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Przedkladam dokument rzadowy zgloszony
przez Ministra — c¢zlonka Rady Ministrow,
Koordynaiora Stuzb Specjalnych przeznaczony USTAWA
do rozpatrzeniz przez Staly Komitet Rady
Mipistrow, A
{(-) M. Hirsze! ~ Sekretarz Siatego Komitetu Rady Ministéw Z dnia 201 7 r.

o jawnosci zycia publicznego?
Rozdziat 1
Przepisy ogdine

Art. 1. Ustawa okresla:

1) zasady i tryb dostepu do informacji o sprawach publicznych;

2) zasady jawnosci w procesie stanowienia prawa;

3) zasady i fryb prowadzenia dziatalnosci, ktdrej celem jest wywarcie wptywu na organy
wladzy publicznej w procesie stanowienia prawa,;

4) érodki unikania konfliktu intereséw przez osoby petnigce funkcje publiczne, w tym
ograniczenia w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub petnieniu niektérych funkgji;

5) zakres przedmiotowy oswiadczen o stanie majgtkowym, zwanych dalej ,oswiadczeniami
majgtkowymi” oraz osoby obowigzane do skladania o$wiadczeri majgtkowych;

6) zasady sktadania, dokonywania korekty oraz ujawniania oswiadczerh majatkowych, w
tym zakres danych, ktére podlegaja ujawnieniu w tych odwiadczeniach;

7) zasady analizy i kontroli odwiadczen majatkowych;

8) srodki ochrony sygnalistéw;

9) $rodki przeciwdziatania prakiykom korupcyjnym;

10) zasady odpowiedzialno$ci za naruszenie przepiséw ustawy.

Art. 2. 1. Okreslenia uzyte w ustawie oznaczajg:
1) dokument urzedowy — tre$¢ odwiadczenia woli lub wiedzy, utrwalona i podpisana w
dowolnej formie przez osobe petnigcg funkcje publiczna, w ramach jej kompetencii,
skierowana do innego podmiotu lub ziozona do akt sprawy;

') Niniejszg ustawg zmienia sig ustawy: ustawe z dnia 16 wrzegnia 1982 1. o pracownikach urzedéw pafistwowych, ustawe z dnia
14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawsg z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze, ustawe z dniz § marca
1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawg z dnia 6 kwistnia 1990 r. o Policji, ustawe z dnia 12 paZzdziemika 1990 r. o Strazy
Granicznej, ustawe z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozamnej, ustawe z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o kontroli
skarbowej, ustawe z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora, ustawe z dnia 21 czerwca 1996 r. o urzedach
1izbach skarbowych, ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigee funkcje publiczne, ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadoéw wojskowych, ustawe z dnia 28 sierpnia
1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komornikach sadowych i
egzekucjl, ustawe z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym, ustawe z dnia § czerwca 1998 r. o samorzadzie

wojewddziwa, ustawe z dnia 16 marca 2001 1. o Biurze Ochrony Rzadu, ustawe z dnia 27 lipca 2001 r. ~ Prawo o ustroju sgdéw
powszechnych, ustawe 2z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i vvoj’;ilcowych w‘g&umc—h p()l‘lqdl{OVY)’Cl'k, L!SL&W(Z 14

dnia 24 maja 2002 r. 0 Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu, ustawe z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo
0 vstroju sgdéw administracyjnych, ustawe z dnia 23 listopada 2002 r. o Sadzie Najwyzszym, ustawe z dnia 11 wrzesnia 2003 r.
o sluzbie wojskowej zohierzy zawodowych, ustawg z duia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwieni publicznych, ustaws z dnia 30
lipca 2004 r. o uposazeniu postéw do Parlamentu Europejskiego wybranych w Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 9
czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, ustaws z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzbie Wywiadu Wojskowego, ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, , ustawe z dnia 9
kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej, ustawe z dnia 5 stycznia 2011 r. — Kodeks wyborczy, ustawe z dnia 5 stycznia 2011 r.
o kierujacych pojazdami oraz ustawe z dnia 18 marca 2011 r. o Urzedzie Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobow
Medycznych i Produktéw Biobgjczych.
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3)
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informacja publiczna — informacja o dziatalno$ci organéw wtadzy publicznej oraz osob
petnigcych funkcje publiczne, informacja o dziatalnoéci organdéw samorzadu
gospodarczego i zawodowego, a takze innych oséb oraz jednostek organizacyjnych w
zakresie, w jakim wykonujg one zadania wtadzy publicznej i gospodarujg mieniem
komunalnym lub majatkiem Skarbu Paristwa;

jednostka samorzadu terytorialnego — gmina, powiat, wojew6dztwo, a takze zwigzek
jednostek samorzadu terytorialnego;

4) informacja publiczna przetworzona — kazda informacja publiczna, ktdrej podmiot

zobowigzany do udostepnienia nie posiada w chwili wptyniecia wniosku o udostepnienie
informacji publicznej, ale wytwarza jg dla wnioskodawcy w oparciu o posiadane zasoby
informacyjne, a do jej wytworzenia wymagane sa dodatkowe naktady. Za przetworzenie
informacji nie traktuje sie skanowania, anonimizacji lub prostego zestawienia informaciji;

5) kolekcja — uporzgdkowany zbior przedmiotéw jednego rodzaju, w szczegdlnoéci dziet

6)

7)
8)

9)

sztuki, numizmatéow, zabytkdw, wyrobéw jubilerskich, monet bulionowych,
gromadzonych ze wzgledu na ich warto$¢ historyczna, artystyczng lub w celach
inwestycyjnych;

lobbing — kazde dziatanie podmiotow niebedacych organami wtadzy publicznej lub
upowaznionymi przez fe organy przedstawicielami, prowadzone metodami prawnie
dozwolonymi nieuregulowanymi w odrebnych ustawach, zmierzajgce do wywarcia
wptywu na podjecie przez organ wiadzy publicznej rozstrzygnie¢ w okreslonym kierunku;
lobbing zawodowy — lobbing o charakterze zarobkowym prowadzony na rzecz oséb lub
podmiotdw w celu uwzglednienia intereséw tych osob lub podmiotéw;

podmiot zaangazowany — podmiot prowadzgcy lobbing niebedgcy lobbingiem
zawodowym;
lobbysta zawodowy — podmiot prowadzacy lobbing zawodowy;

10) osoba petnigca funkcje publiczng — osoba, o ktérej mowa w art. 115 § 19 ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. z 2016 r. poz. 1137);

11) panstwowa osoba prawna — panstwowa osoba prawna w rozumieniu art. 3 ust. 1-3

12)

13)

14)

ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U.

poz. 2259);

samorzgdowa osoba prawna — osoba prawna powotywana, tworzona lub nabyta przez

organy jednostek samorzgdu terytorialnego;
spoétka prawa handlowego:

a) spotka handlowa w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1578, 1579 i 2255),

b) spdtka europejska w rozumieniu ustawy z dnia 4 marca 2005 r. o europejskim
zgrupowaniu intereséw gospodarczych i spéice europejskiej (Dz. U. z 2015 r. poz.
2142),

spdtka zobowigzana — spoétka prawa handlowego speiniajgca co najmniej jeden z

nastepujgcych warunkéw:

a) udziat Skarbu Panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego, paristwowej lub
samorzgdowej osoby prawnej stanowi co najmniej 20% kapitatu zaktadowego Iub
20% liczby akcji lub udziatéw w tej spoice, lub

b) Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, parnstwowa lub samorzadowa

osoba prawna posiada uprawnienia takie jak przedsiebiorca dominujacy w
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rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentow;

15) sygnalista — osoba fizyczna lub przedsigbiorca, ktérych wspdipraca z wymiarem
sprawiedliwosci polegajaca na zgtoszeniu informacji o mozliwosci popetienia przestepstwa
przez podmiot, z ktérym jest zwigzana umowg o prace, stosunkiem stuzbowym lub innym
stosunkiem umownym moze niekorzystnie wptyna¢ na jej sytuacje zyciowa, zawodows,
materialng i ktorej prokurator przyznat status sygnalisty.

2. Spotka zobowigzang jest takze kazdy podmiot, w ktérym inna spétka zobowigzana ma
co najmniej 20% kapitatu zaktadowego lub 20% liczby akcji lub udziatow w tej spoétce albo spotka,
wobec ktdrej inna spotka zobowigzana jest przedsiebiorca dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow.

Art. 3. 1. Przepisy ustawy nie naruszajg przepiséw innych ustaw okreslajacych odmienne
zasady i tryb dostepu do informacji publicznych, pod warunkiem ze nie ograniczajg obowigzkéw
przekazywania informacji publicznej do centralnego repozytorium informaciji publicznej, o ktérym
mowa w art. 14 ust. 1, zwanym dalej "centralnym repozytorium".

2. Przepisow ustawy w zakresie przekazywania informacji publicznej do centralnego
repozytorium oraz jej udostepniania w tym repozytorium nie stosuje sie do:

1) centralnej bazy danych ksigg wieczystych, o ktérej mowa w art. 363 ust. 1 ustawy z
dnia 6 lipca 1982 r. o ksiegach wieczystych i hipotece (Dz. U. z 2016 r. poz. 790, 996 i 1159);

2) Krajowego Rejestru Karnego, o ktérym mowa w art. 1 ustawy z dnia 24 maja 2000 r. o
Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1036 i 1629 oraz z 2016 r. poz. 862 i 1579);

3) Krajowego Rejestru Sgdowego, o ktérym mowa w art. 1 ustawy z dnia 20 sierpnia
1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 687, 996 i 1579) oraz elektronicznego
katalogu dokumentéw spétek, o ktbrym mowa w art. 4 ust. 2 pkt 1 tej ustawy;

4) rejestru zastawow, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 1996 r. o
zastawie rejestrowym i rejestrze zastawéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 297 i 1579);

5) rejestru sprawcow przestepstw na tle seksualnym, o ktérym w art. 4 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. poz. 862);

6) do przepisow dziatu 1l ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informagji o
$rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na $rodowiska (Dz.U. z 2017, poz. 1405, z p6zn. zm.).

Rozdziat 2
Zasady dostepu do informacji publicznej

Art. 4. 1. Kazdemu przystuguje, z zastrzezeniem art. 8, prawo dostepu do informacii
publicznej.

2. Od osoby wykonujgcej prawo dostepu do informacji publicznej nie 2ada sie wykazania
interesu prawnego lub faktycznego.

Art. 5 1. Prawo dostepu do informacji publicznej obejmuje uprawnienia do:

1) uzyskania informacji publicznej, w tym uzyskania informaciji publicznej przetworzonej
w takim zakresie, w jakim jest to istotne dla interesu publicznego:;
2) wgladu do dokumentéw urzedowych;
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3) dostepu do posiedzen kolegialnych organéw witadzy publicznej pochodzgcych z
powszechnych wybordw.

2. Prawo dostepu do informacji publicznej obejmuje uprawnienie do niezwtocznego uzyskania
informacji publicznej zawierajacej aktualng wiedze o sprawach publicznych.

3. Uzyskanie informacji publicznej przetworzonej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1 wymaga
uzasadnienia istotnego interesu publicznego.

4. Jezeli wniosek nie zawiera uzasadnienia istotnego interesu publicznego podmiot
zobowigzany do udostepnienia informacji publicznej wystepuje do wnioskodawcy o uzasadnienie w
terminie 7 dni od dnia wptyniecia wniosku.

5. Terminy okreslone w art. 18 biegng od dnia zloZzenia uzasadnienia wniosku.

Art. 6. 1. Informacje publiczne udostepniajg wladze publiczne oraz inne podmioty wykonujgce
zadania publiczne, bedace w posiadaniu takich informacji, w szczegéino$ci:

1) organy wiadzy publicznej;

2) organy samorzgdow gospodarczych i zawodowych; ;

3) podmioty reprezentujace zgodnie z odrebnymi przepisami Skarb Panstwa;

4) panstwowe lub samorzadowe osoby prawne albo osoby prawne samorzadu

terytorialnego oraz inne panstwowe jednostki organizacyjne albo jednostki organizacyjne
samorzadu terytorialnego;

5) inne osoby prawne lub jednostki organizacyjne, ktére wykonujg zadania publiczne lub
dysponujg majatkiem publicznym, oraz osoby prawne, w ktdérych Skarb Panstwa, jednostki
samorzadu terytorialnego lub samorzadu gospodarczego albo zawodowego sprawujg kontrole w
rozumieniu art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U.
z 2017 r. poz. 229, z p6zn. zm.);

6) organizacje zwiazkowe i pracodawcow;

7) partie polityczne;

8) spotdzielnie mieszkaniowe.

2. Obowigzek udostepnienia informacji publicznej spoczywa na:

1) osobie petnigcej funkcje organu wiadzy publiczne;;

2) osobie petnigcej funkcje organu samorzadu gospodarczego albo zawodowego;

3) osobie kierujgcej podmiotem reprezentujacym zgodnie z odrebnymi przepisami Skarb
Panstwa;

4) osobie kierujgcej panstwowg lub samorzagdowa osoba prawng albo osobg prawng

samorzadu terytorialnego Iub inng panstwowg jednostkg organizacyjng albo jednostkg
organizacyjng samorzadu terytorialnego; '

5) osobie kierujgcej inng osobg prawna lub jednostka organizacyjna, ktére wykonujg
zadania publiczne lub dysponujg majatkiem publicznym, albo osobg prawng, w ktérej Skarb
Panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadu gospodarczego albo zawodowego
majg pozycje dominujgcg w rozumieniu przepisdéw o ochronie konkurencji i konsumentéw;

6) osobie kierujgcej organizacjg zwigzkows albo organizacja pracodawcéw;

7) osobie wyznaczonej przez organy partii politycznej do udostepniania informacji publiczne;.

8) prezesie zarzadu spotdzielni mieszkaniowe;.

Art. 7. 1. Udostepnieniu podlega informacja publiczna, w szczegélnosci o:
1) polityce wewnetrznej i zagranicznej, w tym o:
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a) zamierzeniach dziatart wiadzy ustawodawczej oraz wykonawczej,

b) projektowaniu aktéw normatywnych,

c) programach w zakresie realizacji zadan publicznych, sposobie ich realizacji, wykonywaniu i
skutkach realizacji tych zadan;

podmiotach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, w tym o:

a) statusie prawnym lub formie prawnej,

b) organizaciji,

c) przedmiocie dziatalnosci i kompetencjach,

d) organach i osobach sprawujgcych w nich funkcje i ich kompetencjach,

e) strukturze wiasnoéciowej podmiotéw, o ktdérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 3-5,

f) majatku, ktérym dysponuja;

zasadach funkcjonowania podmiotéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, w tym o:

a) trybie dziatania wtadz publicznych i ich jednostek organizacyjnych,

b) trybie dziatania panstwowych os6b prawnych i oséb prawnych samorzadu terytorialnego w
zakresie wykonywania zadan publicznych i ich dziatalnosci w ramach gospodarki budzetowej
i pozabudzetowej,

c) sposobach stanowienia aktow publicznoprawnych,

d) sposobach przyjmowania i zatatwiania spraw,

e) stanie przyjmowanych spraw, kolejnosci ich zatatwiania lub rozstrzygania,

f) prowadzonych rejestrach, ewidencjach i archiwach oraz o sposobach i zasadach
udostepniania danych w nich zawartych,

g) naborze kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska, w zakresie okre$lonym w
przepisach odrebnych,

h) liczbie os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace;

informacjach publicznych:
a) tre§¢ aktdbw administracyjnych i innych rozstrzygnie¢,
b) dokumentacja przebiegu i efektéw kontroli oraz wystgpienia, stanowiska, wnioski i
opinie podmiotéw jg przeprowadzajgcych,
c) tres¢ orzeczen sadow powszechnych, Sadu Najwyzszego, sgdéw administracyjnych,
sadéw wojskowych, Trybunatu Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu,
d) stanowiska w sprawach publicznych zajete przez organy wiadzy publicznej i przez
funkcjonariuszy publicznych w rozumieniu przepiséw Kodeksu karnego,
e) tres¢ innych wystapien i ocen dokonywanych przez organy wtadzy publiczne;j,
f) ekspertyzy i opinie finansowane ze $rodkéw publicznych,
g) informacja o stanie panstwa, samorzadoéw i ich jednostek organizacyjnych,
h) tres¢ i posta¢ innych dokumentéw urzedowych,

majatku publicznym, jego obcigzeniach i pozytkach z tego majgtku oraz o dochodach i

wydatkach publicznych, w tym o:

a) majgtku Skarbu Panstwa i panstwowych oséb prawnych,

b) majatku jednostek samorzadu terytorialnego i samorzadowych oséb prawnych oraz majatku
samorzgdow zawodowych i gospodarczych,

c) innych prawach majagtkowych przystugujacych Skarbowi Paristwa i jednostkom samorzadu
terytorialnego,

d) majgtku podmiotow, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 5, pochodzacym z zadysponowania
majatkiem, o ktorym mowa w lit. a-c, oraz pozytkach z tego majatku i jego obciazeniach,
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e) obcigzeniach majgtku Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego;

f) dochodach i stratach spétek handlowych, w ktdrych podmioty, o ktérych mowa w lit. a-c, maja
pozycie dominujgcg w rozumieniu przepisdbw Kodeksu spotek handlowych, oraz
dysponowaniu tymi dochodami i sposobie pokrywania strat,

g) panstwowym diugu publicznym i dtugu Skarbu Parstwa,

h) zobowigzaniach z tytutu poreczen i gwarancji udzielonych przez Skarb Panstwa lub jednostki
sektora finanséw publicznych,

i) pomocy publicznej,

j) podatkach i innych daninach publicznych,

k) umorzeniach lub ulgach w spfacie zobowigzan na rzecz Skarbu Panstwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego,

I} wydatkach ze $rodkéw publicznych dokonywanych przez osoby petnigce funkcje publiczne w
zwigzku z petnieniem tych funkcji przy uzyciu kart pfatniczych.

2. Udostepnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej podlega informacja publiczna okreslona w

pkt 1-3, pkt 4 lit. b, f, g oraz pkt 5.

3. Ekspertyzy i opinie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 lit. f sporzadzane na potrzeby
postepowania administracyjnego lub sgdowego z udziatem podmiotu zobowigzanego do udzielania
informacji publicznej udostepnia sie po prawomocnym lub ostatecznym zakonczeniu tego
postepowania.

Art. 8. 1. Nie udostepnia sie informaciji publicznej:
1) objetej ochrona, o ktérej mowa w przepisach o:
a) ochronie informaciji niejawnych,
b) przymusowe;j restrukturyzacii,
¢) ochronie innych tajemnic ustawowo chronionych.

2) informacji przekazanych przez organizacje miedzynarodowe lub inne panstwa, jezeli

zostanie to okre$lone przez podmiot przekazujacy,

3) naruszajgcej ochrone prywatnoéci osoby fizycznej, w szczegolnosci jej danych osobowych,

4) zawierajgcej tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej

konkurengciji.

2. Ochrona, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 i 4 nie obejmuije:

1) informacji o osobach petnigcych funkcje publiczne, majacych zwigzek z petieniem
tych funkciji, w tym o warunkach powierzenia lub wykonywania funkcji,

2) umow cywilnoprawnych zawieranych przez jednostki sektora finanséw publicznych
oraz wykonywania tych uméw; nie udostepnia sie adresu zamieszkania strony bedgcej osobg
fizyczng oraz danych osobowych oséb fizycznych niebedacych stronami tej umowy, a ktérych
dotyczy ta umowa,

3) przypadku, gdy osoba fizyczna lub przedsiebiorca rezygnujg z przystugujgcego im
prawa,
4) postepowan administracyjnych prowadzonych na podstawie:

a) ustawy z dnia z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz.U. Nr 89, poz. 414, z pézn.
zm.), z wylgczeniem projektu budowlanego,

b) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. Nr 115, poz.
741, z pézn. zm.),
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c) ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. Nr 80, poz. 717, z pézn. zm.),

d) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. Nr 62, poz. 627, z
poézn. zm.),

e) dziatu V ustawy z dnia z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji o
srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $§rodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko (Dz. U. Nr 199, poz. 1227, z p6zn. zm.),

f) ustawy z dnia 13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu czysto$ci i porzgdku w gminach (Dz.U. Nr
132, poz. 622, z pozn. zm.), z wylaczeniem decyzji, o ktorych mowa w art. 5 ust. 7, art. 6 ust.
7, art. 6m ust. 2b, art. 6o ust. 1 tej ustawy,

g) ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekéw (Dz.U. Nr 72, poz. 747, z p6zn. zm.), z wylaczeniem decyzji, o
ktorych mowa w art. 27e tej ustawy,

h) ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw, srodkdw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych (Dz.U. Nr 122, poz. 696, z pdzn.
zm.), z wytgczeniem instrumentéw dzielenia ryzyka, o ktdorych mowa w art. 11 ust. 5 tej
ustawy

- Z wyjatkiem danych osobowych os6b trzecich.

5) postepowan o dofinansowanie projektu prowadzonych na podstawie ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2017 r. poz. 1736) lub na podstawie
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460) wraz ze
sprawozdaniami z ich wykonania,

6) postepowan o wydanie konces;ji lub zezwolenh na rzecz przedsiebiorcéw, prowadzonych na
podstawie odrebnych przepiséw, z wyjatkiem danych osobowych oséb trzecich.

3. Informacje o sprawach rozstrzyganych w postepowaniu przed organami panstwa, w
szczegolnosci w postepowaniu karnym lub cywilnym, jezeli postepowanie dotyczy wiadz
publicznych lub innych podmiotow wykonujgcych zadania publiczne albo os6b petigcych funkcije
publiczne - w zakresie tych zadan lub funkcji, udostepnia sie, z uwzglednieniem przepiséw ust. 1-2.

4. Udostepnieniu w trybie niniejszej ustawy nie podlegaja informacje i dokumenty, w tym akta
sprawy, zwigzane z toczacym sie postepowaniem karnym, za wyjatkiem orzeczen, o ktérych mowa
w art. 7 pkt 4 lit. a tiret trzecie, a takze zwigzane z postepowaniem przygotowawczym umorzonym z
powodu niewykrycia sprawcy przestepstwa, braku wymaganego zezwolenia na $ciganie lub
wniosku o $ciganie pochodzacego od osoby uprawnione;j.

5. Przepisy ust. 2-4 nie naruszajg prawa do informacji o organizacji i pracy organow
prowadzacych postepowania, w szczegélnosci o czasie, trybie i miejscu oraz kolejnosci
rozpatrywania spraw.

Art. 9. 1. Jednostki sektora finanséw publicznych, bank parstwowy, przedsiebiorstwa
panstwowe, instytuty badawcze, spotki zobowigzane, oraz spoétdzielnie mieszkaniowe prowadza
rejestr umow cywilnoprawnych zawartych w formie pisemnej oraz uméw cywilnoprawnych, ktérych
skutkiem jest wydatkowanie srodkéw pienieznych przez te podmioty w kwocie co najmniej 2 000 zt,
zwany dalej ,rejestrem umow’”.

2. Rejestr uméw obejmuje nastepujgce informacije:

1) identyfikator umowy nadany przez podmiot prowadzacy rejestr;
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2) data zawarcia umowy;

3) dane identyfikujace kontrahenta: nazwa (firma) wraz z numerem NIP, jezeli go posiada albo
imie i nazwisko kontrahenta;

4} przedmiot umowy;

5) data poczatkowa i koncowa okresu realizacji umowy;

6) catkowita wartoé¢ przedmiotu umowy (w kwotach nieobejmujacych podatku od towardow i
ustug), a w przypadku, gdy catkowita wartos¢ przedmiotu umowy nie jest w umowie
okreslona — kwote zrealizowanych wydatkow;

7) okreslenie, czy przedmiot umowy jest wspéffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej;

8) tryb zawarcia umowy;

9) informacje o zmianie warunkéw umowy lub zawartych aneksach.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, wprowadza sie do rejestru uméw nie pézniej niz 30
dni od daty zawarcia umowy lub od daty dokonania zmian w umowie w zakresie tych informacji.

4. Rejestr uméw w formie umozliwiajgcej przeszukiwanie oraz sortowanie informacji w nim
zawartych, udostepnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktérym mowa w art. 11, podmiotu
prowadzgcego ten rejestr, a w przypadku gdy ten podmiot nie prowadzi Biuletynu Informaciji
Publicznej — na stronie internetowej tego podmiotu.

5. Informagiji, o ktérych mowa w ust. 2, dotyczacych uméw objetych ochrong na podstawie
przepiséw o ochronie informacji niejawnych nie udostepnia sie w sposob okreslony w ust. 4.

6. Przedsiebiorstwo panstwowe, bank panstwowy i spétka zobowigzana, w ktorej udziat
Skarbu Panstwa lub innej spotki zobowigzanej z udzialem Skarbu Panstwa, przekracza 20%
kapitatu zaktadowego lub 20% liczby akcji nie udostepnia w sposéb okreslony w ust. 4 informacji, o
ktérych mowa w ust. 2.

7. Przedsiebiorstwo panstwowe, bank panstwowy i spétka zobowigzana udostepnia na
stronie internetowej informacje o wydatkach dokonywanych za pomoca stuzbowych kart ptatniczych
przez osoby, ktére majg prawo do korzystania z tych kart w zwigzku z pemieniem funkciji w tych
podmiotach.

8. Nie umieszcza sie w rejestrze umoéw zawartych na podstawie art. 4 pkt 5, 5b i 5¢ ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579).

9. W przypadkach okreslonych w ust. 5, 6 i 8 informacje, o ktérych mowa w ust. 2, przekazuje
sie Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego na koniec miesiaca, w ktérym wystapity zdarzenia
okreslone w ust. 3.

10. Informacji przekazanych Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego w sposéb
okreslony w ust. 8 nie udostepnia sie w trybie przewidzianym w niniejszej ustawie.

11. Za prowadzenie, aktualizowanie i udostepnienie rejestru umoéw, przekazywanie Szefowi
Centralnego Biura Antykorupcyjnego informaciji o ktérych mowa w ust. 2 oraz za podanie w rejestrze
umoéw lub przekazanie Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego prawdziwych informacji z
odpowiada kierownik jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w ust. 1 lub czionek zarzadu
wyznaczony przez kolegialny organ zarzadzajacy jednostkg organizacyjng, o ktérej mowa w ust. 1.

12. Minister wtasciwy do spraw informatyzacji okresli oraz zamiesci na swojej stronie
Biuletynu Informacji Publicznej wzér formularza zapewniajgcego spetnienie warunkow okreslonych
w ust. 4, za pomocg ktdrego podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzg rejestr umoéw.

13. Prezes Rady Ministrow, okresli, w drodze rozporzadzenia sposéb, tryb i formaty danych
przekazywania Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego informacji, w przypadku o ktorym

mowa w ust. 8, uwzgledniajgc koniecznosé zapewnienia elektronicznego sposobu przetwarzania
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przekazywanych danych.

Rozdziat 3
Srodki i tryb dostepu do informacji publicznej

Art. 10. Udostepnianie informacji publicznych nastepuje w drodze:

1) ogtaszania informacji publicznych, w tym dokumentéw urzedowych, w Biuletynie
Informacji Publicznej, o ktérym mowa w art. 11;

2) udostepniania w centralnym repozytorium, o ktérym mowa w art. 7b ustawy z dnia 25
lutego 2016 r. 0 ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego (Dz.U. z 2016 r. poz.
352) .

3) udostepniania, o kiérym mowa w art. 13;

4) wstepu na posiedzenia organéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3, i udostepniania

materiatow, w tym audiowizualnych i teleinformatycznych, dokumentujacych te posiedzenia;

Art. 11. 1. Powszechne udostepnianie informacji publicznej nastepuje niezwtocznie w
urzedowym publikatorze teleinformatycznym - Biuletynie Informacji Publicznej - bedacym
ujednoliconym systemem stron w sieci teleinformatycznej, zwanym dalej "BIP".

2. Informacje publiczne sg udostepniane w BIP przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1.

3. Podmioty, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, sg obowigzane do udostepniania w BIP informacji
dotyczagcych sposobu dostepu do informacji publicznych bedgcych w ich posiadaniu i
nieudostepnionych w BIP.

4. W przypadku wylgczenia jawnosci informacji publicznej, w BIP podaje sie zakres
wylgczenia, podstawe prawng wytgczenia jawnosci oraz wskazuje sie organ lub osobe, ktére
dokonaty wytaczenia.

5. Podmioty udostepniajgce informacje publiczne w BIP s3 obowigzane do:

1) oznaczenia informacji danymi okreslajgcymi podmiot udostepniajacy informacje;

2) podania w informacji danych okreslajacych tozsamos$¢ osoby, ktéra wytworzyta
informacje lub odpowiada za tre$¢ informac;ji;

3) dotaczenia do informacji danych okreslajgcych tozsamos$¢ osoby, ktoéra wprowadzita
informacje do Biuletynu Informacji Publicznej;

4) oznaczenia czasu wytworzenia informacji i czasu jej udostepnienia;

5) zabezpieczenia mozliwosci identyfikacji czasu rzeczywistego udostepnienia
informacji.

Art. 12. 1. Minister wtasciwy do spraw informatyzacji tworzy strone gtéwng BIP:

1) zawierajacg wykaz podmiotéw, o ktdérych mowa w art. 6 ust. 1, wraz z odno$nikami
umozliwiajgcymi potaczenie z ich stronami;

2) zapewniajgcg dostep do informacji publicznej oraz mozliwoéé jej przeszukiwania w
systemie, o ktérym mowa w ust. 5;

3) zapewniajgca dostep do centralnego repozytorium.

2. Podmioty, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, przez zastosowanie systemu, o ktérym mowa w
ust. 5, albo innego systemu teleinformatycznego, tworza wiasne strony Biuletynu Informaciji
Publicznej, na ktérych udostepniajg informacje podlegajace udostepnieniu w tej drodze.
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3. Podmioty, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, sg obowigzane przekazac ministrowi wiasciwemu
do spraw informatyzacji informacje niezbedne do zamieszczenia na stronie, o ktorej mowa w ust. 1.
4. Minister wtasciwy do spraw informatyzacji:

1) gromadzi i udostepnia adresy wskazujgce strony Biuletynu Informacji Publicznej
tworzone przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1;

2) gromadzi i udostepnia dane o liczbie pobran stron, o ktérych mowa w pkt 1;

3) nieodptatnie udostepnia system, o ktérym mowa w ust. 5.

5. Scentralizowany System Dostepu do Informacji Publicznej stanowi system
teleinformatyczny, ktéry umozliwia tworzenie stron Biuletynu Informaciji Publicznej, o ktérych mowa
w ust. 2, oraz przetwarzanie informacji publicznych, w tym ich przeszukiwanie wedtug kryteriow
przedmiotowych i podmiotowych.

6. Minister wtasciwy do spraw informatyzacji okresli, w drodze rozporzgdzenia:

1) szczegbtowe wymagania dotyczgce ukfadu ujednoliconego systemu stron BIP, w
szczegoinosci:

a) strukture strony gtéwnej, o ktérej mowa w ust. 1,

b) standardy struktury stron, o ktérych mowa w ust. 2,

2) zakres i tryb przekazywania informac;ji, o ktérych mowa w ust. 3,

3) wymagania dotyczgce zabezpieczania tre$ci informac;ji publicznych udostepnianych
w BIP

- majac nha wzgledzie sprawnos¢ i jednolitos¢ dziatania systemu stron BIP, a takze
uwzgledniajac koniecznos¢ rownego traktowania rozwigzan informatycznych oraz potrzebe
umozliwienia realizacji prawa do stosowania przez podmioty obowigzane do przekazywania
informacji oprogramowania bez konieczno$ci ponoszenia dodatkowych kosztéw z tytutu opfat
licencyjnych.

Art. 13. 1. Informacja publiczna, kidéra nie zostata udostepniona w BIP lub centrainym
repozytorium, jest udostepniana na wniosek.

2. Informacja publiczna, ktéra moze by¢ niezwitocznie udostepniona, jest udostepniana w
formie ustnej lub pisemnej bez pisemnego wniosku.

3. Informacja publiczna, ktéra zostata udostepniona na wniosek ziozony pisemnie podiega
udostepnieniu w BIP.

4. Informacja publiczna moze by¢ udostepniana:

1) w drodze wylozenia lub wywieszenia w miejscach ogdlnie dostepnych;

2) przez zainstalowane w miejscach, o ktérych mowa w pkt 1, urzadzenia umozliwiajgce
zapoznanie sie z tg informacja.

5. Informacja publiczna udostgpniona w sposob, o ktérym mowa w ust. 4 podiega
powszechnemu udostepnianiu informacji publicznej w BIP, jezeli charakter informacji umozliwia taki
sposdb udostepnienia.

Art. 14. 1. Informacje publiczne udostgpniane w sposéb, o ktérym mowa w art. 13, sa
oznaczane:
1) danymi okreslajgcymi podmiot udostepniajgcy informacije;
2) danymi okreslajgcymi tozsamo$¢ osoby, ktéra wytworzyta informacje lub odpowiada za tre§é
informacii;
3) danymi okres$lajgcymi tozsamo$¢ osoby, ktora udostepnita informacie;
10
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4) datg udostepnienia

- z wyjatkiem informacji publicznej udostepnionej w formie ustnej.

2. Podmiot udostepniajgcy informacije publiczng jest obowiazany zapewni¢ mozliwos¢:

1) kopiowania informagji publicznej albo jej wydruk lub

2) przestania informacji publicznej albo przeniesienia jej na odpowiedni, powszechnie
stosowany informatyczny nosnik danych.

Art. 15. 1. Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastepuje bez zbednej zwioki, nie
pozniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia zlozenia wniosku, z zastrzezeniem ust. 2 i art. 17 ust. 2.

2. Jezeli informacja publiczna nie moze by¢ udostepniona w terminie okreslonym w ust. 1,
podmiot obowigzany do jej udostepnienia powiadamia w tym terminie o powodach opdznienia oraz
o terminie, w jakim udostepni informacje, nie diuzszym jednak niz 30 dni od dnia ziozenia wniosku.

3. Do terminéw o ktorych mowa w ust. 1i 2 art. 35 §5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego stosuje sie odpowiednio.

4. Wnioskodawcy przystuguje prawo do wniesienia ponaglenia, jezeli wniosku o udzielenie
informac;ji publicznej nie rozpatrzono w terminie okreslonym ust. 1-3.

5. Ponaglenie wnosi sie do podmiotu, do ktérego ztozono wniosek o udostepnienie informacii
publicznej.

6. Ponaglenie rozpatruje sie w terminie siedmiu dni od dnia jego otrzymania.

7. Do ponaglenia, o ktébrym mowa w ust. 4-6 stosuje sie art. 37 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257).

Art. 16. 1. Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastepuje w sposéb i w formie
zgodnych z wnioskiem, chyba ze srodki techniczne, ktérymi dysponuje podmiot obowigzany do
udostepnienia, nie umozliwiajg udostepnienia informacji w sposob i w formie okreslonych we
whniosku.

2. Jezeli informacja publiczna nie moze by¢ udostepniona w sposéb lub w formie okreslonych
we wniosku, podmiot obowigzany do udostepnienia powiadamia pisemnie lub w inny sposob
wskazany przez wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci udostepnienia informacji zgodnie z
wnioskiem i wskazuje, w jaki sposob lub w jakiej formie informacja moze byé udostepniona
niezwtocznie.

3. W przypadku okreslonym w ust. 2, jezeli w terminie 14 dni od powiadomienia wnioskodawca
nie ztozy wniosku o udostepnienie informacji w sposob lub w formie wskazanych w powiadomieniu,
postepowanie o udostepnienie informacji pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Art. 17. 1. Dostep do informacji publicznej jest bezpiatny.

2.Jezeli w wyniku udostepnienia informacji publicznej na wniosek, o ktérym mowa w art. 13 ust.
1, podmiot obowigzany do udostepnienia ma ponie$¢ dodatkowe koszty zwigzane ze wskazanym
we wniosku sposobem udostgpnienia lub koniecznoscig przeksztatcenia informacji w sposéb lub
forme wskazang we wniosku, podmiot ten moze pobra¢ od wnioskodawcy optate w wysokosci
odpowiadajgcej tym kosztom.

2. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od dnia ztoZzenia wniosku, zawiadamia
wnioskodawce o wysokosci optaty.
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3. Udostepnienie informacji zgodnie z wnioskiem nastgpuje po uptywie 14 dni od dnia
powiadomienia wnioskodawcy, chyba ze wnioskodawca dokona w tym terminie zmiany wniosku w
zakresie sposobu lub formy udostepnienia informaciji albo wycofa wniosek.

Art. 18. 1. Odmowa udostepnienia informacji publicznej albo umorzenie postepowania o
udostepnienie informacji przez organ wiadzy publicznej nastepujg w drodze decyzji.

2. Do decyzji, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego, z tym ze:

1) odwotanie od decyzji rozpoznaje sie w terminie 14 dni;

2) uzasadnienie decyzji o odmowie udostepnienia informacji zawiera takze oznaczenie
podmiotéw, ze wzgledu na ktorych dobra, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 i 3, wydano decyzje o
odmowie udostepnienia informacji.

Art.19. 1.Do rozstrzygnie¢ podmiotdow obowigzanych do udostepnienia informaciji,
niebedacych organami wiadzy publicznej, 0 odmowie udostepnienia informacji oraz o umorzeniu
postepowania o udostepnienie informacji przepisy art. 18 stosuje sie odpowiednio.

2. Whnioskodawca moze wystgpic do podmiotu, o ktorym mowa w ust. 1, o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Do wniosku stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce odwotania.

Art. 20. 1. Jawne i dostepne s3 posiedzenia:

1) pochodzacych z powszechnych wyboréw kolegialnych organéw:
a) wtadzy publicznej;
b) jednostek pomochniczych jednostek samorzadu terytorialnego.

2) organow kolegialnych:

a) komisji sejmowych i senackich,

b) komisji rad jednostek samorzadu terytorialnego,
c) komisji Rady m. st. Warszawy,

d) komisje rad dzielnic.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2, sg obowigzane zapewnié¢ lokalowe ub
techniczne $rodki umozliwiajgce wykonywanie prawa dostepu do posiedzen kolegialnych organéw
wiadzy publicznej pochodzgcych z powszechnych wyboréw. W miare potrzeby zapewnia sie
transmisje audiowizualng lub teleinformatyczng z posiedzen organéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1
lit. b i pkt 2.

3. Ograniczenie dostepu do posiedzen organéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2, z
przyczyn lokalowych lub technicznych nie moze prowadzi¢ do nieuzasadnionego zapewnienia
dostepu tylko wybranym podmiotom.

4. Organy, o ktérych mowa w ust. 1 niezwlocznie sporzgdzajg i udostepniajg protokoty swoich
obrad w BIP. W protokotach zamieszcza sie wyniki imiennego lub elektronicznego gtosowania.

5. Organy, o ktdérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i pkt 2, niezwlocznie sporzadzajg i udostepniaja
stenogramy swoich obrad w BIP, chyba ze sporzadzg i udostepnig materiaty audiowizualne lub
teleinformatyczne rejestrujgce w petni te obrady.

6. Organy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i pkt 2 utrwalajg przebieg swoich obrad za
pomoca urzgdzenia rejestrujgcego obraz i dzwigk. Materialy zarejestrowane udostepnia sie na
whniosek, o ile nie sg udostepnione w BIP.
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Art. 21. Do skarg rozpatrywanych w postepowaniach o udostepnienie informacji publicznej
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postgpowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U. z 2016 r. poz. 718, 846 i 996), z tym ze:

1) przekazanie akt i odpowiedzi na skarge nastepuje w terminie 15 dni od dnia otrzymania
skargi;

2) skarge rozpatruje sie¢ w terminie 30 dni od dnia otrzymania akt wraz z odpowiedzig na
skarge. '

Rozdziat 4

Zasady jawnosci w procesie stanowienia prawa

Art. 22. 1. Rada Ministréw, Prezes Rady Ministréw, ministrowie, Marszalek Sejmu,
Marszatek Senatu i organy stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego prowadzg odrebne
wykazy prac legislacyjnych, zwane dalej ,wykazami”, przy czym:

1) wykaz prac legislacyjnych Rady Ministréw obejmuje:

a) projekty zatozen projektéw ustaw;
b) projekty ustaw;
c) projekty rozporzadzen Rady Ministrow;
2) wykaz prac legislacyjnych Sejmu oraz Senatu obejmuje:
a) projekty ustaw;
b) zgtoszone poprawki do projektéw oraz dane osoby zgtaszajgcej poprawke;
c) przebieg prac nad projektem.
3) wykazy prac legislacyjnych Prezesa Rady Ministrow i ministrow obejmujg odpowiednio
projekty rozporzadzen Prezesa Rady Ministréw i ministréow;
4) wykaz prac legislacyjnych organéw stanowigcych jednostek samorzadu terytorialnego
obejmuje projekty uchwat.
2. Wykazy zawierajg w szczegdlnosci:
1) zwieztg informacje o przyczynach i potrzebie wprowadzenia rozwigzan, ktére
planuje sie zawrze¢ w projekcie;
2) wskazanie istoty rozwigzan, ktére planuje sie zawrze¢ w projekcie;
3) planowany termin wydania;
4) imig, nazwisko, stanowisko lub funkcje osoby odpowiedzialnej za opracowanie
projektu oraz imie, nazwisko osoby przygotowujgcej projekt;
5) informacje o rezygnacji z prac nad projektem, z uwzglednieniem przyczyny tej
rezygnaciji,
6) wykaz podmiotéw, ktore dokonaty zgloszenia w trybie art. 26.

3. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, zawiera rowniez:
1) wskazanie organu odpowiedzialnego za opracowanie projektu;
2) wskazanie organu odpowiedzialnego za przediozenie projektu Radzie
Ministrow;

4. Wykazy podlegajg udostepnieniu w BIP organu prowadzgcego dany wykaz.

Art. 23. 1. W BIP Rzadowego Centrum Legislacji udostepnia sie:

1) projekty zatozen projektow ustaw, projekty ustaw oraz projekty rozporzgdzen — z
13
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chwilg przekazania tych projektow do uzgodnien z cztonkami Rady Ministrow;

2) dokumenty urzedowe, opinie i stanowiska wraz z zatacznikami dotyczgce prac nad
projektami, o ktérych mowa w pkt 1.

2. W BIP organu prowadzgcego prace nad projektami wymienionymi w ust. 1 pkt 1 moga by¢
réwniez udostepniane projekty i dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, lub odno$niki do wiasciwych
stron BIP Rzadowego Centrum Legislacji.

3. Organ wlasciwy do wydania aktéw prawa miejscowego udostepnia w BIP projekty tych
aktow.

Art. 24. 1. Wiasciwy organ prowadzacy uzgodnienia projektu zatozen projektu ustawy,
projektu ustawy, projektu rozporzadzenia, projektu strategii lub projektu uchwaty organow
stanowigcych jednostek samorzadu terytorialnego, biorgc pod uwage tre$¢ projektu, a takze
uwzgledniajac inne okolicznoséci, w tym znaczenie projektu oraz przewidywane skutki
spofeczno-gospodarcze, stopien jego ztozonosci oraz jego pilnosé, moze przedstawi¢ projekt do
konsultacji publicznych, w tym moze skierowa¢ projekt do organizacji spotecznych lub innych
zainteresowanych podmiotéw albo instytucji w celu przedstawienia ich stanowiska, okreslajgc
jednoczesnie termin do zajecia stanowiska.

2. Organ wiasciwy do wydania aktu prawa miejscowego moze skierowa¢ do konsultacji
publicznych projekt takiego aktu majac na wzgledzie okolicznosci okreslone w ust. 1.

3. Projekt moze by¢ przedstawiony do konsultacji publicznych bez wysytania do
zainteresowanych podmiotéw poprzez jego udostepnienie w BIP wlasciwego organu prowadzgcego
uzgodnienia projektu.

4. Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia okresla sposéb i tryb prowadzenia konsultacji
publicznych projektow aktéw prawnych, okreslonych w art. 22 ust. 1 pkt 1-3, uwzgledniajac potrzebe
wszechstronnego zaopiniowania przez zainteresowane podmioty spofeczne.

Art. 25. 1. Podmiot odpowiedzialny za opracowanie projektu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1
moze zorganizowaé wystuchanie publiczne dotyczgce tego projektu.

2. Informacja o terminie i miejscu wystuchania publicznego dotyczacego projektu podlega
udostepnieniu w BIP co najmniej na 7 dni przed dniem wystuchania publicznego.

3. Jezeli ze wzgledow lokalowych lub technicznych, w szczegélnosci, gdy liczba osdb
chetnych do wzigcia udziatu w wystuchaniu publicznym przewyzsza mozliwosci lokalowe, nie jest
mozliwe zorganizowanie wystuchania publicznego, podmiot organizujacy wystuchanie publiczne
moze:

1) zmieni¢ termin lub miejsce wystuchania publicznego, podajac w BIP przyczyny tej
zmiany oraz nowy termin lub miejsce wystuchania publicznego;

2) odwota¢ wystuchanie publiczne, podajac w BIP przyczyny odwotania.

4. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb przeprowadzania wystuchania publicznego dotyczacego projektow,

2) sposob dokumentowania przebiegu wystuchania publicznego, o ktérym mowa w pkt 1

— majgc na uwadze zapewnienie identyfikacji osob uczestniczacych w wystuchaniu
publicznym, swobody prezentaciji racji i argumentéw uczestnikéw wystuchania publicznego oraz
sprawnego i niezakiéconego przebiegu wystuchania.
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Rozdziat 5

Zasady i tryb prowadzenia lobbingu w pracach nad projektami aktéw normatywnych.

Art. 26. 1. Wymaga zgtoszenia:

1) lobbing, w tym lobbing zawodowy, jezeli dotyczy prac nad projektem zatozen projektu
ustawy, projektem ustawy, projektem rozporzadzenia lub projektem innego dokumentu rzadowego
w szczegblnosci strategii, programu, sprawozdania, informacji, stanowiska Rzgdu do
pozarzadowego projektu ustawy lub innego stanowiska, przewidzianego w obowigzujgcych
przepisach;

2) lobbing, w tym lobbing zawodowy, jezeli dotyczy prac nad projektem ustawy w Sejmie lub
w Senacie, w tym prac w komisjach sejmowych lub senackich.

3) lobbing zawodowy, jezeli dotyczy prac nad projektem uchwaty organéw stanowigcych
jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Nie wymaga zgtoszenia udziat w:

1) konsultacjach publicznych

2) wystuchaniu publicznym dotyczacych projektow,

3) opiniowaniu na podstawie odrebnych przepisbw w szczegdlnosci o Radzie Dialogu
Spotecznego, ustawy 0 zwigzkach zawodowych, ustawy o organizacjach pracodawcéw,

4) wykonywanie zleconych opinii, ekspertyz do projektdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, pod
warunkiem wskazania podmiotu zlecajgcego.

3. Lobbingiem nie jest wyrazanie opinii, w ramach korzystania z wolnosci wypowiedzi i krytyki
spotecznej, urzeczywistniania prawa obywateli do ich rzetelnego informowania, jawno$ci zycia
publicznego oraz kontroli i krytyki spotecznej za pomoca mediow.

4. Zgtoszenie wnosi si¢ na urzedowym formularzu odpowiednio do:

1)  organu odpowiedzialnego za przediozenie Radzie Ministréw projektu zatozen projektu
ustawy, projektu ustawy, projektu rozporzadzenia lub projektu innego dokumentu rzadowego;

2) przewodniczacego komisji sejmowej lub senackiej rozpatrujgcej projekt ustawy;

3)  wlasciwego organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego.

5. Zgtoszenie podlega udostepnieniu w BIP wiasciwego organu prowadzgcego prace nad
projektem, z wyjatkiem adreséw 0s6éb fizycznych oraz danych, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 2, jako
dokument dotyczgcy prac nad projektem, o ktérym mowa w ust. 1

6. W zgloszeniu podaje sie:

1) oznaczenie podmiotu zaangazowanego lub lobbysty zawodowego zainteresowanego
pracami nad projektem, o ktérym mowa w ust. 1:

a) nazwe albo imie i nazwisko,

b) adres siedziby albo adres zamieszkania,

c) adres do korespondenciji i adres e-mail;

2) imiona | nazwiska oraz adresy do korespondencji 0s6b uprawnionych do
reprezentowania podmiotu, o ktérym mowa w pkft 1;

3) interes, ktory podmiot zaangazowany lub lobbysta zawodowy przedstawia w

odniesieniu do danej regulacji, oraz propozycje rozwigzan, o ktoérych uwzglednienie w projekcie
bedzie zabiega¢;
4) imie i nazwisko oraz podpis osoby sktadajacej zgtoszenie oraz date zgtoszenia.
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7. Do zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 1:

1) podmiot zaangazowany zainteresowany pracami nad projektem, w przypadku gdy
dziata on w formie stowarzyszenia, fundacji, organizacji pracodawcéw lub innej organizacji
spofecznej lub zawodowej, w tym organizacji pozytku publicznego zatgcza zestawienie podmiotow
finansujacych dziatalno$é statutowa podmiotu zaangazowanego zainteresowanego pracami nad
projektem, o ktérym mowa w ust. 1, zawierajace nazwe (firme) podmiotu finansujgcego lub imig i
nazwisko osoby fizycznej, jezeli nie prowadzi ona dziatalno$ci gospodarcze;j;

2) osoba fizyczna dziatajgcg w imieniu wtasnym i nie jest lobbystg zawodowym lub
petnomocnikiem lobbysty zawodowego zatgcza zestawienie zrédet dochoddéw z okresleniem
podmiotéow finansujgcych za okres 12 miesiecy poprzedzajgcych zgtoszenie, w tym otrzymane
darowizny ze wskazaniem darczyncy;

3) lobbysta zawodowy bedacy osoba fizyczng lub petnomocnik lobbysty zawodowego
zafgcza o$wiadczenie wskazujgce oznaczenia podmiotow, ktérych interes reprezentuje w pracach
nad okreslonym projektem jako lobbysta zawodowy oraz zaswiadczenie o wpisie do rejestru
lobbystéw zawodowych;

4) przedstawiciel niebedgcy podmiotem zaangazowanym reprezentujgcy przedsiebiorce
zainteresowanego pracami nad projektem i przedsiebiorca ten nie jest lobbystg zawodowym
zatgcza petnomocnictwo.

8. W zestawieniu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, uwzglednia sie podmiot finansujgcy, ktérego
kwota wptat w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych zgtoszenie dokonanych na rzecz finansowania
dziatalnosci statutowej podmiotu zaangazowanego zainteresowanego pracami nad projektem
przekracza warto$é przecietnego wynagrodzenia za prace w gospodarce narodowej, o ktérym
mowa w art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeh Spotecznych (Dz. U. (Dz.U. Nr 162, poz. 1118, z pézn. zm.), z wytgczeniem kwot
uzyskanych ze zbiérek publicznych oraz darowizn 1%.

9. Zestawienia, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1 i 2 oraz o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 6
pkt 3, skiada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Sktadajgcy zestawienie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem
$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”". Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

10. Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1 ziozone bez zachowania formy lub trybu
przewidzianych w ust. 4-9 albo nie zawierajace wszystkich elementow tresci nie podlega przyjeciu,
a podmiot zaangazowany lub lobbysta zawodowy nie moze bra¢ udziatu w pracach nad projektem.

11. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wzor urzedowego formularza zgtoszenia zainteresowania pracami nad projektem o
ktorym mowa w ust. 1;

2) wzory zestawien, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1 i 2 oraz oéwiadczenia, o ktérym mowa w
ust. 7 pkt 3

- uwzgledniajgc potrzebe sprawnego przyjmowania zgtoszen oraz przejrzysto$é wzoréw
zestawien i o$wiadczenia.

Art. 27. Zgtoszenia, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 nie skiada sie, jezeli wtasciwy organ
prowadzgcy uzgodnienia projektu przedstawit projekt do konsultacji publicznych, o ktérych mowa w
art. 24.
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Rozdziat 6

Zasady wykonywania i kontroli lobbingu zawodowego

Art. 28. 1. Lobbing zawodowy moze by¢ wykonywany przez przedsigbiorcg albo przez
osobe fizyczna niebedaca przedsiebiorcg na podstawie umowy cywilnoprawnej, po uzyskaniu
wpisu do rejestru lobbystéw zawodowych.

2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga dla swojej wazno$ci zachowania formy pisemnej
lub elektroniczne;j.

Art. 29. 1. Rejestr lobbystow zawodowych, zwany dalej ,rejestrem" prowadzi minister
wiasciwy do spraw administracji publicznej.

2. Rejestr prowadzi sie w formie elektronicznej w postaci bazy danych.

3. Rejestr zawiera nastepujace dane:
1) oznaczenie akt rejestrowych;
2) firme i adres siedziby przedsiebiorcy wykonujacego lobbing zawodowy albo
imie, nazwisko, adres zamieszkania i numer PESEL, jezeli go posiada, osoby
fizycznej niebedacej przedsigbiorcg wykonujgcej lobbing zawodowy;
3) w przypadku przedsiebiorcow wykonujacych lobbing zawodowy - numer w
rejestrze przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sadowym, albo numer w ewidencji
dziataino$ci gospodarczej, o ile taki numer posiadajg, oraz numer identyfikacji
podatkowej (NIP);
4) date wpisu do rejestru;

5) informacje, o ktérych mowa w art. 32 ust. 4;
6) informacje o zmianach danych w rejestrze oraz daty wprowadzenia zmian w
rejestrze;

7) date i podstawe wykre$lenia z rejestru.
4. Rejestr jest jawny.
5. Informacje zawarte w rejestrze podlegajg udostepnieniu w BIP organu prowadzgcego
rejestr, z wyjatkiem adreséw zamieszkania osob fizycznych i numeru PESEL.

Art. 30.1. Wpis do rejestru jest dokonywany na podstawie zgtoszenia.
2. Wpis do rejestru jest odptatny. Optate za wpis do rejestru uiszcza sie, dokonujgc
zgtoszenia.
3. Zgtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1, wnosi sie ha urzedowym formularzu i podaje sie w
nim dane okreslone w art. 29 ust. 3 pkt 2i 3.
4. Do zgloszenia, o ktorym mowa w ust. 1, zatgcza sie:
1) dowod wniesienia opfaty za dokonanie wpisu do rejestru lub jego kopie;
2) kopie stron dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ - w przypadku osob
fizycznych niebedacych przedsiebiorcami, wykonujacych lobbing zawodowy.
5. W przypadku stwierdzenia w zgloszeniu, o ktérym mowa w ust. 1, brakéw formalnych,
organ prowadzacy rejestr wzywa podmiot dokonujacy zgtoszenia do usuniecia brakéow.
6. W przypadku nieusuniecia, w terminie 7 dni, pomimo wezwania organu prowadzgcego
rejestr, brakow formalnych zgtoszenia, organ prowadzacy rejestr odmawia dokonania wpisu do
rejestru. Odmowa dokonania wpisu nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.
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7. Podmioty wpisane do rejestru majg obowigzek zgtosi¢ organowi prowadzgcemu rejestr
zmiany danych podlegajacych wpisowi do rejestru w terminie 7 dni od dnia ich wystgpienia.
Zgtoszenie zmiany danych w rejestrze nie podlega opfacie.

8. Organ prowadzacy rejestr wydaje na Zadanie podmiotu wpisanego do rejestru
zaswiadczenie o wpisie do rejestru.

9. Minister wtasciwy do spraw administracji publicznej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposodb i tryb zgtaszania i dokonywania wpisow w rejestrze i ich aktualizacji, w tym

wzor formularza zgtoszenia,

2) wzdr zaswiadczenia o wpisie do rejestru,

3) wysoko$¢ optaty za wpis do rejestru, ustalonej na poziomie niestanowigcym

ograniczenia w zgtaszaniu zawodowej dziatalnosci lobbingowej do rejestru przy czym

wysoko$¢ optaty nie moze przekroczy¢ 1000 zt

- kierujac sie potrzebg sprawnosci zatatwiania dokonywanych zgtoszen oraz zapewnieniem

sktadania zgtoszen w formie elektroniczne;.

Art. 31. 1. Organ prowadzacy rejestr wykresla z rejestru przedsigebiorce albo osobe fizyczna:
1) ktorych dotyczy prawomocne orzeczenie zakazujgce wykonywania lobbingu
zawodowego, wydane na podstawie art. 41 Kodeksu karnego lub art. 9 ust. 1 pkt 5 ustawy z
dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z pézn. zm.);
2) na wniosek tego przedsiebiorcy albo tej osoby fizycznej.
2. Wykreslenie z rejestru nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Art. 32. 1. Lobbysta zawodowy, po dokonaniu zgtoszenia, o ktérym mowa w art. 26 ma
prawo:

1)} uzyskiwa¢ wszelkie informacje dotyczace procesu legislacyjnego w stosunku do ktérego

wnidst zgtoszenie;

2) przedstawiaé stanowiska, opinie, propozycje rozwigzar.

2. Lobbysta zawodowy jest obowigzany doreczy¢ organowi wiadzy publicznej lub
pracownikowi urzedu obsfugujgcego organ wiadzy publicznej, przed ktérym wystepuje,
zasSwiadczenie o wpisie do rejestru, o ktorym mowa w art. 30.

3. W przypadku stwierdzenia, ze czynnoéci wchodzace w zakres lobbingu zawodowego sa
wykonywane przez podmiot niewpisany do rejestru, wtasciwy organ wtadzy publiczne;j:

1) podejmuje dziatania majgce na celu uniemozliwienie wykonywania czynnosci przez

podmiot niewpisany do rejestru;

2) niezwlocznie informuje o tym na pismie Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

4. Lobbysta zawodowy jest obowiagzany zgtasza¢ do rejestru na biezgco, jednak nie pdzniej

niz terminie 30 dni od zaistnienia zdarzenia informacje zawierajace:

1) wskazanie podmiotow, w ktérych wykonuje lobbing;

2) wskazanie podmiotow, w ktérych interesie wykonuije lobbing;

3) okreslenie form lobbingu, wraz ze wskazaniem, czy polega on na wspieraniu

okreslonych projektéw, czy tez na wystepowaniu przeciwko tym projektom.

5. Rada Ministrow okre$li, w drodze rozporzadzenia, szczegotowy sposob postepowania
pracownikéw urzedu obstugujgcego organ wiadzy publicznej z podmiotem zaangazowanym lub

lobbystg zawodowym, w tym sposéb dokumentowania podejmowanych kontakiéw, majgc na
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uwadze umozliwienie reprezentowanie intereséw podmiotdw, na rzecz ktérych jest wykonywana
zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa, minimalizacje zaktocenia czynno$ci urzedu, przy zachowaniu
przejrzystoéci i zgodnosci z obowigzujgcym prawem postgpowania pracownikow urzedu oraz
koniecznos¢ niezwlocznego uniemozliwienia wykonywania w urzedzie czynnosci zawodowej
dziatalnosci lobbingowe] przez podmiot niewpisany do rejestru.

6. Zasady wykonywania zawodowej dziatalno$ci lobbingowej na terenie Sejmu i Senatu
okreslaja odpowiednio regulamin Sejmu i regulamin Senatu.

Art. 33. 1. Organy witadzy publicznej sa obowigzane niezwiocznie udostepnia¢ w BIP
informacje o dziataniach podejmowanych wobec nich przez podmioty wykonujgce zawodowa
dziatalno$¢ lobbingows. Informacja zawiera okreslenie podmiotu prowadzgcego dziatania wraz ze
wskazaniem oczekiwanego przez ten podmiot sposobu rozstrzygniecia.

2. Kierownicy urzedéw obstugujacych organy wiadzy publicznej opracowujg raz w roku, do
konca lutego, zbiorczg informacje o dziataniach podejmowanych wobec tych organéw w roku
poprzednim przez podmioty wykonujgce zawodowa dziatalnos¢ lobbingows.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera:

1) okreslenie spraw lub projektow, w stosunku do ktérych byta podejmowany lobbing

zawodowy;

2) wskazanie podmiotoéw, ktére wykonywaly zawodowa dziatalno$¢ lobbingows;

3) okreslenie form podjetej zawodowej dziatalnosci lobbingowej, wraz ze wskazaniem,

czy polegata ona na wspieraniu okreslonych projekiéw, czy tez na wystepowaniu przeciwko

tym projektom;

4) okreslenie wplywu, jaki wywart podmiot wykonujgcy zawodowsg dziatalno$é

lobbingowa w procesie stanowienia prawa w danej sprawie;

5)  okreslenie przypadkow wykonywania w urzedzie czynno$ci zawodowej dziatalnosci

lobbingowej przez podmiot niewpisany do rejestru wraz ze wskazaniem podmiotow

wykonujgcych te czynnosci.

4. Informacja, o ktorej mowa w ust. 2, podlega niezwtocznie udostepnieniu w BIP.

Rozdziat 7

Srodki unikania konfliktu intereséw przez osoby petnigce funkcje publiczne

Art. 34. 1. Osoba petnigca funkcje publiczng, w czasie petnienia tej funkcji, oraz, w
przypadkach okreslonych w ustawie, po ustaniu pefnienia tej funkcji, jest obowigzana unikaé
konfliktu interesow polegajgcego na wykonywaniu zaje¢, ktére mogtoby wywotaé podejrzenie o
stronniczos¢ lub wystepowanie w interesie podmiotu, w ktérym nie petni funkciji publiczne;j.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej moze okresli¢ zajecia, ktorych wykonywanie przez osoby
petnigce funkcje publiczne zatrudnione w tej jednostce organizacyjnej, z uwagi zakres obowigzkow
tych os6b lub zakres zadan jednostki, oznacza powstanie konfliktu interesow.

Art. 35. 1. Osoba petnigca funkcje publiczne okreslone w art. 36, z zastrzezeniem art. 37, nie
moze:
1) by¢ cztonkiem organu:

a) zarzgdzajgcego spotki prawa handlowego,
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b) rady nadzorczej lub organu kontrolnego spétki prawa handlowego,

c) zarzadzajgcego lub kontrolnego spotdzielni, z wyjgtkiem rady nadzorczej spétdzielni
mieszkaniowej,

d) zarzgdzajgcego stowarzyszenia lub fundacji posiadajacych mozliwoS¢ prowadzenia badz
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza;

2) by¢ likwidatorem;

3) by¢ syndykiem lub zarzadcg przymusowym w postepowaniu upadtosciowym albo nadzorcg lub
zarzadca w postepowaniu restrukturyzacyjnym;

4) by¢ petnomocnikiem wspoélnika w spétce prawa handlowego;

5) by¢ zatrudniona lub wykonywa¢ w spoéice prawa handlowego lub innych podmiotach
prowadzacych dziatalno$§¢ gospodarczg na jej rzecz jakichkolwiek odptatnych zaje¢;

6) posiada¢ w spoice prawa handlowego wiecej niz 10% akgji lub udziatéw albo akcje lub udziaty
przedstawiajgce wigecej niz 10% kapitatu zaktadowego - w kazdej z tych spétek;

7) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek lub wspélnie z innymi osobami w
osobowej spoétce prawa handlowego, a takze zarzadza¢ takg dziatalnoscig lub byé
przedstawicielem lub petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatainosci; nie dotyczy to
dziatalnosci wytworczej w rolnictwie w zakresie produkcji roslinnej i zwierzecej, w formie i
zakresie gospodarstwa rodzinnego, a takze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w celu
$wiadczenia ustug zarzadzania na podstawie umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania, o ktorej
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami.

2. Zakaz okreslony w ust. 1 pkt 5 nie dotyczy dziatalnosci naukowej lub dydaktyczne;.

Art. 36. Przepis art. 35 stosuje sie w okresie zajmowania stanowiska lub petnienia funkgji
publicznej przez:
1) osobe zajmujgcy kierownicze stanowiska panstwowe, wymienione w art. 2 ustawy z dnia 31
lipca 1981 r. o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe;
2) sedziego Trybunatu Konstytucyjnego;
3) osobe, zajmujaca stanowisko:
a) dyrektora generalnego, dyrektora departamentu (jednostki rbwnorzednej) i jego zastepcy
oraz naczelnika wydziatu (jednostki rownorzednej) - w urzedach naczelnych i centrainych
organow administracji rzadowej oraz innych organow panstwowych,
b) dyrektora generalnego urzedu wojewodzkiego, dyrektora wydziatu, biura lub delegatury
(lednostki réwnorzednej) i jego zastepcy oraz giéwnego ksiegowego - w urzedach
wojewddzkich,
c) kierownika urzedu oraz kierownika delegatury urzedu i ich zastepcéw - w urzedach
terenowych organéw zespolonej i niezespolonej administraciji rzadowe;;
4) pracownika urzedu panstwowego, albo czionka korpusu stuzby cywilnej, zajmujacego
stanowisko zaliczone do grupy stanowisk réwnorzednych ze stanowiskami okreslonymi w pkt
3, W rozumieniu przepisbw o wynagradzaniu pracownikéw urzedow panstwowych albo
czionkéw korpusu stuzby cywilnej;
5) innego niz wymieniony w pkt 3 i 4 cztonka korpusu stuzby cywilnej zatrudnionego w urzedzie
obstugujgcym ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych lub w jednostkach
organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej;
6) doradcéw lub petnigcych funkcje doradcoéw oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
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panstwowe wymienione w art. 2 ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu os6b
zajmujgcych kierownicze stanowiska parnstwowe;

7) dyrektora generalnego Najwyzszej Izby Kontroli oraz kontroleréw Najwyzszej Izby Kontroli;
8) radce Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej referendarza zatrudnionego w
Urzedzie Prokuratorii Generalnej Rzeczpospolitej Polskiej oraz pracownika zatrudnionego w
Urzedzie Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej do wykonywania zadan, o ktorych
mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 2261);

9) Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego oraz cztonkéw Komisji Nadzoru
Finansowego;

10) Prezesa, czionka zarzadu Zakiadu Ubezpieczen Spofecznych, a takze kierujgcego
komérka organizacyjng Centrali Zakltadu Ubezpieczen Spotecznych, dyrektora oddziatu
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz ich zastepcow;

11) Prezesa, zastepcy prezesa oraz dyrektora oddziatu regionalnego Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego;

12)pracownika regionalnej izby obrachunkowej zajmujacego stanowiska: prezesa, cztonka
kolegium, naczelnika wydziatu oraz inspektora do spraw kontroli;

13) prezesa, wiceprezesa oraz etatowego cztonka samorzadowego kolegium odwotawczego;
14)wéjta (burmistrza, prezydenta miasta), zastepce wéjta (burmistrza, prezydenta miasta),
cztonka zarzadu powiatu, cztonka zarzgdu wojewddztwa;

15) skarbnika gminy, sekretarza gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy, osobe
zarzadzajgcg i cztonka organu zarzgdzajgcego gminng osobg prawng oraz inng osobe
wydajacg decyzje administracyjne w imieniu wéjta (burmistrza, prezydenta miasta);

16) skarbnika powiatu, sekretarza powiatu, kierownika jednostki organizacyjnej powiatu,
osobe zarzgdzajgca i czionka organu zarzadzajgcego powiatowg osobg prawng oraz inng
osobe wydajgca decyzje administracyjne w imieniu starosty;

17) skarbnika wojewddztwa, sekretarza wojewddztwa kierownika wojewddzkiej samorzgdowej
jednostki organizacyjnej, osobe zarzgdzajgcg i czionka organu zarzadzajgcego wojewddzka
osobg prawng oraz inng osobe wydajacg decyzje administracyjne w imieniu marszaika
wojewddztwa; .

18)osobe zajmujacej kierownicze stanowisko urzednicze w urzedzie obstugujgcym organ
jednostki samorzadu terytorialnego;

19) cztonka zarzgdu zwigzku metropolitarnego;

20) osobe zajmujacg w banku panstwowym stanowisko: prezesa, wiceprezesa, czionka
zarzgdu lub skarbnika;

21) osobe zajmujaca w przedsigbiorstwie panstwowym stanowisko: dyrektora
przedsiebiorstwa, jego zastepcy oraz gtéwnego ksiegowego;

22)osobe petnigcg w spbice zobowigzanej funkcje: prezesa, wiceprezesa lub czionka zarzadu;
23) osobe zajmujgca w agencji panstwowej stanowisko: prezesa, wiceprezesa, dyrektora
zespotu, dyrektora oddziatu terenowego i jego zastepcy - lub stanowisko réwnorzedne;

24) sedziego, asesora sgdowego, prokuratora, asesora prokuratury;

25)funkcjonariusza stuzb podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych,
wewnetrznych i Ministrowi Sprawiedliwosci;

26)funkcjonariusza stuzb specjalnych lub zotierza wyznaczonego na stanowisko stuzbowe w

Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub Stuzbie Wywiadu Wojskowego;
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27) osobe petnigca czynnag stuzbe wojskowa, z wyjatkiem terytorialnej stuzby wojskowej
petnionej dyspozycyjnie;

28) osobe wykonujaca zawod egzaminatora w zakresie uprawnien do kierowania pojazdami;
29) panstwowego inspektora sanitarnego

- chyba, ze osoba wymieniona w pkt 1-29 uzyskala zgode w trybie i na zasadach
przewidzianych przepisami odrebnych ustaw.

Art. 37. 1. Osoba wymieniona w art. 36 pkt 3, 4 i 15-23 moze pei¢ funkcje wymienione w art.
38 pkt 1 lit. b, jezeli zostata zgtoszona do objecia tych funkcji w spétce prawa handlowego przez
Skarb Panstwa, jednostke samorzadu terytorialnego, ich zwigzki lub zwigzek metropolitalny lub
spotke zobowigzang, w ktorej jest zatrudniona badz sprawuje funkcje, tylko w ramach
sprawowanego przez te podmioty nadzoru nad dziatalno$cia spétki, z tym, Ze jedna osoba nie moze
byé zgtoszona do wiecej niz dwoch spotek.
2. Osoba wymieniona w art. 36 pkt 20-23 moze:
1) w ramach petnienia swojej funkcji prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarczg z zakresu
zarzadzania tg spotka;
2) nieodptatnie petni¢ funkcje w organie innej spotki dla kidrej ta spdtka jest spotkg
dominujaca w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurenciji i konsumentow.

Art. 38. 1. Osoba fizyczna, nie moze, przed uptywem trzech lat od zaprzestania zajmowania
stanowiska lub pemienia funkcji wymienionych w art. 36, by¢ zatrudniona lub wykonywaé innych
odpfatnych zajec u lub dla przedsiebiorcy, jezeli:

1) brata udziat w wydaniu rozstrzygnie¢ w sprawach indywidualnych dotyczacych
bezposrednio tego przedsiebiorcy, wydawaniu wyrokéw, decyzji administracyjnych,
2) brafa udziat w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego lub konkursie
ktorego wynikiem byto zawarcie umowy dotyczgcej robét, dostaw, ustug lub zawarcie
innej umowy z tym przedsigbiorca,
3) nadzorowata lub byta wyznaczona przez zamawiajgcego jako odpowiedzialna za
realizacje umowy, o ktérej mowa w pkt 2,
4) kierowata jednostkg lub komorka organizacyjna, w ktérej zapadio rozstrzygniecie
okre$lone w pkt 1-3.
2. Zakazu z ust. 1 nie stosuje sie, jezeli:
1) rozstrzygnigcie, decyzja, wyrok, o ktdrych mowa w ust. 1 zostaty wydane wiecej niz 4 lata
przed zaprzestaniem zajmowania stanowiska lub petienia funkgji, o ktérej mowa w ust. 1,
2) realizacja umowy, o ktorej mowa w ust. 1, zakoriczyta sie wiecej niz 4 lata przed
zaprzestaniem zajmowania stanowiska lub petnienia funkcji, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Zakazy, o ktérych mowa w ust. 1, nie dotycza rozstrzygnie¢ w sprawach indywidualnych, w
tym decyzji administracyjnych:

1) w sprawie ustalenia wymiaru podatkéw i opfat lokalnych na podstawie odrebnych przepisow,
z wyjatkiem decyzji dotyczacych ulg i zwolnien w tych podatkach lub optatach;

2) z zakresu ubezpieczen spotecznych z wyjatkiem decyzji dotyczacych umorzenia naleznosci i
rozstrzygnie¢ dotyczacych udzielenia ulgi w optacaniu naleznosci ;

3) w sprawie rejestracji pojazdow;

4) w sprawie dostepu do informacji publicznej;
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5) w sprawie wydawania dowoddw osobistych;

6) sprawie wydawania paszportow;,

7) w sprawie wydawania $wiadczen rodzinnych;

8) w sprawie wydawania uprawnier do kierowania pojazdami.

Art. 39. 1. Radny gminy, radny powiatu, radny wojewodzitwa, radny dzielnicy i radny m. st.
Warszawy nie moze:

1) wykonywad pracy w ramach stosunku pracy ani umowy cywilnoprawnej w urzedzie jednostki
samorzadu terytorialnego, w ktérej uzyskat mandat, z wyjatkiem zasiadania w zarzadzie
powiatu i zarzadzie wojewodztwa;

2) wykonywa¢ funkcji kierownika lub jego zastepcy w jednostce organizacyjnej jednostki
samorzgdu terytorialnego, w ktorej uzyskat mandat;

3) wykonywaé pracy w ramach stosunku pracy ani innej umowy cywilnoprawnej w spotce
zobowigzanej, w ktore udziaty posiada jednostka samorzadu terytorialnego, w ktérej radny
uzyskat mandat;

4) wykonywa¢ dziatalnosci gospodarczej osobiscie na rzecz urzedu jednostki samorzadu
terytorialnego, w ktérej uzyskat mandat, a takze na rzecz spétek zobowigzanych i jednostek
organizacyjnych jednostki samorzadu terytorialnego, w ktérej uzyskat mandat;

5) radny nie moze posiadac wiecej niz 10% udziatéw w spéice lub zasiada¢ we wiadzach spotki
prawa handlowego wykonujacej dziatalno$ci gospodarcza na rzecz urzedu jednostki
samorzadu terytorialnego, w ktérej uzyskat mandat, a takze na rzecz spétek zobowigzanych

i jednostek organizacyjnych jednostki samorzgdu terytorialnego, w ktérej uzyskat mandat.
2. Radny dzielnicy, radny m. st. Warszawy, z uwzglednieniem ust. 1 nie moze:

1) wykonywaé pracy w ramach stosunku pracy w urzedzie zadnej z dzielnic m. st. Warszawy,
oraz wykonywac funkcji kierownika lub jego zastepcy w jednostce organizacyjnej zadnej z dzielnic
m. st. Warszawy;

2)wykonywaé dziatalno$ci gospodarczej na rzecz m. st. Warszawy oraz na rzecz urzedu m.st.
Warszawy oraz na rzecz urzedu zadnej z dzielnic m. st. Warszawy, a takze na rzecz spotek
zobowigzanych i jednostek organizacyjnych m. st. Warszawy i dzielnic m. st. Warszawy;

3) posiada¢ wigcej niz 10% udziatdbw w spéice lub zasiada¢ we witadzach spokki prawa
handlowego wykonujacej dziatalnosci gospodarczg na rzecz m. st. Warszawy oraz na rzecz urzedu
m.st. Warszawy oraz na rzecz urzedu zadnej z dzielnic m. st. Warszawy, a takze na rzecz spolek
zobowigzanych i jednostek organizacyjnych m. st. Warszawy i dzielnic m. st. Warszawy.

Art. 40. 1. Radny gminy, radny powiatu, radny wojewodztwa nie moze prowadzié dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek lub wspdlnie z innymi osobami z wykorzystaniem odpowiednio
mienia komunalnego, mienia powiatu lub mienia wojewodztwa, w ktérym radny uzyskat mandat, a
takze zarzadzac takg dziatalnoscig lub by¢ przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu
takiej dzialalnosci.

2. Radni i ich matzonkowie oraz matzonkowie wojtow, zastepcow wojtdéw, skarbnikow gminy,
sekretarzy gminy, kierownikow gminnych samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz oséb
zarzgdzajgcych i cztonkéw organéw zarzadzajacych gminnymi osobami prawnymi nie mogg byé
cztonkami wiadz zarzadzajgcych lub kontrolnych i rewizyjnych ani petnomocnikami spétek
handlowych z udziatem gminnych oso6b prawnych lub przedsiebiorcow, w ktérych uczestniczg takie
osoby.
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3. Radni i ich matzonkowie oraz matzonkowie cztonkéw zarzgdu powiatu, skarbnikéw powiatu,
sekretarzy powiatu, kierownikow powiatowych samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz
osob zarzadzajgcych i cztonkéw organdw zarzadzajgcych powiatowymi osobami prawnymi nie
moga byé czionkami wiadz zarzadzajacych lub kontrolnych i rewizyjnych ani petnomocnikami
spotek handlowych z udziatem powiatowych osob prawnych lub przedsigbiorcow, w ktdrych
uczestnicza takie osoby.

4. Radni i ich matzonkowie oraz matzonkowie cztonkéw zarzgdu wojewodztwa, skarbnikow
wojewddziwa, sekretarzy wojewddztwa, kierownikow wojewodzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych oraz oséb zarzadzajacych i czionkéw organdw zarzgdzajgcych wojewodzkimi
osobami prawnymi nie moga by¢ cztonkami wtadz zarzadzajgcych lub kontrolnych i rewizyjnych ani
petnomocnikami spétek handlowych z udziatem wojewddzkich os6b prawnych lub przedsigbiorcow,
w ktorych uczestniczg takie osoby.

5. Radni nie mogg posiadaé pakietu wiekszego niz 10% udziatow lub akcji w spdtkach
handlowych z udziatem samorzadowych oséb prawnych lub przedsiebiorcow, w ktorych
uczestniczg takie osoby. Udzialy lub akcje przekraczajgce ten pakiet powinny by¢ zbyte przez
radnego w ciggu 3 miesiecy od pierwszej sesji rady gminy, rady powiatu albo sejmiku wojewddztwa.

Art. 41. 1. Zgode na zatrudnienie lub wykonywanie innych odpfatnych zaje¢ u przedsiebiorcy
przed uptywem okresu wskazanego w art. 38 ust. 1 po zaprzestaniu zajmowania lub petnienia
funkcji przez osoby wymienione w art. 36, wyraza Komisja do spraw Rozstrzygania Konfliktu
Interesdw powotana przez Prezesa Rady Ministrow, zwana dalej ,Komisjg".

2. Zgoda moze zostaé wyrazona w uzasadnionych przypadkach, jezeli podjecie zatrudnienia lub
wykonywanie innych odptatnych zajeé u przedsigebiorcy nie spowoduje konfliktu interesow.

3. Wniosek o wyrazenie zgody moze ztozy¢ osoba, ktére zajmowata lub petnita funkcje
wymienione w art. 36 objeta zakazem, o ktérym mowa w art. 38 ust. 1, lub przedsiebiorca.

4. Komisja rozpatruje sprawy w skfadach trzyosobowych.

5. Do postepowania przed Komisja stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego.

6. Komisja moze rozpatrzy¢ wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 1 w trybie
milczgcego zatatwienia sprawy.

7. Decyzje Komisji s3 podejmowane w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku o wyrazenie
zgody, o ktérej mowa w ust. 1, i sg ostateczne.

8. Decyzje Komisji sg jawne i udostepniane w BIP wraz z danymi osoby, ktdorej decyzja dotyczy.

9. Obstuge Komisji zapewnia Kancelaria Prezesa Rady Ministrow.

10. Prezes Rady Ministréw okresla, w drodze rozporzadzenia, organizacje pracy, liczebnosé i
sklad Komisji, zasady wynagradzania jej czlonkéw oraz zawarto$¢ wniosku, o ktérym mowa w ust.
3, uwzgledniajgc sprawne rozpatrywanie wniosku.

11. Do os6b wymienionych w art. 42 ust. 5 przepisu ust. 1 nie stosuje sie.

Art. 42. 1. Osoby wymienione w art. 36 oraz postowie i senatorowie obowigzani sa do ztozenia
przetozonemu o$wiadczenia o dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez matzonka lub jego
miejsca zatrudnienia - przed powotaniem, mianowaniem, zatrudnieniem fub wyborem, a takze o
zamiarze podjecia takiej dziatalno$ci lub zmianie jej charakteru - w trakcie petnienia funkcii.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 nie podiega udostepnieniu w BIP.

3. Komisja, na wniosek przetozonego lub osoby zainteresowanej, wydaje, w terminie 14 dni od
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dnia zlozenia wniosku, opinie, czy dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 1, moze wywofaé
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ osoby wymienionej w art. 1. Przepisy art. 41 ust. 2-5
stosuje sie odpowiednio, z tym Ze opinig dorecza si¢ w kazdym przypadku przetozonemu.

4. W przypadku funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Krajowej Administracji Skarbowej,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Ochrony Paristwa,
opinie, o ktérej mowa w ust. 3 wydaje odpowiednio Komendant Gtéwny Policji, Komendant Gtéwny
Strazy Granicznej, Szef Krajowej Administracji Skarbowej, Szef Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Szef Agencji Wywiadu, Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Szef Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego, Komendant Stuzby Ochrony
Panstwa. '

5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatek Sejmu, Marszatek Senatu, Prezes Rady
Ministréw, sedzia Trybunatu Konstytucyjnego, Szef Kancelarii Prezydenta, Szef Kancelarii Sejmu,
Szef Kancelarii Senatu, Prezes Najwyzszej lzby Kontroli, Prokurator Generalny, Rzecznik Praw
Obywatelskich, Prezes Naczelnego Sadu Administracyjnego, Prezes Narodowego Banku
Polskiego, Przewodniczgcy Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji, Gtdwny Inspektor Pracy, Prezes
Polskiej Akademii Nauk, Kierownik Krajowego Biura Wyborczego oraz Rzecznik Ubezpieczonych
skiadajg oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego.
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego i Prezes Trybunatu Konstytucyjnego sktadajg oswiadczenie, o
ktorym mowa w ust. 1 Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej. Poset sktada o$wiadczenie, o
ktorym mowa w ust. 1 Marszatkowi Sejmu, senator sktada to odwiadczenie Marszatkowi Senatu.

Art. 43. 1. Tworzy sie Rejestr Korzysci.

2. W Rejestrze Korzy$ci ujawniane sg korzysci uzyskiwane przez osoby, o ktérych mowa w ust.
7, lub ich matzonkow.

3. Do Rejestru Korzysci nalezy zgtaszaé informacje o:

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej, jak i
w instytucjach prywatnych, z tytutu ktdérych pobiera sie wynagrodzenie, oraz pracy zawodowej
wykonywanej na wtasny rachunek;

2) faktach materialnego wspierania dziatalno$ci publicznej prowadzonej przez zgtaszajgcego;

3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, jezeli wartoéé
przekracza 25% przecigtne miesiecznego wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiebiorstw
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego;

4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych niezwiazanych z petniong funkcjg publiczna, jezeli
ich koszt nie zostat pokryty przez zgtaszajgcego lub jego matzonka albo instytucje ich zatrudniajgce
badz partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sg czlonkami;

5) innych uzyskanych korzySciach, o wartoéciach wiekszych niz wskazane w pkt 3,
niezwigzanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy zawodowej, o
ktérych mowa w pkt 1.

4. Zgtoszenie do Rejestru Korzysci skiada sie w formie pisemnej lub za pomoca $rodkow
komunikacji elektronicznej w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP, jezeli srodki
techniczne, ktorymi dysponuje podmiot przyjmujacy zgtoszenie umozliwiajg dokonanie tej
Czynnosci.

5. Przy podawaniu informacji zgtaszajacy jest obowigzany zachowaé najwiekszg staranno$é i
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kierowac sie swojg najlepszg wiedzg.

6. Wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem Korzysci nalezy zgtosic nie pbZniej niz w ciggu
30 dni od dnia ich zaistnienia.

7. Informacje, o ktdrych mowa w ust. 2-5, do Rejestru Korzyéci jest obowigzany zgtosic:

1) czionek Rady Ministrow;

2) sekretarz i podsekretarz stanu;

3) kierownik urzedu centralnego lub jego zastepca;

4) wojewoda i wicewojewodow;

5) cztonek zarzadu wojewodztwa, sekretarz wojewddztwa, skarbnika wojewodztwa;

6) cztonek zarzgdu powiatu, sekretarzy powiatu, skarbnik powiatu;

7) wojt (burmistrz, prezydent miasta), zastepca wojta, sekretarz gminy, skarbnik gminy;

8) czionek zarzadu zwigzku metropolitalnego, sekretarz zwigzku metropolitalnego i skarbnik
zwigzku metropolitalnego;

9) radny rady gminy, radny rady powiatu, radny wojewddztwa, radny Rady Miasta Stolecznego
Warszawy, radny rady dzielnicy Miasta Stotecznego Warszawy.

8. Rejestr Korzysci jest jawny.

9. Rejestr Korzysci prowadzi Panstwowa Komisja Wyborcza.

10. Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od obowigzku ziozenia
o$wiadczenia majgtkowego.

11. Wzor formularza zgioszenia do Rejestru Korzy$ci zawierajacy szczegbtowy zakres
informaciji zawieranych w zgtoszeniu stanowi zatgcznik do ustawy.

Rozdziat 8

Oswiadczenia majgtkowe
Oddziat 1
Zakres przedmiotowy oswiadczen majatkowych

Art. 44. 1. Oswiadczenie majgtkowe dotyczy majgtku osobistego oraz objetego matzenska
wspdlnoscig majatkowa skladajgcego oswiadczenie majatkowe.

2. Oswiadczenie majgtkowe zawiera imie i nazwisko sktadajgcego wraz z numerem PESEL
oraz adresem zamieszkania, wskazanie stanowiska, funkcji lub zawodu, z ktérym wigze sie
obowigzek ztozenia odwiadczenia, a w przypadku oséb pozostajacych w zwigzkach maizenskich -
informacje o panujacym miedzy matzonkami ustroju majatkowym.

3. W oswiadczeniu majatkowym podaje sie informacje o:

1) posiadanych zasobach pienigeznych, zgromadzonych w walucie polskiej lub walutach obcych
na rachunkach  bankowych lub  rachunkach w  spéidzielczych  kasach
oszczednosciowo-kredytowych, oraz w gotowce;

2) posiadanych instrumentach finansowych w rozumieniu ustawy zdnia 29 lipca 2005r.
0 obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2014 r. poz. 94 i 586);

3) posiadanych polisach ubezpieczeniowych o charakterze kapitatowym, w szczeg6lnosci
powigzanych z funduszem inwestycyjnym;

4) prawie do dysponowania zasobami finansowymi innych podmiotow;

5) posiadanych nieruchomosciach oraz tytule ich posiadania;
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6) posiadanym gospodarstwie rolnym oraz tytule ich posiadania;

7) mieniu nabytym, réwniez przez mafzonka, od Skarbu Panstwa, innej paristwowe] osoby
prawnej, jednostek samorzadu terytorialnego, ich zwigzkow lub samorzadowe] osoby
prawnej, spotek w ktdrych udziat Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego
przekracza 10% kapitatu zaktadowego lub 10% liczby akcji oraz spétek od nich zaleznych
nabytym w drodze przetargu w roku poprzedzajacym zioZenie o$wiadczenia;

8) czlonkostwie w organach spdlek prawa handlowego iinnych osdb prawnych, w tym w
fundacji, stowarzyszen i spoéldzielni prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg, a takze
petnieniu innych funkcji w tych podmiotach;

9) posiadanych udziatach i akcjach w spotkach prawa handlowego

10) uczestniczeniu w osobowych. spétkach prawa handlowego wraz z informacjg o wysokosci
whiesionych wktaddw;

11) zatrudnieniu lub wykonywaniu innych zajeé w spétkach prawa handlowego lub innych
podmiotach prowadzacych dziatalno§¢ gospodarczg;

12) prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, zarzadzaniu taka dziatalnoscig oraz byciu
petnomocnikiem lub przedstawicielem w prowadzeniu takiej dziatalnosci;

13) posiadanych sktadnikach mienia ruchomego o wartosci jednostkowej lub wartosci kolekgji o
wartosci powyzej 10 000 zlotych, w tym réwniez wchodzacych w skiad gospodarstwa
rolnego oraz prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przez osobe wypetniajaca
o$wiadczenie majgtkowe oraz matzonka pozostajgcego w ustroju wspdlnosci majgtkowej;

14) posiadanych pojazdach mechanicznych;

15) zobowigzaniach pienieznych o wartosci powyzej 10 000 ztotych, w tym wierzytelnosciach, a
takze zawartych umowach poreczenia, w ktdrych sktadajacy oswiadczenie zobowigzat sie
wykonac¢ zobowigzanie, jezeli jego wysokos¢ przekracza 10 000 ziotych;

16) innych prawach majatkowych, ktérych warto$¢ przekracza 10 000 ztotych;

17) dochodzie uzyskanym przez osobe zobowiazang do sktadania o$wiadczen majgtkowych w
roku poprzedzajgcym ztozenie o$wiadczenia, wraz z podaniem stron umowy oraz kazdym
innym przysporzeniu majatkowym o wartosci powyzej 1000 ztotych uzyskanym w tym roku;

18) nabyciu i zbyciu papieréw wartosciowych i osiagnietego z tego tytutu dochodu lub
poniesionej straty w roku podatkowym poprzedzajagcym ziozenie o$wiadczenia
majatkowego.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 3, obejmuja w szczegolnosci:

dane identyfikujgce skfadnik majagtkowy lub prawo majgtkowe, w szczegdlnosci w odniesieniu
do nieruchomosci ich potozenie i wielkos$¢;

warto$¢ sktadnika majatkowego, zobowigzania lub prawa;

wysoko$¢ dochodu badz przychodu;

przedmiot i forme prowadzonej dziatalnosci;

treS¢ zobowigzania lub prawa, w tym warunki umowy, wysoko$é kwoty z umowy oraz ta
pozostaig do sptaty;

dane stron stosunku prawnego.
5. W oswiadczeniu majgtkowym podaje sig informacje wedtug stanu na dzien okreslony w

art. 47 ust. 1 lub art. 50 ust. 3, a takze zmiany majgce wplyw na uksztattowanie sie tego stanu
zachodzace w trakcie roku poprzedzajacego te daty.

6. W oswiadczeniu majatkowym wymienia sie, ktéra z oséb najblizszych: matzonek, dzieci,

rodzenstwo, rodzice, obowigzana jest do zlozenia o$wiadczenia majgtkowego oraz podaje sie
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podstawe prawng obowiazku ztozenia o$wiadczenia majgtkowego zgodnie z art. 46. W
oéwiadczeniu majatkowym nie wymienia sig osob, ktorych oéwiadczenia majatkowe nie podlegaja
publikacji na podstawie art. 57 ust. 2.

Art. 45. Wzor formularza oéwiadczenia majatkowego zawierajacy szczegotowy zakres
informacji zawieranych w oéwiadczeniu stanowi zatgcznik do ustawy wraz z instrukcjg jego
wypetnienia.

Oddziat 2

Podmioty obowigzane do skiadania o$wiadczenia majatkowego oraz zasady i tryb jego
skiadania

Art. 46. O$wiadczenie majatkowe jest obowigzany ztozyc:

1) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;

2) osoba zarejestrowana jako kandydat na urzad Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej —
Przewodniczacemu Panstwowej Komisji Wyborczej;

3) Marszatek i wicemarszatek Sejmu — Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej;

4) Marszatek i wicemarszatek Senatu — Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Prezes Rady Ministrow, wiceprezes Rady Ministréw i czionek Rady Ministrow — Pierwszemu
Prezesowi Sadu Najwyzszego;

8) Prezes oraz wiceprezes Najwyzszej 1zby Kontroli — Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego;

7) czlonek Kolegium Najwyzszej Izby Kontroli — Marszatkowi Sejmu;

8) Prezes, pierwszy zastepca Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz wiceprezes
Narodowego Banku Polskiego, czionek Rady Polityki Pienieznej oraz czionek Zarzadu
Narodowego Banku Polskiego — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;

9) Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego i cztonek Komisji Nadzoru Finansowego —
Prezesowi Rady Ministréw;

10)Rzecznik Praw Obywatelskich oraz jego zastepca — Pierwszemu Prezesowi Sadu
Najwyzszego;

11)Rzecznik Praw Dziecka oraz jego zastepca — Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego;

12)Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych oraz jego zastepca — Pierwszemu
Prezesowi Sadu Najwyzszego;

13)Prezes Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu
oraz jego zastepca — Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego;

14)Przewodniczgcy oraz czionek Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji — Pierwszemu Prezesowi
Sadu Najwyzszego;

15)cztonek Rady Mediéw Narodowych — Marszatkowi Sejmu;

16)Gtoéwny Inspektor Pracy oraz jego zastepca — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;
17)Rzecznik Finansowy — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;

18)Rzecznik Praw Pacjenta oraz jego zastepca — Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego;
19)czionek Panstwowej Komisji Wyborczej — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;
20)Szef Krajowego Biura Wyborczego — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;
21)Prezes oraz wiceprezes Polskiej Akademii Nauk — Prezesowi Rady Ministrow;
22)Prezes oraz wiceprezes Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej — Prezesowi Rady
Ministrow;
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23)Szef Kancelarii Prezydenta i jego zastepca, sekretarz stanu i podsekretarz stanu w Kancelarii
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej — Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej;

24)Szef Kancelarii Sejmu oraz jego zastepca — Marszatkowi Sejmu;

25)Szef Kancelarii Senatu oraz jego zastgpca — Marszatkowi Senatu;

26)Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow oraz jego zastepca — Prezesowi Rady Ministrow;

27)sekretarz stanu i podsekretarz stanu — Prezesowi Rady Ministrow;

28)osoba pemigca funkcje naczelnego lub centralnego organu administracji rzadowej
niewymienionego w innych punktach niniejszego artykutu oraz jego zastgpca — organowi
nadzorujacemu;

29)poset — Marszatkowi Sejmu;

30) senator — Marszatkowi Senatu;

31)poset do Parlamentu Europejskiego wybrany w Rzeczypospolitej Polskiej — Marszatkowi
Sejmu;

32)czionek Trybunatu Stanu — Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego,

33)Prezes Trybunaiu Konstytucyjnego — Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej;

34)sedzia Trybunatu Konstytucyjnego — Prezesowi Trybunatu Konstytucyjnego;

35)Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego iPrezesi Sadu Najwyzszego — Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej;

36)sedzia Sadu Najwyzszego — Pierwszemu Prezesowi Sgdu Najwyzszego,

37)sedzia sadu powszechnego — wilasciwemu prezesowi sadu apelacyjnego, za$ prezes
i wiceprezes sadu apelacyjnego — Krajowej Radzie Sadownictwa;

38)sedzia sgdu wojskowego — witasciwemu prezesowi wojskowego sadu okregowego, zas prezes
i wiceprezes wojskowego sadu okregowego — Krajowej Radzie Sgdownictwa;

39)Prezes Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz wiceprezesi Naczelnego Sadu
Administracyjnego — Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej

40)sedzia wojewoddzkiego sadu administracyjnego — wlasciwemu prezesowi wojewddzkiego sadu
administracyjnego, prezes i wiceprezes wojewddzkiego sgdu administracyjnego oraz sedzia
Naczelnego Sadu Administracyjnego — Prezesowi Naczelnego Sgdu Administracyjnego;

41) tawnik - wtasciwemu prezesowi sadu;

42) asesor sgdowy, starszy referendarz sadowy, referendarz sgdowy, asystent sedziego i starszy

asystent sedziego w sadach powszechnych i wsadach administracyjnych — wasciwemu

prezesowi sgdu;

43) asystent sedziego w sgdach wojskowych — wtasciwemu prezesowi sadu;

44) dyrektor sgdu powszechnego, dyrektor sagdu administracyjnego, dyrektor sgdu wojskowego i ich

zastepcy — Ministrowi Sprawiedliwo$ci;

45) prokurator — odpowiednio wiasciwemu prokuratorowi regionalnemu, prokuratorowi

okregowemu, naczelnikowi oddziatowej komisji lub naczelnikowi oddziatowego biura lustracyjnego;

46) Zastepca Prokuratora Generalnego, Dyrektor Gtéwnej Komisji Scigania Zbrodni przeciwko

Narodowi Polskiemu, Dyrektor Biura Lustracyjnego, prokurator Prokuratury Krajowej, prokurator

Gtéwnej Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu, prokurator Biura Lustracyjnego,

prokurator regionainy, prokurator Wydziat Zamiejscowego Departamentu do Spraw Przestepczo$ci

Zorganizowanej i Korupciji Prokuratury Krajowej, prokurator okregowy oraz naczelnik oddziatowe;

komisji i naczelnik oddziatowego biura lustracyjnego — Prokuratorowi Generalnemu;

47) asesor prokuratura oraz asystent prokuratora — kierownikowi wtasciwej powszechnej jednostki
organizacyjnej prokuratury;
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48) Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, cztonek Zarzadu Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych oraz cztonek Rady Nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — Prezesowi Rady
Ministrow;

49) kierujgcy komarka organizacyjng centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, dyrektor oddziatu
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, ich zastepcy - Prezesowi Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych;
50) Prezes i zastepca Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego, czionek Rady
Ubezpieczenia Spotecznego Rolnikow — Prezesowi Rady Ministrow,

51) dyrektor biura i osoba kierujaca zespotem w Centrali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, dyrektor oddziatu regionalnego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
kierownik placowki terenowej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz ich zastepcy —
Prezesowi Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego;

52) Prezes i zastepca Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, cztonek Rady Narodowego
Funduszu Zdrowia — Prezesowi Rady Ministrow,
53) dyrektor departamentu lub biura w centrali Narodowego Funduszu Zdrowia oraz jego zastepca

— Prezesowi Narodowego Funduszu Zdrowia;

54) dyrektor oddzialu wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia oraz jego zastepca -
Prezesowi Narodowego Funduszu Zdrowia;

55) cztonek rady oddziatu wojewédzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia — ministrowi wiasciwemu
do spraw zdrowia;

56) wojewoda oraz wicewojewoda — Prezesowi Rady Ministrow;

57) osoba zajmujaca stanowisko dyrektora generalnego urzedu — Szefowi Stuzby Cywilnej;

58) urzednik stuzby cywilnej — dyrektorowi generalnemu urzedu, a w przypadku gdy stanowiska
dyrektora generalnego w urzedzie nie utworzono — kierownikowi urzedu;

59) czlonek korpusu stuzby cywilnej zatrudniony na wyzszym stanowisku w stuzbie cywilnej,
stanowisku $redniego szczebla zarzgdzania w stuzbie cywilnej - dyrektorowi generalnemu urzedu, a
w przypadku gdy stanowiska dyrektora generalnego w urzedzie nie utworzono — kierownikowi
urzedu;

60) cztonek korpusu stuzby cywilnej zajmujgcy stanowisko koordynujace i stanowisko samodzielne
w stuzbie cywilnej — dyrektorowi generalnemu urzedu, a w przypadku gdy stanowiska dyrektora
generalnego w urzedzie nie utworzono — kierownikowi urzedu;

61) czionek korpusu stuzby cywilnej zatrudniony w urzedzie obstugujacym ministra wiasciwego do
spraw finansdw publicznych lub w jednostkach organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej
— dyrektorowi generalnemu urzedu, a w przypadku gdy stanowiska dyrektora generalnego w
urzedzie nie utworzono — kierownikowi urzedu;

62) cztonek korpusu stuzby cywilnej zatrudniony na stanowiskach inspektoréow lub kontroleréw w
urzgdach stanowigcych aparat pomocniczy terenowych organéw administracji rzgdowej,
komendach, inspektoratach i innych jednostkach organizacyjnych stanowigcych aparat pomocniczy
kierownikow zespolonych stuzb, inspekgji i strazy wojewodzkich oraz kierownikdéw powiatowych
stuzb, inspekcji i strazy — kierownikowi urzedu:

63) cztonek stuzby zagranicznej zajmujgcy stanowisko kierownicze w stuzbie zagranicznej,
stanowiska personelu dyplomatyczno-konsularnego oraz nastepujgce stanowisko personelu
pomocniczego: kierownik kancelarii tajnej, petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych,
radca prawny, audytor wewnetrzny, gléwny specjalista, giowny ksiegowy, radca ministra, naczelnik
wydziatu, radca generalny, starszy radca ministra, gléwny specjalista do spraw legislacji, gtéwny
ksiegowy resortu — dyrektorowi generalnemu stuzby zagranicznej,
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64) dyrektor generalny, dyrektor departamentu (jednostki rownorzednej) i jego zastepca, naczelnik
wydziatu (jednostki rownorzednej) w urzedach, do ktorych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 16
wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow paristwowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2142) — kierownikowi
urzedu,

65) pracownik zatrudniony w urzedzie, do ktorego stosuje sie przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 r. o pracownikach urzedu panstwowych, na stanowisku urzedniczym réwnorzednym pod
wzgledem ptacowym ze stanowiskami w pkt 64;

66) osoba upowazniona do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu organu — dyrektorowi
generalnemu urzedu, a w przypadku gdy stanowiska dyrektora generalnego w urzedzie nie

utworzono — kierownikowi urzedu;

67) Szef Kancelarii Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego — Pierwszemu Prezesowi Sadu

Najwyzszego;

68) urzednik Sadu Najwyzszego oraz pracownik Sgdu Najwyzszego, chyba, ze peti wylgcznie

funkcje ustugowag — Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;

69) urzednik sgdu administracyjnego zatrudniony na stanowisku gtéwnego ksiegowego, radcy

prawnego, kierownika oddziatu, audytora wewnetrznego oraz petnomocnika ochrony do spraw

informac;ji niejawnych— wtasciwemu prezesowi sgadu;

70) urzednik sgdu powszechnego i wojskowego oraz powszechnej jednostki organizacyjnej

prokuratury zatrudniony na stanowisku samodzielnym — odpowiednio wtasciwemu prezesowi sgdu

albo kierownikowi wtasciwej jednostki organizacyjnej prokuratury;

71) cztonek Krajowej Izby Odwotawczej — Prezesowi Urzedu Zaméwien Publicznych;

72) ekspert, asesor i aplikant ekspercki w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej —

Prezesowi Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej;

73) okregowy inspektor pracy ijego zastepca, pracownik Panstwowej Inspekcji Pracy

wykonujgcych czynnosci kontrolne lub zatrudniony na stanowiskach gtownego ksiegowego, radcy

prawnego — Gtéwnemu Inspektorowi Pracy;

74) oficer zawodowy oraz podoficer petnigcy zawodowsg stuzbe wojskowg w organach finansowych

i logistycznych — Ministrowi Obrony Narodowej za posrednictwem Komendanta Gtéwnego

Zandarmerii Wojskowej;

75) Komendant Gtéwny Zandarmerii Wojskowej — Ministrowi Obrony Narodowe;j;

76) zotnierz Zandarmerii Wojskowej - Komendantowi Gtéwnemu Zandarmerii Wojskowe;j;

77) Szef Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i jego zastepca oraz Szef Agencji Wywiadu i jego

zastepca — ministrowi-czlonkowi Rady Ministrow wlasciwemu do spraw koordynowania

dziatalnosci stuzb specjalnych, a jezeli nie zostat powotany - Prezesowi Rady Ministrow;

78) funkcjonariusz Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz funkcjonariusz Agencji Wywiadu i

pracownik jednej z tych Agencji, chyba, ze ten pracownik pemi wylacznie czynnosci ustugowe,

odpowiednio Szefowi Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego albo Szefowi Agencji Wywiadu;

79) Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i jego zastepca oraz Szef Stuzby Wywiadu

Wojskowego i jego zastepca — ministrowi-czionkowi Rady Ministréw wiasciwemu do spraw

Kﬂoordynowania dziatalnosci stuzb specjalnych, a jezeli nie zostat powotany - Prezesowi Rady
inistrow;

80) funkcjonariusz Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz funkcjonariusz Stuzby Wywiadu

Wojskowego, zotnierz zawodowy wyznaczony na stanowiska stuzbowe w jednej z tych stuzbach i

pracownik jednej z tych stuzb, chyba, Zze ten pracownik petni wytgcznie czynnoéci ustugowe —

odpowiednio Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefowi Stuzby Wywiadu

Wojskowego;

81) Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego, jego zastepca — ministrowi-cztonkowi Rady

Ministrow wiasciwemu do spraw koordynowania dziatalnosci stuzb specjalnych, a jezeli nie zostat
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powotany - Prezesowi Rady Ministrow; .
82) funkcjonariusz Centralnego Biura Antykorupcyjnego i pracownik tego Biura, chyba, ze ten

pracownik petni wytacznie czynnosci ustugowe — Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego;
83) Komendant Stuzby Ochrony Panstwa i jego zastepca — ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych;

84) funkcjonariusz i pracownik Stuzby Ochrony Panstwa chyba, Zze ten pracownik petni wytacznie
czynno$ci ustugowe — Komendantowi Stuzby Ochrony Panstwa;

85) funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej — kierownikowi wtasciwej jednostki organizacyjnej;
86) osoba zatrudnione w Krajowej Informacji Skarbowej, izbie administracji skarbowej, Krajowej

Szkole Skarbowosci oraz Centrum Informatyki Krajowej Administracji Skarbowej - kierownikowi
jednostki organizacyjnej Krajowej Administracji Skarbowej, w ktérej osoba jest zatrudniona;

87) dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej, dyrektor izby administracji skarbowej, naczelnik urzedu
skarbowego, naczelnik urzedu celno-skarbowego, dyrektor Szkoty, dyrektor Centrum oraz ich
zastepcy - Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej;

88) Komendant Gtowny Policji i jego zastepca - ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych;
89) Komendant Centralnego Biura Sledczego Policji, Komendant Biura Spraw Wewnetrznych
Policji, komendanci wojewddzcy Policji, Komendant Stoteczny Policji, Komendant-Rektor Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie, dyrektor Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji i
komendanci szkot policyjnych i ich zastepcy — Komendantowi Gtéwnemu Policji;

90) funkcjonariusz i pracownik Policji, chyba, ze ten pracownik petni wytacznie czynnosci ustugowe
- whasciwemu miejscowo komendantowi;
91) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej i jego zastepca — ministrowi wtasciwemu do spraw

wewnetrznych;

92) komendant oddziatu Strazy Granicznej, komendant placéwki i dywizjonu Strazy Granicznej,
komendant osrodka szkolenia Strazy Granicznej oraz komendant o$rodka Strazy Granicznej —
Komendantowi Gtéwnemu Strazy Granicznej;

93) funkcjonariusz i pracownik Strazy Granicznej chyba, ze ten pracownik peini wytgcznie czynnosci
ustugowe — - wiasciwemu miejscowo komendantowi;

94) Komendant Gtéwny Parnstwowej Strazy Pozarnej i jego zastepca - ministrowi wtasciwemu do
spraw wewnetrznych;

95) komendanci wojewodzcy i ich zastepcy, dyrektor instytutu badawczego i jego zastepcy, dyrektor
Centralnego Muzeum Pozarnictwa i jego zastepcy, komendanci szkét Panstwowej Strazy Pozarne;j,
w tym Rektor-Komendant Szkoly Gtéwnej Stuzby Pozarniczej, i ich zastepcy - Komendantowi
Gtéwnemu Panstwowej Strazy Pozarnej,

96) komendanci powiatowi (miejscy) Panstwowej Strazy Pozarnej i ich zastepcy - komendantowi
wojewodzkiemu Panstwowej Strazy Pozarnej;

97) strazak i pracownik Panstwowej Strazy Pozarnej, chyba, ze ten pracownik petni wytacznie
czynnosci ustugowe — wiasciwemu miejscowo komendantowi;

98) Inspektor Nadzoru Wewnetrznego i jego zastepca - ministrowi wirasciwemu do spraw
wewnetrznych;

99) inspektor i ekspert w Biurze Nadzoru Wewnetrznego - Inspektorowi Nadzoru Wewnetrznego;
100) Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej i jego zastepca - Ministrowi Sprawiedliwo$ci;

101) dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej, komendant Centrainego Os$rodka Szkolenia Stuzby
Wigziennej, komendant osrodka szkolenia Stuzby Wieziennej, komendant osrodka doskonalenia
kadr Stuzby Wieziennej i ich zastgpcy — Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej;
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102) dyrektor zaktadu karnego i aresztu $ledczego i ich zastepcy — dyrektorowi okregowemu Stuzby
Wieziennej;

103) funkcjonariusz i pracownik Stuzby Wieziennej — kierownikowi jednostki, w ktorej peini stuzbe
funkcjonariusz albo jest zatrudniony pracownik;

104) dyrektor zaktadu poprawczego oraz dyrektor schroniska dla nieletnich i ich zastepcy -
Ministrowi Sprawiedliwosci;

105) syndyk, tymczasowy nadzorca sadowy albo zarzadca przymusowy - Ministrowi
Sprawiedliwosci;

106) komornik sgdowy, asesor komorniczy — Ministrowi Sprawiedliwosci;

107) pracownik Najwyzszej lzby Kontroli zwylgczeniem pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach administracyjnych i obstugi — Prezesowi Najwyzszej 1zby Kontroli;

108) radca, referendarz i pracownik Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej — Prezesowi
Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej;

109) pracownik Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego — Przewodniczgcemu Komisji Nadzoru
Finansowego,

110) prezes oraz cztonek regionalnej izby obrachunkowej — Prezesowi Rady Ministrow;

111) osoba zajmujgca stanowisko inspektora do spraw kontroli w regionalnej izbie obrachunkowej
— wiasciwemu prezesowi regionalnej izby obrachunkowej;

112) prezes, jego zastepca oraz cztonek samorzadowego kolegium odwotawczego — Prezesowi
Rady Ministrow;

113) Prezydent Miasta Stotecznego Warszawy i jego zastepca — wojewodzie mazowieckiemu,
burmistrzow dzielnicy miasta stotecznego Warszawy i jego zastepca - Prezydentowi Miasta
Stotecznego Warszawy, przewodniczgcy Rady Miasta Stotecznego Warszawy i jego zastepca —
Prezydentowi Miasta Stotecznego Warszawy, radny Rady Miasta Stotecznego Warszawy —
Przewodniczgcemu Rady Miasta Stolecznego Warszawy, przewodniczacy rady dzielnicy -
burmistrzowi dzielnicy, radny rady dzielnicy Miasta Stotecznego Warszawy — przewodniczgcemu
rady dzielnicy Miasta Stotecznego Warszawy,

114) wdéjt (burmistrz, prezydent miasta) oraz ich zastepcy, starosta i cztonek zarzadu powiatu,

marszatek wojewodztwa i czionek zarzadu wojewddztwa — wtasciwemu wojewodzie;

115) radny rady gminy, powiatu oraz sejmiku wojewodztwa — odpowiednio przewodniczacemu
rady gminy, przewodniczacemu rady powiatu albo przewodniczgcemu sejmiku wojewddztwa;

116) przewodniczacy rady gminy (miasta), przewodniczgcy rady powiatu albo przewodniczacy
sejmiku wojewodztwa — wtasciwemu wojewodzie;

117) skarbnik gminy, sekretarz gminy oraz kierownik jednostki organizacyjnej gminy - wiasciwemu
wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta);

118) skarbnik powiatu, sekretarz powiatéw oraz kierownik jednostki organizacyjnej powiatu -
wlasciwemu staroscie;

119) skarbnik wojewodztwa, sekretarz wojewddztwa oraz kierownik wojewddzkiej samorzadowe;j
jednostki organizacyjnej — wiasciwemu marszatkowi wojewodztwa;

120) czionek zarzadu, skarbnik, sekretarz zwigzku metropolitalnego - marszatkowi wojewddztwa;
121) komendant strazy gminnej (miejskiej) oraz straznik gminny (miejski) — wtasciwemu wojtowi
(burmistrzowi, prezydentowi miasta);

122) pracownik samorzadowy zatrudniony w urzedzie jednostki samorzadu terytorialnego na
stanowisku urzedniczym - odpowiednio wéjtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie,
marszatkowi wojewodztwa;
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123) pracownik samorzadowy zatrudniony w urzedzie jednostki samorzadu terytorialnego na
kierowniczym stanowisku urzedniczym - odpowiednio wéjtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta),
staro$cie, marszatkowi wojewddztwa;

124) kierownik jednostki organizacyjnej jednostki samorzadu terytorialnego, do ktorego stosuje si¢
przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ich zastepcow - odpowiednio wojtowi
(burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie, marszatkowi wojewodztwa;

125) pracownik samorzgdowy upowazniony do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu
organu — odpowiednio wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie, marszatkowi
wojewodztwa;

126) osoba wykonujgca zawdd egzaminatora w zakresie uprawnien do kierowania pojazdami —
wiasciwemu marszatkowi wojewodztwa;

127) cztonek zarzadu oraz czionek rady nadzorczej powszechnego towarzystwa emerytalnego —

Przewodniczacemu Komisji Nadzoru Finansowego;

128) czionek zarzadu oraz cztonek rady nadzorczej banku panstwowego — Szefowi Centralnego
Biura Antykorupcyjnego;

129) dyrektor, jego zastepca oraz gtdbwny ksiegowy w przedsiebiorstwie panstwowym — organowi

zatozycielskiemu przedsiebiorstwa panstwowego;
130) czionek organu zarzadzajgcego, cztonek organu nadzoru lub kontroli, prokurent i likwidator

spotki zobowigzanej, a takze gidéwny ksiegowy w takiej spotce — ministrowi wkasciwemu ze wzgledu
na przedmiot dziatania spofki;

131) czionek organu zarzadzajgcego, czionek organu nadzoru lub kontroli, prokurent i likwidator
spoiki zobowigzanej, atakze gtdbwny ksiegowy w takiej spéice — organowi wykonawczemu
wiasciwej jednostki samorzgdu terytorialnego;

132) osoba zarzagdzajgca oraz czionek organu zarzgdzajacego, a takze organu nadzoru lub kontroli
panstwowej albo samorzadowej osoby prawnej niebedgcej spoétka zobowigzang oraz osoba
kierujgca oddziatem takiej osoby prawnej — organowi nadzorujgcemu;

133) rektor, prorektor, kanclerz, kwestor uczelni publicznej, kierownik jednostki organizacyjnej
uczelni publicznej — ministrowi wtasciwemu do spraw nauki i szkolnictwa wyzszego;
134) Prezes i cztonek Prezydium oraz kanclerz Polskiej Akademii Nauk, a takze osoba kierujgca

utworzong przez Polska Akademie Nauk jednostkg organizacyjng oraz jej zastepca — Prezesowi
Rady Ministrow;

135) konsultant krajowy w ochronie zdrowia — ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia;

136) konsultant wojewddzki w ochronie zdrowia — wlasciwemu wojewodzie;

137) cztonek wojewodzkiego albo powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci
— witasciwemu wojewodzie;

138) gtowny lekarz orzecznik Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych i jego zastepca, lekarz orzecznik
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, lekarz rzeczoznawca Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spolecznego, przewodniczgcy komisji lekarskiej Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych i czlonek
komisji lekarskiej Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych albo Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego oraz inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — odpowiednio Prezesowi
Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych albo Prezesowi Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego;
139) osoba sprawujgca funkcje organu rzadowej administracji zespolonej albo organu
niezespolonej administracji rzadowej oraz zastepca takiej osoby, nie zobowigzana do skiadania
oswiadczenia majgtkowego na podstawie innych przepiséw ustawy - wiasciwemu organowi
nadrzednemu a w razie jego braku — organowi panstwowemu sprawujacemu nadzoér nad ich
dziatainoscig;
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140) osoba upowazniona do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu organu — wtasciwemu
organowi rzadowej administracji zespolonej albo organu niezespolonej administracji rzgdoweyj;
141) prezes Agencji Mienia Wojskowego i jego zastepcy, cztonek organu nadzorczego, dyrektor
oddziatu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego i jego zastepcy, dyrektor departamentu Agencji
Mienia Wojskowego i jego zastepcy - Ministrowi Obrony Narodowej;
142) prezes Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa i jego zastepcy, dyrektor oddziatu
regionalnego Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa i jego zastepcy, kierownik biura
powiatowego i jego zastepca, dyrektor departamentu lub biura Agencji Restrukturyzacji i
Modernizacji Rolnictwa i jego zastepca - ministrowi wlasciwemu do spraw rozwoju wsi;
143) Dyrektor Generalny Krajowego O$rodka Wsparcia Rolnictwa i jego zastepcy, dyrektor oddziatu
terenowego Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa i jego zastepcy, dyrektor departamentu lub
biura i jego zastepca - ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju wsi;
144) prezes Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci i jego zastepcy, cztonkowie organu
nadzorczego, dyrektor departamentu lub biura i jego zastepca — ministrowi wtasciwemu do spraw
gospodarki i rozwoju regionalnego;
145) czlonek zarzgdu, czionek rady nadzorczej Agencji Rozwoju Przemystu, kierownika
wewnetrznej jednostki organizacyjnej i jego zastepce - ministrowi wkasciwemu do spraw gospodarki
i rozwoju regionalnego;
146) cztonek zarzgdu, czionek rady nadzorczej Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej oraz ich wojewédzkich oddziatdw, dyrektor departamentu Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej i jego zastepca — ministrowi wiasciwemu do
spraw ochrony srodowiska;
147) cztonek zarzadu, czlonek rady nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz dyrektor wojewodzkiego oddziatu, dyrektor departamentu Parstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i jego zastepca - ministrowi wlasciwemu do spraw
pracy, zabezpieczenia spotecznego i rodziny;
148) Dyrektor Generalny Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe i jego zastepcy,
naczelnik wydziatu i biur dyrekcji generalnej Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe, dyrektor regionalnej dyrekcji Panstwowego Gospodarstwa Leénego Lasy Panstwowe i
jego zastepcy - ministrowi wtasciwemu do spraw srodowiska;
149) Prezes Paristwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, dyrektor regionalnego zarzgdu
gospodarki wodnej Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, dyrektor zarzadu zlewni
Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, kierownik nadzoru wodnego Parstwowego
Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie - ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki wodnej;
150) osoba kierujgca jednostka budzetowa, samorzadowym zaktadem budzetowym, agencjg
wykonawczg, instytucjg gospodarki budzetowej, panstwowym funduszem celowym oraz ich
terenowymi oddziatami, nie wymieniona w pkt 141-149, samodzielnym publicznym zaktadem opieki
zdrowotnej, panstwowg albo samorzadowsy instytucjg kultury oraz panstwows instytucja filmowa
| zastgpca takiej osoby, — whasciwemu organowi zatozycielskiemu;
151) osoba biorgca udziat w postepowaniach:

a) o udzielenie zaméwienia publicznego w podmiocie bedgcym zamawiajacym badz

centralnym zamawiajgcym:
- kierownik zamawiajgcego badz osoba, ktorej powierzono wykonywanie czynnosci
zastrzezonych dla kierownika zamawiajgcego,
- cztonek komisji przetargowe;j,
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- osoba przygotowujgca opis przedmiotu zamoéwienia lub Specyfikacje Istotnych
Warunkéw Zamdwienia,

- osoba wchodzaca w skiad sadu konkursowego,

- czionek zespotu do nadzoru nad realizacja udzielonego zamoéwienia,

- biegly, jezeli zostat powotany przez kierownika zamawiajgcego

b) dotyczacych przyznawania plafonéw, poreczen i gwarancji kredytowych;

- jesli wartos¢ postepowania, o ktorym mowa w lit. a-b przewyzsza wartos¢ 500 000 z, a

osoby te nie sg zobowigzane do skiadania oswiadczen o stanie majgtkowym na podstawie

innych przepiséw niniejszego artykutu — dyrektorowi generalnemu urzedu, w ktdérym sg

zatrudnieni, a w urzedach lub jednostkach, w ktorych nie tworzy sie stanowiska dyrektora

generalnego — kierownikowi urzedu lub jednostki, w ktdrej jest zatrudniona.

Art. 47. 1. Oswiadczenia majgtkowe skiada sie:

1) w terminie trzydziestu dni od objecia stanowiska, funkgcji albo zaistnienia innego zdarzenia
powodujacego objecie obowigzkiem zioZzenia o$wiadczenia majatkowego, wedtug stanu na dzien
objecia stanowiska, funkgcji albo zaistnienia innego zdarzenia powodujacego objecie obowigzkiem
zlozenia o$wiadczenia majatkowego;

2) co roku do dnia 30 kwietnia, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego;

3) w terminie trzydziestu dni od dnia zakonczenia zajmowania stanowiska, petnienia funkgcji
albo zaistnienia innego zdarzenia powodujgcego ustanie obowigzku sktadania o$wiadczenia
majgtkowego, wedtug stanu na dzien opuszczenia stanowiska, zaprzestania peienia funkciji albo
zaistnienia innego zdarzenia powodujgcego ustanie obowigzku sktadania os$wiadczenia
majatkowego.

2. Nie skiada sie oSwiadczenia majatkowego w trybie ust. 1 pkt 1 lub 3 przy zmianie
stanowiska w ramach tego samego podmiotu, chyba, ze podmiot uprawniony do odebrania
os$wiadczenia majgtkowego zazada jego ziozenia przy zmianie stanowiska.

3. Jezeli ziozenie o$wiadczenia majatkowego w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest
mozliwe ze wzgledu na chorobe lub inng niedajgca sie usungé przeszkode, o$wiadczenie skifada sie
w terminie czternastu dni od dnia ustania przyczyny uchybienia terminowi wraz z pisemnym
wyjasnieniem wskazujgcym te przyczyne.

4. Osoba zobowigzana do ziozenia tego oswiadczenia, o ktorej mowa w art. 46 pkt 105 i 151
sktadajg oSwiadczenie majgtkowe raz w roku:

1) w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia petnienia funkgcji, wedtug stanu na dzien rozpoczecia
petnienia tej funkciji,

2) w terminie do dnia 30 kwietnia roku, wediug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego, w
ktérym petnita funkcje.

Art. 48. Kierownik jednostki organizacyjnej:

1) w terminie trzech miesigcy przed datg ztoZenia odwiadczenia o stanie majatkowym, lub
2) w chwili nawigzania stosunku pracy, mianowania, zlecenia lub stuzby, lub

3) w chwili rozwigzania stosunku pracy, mianowania, zlecenia lub stuzby

- informuje osoby obowigzane do ztoZzenia o$wiadczenia majgtkowego o tym obowigzku oraz
o terminach i zasadach jego wykonania.
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Art. 49. Oswiadczenie majgtkowe sktada sie w formie pisemnej lub za pomocag Srodkow
komunikacji elektronicznej w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowany
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP, lub za
posrednictwem resortowych systemow teleinformatycznych w oparciu o ich metody uwierzytelnia,
jezeli $rodki techniczne, ktorymi dysponuje podmiotu przyjmujacy oéwiadczenie majgtkowe
umozliwiajg dokonanie tej czynnosci.

Art. 50. 1. Osoba zobowigzana do zlozenia o$wiadczenia majatkowego moze by¢ raz w roku
kalendarzowym wezwana przez Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego, z zwigzku z
prowadzonym postepowaniem, do ztozenia o$wiadczenia majgtkowego niezaleznie od obowigzku
zlozenia przez nig o$wiadczenia rocznego sktadanego w terminie okre$lonym w art. 47 ust. 1 pkt 2,
z wyjatkiem oséb wskazanych w art. 42 ust. 5.

2. Zomierz zawodowy zobowigzany do zioZzenia o$wiadczenia majgtkowego, moze by¢ raz w
roku kalendarzowym wezwany przez Komendanta Gtéwnego Zandarmerii Wojskowej, w zwigzku z
prowadzonym postepowaniem, do ztozenia o$wiadczenia majgtkowego niezaleznie od obowigzku
ztozenia przez niego o$wiadczenia rocznego skltadanego w terminie okreslonym w art. 47 ust. 1 pkt
2.

3. W zwiazku z realizacjg ustawowych zadan Szef Centrainego Biura Antykorupcyjnego moze
rowniez wezwaé w kazdym czasie do ztozenia oswiadczenia majgtkowego:

1) kazdg osobe petnigcg funkcje publiczng, nieobjeta obowigzkiem ztozenia o$wiadczenia
majatkowego okreslonego w art. 46;

2) pracownikow spoétki zobowigzanej nieobjetych obowigzkiem ztozenia o$wiadczenia
majgtkowego na podstawie art. 46 pkt 130 i 131.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, w o$wiadczeniu majgtkowym ujmuje sie stan
majatkowy na dzien wskazany przez Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego lub Komendanta
Gtownego Zandarmerii Wojskowej od dnia okreslajgcego majgtek w ostatnio ztozonym
o$wiadczeniu majgtkowym.

5. Oswiadczenie majgtkowe okreslone w ust. 1 i 2 sklada sie w terminie 14 dni od dnia wezwania
Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego lub Komendanta Giéwnego Zandarmerii Wojskowej.

Art. 51. 1. W przypadku nieztozenia o$wiadczenia majgtkowego przez osobe obowigzang do
jego Zlozenia organ lub osoba uprawnione do odebrania tego oéwiadczenia wzywajg te osobe,
niezwlocznie po uptywie terminu okreslonego w art. 47, do ztozenia o$wiadczenia majatkowego
w dodatkowym terminie trzech dni od daty otrzymania wezwania.

2. O niezlozeniu o$wiadczenia majgtkowego przez osobe obowigzang do jego zlozenia
w dodatkowym terminie, o ktérym mowa w ust. 1, organ lub osoba uprawnione do odebrania tego
- oSwiadczenia zawiadamiajg Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego w terminie 60 dni od
uptywu terminu okreslonego w art. 47.

3. Jezeli zlozenie oswiadczenia majagtkowego w dodatkowym terminie, o ktérym mowa
wust. 1, nie jest mozliwe ze wzgledu na chorobe lub inng niedajgca sie usunaé przeszkode,
oswiadczenie sktada sie w terminie trzech dni od dnia ustania przyczyny uchybienia terminowi wraz
z pisemnym wyjasnieniem wskazujgcym te przyczyne.
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Art. 52. Sktadajacy o$wiadczenie majatkowe jest obowigzany do zawarcia w nim albo
podpisania klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ziozenie
fatszywego oéwiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu lub osoby uprawnionych do
odebrania o$wiadczenia majgtkowego o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Art. 53. 1. Osoba, ktora ztozyta oswiadczenie majatkowe, moze dokonac jego korekty.

2. Korekta o$wiadczenia majatkowego nastepuje przez ziozenie nowego os$wiadczenia
majgtkowego, wraz z dofaczonym pisemnym uzasadnieniem przyczyny korekty.

3. Prawo do dokonania korekty o§wiadczenia majatkowego wygasa z chwilg wszczecia kontroli
o$wiadczenia majatkowego przez uprawniony organ.

Art. 54. Do nowego o$wiadczenia majgtkowego, o ktdrym mowa w art. 63 ust. 2, przepisy
art. 57-59 stosuje sie odpowiednio, ztym Zze do oswiadczenia przesytanego zgodnie z art. 59
naczelnikowi urzedu skarbowego oraz Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu dotgcza sie rowniez
uprzednio zlozone oSwiadczenie majgtkowe.

Oddziat 3
Jawnos¢ oswiadczen majatkowych

Art. 55. Organ lub osoba uprawniona do odebrania o$wiadczenia majagtkowego przechowujg je
przez 6 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym ztozono o$wiadczenie.

Art. 56. 1. Oswiadczenia majgtkowe os6b okreslonych w art. 49 pkt 1-40, 44-46, 48-57, 59, 64,
67, 71,75, 81, 83, 87-89, 91, 94-96, 98, 100, 101, 110, 112, 113-120, 123-124, 127-129, 133-134,
139, 141-150 sg jawne.

2. W BIP na stronie podmiotowej urzedu, na stronie internetowej spétki zobowigzanej lub
jednostki organizacyjnej zapewniajacych obstuge organu lub osoby uprawnionych do odebrania
oswiadczenia majgtkowego zamieszcza sie oSwiadczenia majgtkowe ztozone w danym roku przez
osoby zobowigzane do ich ztozenia, o ktérych mowa w ust. 1. O$wiadczenie majatkowe zamieszcza
sie na stronie BIP przez okres 6 lat od daty jego udostepnienia.

3. Nie podiegajg ujawnieniu zawarte w o$wiadczeniach majgtkowych informacije o:
1) numerze PESEL sktadajacego o$wiadczenie;
2) adresie zamieszkania skfadajgcego oswiadczenie;
3) miejscu potozenia nieruchomosci objetych oswiadczeniem:;
4) danych osobowych bedgcych stronami stosunkéw prawnych, ktére sg wykazywane w
oswiadczeniu majatkowym.

Art. 57. 1. Oswiadczenia majgtkowe osob nie wymienionych w art. 56 ust. 1 nie sg informacja
publiczng. Swiadczenia majatkowe funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Stuzby
Celno-Skarbowej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Wieziennej, zoinierzy zawodowych, w tym
zotnierzy Zandarmerii Wojskowej, funkcjonariuszy Agenciji Bezpieczenistwa Wewnetrznego, Agencii
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego podlegaja ochronie przewidzianej w przepisach ustawy o ochronie
informacii niejawnych, z wyjatkiem o$wiadczen Szefa CBA i jego zastepcow.
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2. Nie ujawnia i nie publikuje sie o$wiadczen majagtkowych funkcjonariuszy i pracownikow
Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Celno-Skarbowej, Stuzby Ochrony Paristwa, Stuzby Wieziennej,
Zolnierzy zawodowych, w tym Zzoinierzy Zandarmerii Wojskowej, funkcjonariuszy Agencii
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz zotnierzy wyznaczonych
na stanowiska w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz w Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
z wyjatkiem o$wiadczen Szefa CBA i jego zastepcow.

3. Organ, ktéremu zlozono os$wiadczenie majgtkowe udostepnia to oswiadczenie, o ktoérym
mowa w ust. 1 i 2 Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego na jego zadanie.

4. Funkcjonariusz Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego,
oddelegowany do wykonywania zadan stuzbowych poza stuzbg w oswiadczeniu majatkowym
sktadanym z tytutu pemienia funkciji lub zajmowania stanowisk, o ktérych mowa w art. 49 nie podaje
informacji o petieniu stuzby oraz dochodach z tytutu jej petnienia.

5. Rada Ministrow moze, w drodze rozporzadzenia, okresli¢ stanowiska w Policji, Strazy
Granicznej, Stuzby Celno-Skarbowej, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzby Wieziennej, zotnierzy
zawodowych, w tym Zandarmerii Wojskowej, ktére nie bedg objete ochrong przepiséw ustawy o
ochronie informacji niejawnych i ktére sg objete obowigzkiem ujawniania lub publikowania
os$wiadczen majgtkowych oséb zajmujgcych te stanowiska, biorgc pod uwage konieczno$é ochrony
danych osobowych oraz informacji o majatku funkcjonariuszy i zotnierzy, ktérych ujawnienie
mogtoby powodowac zagrozenie dla ich bezpieczenstwa lub bezpieczenstwa parnstwa.

Oddziat 4
Analiza i kontrola oswiadczen majgtkowych

Art. 58. 1. Organ lub osoba uprawniona do odebrania o$wiadczenia majatkowego dokonujg
analizy zawartych w nim informacji w terminie:

1) w terminie 12 miesiecy — w przypadku oswiadczen sktadanych do dnia 30 kwietnia;

2) trzech miesigcy od dnia ziozenia o$wiadczenia — w przypadku oéwiadczeri skiadanych
w zwigzku z objeciem stanowiska, funkgji albo zaistnieniem innego zdarzenia powodujgcego
objecie obowigzkiem ztozenia oswiadczenia majgtkowego, a takze zakonczeniem zajmowania
stanowiska, petnienia funkcji albo zaistnieniem innego zdarzenia powodujgcego ustanie
obowigzku sktadania o$wiadczenia majgtkowego.

2. Organy lub podmiot, ktérym ziozono oé$wiadczenie majgtkowe, w przypadku postéw i
senatoréw, sedzidw i prokuratoréw i 0séb wymienionych w art. 46 pkt 113-120 przekazujg kopie
o$wiadczenia urzedowi skarbowemu wlasciwemu dla osoby skiadajgcej oswiadczenie majatkowe.

3. Organ lub osoba dokonujgce analizy informacji zawartych w o$wiadczeniu majgtkowym sa
uprawnione do:

1) poréwnania treéci oswiadczenia z:

a) trescig uprzednio ztozonych o$wiadczen,

b) trescig innych dostepnych im na podstawie odrebnych przepiséw dokumentow

zawierajgcych informacje o stanie majatkowym, dochodach i zobowigzaniach,

c) danymi zawartymi w publicznych rejestrach wskazujacymi na stan majgtkowy, dochody

i zobowigzania
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— osoby, ktoéra ztozyta osSwiadczenie;

2) zadania od osoby, ktora ztozyta o$wiadczenie, ztozenia wyjaénieni oraz przedtozenia ziozonych
przez nig zeznan podatkowych oraz innych dokumentoéw koniecznych do oceny rzetelnosci
oraz prawdziwosci o$wiadczenia.

4. Analizy danych zawartych w o$wiadczeniu majgtkowym moze dokona¢ réwniez naczelnik
urzedu skarbowego wiasciwy dla osoby skiadajgcej o$wiadczenie majatkowe. Wiasciwy urzad
skarbowy analizuje dane zawartych w oswiadczeniu, w tym réwniez poréwnuje jego tres¢ z trescig
uprzednio ziozonych o$wiadczen oraz rocznych zeznan podatkowych (PIT) i innych deklaraciji
podatkowych ztozonych w zwigzku z dokonanymi czynno$ciami prawnymi. Analizujgc oswiadczenie
majgtkowe, naczelnik urzedu skarbowego uwzglednia réwniez dane dotyczgce matzonka osoby
sktadajgcej oswiadczenie.

Art. 59. 1. Jezeli organ dokonujgcy analizy odwiadczenia majgtkowego, w wyniku analizy tego
os$wiadczenia, powezmie uzasadnione watpliwosci co do prawdziwosci zawartych w nim danych,
niezwlocznie przekazuje je wraz ze szczegotowym pisemnym uzasadnieniem Centralnemu Biuru
Antykorupcyjnemu.

2. Jezeli organ dokonujgcy analizy oswiadczenia majagtkowego w wyniku analizy tego
osSwiadczenia powezmie uzasadnione watpliwosci co do zrédet dochodu lub pochodzenia majatku
osoby skfadajgcej oswiadczenie, przekazuje je wraz ze szczegdlowym pisemnym uzasadnieniem
do wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego.

3. W przypadku mniejszej wagi organ wzywa osobe sktadajgcg oSwiadczenie do ztozenia
wyjasnien.

Art.60. Centralne Biuro Antykorupcyjne, witrybie ina zasadach okreslonych
w rozdziale 4 ustawy zdnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U.
z2012r. poz. 621, z pdzn. zm.?), przeprowadza kontrole rzeteinosci i prawdziwosci oéwiadczen
majatkowych.
Rozdziat 9

Zasady i Srodki ochrony sygnalistow

Art. 61. 1. Prokurator, moze postanowieniem nada¢ status sygnalisty po odebraniu zeznan
zgtaszajgcemu wiarygodne informacje o podejrzeniu popetnienia przestepstw okreslonych w art.
228-230a, art. 231 § 2, art. 2504, art. 258, art. 277a, art. 286, art. 296-297, art. 299-301, art. 303, art.
305 lub art. 311 Kodeksu karnego, okreslonych w art. 46-48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o
sporcie (Dz.U. z 2017 r. poz. 1463) i art. 54 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekdw,
srodkow spozywczych specjainego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych (Dz.
U. z2017 r. poz. 1844).

2. Status sygnalisty moze zosta¢ nadany zgtaszajgcemu, o ktérym mowa w ust. 1, takze na
wniosek organow Policji, organéw wymienionych w art. 312 Kodeksu postepowania karnego oraz
Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli.

3. Prokurator postanowieniem odmawia nadania statusu sygnalisty lub go uchyla, w przypadku

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2012 1. poz. 627 i 664, z 2013 r. poz. 628, 675,
124711351 oraz z 2014 r. poz. 502.
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wystapienia okoliczno$ci, o ktérych mowa w art. 17 § 1 Kodeksu postepowania karnego.

4. Zgtaszajacy, o ktérym mowa w ust. 1 powinien wykazac ze jest:

1) pracownikiem, funkcjonariuszem, Zotnierzem lub osobg zatrudniong na innej podstawie niz
umowa o prace, a informacje dotycza jego pracodawcy, jego przetozonego lub innego pracownika
zatrudnionego u tego samego pracodawcy lub innego funkcjonariusza,

2) osoba fizyczng wykonujgca zawod we wiasnym imieniu i na wtasny rachunek lub prowadzaca
dziatalno§¢ w ramach wykonywania takiego zawodu zwigzanym stosunkiem umownym z
podmiotem, ktérego dotyczg informacje, o ktérych mowa w ust.1, lub

3) przedsiebiorcg zwigzanym stosunkiem prawnym z podmiotem, ktérego dotycza informacje. o
ktérych mowa w ust.1.

5. Uprawnienia wynikajgce z nadanego statusu sygnalisty wykonywane sg do czasu umorzenia
postepowania albo zakonczenia prawomocnym orzeczeniem postepowania karnego wszczetego
przeciwko sprawcy przestepstwa, o ktérym mowa w ust. 1.

6. Prokurator moze uchyli¢ postanowienie o nadaniu statusu sygnalisty w przypadku
przedstawienia sygnali$cie zarzutow popemienia umys$inego przestepstwa §ciganego z oskarzenia
publicznego.

7. Prokurator informuje pracodawce lub podmiot, ktérego dotycza informacje, o ktérych mowa w
ust. 1 0 nadaniu zgtaszajgcemu statusu sygnalisty, z zastrzezeniem art. 184 Kodeksu postepowania
karnego.

8. Na postanowienie, o ktérym mowa w ust. 3 i 6 zgtaszajacemu, o kiérym mowa w ust. 1 oraz
organom, o ktérym mowa w ust. 2 przystuguje zazalenie do sadu.

Art. 62. 1. SygnaliScie przystuguje od Skarbu Panstwa zwrot kosztéw zastepstwa procesowego
w zwigzku z poniesieniem przez niego negatywnych skutkow dokonanego przez niego zgtoszenia
wiarygodnych informacji o popetnieniu przestepstw, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1.

2. W postepowaniu przygotowawczym postanowienie w zakresie okreslonym w ust. 1,wydaje
prokurator, a w postepowaniu sgdowym — sgd.

Art. 63. 1. W ramach wykonywania praw i obowigazkéw wynikajgcych z nadanego statusu
sygnalisty:
1) pracodawca nie moze:
a) rozwigzac z sygnalista umowy o prace lub stosunku stuzbowego,
b) zmieni¢ warunkéw umowy o prace lub warunkéw stosunku stuzbowego na mniej
korzystne dla sygnalisty, w szczegolnoSci w zakresie zmiany miejsca lub czasu
wykonywania pracy lub stuzby albo warunkéw wynagradzania.
2} podmiot, ktérego dotyczg informacje, o ktorych mowa w ust.1 zwigzany stosunkiem
prawnym z sygnalistg bedgcym przedsiebiorca lub osobg fizyczng wykonujaca zawdd we
wiasnym imieniu i na wlasny rachunek lub prowadzgcg dziatalno§é w ramach wykonywania
takiego zawodu nie moze:
a) rozwigzac z sygnalistg stosunku prawnego [ub stosunku stuzbowego,
b) zmieni¢ warunkéw umowy lub stosunku stuzbowego na mniej korzystne dla sygnalisty.
2. Prokurator, o ktory nadat status sygnalisty postanowieniem moze wyrazié zgode na:
1) rozwigzanie umowy o prace lub stosunku stuzbowego z sygnalistg albo zmiane warunkéw
tej umowy lub tego stosunku stuzbowego;

2) rozwigzanie stosunku prawnego taczacego ten podmiot z sygnalistg albo zmiane warunkéw
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tego stosunku prawnego.

3. Wniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w ust. 2 skfada:

1) pracodawca poinformowany w trybie w okreslonym w art. 61 ust. 7, w przypadku, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1;

2) podmiot poinformowany w trybie w okreslonym w art. 61 ust. 7, w przypadku, o ktoérym
mowa w ust. 2 pkt 2.

4. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 2 nalezy wyda¢ najpdzniej w terminie 30 dni od

otrzymania wniosku.

5. Ziozenie wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 przerywa bieg terminéw w postepowaniu

dyscyplinarnym.

6. Do wniosku o wyrazenie zgody, o ktdrej mowa w ust. 3. dotgcza sie uzasadnienie.

7. Zgoda, o ktérej mowa w ust. 2 nie jest wymagana w przypadku rozwigzania umowy za
porozumieniem stron, wystgpienia ze stuzby lub zmiany warunkéw stosunku umownego lub
stosunku stuzbowego na bardziej korzystne dla sygnalisty.

8. Zakazy, o ktoérych mowa w ust. 1 majg zastosowanie przez okres 1 roku od daty umorzenia
postepowania albo zakornczenia prawomocnym orzeczeniem postepowania karnego wszczetego
przeciwko sprawcy przestepstwa.

9. Przepisy ust. 8 nie stosuje sie w przypadku umorzenia postepowania lub gdy zapadt wyrok
uniewinniajacy, w przypadku gdy:

1) czynu nie popetniono, albo

2) czyn nie zawiera znamion czynu zabronionego, albo

3) ustawa stanowi, ze sprawca nie popetnit przestepstwa albo nie podlega karze.

Art. 64. Do postepowania okreslonego w art. 61-63, w zakresie nieuregulowanym w tych
przepisach, stosuje sie art. 177, 179-185 186-192a Kodeksu postepowania karnego.

Art. 65. 1. Sygnaliscie, z ktorym rozwigzano wskutek zgtoszenia przez niego informacji, o
ktérych mowa w art. 61 ust. 1, bez zgody prokuratora:

1) stosunek pracy lub stosunek stuzbowy, przystuguje odpowiednio odszkodowanie
od strony rozwigzujgcej stosunek o prace w wysokosci dwukrotnosci
wynagrodzenia rocznego pobieranego przez sygnaliste na ostatnio zajmowanym
stanowisku;

2) umowe, przystuguje odszkodowanie od strony rozwigzujgcej umowe w wysoko$ci
catkowitej kwoty ptatnosci naleznej sygnaliScie okreslonej w tresci tej umowy i
niezaptaconej do dnia rozwigzania umowy.

2. Przepisy ust. 1 stosuje sie odpowiednio w przypadku zmiany, bez zgody prokuratora,
warunkow stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub stosunku umownego na mniej korzystne dla
sygnalisty.

Art. 66. Skorzystanie z uprawniefi wynikajacych z nadanego statusu sygnalisty nie stoi na
przeszkodzie zastosowaniu $rodkéw przewidzianych w ustawie z dnia 28 listopada 2014 r. o
ochronie i pomocy dla pokrzywdzonego i $wiadka (Dz. U. z 2015 r. poz. 21).

Rozdziat 10
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Przeciwdziatanie praktykom korupcyjnym

Art. 67. 1. Przedsiebiorca bedgcy co najmniej $rednim przedsiebiorcg w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej ma obowigzek
stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych w celu przeciwdziatania przypadkom
dokonywania przez osoby dziatajace w imieniu lub na rzecz tego przedsigbiorcy przestepstw
okreslonych w art. 229, 230, 230a, 296a § 2-4, 299 i 305 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
karny, art. 46 ust. 1-4 i art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. 176)
oraz art. 54 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw, Srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 345,
1830 i 1991 oraz z 2016 r. poz. 652).

2. Poprzez stosowanie wewnetrznych procedur antykorupcyjnych rozumie sie podejmowanie
$rodkow organizacyjnych, kadrowych i technicznych majacych na celu przeciwdziatanie tworzeniu
otoczenia sprzyjajacego przypadkom popetnienia przestepstw, o ktérych mowa w ust. 1 przez
osoby, ktére dziatajg w imieniu i na rzecz przedsiebiorcy, w szczegoinosci:

1) niedopuszczanie do tworzenia mechanizmdw stuzgcych finansowaniu kosztéw, udzielania
korzysci majgtkowych i osobistych, w tym z wykorzystaniem majgtku przedsiebiorstwa;

2) zapoznawanie oséb zatrudnianych przez przedsiebiorce z zasadami odpowiedzialnosci
karnej za przestepstwa, o ktérych mowa w ust. 1;

3) umieszczanie w umowach klauzul, stanowigcych iz zadna czes¢ wynagrodzenia z tytutu
wykonania umowy nie zostanie przeznaczona na pokrycie kosztéw udzielania korzysci
majgtkowych i osobistych;

4) opracowanie i wdrozenie kodeksu antykorupcyjnego przedsiebiorstwa, jako deklaracji
odrzucajgcej korupcje, podpisany przez kazdego pracownika, wspétpracownika i inny podmiot
gospodarczy dziatajgcy na rzecz przedsiebiorcy;

5) okreslenie i wdrozenie wewnetrznej procedury i wytycznych dotyczacych otrzymywanych
prezentow i innych korzysci przez pracownikow;

6) niepodejmowanie decyzji w przedsiebiorstwie w oparciu o dziatania korupcyjne;

7) opracowanie i wdroZenie procedur informowania wtasciwych organéw przedsiebiorcy o
propozycjach korupcyjnych; '

8) opracowanie i wdrozenie wewnetrznych procedur postepowania w sprawie zgtoszenia
nieprawidtowosci.

Art. 68. 1. Kierownik jednostki sektora finanséw publicznych zobowigzany jest do opracowania i
stosowania w podieglej jej jednostce wewnetrznych procedur antykorupcyjnych w celu
przeciwdziatania przypadkom dokonywania przez osoby przestepstw okreslonych w art. 228, 230,
230a, 231 § 2, 246, 250a, 286, 296 i 305 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, art. 46 ust.
11i4iart. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. 176) oraz art. 54 ust.
1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekdw, srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobdw medycznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 345, 1830 i 1991
oraz z 2016 r. poz. 652).

2. Przez stosowanie wewngtrznych procedur antykorupcyjnych rozumie sie podejmowanie
srodkéw organizacyjnych, kadrowych i technicznych majacych na celu przeciwdziatania tworzeniu
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otoczenia sprzyjajacego przypadkom popetnienia przestgpstw korupcyjnych, w szczegolnosci
poprzez:
1) opracowanie i wdrozenie kodeksu antykorupcyjnego jednostki, jako deklaracji odrzucajace;
korupcje, podpisanego przez kazdego pracownika, wspotpracownika, Zotnierza w jednostce;
2) zapoznawanie oséb zatrudnianych z zasadami odpowiedzialno$ci karnej za przestepstwa, o
ktorych mowa w ust. 1;
3) identyfikacja stanowisk w sposéb szczegoélny zagrozonych korupcjg, opracowanie zagrozen
korupcyjnych charakterystycznych dla jednostki;
4) okreslenie i wdrozenie wewnetrznej procedury i wytycznych dotyczgcych otrzymywanych
prezentow i innych korzysci przez pracownikow
5) niepodejmowanie decyzji w oparciu o dziatania korupcyjne;
6) opracowanie procedur informowania witasciwego kierownika jednostki o propozycjach
korupcyjnych, a takze sytuacjach rodzacych podwyzszone ryzyko korupcyjne;
7) opracowanie i wdrozenie wewnetrznych procedur postepowania w sprawie zgtoszenia
nieprawidtowosci.

Rozdziat 11

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow ustawy

Art. 69. 1. Podmiot, ktory wykonuje czynnosci wchodzace w zakres lobbingu zawodowego
bez wpisu do rejestru, albo nie zgtasza do rejestru danych, o kiérych mowa w art. 29 ust. 3 lub zmian
tych danych w terminie okreslonym w art. 30 ust. 7 lub podaje dane niepetne, podlega karze
pienieznej w wysokosci od 10.000 zt do 100 000 zi.

2. Kare, o ktérej mowa w ust. 1, naktada w drodze decyzji administracyjnej minister wtasciwy
do spraw administracji publiczne;.

3. Przy ustalaniu wysokosci kary pienieznej uwzglednia sie stopien wptywu podmiotu, o
ktorym mowa w ust. 1, na okreslone rozstrzygniecie organu wiadzy publicznej dotyczace
stanowienia prawa oraz zakres i charakter podjetych przez ten podmiot czynno$ci z zakresu
zawodowej dziatalnosci lobbingowe;.

4. Kare pieniezng mozna nakladaé wielokrotnie, jezeli czynnosci z zakresu zawodowej
dziatalnos$ci lobbingowej sa kontynuowane bez wpisu do rejestru.

6. Kare pieniezng uiszcza sie w terminie 14 dni od dnia, w ktérym decyzja ministra
wiasciwego do spraw administracji publicznej stata sie ostateczna, na rachunek bankowy urzedu
obstugujacego ten organ. Koszty zwigzane z uiszczeniem kary pienieznej pokrywa wptacajgcy.

7. Srodki finansowe uzyskane z kar pienieznych, o ktorych mowa w ust. 1, stanowig dochod
budzetu panstwa.

Art. 70. 1. JeZeli osoba okreslona w art. 36 przed dniem wyboru, powofania na stanowisko lub
nawigzania innego stosunku prawnego z ktérymi fgcza sie zakazy wymienione w art. 35 ust. 1
peinita funkcjg, prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza albo posiadata akcje lub udziaty, z
naruszeniem zakazow okreslonych w art. 35 ust. 1, obowigzana jest w ciaggu 3 miesiecy od dnia
wyboru, powofania na stanowisko lub nawigzania innego stosunku prawnego zrzec sie funkcji,
zaprzestac prowadzenia dziatalnosci gospodarczej albo zby¢ udziaty lub akcje.
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2. Jezeli radny gminy, powiatu lub sejmiku wojewddztwa przed rozpoczeciem wykonywania
mandatu, prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa w art. 39 ust. 1 pkt 4, ust. 2 pkt 2 oraz
art. 40 ust. 1, jest obowigzany do zaprzestania prowadzenia tej dziatalno$ci gospodarczej w ciggu 3
miesiecy od dnia ztozenia $lubowania.

3. Z zastrzezeniem ust. 1 lub 2, naruszenie zakazow, o ktérych mowa w art. 35, 39 lub 40, przez
osoby:

1) wymienione w art. 36 pkt 3-7, 9, 10 stanowi przewinienie stuzbowe, ktore podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i stanowi podstawe do rozwigzania stosunku pracy bez
wypowiedzenia z winy pracownika;

2) wymienione w art. 36 pkt 19-22 stanowi przewinienie stuzbowe, ktére podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

3) wymienione w art. 36 pkt 6, 8 i 12-18 stanowi podstawe do odwotania ze stanowiska;

4) petnigce funkcje woéjta (burmistrza, prezydenta miasta), powoduje wygasniecie ich mandatu
trybie art. 492 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. - Kodeks wyborczy;

5) petnigce funkcje radnego gminy, radnego dzielnicy m.st. Warszawy, radnego powiatu, radnego
m. st.Warszawy lub sejmiku wojewédztwa powoduje wygasniecie mandatu radnego w trybie art.
383 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. - Kodeks wyborczy (Dz. U. poz. 112, z pdzn. zm.).

4. Jezeli zakazy, o ktérych mowa w art. 35, narusza osoba, o ktérej mowa w art. 36 pkt 11-13, z
wytgczeniem wojta (burmistrza, prezydenta miasta), wtasciwy organ, z zastrzezeniem ust. 4,
odwotuje jg albo rozwigzuje z nig umowe o prace, najpdZniej po uptywie miesiaca od dnia, w ktérym
uzyskat informacje o przyczynie odwotania albo rozwigzania umowy o prace.

5. Jezeli zakazy, o ktérych mowa w art. 35, narusza cztonek zarzadu wojewddztwa lub powiatu,
skarbnik wojewddztwa, powiatu lub gminy, organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
odwotuje te¢ osobe z petnionej funkcji najpézniej po uptywie miesiaca od dnia, w ktdérym
przewodniczacy organu stanowigcego uzyskat informacje o przyczynie odwotania.

6. Jezeli wybdr lub powotanie na cztonka wladz zarzgdzajacych lub kontrolnych i rewizyjnych

albo petnomocnika podmiotéw, o ktérych mowa w art. 39 ust. 1 pkt 5, ust. 2 pkt 3 oraz 40 ust. 2-4

nastgpito przed rozpoczeciem wykonywania mandatu radnego albo dniem wyboru odpowiednio

wojta lub przed zatrudnieniem na stanowisku sekretarza gminy, powotaniem na stanowisko
zastgpcy wojta, skarbnika gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy oraz osoby
zarzadzajgcej i cztonka organu zarzadzajacego gminng osobg prawng, cztonka zarzadu powiatu lub
przed zatrudnieniem na stanowisku sekretarza powiatu, powotaniem skarbnika powiatu, kierownika
jednostki organizacyjnej powiatu oraz osoby zarzadzajgcej i cztonka organu zarzadzajacego
powiatowg osobg prawng, cztonka zarzadu wojewddztwa lub przed zatrudnieniem na stanowisku
sekretarza wojewddztwa, powofaniem na stanowisko skarbnika wojewodztwa, kierownika
wojewodzkie] samorzadowej jednostki organizacyjnej oraz osoby zarzadzajgcej i czionka organu
zarzgdzajgcego wojewodzkg osoba prawna, osoby, o ktérych mowa w art. 39 ust. 1 pkt 5, ust. 2 pkt

3 oraz 40 ust. 2-4, sg obowigzane zrzec sie stanowiska lub funkcji w terminie 3 miesiecy od dnia

ztozenia Slubowania przez radnego albo od dnia wyboru, zatrudnienia lub powotania na stanowisko.

W razie niezrzeczenia si¢ stanowiska lub funkcji osoba, o ktérej mowa w art. 39 ust. 1 pkt 5, ust. 2

pkt 3 oraz 40 ust. 2-4, traci je z mocy prawa po uplywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu

pierwszym. ,

7. Odwotanie i rozwigzanie umowy o prace w trybie okreslonym w ust. 2-5 jest réwnoznaczne z
rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia na podstawie art. 52 § 1 pkt 1 Kodeksu pracy.

8. Osoba z ktorg rozwigzano stosunek pracy lub ktérg odwotano ze stanowiska ze wzgledu na
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naruszenie ustawowych zakazéw wymienionych w art. 35 nie moze przez trzy lata od dnia
rozwigzania stosunku pracy lub odwofania ze stanowiska byé zatrudniona na stanowiskach
okreslonych w art. 46 ani petni¢ innych funkcji publicznych wymienionych w tym przepisie.

Art. 71. Wybdr lub powotanie do wiadz spotki, spotdzielni, fundacji, stowarzyszenia z
naruszeniem zakazow okreslonych w art. 35, 38 lub art. 40 ust. 4 sg z mocy prawa niewazne.

Art. 72. 1. Przedsiebiorca, ktory zatrudnia osoby wbrew zakazom okreslonym w art. 38
podlega karze pienieznej od 10 000 do 500 000 zt.
2. Wysoko$¢ kary okresla sie w zaleznosci od charakteru naruszenia oraz skali dziatalnosci
przedsiebiorcy rozumianej jako obroét brutto z roku poprzedzajgcego natozenie kary.
3. W sprawach natozenia kary, o ktorej mowa w ust. 1, orzeka w drodze decyzji
administracyjnej, Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

Art. 73. 1. Kto bedac obowigzany do ztozenia o$wiadczenia majgtkowego, o$wiadczenia
takiego nie skiada w dodatkowym terminie, o kitérym mowa wart. 51 ust. 1, podlega karze
pienieznej w wysokosci 1000 ztotych.

2. Osoba ukarana kara, o ktérej mowa w ust. 1, jest obowigzana do ztozenia o$wiadczenia
majatkowego w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia ostatecznej decyzji o ukaraniu,
a w przypadku wniesienia skargi do sgdu administracyjnego — w terminie siedmiu dni od dnia
uprawomocnienia sie wyroku oddalajgcego skarge albo postanowienia o umorzeniu postepowania.

3. Postepowanie w sprawie natoZenia kary pienieznej podlega umorzeniu, jezeli nieztozenie
oswiadczenia nie byto mozliwe ze wzgledu na chorobe lub inng niedajacg sie usungé przeszkode,
0 ktérych mowa w art. 51 ust. 3.

4. Kary, o ktérych mowa w ust. 1, naktada Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego w drodze
decyzji administracyjnej. Decyzji nadaje sie rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Art. 74. 1. Jesli osoba obowigzana do zfozenia o$wiadczenia majatkowego nie sktada go
w terminie, o ktébrym mowa wart. 51 ust. 2, organ lub osoba uprawnione do odebrania
o$wiadczenia majgtkowego zawiadamiaja o tym wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego, ktory
przeprowadza kontrole skarbowg wobec osoby obowigzanej do zlozenia oswiadczenia.

2. Naczelnik Urzedu Skarbowego przekazuje wyniki kontroli skarbowej organowi Ilub
podmiotowi uprawnionemu do odebrania o$wiadczenia majgtkowego.

3. Wyniki kontroli publikuje organ lub podmiot uprawniony do odebrania o$wiadczenia
majgtkowego w sposob okreslony w art. 56 i 57, z uwzglednieniem przepisow wydanych na
podstawie art. 57 ust. 4.

Art. 75. 1. Kto, bedac zobowigzanym do zfoZzenia oswiadczenia o stanie majgtkowym, w
zwigzku z opuszczeniem stanowiska nie spetnia tego obowigzku podlega karze pienieznej od 10 do
50% miesigcznego wynagrodzenia netto na ostatnio zajmowanym stanowisku.

2. W sprawach nafozenia kary pienieznej, o ktorej mowa w ust. 1, orzeka w drodze decyzii
administracyjnej, naczelnik urzedu skarbowego, wlasciwego wediug miejsca zamieszkania osoby
ukaranej na wniosek organu uprawnionego do odebrania o$wiadczenia stanie majgtkowym o
ktérym mowa w ust. 1.
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Art. 76. Niezlozenie oswiadczenia majatkowego przez osobe obowigzang lub nieztozenie tego
o$wiadczenia w terminie okreslonym w art. 51 albo zlozenie o$wiadczenia nieprawdziwego lub
nierzetelnego stanowi podstawe odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, stuzbowej lub porzadkowej albo
moze stanowi¢ podstawe do wszczecia postepowania zmierzajacego do odwolania ze stanowiska.

Art. 77. 1. Przedsigbiorca, ktory nie opracowat wewnetrznych procedur antykorupcyjnych lub
ich nie stosuje lub stosowane wewnetrzne procedury antykorupcyjne byly pozorne badz
nieskuteczne i osobie dziatajgcej w imieniu lub na rzecz przedsiebiorcy przedstawiono zarzuty
popetnienia przestepstwa okreslonego w art. 67 ust. 1, podlega karze pienigznejw wysokosci od 10
000 do 10 000 000 ztotych. '

2. 1a. Kary pienieznej, o ktérej mowa w ust. 1, nie naktada sie, jezeli postepowanie w sprawie
popetnienia przestepstwa okreslonego w art. 67 ust. 1 zostalo juz wszczete na podstawie
wczesniejszego zawiadomienia ztoZzonego przez przedsigbiorce, o kiérym mowa w ust. 1.

3. 2. Jezeli prokurator postawit zarzuty popetnienia przestepstw, o ktérych mowa w art. 67
ust. 1 osobie, ktora dziatata w imieniu lub na rzecz przedsiebiorcy realizujgc zawartg z nim umowe
Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego wszczyna kontrole tego przedsiebiorcy w zakresie
stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych.

4. 3. W przypadku gdy kontrola, o ktérej mowa w ust. 3 wykaze, ze przedsiebiorca nie
opracowat wewnetrznych procedur antykorupcyjnych lub ich nie stosowat lub stosowane
wewnetrzne procedury antykorupcyjne byty pozorne badz nieskuteczne, Szef Centralnego Biura
Antykorupcyjnego sporzadza wniosek o ukaranie, w ktorym zamieszcza opis stanu faktycznego
ustalonego w trakcie kontroli i okre$la wysokos$¢ kary.

5. 6. Ustalajgc wysoko$¢ kary pienieznej Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego bierze
pod uwage w szczegdblnoSci wage nieprawidtowosci, wysoko$¢ korzysci uzyskanej przez
przedsiebiorce, sytuacje majgtkowg przedsiebiorcy oraz okoliczno$ci fagodzace lub obcigzajace,
ktore wystgpity w sprawie.

6. 3a. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego przesyta przedsiebiorcy wniosek o ukaranie
oraz wzywa go do uiszczenia kary w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania.

7. 4. Szef Centrainego Biura Antykorupcyjnego kieruje do Prezesa Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw, zwanego dalej ,Prezesem Urzedu”, wniosek o ukaranie po
bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 6.

8. Wniosek o ukaranie wszczyna postepowanie przed Prezesem Urzedu.

9. 7. Kare pieniezng, o ktérej mowa w ust. 1, naktada Prezes Urzedu w drodze decyzji.

10. Ustalenia z kontroli oraz wysoko$¢ wnioskowanej kary, zawarte we wniosku o ukaranie,
o ktérym mowa w ust. 7 oraz ust. 15 pkt 1i 2, sg wigzgce dla Prezesa Urzedu.

11. Strong postepowania, o ktérym mowa w ust. 8, jest przedsiebiorca, o ktérym mowa w
ust. 1.

12. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego bierze udziat w postepowaniu w charakterze
podmiotu zainteresowanego. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego w toku postepowania
moze:

1) sktada¢ dokumenty i wyjasnienia co do okolicznosci sprawy;

2) przegladac akta sprawy;
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3) przed wydaniem decyzji wypowiedzie¢ si¢ co do zebranych dowodow i materiatow oraz
zgtoszonych zadan.

13. Prezes Urzedu moze wystepowaé do organéw administracji publicznej z zgdaniem
przekazania informacji istotnych dla postepowania, o ktérym mowa w ust. 8.

14. Prezes Urzedu zwraca sie do Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego w celu zajgcia
stanowiska wobec dowodow, informaciji lub wyjasnien ztozonych w toku postepowania przez
strone lub inne podmioty.

15.  Po dokonaniu oceny dowodow, informagji lub wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 14,
Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego przekazuje Prezesowi Urzedu stanowisko, w ktorym:

1) podtrzymuje w catosci wniosek o ukaranie, albo

2) zmienia wniosek o ukaranie obnizajgc wysoko$é wnioskowanej kary, albo

3) wycofuje wniosek o ukaranie.

16. 10. Prezes Urzedu moze odstapi¢ od wymierzenia kary, o kidérej mowa w ust. 1 w
przypadku gdy naruszenie wewnetrznych procedur antykorupcyjnych byto nieznaczne lub nie miato
wplywu na popetnienie przez osobe, ktéra dziatata w imieniu lub na rzecz przedsiebiorcy realizujac
zawartg z nim umowe, zarzucanych jej czyndw.

17. 16. Prezes Urzedu informuje Szefa Centrainego Biura Antykorupcyjnego o sposobie
zatatwienia sprawy.

18. 17. Do postepowania przed Prezesem Urzedu stosuje sie odpowiednio przepisy art. 31b,
rozdziatu 1 dziatu VI, art. 112 i art. 113 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 229, 1089 i 1132).

19. 12. Od decyzji Prezesa Urzedu przystuguje stronie oraz Szefowi Centralnego Biura
Antykorupcyjnego odwotanie do Sadu Okregowego w Warszawie - sadu ochrony konkurencji i
konsumentéw w terminie miesiaca od dnia jej doreczenia.

Art. 78. 1. Przedsigbiorca, ktdremu wymierzono kare o ktérej mowa art. 77 ust. 9 przez okres
5 lat od daty uprawomocnienia sie orzeczenia o wymierzeniu tej kary nie moze ubiegaé sie o
uzyskanie zamowienia publicznego.

2. Prezes Urzedu wymierzajac kare, o ktérej mowa w art. 77 ust. 9 zawiadamia niezwiocznie
Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych.

Art. 79. W razie skazania sprawcy za przestepstwo okreslone w 228-230a, art. 231 § 2, art.
2504, art. 258, art. 277a, art. 286, art. 296-297, art. 299-301, art. 303, art. 305 lub art. 311 sgd moze
orzec nawigzke na rzecz osoby, kidra uzyskata status sygnalisty lub na rzecz prowadzonego przez
niego przedsiebiorstwa.

Art. 80. Do postgpowania w przedmiocie nafozenia kar pienieznych, o ktérych mowa w art.
69, 72, 73 i 75 stosuje sie przepisy dziatu IVA Kodeksu postepowania administracyjnego.

Rozdziat 12
Przepisy karne

Art. 81. Kto, wbrew cigzacemu na nim obowigzkowi, nie udostepnia informacji publiczne;j,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.
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Art. 82. 1. Kto wbrew cigzgcemu na nim obowigzkowi nie prowadzi, nie aktualizuje |lub nie
udostepnia rejestru umow, nie przekazuje Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego danych z
rejestru uméw lub podaje w rejestrze uméw lub przekazuje Szefowi Centralnego Biura
Antykorupcyjnego nieprawdziwe lub niepetne dane z rejestru umow, podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.

2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca czynu okre$lonego w ust. 1 podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 83. 1. Kto podejmuje zatrudnienie lub wykonuje inne odptatne zajecia u przedsiebiorcy
wbrew zakazowi okreslonemu w art. 35 ust. 1 pkt 5 lub wbrew zakazowi okreslonemu w art. 38 bez
uzyskania zgody Komisji, lub

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnoéci do lat 2.

2. W razie skazania sprawcy za przestepstwo okreslone w ust. 1 sad orzeka nawigzke na

rzecz Skarbu Panstwa w wysokosci sumy wynagrodzenia wyptaconego tej osobie.

Art. 84. 1 Kto bedac obowigzany do ztozenia oswiadczenia o stanie majatkowym podaje w
nim nieprawde albo zataja prawde lub nie ztozy w terminie okreslonym w art. 51 ust. 1 lub 3, podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca czynu okreslonego w ust. 1 podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 85. 1. Kto bedac obowigzany do ujawnienia korzysci w Rejestrze Korzysci podaje w nim
nieprawde albo zataja prawde lub nie ujawnia korzysci w terminie okreslonym w art. 43 ust. 6,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca czynu okreslonego w ust. 1 podlega grzywnie albo
karze ograniczenia wolnosci.

Art. 86. 1. Kierownik jednostki sektora finanséw publicznych, ktéry nie opracowat
wewnetrznych procedur antykorupcyjnych lub ich nie stosuje lub stosowane wewnetrzne procedury
antykorupcyjne byly pozorne badz nieskuteczne i osobie zatrudnionej w tej jednostce
przedstawiono zarzuty popetnienia przestepstwa okreslonego w art. 68 ust. 1, podlega grzywnie.

2. Jezeli prokurator postawit osobie, zatrudnionej w jednostce sektora finanséw publicznych
zarzut popetnienia przestgpstwa okreSlonego w art. 68 ust. 1, Szef Centralnego Biura
Antykorupcyjnego wszczyna kontrole w tej jednostce w zakresie stosowania wewnetrznych
procedur antykorupcyjnych.

3. W przypadku gdy kontrola, o ktérej mowa w ust. 2 wykaze, iz w jednostce sektora finansaw
publicznych nie stosowano wewnetrznych procedur antykorupcyjnych lub stosowane procedury

byty pozorne bgdZ nieskuteczne Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego kieruje do sadu karnego
wniosek o ukaranie kierownika jednostki.

4. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego odstepuje od skierowania wniosku o ukaranie w
przypadku gdy postepowanie w sprawie popetnienia przestepstwa okreélonego w art. 68 ust. 1
zostato juz wszczete na podstawie wczeséniejszego zawiadomienia ztozonego przez kierownika
jednostki sektora finansdw publicznych.
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Rozdziat 13

Zmiany w przepisach

Art. 87. W ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 269) w art. 17 uchyla sie ust. 4.

Art. 88. W ustawie zdnia 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U.
7z 2011 r. Nr212, poz. 1263, 22012 r. poz. 460 i 892 oraz z2013r. poz. 3) w art. 13 uchyla si¢
ust. 3iust. 5.

Art. 89, W ustawie z dnia 26 stycznia 1984 r. — Prawo prasowe (Dz.U. Nr 5, poz. 24, z p6zn.
zm.) art. 3a otrzymuje brzmienie:
,3a. W zakresie prawa dostepu prasy do informacji publicznej stosuje sie przepisy ustawy z dnia
2018 r. o jawnosci zycia publicznego (Dz.U. z 2018 r. , poz. ).".

Art. 90. W ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
645 i 1318 oraz z 2014 r. poz. 379) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 11b ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,3. Zasady dostepu do dokumentéw i korzystania z nich okresla statut gminy, z
uwzglednieniem przepisbw ustawy z dnia..o jawnosci zycia publicznego.”

2) uchyla sie art. 24a, 24b, 24c, 24d, 241, 24h, art. 24i, art. 24k i art. 24l
3) art. 28g i 28h otrzymujg brzmienie:

JArt. 28g. 1. W przypadku przemijajgcej przeszkody w wykonywaniu zadan i kompetencji wojta
jego zadania i kompetencje przejmuje:

1) osoba, o ktérej mowa w art. 28h, w przypadku:
a) tymczasowego aresztowania wdijta,

b) odbywania przez woéjta kary pozbawienia wolnosci wymierzonej za przestepstwo
nieumysine,

¢) odbywania przez wéjta kary aresztu,

2) zastepca, a w gminach, w ktérych powotano wiecej niz jednego zastepce -
pierwszy zastepca, w przypadku:

a) niezdolnosci woéjta do pracy z powodu choroby trwajgcej powyzej 30 dni,
b) zawieszenia wéjta w czynnosciach stuzbowych.”

2. Jezeli nie powotano zastepcy albo pierwszego zastepcy w trybie okreslonym w art. 26a, to w
przypadku przemijajgcej przeszkody w wykonywaniu zadan i kompetencji wéjta spowodowanej
przez jedng z okolicznoéci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, zadania i kompetencje wéjta przejmuje
osoba, o ktdrej mowa w art. 28h.
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3. W przypadku przemijajgcej przeszkody w wykonywaniu zadar i kompetencji przez zastepce
albo pierwszego zastepce, spowodowanej przez jedng z okolicznoéci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
2, zadania i kompetencje wojta przejmuje osoba, o ktérej mowa w art. 28h.

4. W przypadku gdy przemijajgca przeszkoda w wykonywaniu zadan i kompetencji wojta
spowodowana przez jedng z okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, zaistnieje przed ztozeniem
przez waojta slubowania, zadania i kompetencje wdjta przejmuje osoba, o ktdrej mowa w art. 28h.

5. Potwierdzeniem zaistnienia okolicznos$ci, o ktérych mowa w ust. 1, sg odpowiednio:

1) zawiadomienie pracodawcy, o ktorym mowa w art. 261 § 3 Kodeksu postepowania
karnego - w przypadku okoliczno$ci, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a;

2) wezwanie sadu do odbycia kary pozbawienia wolnosci albo aresztu - w przypadku
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b i c; wezwanie sad przesyta przewodniczgcemu
rady;

3) zaswiadczenie lekarskie, o ktérym mowa w ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o
$wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyinstwa (Dz.U. z
2017 r. poz. 1368) - w przypadku okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a;

4) postanowienie prokuratora albo postanowienie sadu o zastosowaniu $rodka
zapobiegawczego w postaci zawieszenia w ¢zynnosciach stuzbowych, o ktérym mowa w art. 276
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz.U. z 2016 r. poz. 1749, z pozn.
zm.2) - w przypadku okolicznosci, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b; postanowienie sad lub
prokurator przesyta przewodniczgcemu rady.

6. Zastgpca, pierwszy zastepca albo osoba, o ktérej mowa w art. 28h, wykonuje zadania i
kompetencje woijta:

1) od dnia wydania postanowienia o tymczasowym aresztowaniu do dnia zwolnienia - w
przypadku okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a,

2) od dnia wskazanego w wezwaniu do stawienia sie w zaktadzie karnym do dnia zwolnienia -
w przypadku okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. bic,

3) w okresie wskazanym w zaswiadczeniu lekarskim - w przypadku okolicznosci, o ktore;
mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a,

4) w okresie zawieszenia w czynnosciach siuzbowych - w przypadku okolicznosci, o ktore;
mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b

- jednak nie diuzej niz do dnia wygasniecia mandatu wéjta.

7. W terminie 48 godzin od powziecia wiadomosci o zaistnieniu jednej z okolicznosci, o ktorych

mowa w ust. 1, przewodniczacy rady pisemnie informuje wojewode o zaistnieniu takiej okolicznosci
i

1) przejeciu zadan i kompetencji wojta przez zastgpce albo pierwszego zastepce, w
przypadku wystgpienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, albo

2) koniecznosci wyznaczenia osoby, o ktérej mowa w art. 28h - w zwigzku z przepisem ust. 1
pkt 1, ust. 2 albo ust. 3.
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Art. 28h. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 28g ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2-4, Prezes Rady
Ministrow, na wniosek wojewody przekazany niezwtocznie za posrednictwem ministra wtasciwego
do spraw administracji publicznej, wyznacza osobe, ktéra przejmie wykonywanie zadan i
kompetencji wojta.”

4) w art. 98a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Jezeli wiasciwy organ gminy, wbrew obowigzkowi wynikajgcemu z przepiséw art. 383§ 2i6
oraz art. 492 § 2 i 5 ustawy, o ktérej mowa w art. 24b ust. 6, oraz art. 75 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 2018
r. o jawnosci zycia publicznego, w zakresie dotyczacym odpowiednio wygasnigcia mandatu
radnego, wygashniecia mandatu wojta, odwotania ze stanowiska albo rozwigzania umowy o prace z
zastepcg wojta, sekretarzem gminy, skarbnikiem gminy, kierownikiem jednostki organizacyjnej
gminy i osobg zarzadzajgcg lub czionkiem organu zarzadzajgcego gminng osobg prawnag, nie
podejmuje uchwaly, nie odwoluje ze stanowiska lub nie rozwigzuje umowy o prace, wojewoda
wzywa organ gminy do podjecia odpowiedniego aktu w terminie 30 dni.”.

Art. 91. W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 r. Nr 287, poz. 1687, ze
zm.3) w art. 62:

1) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

,1a. Funkcjonariusze obowigzani sa do ztozenia o$wiadczenia o swoim stanie majgtkowym na
zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 r. o jawnosci
zycia publicznego.”;

2) uchyla sie ust. 2-8.

Art. 92. W ustawie zdnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z2011r.
Nr 118, poz. 675, z p6zn. zm.¥) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) art. 91a otrzymuje brzmienie:

JArt. 91a. Funkcjonariusze obowigzani sg do zlozenia o$wiadczenia o swoim stanie
majgtkowym na zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 r.
0 jawnosci zycia publicznego.”;

2) uchyla sie art. 147b.

Art. 93. W ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1340 i 1351 oraz z 2014 r. poz. 502) w art. 57a:

1) a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22012 r. poz. 627, 664, 908, 951 i 1529, z 2013 r.

poz. 628, 675, 1351, 1635 1 1650 oraz z 2014 r. poz. 24, 486 i 502. Tekst jednolity nie uwzglednia zmian ogloszonych w Dz. U.
z2011 r. Nr 217, poz. 1280 i Nr 230, poz. 1371.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 117, poz. 677, Nr 170, poz. 1015, Nr
171, poz. 1016 i Nr 230, poz. 1371, 22012 r. poz. 627, 664, 769 i 951, z 2013 r. poz. 628, 675, 829, 1351 i 1650 oraz z 2014 r,
poz. 463, 486 1 502.

4

52



projekt z duia 8.01.2018 1.

,1. Strazak nie moze podejmowac i kontynuowac¢ zajecia zarobkowego poza stuzbg bez
pisemnej zgody przetozonego uprawnionego do mianowania lub powotania strazaka na stanowisko
stuzbowe.”,

2) po ust. 2 dodaje sig ust. 2a w brzmieniu:

,2a. Zgoda, o ktoérej mowa w ust. 1, moze by¢ udzielona na wniosek strazaka na okres nie
dtuzszy niz 12 miesiecy. Wniosek powinien zawiera¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 5.7

3) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a i 3b w brzmieniu:

,3a. Przetozony uprawniony do mianowania lub powotania moze cofngé¢ zgode, o ktorej mowa
wust. 1, przed uptywem okresu na ktory zostata udzielona, w przypadku stwierdzenia, ze wymaga
tego konieczno$¢ zachowania gotowosci operacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, badz
wykonywanie zajecia zarobkowego narusza etyke stuzby lub wptywa negatywnie na zdolno$¢ do
petnienia stuzby przez strazaka.

3b. Strazak jest obowigzany do zlozenia oswiadczenia o swoim stanie majgtkowym na
zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 r. 0 jawno&ci
zycia publicznego.”;

4) uchyla sie ust. 6-12.

Art. 94. W ustawie z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1510) uchyla sie art. 35 i zatgcznik.

Art. 95. W ustawie z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 2016 r. poz.
573, z p6zn. zm.) po art. 4 dodaje sie art. 4a w brzmieniu:

JArt. 4a. Spotka zobowigzana, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia.. 0 jawnos$ci
zycia publicznego realizujgca na obszarze danej jednostki samorzadu terytorialnego zadania
gospodarki komunalnej o charakterze uzytecznosci publicznej jest obowigzany, na zgdanie radnego
tej jednostki samorzadu terytorialnego, w terminie przez niego okreslonym nie dtuzszym niz 14 dni,
przedstawi¢ mu do wgladu umowy cywilnoprawne, ktérych przedmiot jest finansowany z udziatem
§rodkow publicznych.”,

Art. 96. W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karmny (Dz. U. z 2016 r. poz. 1137, z pézn.
zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart. 296a § 5 otrzymuje brzmienie:

8 5. Nie podlega karze sprawca przestepstwa okreslonego w § 2 albo w § 3 w zwiazku z § 2,
jezeli korzys¢ majagtkowa lub osobista albo ich obietnica zostaty przyjete, a sprawca zawiadomit o
tym fakcie organ powotany do $cigania przestepstw i ujawnit wszystkie istotne okolicznosci
przestepstwa lub wszystkie istotne okolicznoéci zwigzane z finansowaniem przyjetych korzysci
zanim organ ten o tym sie dowiedziat.”;

2) wart. 327 dodaje sie § 3 w brzmieniu:

+§ 3 Sad orzeka degradacije w razie skazania za przestepstwo umysine $cigane z
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oskarzenia publicznego, popetnione w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych i w
celu osiagniecia korzyéci majgtkowej znacznej wartosci, a takze wobec sprawcy, ktory z
popetnienia przestepstwa uczynit sobie state zrédto dochodu.”.

Art. 97. W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sgdow wojskowych (Dz. U.
z 2012 r. poz. 952, z pdzn. zm.%) uchyla sie art. 28 i art. 29.

Art. 98. W ustawie zdnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji ifunkcjonowaniu funduszy
emerytalnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 989, 1289 i 1717) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) uchyla sie art. 41a;
2) wart. 59 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Organ nadzoru cofa zezwolenie czionkom zarzagdu powszechnego towarzystwa, takze
gdy odmowig oni ztozenia o$wiadczenia o stanie majgtkowym zgodnie z przepisami ustawy
z dnia ... 2017 r. 0 jawnosci zycia publicznego (Dz. U. poz. ...).".

Art. 99. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komornikach sadowych i egzekucji (Dz. U.
z 2011 r. Nr 231, poz. 1376, z pézn. zm.®) w art. 16 uchyla sie ust. 2-7.

Art. 100. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2015 r. poz. 613,
z pdzn. zm.) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 297 § 1 w pkt. 8 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 9 w brzmieniu:
»9) Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w zakresie niezbednym do
prowadzenia postepowan przed Prezesem Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow”;
2) w art. 298 dodaje sie pkt 5¢c w brzmieniu:
,5¢) Zandarmerii Wojskowej, w zakresie niezbednym do dokonania analizy o$wiadczen
majatkowych Zzotnierzy zawodowych.”;
3) po art. 305 dodaje sie art. 305" w brzmieniu:

JArt. 305'. 1. Organ podatkowy zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej aktualizowany
na koniec kazdego kwartatu roku podatkowego wykaz ulg w sptacie zobowigzar podatkowych
udzielonych przez ten organ, sporzadzony w formie umozliwiajacej przeszukiwanie oraz sortowanie
informacji w nim zawartych.

2. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1 zawiera:
1) dane identyfikujace podatnika, ktéremu udzielono ulgi w sptacie zobowigzan podatkowych:

a) imi¢ i nazwisko podatnika - w przypadku podatnikéw bedacych osobami fizycznymi
nieprowadzgcymi dziatalnosci gospodarczej,

b) nazwa firmy, siedziba oraz numer NIP — w przypadku podatnikow prowadzacych dziatalno$é
gospodarczag,;

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 448 i 1247 oraz z 2014 r. poz. 188 i
512.

8  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22012 r. poz. 7591 1544 oraz z 2013 r. poz. 829 i
1513.
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2) podstawe prawna oraz uzasadnienie udzielenia ulgi w sptacie zobowigzan podatkowych;
3) warto$¢ udzielonej ulgi w spfacie zobowigzan podatkowych;

4) okres na jaki udzielono ulgi w spiacie zobowigzan podatkowych.”

Art. 101. W ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2013r.
poz. 595 i 645 oraz z 2014 r. poz. 379) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) uchyla sie art. 23, 24, 25, 25b, 25c, 25d, 25f i 25g;
2) w art. 85a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Jezeli wlasciwy organ powiatu, wbrew obowigzkowi wynikajgcemu z przepisow art. 383 § 2
i 6 ustawy, o ktdrej mowa w art. 29 ust. 6, oraz art. 75 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 2018 r. o jawnoéci zycia
publicznego, w zakresie dotyczacym odpowiednio wygasniecia mandatu radnego, odwotania ze
stanowiska albo rozwigzania umowy o prace z cztonkiem zarzgdu powiatu, sekretarzem powiatu,
skarbnikiem powiatu, kierownikiem jednostki organizacyjnej powiatu i osobg zarzadzajgcg lub
cztonkiem organu zarzgdzajgcego powiatowg osobg prawna, nie podejmuje uchwaty, nie odwotuje
ze stanowiska albo nie rozwigzuje umowy o prace, wojewoda wzywa organ powiatu do podijecia
odpowiedniego aktu w terminie 30 dni.”.

Art. 102. W ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r.
poz. 596 i 645 oraz z 2014 r. poz. 379) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) uchyla sie art. 25, 26, 27b, 27c, 27d, 27fi 27g;
2) w art. 86a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Jezeli wiasciwy organ wojewédztwa, wbrew obowigzkowi wynikajgcemu z przepisow art.
383 § 2 i 6 ustawy, o ktérej mowa w art. 33 ust. 7, oraz art. 75 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 2018 r. o
jawnosci zycia publicznego, w zakresie dotyczacym odpowiednio wygasniecia mandatu radnego,
odwotania ze stanowiska albo rozwigzania umowy o prace z czionkiem zarzadu wojewodztwa,
sekretarzem wojewddztwa, skarbnikiem wojewodztwa, kierownikiem wojewddzkiej samorzgdowej
jednostki organizacyjnej i osobg zarzadzajgca lub cztonkiem organu zarzadzajgcego wojewodzka
osobg prawng, nie podejmuje uchwaly, nie odwoluje ze stanowiska albo nie rozwigzuje umowy o
prace, wojewoda wzywa organ wojewodztwa do podjecia uchwaty w terminie 30 dni.”.

Art. 103. W ustawie zdnia 16 marca 2001 r. o Biurze Ochrony Rzadu (Dz. U. z2014r.
poz. 170 i 520) w art. 56 uchyla sie ust. 3.

Art. 104. W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 427, z p6zn. zm.”)) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 16 w § 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 662, 1165, 1247, 1433 1 1623 oraz z
2014 r. poz. 31,481, 5041 512,
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,1) odrebna jednostka organizacyjna do spraw z zakresu ochrony konkurencii,
przeciwdziatania praktykom korupcyjnym, regulacji energetyki, telekomunikacji i transportu
kolejowego (sad ochrony konkurencji i konsumentéw);”;

2) uchyla sie art. 86 § 3 art. 87-88.

Art. 105. W ustawie z dnia 15 marca 2002 r. o ustroju miasta stotecznego Warszawy w art. 2
dotychczasowa tre$¢ oznacza sie jako ust. 1 i dodaje ust. 2 w brzmieniu:

,2. Do radnych m.st. Warszawy stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce radnych powiatu.”.

Art. 106. W ustawie z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz
Agenciji Wywiadu (Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z pézn. zm.?) art. 80a otrzymuje brzmienie:

JArt. 80a. Funkcjonariusze obowigzani sg do ztozenia o$wiadczenia o swoim stanie
majatkowym na zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 r.
0 jawno$ci zycia publicznego.”.

Art. 107. W ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sgdow administracyjnych (Dz. U.
Nr 153, poz. 1269, z pdzn. zm.®) uchyla sie art. 8.

Art. 108. W ustawie z dnia 12 wrzeénia 2002 r. o normalizacji (Dz.U. z 2015 r. poz. 1483) art. 5
ust. 7 otrzymuje brzmienie:

7. Ochrony Polskich Norm, o ktérej mowa w ust. 5, nie narusza ustawa z dnia... 2018 r. o
jawnosci zycia publicznego.”

Art. 109. W ustawie zdnia 23 listopada 2002r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. z2013r.
poz. 499 oraz z 2014 r. poz. 504) uchyla sie art. 38.

Art. 110. W ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6Zn. zm.) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
5) w art. 4b:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) poprzez ogfaszanie informacji publicznej w Biuletynie Informaciji Publicznej na zasadach, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 2018 r. 0 jawnosci zycia publicznego (Dz.U. z 2018 r.), albo”;

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578, z

2011 r. Nr 53, poz. 273, Nr 84, poz. 455, Nr 117, poz. 677 i Nr 230, poz. 1371, 22012 r. poz. 627 i 908, z 2013 r. poz. 628, 675,
12471 1351 oraz 2014 r. poz. 502 i 544,

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22005 r. Nr 169, poz. 1417, z 2009 r. Nr 219, poz. 1706, z 2010 r. Nr
36, poz. 196,z 2011 r. Nr 126, poz. 714 i Nr 203, poz. 1192 oraz z 2014 r. poz. 512.
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,3) na wniosek na zasadach, o ktérych mowa w ustawie z dnia 2018 r. o jawnosci zycia

publicznego.”
6) art. 4c otrzymuje brzmienie:
JArt. 4c. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie do udostepniania informagji
publicznej stosuje sie przepisy ustawy z dnia ....2018 r. o jawno$ci zycia publicznego.”

Art. 111. W ustawie z dnia 11 wrzeénia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zotnierzy zawodowych
(Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, z p6zn. zm.'?) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w art. 45 w ust. 1 w pkt 5 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 6 i 7 w brzmieniu:

,8) w przypadku zlozenia niezgodnego z prawdg o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 35

ust. 2b;

7) w przypadku niepoinformowania przez zotnierza, w terminie, o ktorym mowa w art. 35

ust. 2¢, organu wtasciwego do wyznaczenia na stanowiska stuzbowe o powstaniu, po dniu
wyznaczenia, stosunku podlegtosci stuzbowej pomiedzy nim, a osobami wymienionymi w
art. 35 ust. 2a.”;

2) w art. 56:
a) dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

,2a. Zomierzowi zawodowemu nie wolno wykonywaé odptatnych prac w okresach
krétszych niz miesiac, jezeli stanowitoby to naruszenie chociazby jednego z warunkéw, o
ktérych mowa w ust. 3 pkt 1, 3 lub 4.”,

b) ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

+4) prowadzona dziatalno§¢ gospodarcza lub dziafalno$¢é podmiotu, u ktérego miataby
by¢ $wiadczona praca zarobkowa, nie dotyczy wytwarzania lub obrotu wyrobami, o ktérych
mowa w przepisach w sprawie klasyfikacji wyrobéw obronnych oraz innych dostaw, ustug i
robot budowlanych przeznaczonych na zaméwienie jednostek wojskowych.”;

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

-4. Dowédca jednostki wojskowej w przypadku naruszenia warunkdéw, o ktérych mowa w
ust. 3 cofa zezwolenie na wykonywanie pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.”;

3) art. 58 otrzymuje brzmienie:

,Art. 58. Zotnierz zawodowy, o ktérym mowa w art. 49 pkt 74-76 ustawy z dnia ... 2018 r. o
jawnosci zycia publicznego jest obowigzany do zlozenia o$wiadczenia o swoim stanie majatkowym
na zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach tej ustawy”:

4) w art. 122a:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z2010r. Nr 107, poz. 679, Nr 113, poz. 745,Nr 127,
poz. 857, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578, 22011 r. Nr 22, poz. 114, Nr 112, poz. 654, Nr 122, poz. 696, Nr 171, poz. 1016
iNr 236, poz. 1396, z 2013 r. poz. 675, 829, 852 i 1355 oraz z 2014 r. poz. 502.
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,1. Zotnierz zawodowy nie moze przed uptywem trzech lat od dnia wykonania przez niego
ostatniej czynnoéci w ramach przygotowania lub przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego lub realizacji zawartej umowy w sprawie udzielenia zamodwienia
publicznego - byé zatrudniony lub wykonywa¢ innych odptatnych zaje¢, w tym w ramach
prowadzonej dziatalnoéci gospodarczej, u lub dla tego wykonawcy zamdéwienia publicznego, z
ktérym w wyniku tych czynnoéci zawarta zostata umowa lub czynnosci dotyczg realizaciji zawartej z
nim umowy.”.

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Za wykonywanie czynnosci w ramach przygotowania lub przeprowadzenia postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego, o ktérych mowa w ust. 1, uwaza sie:

1) opracowywanie, uzgadnianie lub zatwierdzanie opisu przedmiotu zaméwienia,
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia lub innych dokumentoéw okreslajgcych warunki
lub tryb udzielenia zaméwienia publicznego;

2) wykonywanie czynno$ci przewidzianych dla kierownika zamawiajgcego;

3) wykonywanie czynno$ci w ramach prac komisji przetargowej, zespofu prowadzacego
postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego lub w charakterze innej osoby
wykonujgcej czynnosci moggce wplywaé na wynik postepowania;

4) przedstawianie wnioskéw, stanowisk lub rekomendacji mogacych wptywaé na
postepowanie

0 udzielenie zamowienia publicznego, w tym dotyczacych stosowania wytgczen spod
przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych;

5) udziat w testach Iub sprawdzeniach weryfikacyjnych przedmiotu zamodwienia
prowadzonych na etapie postepowania;

6) podejmowanie decyzji o udzieleniu zaméwienia konkretnemu wykonawcy oraz
podpisywanie umowy.

c) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Uczestnictwo w realizacji zawartej umowy, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje dokonywanie
czynnosci  protokolarnego odbioru przedmiotu zamodwienia, ktorych celem jest ustalenie,
sprawdzenie lub potwierdzenie, czy spetnia on wymagania okreslone w umowie.”.

d) dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

+3a. Pracodawca osoby, o ktérej mowa w ust. 1, wraz z wydaniem $wiadectwa stuzby, o ktérym

mowa w art. 123 ust. 1, przekazuje wykaz wykonawcow objetych zakazem wraz ze wskazaniem
terminu obowigzywania zakazu.

e) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Przepisy art. 44, 77 i 78 ustawy z dnia ... o jawno$ci zycia publicznego stosuje sie
odpowiednio.”.
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Art. 112. W ustawie zdnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwieri publicznych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 907, z pdzn. zm."V) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 11 ust. 7c otrzymuje brzmienie:
,7¢. Ogloszenia, o ktérych mowa w ustawie zamawiajgcy dodatkowo:

1) zamieszcza na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej
strony, na swojej stronie internetowej, w miejscu wyodrebnionym dla zaméwien publicznych;

2) moze zamiesci¢ w inny sposéb niz okreslony w ust. 1, w szczegodlnosci w prasie o zasiegu
ogoinopolskim lub w innych $rodkach masowego przekazu, a takze w miejscu publicznie
dostepnym w swojej siedzibie.”;

2) w art. 12a ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Zamawiajacy niezwlocznie po zamieszczeniu zmiany tresci ogfoszenia o zamoéwieniu w
Biuletynie Zamowien Publicznych lub jej przekazaniu Urzedowi Publikacji Unii Europejskiej
zamieszcza informacje o zmianach na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli
nie ma takiej strony, na swojej stronie internetowe;.”

4) w art. 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Zamawiajacy po zatwierdzeniu albo uchwaleniu planu finansowego zgodnie z
obowigzujacymi zamawiajgcego przepisami, statutem lub umowa, a w przypadku zamawiajgcych,
ktérzy nie sporzadzajg planu finansowego - raz w roku, moze przekaza¢ Urzedowi Publikacji Unii
Europejskiej lub zamiesci¢ w profilu nabywcy, wstepne ogtoszenie informacyjne o planowanych w
terminie nastepnych 12 miesiecy zaméwieniach lub umowach ramowych, ktérych wartos¢ jest
rowna lub przekracza kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8.”

4) w art. 24 w ust. 1 po pkt 14 dodaje sie pkt 14a w brzmieniu:

»14a) wykonawce, ktory zostat prawomocnie ukarany na podstawie art. 77 ust. 9 ustawy z
dnia.. 2018 r. 0 jawno$ci zycia publicznego.”;

5) w art. 37 ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

2. Zamawiajgcy w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego albo
przetargu ograniczonego udostepnia, a w postepowaniu prowadzonym w innym trybie moze
udostepni¢, specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia na stronie podmiotowej Biuletynu
Informaciji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej stronie internetowej od dnia publikacji
ogtoszenia o zamoéwieniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej lub od dnia wystania
zaproszenia do potwierdzenia zainteresowania w przypadku zaméwieri lub konkurséw, ktérych
wartosc jest rowna lub przekracza kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11

ust. 8, albo od dnia zamieszczenia ogtoszenia o zaméwieniu w Biuletynie Zamoéwien Publicznych w
przypadku zaméwien lub konkurséw, ktdérych wartoéé jest mniejsza niz kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8.

3. Zamawiajgcy prowadzac postepowanie w trybie negocjacji z ogtoszeniem, dialogu
konkurencyjnego albo partnerstwa innowacyjnego, w celu ustalenia przez wykonawcdw charakteru

1D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 984, 1047 i 1473 oraz z 2014 1. poz.
423,
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i zakresu zamowienia oraz podjecia decyzji co do zlozenia wniosku o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu, udostepnia na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma
takiej strony, na swojej stronie internetowej informacje i wymagania dotyczgce prowadzonego
postepowania, w tym informacje w zakresie okreslenia przedmiotu zamdwienia, przedstawiajgc opis
potrzeb i cechy charakterystyczne dostaw, ustug lub robét budowlanych bedgcych przedmiotem
zamowienia lub informacje w zakresie okreslenia zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge
lub roboty budowlane, od dnia publikacji ogtoszenia o zaméwieniu w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub od dnia wystania zaproszenia do potwierdzenia zainteresowania w przypadku
zamowien, ktorych wartosc jest rowna lub przekracza kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8, albo od dnia zamieszczenia ogtoszenia 0 zaméwieniu w Biuletynie
Zamoéwien Publicznych w przypadku zaméwien, ktorych wartosé jest mniejsza niz kwoty okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8.

6) w art. 40 ust. 1 i 2 otrzymujg brzmienie:

»1. Zamawiajgcy wszczyna postepowanie w trybie przetargu nieograniczonego, zamieszczajgc
ogtoszenie o zamowieniu w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie oraz na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej stronie
internetowe;j.

2. Jezeli wartos¢ zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8, zamawiajgcy zamieszcza ogtoszenie 0 zamdwieniu na stronie podmiotowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz w Biuletynie Zaméwien Publicznych.”

7) w art. 42 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia udostgpnia sie na stronie podmiotowej
Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na stronie internetowej od dnia
zamieszczenia ogtoszenia o zamoéwieniu w Biuletynie Zamowien Publicznych albo publikacji w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej do uptywu terminu skifadania ofert.”;

8) wart. 62 w ust. 2a wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

» Zamawiajgcy, niezwiocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej, zamieszcza na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej stronie
internetowej, a takze moze odpowiednio zamiescié w Biuletynie Zaméwien Publicznych lub
przekaza¢ do Urzedu Publikacji Unii Europejskiej ogtoszenie o zamiarze zawarcia umowy
zawierajgce co najmniej:”

9) w art. 66:
a) w ust. 2 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

~Zamawiajacy, po wszczeciu postepowania, zamieszcza na stronie podmiotowe;
Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej stronie internetowej,
ogtoszenie o zamiarze zawarcia umowy zawierajace co najmniej:”

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

3. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 2, zamawiajgcy moze odpowiednio zamie§cié w
Biuletynie Zamdéwien Publicznych lub przekaza¢ do Urzedu Publikacji Unii Europejskiej.”;

10) w art. 75 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
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, 1. Zamawiajgcy wszczyna postepowanie w trybie licytacji elektronicznej,
zamieszczajac ogloszenie o zamoéwieniu w Biuletynie Zaméwien Publicznych, na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej stronie
internetowej oraz stronie, na ktérej bedzie prowadzona licytacja.”

11) w art. 95 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Jezeli wartos¢ zamodwienia lub umowy ramowej jest mniejsza niz kwoty okre$lone
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, zamawiajgcy nie p6zniej niz w terminie
30 dni od dnia zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego albo umowy ramowej
zamieszcza ogloszenie o udzieleniu zamoéwienia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych, na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej
stronie internetowej.”

12) wart. 104 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Od dnia zamieszczenia ogtoszenia o0 zamdwieniu w Biuletynie Zamoéwien Publicznych
albo publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej zamawiajacy udostepnia na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, a jezeli nie ma takiej strony, na swojej
stronie internetowej informacje o stosowaniu dynamicznego systemu zakupow wraz z
informacjami dotyczacymi dynamicznego systemu zakupdw, a w szczegélnosci:”

13) w art. 145a po pkt 3 dodaje sie pkt 4 i 5 w brzmieniu:

W4) osobie, ktéra w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, ktérego dotyczy umowa
dziatata w imieniu lub na rzecz wykonawcy w zwigzku z tym dziataniem przedstawiono zarzut
przekupstwa;

5) wykonawca zostat prawomocnie ukarany na podstawie art. 77 ust. 9 ustawy z dnia.. o
jawnosci zycia publicznego.”;

14) art. 145b otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 145a, wykonawca moze Zzgda¢ wyltgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania cze$ci umowy.

2. Wykonawca traci prawo do zgdania wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci
umowy jezeli rozwigzanie umowy nastapito z przyczyny, o ktérej mowa w art. 145a pkt 4.”

15) w art. 174:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Cztonek Izby sktada Prezesowi Urzedu co roku do dnia 30 kwietnia oéwiadczenie, czy
tocza si¢ przeciwko niemu postepowania karne, wraz zinformacjg dotyczgca przedmiotu
postepowania.”;

b) wust. 5 pkt 8 otrzymuje brzmienie:
»8) niezlozenia w terminie oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3, lub o$wiadczenia o stanie
majgtkowym, o ktérym mowa w ustawie z dnia ... 2018 r. o jawnoéci zycia publicznego

(Dz. U. poz. ...);".

Art. 113. W ustawie z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatainosci gospodarczej w art. 79 w
ust. 2 po pkt 4c dodaje sie pkt 4d w brzmieniu:
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,4d) prowadzona jest kontrola stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych na
podstawie przepisow o ustawy z dnia 2018 r. o jawnoéci zycia publicznego.”.

Art. 114. W ustawie z dnia 30 lipca 2004 r. o uposazeniu postéw do Parlamentu Europejskiego
wybranych w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 187, poz. 1925, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 oraz
z 2009 r. Nr 111, poz. 918) uchyla sie art. 3a i zatgcznik.

Art. 115. W ustawie zdnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 2 ust. 1:
a) w pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:

,a)  dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, okreslonych w art.
228-231 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, a takze o ktérym mowa w art. 83,
84 i85 ustawy zdnia 2017 r. o jawnosci zycia publicznego (Dz. U. poz),”,
b) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) ujawnianie i przeciwdziatanie przypadkom nieprzestrzegania przepiséw rozdziatu 7,8 i 10
ustawy z dnia 2017 r. o jawnosci zycia publicznego oraz nakladanie kar pienieznych w
przypadkach okreslonych w tej ustawie;”,
c) po pkt 5 dodaje sie pkt 5a w brzmieniu:
,5a) kontrola stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych, o ktérych mowa w
przepisach ustawy z dnia 2017 r. 0 jawnosci zycia publicznego.”;

2) wart. 31:
a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) ustawy z dnia 2018 r. o jawnosci zycia publicznego;”;
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Czynnosci kontrolne polegajg réwniez na badaniu i kontroli:

1) okreslonych przepisami prawa procedur podejmowania i realizacji decyzji w przedmiocie:
prywatyzacji i komercjalizacji, wsparcia finansowego, udzielania zamdéwien publicznych,
rozporzagdzania mieniem panstwowym lub komunalnym oraz przyznawania koncesji,
zezwolen, zwolnien podmiotowych i przedmiotowych, ulg, preferencji, kontyngentéw,
plafonéw, poreczeri i gwarancji kredytowych.

2) stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych.”
3) w art. 46 w ust. 1:
a) w pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:

»,a) 0 odwotanie ze stanowiska lub rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy
pracownika z powodu nieprzestrzegania przepiséw ustawy z dnia 2018 r. o jawnosci zycia
publicznego oraz innych ustaw wprowadzajacych ograniczenia w podejmowaniu i
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petigce funkcje publiczne,”,
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b) w pkt 2 lit. a otrzymuje brzmienie:

,a) o odwolanie ze stanowiska lub rozwiazanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy
pracownika z powodu nieprzestrzegania przepisow ustawy z dnia 2018 r. 0 jawnosci zycia
publicznego oraz innych ustaw wprowadzajgcych ograniczenia w podejmowaniu |
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne,”;

4) w art. 64:

a) w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,5) podania nieprawdy w os$wiadczeniu sktadanym na podstawie przepiséw ustawy z dnia
2018 r. o jawnosci zycia publicznego, stwierdzonego w drodze postepowania dyscyplinarnego;”,

b) w ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,8) niezlozenia w terminie o$wiadczenia na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 2018 r. o0 jawno$ci
zycia publicznego,”

5) w art. 72 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. W stosunku do funkcjonariuszy majg zastosowanie ograniczenia w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej wynikajgce z ustawy z dnia 2018 r. o jawnosci zycia publicznego.
Funkcjonariusze obowigzani sg do zfozenia o$wiadczenia o swoim stanie majatkowym na
zasadach, w trybie i w terminach okre$lonych w przepisach tej ustawy.”

Art. 116. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 253 i 502) art. 42 otrzymuje brzmienie:

JArt. 42. Funkcjonariusze obowigzani sg do ztoZzenia o$wiadczenia 0 swoim stanie majatkowym
na zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 r. 0 jawnosci
zycia publicznego.”

Art. 117. W ustawie z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z
2017 r. poz. 229, 1089 i 1132) w art. 112 w ust. 4 po wyrazie ,administracji” kropke zastepuje sie
przecinkiem i dodaje wyrazy: ,z wytgczeniem art. 64c § 4 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o
postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.”.

Art. 118. W ustawie z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o $rodowisku |
jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko (Dz. U. Nr 199, poz. 1227, z pdzn. zm.) w art. 3 ust. 1 pkt otrzymuje brzmienie:

»1) Biuletynie Informacji Publicznej - rozumie sie przez to Biuletyn Informacji Publicznej, o
ktérym mowa w ustawie z dnia ...2018 r. o jawnosci zycia publicznego (Dz.U. z 2018 r. poz.);".

Art. 119. W ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr
223, poz. 1458, z pdzn. zm. )) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) uchyla sie art. 32;
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2) art. 34 otrzymuje brzmienie:

_Art. 34. 1. Do pracownikéw samorzgdowych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1i 2, przepisdw
art. 27 i art. 31 nie stosuje sie.

2. Do sekretarza nie stosuje sie przepisow art. 31.”.

Art. 120. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz.
1870, 1948, 1984 i 2260 oraz z 2017 r. poz. 60 i 191) w art. 34 ust. 1 w pkt 11 kropke zastepuje sie
$rednikiem i dodaje sie pkt 12 w brzmieniu:

“12) udostepnianie przez jednostki sektora finanséw publicznych rejestrow uméw, w trybie i na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 2017 r. o jawnosci zycia publicznego (Dz. U. poz.

”.
H

Art. 121. W ustawie z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. 22014 r. poz. 173
i 502) art. 161 otrzymuje brzmienie:

LArt. 161. Funkcjonariusze obowigzani sg do ztozenia oswiadczenia o swoim stanie
majatkowym na zasadach, w trybie i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 .
o0 jawnosci zycia publicznego.”

Art. 122, W ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. 2 2017 r. poz. 1463) w art. 46
dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

,9. Nie podlega karze sprawca przestepstwa okreslonego w ust. 2 i ust. 3 w zwigzku z ust. 2,
jezeli korzy$¢ majatkowa lub osobista albo ich obietnica zostaty przyjete, a sprawca zawiadomit o
tym fakcie organ powotany do $cigania przestepstw i ujawnit wszystkie istotne okolicznosci
przestepstwa lub wszystkie istotne okolicznosci zwiazane z finansowaniem przyjetych korzysci,
zanim organ ten o nim sie dowiedziat.”.

Art. 123. W ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (Dz. U. Nr 30, poz. 151,
z pézn. zm."?) w art. 63 uchyla sie ust. 5.

Art. 124. W ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy (Dz. U. Nr 21, poz. 112, z pbzn.
zm."?)) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) wart. 383w § 1:
a) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
.5) naruszenia okreélonych w ustawie z dnia..o jawnoéci zycia publicznego zakazéw tgczenia
mandatu radnego z wykonywaniem okreslonych funkgji lub dziatalnosci albo posiadania

') Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z2011 r. Nr 92, poz. 530, Nr 106, poz. 622, Nr 205, poz. 1210, Nr 227,
poz. 1367 i Nr 244, poz. 1454, 2 2012 r. poz. 113 oraz z 2013 r. poz. 82, 657, 700 i 829.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22011 r. Nr 26, poz. 134, Nr 94, poz. 550, Nr 102, poz. 588, Nr 134,
poz. 777, Nr 147, poz. 881, Nr 149, poz. 889, Nr 171, poz. 1016 i Nr 217, poz. 1281, z2012 . poz. 849, 951 1 1529 oraz z 2014
r.poz. 1791 180.
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wiecej niz 10% akcji lub udziatbw w spotce prawa handlowego z udzialem
samorzadowych 0s6b prawnych lub przedsiebiorcéw, w ktoérych uczestniczg takie osoby;
b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
7) niezlozenia o$wiadczenia o stanie majgtkowym w terminach okreslonym w art. 53 lub
55 ustawy z dnia ... r. 0 jawnosci zycia publicznego (Dz. U. poz. ...).";
2) wart. 492w § 1:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) nieztozenia o$wiadczenia o stanie majgtkowym w terminach okreslonym w art. 53 lub
55 ustawy z dnia ... r. 0 jawnosci zycia publicznego;”
b) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
5) naruszenia okreslonych w ustawie z dnia.. 2018 r. o jawnosci zycia publicznego zakazéw
tgczenia funkcji wojta z wykonywaniem funkgji lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, albo
posiadania w spéice prawa handlowego wiecej niz 10% akc;ji lub udziatéw albo akcji lub udziatow
przedstawiajgcych wiecej niz 10% kapitatu zaktadowego;”.

Art. 125. W ustawie z dnia 18 marca 2011 r. o Urzedzie Rejestracji Produktéw Leczniczych,
Wyrobdéw Medycznych i Produkiéw Biobojczych (Dz. U. Nr 82, poz. 451, 22012 r. poz. 95 oraz
z 2013 r. poz. 1245) w art. 9 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,9. W odniesieniu do Prezesa Urzedu i Wiceprezeséw Urzedu oraz innych pracownikéw

Urzedu stosuje sie przepisy ustawy z dnia ....... 2017 r. o jawnosci zycia publicznego.”.

Art. 126. W ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz.
177) uchyla sie art. 103 § 3, art. 104-105.

Art. 127. W ustawie z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora
publicznego (Dz.U. z 2016 r. poz. 352) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) udostepnionych w systemie teleinformatycznym, a w szczegodlnosci na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej podmiotu zobowigzanego lub w centralnym
repozytorium informacji publicznej, o ktérym mowa w art. 7b, zwanym dalej ,centralnym
repozytorium”, lub w inny sposéb;”

2) po art. 7 wprowadza sie art. 7a-7¢ w brzmieniu:
»Art. 7a. 1. Informacje publiczne o szczegélnym znaczeniu dla rozwoju innowacyjno$ci w
panstwie i rozwoju spoteczenstwa informacyjnego, ktoére ze wzgledu na sposéb
przechowywania i udostepniania pozwalajg na ich ponowne wykorzystywanie w sposéb
uzyteczny i efektywny, stanowig zbiér, zwany dalej "zasobem informacyjnym", i sg
udostepniane w centralnym repozytorium.
2. Do przekazania, w celu udostepnienia w centralnym repozytorium, posiadanych
zasobow informacyjnych oraz metadanych opisujacych ich strukture sg obowigzane:
1) organy administracji rzgdowe;;
2) fundusze celowe;
3) Zakiad Ubezpieczen Spotecznych;
4) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego;
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5) Narodowy Fundusz Zdrowia;
6) panstwowe osoby prawne utworzone na podstawie odrebnych ustaw w celu
wykonywania zadan publicznych, z wyjagtkiem uczelni, Polskiej Akademii Nauk oraz
jednostek naukowych w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach
finansowania nauki (Dz. U. z 2014 r. poz. 1620, z 2015 r. poz. 249 i 1268 oraz z 2016 r.
poz. 1020 i 1311) innych niz panstwowe instytuty badawcze.
3. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 2, moze zostaé spetniony poprzez przekazanie:
1) zasobu informacyjnego oraz metadanych, o ktdérych mowa w ust. 2;
2) metadanych, o ktérych mowa w ust. 2, w przypadku gdy zaséb informacyjny jest przez
podmiot udostepniany w repozytorium powszechnie dostegpnym w  sieci
teleinformatycznej innym niz centralne repozytorium.
4. Podmioty wskazane w przepisach wydanych na podstawie ust. 6 sg obowigzane do
dostosowania:
1) formatéw danych oraz protokotéow komunikacyjnych i szyfrujacych, umozliwiajgcych
odczyt maszynowy do zasad okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 18
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114 oraz z 2016 r. poz. 352 i 1579);
2) metadanych, o ktérych mowa w ust. 2, do zestawu elementéw metadanych, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie ust. 6 i art. 7b ust. 6.
5. Podmioty wskazane w przepisach wydanych na podstawie ust. 6 sg obowigzane do
systematycznego weryfikowania i aktualizowania zasobdéw informacyjnych oraz
metadanych udostepnionych w centralnym repozytorium.
6. Minister wlasciwy do spraw informatyzacji okres$li, w drodze rozporzadzenia, odrebnie
dla poszczegoélnych podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 2:
1) sposo6b przekazania, o ktébrym mowa w ust. 2, majac na wzgledzie posiadang przez
ten podmiot infrastrukture teleinformatyczng umozliwiajgcg gromadzenie w nigj
informacji publicznych oraz ich udostepnianie, a takze mozliwosci techniczne
przechowywania tych informacji w centralnym repozytorium;
2) zakres zasobu informacyjnego, majac na wzgledzie szczegdlne znaczenie
okreslonych informacji publicznych dla rozwoju innowacyjnosci i spoteczenstwa
informacyjnego;
3) harmonogram przekazania zasobu informacyjnego oraz metadanych, o ktérych mowa
w ust. 2, oraz ich aktualizowania majac na wzgledzie konieczno$¢ zagwarantowania
aktualnosci informagciji.
7. Minister wiasciwy do spraw informatyzacji w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 6,
moze okreslic dodatkowe wymagania techniczne opracowania zasobu informacyjnego
oraz dodatkowy zestaw elementéw metadanych, innych niz okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 7b ust. 6, majac na wzgledzie:
1) utatwienie wyszukiwania zasobu informacyjnego w sposéb okresélony w art. 7b ust. 2;
2) kontrole zasobu informacyjnego oraz jego dtugotrwate przechowywanie i zarzadzanie
nim;
3) mozliwos¢ jak najszerszego ponownego wykorzystywania informacji publicznych i ich
maszynowego odczytu.
Art. 7b. 1. Minister wlasciwy do spraw informatyzacji prowadzi centralne repozytorium,
powszechnie dostepne w sieci teleinformatycznej.
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2. Centralne repozytorium zapewnia przeszukiwanie zasobow informacyjnych w
szczegolnosci wedtug:

1) kryterium przedmiotowego;

2) kryterium podmiotowego;

3) elementéw metadanych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie ust. 6
i art. 7a ust. 6.

3. Minister wlaéciwy do spraw informatyzacji moze zleci¢ wyspecjalizowanym podmiotom
czynnoéci zwigzane z prowadzeniem centralnego repozytorium, pod warunkiem
zapewnienia:

1) przez te podmioty:

a) rozliczalnosci i niezawodno$ci jego prowadzenia,

b) integralnoéci, rozliczalnoéci, dostepnosci, autentycznoSci i niezaprzeczalnosci
zasobow informacyjnych w nim udostepnianych;

2) mozliwosci przeprowadzenia przez tego ministra kontroli spetnienia warunkéw, o
ktérych mowa w pkt 1.

4. Minister wlasciwy do spraw informatyzacji weryfikuje przekazywane zasoby
informacyjne oraz metadane, o ktérych mowa w art. 7a ust. 2, pod wzgledem spetnienia
wymogow, o ktdérych mowa w art. 7a ust. 4, oraz wymogdw okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie ust. 6 i art. 7a ust. 6.

5. W przypadku gdy zaso6b informacyjny lub metadane, o ktérych mowa w art. 7a ust. 2,
nie spetniaja wymogow, o ktdérych mowa w ust. 4, minister wlasciwy do spraw
informatyzacji wzywa podmiot, ktéry je przekazat do ich niezwtocznego dostosowania do
tych wymogow.

6. Rada Ministréw okre$li, w drodze rozporzadzenia:

1) sposob weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 4,

2) sposob przetwarzania i udostepniania w centralnym repozytorium zasobow
informacyjnych i metadanych, o ktérych mowa w art. 7a ust. 2,

3) standardy techniczne prowadzenia centralnego repozytorium,

4) minimainy zestaw elementéw metadanych, o ktérych mowa w art. 7a ust. 2

— uwzgledniajagc zasade neutralnosci technologicznej, konieczno$é¢ zapewnienia
przeszukiwalno$ci, dostepnosci informacji jak najszerszej grupie uzytkownikow,
mozliwos¢ zastosowania automatyzacji proceséw oraz potrzebe zapewnienia ich
uzytecznosci i efektywnosci.

Art. 7c. 1. W centralnym repozytorium moga by¢ udostepniane zasoby informacyjne oraz
metadane inne niz wskazane w przepisach wydanych na podstawie art. 7a ust. 6 lub 7,
przez podmioty okreslone w art.7b.

2. Zasoby informacyjne oraz metadane udostepnione w centrainym repozytorium na
podstawie ust. 1 sg systematycznie weryfikowane i aktualizowane przez podmioty je
udostepniajace.

3. Do podmiotéw oraz zasobéw informacyjnych okreslonych w ust. 1 stosuje sie
odpowiednio przepisy wydane na podstawie art. 7b ust. 6.

4. Minister wtaéciwy do spraw informatyzacji moze usung¢ z centralnego repozytorium
zasoby informacyjne, kiére nie majg szczegdinego znaczenia dla rozwoju
innowacyjnosci w panstwie i rozwoju spoteczenstwa informacyjnego.”.
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Art. 128. W ustawie z dnia z dnia 22 czerwca 2016 r. o Radzie Mediéw Narodowych (Dz. U.
poz. 929) w art. 9 uchyla sie ust. 2.

Art. 129. W ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz.U. poz.
1947) uchyla sie art. 149, 200 i 202 ust. 1 pkt 2 i pkt 4-6.

Art. 130. W ustawie z dnia 30 listopada 2016 r. o statusie sedziow Trybunatu Konstytucyjnego
(Dz.U. poz. 2073) uchyla sie art. 11-15.

Art. 131. W ustawie z dnia 15 grudnia 2016 r. o przeciwdziataniu nieuczciwemu
wykorzystywaniu przewagi kontraktowej w obrocie produktami rolnymi i spozywczymi (Dz. U. z 2017
r. poz. 67) w art. 38 w ust. 3 po wyrazie ,administracji” kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje
wyrazy: ,z wylaczeniem art. 64c § 4 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji”.

Art. 132. W ustawie z dnia 9 marca 2017 r. o zwigzku metropolitainym w wojewodztwie Slaskim
(Dz.U. z 2017 r. poz. 730) uchyla sie art. 38.

Art. 133. W ustawie z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa art. 137 otrzymuje
brzmienie:

JArt. 137. Funkcjonariusze obowigzani sa do zloZzenia o$wiadczenia o swoim stanie
majatkowym na zasadach, w trybie i w terminach okres$lonych w przepisach ustawy z dnia ... 2018 .
0 jawnosci zycia publicznego.”

Rozdziat 14

Przepisy epizodyczne, dostosowawcze, przejsciowe i koncowe

Art. 134. 1. Do spraw z zakresu dostepu do informacji publicznej, niezakornczonych w dniu
wejscia w zycie ustawy ostatecznym albo prawomocnym rozstrzygnieciem, stosuje sie przepisy
dotychczasowe.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 podmioty obowiazane do udzielenia informagii
publicznej, w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie ustawy:

1) udostepniajg informacje publiczna, lub
2) wydajg decyzje o umorzeniu postepowania o udzielenie informacji publicznej, lub
3) wydaja decyzje o odmowie udostepnienia informacji publicznej, lub

4) informujg o nieposiadaniu wnioskowanej informacji publiczne;.

Art. 135. 1. Do rejestru uméw, o ktérym mowa w art. 9 wprowadza sie informacje o umowach
zawartych od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

2. Minister wiaéciwy do spraw informatyzacji okresli oraz zamie$ci wzér formularza, o ktérym
mowa w art. 9 ust. 12 w terminie 14 dni od wejscia w zycie ustawy.
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3. Podmioty wymienione w art. 9 ust. 1 udostepnig rejestr uméw w terminie 30 dni od wejscia w
zycie ustawy.

Art. 136. 1. Osoby wykonujgce dziatalno$¢ lobbingowa ujete w rejestrze, o ktérym mowa w art.
10 ustawy o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa stajg sie lobbystami
zawodowymi w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych przeniesie dane z rejestru prowadzonego na
podstawie ustawy o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa do rejestru, o ktorym
mowa w art. 33, w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 137. Osoby zobowigzane do zlozenia o$wiadczenia majatkowego na dotychczasowych
zasadach, ktére po dniu 31 grudnia 2017 r. ziozyly oswiadczenia majgtkowe w trybie
dotychczasowych przepiséw sa zobowigzane do zloZzenia o$wiadczenia majatkowego wedtug
wzoru okreslonego w niniejszej ustawie w terminie 3 miesiecy od dnia wyj$cia w zycie niniejszej
ustawy. Osoby te skiadajg oswiadczenie majatkowe wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r.,
chyba, Zze sktadajg oswiadczenie majgtkowe w zwigzku z opuszczeniem dotychczasowego
stanowiska — w takim przypadku oswiadczenie majatkowe skifada sie na dzien opuszczenia
stanowiska.

Art. 138. Przepisy w zakresie dotyczacym zakazdw fgczenia funkcji przez radnych okreslone w
ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1875), w ustawie z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1868) i w ustawie z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddziwa (Dz.U. z 2017 r. poz. 2096) obowigzujg do dnia
wejscia w zycie art. 42 niniejszej ustawy.

Art. 139. Tracg moc:
1) ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;
przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 poz. 1393, z pézn. zm.);
2) ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz.
1764);
3) ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.).

Art. 140. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2018 r., z wyjgtkiem:
1) art. 35 ust. 1 lit. d wchodzi w zycie z dniem 30 czerwca 2019 r;

2) art. 39 ust. 1 pkt 3-4 i ust. 2, ktéry wehodzi w zycie z rozpoczeciem kadencji samorzadéw
terytorialnych wybranych w roku 2018;

3) art. 67, 68, 77 i 86 wchodza w zycie w terminie 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie ustawy.
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Uzasadnienie do projektu ustawy o jawnosci Zycia publicznego

1. Dotychczasowy stan prawny i gldwne kierunki zmian

Gléwnym celem proponowanej ustawy jest wzmocnienie transparentnosci polskiego
panstwa. Zmiany proponowane przez projektodawce zakladaja uporzadkowanie obecnie
istniejacych przepiséw, ale rowniez wprowadzenie nowych, nieznanych dotad w polskim
prawie, rozwigzan. Ich wspélnym celem jest wzmocnienie przejrzystosci zarzadzania
panstwem 1 jego majatkiem. Dzigki przepisom proponowanym w ponizszym projekcie
wzmocniona zostanie Kontrola wiladzy publicznej i os6b ja sprawujacych, zaréwno
instytucjonalna, jak i spoleczna. Dzigki temu ust\awa przyczyni si¢ do bardziej efektywnego
zarzadzania panstwem, a takze b¢dzie silnym wzmocnieniem mechanizméw antykorupcyjnych
w Polsce.

W ramach prac nad projektem ustawy o jawnosci zycia publicznego podjeto sie ujecia w
jednym akcie prawnym zasad jawnosci zycia publicznego dotychczas rozproszonych w
kilkudziesieciu aktach prawnych. Zdecydowano réwniez o ujednoliceniu zasad skladania
oSwiadczen majgtkowych, takze ich kontroli, zakresu przedmiotowego, rezimu
odpowiedzialno$ci z tytulu uchybienia obowigzkowi skladania oswiadczenia, przez osoby, na
ktérych obowiazek ten spoczywa na podstawie obecnie obowigzujgcych przepisow.
Projektodawca uzupetnit katalog 0séb zobowiazanych do ztozenia o§wiadczenia majgtkowego
o kolejnych funkcjonariuszy publicznych oraz osoby zatrudnione w sferze publiczne;j, ktorych
zakres obowiazkow lub uprawnijeni uzasadnia stosowanie instytucji oswiadczen majatkowych
jako mechanizmu prewencji i kontroli w zakresie zagrozen korupcyjnych.

Istotnym celem przySwiecajacym projektodawcy bylo réwniez wprowadzenie
do polskiego porzadku prawnego zasad i $rodkéw ochrony tzw. sygnalistéw, czyli osob,
ktérych wspdlpraca z wymiarem sprawiedliwoéci polegajgea na zgloszeniu informacji o
mozliwosci popelnienia przestepstwa przez podmiot, z ktérym jest zwigzana umowg o prace
lub innym stosunkiem umownym moze niekorzystnie wplynaé na jej sytuacje zyciows,
zawodowg, materialna. Jednym z wazniejszych celéw projektodawcy bylo réwniez okreslenie
zasad przeciwdzialania praktykom korupcyjnym w sferze gospodarczej, jak i zycia

publicznego, w zwigzku z tym zaproponowano okreSlenie wewnetrznych procedur
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antykorupcyjnych, do ktérych wprowadzenia zostal zobowigzany na gruncie niniejszego
projektu przedsiebiorca bedacy co najmniej srednim przedsigbiorca w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2016 r. poz.
1829, z p6zn. zm.) oraz osoba kierujgca jednostka sektora finansow publicznych. W dalszej
czesci uzasadnienia wskazano istote tych regulacji oraz pordwnanie przepisow w $wietle prawa
miedzynarodowego.

Ponadto projekt ustawy o jawnosci zycia publicznego okresla zasady i tryb dostgpu do
informacji o sprawach publicznych, zasady jawnosci w procesie stanowienia prawa, zasady i
tryb prowadzenia dziatalnosci, ktérej celem jest wywarcie wplywu na organy wiladzy
publicznej w procesie stanowienia prawa, srodki unikania konfliktu interesow przez osoby
pelnigce funkcje publiczne, i jak juz wspomniano powyzej zakres przedmiotowy i podmiotowy
o$wiadczef majatkowych, zasady skladania oswiadczen majatkowych oraz zasady analizy i
kontroli oswiadczen majagtkowych.

Majac na uwadze powyzsze konieczny"rﬁ bylo ujecie w jednym akcie prawnym
dotychczasowych przepisow ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r. Nr 216 poz.
1584, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1764, z pdézn. zm.) oraz ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Podsumowujac nalezy wskazaé, ze proponowana ustawa ma na celu wzmocnienie
transparentnosci zycia publicznego w Polsce, a takze mechanizméw kontroli spotecznej nad
wiladzami. Zmiany umozliwia skuteczniejsza ochrone antykorupcyjng kraju. Ustawa wspomoze
prowadzenie zdrowej, opartej na przepisach i konkurencji, wymiany gospodarczej wolnej od
korupcji. Majac $wiadomos$¢, ze trwonienie majatku publicznego i panoszgca sie korupcja to
zjawiska patologiczne, ktore predzej czy poOzniej uderzajg w zwyklych obywateli, autorzy
projektu cheg znaczaco wzmocni¢ mozliwosci ochrony polskiego paristwa, w tym gospodarki,

przed tymi szkodliwymi zjawiskami.

IL. Przedstawienie i uzasadnienie rozwigzan prawnych zawartych w projekcie

W projekcie ustawy o jawnosci zycia publicznego powielono czes¢ dotychczas
obowigzujacych definicji, jednakze na potrzeby okreslenia zasad transparentnosci Zycia
publicznego w projekcie zdefiniowano pojgcia nieobecne w dotychczasowych regulacjach

prawnych. Zaproponowano definicj¢ m.in. kolekcji, zgodnie z ktérg jest to uporzadkowany



08.01.2018 r.

7biér przedmiotow jednego rodzaju, takich jak np. dziel sztuki, czy wyrobow jubilerskich
gromadzonych ze wzglgdu na ich warto§¢ historyczng, artystyczng lub w celach
inwestycyjnych. W ten sposob doprecyzowano przepisy dotyczace zakresu przedmiotowego
skladanych o$wiadczen majgtkowych, co wyeliminuje dotychczasowe watpliwosci
interpretacyjne o0s6b zobowigzanych do skladania o$wiadczen o stanie majgtkowym.
Zaproponowano takze nowa definicje dziatalnosci lobbingowej, ktorg zgodnie z projektem jest
kazde dziatanie podmiotéw niebedgcych organami wiadzy publicznej lub upowaznionymi
przez te organy przedstawicielami, prowadzone metodami prawnie dozwolonymi
nieuregulowanymi w ramach ustawowych procedur postgpowania przed organami wiadzy
publicznej, a zmierzajagce do wywarcia wpltywu na podjegcie przez organ wiadzy publicznej
rozstrzygnie¢ w okreslonym kierunku. W projekcie okre$lono réwniez nowg definicje lobbingu
zawodowego, ktoérym jest lobbing o charakterze zarobkowym prowadzony na rzecz oséb lub
podmiotéw w celu uwzglednienia intereséw tych osob lub podmiotéw. Dla sprecyzowania
zasad 1 trybu prowadzenia lobbingu w pracach nad projektami aktéw normatywnych i
dokumentéw rzadowych niezb¢dnym bylo réwniez wprowadzenie w niniejszym projekcie
definicji podmiotu zaangazowanego, czyli podmiotu prowadzgcego lobbing niebedacy
lobbingiem zawodowym, oraz definicje lobbysty zawodowego, czyli podmiotu, ktéry prowadzi
lobbing zawodowy.

Ponadto na potrzeby niniejszego projektu przyjeto, iz spotkg prawa handlowego jest:

- spolka handlowa w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek
handlowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1578, 1579 i 2255),

- inna sp6ika, do ktérej stosuje si¢ przepisy prawa handlowego w tym spotka realizujgca
misj¢ publiczng, w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym,

- spotka europejska w rozumieniu ustawy z dnia 4 marca 2005 r. o europejskim
zgrupowaniu intereséw gospodarczych i spotce europejskiej (Dz. U. z 2015 1. poz. 2142), oraz

- spotka wedhlug prawa obcego.

Inicjatorzy projektu ustawy o jawnosci zycia publicznego uznali za zasadne wzmocnienie
kontroli i monitoringu sposobu zarzadzania najwazniejszymi spélkami Skarbu Pafstwa.
Projektodawca zaproponowat w zwiazku z tym nows definicje spétki zobowigzanej, ktora
zgodnie z przedstawiong propozycjg bedzie spotka prawa handlowego, w ktorej udziat Skarbu
Pafistwa, jednostki samorzadu terytorialnego, pafistwowej lub samorzadowej osoby prawnej
stanowi¢ bedzie co najmniej 10 % kapitalu zaktadowego lub 10% liczby akeji lub co najmnie;

jeden ze wskazanych podmiotéw posiada decydujacy wplyw na dziatalnosé tej spétki w
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rozumieniu ustawy z dnia 22 wrze$nia 2006 r. o przejrzystosci stosunkéw finansowych
pomiedzy organami publicznymi a przedsigbiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci

finansowej niektorych przedsigbiorstw (Dz. U. Nr 191, poz. 1411, z p6zn. zm.).
Zasady, $rodKi i tryb dost¢pu do informacji publicznej

W projekcie ustawy o jawnosci zycia publicznego proponuje sig, by rozdziat dotyczacy
zasad dostgpu do informacji publicznej powielat dotychczasowe zasady dostgpu do informacjt
publicznej. Zgodnie z art. 4 proponuje si¢, by prawo dostgpu do iriformacji publicznej
przystugiwato kazdej osobie, od ktorej nie mozna bedzie zgdaé wykazywania interesu
prawnego lub faktycznego w trakcie korzystania z prawa dostepu do informacji publiczne;j.
Zgodnie z projektem prawo informacji publicznej obejmuje uprawnienie do uzyskania
informacji publicznej (w tym do uzyskania informacji przetworzonej), wgladu do dokumentow
urzgdowych oraz dostegpu do posiedzen kolegialnych organéw wiadzy publicznej
pochodzacych z powszechnych wybordw.

Ponadto proponuje si¢, by informacje publiczne podlegaty obowigzkowi udostgpnienia
w Biuletynie Informacji Publicznej. Zobowigzane do udostepnienia informacji publicznej beda
organy wladzy publicznej, organy samorzadéw gospodarczych i zawodowych, podmioty
reprezentujgce Skarb Panstwa, panstwowe lub samorzgdowe osoby prawne albo osoby prawne
samorzadu terytorialnego oraz podmioty reprezentujgce inne panstwowe jednostki
organizacyjne, czy jednostki samorzadu terytorialnego. Zobowigzane do udostepnienia
informacji publicznej bgda réwniez podmioty reprezentujgce inne osoby lub jednostki
organizacyjne, ktére wykonuja zadania publiczne lub dysponuja majgtkiem publicznym oraz
osoby prawne, w ktorych Skarb Panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadu
gospodarczego albo zawodowego maja pozycje dominujgca w rozumieniu przepisow
0 ochronie konkurencji i konsumentéw. Obowiazek udostepnienia spoczywaé bedzie réwniez
na organizacjach zwigzkowych i pracodawcow reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego
(art. 6). Udostepnieniu podlegaé bedzie m.in. informacja o po]ifyce wewnetrznej i zagranicznej,
informacje dotyczace zasad funkcjonowania podmiotéw publicznych, w tym o trybie dziata
wiadz publicznych, ich jednostkach organizacyjnych, o trybie dziatania panstwowych osob
prawnych i os6b prawnych samorzadu terytorialnego, sposobie stanowienia aktéw
publicznoprawnych, sposobie przyjmowania i zalatwiania spraw, o prowadzonych rejestrach,

ewidencjach, archiwach, o procesie rekrutacji. Udostepniana bedzie réwniez tresé aktéw
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administracyjnych, dokumentéw urzedowych, dokumentacji dotyczacej przebiegu
przeprowadzonej kontroli, wystapien, i innych stanowisk w trakcie jej przeprowadzania.
Proponowane regulacje maja odzwierciedlenie w obecnie obowiazujacej ustawie o dostgpie do
informacji publicznej. Réznica w stosunku do obowigzujacych regulacji prawnych jest
obowiazek publikowania informacji o wydatkach ze srodkow publicznych dokonywanych
przez osoby pelnigce funkcje publiczne w zwigzku z pelnieniem tych funkcji przy uzyciu kart
platniczych. Rozszerzono zakres obowigzywania ustawy o dostepie do informacji publicznej
rowniez o informacje dotyczace: umorzen i ulg w splacie zobowigzan podatkowych czy stanie
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢. Zmiany te niewgtpliwie zwigkszg transparentnosé
wydatkowania srodkow publicznych przez instytucje zobowigzane do udzielania informaciji w
trybie ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

Prawo dostepu do informacji publicznej bedzie podlegac tak jak ma to miejsce obecnie
pewnym ograniczeniom, ktére wynika¢ beda z przepisow dotyczacych ochrony informacji
niejawnych, przymusowe;j restrukturyzacji 1 ochronie innych tajemnic ustawowo chronionych.
Dostep do informacji publicznej ograniczony bedzie réwniez ze wzgledu na ochrone
prywatnosci osoby fizycznej, w szczegdlnosci jej danych osobowych oraz ze wzgledu na
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji.

Zgodnie z art. 8 ust. 2 projektu wskazane powyzej ograniczenie dostepu do informacji
publicznej nie bedzie dotyczy¢:

1) informacji o osobach pethigcych funkcje publiczne, majacych zwigzek z pelnieniem

tych funkcji, w tym o warunkach powierzenia i lub wykonywania funkcji,

2) umoéw cywilnoprawnych zawieranych przez jednostki sektora finanséw publicznych
oraz wykonywania tych uméw, z tym, ze nie udostepnia sie adresu zamieszkania
strony bedacej osobg fizyczng oraz danych osobowych 0s6b fizycznych niebedacych
stronami tej umowy, a ktérych dotyezy ta umowa,

3) postgpowan administracyjnych,

4) przypadku, gdy osoba fizyczna lub przedsiebiorca rezygnujg z przystugujacego im
prawa.

Jeli chodzi o postepowania administracyjne to w projekeic doprecyzowano, iz ochrona

nie obejmuje postgpowan administracyjnych prowadzonych na podstawie:
a) ustawy z dnia z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz.U. Nr 89, poz. 414,
z p6zn. zm.), z wylaczeniem projektu budowlanego,
b) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. Nr

115, poz. 741, z pdzn. zm.),
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¢) ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz.U. Nr 80, poz. 717, z p6zn. zm.),

d) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. Nr 62,
poz. 627, z pézn. zm.),

e) dziatu V ustawy z dnia z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji
o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o
ocenach oddziatywania na srodowisko (Dz. U. Nr 199, poz. 1227, z p6zn. zm.),

f) ustawy z dnia 13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(Dz.U. Nr 132, poz. 622, z pozn. zm.), z Wytaczeniem decyzji, o ktérych mowa w art. 5
ust. 7, art. 6 ust. 7, art. 6m ust. 2b, art. 60 ust. 1 tej ustawy,

g) ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i
zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw (Dz.U. Nr 72, poz. 747, z péin. zm.), z
wylaczeniem decyzji, o ktérych mowa w art. 27¢ tej ustawy,

h) ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw, Srodkdw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych (Dz.U. Nr 122,
poz. 696, z pézn. zm.), z wylaczeniem instrumentéw dzielenia ryzyka, o ktérych mowa
w art. 11 ust. 5 tej ustawy 7

- z wyjatkiem danych osobowych 0s6b trzecich.

W projekcie proponuje si¢, by informacja publiczna, ktéra wczeéniej nie zostata
udostgpniona w centralnym repozytorium, byta udostepniona na wniosek, chyba, ze informacja
publiczna moze by¢ udostepniona niezwlocznie wowczas udostepniania jest w formie ustnej
lub pisemnej bez pisemnego wniosku (art. 13). Udostgpnienie informacji publicznej nastepuje
niezwlocznie, jednakze nie poZniej niz w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku, natomiast
jezeli informacja nie moze by¢ udostgpniona w tym terminie podmiot zobowigzany do jej
udostepnienia powiadamia w tym terminie o powodach opdznienia oraz o terminie w jakim
udostepni wnioskowang informacje publiczna, jednakze nie w terminie nie dtuzszym niz 30 dni
od dnia zloZenia wniosku (art. 15). Zgodnie z projektem wnioskodawcy przystuguje prawo do
wniesienia ponaglenia, jezeli wniosku o udzielenie informacji publicznej nie rozpatrzono w
odpowiednim terminie (art. 15 ust. 4).

Ponadto wprowadzono przepis méwigcy o tym, ze dostgp do informacji publiczne;j jest
bezplatny (art.17 ust. 1). Jezeli podmiot zobowigzany do udostepnienia w zwigzku z faktem
udostepnienia poniesie dodatkowe koszty zwigzane ze wskazanym we wniosku sposobem
udostepnienia lub koniecznoscia przeksztatcenia informacji w sposéb lub formg wskazana we

wniosku, podmiot ten moze pobra¢ od wnioskodawcy oplate, ktéra bedzie odpowiadaé
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przewidywanym kosztom. O wskazanych kosztach podmiot ma obowigzek poinformowa¢
wnioskodawce, a udostepnienie informacji publicznej nastgpuje po uptywie 14 dni od dnia
zlozenia wniosku przez wnioskodawce.

Kazda odmowa udostepnienia informacji publicznej albo umorzenie postgpowania o
udostepnienie przez organ wladzy nastepuje w drodze decyzji, do ktdrych majg zastosowanie
przepisy Kodeksu postgpowania administracyjnego (art. 18).

Jak wskazano w projekcie, posiedzenia pochodzacych z powszechnych wyboréw
kolegialnych organéw wiadzy publicznej, jednostek pomocniczych jednostek samorzadu
terytorialnego, organdw kolegialnych komisji sejmowych i senackich, komisji rad jednostek
samorzadu terytorialnego, komisji Rady m.st. Warszawy i komisji rad dzielnic, sg jawne i
dostepne (art. 20). Organy te majg obowigzek zapewnié lokalowe i techniczne $rodki osobom
cheacym wzigé udzial w posiedzeniach, jak réwniez sporzadzajg i udostepniajg protokoty i
stenogramy z obrad. Nowoscia zaproponowana w przedmiotowym projekcie jest natozenie na
kolegialne organy wiladzy publicznej oraz jednostki pomocnicze jednostek samorzadu
terytorialnego obowiazku utrwalania przebiegu swoich obrad za pomoca urzadzen

rejestrujacych obraz i dzwiek.
Rejestr umoéw

Majac na uwadze potrzebe lepszej kontroli sposobu zarzadzania majatkiem panstwa
autorzy projektu ustawy zdecydowali si¢ na opracowanie zupelnie nowych zasad dotyczacych
tej tematyki. Kluczowym rozwigzaniem niemajacym swojego odpowiednika w obecnie
obowigzujagcym stanie prawnym, jest utworzenie i prowadzenie przez wszystkie jednostki
sektora finanséw publicznych, przedsigbiorstwa pafistwowe, instytuty badawcze oraz spotki
zobowigzane rejestru uméw. Celem projektodawcy przy formutowaniu tych przepiséw byl
wzrost przejrzystosci zarzadzania majgtkiem wymienionych podmiotéw, a takze lepsze
mozliwosei kontroli, réwniez spotecznej, nad instytucjami finansowanymi przez panstwo.
Projektowana ustawa zaklada tworzenie rejestru wszystkich uméw cywilnoprawnych, ktérych
skutkiem jest wydatkowanie érodkéw pienieznych przez wymienione podmioty. W pierwszej
kolejnosci projektodawca okreslit krag podmiotéw zobowigzanych do przekazania informacii
do rejestru. Nastepnie okreslono rodzaje uméw podlegajace obowigzkowi publikacii. Trzecim
istotnym punkiem bylo okreslenie interwatu aktualizacii rejestru (publikacja w danym roku

kalendarzowym dotyczaca roku poprzedniego, aktualizacje cykliczne raz na miesiac).
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Projektodawca okreslajac powyzsze warunki bazowal na rejestrze uméw/zamowien
finansowanych w latach 2012-2016 opublikowany na stronie internetowej Ministerstwa
Cyfryzacji. Wykazy te podzielone zostalty na poszczegélne lata. Z zawartymi w nich
informacjami mozna zapoznawa¢ si¢ bezposrednio na stronie z wykorzystaniem przegladarki
internetowej, jak rowniez pobra¢ plik zapisany w edytowalnym formacie pdf. W rejestrze
znajdujg si¢ informacje na temat numeru umowy/zlecenia, daty zawarcia, kontrahenta,
przedmiotu umowy, terminu realizacji, wartosci oraz wspotfinansowaniu ze Srodkéw UE. Dane
w rejestrze sg publikowane bez wzgledu na warto$¢ zawartej umowy/zlecenia (wystgpuja w
nim informacje nawet na temat zlecenia o wartosci 200 z1).

Zaproponowany rejestr uméw obejmowac bedzie dane dotyczace identyfikatora umowy
nadanego przez podmiot prowadzacy rejestr, date zawarcia umowy, dane identyfikujace
kontrahenta, przedmiot umowy, czas trwania umowy, catkowita warto$¢ przedmiotu umowy,
realng warto$¢ umowy, informacj¢ dotyczaca ﬁnal}sowania ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz
tryb zawarcia przedmiotowej umowy. Wskazane informacje jak rowniez wszelkie dokonane
zmiany w zakresie zawartych uméw podmiot zobowigzany wprowadza do rejestru nie pdzniej
niz 14 dni od daty zawarcia umowy lub od daty dokonania zmian w umowie.

Przedmiotowy rejestr uméw bedzie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
podmiotu prowadzacego rejestr, a gdy podmiot tez nie bedzie prowadzit BIP-u, to na stronie
internetowej podmiotu. Rejestr bedzie umozliwial przeszukiwanie uméw oraz sortowanie
danych w nim zawartych (art. 9). Wyjatkiem od zasady udost¢pniania uméw w rejestrze bedzie
wyjatek w postaci informacji dotyczacych umow objetych ochrong na podstawie przepiséw o
ochronie informacji niejawnych, jak réwniez informacji, ktére dotyczg przedsiebiorstwa
panstwowego, banku pafistwowego i spotki zobowigzanej, w ktorej udziat Skarbu Panstwa lub
innej spotki zobowigzanej z udziatem Skarbu Panstwa, przekracza 20% kapitatu zaktadowego
lub 20% liczby akcji, oraz informacji dotyczacych zaméwien publicznych prowadzonych na
podstawie art. 4 pkt 5, 5bi Sc ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych.
Wowcezas wlasciwy podmiot przekazuje taka umowe Szefowi Centralnego Biura
Antykorupcyjnego (art. 9). Sposob i tryb prowadzenia przedmiotowego rejestru uméw oraz
przekazywania Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego informacji okredlaé bedzie
rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow.

Ponadto w projekcie wskazano podmiot, ktéry begdzie odpowiedzialny za prowadzenie,
aktualizowanie i udostgpnianie rejestru umoéw, za przekazywanie Szefowi CBA danych
z rejestru oraz za podanie w rejestrze umow lub przekazanie Szefowi CBA prawdziwych

danych z rejestru. Tym podmiotem odpowiedzialnym bedzie kierownik jednostki
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organizacyjnej organu wiadzy publicznej lub czlonek zarzadu wyznaczony przez kolegialny
organ zarzadzajacy jednostka organizacyjng organu wiadzy publicznej. Wskazano réwniez, iz
sposéb i tryb prowadzenia rejestru uméw oraz przekazywania Szefowi CBA danych z rejestru
umow okresli z drodze rozporzadzenia Prezes Rady Ministrow.

Zdaniem projektodawcy wprowadzenie do systemu prawnego instytucji rejestru umow
zawartych przez organy wladzy publicznej, niewstpliwie przyczyni si¢ do wzrostu
przejrzystosci zycia publicznego w zakresie wydatkowania publicznych srodkéw pienig¢znych,
co skutkowaé bedzie zwigkszeniem zaufania obywateli do organow i instytucji publicznych.
Proponowana w obecnym projekcie zmiana ma fundamentalne znaczenie w tym zakresie, zas
jej wprowadzenie bedzie milowym krokiem na rzecz transparentnosci zycia publicznego w

Polsce.
Zasady jawnoSci w procesie stanowienia prawa

Kolejna nowoscig w omawianym projekcie ustawy jest propozycja, ktéra ma na celu
wigksza jawnos¢ w dziataniu prawodawczym wiladz. Zgodnie z propozycja wprowadzony
zostanie obowiazek prowadzenia odrebnego wykazu prac legislacyjnych Marszatka Sejmu oraz
Marszatka Senatu, ktére obejmowac beda projekty zalozen projektéw ustaw oraz projekty
ustaw. Ponadto odrgbny wykaz prac legislacyjnych zgodnie z projektem prowadzi¢ beda
organy stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego, ktéry obejmie‘ uchwaty. Tak jak
dotychczasowe wykazy prac legislacyjnych prowadzone przez Rade Ministréw oraz Prezesa
Rady Ministrow wszystkie odrgbne wykazy prac legislacyjnych zawiera¢ bedg krétka
informacj(; o przyczynach wprowadzenia proponowanych rozwigzan, wskazanie ich istoty,
planowany termin, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko (funkcje) osoby odpowiedzialnej za
opracowanie projektu, informacje o rezygnacji z prac nad projektem oraz, co jest nowoscig w
stosunku do obowigzujacych regulacji, zgloszone poprawki do projektow aktéw prawnych.
Wszystkie wykazy zgodnie z propozycja beda udostgpniane w BIP organu prowadzacego
wykaz.

Ponadto wladciwy organ prowadzacy uzgodnienia projektu zalozen projektu ustawy,
projektu ustawy, projektu rozporzadzenia lub projektu uchwaly organéw stanowiacych
jednostek samorzadu terytorialnego, biorgc pod uwage tres¢ projektu, znaczenie projektu,
przewidywane skutki spoleczno-gospodarcze, stopief jego zlozonosci oraz jego pilnosé,

przedstawia projekt do konsultacji publicznych, w tym moze skierowaé projekt do organizacji
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spotecznych lub innych zainteresowanych podmiotéw albo instytucji w celu przedstawienia ich
stanowiska, okreslajac jednoczesnie termin do zajgcia stanowiska.
Przedmiotowy projekt w innych miejscach powiela w znacznej czesci dotychczas

obowigzujgce przepisy w zakresie zasad jawnosci w procesie stanowienia prawa.

Zasady i tryb prowadzenia lobbingu w pracach nad projektami aktéw
normatywnych i dokumentéw rzadowych oraz zasady wykonywania i kontroli lobbingu

zawodowego

Analiza obecnego stanu prawnego dotyczacego procesu legislacyjnego wskazala na
szereg watpliwosci 1 brak przejrzystosci w regulacjach dotyczacych lobbingu przy tworzeniu
aktow normatywnych i dokumentow rzadowych. Przedmiotowy projekt reguluje te kwestie.
Jak wskazano na wstepie, na potrzeby projektu w art. 2 zdefiniowano m.in. takie pojgcia jak
lobbing, lobbing zawodowy, podmiot zaangazowany czy lobbysta zawodowy.

Zgodnie z projektem lobbingiem jest kazde dziatanie podmiotéw niebedgcych organami
wladzy publicznej lub upowaznionymi przez te organy przedstawicielami, prowadzone
metodami prawnie dozwolonymi nieuregulowanymi w odrebnych ustawach, zmierzajace do
wywarcia wplywu na podjecie przez organ wladzy publicznej rozstrzygnie¢ w okreslonym
kierunku.

Lobbingiem zawodowym to w my$l projektu lobbing o charakterze zarobkowym
prowadzony na rzecz oséb lub podmiotéw w celu uwzglednienia intereséw tych osdb tub
podmiotow. Ponadto definicje podmiotowe, ktore zostaly wskazane w celu zwiekszenia
transparentnosci procesu stanowienia prawa, to podmiot zaangazowany, ktérym jest podmiot
prowadzacy lobbing niebedacy lobbingiem zawodowym oraz lobbysta zawodowy, ktérym jest
podmiot prowadzacy lobbing zawodowy.

Ustalajgc zasady transparentnosci procesu stanowienia prawa projektodawca przyjat, iz
kazde dziatanie podmiotéw, ktére nie sg organami wiadzy publicznej lub upowaznionymi przez
te organy przedstawicielami, prowadzone zaréwno w formie lobbingu zwyklego czy lobbingu
zawodowego, prowadzone w zakresie prac nad projektem aktu prawnego, musi byé zgloszone
na urzgdowym formularzu do wlasciwego podmiotu. Kazde zgloszenie podlegaé bedzie
udostepnieniu na BIP wlasciwego organu prowadzacego prace nad projektem. Poza
elementami, ktére podmiot zainteresowany jak i lobbysta zawodowy bedzie zobowigzany w
zgloszeniu podaé (np. imig i nazwisko, adres zamieszkania, adres siedziby), do zgloszenia

bedzie nalezato zalaczy¢ informacje o podmiotach finansujgcych podmioty zainteresowane

10



08.01.2018 .

pracami legislacyjnymi nad okreslonym projektem, badZ tez inne zestawienia zrodet
finansowania, uzaleznione od podmiotu, ktory takie zgloszenie bedzie cheiat zlozy¢.
Wykazanie finansowania na etapie przystgpowania do prac legislacyjnych nad projektem aktu
prawnego, jest niezwykle istotne z punktu widzenia transparentnosci Zycia publicznego,
procesu stanowienia prawa, jak réwniez zapobiegania zachowaniom korupcjogennym.
Oswiadezenia o Zrodlach finansowania sktadane beda pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skladanie fatszywych zeznan. Wszelkie zmiany w zakresie informacji podanych w
zgloszeniu podmiot bedzie zobowiazany zglosi¢ w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia.
Jezeli zgloszenie zainteresowania prac nad projektem aktu prawnego zostanie zlozone bez
zachowania wlasciwej formy albo nie bgdzie zawiera¢ wszystkich niezbednych elementow, nie
bedzie rozpatrywane, a podmiot zaangazowany lub lobbysta zawodowy nie beda mogt braé
udziatu w pracach nad projektem.

Obowigzek wniesienia zgloszenia zainieresowania pracami nad projektem nie bedzie
miat zastosowania w przypadku, gdy organ prowadzgcy proces legislacyjny skieruje projekt do
danego podmiotu w ramach konsultacji publicznych, ktére organ ten bgdzie miat obowigzek
przeprowadzi¢. Obowiazek przeprowadzenia konsultacji publicznych, w tym skierowania
projektu do organizacji spolecznych lub innych zainteresowanych instytucji, organ bedzie miat
wowczas, gdy projekt z uwagi obszar jaki reguluje, bedzie powodowat skutki spoteczno-
gospodarcze, czy inne okolicznosci majace wplyw na dang grupe czy obszar.

Projekt powiela dotychczasowe regulacje w zakresie przeprowadzenia wystuchania
publicznego, jako forme aktywnego udziatu obywateli w procesie tworzenia prawa, ktdre
begdzie mogl przeprowadzi¢ organ odpowiedzialny za opracowanie projektu. W wystuchaniu
publicznym bedzie mégl wziaé udziat kazdy, a o terminie i miejscu wystuchania organ bedzie
informowa¢ na stronach BIP na co najmniej 7 dni przed planowanym wystuchaniem
publicznym.

Projektodawca uporzadkowal réwniez dotychczasowe regulacje w zakresie prowadzenia
zawodowej dziatalnosci lobbingowej, wskazujac, ze lobbing zawodowy moze byé
wykonywany przez przedsigbiorcg albo przez osobe fizyczna niebedacg przedsigbiorca na
podstawie umowy cywilnoprawnej, po wezesniejszym uzyskaniu wpisu do tzw. rejestru
lobbystéw zawodowych. Tak jak dotychczas rejestr lobbystéw bedzie jawny i udostepniony
w BIP, a prowadzi¢ go bedzie minister whasciwy do spraw administracji publicznej. Kazdy
zainteresowany zawodowa dzialalnoscig lobbingowa bedzie zobowiazany do dokonania
odpowiedniego zgloszenia. Wpisu do rejestru organ bgdzie mégt odméwié w przypadku

nieusuniecia jego brakéw lub w przypadku oczywistej bezzasadnosci tego zgtoszenia. Rejestr
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bedzie prowadzony na biezaco i uvaktualniany na podstawie zgtoszonych przez lobbystg
informacji o zaistniatych zmianach w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia. W projekcie
zaproponowano wyzsza niz bylo to dotychczas optate za wpis do rejestru, tj. w wysokosci nie
wyzszej niz 1000 zt. Obowiazujaca ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w
procesie stanowienia prawa kwote te okreslita jako nie wyzsza niz 100 zt. Nalezy wskaza¢, ze
przemiany ekonomiczne w Polsce widoczne w ostatnich 12 latach powoduja, ze dotychczasowe
wysokosci oplaty za wpis do rejestru lobbysty zawodowego nie przystaja do obecnych
uwarunkowan gospodarczych. Konieczno$¢ podwyzszenia optaty wynika réwniez z
koniecznosci zagwarantowania parlamentowi mozliwosci skutecznej 1 efektywnej pracy.
Wobec powyzszego lobbysta zawodowym powinni by¢ jedynie ci przedsigbiorcy, ktorzy
rzeczywiscie zajmuja si¢ zawodowo wplywaniem na prace legislacyjne w procesie stanowienia
prawa. Zbyt duza latwos¢ wpisania si¢ na listg lobbystéw zawodowych moze grozi¢ paralizem
prac legislacyjnych. Projekt wskazuje rowniez przestanki wykreslenia z rejestru lobbysty
zawodowego, tj. w przypadku prawomocnego orzeczenia zakazujgcego wykonywania lobbingu
zawodowego oraz na wniosek tego lobbysty. Po wniesieniu zgloszenia zainteresowania
pracami nad projektem kazdy lobbysta zawodowy bedzie mial prawo do uzyskiwania wszelkich
informacji z zakresu procesu legislacyjnego w stosunku do projektu wobec ktorego wnidst
zgloszenie, przedstawia¢ swoje stanowisko, opinie oraz propozycje rozwigzan.

Ponadto projektodawca zobowigzuje organy wiladzy publicznej do niezwlocznego
udostgpnienia w BIP informacji o dzialaniach podejmowanych wobec nich przez podmioty
wykonujace zawodowg dziatalnoéé lobbingows. Informacja ta ma dokladnie wskazywaé
lobbyste zawodowego oraz oczekiwany przez niego efekt. Bez zmian w stosunku do
obowigzujacych w tym zakresie regulacji pozostaje fakt, iz kierownicy urzeddw obshugujacych
organy wladzy publicznej opracowuja raz w roku do korica lutego zbiorcza informacje o
dziataniach podejmowanych wobec tych organéw w roku poprzednim przez lobbystéw

zawodowych.

Srodki unikania kenfliktu intereséw przez osoby pelnigce funkcje publiczne

W projekcie ustawy o jawnosci zycia publicznego projektodawca zaproponowat
wprowadzenie ogolnego przepisu, ktory wskazywalby na fakt, iz osoba pekigca funkcje
publiczng w czasie pelnienia tej funkcji oraz w przypadkach okreslonych w projekcie ustawy,
zobowigzana jest unika¢ konfliktu intereséw, ktéry polegalby na wykonywaniu zaje¢ mogacych

wywotaé podejrzenie o stronniczo$é lub wystgpowanie w interesie podmiotu, w ktérym nie
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pelni funkcji publicznej. W projekcie zaproponowano réwniez wprowadzenie ograniczen
dotyczacych podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce
funkcje publiczne. Proponuje si¢ utrzymaé dotychczas obowigzujace zakazy okreslone w art. 4
ustawy z dnia z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
przez osoby petnigce funkcje publiczne, z jednoczesnym ich doprecyzowaniem.

Proponuje sie, by osoby pelnigce funkcje publiczne wymienione w art. 35 projektu nie
mogly by¢ cztonkiem organu zarzadzajgcego spéiki prawa handlowego, rady nadzorczej lub
organu kontrolnego spdtki prawa handlowego, organu zarzadzajacego lub kontrolnego
spotdzielni (z wyjatkiem rady nadzorczej spétdzielni mieszkaniowej), organu zarzadzajgcego
stowarzyszenia lub fundacji posiadajacych mozliwos¢ prowadzenia dzialalnosci gospodarczej;
nic moze by¢ likwidatorem, syndykiem Iub zarzadca przymusowym w postepowaniu
upadtosciowym albo nadzorcq lub zarzadca w postepowaniu restrukturyzacyjnym; nie moze
by¢ petnomocnikiem wspélnika w spétce prawa handlowego. Osoby te nie mogg byé
zatrudnione lub wykonywa¢ w spolce prawa handlowego Iub innych podmiotach
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na jej rzecz jakichkolwiek odptatnych zaje¢. Zakaz ten
nie obejmuje dziatalnosci naukowej lub dydaktycznej. Osoba ta nie moze rowniez posiada¢ w
spélce prawa handlowego wigcej niz 10% akcji Iub udzialéw albo akcje lub udzialy
przedstawiajace wigcej niz 10% kapitatu zaktadowego w kazdej z tych spotek. Osoba pelnigca
funkcje publiczne nie moze prowadzi¢ dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek lub
wspolnie z innymi osobami w osobowej spoice prawa handlowego, a takze zarzadzaé taka
dzialalnoscig lub by¢ jej przedstawicielem lub petnomocnikiem. Zakaz ten nie dotyczy
dziatalnosci wytworczej w rolnictwie w zakresie produkcji roslinnej i zwierzecej w formie
gospodarstwa rodzinnego. Pod pojeciem ,,dzialalnosci gospodarczej” rozumie si¢ sama
mozliwos¢ jej prowadzenia, wspotprowadzenia, zarzadzania, petnienia roli przedstawiciela czy
pelnomocnika badZ w inny sposéb jej reprezentowania. Jezeli osoby, ktérych dotyczy
powyzszy zakaz prowadzily badZ uczestniczyly w prowadzeniu dzialalnoéci gospodarcze;
przed dniem wyborw/powolania na funkcje/objecia stanowiska, zobowigzane beda do
zaprzestania badZ zawieszenia takich czynnosci.

Ponadto osoby zajmujgce w banku pahstwowym stanowisko: prezesa, wiceprezesa,
czionka zarzgdu lub skarbnika oraz osoby zajmujace w przedsiebiorstwie pafistwowym
stanowisko: dyrektora przedsigbiorstwa, jego zastgpcy oraz gtéwnego ksiegowego, w ramach
pelnienia swojej funkcji bedg mogty prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza z zakresu zarzadzania
ta spotka. Taki sam wyjatek dotyczy osoby petnigeej w spolce zobowigzanej funkcje: prezesa,

wiceprezesa lub czlonka zarzadu. Wskazane powyzej osoby beda réwniez mogly nieodptatnie
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petnié¢ funkcje w organie innej spotki, w stosunku do ktorej ta spotka jest spotkg dominujaca.
Ewentualne watpliwosci dotyczace tgczenia funkcji i wystgpowania konfliktu interesow
wyjasniaé ma Komisja do spraw Rozstrzygania Konfliktu Intereséw powolana przez Prezesa
Rady Ministréw. Bedzie ona miata kompetencje do wyrazania zgody na pehnienie funkcji,
ktorych taczenie moze budzi¢ watpliwosei dotyczace konfliktu interesow.

7 uwagi na fakt, iz korzysci majgtkowe dla 0s6b petnigcych funkcje publiczne mogg by¢
odlozone w czasie, projektodawca zdecydowal si¢ na koleja wazna zmiane, ktorej celem jest
wzrost ochrony antykorupcyjnej w Polsce. Zakaz dla osob pelniacych funkcje publiczne
podejmowania pracy u przedsi¢biorcy zostal rozszerzony czasowo na okres do 3 lat. Zgodnie z
tym zakazem osoby pelnigce funkcje publiczne nie moga by¢ zatrudnione przed uptywem 3 lat
od zaprzestania zajmowania stanowiska lub petnienia funkcji, jezeli braty udziatl w wydawaniu
rozstrzygnie¢ dotyczacych bezposrednio tego przedsigbiorcy. Zakaz ten dotyczy osob
peiniacych funkcje publiczne i ktore braly udzial w wydawaniu rozstrzygnig¢ w sprawach
indywidualnych dotyczacych bezposrednio tego przedsigbiorcy, braly udziat w postgpowaniu
o udzielenie zamoéwienia publicznego, wydawaniu wyrokow, decyzji administracyjnych,
zawieraniu umow dotyczacych robét, dostaw, ustug lub innych uméw cywilnoprawnych, albo
gdy osoby nadzorowata lub byla wyznaczona jako osoba odpowiedzialna za realizacje umowy,
albo gdy osoby te kierowaly jednostka lub komorka organizacyjng, w ktorej rozstrzygniecie
takie zapadto (art. 38).

Projektodawca doprecyzowat rowniez wyjatki od powyzszych zakazow. Zakazu nie
stosuje sig, jezeli rozstrzygnigcie, decyzja, wyrok zostaly wydane wiecej niz 4 lata przed
zaprzestaniem zajmowania stanowiska lub pelnienia funkcji, albo realizacja umowy
zakonczyla si¢ wigcej niz 4 lata przed zaprzestaniem zajmowania stanowiska lub pelnienia
funkcji (art. 38 ust. 2).

Projekt wprowadzit réwniez sankcje za ztamanie wskazanych powyzej zakazéw. Obecna
kara za naruszenie zakazu ustanowionego w art. 7 ustawy antykorupcyjnej to kara aresztu albo
kara grzywny dla pracodawcy. Przedmiotowy projekt ustawy o jawnosci zycia publicznego
wprowadzit karg pienigzng dla przedsigbiorcy, ktéry zatrudnia wbrew zakazom osoby pelniace
funkcje publiczne, ktére braly udzial w wydawaniu rozstrzygnigé dotyczgeych bezpodrednio
jego, w wysokosci od 10 000 do 500 000 zt. W sprawach nalozenia kary orzekaé bedzie Szef
CBA w drodze decyzji. Projektodawca zaproponowat réwniez sankcje karng przewidziang dla
osoby, ktéra podejmuje takie zatrudnienie lub wykonuje inne odptatne zajecia u przedsiebiorcy
wbrew zakazom i bez zgody Komisji do spraw Rozstrzygania Konfliktu Intereséw, karg

grzywny, kare ograniczenia wolnosci albo kare pozbawienia wolnosci do dwdch lat.

14



08.01.2018r.

Ponadto kolejnym novum jest rowniez to, ze w razie skazania za ztamanie zakazu
zatrudnienia lub wykonywania innych odptatnych zaje¢ u przedsigbiorcy, sad obligatoryjnie
bedzie orzekaé nawigzke na rzecz Skarbu Pafstwa w wysokosci sumy wynagrodzenia
wyplaconego osobie skazanej. Dzigki tym przepisom, zakaz Iaczenia funkcji, o ktérym mowi
projekt ustawy o jawnosci zycia publicznego, bedzie realny.

Projekt w znacznej czgsci powiela réwniez dotychczasowe rozwigzania z zakresu rejestru
korzy$ei, w ktérym ujawniane sg korzy$ci uzyskiwane przez osoby petnigce funkcje publiczne,
w tym m.in. cztonk6w Rady Ministrow, sekretarzy i podsekretarzy stanu, czy kierownikéw
urzed6w centralnych oraz ich malzonkéw. Podmioty zobowiazane bedg zglaszaé¢ do
przedmiotowego rejestru m.in. informacje o stanowiskach i zajeciach wykonywanych w
administracji publicznej, jak i w instytucjach prywatnych, czy otrzymanej darowiznie, ktérej
warto$¢ przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia pracownikéw za prace, w terminie nie
pozniej niz w ciggu 30 dni od dnia wystgpienia okolicznosci bedaca podstawg do ujawnienia
tego faktu w rejestrze. Tak jak dotychczas rejestr korzysci prowadzié bedzie Panstwowa
Komisja Wyborcza. Projekt przewiduje réwniez odpowiedzialno$é za naruszenie obowigzku
ujawniania uzyskiwanych korzysci w rejestrze, wskazujac, iz kto nie ujawnia w rejestrze,
podaje w nim nieprawde albo zataja prawde lub nie ujawnianie w okreslonym ustawowo

terminie, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

Oswiadeczenia majatkowe

Obowigzujace regulacje prawne obligujace osoby pelnigce funkcje publiczne do
sktadania o$wiadczen majatkowych sa zawarte w wielu aktach prawnych. Przepisy roznicuja
rowniez zakres informacji, ktére nalezy zamieszcza¢ w o$wiadczeniach przez poszczegdlne
grupy zawodowe, terminy skladania o$wiadczen, a takze ograniczenia w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne oraz sankcje za podanie
nieprawdy, nieterminowe zfozenie o$§wiadczenia lub jego niezlozenie.

W Polsce okoto 500.000 oséb jest zobowigzanych do skladania odwiadcezen o stanie
majgtkowym, jednakze znacznie wigcej 0s6b pozostaje powiazana ze sferg publiczna, ktéra z
uwagi na zakres wykonywanych czynnosei powinna réwniez podlega¢ obowiazkowi skladania
oswiadczenia majgtkowego.

W ramach zmian Rzadowego Programu Przeciwdziatania Korupcji zgloszona zostata

propozycja uszczelnienia i reformy systemu o$wiadczenn majatkowych opartej m.in. na:
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informatyzacji procesu skiadania i analizowania o$wiadczen majatkowych, ujednolicenie
zakresu informacji podawanych w o$wiadczeniach, ujednolicenia systemu procedur sktadania
i przetwarzania o$wiadczen, aktywizowania kierownikoéw jednostek do statego monitorowania
o$wiadczen majgtkowych sktadanych przez podlegly personel oraz jednoznacznego okreslenia
wszystkich 0sdb zobowiazanych do skladania oswiadczen majgtkowych.

Rekomendowanym rozwigzaniem w Rzagdowym Programie Przeciwdziatania Korupcji
jest kompleksowe uregulowanie w jednym akcie prawnym materii zwigzane] z oswiadczeniami
majatkowymi, w tym w szczegélnosci zakresu podmiotéw obowigzanych do skladania
o$wiadczen majagtkowych, zakresu publikacji o$wiadczen, zakresu przedmiotowego tresci
o$wiadczen, sankcji za niedopelnienie obowigzkéw wynikajacych z ustawy oraz zasad kontroli
o$wiadczen. Istotng zmiang jest rowniez doprecyzowanie katalogu ograniczen w sferze
prowadzonej aktywnosci gospodarczej dla oséb petigeych funkcje publiczne.

Majgc na uwadze powyzsze projektodawca podjal si¢ opracowania jednolitego wzoru
o$wiadczenia majatkowego, a takze ujednolicenia zasad wypetniania oswiadczen majgtkowych
oraz sankcji za ziamanie ustawowego obowiazku wypelniania o§wiadczef. Zaproponowat
rowniez w katalogu o0s6b zobowigzanych do skladania os$wiadczen majgtkowych
uwzglednienie oprocz wszystkich os6b zobowiazanych do sktadania o§wiadczen majatkowych
na podstawie obecnie obowigzujacych przepisow, rozproszonych w réznych aktach prawnych,
takze nowe kategorie oséb nieujgtych dotychczas w zadnych uregulowaniach. Obowiazek
ziozenia oswiadczenia o stanie majgtkowym projektodawca w przedmiotowym projekcie
ustawy o jawnosci zycia publicznego zaproponowat natozyé m.in. na nastepujgce podmioty
pelnigce funkcje publiczne, a ktére na gruncie obowiazujgcych przepiséw nie maja takiego
obowiazku:

D osoba zarejestrowana jako kandydat na urzad Prezydenta RP,

2) cztonek Rady Polityki Pieni¢znej oréz czlonek zarzadu NBP,

3) cztonek KNF,

4) z-ca Prezesa IPN,

5) czlonek Rady Mediéw Narodowych,

6)  z-ca Gléwnego Inspektora Pracy,

7 Rzecznik Ubezpieczonych,

8) Rzecznik Praw Pacjenta oraz z-ca,

9) czlonek PKW,

10)  Prezesiz-ca ZUS, cztonek zarzadu oraz rady ZUS

b

11)  Prezes i z-ca oraz czlonek rady NFZ,
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12)  czionek Trybunatu Stanu,

13)  asystent sedziego i starszy asystent sgdziego,

14)  pracownik Sadu Najwyzszego,

15)  pracownik sadu powszechnego i prokuratury,

16)  pracownik sadu administracyjnego,

17)  asystent prokuratora,

18)  pracownik Parnistwowej Strazy Pozarnej,

19)  pracownik Policji,

20)  pracownik Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego,

21)  syndyk, tymczasowy nadzorca sadowy albo zarzadca przymusowy, asesor komorniczy,
notariusz, zastepca notarialny

22)  straznik gminny (miejski),

23)  czlonek rady nadzorczej banku panstwowego,

25)  giowny ksiegowy w przedsigbiorstwie panstwowym,

26)  czionek organu zarzadzajacego, czlonek organu nadzoru lub kontroli, prokurent i
likwidator, gtéwny ksiegowy spétki zobowigzanej,

27)  os6b zarzadzajaca oraz czlonek organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru
panistwowej albo samorzadowe] osoby prawnej niebedacej spotka zobowigzana,

28)  rektor, prorektor, kanclerz i kwestor uczelni publicznej,

29)  kanclerz PAN, a takze osoba kierujgca utworzong przez PAN jednostks organizacyjng
oraz z-ca,

30)  konsultant krajowy i wojewddzki w ochronie zdrowia,

31) czlonek wojewddzkiego albo powiatowego zespolu do spraw orzekania
0 niepelnosprawnosci,

32)  lekarzorzecznik ZUS, lekarz rzeczoznawca KRUS oraz czionek komisji lekarskiej ZUS
albo KRUS,

33)  osoby bioragce udzial w postgpowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego, w
postgpowaniach dot. prywatyzacji, komercjalizacji, wsparcia finansowego, rozporzadzania
mieniem jednostek sektora finanséw publicznych, w postepowaniach dot. przyznawania
plafonéw, porgczen i gwarancji kredytowych, jezeli warto$é postepowania przewyzsza wartosé
500 000 zi, a osoby te nie sg zobowigzane do skfadania o$wiadczen majatkowych na innej
podstawie,

34)  osoba kierujaca jednostkg budzetowa, samorzadowym zakladem budzetowym, agencja

wykonawczg, instytucja gospodarki budzetowej, pafistwowym funduszem celowym,
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samodzielnym publicznym zakladem opieki zdrowotnej, panstwowa albo samorzgdowg

instytucja kultury oraz panstwowg instytucjg filmowa, oraz jej z-ca,

Bardzo wazng zmiang, zawartg w obecnym projekcie ustawy, jest obowigzek
wykazywania w o§wiadczeniu majatkowym réwniez zmian dotyczacych sytuacji majgtkowe;,
ktore mialy miejsce w ciagu roku. Ta zmiana ma fundamentalne znaczenie, bowiem daje
mozliwos$ci uzyskania realnego obrazu stanu majgtkowego w okresie miedzy kolejnymi
o$wiadczeniami. Do tej pory procedura sktadania o$wiadczenia majgtkowego powodowala, ze
obraz stanu posiadania miat charakter bardzo wyrywkowy i mégt by¢ mylacy.

Istotnym novum jest rGwniez propozycja wprowadzenia przepisu, na mocy ktorego Szef
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, zwanego dalej Szefem CBA bedzie mogl wezwad raz w
roku kalendarzowym kazda osobe pelnigcg funkcje publiczng do zlozenia o$wiadczenia
majatkowego, a w stosunku do zotnierzy zawodowych uprawnienie takie przystugiwaé bedzie
Komendantowi Gtéwnemu Zandarmerii Wojskowej (art. 50). Rozwigzanie to moze znalezé
zastosowanie w szczego6lnych sytuacjach, w ktérych na przyklad w polowie roku na skutek
informacji medialnych lub informacji wynikajgcych z dziatalnosci ustawowej Centralnego
Biura Antykorupcyjnego zaistnieje koniecznos¢ pilnego zweryfikowania stanu majatkowego
okreslonej osoby. Dane zawarte w o§wiadczeniu rocznym mogg si¢ w takim przypadku okazaé
niewystarczajace, dlatego mozliwo$¢ odebrania o$wiadczenia uwzgledniajacego stan
majatkowy takiej osoby na dzien jej wezwania moze okazaé si¢ w takich sytuacjach bardzo
pomocna w walce z korupcja w Zyciu publicznym. Ponadto Szef CBA. bedzie mogl réwniez
wezwaC w kazdym czasie do zlozenia oswiadczenia majgtkowego réwniez osobe spoza
katalogu podmiotéw zobowigzanych do zlozenia takiego o$wiadczenia, jak réwniez
pracownikow spolki zobowiazanej nieobjetych obowigzkiem zlozenia o$wiadczenia
majatkowego. Wskazane propozycje maja na celu zapewnienie mozliwoéci odbierania
o$wiadczen o stanie majgtkowym od kazdej osoby narazonej na ryzyko korupcyjne bez
nadmiernego rozbudowywania wlasciwego katalogu ustawowego. Proponowane rozwiazanie
stanowi takze zabezpieczenie na przysztosé, w sytuacji, gdy wskutek réznorodnych zmian
spotecznych i instytucjonalnych beda si¢ pojawiaé¢ osoby petnigce nieistniejgee obecnie funkcje
publiczne.

Jak wspomniano powyzej aktualnie obowigzuje wiele przepiséw prawnych regulujacych
sktadanie oswiadczen majatkowych, w tym takze kilkanascie wzoréw formularzy oswiadczen
o stanie majgtkowym. Poszczegdlne regulacje, co do zasady, nakladaja obowigzek

wykazywania zbieznego zakresu informacji, niemniej jednak zalozeniem przedmiotowego
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projektu bylo ich ujednolicenie, uporzadkowanie, a przede wszystkim uszczegétowienie
katalogu danych, ktére bedg podlega¢ wskazywaniu w oswiadczeniu o stanie majgtkowym.

Ponadto z wieloletnich doswiadczen wynika, iz interpretacje obowiazujgcego stanu
prawnego w zakresie co powiﬁno by¢ wykazywane w o$wiadczeniach o stanie majatkowym
przysparza znaczne problemy zaréwno dla 0sob zobowigzanych do ich wypelnienia, jak i dla
podmiotéw weryfikujacych oraz kontrolujgcych. Przepisy dotyczace sktadania oswiadczen o
stanie majatkowym oraz wzory formularzy sa niejednoznaczne, nieprecyzyjne i pozostawiajg
wiele mozliwosci interpretacyjnych, a w konsekwencji ewentualne nieprawidlowosci
w o$wiadczeniu majatkowym mozna dowolnie oceniaé, na co wskazuje takze linia
orzecznictwa w tym zakresie, w tym niemalze kazdorazowe umorzenia postepowan karnych
prowadzonych za podanie nieprawdy w o$wiadczeniu o stanie majatkowym. Przyktadowo,
problemy w interpretacji poszczegdélnych punktéw z formularza oswiadczenia o stanie
majatkowym budzita kwestia obowigzku wskazywania:

- polis ubezpieczeniowych o charakterze kapitalowym,

- jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

- §rodkow pienigznych matzonka,

- uzyskanych dochodow (takze wspolmalzonka),

- doplat unijnych pozyskanych na gospodarstwo rolne,

- elementéw majatku wehodzacego w sklad prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (lub
prowadzonej przez wspotmalzonka),

- wierzytelnosci,

- umoéw powiernictwa, czy innych zawieranych z osobami trzecimi,

- mienia nabytego w drodze przetargu od Skarbu Panstwa, innej pafistwowej osoby
prawnej, jednostek samorzadu terytorialnego, ich zwigzkoéw lub komunainej osoby prawnej w
kontekscie okresu, jaki nalezy uwzglednié wykazujac to nabycie.

W celu przeprowadzenia rzetelnej analizy, czy kontroli stanu majgtkowego osoby
peinigcej funkcj¢ publiczna, dane podlegajace wykazaniu w oswiadczeniu o stanie
majgtkowym powinny by¢ wykazane w taki sposob, aby w wyniku ich weryfikacji mozna bylo
jednoznacznie oceni¢ ich prawdziwosé i prawidlowosdé, nie pozostawiajgc watpliwosci
interpretacyjnych. Z tego powodu szczegélowo wskazany zakres danych podlegajacy
wykazaniu w o$§wiadczeniach o stanie majatkowym utatwi zdecydowanie ten proces.

Majac na uwadze powyzsze, zakres przedmiotowy o$wiadczefi majatkowych zostat
odpowiednio zmieniony poprzez doprecyzowanie poszezegolnych elementéw katalogu danych

podlegajacych wykazaniu. W projekcie doprecyzowano katalog informacji dotyczacych
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posiadanych nieruchomosci, tj. wprowadzono wymoég podania w o$wiadczeniu o stanie
majatkowym informacji o wszystkich posiadanych nieruchomosciach. Takie sformutowanie
wskazuje na obowigzek wykazania nieruchomosci, ktore sg w posiadaniu osoby skladajace;
o$wiadczenie o stanie majatkowym, w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego o
posiadaniu, a zatem na podstawie jakiegokolwiek tytulu prawnego rzeczowego albo
obligacyjnego, jak rowniez bez tytulu prawnego (art. 336 k.c.). Obecnie obowigzek podania
informacji o posiadanych mieszkaniach ograniczony jest wylacznie do mieszkan bedacych
przedmiotem wiasnosci. W zwigzku z tym, na poziomie ustawowym zaproponowano
wskazanie, iz wymagane jest wykazanie w o$wiadczeniu zardwno nieruchomosci stanowiacych
wlasnos¢ sktadajacego oswiadczenie o stanie majgtkowym, jak i posiadanych przez niego na
podstawie innych tytuléw prawnych, jak réwniez i bez tytulu prawnego — w celu objecia
zakresem o$wiadczenia o stanie majatkowym faktu korzystania z nieruchomodci, takze w
przypadku braku ku temu formalnoprawnych podstaw.

Duza zmiang, ktéra oznaczaé bedzie znaczacy krok dla wiekszej przejrzystosci panistwa,
jest propozycja, by formularz o$wiadczenia majgtkowego mial wyzszy niz obecnie status.
W celu wzmocnienia rangi o§wiadczenia o stanie majgtkowym zgodnie z projektem bedzie on
zalacznikiem do ustawy. Dotychczas obowiazywat jako wzér do rozporzadzenia. Zmiana ta jest
niezwykle istotna z uwagi na fakt, iz zgodnie z art. 51 ust. 1 Konstytucji RP (Dz. U. Nr 78, poz.
483, z p6zn. zm.) nikt nie moie by¢ obowigzany inaczej niz na podstawie ustawy do ujawniania
informacji dotyczacych jego osoby. Jesli w znajdujacym si¢ w rozporzadzeniu wzorze
oswiadczenia o stanie majgtkowym wymaga sie od osoby zobowigzanej do jego skladania,
podawania informacji w zakresie szerszym od wymagan ustawowych, to sytuacja taka
niewgtpliwie stanowi naruszenie normy konstytucyjnej. Z tego wzgledu wzér oswiadczenia
o stanie majgtkowym zawarty w rozporzadzeniu musiatby dokladnie odzwierciedlaé przepisy
ustawowe, a kazde uszczegélowienie nalezatoby uznaé za probe nalozenia na jednostke,
obowiagzku ujawniania informacji dotyczacej jej prywatnosci aktem wykonawezym. Kwestia ta
jest istotna réwniez z punktu widzenia ewentualnej odpowiedzialnosci karnej osoby skiadajacej
oswiadczenia o stanie majatkowym. Trudno bowiem przypisywaé odpowiedzialno$é karna za
podanie nieprawdy w oéwiadczeniu o stanie majgtkowym, jezeli zatajenic lub podanic
nieprawdziwych informacji dotyczy danych, do ktérych ujawnienia sktadajacy oéwiadczenie o
stanie majatkowym jest zobowigzany na mocy przepiséw zawartych we wzorze o$wiadczenia
o stanie majatkowym, stanowigcym zalgcznik do rozporzadzenia. Jako przyktad takich
przepisow nalezy poda¢ kwestie zwigzane z obowiazkiem ujawniania zobowigzan pienieznych

powyzej 10000 zh. W ustawach tzw. samorzadowych wymaga si¢, aby skladajacy
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o$wiadczenie o stanie majatkowym ujawnil takie zobowiazanie i warunki na ktérych zostato
zaciagniete, podczas gdy odpowiednia rubryka o$wiadczenia o stanie majgtkowym nakazuje
podaé wobec kogo zostalo zaciagnigte zobowiazanie, jego wartos¢ i w zwigzku z jakim
zdarzeniem. Osoba skladajaca o$wiadczenie moze skutecznie podnosi¢, ze np. nie musi
ujawniaé wobec kogo ma zobowigzanie, gdyz ustawa nie wymaga podania takich informacji.
Biorac pod uwage range ustawy regulujacej m.in. sktadanie oswiadczen o stanie majatkowym
oraz w celu unikniecia problemow wynikajacych z opisanych zagadnien, najlepszym
rozwigzaniem jest nadanie wzorowi o$wiadczenia o stanie majatkowym rangi wzoru do ustawy.

Zdaniem projektodawcy zaproponowany wzdr oswiadczenia o stanie majgtkowym
w pelni okredla uporzadkowany i jednoznaczny katalog informacji dla wszystkich grup
zawodowych funkcjonujacych w obszarze zycia publicznego, a zobowigzanych do zlozenia
takiego o$wiadczenia. Ponadto projekt ustawy o jawnosci zycia publicznego wprowadza
instrukcj¢ wypelnienia oswiadczenia majgtkowego, ktora stanowi czgs¢ zalacznika wzoru
formularza oswiadczenia majatkowego (art. 45).

W projekcie proponuje sie, aby o$§wiadczenia majatkowe byly sktadane dyrektorowi
generalnemu urzedu, w ktérym osoby zobowigzane sa zatrudnione, natomiast w urzedach lub
jednostkach, w ktérych nie tworzy si¢ stanowiska dyrektora generalnego — kierownikowi
urzedu lub jednostki, w ktérej sa zatrudnione, za$ kierownicy jednostek oraz ich zastepcy
skladajg o$wiadczenie wlasciwemu organowi nadrzednemu a w razie jego braku — organowi
panstwowemu sprawujgcemu nadzoér nad ich dziatalnoscig. W przypadku oséb pelnigcych
funkcje i stanowiska z wyboru/badz innych katalog podmiotéow, ktérym skladane sa
o$wiadczenia szczegétowo okresla projekt.

Odnoszac si¢ do terminéw i zasad sktadania o§wiadczen majgtkowych tak jak wskazano
powyzej, obecnie reguluje t¢ kwestie szereg ustaw, zaré6wno o charakterze ogdlnym, jak ustawa
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
pemiace funkcje publiczne, jak i ustaw szczegdtowych takich jak ustawa z dnia 6 kwietnia 1990
r. 0 Policji (Dz. U. z 2015 r. poz, 355, z pézn. zm.), ustawa z dnia 28 stycznia 2016 r. Prawo o
prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz. 177) itp. Zawarte w tych ustawach przepisy czesto sg
odmienne wzgledem siebie i niespéjne réwniez i w zakresie terminéw, w jakich osoby
zobowigzane majg ztozy¢ oswiadczenie majatkowe. Majac na uwadze powyzsze w projekcie
ujednolicono wszystkie terminy i zasady sktadania o§wiadczeri o stanie majgtkowym poprzez
wprowadzenie obowigzku skladania o$wiadczen w zwiazku z objeciem stanowiska lub funkcji
w terminie 14 dni, nastepnie corocznie oraz w zwiazku z opuszczeniem stanowiska lub funkcji.

Istotnego doprecyzowania dokonano w zakresie terminéw skladania o$wiadczen wynikajacych
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z objeciem tym obowigzkiem oraz ustania tego obowigzku. Stosowana obecnie np. w art. 10
ust. 4 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce
funkcje publiczne formuta skiadania o$wiadczen ,,przed objgciem” stanowiska oraz ,,w dniu
opuszczenia” stanowiska, wigzala si¢ z szeregiem trudnosci przy jej stosowaniu, w wielu zas
przypadkach postgpienie zgodnie z trescig zobowiazania wynikajacego z literalnego brzmienia
tak sformutowanych przepisow byto praktycznie niemozliwe. Dlatego tez, w projekcie ustawy
przewidziano skiadanie o§wiadczen majgtkowych w terminie 14 dni od objgcia stanowiska,
wedlug stanu na dzieni objecia stanowiska oraz w terminie 14 dni od dnia opuszczenia
stanowiska, wedtug stanu na dzief opuszczenia stanowiska.

Termin skladania o$wiadczen rocznych, wedlug stanu na dzien 31 grudnia, zostal
ustalony w projekcie na dzien 30 kwietnia. Termin ten wystepuje juz obecnie w wickszosci
aktoéw prawnych dotyczacych obowigzku skladania o$wiadczen majatkowych. Wobec
docelowego skladania oswiadczen na platformie elektronicznej, zrezygnowano z obowigzku
dodawania do formularza jakichkolwiek zalacznikéw, takich jak np. roczne zeznanie
podatkowe, wychodzac z zalozenia, ze osoba pelnigca funkcje publiczne zna osiggniete przez
siebie dochody w roku ubieglym m.in. z PIT-6w 11 otrzymywanych od pracodawcy juz w
lutym kazdego roku.

W przedmiotowym projekcie ustawy uregulowano réwniez przypadki, gdy ztozenie
oswiadczenia nie jest mozliwe we wskazanych powyzej terminach ze wzgledu na chorobe lub
inng niedajaca si¢ usungé przeszkode — przewidziano woéwczas obowigzek zlozenia
o$wiadczenia w terminie 3 dni od dnia ustania przyczyny uchybienia terminowi, wraz z
pisemnym wyjasnieniem wskazujacym te przyczyne.

Jak wskazano powyzej projektodawca zaproponowal nowy wzoér formularza
o$wiadczenia majgtkowego, ktoéry bedzie stanowil zalgeznik do projektowanej ustawy.
Wszyscy zobowigzani do zloZenia o§wiadczenia majgtkowego beda sktadaé to o$wiadczenie
wedhug jednego wzoru. Rozszerzono katalog 0s6b obowiazanych do zlozenia o$wiadczenia
majgtkowego. O$wiadczenia majatkowe begda jawne (poza o$wiadczeniami funkcjonariuszy i
pracownikow shuzb) i, w odniesienin do 0s6b sprawujacych funkcje kierownicze, publikowane
w BIP,. Okres przechowywania o$wiadczeh majatkowych wynosié bedzie 6 lat.

Odnoszac si¢ do przepiséw, ktore dotycza mozliwosci zlozenia o$wiadczenia na
wezwanie przez Szefa CBA lub osob¢ wykonujaca w stosunku do oséb skladajacych
oswiadczenia majatkowe, czynnosci z zakresu prawa pracy, oswiadczenie o stanie majatkowym
sktadane bgdzie wedtug stanu na dzien wezwania. Ponadto Szef CBA bedzie réwniez mégt

wezwaé w kazdym czasie do ztozenia oswiadczenia majatkowego kazda osobe petnigea funkcje
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publiczng oraz pracownikow spoiki zobowigzanej nieobjetych obowigzkiem ziozenia
o$wiadczenia. W tych przypadkach stan majgtkowy wskazywac si¢ bedzie na dzien wskazany
przez Szefa CBA.

Ponadto w projekcie proponuje si¢ wprowadzenie zasady jawnosci o$wiadczenia
majatkowego oraz obowigzku jego upubliczniania w stosunku do niektorych stanowisk i
funkcji publicznych. W mysl przepisu art. 61 ust. 1 Konstytucji RP obywatel ma prawo do
uzyskiwania informacji o dzialalnosci organéw wladzy publicznej oraz oséb peinigcych
funkcje publiczne. Zaproponowano, aby organ lub osoba uprawniona do jego odebrania
przechowywala o$wiadczenia przez okres 6 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w
ktorym zlozono o$wiadczenie (art. 55). Nowe zasady dotyczace o$wiadczert majatkowych
pozwola lepiej zabezpieczyé panstwo przed patologiami zwigzanymi z korupcja w kregach
wladzy, ale ro6wniez — dzieki wprowadzeniu zasady jawno$ci o$wiadczen — wzmocnia
spoleczna kontrole 0sob petnigcych funkcje publiczne w Polsce.

Obligatoryjnie nie podlegajg ujawnieniu zawarte w oswiadczeniu dane skladajacego
o$wiadczenie dotyczace numer PESEL, adres zamieszkania oraz miejsce polozenia
nieruchomosci objetych o$wiadczeniem. Os$wiadczenia majgtkowe beda publikowane w BIP
na stronie podmiotowej urzedu lub jednostki organizacyjnej zapewniajgcych obshuge organu
lub podmiotu uprawnionego do odebrania oswiadczenia. Zgodnie z projektem nie bedzie sie
ujawniac oraz publikowa¢ os§wiadczen majatkowych okreslonych grup zawodowych z uwagi
na charakter wykonywanych przez nich czynnosci stuzbowych. Wyltgczenie to bedzie dotyczy¢
funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i Stuzby Wywiadu
Wojskowego, z wyjatkiem o$wiadczen o stanie majgtkowym Szefa Centralnego Biura
Antykorupcyjnego i jego zastepcow (art. 57). Szefowie ABW, AW, CBA, SKW oraz SWW
oswiadczenia majgtkowe beda sklada¢ Ministrowi — czlonkowi Rady Ministrow,
Koordynatorowi Stuzb Specjalnych. Ponadto o$wiadczenia majatkowe funkcjonariuszy Policji,
Strazy Granicznej, Shuzby Celno-Skarbowej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Wieziennej,
zotnierzy zawodowych, w tym zolnierzy Zandarmerii Wojskowej réwniez nie bedg podlegad
ujawnieniu i publikowaniu. Oswiadczenia wskazanych grup zawodowych podlegaé bedg
ochronie przewidzianej w przepisach ustawy o ochronie informacji niejawnych (art. 57).

Podstawowe zalozenia proponowanych regulacji w zakresie analizy oé$wiadczen
majgtkowych pozostajg w znacznej mierze zbiezne z dotychczasowymi rozwigzaniami. Analiza

oswiadczen majatkowych bedzie przeprowadzana w terminie:
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1) terminie 12 miesigcy — w przypadku o$wiadczen sktadanych do dnia 30 kwietnia;

2) trzéch miesiecy od dnia ztozenia o$wiadczenia — w przypadku o$wiadczen skladanych
w zwigzku z objeciem stanowiska, funkcji albo zaistnieniem innego zdarzenia powodujacego
objecie obowigzkiem zlozenia o$wiadczenia majatkowego, a takze zakonczeniem zajmowania
stanowiska, pelnienia funkcji albo zaistnieniem innego zdarzenia powodujgcego ustanie
obowigzku sktadania o§wiadczenia majatkowego.

Ponadto organy lub podmiot, ktérym zlozono o$wiadczenie majgtkowe, w przypadku
postow i senatorow, sedzioéw i prokuratorow i osob wymienionych w art. 46 pkt 113-120
przekazywaé beda kopie o$wiadczenia urzgdowi skarbowemu wiasciwemu dla osoby
skladajacej oswiadczenie majgtkowe.

Projektowane przepisy odnosza si¢ réwniez do nowej regulacji w zakresie mozliwosci
sktadania korekty przez osobe, ktora juz zlozyla o$wiadczenie. Korekta polega¢ bedzie na
ziozeniu nowego o$wiadczenia majatkowego wraz z dotgczonym pisemnym uzasadnieniem
przyczyny jej dokonania. Jednakze prawo do dokonania korekty wygasa z chwila wszczecia
kontroli o$wiadczenia majatkowego przez uprawniony organ. Ztozenie korekty stanowilo
okoliczno$¢, ktdérg organ prowadzacy postgpowanie bedzie musial wzigé pod uwage.
Skorygowanie oswiadczenia majatkowego réwniez bedzie podlega¢ upublicznieniun. Organy
lub osoby, ktorym zlozono o$wiadczenie przekazuja kopie oswiadczenia urzedowi
skarbowemu wihasciwemu dla osoby sktadajacej oswiadczenie o stanie majatkowym.

Zgodnie z projektem analiza oswiadczent majgtkowych bedzie polega¢ na poréwnaniu
tredci oSwiadczenia z trescig o§wiadczen zlozonych uprzednio, z trescig innych dostepnych
dokumentéw zawierajacych informacje o stanie majatkowym, dochodach i zobowigzaniach,
oraz z danymi zawartymi w publicznych rejestrach wskazujacymi na stan majatkowy, dochody
i zobowigzania. Analiza ta bedzie réwniez polega¢ na zgdaniu od osoby, ktéra zlozyla
os$wiadczenie, zlozenia wyjasnien oraz przedlozenia zeznahn podatkowych i innych
dokumentéw niezbgdnych do oceny rzetelnosci i prawdziwosci oéwiadczenia.

Analizy informacji zawartych w o§wiadczeniu dokona, w odniesieniu do niekt6rych grup
0s6b obowigzanych do zlozenia o$wiadczen, réwniez naczelnik urzedu skarbowego wlasciwy
dla osoby skladajacej oswiadczenie majatkowe. Jezeli organ dokonujacy tej analizy powezmic
uzasadnione watpliwosci co do prawdziwosci zawartych w nim danych, niezwlocznie
przekazuje oswiadczenie wraz ze szczegdélowym pisemnym uzasadnieniem CBA, ktére
wszezyna i przeprowadza kontrole rzetelnosci i prawdziwosci o$wiadczen majgtkowych.
Natomiast jezeli organ dokonujgcy tej analizy poweZmie uzasadnione watpliwosci co do zrédet

dochodu lub pochodzenia majgtku osoby skiadajacej o§wiadczenie o stanie majatkowym organ
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przekazuje je wraz ze szczegblowym pisemnym uzasadnieniem do wiasciwego urzedu
skarbowego. Wowcezas naczelnik urzgdu skarbowego na zasadach okreSlonych

w przepisach o kontroli skarbowej, przeprowadza kontrolg oswiadczen majgtkowych.
Zasady i §rodki ochrony sygnalistow

Kolejnym kluczowym rozwigzaniem niemajgcym swojego odpowiednika w obecnie
obowigzujgcym stanie prawnym jest wprowadzenie do polskiego porzadku prawnego
przepisow dotyczacych ochrony tzw. sygnalistow, czyli 0séb, ktorych wspotpraca z wymiarem
sprawiedliwosci polegajaca na zgloszeniu informacji o mozliwosci popelnienia przestgpstwa,
czy to przez jego pracodawce, czy inny podmiot, z ktérym sygnalista zwiazany jest
jakimkolwiek stosunkiem umownym, moze niekorzystnie wplyna¢ na jego sytuacj¢ zyciowa,
zawodowa lub materialng. Opracowanie przepisow dotyczacych sygnalistow bylo od lat
postulowane przez ekspertéw zajmujacych si¢ ochrona antykorupcyjng, a takze prawami
pracownikéw. Nalezy wskazaé, ze dzigki tym propozycjom osoby wspierajgce dzialania
antykorupcyjne w Polsce beda nalezycie chronione przez panstwo, co przyczyni si¢ do wigkszej
skutecznosci w walce z patologiami korupcyjnymi.

Podkresli¢ nalezy fakt, iz projektodawca proponujac przepisy w zakresie ochrony
prawnej sygnalistow dokonal wczesniejszej analizy dos$wiadczen i ustawodawstwa w tym
zakresie w innych krajach. Nalezy stwierdzié, iz odrgbne ustawodawstwo dotyczgce ochrony
sygnalistow wprowadzono dotad m.in. w Izraelu (1997 r.), Wielkiej Brytanii (1998 r.), Nowej
Zelandii (2000), Republice Poludniowej Afryki (2000), Japonii (2004), Rumunii (2004),
Kanadzie (2005), Ghanie (2006), na Wegrzech (2009 i 2013), w Stowenii (2010), Korei
Potudniowej (2011), Indiach (2011), Belgii (2013), Australii (2013), na Malcie (2013), w
Irlandii (2014), w Serbii (2014), w Boéni i Hercegowinie (2014), na Stowacji (2015) i w
Holandii (2016). Na podstawie analizy tych rozwiazan, a takze szeregu eksperckich opracowat,
autorzy projektu ustawy zdecydowali si¢ na zaproponowanie szeregu rozwigzan, ktére beda
realnie chronily interesy oséb zglaszajacych przypadki  korupcji i innych naduzyé
gospodarczych.

W mys$l proponowanych przepisow ochrona prawna sygnalisty zwigzana bedzie
z faktem nadania statusu sygnaliscie. Status ten bedzie mégt nada¢ prokurator osobie fizycznej
lub przedsigbiorcy, ktérych wspétpraca z wymiarem sprawiedliwosci polegajaca na zgloszeniu
informacji o mozliwosci popelnienia przestgpstw przez podmiot, z ktérym zwigzana jest

umowa o prac¢ lub innym stosunkiem umownym, moze niekorzystnie wplyna¢ na jej sytuacje
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zyciowa, zawodowa lub materialng. Informacje, ktére sygnalista bedzie musial zglosi¢
organom S$cigania beda musialy by¢ wiarygodne i bezposrednio dotyczy¢ podejrzenia
popetnienia przestepstwa okreslonego w jednym nastgpujacych przepisow Kodeksu karnego:
art. 228 (sprzedajnosé pelnigcego funkcje publiczna), art. 229 (przekupstwo), art. 230 (platna
protekcja), art. 230a (posrednictwo w platnej protekcji), art. 231 § 2 (naduzycie uprawniefi
przez funkcjonariusza w celu osiagnigcia korzysci majatkowej lub osobistej), art. 250a
(tapownictwo wyborcze), art. 258 (udziat w zorganizowanej grupie przestepczej), art. 277a
(falszowanie faktur ze znaczng kwotg naleznosci), art. 286 (oszustwo), art. 296 (wyrzadzenie
szkody w obrocie gospodarczym), art. 296a (fapownictwo na stanowisku kierowniczym), art.
297 (oszustwo kredytowe), art. 299 (pranie brudnych pienigdzy), art. 300 (udaremnienie lub
uszczuplenie zaspokojenia wierzyciela), art. 301 (pohéywdzenie wierzyciela), art. 303
(niwelowanie dokumentacji dzialalnosci gospodarczej), art. 305 (zaklécenie przetargu
publicznego) i art. 311 (rozpowszechnianie nieprawdziwych informacji w obrocie papierow
warto$ciowych). Projektodawca zaproponowat by status sygnalisty prokurator mégl nadawac
osobie zglaszajace] wiarygodne informacje o podejrzeniu popelnienia przestepstwa réwniez na
wniosek organdéw $cigania Policji oraz organéw wymienionych w art. 312 Kodeksu
postepowania karnego.

Zgodnie z projektem status sygnalisty bedzie mogt by¢ nadany, po odebraniu zeznan,
pracownikowi, funkcjonariuszowi, zolnierzowi lub osobie zatrudnionej na innej podstawie niz
umowa o prace osobie fizycznej, ktdra wykonuje zawod we wiasnym imieniu lub prowadzi
dzialalno$¢ gospodarcza w ramach wykonywania zawodu, jak i przedsiebiorcy (art. 61).
Celem projektodawcy bylo jak najszersze ujecie podmiotowe sygnalistow, z uwagi na fakt, iz
wiedzg o wszelkiego rodzaju nieprawidlowosciach w ramach wykonywania umowy, posiadaé
moze wiele grup spolecznych, a zatem im szerszy zakres podmiotowy ochrony tym wieksza
skutecznos¢ zwalczania nieprawidlowo$ci oraz wigksza przejrzystoéé zycia publicznego.
Oczywiscie podmioty zglaszajac informacje o podejrzeniu popelnienia przestepstwa powinny
wykazaé, ze z tg strong, ktérej nieprawidtowosci dotycza, Iaczy jakis stosunek umowny.

Projektodawca zaproponowal, by w ramach ochrony sygnalisty przystugiwal mu od
Skarbu Panstwa zwrot kosztéw zastepstwa procesowego w  zwigzku z poniesieniem przez
niego negatywnych skutkéw dokonanego zgloszenia wiarygodnych informacji, 2 w przypadku
skazania sprawcy sad be;dzie. mogt orzec nawigzke na rzecz sygnalisty lub na rzecz
prowadzonego przez niego przedsigbiorstwa.

Dodatkowa ochrong istotng z punktu widzenia ochrony stosunku pracy jest ochrona przed

zwolnieniem z pracy oraz ochrona przed zmiang warunkéw stosunku umownego. Pracodawca,
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ktéry bedzie chcial zwolni¢ pracownika-sygnaliste bedzie zobowigzany do uzyskania
wezesniejszej zgody prokuratora. Zgoda prokuratora wymagana bedzie nie tylko przy
rozwigzaniu umowy o prace ale rowniez przy zmianie warunk6w umowy o pracg ha mniej
korzystne niz to bylo dotychczas. Dotyczy¢ to bgdzie zarébwno zmiany miejsca wykonywania
pracy, czasu wykonywania pracy jak i warunkéw dotychczasowego wynagrodzenia. Zgoda
prokuratora bedzie takZze wymagana przy zmianie innych niz umowa o prace stosunkach
umownych. Zardwno pracodawca jak i inny podmiot cheacy rozwigzaé stosunek umowny, czy
tez zmieni¢ jego dotychczasowe warunki, zwracajgc sie do prokuratora, ktory nadat status
sygnalisty, o wyrazenie zgody, bedzie musiat uzasadnic taki wniosek. Podkresli¢ nalezy fakt,
iz wskazana ochrona sygnalisty przed zwolnieniem z pracy, czy niekorzystng zmiang innych
zawartych uméw trwaé bedzie nie tylko na czas przyznania statusu sygnalisty, ale rdwniez
przez okres roku od daty umorzenia postgpowania albo zakorczenia prawomocnym
orzeczeniem postepowania karnego wszczetego przeciwko sprawcy przestepstwa.

W przypadku rozwiazania umowy | 0 prace pomijajagc obowigzek uzyskania zgody
prokurator, sygnaliscie przystuguje odszkodowanie od strony rozwiazujgcej umowe o prace w
wysokodci dwukrotnosci wynagrodzenia rocznego pobieranego przez sygnaliste na
zajmowanym ostatnio stanowisku. W przypadku rozwigzania umowy innej niz umowa o prace
sygnaliscie przyshuguje réwniez odszkodowanie od strony, ktéra dokonata takiego rozwigzania
bez zgody prokuratora w wysokosci catkowitej kwoty platnosci naleznej temu sygnaliscie na
podstawie zawartej umowy. Takie same zasady przyznawania odszkodowania przystugiwaé
bedg w przypadku zmiany warunkéw umowy o prac¢ lub stosunku umownego na mniej
korzystne bez uzyskania zgody prokuratora. Dzieki tak sformulowanym zasadom ochrona
sygnalisty bedzie miata realny wymiar. Fakt zgtaszania do odpowiednich organow panstwa
informacji dotyczacych nieprawidtowosci nie bedzie skutkowat negatywnymi dla sygnalisty
dziataniami odwetowymi pracodawcy.

Ponadto, fakt skorzystania z uprawnienn wynikajacych z nadanego statusu sygnalisty nie
bedzie stal na przeszkodzie zastosowaniu srodkéw przewidzianych w ustawie z dnia 28
listopada 2014 r. o ochronie i pomocy dla pokrzywdzonego i $wiadka.

Réwniez w $wietle standardéw miedzynarodowych osoba ujawniajaca informacje na
temat popetniania przez innych przestepstw powinna podlegaé ochronie, jezeli w momencie
ujawnienia miata uzasadnione podstawy, by uwazaé, ze informacje te s3 wiarygodne oraz 7e
dotyczg dziatan lub zaniechan, ktére zagrazaja lub szkodg interesowi publicznemu.

Zdaniem projektodawcy wprowadzenie do polskiego porzadku prawnego ochrony

prawnej sygnalistow w powyzszym zakresie, przy jednoczesnym pozostawieniu mozliwosci
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skorzystania z ochrony wskazanej w ustawie o ochronie i pomocy dla pokrzywdzonego i
$wiadka, niewatpliwie przyczyni si¢ zmniejszenia obaw wsrdéd osob bgdacych na przykiad
$wiadkami sytuacji popelniania przestgpstw, 2ze z powodu poinformowania o
nieprawidlowosciach spotkajg je negatywne skutki, czy inne dzialania odwetowe, najczescie]
ze strony pracodawcy. Proponowane rozwigzania przyczynig si¢ rowniez do zwigkszenia
przejrzystosci zycia publicznego na kazdym poziomie, taki tez przy$wiecal projektodawcy cel

tworzac zupetnie nowe rozwigzania na gruncie polskiego systemu prawego.

Srodki przeciwdzialania praktykom korupcyjnym

Biorac pod uwage doswiadczenie walki z korupcja projektodawca proponuje
wprowadzenie nowego mechanizmu, ktéry wymusi na niektorych przedsiebiorcach oraz
instytucjach publicznych stosowanie praktyk antykorupcyjnych. Propozycje, ktére nie majg w
chwili obecnej swojego odpowiednika w przepisach, przyczynig si¢ do wzmocnienia walki z
praktykami korupcyjnymi zaréwno w sektorze prywatnym jak i1 publicznym. Projekt ustawy
wprowadza instytucj¢ przeciwdzialania praktykom korupcyjnym w rozdziale 10 projektu.
Podkresli¢ nalezy, ze projektodawca projektujac przepisy w zakresie przeciwdzialania
praktykom korupcyjnym réwniez dokonat wezesniejszej analizy do$wiadczen i ustawodawstwa
w tym zakresie na gruncie do$wiadczen miedzynarodowych. Odrebne ustawodawstwo
dotyczace walki z praktykami korupcyjnymi w sferze dzialalno$ci przedsiebiorcow
wprowadzono dotad m.in. we Francji, Wioszech, Austrii, Wielkiej Brytanii i Stanach
Zjednoczonych. Majac na uwadze do$wiadczenia tych krajow, jak i doswiadczenie polskiej
shuzby antykorupcyjnej, w zakresie ponoszenia odpowiedzialnosci za dziatania korupcyjne i
regulacji prawnych w zakresie zapobiegania praktykom korupcyjnym, projektodawca uznat, ze
projekt ustawy o jawnosci zycia publicznego swoim zakresem powinien rowniez obejmowaé
tematyke wprowadzenia obowigzku stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych
oraz odpowiedzialno$¢ za niestosowanie tego obowiazku. Zgodnie z propozycjami projekt
naklada na przedsigbiorcg bedacym co najmniej srednim przedsiebiorcg w rozumieniu ustawy
z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnodci gospodarczej, obowigzek stosowania
wewnetrznych procedur antykorupcyjnych, w celu przeciwdziatania przypadkom popetniania
przestepstw tzw. korupcyjnych, przez osoby, ktére dziatajg w imieniu tego przedsiebiorcy lub
na jego rzecz (art. 67). Projektodawca przyjal, iz stosowanie wewnetrznych procedur
antykorupeyjnych polega na podjeciu srodkéw organizacyjnych, kadrowych i technicznych

majgcych na celu przeciwdziatanie tworzeniu otoczeniu, ktore sprzyjaé¢ bedzie popelnianiu
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przestepstw korupcyjnych. Wskazane wewnetrzne procedury antykorupcyjne polegaé¢ maja
przede wszystkim na niedopuszezaniu tworzenia mechanizméw stuzgcych finansowaniu
korzyéci majgtkowych i osobistych wykorzystujac do tego na przyklad majgtek
przedsigbiorstwa, czy tez na opracowaniu kodeksu antykorupcyjnego, jak rowniez szkolenie
pracownikéw z zasad odpowiedzialnosci karnej. Opracowanie i wdrozenie wewngtrznych
procedur antykorupcyjnych bedzie istotnym punktem wyjscia w procesie zapobiegania korupcji
oraz przetozy si¢ na transparentno$¢ zycia publicznego.

Projektodawca zaproponowal réwniez, by obowiazek wdrozenia i stosowania
wewnetrznych procedur antykorupcyjnych nie dotyczyt wylacznie sfery przedsiebiorcow, ale
takze sfery zycia publicznego. Dlatego tez zgodnie z projektem osoba kierujaca jednostka
sektora finanséw publicznych zobowiazana bedzie do opracowania i stosowania wewngtrznych
procedur antykorupcyjnych, ktére beda musialy dotyczy¢ podobnie jak w przypadku
przedsigbiorcéw m.in. opracowania kodeksu antykorupcyjnego jednostki, szkolenia
pracownikdéw z odpowiedzialnosci karnej za przestgpstwa korupcyjne, czy tez beda to
wytyczne w zakresie otrzymywania prezentéw, czy innych korzysci (art. 68).

Poza obowigzkiem opracowania i stosowania wewnetrznych procedur antykorupeyjnych
projektodawca proponuje réwniez, by przedsi¢biorca za brak wdrozenia takich procedur, badz
gdy wdrozone procedury okazaly si¢ pozorne lub nieskuteczne, ponosit odpowiedzialnosé.
Ta odpowiedzialnos¢ bedzie powiazana z faktem przedstawienia zarzutéw korupcyjnych
osobie dzialajgcej w imieniu tego przedsigbiorcy lub na jego rzecz. Wowezas przedsigbiorca
bedzie podlegad karze pienigznej w wysokosei od 10 000 do 10 000 000 ztotych. W przypadku
gdy osobie powigzanej z przedsigbiorca prokurator przedstawi zarzut popetnienia przestepstwa
korupcyjnego, Szef CBA bedzie mial obowigzek wszczaé i przeprowadzi¢ kontrole tego
przedsigbiorcy wlasnie w zakresie stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych. W
wyniku tej kontroli, jezeli wykaze ona, ze przedsigbiorca nie stosowal wewnetrznych procedur
antykorupcyjnych badz, ze procedury te byty pozorne badz nieskuteczne, Szef CBA skieruje
do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw wniosek o ukaranie przedsicbiorcy,
w ktérym zaproponuje wysoko$¢ kary pieni¢znej. Projektodawca zaproponowal, by
przedsigbiorca mégl dobrowolnie uidcié proponowang przez Szefa CBA wysokodé kary
pienigzne;j i jezeli to zrobi w ciggu 30 dni od dnia poinformowania go o sporzadzeniu wniosku
o ukaranie, Szef CBA nie bedzie kierowa¢ do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw przedmiotowego wniosku o ukaranie. Natomiast jezeli w okresie tych 30 dni
przedsigbiorca nie zaplaci kwoty, Szef CBA skieruje wniosek do Prezesa Urzedu Ochrony

Konkurencji i Konsumentéw, ktéry wymierzy kare za niestosowanie wewnetrznych procedur
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badz za ich pozorne stosowanie. Prezes Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentdw bedzie
mogl réwniez odstgpi¢ od wymierzenia kary pieni¢znej nastapi to w przypadku, gdy
przedsiebiorca zawiadomi wczesniej organy scigania o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia
przestepstwa korupcyjnego przez osobe, ktora dziatatla w jego imieniu lub na jego rzecz.
Odstgpienie od wymierzenia kary pienieznej bedzie mogto nastgpi¢ roéwniez w przypadku, gdy
naruszenie procedur antykorupcyjnych byto nieznaczne lub nie miato wplywu na popelnienie
przez t¢ osobe zarzucanych jej czynow. Dodatkows sankcjg za niestosowanie albo pozorne
stosowanie wewnetrznych procedur antykorupcyjnych bedzie to, ze przedsigbiorca, ktory zostat
ukarany przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw przez okres 5 lat od daty
uprawomocnienia si¢ orzeczenia o wymierzeniu kary nie bedzie mogt si¢ ubiegaé si¢ o
uzyskanie zaméOwienia publicznego (art. 78). Projektodawca zaproponowal réwniez, by do
postepowania prowadzonego przed Prezesem Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w
sprawie nalozenia kary pienigznej, stosowane byly przepisy proceduralne zawarte w rozdziale
1 dzialu VI ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z
2017 r. poz. 229).

Ponadto, co zostato wskazane wczesniej, w zakresie odpowiedzialnos$ci za niestosowanie
wewngtrznych procedur antykorupcyjnych w sferze sektora finanséw publicznych
projektodawca zaproponowal, by taka odpowiedzialno$¢ ponosit kierownik jednostki sektora
finanséw publicznych. W takim przypadku, jezeli osobie zatrudmionej w podleglej jemu
jednostce prokurator postawil zarzut popelnienia przestepstwa korupcyjnego, kierownik
podlega¢ bedzie grzywnie, ktérg wymierzy sad. Po postawieniu osobie zarzutéw Szef CBA
bedzie wszczynat kontrole w zakresie stosowania wewnetrznych procedur antykorupcyjnych w
danym urzedzie i jezeli kontrola wykaze, ze w urzgdzie nie stosowano procedur
antykorupcyjnych lub, ze stosowane procedury byly pozorne badZ nieskuteczne Szef CBA
skieruje do sadu karnego wniosek o ukaranie kierownika jednostki (art. 86). Rowniez i w tej
procedurze projektodawca przewidzial odstapienie od wymierzenia grzywny, proponujac, by
w przypadku gdy kierownik urzedu zawiadomit organy $ciggania o uzasadnionym podejrzeniu
popelnienia przestgpstwa przez osobg zatrudniong w podleglym mu urzedzie, Szef CBA odstapi
w takiej sytuacji od skierowania wniosku u ukaranie (art. 86 ust. 4).

| Zdaniem projektodawcy przedstawione propozycje uzupehiajg przepisy prawne w
obszarze ponoszenia ujemnych konsekwencji stosowania szeroko rozumianej korupcji. W tym
miejscu odnies¢ si¢ rowniez nalezy do obowiazujacej ustawy dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z

2016 r. poz. 1541, z pézn. zm.), ktéra okresla zasady odpowiedzialnosci podmiotéw

30



08.01.2018 r.

zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary jako przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowe
oraz zasady postepowania w przedmiocie takiej odpowiedzialnosci, jednakze podkredlenia
wymaga fakt, iz na gruncie przedmiotowej ustawy podmiot zbiorowy podlega
odpowiedzialnosci tylko w sytuacji, jezeli fakt popelnienia czynu zabronionego przez osobe
dzialajacej na przykiad w imieniu lub w interesie tego podmiotu, zostal potwierdzony
prawomocnym wyrokiem skazujgcym te osobe, wyrokiem warunkowo umarzajacym wobec
niej postepowanie karne albo postgpowanie w sprawie o przestgpstwo skarbowe, orzeczeniem
o udzielenie tej osobie zezwolenia na dobrowolne poddanie si¢ odpowiedzialnosci albo
orzeczeniem sadu o umorzeniu przeciwko niej postgpowania z powodu okolicznosci
wylaczajacej ukaranie sprawcy. Rozpoczynajac prace nad rozszerzeniem odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych i w konsekwencji okreslajgc przeciwdziatanie praktykom
korupcyjnym, projektodawca zwrdcil si¢ do Ministra Sprawiedliwosci z prosbg o
przedstawienie analizy danych statystycznych dotyczacych liczby podmiotéw zbiorowych,
ktére poniosty odpowiedzialno$¢ na podstawie ustawy o odpowiedzialno$ci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary. Minister Sprawiedliwosci w odpowiedzi
wskazal, iz analiza uregulowan tejze ustawy, jak réwniez praktyki jej stosowania prowadza do
wniosku, iz wskazane unormowanie posiada znikoma efektywnos¢ i wymaga daleko idacych
zmian. Przeprowadzone analizy wykazaly réwniez nieznaczng wysoko$¢ kar naktadanych w
trybie tej ustawy, co moze wskazywa¢, e jest ona uzywana gtéwnie wobec matych podmiotéw
zbiorowych. Niewatpliwie wypacza to koncepcje odpowiedzialnosci 0sob prawnych.

Minister Sprawiedliwo$ci podnidst réwniez, iz efektywnos¢ regulacji odnoszacych sie do
odpowiedzialnosci 0soéb prawnych (podmiotow zbiorowych) ma istotne znaczenie z uwagi na
zobowigzania migdzynarodowe wynikajace z wigzacych Polske instrumentéw prawnych Unii
Europejskiej, Rady Europy i Organizacji Wspélpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD).
Instrumenty te, niezaleznie od szczegélowego merytorycznego zakresu kazdego z nich,
przewidujg obowigzek wprowadzenia sprawnie funkcjonujacego systemu odpowiedzialnosci
0s6b prawnych i zapewnienia, by osoby prawne podlegaly skutecznym i odstraszajacym
sankcjom, proporcjonalnym do wagi popelnionych przestepstw.

Niewatpliwie uznaé¢ nalezy, iz powyzsza argumentacja i analizy dotychczasowych
doswiadczen wzmacniajg koniecznosé wprowadzenia proponowanych w niniejszym projekcie
regulacji w obszarze ponoszenia odpowiedzialnosci 0s6b prawnych. Ponadto wskazane zmiany
spowodujg, ze osoby prawne posiadajace ogromny kapital przestang czué sig bezkarne,

a stosowanie metod korupcyjnych przestanie byé optacalne.
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Przepisy zmieniajgce i koncowe

Projekt zawiera zmiany kilkudziesigciu ustaw majace na celu dostosowanie systemu
prawa do regulacji zawartych w projekcie.

Proponowang datg wejScia w zycie ustawy jest dzien 1 marca 2018 r. Jest to
najwczesniejsza data, ktora pozwoli na zakonczenie cyklu rocznego skiadania oswiadczen
majgtkowych w oparciu o dotychczasowe przepisy i od ktorej mozliwe bedzie rozpoczgcie
stosowania nowych przepisow bez potrzeby opatrywania ich licznymi przepisami

przejsciowymi.

Projekt ustawy zostanie udostepniony, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pzn. zm.)
oraz. z § 52 uchwaty Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. poz. 979), na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum
Legislacji.

Projekt jest zgodny z prawem Unii Europejskie;j.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji zgodnie z
trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr
239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projekt nie podlega zaopiniowaniu przez wiasciwe instytucje i organy Unii Europejskiej

oraz Europejski Bank Centralny.
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. Data sporzadzenia
Nazwa projektu: 23.10.2017 1.

| Projekt ustawy o jawnosci zycia publicznego

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspdlipracujgce: Zrodio:
. e inne
Kancelaria Prezesa Rady Ministrow
Nr w wykazie prac:

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu:

Pan Maciej Wasik Sekretarz Stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
Sekretarz Kolegium ds. Shuzb Specjalnych

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

16226947508 _

Prolekt do;;recyzowu;e katalog informacji podlegajqcych obow1qzkowemu udostgpnieniu na stronach BIP przez
podmioty obowigzane do udostgpnienia informacji publicznej. Katalog doprecyzowano o takie informacje jak:
informacje o obcigzeniach majatku Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego, informacje o dochodach,
wydatkach budzetu Paistwa i jednostek samorzadu terytorialnego, informacje o umorzeniach/ulgach w splacie
zobowiagzan podatkowych oraz innych naleznosci budzetowych oraz o informacjach dotyczacych wydatkéw ze
stuzbowych kart platniczych dokonywanych przez osoby petnigce funkcje publiczne w zwigzku z pelnieniem tych
funkcji.

Ponadto projekt rozwigzuje problem zwigzany z brakiem skutecznosci o$wiadczenr majatkowych jako narzedzia
przeciwdzialania zachowaniom korupcyjnym, m.in. z uwagi na: nieprecyzyjne regulacje dotyczace tresci, jaka winna
znalezé sie w oswiadczeniach, co moze powodowaé niejasnosci w zakresie niezbednych do ujawnienia informacii;
niejasne zasady kontroli o$wiadczen przez organy do ktérych sa one skladane; brak objecia obowigzkiem skiadania
o$wiadezen niektérych oséb pehiacych funkcje publiczne wiazace si¢ z dysponowaniem publicznymi srodkami lub
szeroki m zakresem uprawniefi wladczych; brak jednolitodci (a w niektérych przypadkach calkowity brak) sankcji za
naruszenia obowm,zkow zwigzanych ze skladaniem o$wiadczen majatkowych.

Obecnie rozwigzania prawne przewidziane w procesie stanowienia prawa oraz w. zakresie prowadzenia dzialalnosci
lobbingowej sa niejasne i powoduja trudnosci interpretacyjne. Brak jest jakichkolwiek transparentnych zasad i trybu
prowadzenia dziatalno$ci lobbingowej.

Kolejnym istotnym problemem rozwigzywanym przedmiotowym projektem jest brak w polskim systemie prawnym
ochrony osob informujacych o podejrzeniu popelnienia przestepstw korupcyjnych, tzw. sygnalistow. Osoby te w obawie
przed negatywnymi skutkami poinformowania organéw §cigania nie zglaszaja przypadkéw popetnionych przestepstw.

Rekomendowanym rozwigzaniem jest doprecyzowanie zasad udostgpniania informacji publicznej. Katalog informacji,
podlegajgcych udostgpnieniu, uzupethiono o informacje dotyczace: obciazen, dochodéw, wydatkéw, umorzefi/ulg w splacie
zobowigzan, wydatkéw ze stuzbowych kart platniczych dokonywanych przez osoby pelniagce funkcje publiczne w zwigzku
z pehieniem tych funkcji. Projektodawca konstruuje réwniez regulacje w zakresie obowigzku prowadzenia rejestru umow
cywilnoprawnych, ktérych przedmiotem jest dostawa towardw, swiadczenie ustug oraz wykonywanie robét budowlanych
na rzecz podmiotéw publicznych.

Ponadto rekomendowanym rozwigzaniem jest kompleksowe uregulowanie, w jednym akcie prawnym, materii zwigzanej z
oswiadczeniami majagtkowymi, w tym w szczegOlnosci zakresu podmiotdw obowigzanych do skladania o$wiadczen
majgtkowych, zakresu jawnosci o$wiadczen majatkowych, zakresu przedmiotowego treci oé$wiadczen, sankcji za
niedopelnienie obowiazkéw wynikajacych z ustawy, zasad kontroli oswiadczen. Planuje si¢ roéwniez umozliwienie
skladania oswiadczen droga elektronlczna Oczeklwanym efektem winna byé spdjnodé i jasnoéé regulacji skutkujaca
brakiem mozliwosci powolywania si¢ na nicjasne przepisy w przypadku niewlasciwego wypehienia o$wiadczenia,
ustanowienie skutecznych mechanizméw kontroli oswiadczen majatkowych, a takze zagrozenie realnymi sankcjami za
nieziozenie oswiadczenia majatkowego oraz podanie nieprawdy w o$wiadczeniu.

Przedmiotowy projekt zawiera regulacje doprecyzowujace dziatalno$é lobbingows réwniez w procesie stanowienia prawa,
wprowadza zasady i tryb prowadzenia dziatalnosci lobbingowej, jak réwniez doprecyzowuje zasady wykonywania
zawodowej dzialalnosci lobbingowej i kontroli tej dziatalnosci.

Ponadto rekomendowanym rozwigzaniem jest kompleksowe uregulowanie zasad i §rodkéw ochrony oséb zglaszajacych
prokuratorowi wiarygodne informacje o podejrzeniu popelnienia przestgpstw korupcyjnych. Przedmiotowy projekt zawiera
takze regulacje przeciwdziatajace praktykom korupcyjnym. Oczekiwanym efektem powinna byé transparentno$é zycia
publicznego, transparentno$¢ wydatkowania $rodkéw publicznych, przejrzyste zasady stanowienia prawa oraz
zagwarantowanie ochronysygnalistom.
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Os$wiadczenia majatkowe pracownikéw sfery publicznej sa migdzynarodowym standardem zawartym w Ko11wenq1
Narodéw Zjednoczonych przeciwko korupcji ratyfikowanej przez Polskg w dniu 15 wrzesnia 2006 r.

Przeglad miedzynarodowych rozwiazan wskazuje na réznorodnos¢ uregulowas instytucjonalnych zastosowanych w celu
zbierania i analizy o$wiadczen majatkowych pracownikdéw publicznych. Mozna wprowadzi¢ podzial na rozwigzania
zakladajace analize stanu majatkowego w ramach procedur wewngtrznych instytucji publicznej oraz rozwiazania
scentralizowane przewidujgce gtdwng role panstwowych instytucji zewnetrznych. Procesem kontroli oswiadczefi moga
zajmowa¢ sie rdznego rodzaju instytucje zewnetrzne w stosunku do miejsca zatrudnienia urzednika:

- wyspecjalizowane instytucje przeciwdziatajace korupcji, np. w Serbii, Stowenii

- instytucje podatkowe, np. w Armenii i Kazachstanie

- instytucje zarzadzajace stuzba cywilna, np. w Gruzji

- komorki Parlamentu wyspecjalizowane do badania oswiadczein majatkowych parlamentarzystéw i urzednikdw
panstwowych wyzszego szczebla, np. w Estonii

- organa sagdowe, np. w Danii, Portugalii

- odpowiednik Najwyzszej Izby Kontroli, np. w Bulgarii

W wielu krajach praktykowane sa rozwiazania mieszane, np. na Litwie i w Estonii przewidziane sa réZne instytucje
wiasciwe dla zbierania i analizy o$wiadczen majatkowych dla réznych kategorii urzednikéw panstwowych.

ioty, na kidve oddzialuj

Grupa Wielkosé [ Zrodlo danych Oddziatywanie

-Osoby petnigce funkcje ok. 500.000 oséb ~ Centralne Biuro Zwigkszenie liczby oséb
publiczne zobowiazane do | zobowigzanych do Antykorupcyjne, zobowigzanych do skfadania
skladania o$wiadczei skladania o$wiadczen oswiadczen oraz modyfikacja
- Osoby bioragce udziat w majatkowych w zakresu oswiadczen

procesie sanowienia grawa, | obecnym stanie majatkowych oséb

zawodowi lobbysci prawnym obowigzanych w obecnym

stanie prawnym do sktadania
tych oSwiadczen . Zwiekszenie
liczby 0s6b wnioskujacych o
udostepnienie informacji
publicmej. Zwiekszenie
$wiadomosci prawnej wérdd
obywateli w zakresie walki z
nieprawidtowosciami w
instytucjach publicznych oraz
zwigzana z tym $wiadomosé
ochrony prawnej. Zwigkszenie
skutecznosci walki z korupcia.

Osoby zobowiazane do Kilka tysiecy Oddzialywanie bedzie
przyjmowania i weryfikacji wynikiem doprecyzowania
o$wiadczen majatkowych regulacji w zakresie weryfikacji
w poszczegbinych o$wiadczen oraz dalszego
jednostkach postepowania z
organizacyjnych. o$wiadczeniami, a takze
wprowadzenia nowych
podmiotéw obowigzanych do
weryfikacji o$wiadczen.
Centralne Biuro Zwigkszenie liczby o$wiadczen
Antykorupcyjne kierowanych do Centralnego
Biura Antykorupcyjnego
w celu dalszj weryfikacji

o$wiadczen majgtkowych.
Zwigkszenie liczby postgpowant
kontrolnych w zwigzku z
przeciwdziataniem praktykom
korupcyjnym.

Prokuratura Zwigkszenie liczby
zawiadomien o podejrzeniu
popehienia przestepstwa z art.




228 kk., art. 229k k., art. 230
kk.,art. 230ak k., 231 §2kk,
art. 250a kk., art. 258 kk., art.
277akk., art. 286k k., art. 296
kk., art., 296ak k., art. 297
kk.,art. 300k k., art. 301 kk,
art. 303 kk., art. 305 kk. i art.

311 kk

Procedura opiniowania i konsultagi obejmie organy wiadzy publicznej i inne podmioty publiczne objete zakresem
podmiotowym ustawy, organizacje zawodowe i spoteczne.

(cenystalez ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejicia w Zycie zmian [mln z}}
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | ZEgcznie (0-10)

Dochody ogolem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogdlem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zr6dia finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
#rédet danych i
przyjetych do obliczent
zatozen

Przewiduje si¢, iz wejscie w Zycie projektowanej regulacji nie powinno spowodowaé istotnych
skutkéw dla budzetu panstwa badZ budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego. Dostrzegajac
zwigkszenie liczby o$wiadczer majatkowych, jakie beda musialy by¢ poddawane analizie przez
zobowigzane do tego osoby i podmioty, a takze fakt urealnienia sposobu przeprowadzanie tej
kontroli projektodawca uznaje, ze mozliwe bedzie wykonanie powyzszych zadan w ramach
dotychczasowych $rodkdw osobowych oraz finansowych.

Niezaleznie od tego, przewidziane w projekcie ustawy skladanie o§wiadczefi majatkowych za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej w formie dokumentu elektronicznego winno
umozliwi¢ na tyle wydajna i efektywna kontrol¢ Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz
urzgdéw skarbowych, by réwniez w tym zakresie mozliwe bylo wprowadzenie projektowanej
regulacji bez kosztéw po stronie budzetu pafstwa badz jednostek samorzadu terytorialnego.
Szczegotowy 1 precyzyjny zakres uregulowan ustawowych dotyczacych tredci o$wiadczen
majatkowych winien z kolei wplyna¢ na zmniejszenie liczby watpliwosci powstajacych w
zwigzku z wypelnianiem o$wiadczen, a w konsekwencji na liczbe wszczynanych postgpowan.

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pieni¢znym sektor mikro-, matych i

$rednich




(w mln zi, przedsigbiorstw
ceny state z rodzina, obywatele oraz
. r.) gospodarstwa domowe

{dodaj/usun)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepieni¢znym | sektor mikro-, matych i
srednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
Niemierzalne Budzet panstwa Projektowana regulacja powinna spowodowaé korzysci polegajace na
zwickszeniu prewencyjnego oddziatywania na osoby pehiace funkcje
publiczne w zakresie zapobiegania ewentualnym zachowaniom polegajacym w
szczegolnosci na przyjmowaniu korzyéci majatkowych w zwigzku z
pelieniem funkcji publicznej, a nadto przyczyni¢ si¢ do urealnienia
mechanizméw kontroli skiadanych o$wiadczeft majatkowych. Dalszym
skutkiem powinno by¢ obnizenie si¢ poziomu korupcji. Projektowane przepisy
pozytywnie wplyng na przebieg procesu stanowienia prawa oraz dziatalno$é
lobbingowa i zawodowa dzialalno$¢ lobbingowa. Zaproponowane regulacje
wplyng pozytywnie na transparentno$¢ zycia publicznego.
(dodaj/usun)
Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrbdet danych i
przyjetych do obliczen

zatozen

[ ] nie dotyczy

Wprowadzane s obciazenia poza bezwzglednie [ Ttak

wymaganymi przez UE (szczegély w odwrdconej tabeli [ nie

zgodnosci). [ nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentéw zwigkszenie liczby dokumentéw

[] zmniejszenie liczby procedur [[] zwigkszenie liczby procedur

[_] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [_] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne: [1inne:

Wprowadzane obcigZenia sa przystosowane do ich tak
elektronizacji. [ nie

[ ] nie dotyczy
Komentarz:

Wedhug szacunkéw otrzymanych z Centralnego Biura Antykorupcyjnego okoto 500.000 0séb w Polsce zobowigzanych
jest do skladania oswiadczen majatkowych. Dane maja charakter szacunkowy ze wzgledu na brak mozliwosci ustalenia
dokladnej liczby niektérych grup 0séb zobowigzanych do sktadania oswiadczen (np. liczby 0s6b wydajacych decyzje w
imieniu organéw wykonawczych gminy).

Przedmiotowy projekt rozszerza katalog oséb zobowigzanych do skladania o§wiadczen majatkowych na nowe grupy
0s6b. Szacuje si¢ zwigkszenie liczby 0séb zobowigzanych do skladania o$wiadczen majatkowych na poziomie 330 tys.
0s6b. Najwigkszy przyrost liczby 0séb, na ktére nalozony zostanie obowigzek sktadania o§wiadczefi, bedzie miat miejsce
w korpusie stuzby cywilnej i w grupie pozostatych pracownikéw urzgdéw paistwowych oraz pracownikéw innych
urzedéw i jednostek organizacyjnych, do ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy o stuzbie cywilnej lub ustawy
pracownikach urzedéw panstwowych. Obowigzek obejmie dodatkowe stosunkowo liczne grupy pracownikéw sadéw,




-hwszystkich notariuszy i zastgpcoOw notarialnych, kuratoréw sadowych, asesorow komorniczych, takze wszyfstkich

_pracownikéw Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego, czy tez osoby pelnigce funkcje centralnych organéw administracji

- rzadowej badz bedace cztonkami tych organow, a takze kierownikéw jednostek sektora finanséw publicznych.
Niezaleznie od powyzszego zmianie ulegnie zakres obowiazku informacyjnego realizowanego przez osoby sktadajace
oéwiadczenia majgtkowe. Intensywno$é zmian zaleze¢ bedzie od obecnego statusu tych osob, jako funkcjonariuszy
publicznych. W obecnym stanie prawnym istnieje bowiem szereg regulacji odmienne okreslajacych katalog informacii,
jakie winny zosta¢ ujawnione w o$wiadczeniu majatkowym. Jako najistotniejsze elementy doprecyzowujace zakres
przedmiotowy o$wiadczenia majatkowego (wzgledem najbardziej powszechnego o$wiadczenia, sktadanego na podstawie
ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby pehiace funkcje publiczne) nalezy wskazaé
informacje w przedmiocie: posiadanego ustroju majgtkowego, posiadanych polis ubezpieczeniowych, czy informacji
dotyczacych mozliwosci dysponowania zasobami finansowymi innych podmiotow. Jednoczes$nie przewiduje sie
ustalenie w formie zalacznika do ustawy wzoru o$wiadczenia majatkowego z precyzyjna instrukcja dla wypetniajacego,
dotyczaca sposobu i zakresu informacji podlegajacych ujawnieniu w o$wiadczeniu.

[ "1 srodowisko naturalne (] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [ ] mienie pafistwowe [ ] zdrowie
] inne:

Omoéwienie wplywu Brak wplywu

Przewiduje si¢, Ze ustawa winna wejé¢ w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r. Realizacja zakladanych celéw polegajacych na
doprecyzowaniu katalogu informacji podlegajacych obowigzkowemu udostepnianiu na stronach BIP (w formie rejestru),
okreslenie zasad prowadzenia dzialalnosci lobbingowej i zawodowej dzialalnosci lobbingowej oraz doprecyzowanie
procesu stanowienia prawa, realizacja celu polegajacego na rozwiazaniu problemu braku precyzji i spojnosci regulacji
dotyczacych skiadania oswiadczefi majatkowych nastapi z datg wejscia w Zycie, za$ cel polegajacy na zwiekszeniu
antykorupcyjnej roli o$wiadczen majatkowych bedzie realizowany po dacie wejscia w zycie, stopniowo, w okresie, w
ktérym poszczegblne osoby petniace funkcje publiczne beda obowigzane do skiadania o$wiadczen majatkowych, za$
uprawnione podnioty do ich analizy.
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OSWIADCZENIE MAJATKOWE

e cdnia....o r
{miejscowo$c)
Czes¢ A
Ja, NIZEj POAPISANY(A), . .cuuiriitiie e e ey e
(imiona i nazwisko oraz nazwisko rodowe)
"""""" {miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)
8100 Te 740 )Y - ) RO W et e et e s

skiadam: D oswiadczenie majatkowe D korekte oswiadczenia majatkowego

E] w zwiazku z objeciem stanowiska/funkcji, to jest na dzien ..................cooeine
I:] wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego
D na dzieri opuszczenia stanowiska/pelnienia funkcji, to jest na dziefi ...................

D wezwany do zloZzenia oSwiadczenia majatkowego na dzien ............coeicceennnan.

Oswiadczam, Zze na wskazany dzien:
D pozostaje w ustroju wspélnosci majgtkowej
D pozostaje w ustroju rozdzielnosci majatkowej zawartej dnia ..............ccceoeie

D posiadam tylko majatek osobisty

I. ZASOBY FINANSOWE:

1. srodki pieniezne gromadzone w walucie polskiej:

................................ w gotowce

................................. na rachunkach bankowych

.................... -ooeooo.oo.n@ rachunkach w spéidzielezych kasach oszezgdnoéciowo-kredytowych
2. srodki pienigzne gromadzone w walucie obcej: ...l w gotéwce

............................... na rachunkach bankowych

3. $rodki w jednostkach funduszy inwestycyjnych{jakich)

..................................................................................................................................................................
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.................................................................................................

6. $rodki na indywidualnych kontach emerytalnych ..

7. inne zasoby finansowej (Jakie)

8. prawo do dysponowania zasobami finansowymi innych osob/podmiotéw

a) podstawa prawna dysponowania:

= T PPN wartosc zakupu................... warto$¢ obecna: ..................
o PPN warto$¢ zakupu................... wartosc ocbecna: ..................
o O wartosc zakupu................... wartosé obecna: ..................
o wartos¢ zakupu................... wartos¢ obecna: ..................
TP wartosc zakupu................... warto$¢ obecna: ..................

D Papiery wartosciowe zbyte w ciagu ostatniego roku lub od wypelnieniu ostatniego o$wiadczenia
majatkowego zamieszczam w czesci B

D W ciagu ostatniego roku lub po wypetnieniu ostatniego o$wiadczenia majatkowego nie posiadatem innych
papieréw wartosciowych

Il. NIERUCHOMOSCI

1. Dom o powierzchni:

= [T m2, o warto$Ci:................... tytut prawny: ................... rok nabycia .............. ,
powierzchnia dziatki, na ktorej posadowiony jestdom .......................... m2
D majatek osobisty D wspdinosé majatkowa
b m2, owartoSciz................... tytut prawny: ....................rok nabycia .............. ,
powierzchnia dziatki, na kiérej posadowiony jest dom ..........cccoeeeeieinn.... m2
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D majatek osobisty D wsp6lnosé majatkowa

2. Mieszkanie o powierzchni

D majatek osobisty D wspolnos¢ majatkowa

I:I majatek osobisty D wspdlnosé majatkowa

3. Gospodarstwo rolne:
powierzchnia: ............ owartosci: ............ tytut prawny: ...

FOUZA) ZADUGOWY: ..ottt e e e neans
E] majatek osobisty D wspolnosé majatkowa
4. Inne nieruchomosci:
a) Rodzaj: ...cocoivii , powierzchnia ............... m2, owarto$ci .................

rok nabycia ............... CYRUE Prawny: L e

D majatek osobisty D wspdlnosé majatkowa
b) Rodzaj: ...coooiiiiiiiii e , powierzchnia ............... m2, o warto$ci .................

rok nabycia ............... CIRUE prawny: L

D majatek osobisty D wspolnos¢ majatkowa
c) Rodzaj:......cooovviiiiiiii e , powierzchnia ............... m2 owarto$ci .................

rok nabycia ............... U PrawWny .
D majatek osobisty D wspdlnosé majatkowa

D Nieruchomosci zbyte w ciggu ostatniego roku lub po wypetnieniu ostatniego oéwiadczenia majatkowego
zamieszczam w czesci B

[:I W ciagu ostatniego roku fub po wypetnieniu ostatniego o$wiadczenia majatkowego nie posiadatem innych
nieruchomosci

lil. UDZIALY | AKCJE
Posiadam udziaty/akcje w spétkach prawa handlowego — nalezy podac liczbe i emitenta udziatow:
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Stanowig one pakiet wigkszy niz 10% udziatéw w spoice lub reprezentujg powyzej 10% gtosow na

walnym zgromadzeniu wspolnikow : D tak D nie

Stanowig one pakiet wiekszy niz 10% udziatéw w spotce lub reprezentuja powyzej 10% gtosow na

walnym zgromadzeniu wspolnikow : D tak D nie

Stanowig one pakiet wiekszy niz 10% udziatéw w spdfce lub reprezentujg powyzej 10% gtosow na

walnym zgromadzeniu wspdlnikow : D tak D nie

Stanowig one pakiet wiekszy niz 10% udziaidw w spotce lub reprezentujg powyzej 10% glosow na

walnym zgromadzeniu wspoéinikéw : D tak EI nie

I:I Udziaty zbyte w ciagu ostatniego roku lub po wypetnieniu ostatniego os$wiadczenia majatkowego
zamieszczam w czesci B

D W ciagu ostatniego roku, badZz/i po wypetnieniu ostatniego o$wiadczenia majgtkowego nie posiadalem
innych udziatow

IV SPOLKI OSOBOWE

1) Uczestnicze lub w czasie ostatniego roku uczestniczytem osobowych spotkach prawa handlowego:

(nalezy podac nazwe, forme prawng i przedmiot dziatalnosci oraz date rozpoczecia/zamkniecia)

A) SPOIKAL ... .o e
warto$¢ wniesionego wkiadu: ..ol , data wniesionego wkiadu: .........

D) SPO KA. L. e
wartos¢ wniesionego wkiadu: ...........ocooiiv e, , data wniesionego wktadu: ......

V. DZIALALNOSC GOSPODARCZA

1. Prowadze lub w okresie ostatniego roku prowadzatem dziatalnosé¢ gospodarczg (nalezy podaé nazwe,
forme prawng i przedmiot dziatalnosci oraz date rozpoczecia/zamkniecia):
— osobiscie

— WSPOINie Z INNYMI OSODAMI .....eeeniiii e e e
2. Zarzadzam lub w okresie ostatniego roku zarzadzalem dziatalnoscig gospodarcza lub jestem
przedstawicielem, petnomocnikiem takiej dziatainosci (nalezy poda¢ forme prawng i przedmiot

dziatalnosci):
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SO ¥ o o 1=Tox < I U D O

—  wWSPOINi€ Z INNYMI 0SODAMI ....ceoviiii e e e

VI. MAJATEK NABYTY

W okresie ostatniego roku nabytem(am) (nabyt m6j matzonek, z wytgczeniem mienia przynaleznego do jego
majatku odrgbnego) od Skarbu Paristwa, innej parnistwowej osoby prawnej, jednostek samorzadu terytorialnego,
ich zwigzkow lub od komunalnej osoby prawnej, spotki zobowigzanej nastepujgce mienie o wartosci powyzej
10 000 zt (nalezy podac opis mienia i date nabycia, od kogo):

VIl. UCZESTNICTWO WE WLADZACH

1) Jestem czionkiem organdw zarzadzajgcych, nadzorczych Iub kontrolnych spétek prawa handiowego,
innych oséb prawnych, w tym fundacji, stowarzyszen i spotdzielni prowadzacych dziatalnosé gospodarcza

lub petnig w nich funkcje pelnomochika, likwidatora lub syndyka:

b} rodzaj czionkostwa: ..., , funkcja/stanowisko:..................... ,

¢) rodzajczionkostwa: ... , funkcja/stanowisko:............................ ,nazwa

POAMIOIUL ... ittt e e

]

okres petienia funkgjifstanowiska: ...

[:l Informacje o czlonkostwie w wymienionych organach/zajmowaniu wymienionych stanowisk w przeszlosci,

tj. w ciagu roku od wskazanego dnia, na ktéry powstal obowiazek zlozenia o$wiadczenia fub od ostatniego
oswiadczenia ziozonego na wskazany dzier, zamieszczam w czesci B.

D W ciagu roku od wskazanego dnia, na ktéry powstat obowigzek zlozenia o$wiadczenia lub od ostatniego

oswiadczenia zlozonego na wskazany dzien, nie pefnitem innych funkcji wymienionych organach/nie
zajmowalem innych stanowisk w wymienionych podmiotach.
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Vill. DOCHODY

Dochody i inne przysporzenie majatkowe uzyskane przez osobe zobowigzang do skiadania oswiadczen
majatkowych w roku poprzedzajacym ztozenie o$wiadczenia majgtkowego na wskazany dzien z tytutu:

1. Umdw o prace/stosunku stuzbowego

b. Kwota............coooenen. Pracodawca’........c.vviiieeiiiiiiii e

2. Umow zlecen

d Kwota.....oocovvevniiinanil, zleceniodawea. .......oovvveiiii e

3. Umodw o dzieto

e. Kwota.....o..oooooiinnn ZAMAWIIGCY .- e e e
f. Kwota..........cooeeennn, ZAMAWIAJGCY .. o ovvveieie e eri e
4. Prowadzenia gospodarstwa rolnego .........oocoiiiiiiiiii
5. Doptat zwigzanych z prowadzeniem gospodarsiwa rolnego........................

6. Posiadania lub obrotu papierami wartodciowymi: ......................l
7. Posiadania akcji lub udziatow w spotkach handlowych ...
8. Uczestnictwa w osobowych spotkach prawa handiowego ...........cooceviviiiiicoiiininnnen
9. Ztytuku zasiadania w organach spoétek, spétdzielni, fundacii i stowarzyszen (wskazac w ktorych)
a.we wladzach zarzadzajgCych .......coooooiiviii
b. we wtadzach nadzorczych .............coocoiiiiiiiiiic
c. we whadzach kontrolnych ...,
10. Prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze] ...............ccoooeeiiiiieiei e
11. Zarzadzania dziatalno$cig gospodarcza .............ccceeeie i
12. Diet z tytutus petnienia funkei.. ...,
13. Renty/emerytury

14. Innych Zrédet (JakiCh) ....... ..o

IX. SKLADNIKI MIENIA

Sktadniki mienia ruchomego o wartosci powyzej 10 000 zlotych oraz pojazdy mechaniczne (nalezy podaé
marke, model i rok produkcji) takze zbyte w przeciagu roku od wskazanego w oswiadczeniu dnia (podaé date
zbycia):

.....................................................................................................................................
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El Informacje o ruchomosciach zbytych w ciggu roku od wskazanego dnia, na ktdry powstat obowigzek
zlozenia o$wiadczenia fub od ostatniego o$wiadczenia ziozonego na wskazany dzien, zamieszczam w
czegsci B.

D W ciggu roku od wskazanego dnia, na kiory powstat obowigzek ztozenia odwiadczenia lub od ostatniego
os$wiadczenia ziozonego na wskazany dzien, nie posiadatem innych ruchomosci.

X. INNE PRAWA MAJATKOWE
Inne posiadane prawa majatkowe o wartoéci powyzej 10 000 ztotych:

a) przedmiot prawa MajgtkoWego: ..ot

b) przedmiot prawa Majgtkowego: ... e

Xl. ZOBOWIAZANIA

Zobowigzania pienigzne o wartosci powyzej 10 000 ztotych, w tym zaciagniete kredyty i pozyczki oraz warunki,
na jakich zostaly udzielone (wobec kogo, w zwigzku z jakim zdarzeniem, w jakiej wysokosci) takze sptacone w
przeciagu roku od wskazanego w oswiadczeniu dnia (podac date splaty):

a) 100Za] ZODOWIAZANIA: .. ivvtiiit et et e e e ,
W Zwigzku z jakim zdarzeniem/Cel: ... ... .
data powstania zobowigzania: ...................... , kwota zobowigzania (waluta): ............... ,

kwota pozostata do sptaty: .................. ,

termin splaty, zgodnie Z UMOWE: .........ooiiiiiiiii i

b) rodzaj zobowigzania:

.......................................................................................... ’

w zwigzku z jakim zdarzeniem/cel:

.......................................................................
- ]

data powstania zobowigzania: ...................... , kwota zobowigzania (waluta): ............... ,

kwota pozostata do spfaty: .................. ,

termin splaty, Zgodnie Z UMOWE: . ...
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D Informacje o zobowigzaniach splaconych i udzielonych w ciagu roku od wskazanego dnia, na ktory

powstat obowigzek ziozenia oswiadczenia lub od ostatniego oswiadczenia ziozonego na wskazany dzien,
zamieszczam w czesci B.

D W ciagu roku od wskazanego dnia, na ktdry powstat obowigzek zlozenia o$wiadczenia lub od ostatniego
o$wiadczenia ziozonego na wskazany dzien, nie posiadatem innych zobowiazan.

Powyzsze o$wiadczenie skladam $wiadomy(a), iz na podstawie art. 84 ustawy z dnia o jawnosci zycia
publicznego (Dz. U. 22018 r. poz.) za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci.

Data .......oeeevenn. ' Podpis e,
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Czesé B

1. Papiery wartosciowe, udziaty i akcje posiadane w spotkach prawa handlowego zbyte w ciggu roku od
wskazanego dnia, na ktory powstat obowigzek ziozenia o$wiadczenia lub od ostatniego oswiadczenia

ztozonego na wskazany dzien:

a) nazwaemitenta: ................... Jiczba:.........ooo. , data habycia: ................... ,
cenanabycia: ..........ooeieiieiiininnne ,cena zbycia: ... e
b) nazwaemitenta: ... Jiezbai..ooovviiiinie , data nabycia: .................... ,
cenanabycia: ..........ceeviiviiiieninnne ,CeNA ZDBYCIA: .. o it
¢c) nazwaemitenta: .......................... Jiczbar. ..o , data nabycia: .................... ,
cenanabycia: .......c..occoiinin , cena zbycia: ettt

2. Nieruchomosci zbyte w ciggu roku od wskazanego dnia, na ktéry powstat obowigzek ztozenia o$wiadczenia

lub od ostatniego oswiadczenia ziozonego na wskazany dzien:

a)  rodzZaj NIEFUCROMOSCE: ... .veemiei it ettt e e et e e e e e eeaaena .
powierzchnia: .................. , Tok nabycia; .....................L , cena nabycia:..................... data
zbycia:........oveiiieenanl CENA ZDYCIA: ..o,

[ majgtek osobisty 0 wspéinosé majagtkowa

D) r0dza) NErUCROMOSCE: . oee e e ,
powierzchnia: .................. , rok nabycia: ...................... , cenanabycia:................... data
zbyciai..........ooonll €ena zbycia: .. .o

 majatek osobisty 00 wspblnosé majgtkowa

C)  rOOZa] NIEMUCHOMOSCI ... e eieiiit it e e e e ,
powierzchnia: .................. , rok nabycia: ...................... ,cenanabycia:...................... data
zbycial...oooiiiaenn, CeNa ZbYCia: ...

[0 majatek osobisty O wspélnosé majatkowa

3. Cztonkostwo w organach wiadz zarzgdzajacych, nadzorczych lub kontrolnych spétek prawa handliowego,
innych osdb prawnych, w tym fundaciji, stowarzyszeri i spétdzielni lub petnienie w nich funkcji petnomocnika,
likwidatora lub syndyka w przeszto$ci, tj. w ciggu roku od wskazanego dnia, na ktéry powstat obowigzek
Ztozenia o$wiadczenia lub od ostatniego oswiadczenia ziozonego na wskazany dzien:
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a) rodzaj czionkostwa: ................coccoeeeeeee ., funkeja/stanowiskor , hazwa
POAMIOIUL L.et ittt ,
okres petnienia funkgcjifstanowiska: ... .
rodzaj czionkostwa: .............ccocoevieeieee e, funkejalstanowiskor. . :
b} rodzajczionkostwa: ... , funkcja/stanowisko:.............ccoo ,
(T 7AYo Lo Lo a1 Le) (U S O ,

okres petnienia funkcji/stanowiska: ...

4. Ruchomosci zbyte w ciggu roku od wskazanego dnia, na kidry powstat obowigzek ztozenia o$wiadczenia
lub od ostatniego oswiadczenia ztozonego na wskazany dzien:

a) rodzaj/nazwalinne dane (marka, model, rok produkcji): .........cooociiiiii i
rok nabycia: ..................... ,cenanabycia: ...l , cenazbycia: .................
b) rodzaj/nazwalinne dane {marka, model, rok produkgji): .......ooiiviii
rok nabycia: .........cco.onens ,cena nabycia: .......o.eeeeeeinn. ,cenazbycia: .................
c) rodzaj/nazwalinne dane {marka, model, rok produkcji): ...........oooiiiiiini .
rok nabycia: ..................... ,cenanabycia: ..ol ,cenazbycia: .................

5. Zobowigzania powyzej 10 000 zt sptacone i udzielone w ciggu roku od wskazanego dnia, na ktory powstat

obowigzek ziozenia o$wiadczenia lub od ostatniego o$wiadczenia ziozonego na wskazany dzief:

A) TOUZa] ZODOWIGZANIA: ... . vuiee it e,

data powstania zobowigzania: ...................... , kwota zobowigzania (waluta): ...............

3

kwota sptaty/udzielona: .................. ,

b) rodzaj ZODOWIGZANIA: .......oniiiiii e e

b}

data powstania zobowigzania: ...................... , kwota zobowigzania (waluta):

............... '

kwota spfaty/udzielona: .................. ,

10
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Powyzsze oswiadczenie skiadam $wiadomy(a), iz na podstawie art. 83 ustawy z dnia o jawnosci zycia
publicznego (Dz. U. 22018 r. poz.) za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci.

(miejscowos¢, data) {podpis).

11
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CZESC C —nie podlegajaca publikacji
1. Adres zamieszkania osoby skiadajgcej oswiadczenie:

..................................................................................................................................................

2.Miejsce potozenia nieruchomosci wymienionych w punkcie Il czesci A (adres):
s - PP

3.0soba najblizsza:

- T obowigzana jest do zlozenia o$wiadczenia majatkowego na podstawie art. 50 pkt ......
D obowigzana jest do ziczenia o$wiadczenia majgtkowego na podstawie art. 50 pkt .....
ottt obowigzana jest do zlozenia o$wiadczenia majgtkowego na podstawie art. 50 pkt ......
Ao obowigzana jest ‘do zlozenia o$wiadczenia majgtkowego na podstawie art. 50 pkt ......

3. Dane stron stosunkéw prawnych, opisanych w czesci A pkt 1. 8 i pkt X i czesci B pkt 5:

.......................................................................................................................

Powyzsze oswiadczenie skladam $wiadomy(a), iz na podstawie art. 83 ustawy z dnia o jawnosci zycia

publicznego (Dz. U. 2 2018 r. poz.) za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci.

.........................................................................................................

{(data) {podpis).

12
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Instrukcja wypelnienia o$wiadczenia o stanie majatkowym.

Czesc A

dane w o$wiadczeniu nalezy zamieszcza¢ w sposob czytelny, pismem maszynowym
lub starannym pismem odrgcznym,

osoba skladajgca o$wiadczenie wpisuje w o$wiadczeniu dane wskazane w
odpowiednim punkcie, jezeli jej dotyczy, w przeciwnym przypadku pozostawia ten
punkt niewypelniony,

w przypadku gdy wzor oswiadczenia przewiduje mozliwos¢ udzielenia odpowiedzi
alternatywnych witasciwg opcje nalezy wybraé poprzez postawienie znaku ,X”
w odpowiedniej kratce,

w przypadku gdy wzdér oswiadczenia nie pozwala na udzielenie wyczerpujace)
odpowiedzi w danej rubryce, odpowiedz tg nalezy zamiesci¢ na dodatkowej karcie,
zaznaczajac przy tym, ktérego punktu oswiadczenia ona dotyczy,

w przypadku innych niz ustawowa wspolnota majatkowa ustrojéw matzenskich nalezy
poda¢ ich =zakres ipodstawe prawng tzn. wskaza¢ wlasciwy akt notarialny
lub orzeczenie sgdu,

nalezy wskaza¢ dane dot. miejsca zatrudnienia/pelnienia funkcji i zajmowanego
stanowiska/petnionej funkcji zwigzane z obowigzkiem zlozenia o$wiadczenia
majatkowego,

bioragc pod uwagg, ze ofwiadczenie majatkowe skladane jest wedlug stanu
na konkretny dzien w czesci ,,C” nalezy wskazaé informacje dotyczgce zmian stanu
majgtkowego, ktore nastapily w roku poprzedzajacym zlozenie oswiadczenia,

ilekro¢ w oswiadczeniu jest mowa o posiadaniu rzeczy lub praw rozumie si¢ przez to
posiadanie w rozumieniu Kodeksu cywilnego.

Zasoby finansowe
Nalezy podaé:

informacje o posiadanych $rodkach pienigznych zaréwno w walucie polskiej jak
i obcej, bez wzgledu na ich forme przechowywania, w tym zgromadzonych
na rachunkach bankowych, lokatach, w depozytach oraz w gotéwce, jak réwniez
w walucie elektronicznej,

informacje o emitencie oraz ilosci, cenie nabycia i aktualnej wartosci posiadanych
instrumentéw finansowych w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2016 r. poz. 1997), pozostajacych
w obrocie gieldowym,

informacje o liczbie, cenie i dacie nabycia posiadanych jednostek funduszy
inwestycyjnych oraz dane funduszu,

informacje o rodzaju i cenie nabycia polis ubezpieczeniowych o charakterze
kapitalowym,

informacje o posiadanych zasobach ulokowanych w inwestycjach alternatywnych
(np. rynek forex, inne),
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o informacje o zasobach ulokowanych w ushugach zapewniajacych platnosci droga
elektroniczng;

e zasoby finansowe posiadane w kraju i za granica,

e w odniesieniu do prawa dysponowania $rodkami finansowymi innych oséb nalezy
wskazaé podstawe tego uprawnienia (pelnomocnictwo, prawo do dysponowania
$rodkami zgromadzonymi na rachunku prowadzonym oséb fizycznych na zasadzie
art. 51 w zw. z art. 51a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe Dz. U.
z 2017 r. poz. 1876),

e informacje o przynaleznosci  poszczegdlnych  skladnikéw  majgtkowych
(majatek osobisty, majatek objety matzenskg wspdlnoscig majgtkowa).

I1. Nieruchomosci
Nalezy poda¢:

e powierzchnie nieruchomosci w m?,

e informacje o tytule prawnym do wladania nieruchomoscig (wlasnos¢, wspotwiasnosé:
malzeniska lub z osobg trzecig - wielko$é udziatu, w odniesieniu do wyodrebnionych
lokali udziat w czgéci wspolnej nieruchomosci (w przypadku gdy przekracza on 25%
powierzchni dzialki, na ktérej posadowiony jest budynek), spotdzielcze whasnosciowe
prawo, uzytkowanie wieczyste, wspdluzytkowanie wieczyste, dzierzawa, inna forma
wladania nieruchomoscig (podaé¢ jaka), z wyjatkiem, gdy tytulem posiadania
nieruchomosci jest najem,

e rok nabycia,

e jako warto$¢ nieruchomodci nalezy podaé ceng¢ jej nabycia/koszt budowy w sytuacji
nabycia/wybudowania nieruchomosci w okresie do 5 lat wstecz od chwili zlozenia
o$wiadczenia, a w przypadku gdy nabycie/budowa nieruchomosci miaty miejsce
weczesniej niz ww. okres nalezy podaé jej wartos¢ szacunkowa,
informacje o nieruchomosciach posiadanych w kraju i za granica,

e powierzchni¢ dziatki na ktdrej posadowiony jest dom,

e w przypadku ,Innych nieruchomosci” nalezy okresli¢, czy jest to dziatka
budowlana/rekreacyjna/rolna/lesna/lokal niemieszkalny/inna.,

o informacje czy nieruchomos¢ nalezy do majatku osobistego, c¢zy majatku objetego
malzenska wspolnoscig majgtkows,

W przypadku gospodarstwa rolnego nalezy wykaza¢ gospodarstwo odpowiadajgce
definicji gospodarstwa rolnego zawartej w art. 53% ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r., poz. 380, z pézn. zm.!

W odniesieniu do gospodarstwa rolnego nalezy podaé:

e powierzchni¢ gospodarstwa w ha,
informacje o rodzaju gospodarstwa, charakter prowadzongj dziatalnosci,
informacje o rodzaju zabudowy (budynki mieszkalne, budynki gospodarcze, budowle,
inne), ,

o informacje czy gospodarstwo nalezy do majatku osobistego, majatku objetego
matzefiska wspdlnoscig majatkows,

! Za gospodarstwo rolne uwaza si¢ grunty rolne wraz z gruntami leénymi, budynkami lub ich czeéciami,
urzadzenjami i inwentarzem, jezeli stanowig lub moga stanowié zorganizowana calo$é¢ gospodarcza, oraz
prawami i obowigzkami zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa rolnego.
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e informacje o tytule prawnym do wladania gospodarstwem (wlasnos¢, wspoiwlasnos¢:
malzenska lub z osobg trzecia — wielkos¢ udzialu, uzytkowanie wieczyste,
wspoluzytkowanie wieczyste, dzierzawa, udzial we wspolnocie gruntowej, inny tytuf -
podac¢ jaki, w tym posiadane bez tytulu prawnego),

e rok nabycia,

e jako warto$¢ gospodarstwa rolnego nalezy poda¢ cene jego nabycia w sytuacji nabycia
gospodarstwa w okresie 5 lat wstecz od chwili zlozenia o$wiadczenia,
a w przypadku gdy nabycie gospodarstwa mialo miejsce wezedniej niz ww. okres
nalezy poda¢ jego warto$¢ szacunkowa,

o informacje o innych nieruchomosciach niepowigzanych z gospodarstwem rolnym
nalezy wykaza¢ w ,,innych nieruchomosciach” (kazda oddzielnie).

III. Udzialy i akcje

Nalezy poda¢:

o informacje o liczbie i wartosci posiadanych udzialéw lub akcji w spétkach prawa
handlowego, emitencie oraz cenie nabycia — dotyczy rowniez posiadanych przez
malzonka, pozostajacego we wspolnosci majgtkowe;j,

o informacje o posiadaniu akcji niebedacych przedmiotem obrotu gietdowego —
te nalezy wykaza¢ w punkcie Zasoby finansowe - Papiery warto$ciowe.

o informacje o posiadaniu udziatlow lub akeji przedstawiajacych powyzej 10% kapitatu
zakladowego lub reprezentujacych powyzej 10% gltoséw na walnym zgromadzeniu
wspolnikow.

IV.  Spolki osobowe

Nalezy poda¢:
e informacje o uczestnictwie w osobowych spotkach prawa handlowego,
e informacje o nazwie spolki, wartosci wniesionego wkiadu (sumy komandytowej)
i dat¢ wniesienia (ew. przedmiot dzialalnosci).

V. Dzialalno$¢ gospodarcza

Nalezy poda¢:
e nazwe/firme, adres prowadzone] lub zarzadzanej dzialalnosci gospodarczej®,
lub w ktérej osoba jest przedstawicielem lub pelomocnikiem,
» date rozpoczecia i ewentualnego zakonczenia dzialalnoscei,
* dominujgcy rodzaj/zakres prowadzonej lub zarzadzanej dzialalnosci gospodarczej,
lub w ktérej osoba jest przedstawicielem lub pelnomocnikiem,
e informacje o uczestnictwie w spotce cywilnej (datg rozpoczecia, NIP/REGON).

2 Zgodnie z pojeciem dzialalnosci gospodarczej zdefiniowanym w art. 2 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 584, ze zm.), ktére stanowi, iz »~dzialalnoscig
gospodarczg jest zarobkowa dziatalno$¢ wytworcza, budowlana, handlowa, ushigowa oraz poszukiwanie,
rozpoznawanie 1 wydobywanie kopalin ze zl6z, a takze dzialalno§¢ zawodowa, wykonywana w spos6b
zorganizowany i ciagly.”

? Zarzadzanie dzialalnoscig gospodarcza oznacza pemienie funkcji, z ktérg zwiazane jest podejmowanie
wigzacych decyzji dotyczacych tej dziatalnosci. Moze to by¢ zaréwno funkcja w organie jednoosobowym (np.
prezes, dyrektor), jak w organie wieloosobowym (np. zarzad).
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VI.  Majatek nabyty
Nalezy podac:

¢ informacje o nabyciu $rodkow trwalych w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci® (Dz.U. z 2016 r., poz. 1047, ze zm.)
od Skarbu Pafstwa, innej pafistwowej osoby prawnej, jednostek samorzadu
terytorialnego, ich zwiazkow, samorzadowej osoby prawnej, spotek Skarbu Panstwa
i spotek zobowigzanych, za ceng powyzej 10 000 zi, w roku poprzedzajgcym zlozenie
os$wiadczenia,

e Rodzaj $rodkoéw trwalych, cene nabycia, dane podmiotu od ktorego Srodki trwate
zostaly nabyte.

VII. Uczestnictwo we wladzach

Nalezy poda¢:

o informacje o czlonkostwie w organach spolek prawa handlowego, spoéidzielni, lub
innych 0s6b prawnych - w tym fundacji, stowarzyszen, samorzadéw zawodowych bez
wzgledu na prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej przez te podmioty lub informacje
o petnieniu funkcji petnomocnika, prokurenta, likwidatora, syndyka,
nazwy spélek prawa handlowego 1 innych podmiotéw, o ktérych mowa powyzej,
rodzaj czlonkostwa, okres pelnienia funkcji lub zajmowania stanowisk (data
poczatkowa/koficowa, nadal peini¢ funkcje /stanowisko),

e informacje o czlonkostwie w stowarzyszeniach i1 organizacjach krajowych (np.
zwigzki lowieckie, korporacje zawodowe, itp.), korzystajacych w swojej dzialalnosci
ze srodkéw publicznych (nazwa podmiotu),

¢ informacje o czlonkostwie w stowarzyszeniach lub innych organizacjach
zagranicznych lub migdzynarodowych, korzystajacych w swojej dziatalnosci
ze $rodkéw publicznych (nazwa podmiotu).

VIII. Dochody

Nalezy podac¢:

e informacje o dochodach brutto i innych przysporzeniach uzyskanych za rok
poprzedzajacy zlozenie o$wiadczenia, a w przypadku braku kosztéw uzyskania
przychodu nalezy wskazaé przychéd,

e informacje o zrédtach uzyskanego dochodu brutto/przychodu, innego przysporzenia
(wynagrodzenie ze stosunku stuzbowego, stosunku pracy itp., dieta z tytulu
pelnienia funkcji, umowa zlecenie, umowa o dzieto, dochdéd z praw autorskich,
emerytury i renty, zbycie nieruchomodci badZ ruchomo$ci, zbycie papieréw,
wartosciowych, udziatéw, akeji, dziatalno$é gospodarcza, cztonkostwo w organach
os6b prawnych, dywidendy, odsetki od pozyczek, odszkodowania, wygrane, najem,
dzierzawa, inna dzialalno$é zarobkowa),

4 ,15) srodkach trwalych — rozumie si¢ przez to, z zastrzezeniem pkt 17, rzeczowe aktywa trwale i zrownane
z nimi, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosei dhuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku
i przeznaczone na potrzeby jednostki. Zalicza si¢ do nich w szczeg6lnosci: a) nieruchomosci — w tym grunty,
prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrebna wlasnoscia lokale,
spéidzielcze wlasnodciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spéidzielcze prawo do lokalu uzytkowego, b)
maszyny, urzadzenia, $rodki transportu i inne rzeczy, c) ulepszenia w obcych $rodkach trwatych, d) inwentarz
zywy (...)".




IX.

Wersja z dnia 8 stycznia 2018,

dane identyfikujace podmiot, od ktérego uzyskano dochdéd brutto/przychédd, inne
przysporzenie, w przypadku uzyskania przysporzenia od osoby fizycznej (sprzedaz)
nalezy wpisa¢: ,,osoba fizyczna”

kwote dochodu brutto/przychodu, innego przysporzenia, ewentualnie poniesionej
straty,

informacje dotyczace pelnionej funkcji/zajmowanego stanowiska/przedmiotu
umowy w zwigzku z ktérym uzyskano dochoéd brutto/przychdd/inne przysporzenie.
informacje o przychodzie/stracie uzyskanych z tytulu prowadzenia gospodarstwa
rolnego za rok ubiegly,

informacje o rodzaju i wysokos¢ dotacji/doplat uzyskanych w roku ubieglym,
w tym doptlaty do zakupu sprzetu.

Skladniki mienia

Nalezy podac:

X.

informacje o rodzaju mienia ruchomego (np. pojazdy mechaniczne, sprzet rolniczy,
todzie, dziela sztuki, bizuteria, inne) wraz 2z podaniem nazwy i roku
produkcji/wytworzenia,

informacje czy mienie nalezy do majatku osobistego, czy majgtku objetego matzenskg
wsp6lnoscia majgtkowa,

informacje o tytule prawnym do wiladania mieniem (wlasno$¢, wspotwlasnosé
malzenska lub z osobg trzecia — wielko$¢ udziatu, uzytkowanie, inny tytut -
wymienic), w tym posiadane bez tytulu prawnego,

nalezy wykaza¢ skladniki mienia rachomego o wartosci powyzej 10.000 zt wehodzace
w sklad gospodarstwa rolnego, posiadanych w zwigzku z prowadzong dzialalnoscia
gospodarcza.

Inne prawa majatkowe

Nalezy podaé:

XL

informacje o prawach rzeczowych oraz innych prawach majgtkowych niewykazanych
w poprzednich punktach o$wiadczenia majatkowego, ktorych zroédlo stanowia
stosunki cywilnoprawne takie jak: prawo wiasno$ci intelektualnej, prawo spadkowe,
prawo do przedsigbiorstwa, licencja, powiernictwo, roszczenie o charakterze
pienieznym lub innym majatkowym.

Zobowigzania

Nalezy podaé:

informacje o rodzaju zobowigzania (kredyt, pozyczka, wierzytelno$é, umowa
poreczenia, inne),

dane podmiotu, wobec ktérego zaciggnigto zobowigzanic (nazwg banku, instytucji,
firmy, inng wraz z adresem, a w przypadku zobowigzah wobec 0s6b fizycznych
nalezy wpisa¢: ,.zobowiazanie wobec osoby fizycznej™),

informacje o rodzaju zdarzenia, w zwigzku z ktérym  zaciagnicto
zobowigzanie/udzielono pozyczki, cel zaciggnigtego kredytu, np. kredyt na zakup
mieszkania,

kwotg zaciggnigtego zobowigzania oraz kwote pozostala do splaty (w przypadku
umowy porgczenia nie podaje si¢ kwoty pozostatej do splaty),



Wersja z dnia 8 stycznia 2018 r.

date powstania zobowigzania,

termin sptaty zobowigzania,

wskazane powyzej punkty dotycza réwniez posiadanych wierzytelnosci,
np. udzielonych pozyczek,

obowigzek wykazania zobowigzafn dotyczy rowniez malzonka(i) w przypadku
pozostawania w ustroju wspolnosci majatkowej,

obowigzek wykazania zobowigzania w tej czgSci o$wiadczenia istnieje wtedy
gdy warto$¢ zobowigzania przekracza 10000 zt na dzief podlegajgcy ujawnieniu
w oswiadczeniu majgtkowym,

obowigzek wypelnienia przedmiotowe] rubryki wystepuje wowczas gdy kwota
zobowigzania jednostkowo przekracza 10 000 z1, jak tez w sytuacji gdy taczna kwota
zobowigzan przekracza ten prog, np. obowigzek wykazania
zobowigzania/wierzytelnosci wystepuje, gdy, np. posiadamy 5 kredytéw, w ktorych
kwoty pozostale do splaty na dzien podlegajacy wykazaniu w os$wiadczeniu
majatkowym wynosza 6 000 zt w kazdym z nich.

Cze¢s¢ B

nalezy poda¢ informacje o wszystkich zmianach, ktére nastapily w ciggu roku

od wskazanego dnia, na ktéry powstat obowigzek ztozenia o$wiadczenia lub od ostatniego
o$wiadczenia zlozonego na wskazany dzien, w zakresie danych wymienionych w wybranych
rubrykach (punktach) formularza o§wiadczenia majgtkowego w czesei A.

Czesé C

nalezy poda¢ adres zamieszkania i numer identyfikacyjny PESEL osoby sktadajgcej
oswiadczenie,

nalezy poda¢ adresy polozenia nieruchomoscei wymienionych w punkcie II czesci A,
w przypadku gdy nieruchomos¢ nie posiada adresu nalezy podaé dane o charakterze
katastralnym pozwalajace na identyfikacje jej potozenia.



Projekt z 08.01.2018 1.

Czest A

ZGLOSZENIE DO REJESTRU KORZYSCI

informacji o korzyéciach uzyskiwanych przez osobe wymieniong w art. 46 ust. 7
ustawy z dnia ... 2018 r. o jawnosci zycia publicznego

.................................................................................................................................................

(stanowisko oraz imiona i nazwisko)

powotany/wybrany/zatrudniony' na stanowisko dnia® ............cccceveeree

zachowujac najwiekszg starannosé i kierujgc sie swojg najlepszg wiedzg, stosownie do art. 46
ustawy z dnia ......... 2018 r. - o jawnosci zycia publicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. .... )
zgtaszam do Rejestru Korzysci nastepujgce informacje o:

1) stanowiskach i zajeciach wykonywanych zaréwno w administracji publicznej, jak i w

instytucjach prywatnych, z tytutu ktérych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy zawodowej
wykonywanej na wtasny rachunek:

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktorej wartosé
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow, o ktérym mowa w art.
25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.
Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314):

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

! Niepotrzebne skreslié.
% Dotyczy pierwszego zgloszenia na tym stanowisku.



2.

4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwigzanych z petniong funkcja publiczng®:

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

5) innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
niezwigzanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy zawodowe;j,
o ktérych mowa w pkt 1:

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

Oswiadczam, ze jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdy albo
zatajenie prawdy w Rejestrze Korzysci, na podstawie art. 84 ustawy z dnia ... 2018 r. o
jawnosci zycia publicznego.

..........................................................................................................................

Uwaga:

1. W przypadku gdy zgtaszajacy pozostaje w zwigzku matzeniskim nalezy wypemic¢ czesé B.
2. Dane objete Rejestrem Korzysci nalezy podaé wg stanu na dzien objecia stanowiska lub
funkcii.

3. Wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zgtosi¢ nie pézniej niz w ciggu 30 dni
od dnia ich zaistnienia (art. 46 ust. 6 ustawy o jawnosci zycia publicznego) — wypetniajac
kolejne zgtoszenie. Zgtoszenie to powinno obejmowac wytacznie zmiany objete Rejestrem.

4. Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnosci przewidziane;

w ustawie, o ktdrej mowa w pkt 2, za niedopetnienie okreslonych w niej obowigzkéw (art. 46
ust. 10 ustawy).

? Wymieni¢ wyjazdy, ktorych koszt nie zostat pokryty przez zgtaszajacego lub jego matzonka albo instytucje ich
zatrudniajgce, badZ partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sg cztonkami.



Projekt z 08.01.2018 r.

Czesc

ZGLOSZENIE DO REJESTRU KORZYSCI

informacji o korzy$ciach uzyskiwanych przez matzonka osoby wymienionej w art. 46
ust. 7 ustawy z dnia ... 2018 r. 0 jawnosci zycia publicznego

.................................................................................................................................................

(stanowisko oraz imiona i nazwisko)

powotany/wybrany/zatrudniony? na stanowisko dnia® ...........ccc.occevrenn.
zachowujgc najwieksza starannosc i kierujge sie swojg najlepsza wiedzg, stosownie do art. 46

ustawy z dnia .... 2018 . - o0 jawnosci zycia publicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. ....) zgtaszam
do Rejestru Korzysci nastepujgce informacje dotyczace zony/meza

(imiona i nazwisko)

1) stanowiskach i zajeciach wykonywanych zarowno w administracji publicznej, jak i w
instytucjach prywatnych, z tytulu ktérych zona/maz pobiera wynagrodzenie, oraz pracy
zawodowej wykonywanej na wtasny rachunek:

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowych lub zagranicznych, ktérej warto$é
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikdw, o ktérym mowa w art.
25 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.
Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314):

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

* Niepotrzebne skresli¢.
3 Dotyczy pierwszego zgloszenia na tym stanowisku.
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6) wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwigzanych z petniong funkcjg publiczng?®:

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

7) innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wiekszych niz wskazane w pki 3,

niezwigzanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy zawodowej,
o kiérych mowa w pkt 1:

..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

Oswiadczam, Zze jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdy albo

zatajenie prawdy w Rejestrze Korzy$ci, na podstawie art. 84 ustawy z dnia ... 2018 r. o
jawnosci zycia publicznego.

.........................................................................................................................

(podpis)
Uwaga:
1. Dane objete Rejestrem Korzysci nalezy poda¢ wg stanu na dzien objecia stanowiska lub
funkciji.
2.

Wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zgtosi¢ nie pdzniej niz w ciagu 30 dni
od dnia ich zaistnienia (art. 46 ust. 6 ustawy o jawno&ci zycia publicznego) — wypetniajac
kolejne zgioszenie. Zgtoszenie to powinno obejmowac wytacznie zmiany objete Rejestrem.
3. Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedziatnosci

przewidzianej w ustawie, o ktdrej mowa w pkt 2, za niedopemienie okreslonych w niej
obowigzkow (art. 46 ust. 10 ustawy).

® Wymieni¢ wyjazdy, ktérych koszt nie zostat pokryty przez zglaszajacego lub jego matzonka albo instytucje ich
zatrudniajgce, badz partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktérych sa cztonkami.



ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 20181
w sprawie trybu przeprowadzania oraz sposobu dokumentowania wystuchania publicznego

Na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 2018 r. o jawnosci zycia publicznege (Dz.U.
poz. ...... ) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzgdzenie okresla tryb przeprowadzania oraz sposéb dokumentowania wystuchania
publicznego, o ktdérym mowa w art. 25 ustawy zdnia ............. 2018 r. o jawnosci zycia publicznego,
zwanej dalej ,ustawa’.

§ 2. Wystuchanie publiczne moze by¢ przeprowadzone samodzielnie albo tacznie z
miedzyministerialng konferencjg uzgodnieniowa dotyczacg projektu aktu, o ktérym mowa w art. 22 ust.
1 ustawy, zwanego dalej ,projektem”.

§ 3. 1. Wysluchanie publiczne przygotowuje i prowadzi przedstawiciel komérki organizacyjnej
urzedu, ktéra opracowata projekt. W przypadku gdy projekt zostat opracowany w urzedzie
Zapewniajgcym obstuge organu podlegtego lub nadzorowanego przez Prezesa Rady Ministréw albo
ministra kierujacego dziatem administracji rzgdowej, wystuchanie publiczne moze by¢ przygotowane i
prowadzone przez przedstawiciela tego urzedu, za zgodg odpowiednio Prezesa Rady Ministrow albo
ministra kierujgcego dziatem administracji rzgdowej.

2. W przypadku gdy wystuchanie publiczne jest przeprowadzane fgcznie z migdzyministerialng
konferencjg uzgodnieniowa, moze je prowadzi¢ réwniez przedstawiciel komarki organizacyjnej urzedu
wiasciwej do spraw prawnych, jezeli koordynuje ona prace legislacyjne w urzedzie.

§ 4. Informacja o wysiuchaniu publicznym, o ktérej mowa w art. 25 ust. 2 ustawy, wskazuje
przedmiot wystuchania publicznego oraz jego termin i migjsce.

§ 5. 1. W wystuchaniu publicznym uczestnicza osoby wskazane jako uprawnione do
reprezentowania podmiotu zainteresowanego pracami nad projektem.

2. W wystuchaniu publicznym, ze strony jego organizatora, biora udziat osoby, ktore
uczestniczyly w opracowaniu projekiu rozporzgdzenia pod wzgledem merytorycznym i prawnym.

3. Prowadzacy wystuchanie publiczne sporzgdza liste obecnosci jego uczestnikow.

§ 8. Podmiot organizujacy wystuchanie publiczne w szczegdinosci:
1) kieruje przebiegiem wysiuchania publicznego;
2) zapewnia niezakiécony przebieg wystuchania publicznego

§7. 1. Prowadzacy wystuchanie publiczne udziela glosu uczestnikom wystuchania publicznego,
tak aby umozliwiC przedstawienie stanowiska wszystkim uczestnikom wystuchania publicznego, ktérzy
wyrazg taki zamiar.

2. Prowadzgcy wystuchanie publiczne lub osoby, o ktérych mowa w § 5 ust. 2, na biezgco
ustosunkowujg sig do racji i argumentéw prezentowanych przez uczestnikw wystuchania publicznego.

3. W przypadkach wymagajacych przeprowadzenia szczegdiowej analizy lub dodatkowych
konsultacji stanowisko wobec racji i argumentéw prezentowanych przez uczestnikéw wystuchania
publicznego moze by¢ przedstawione w terminie pdzniejszym, nie dtuzszym niz 14 dni kalendarzowych,
w formie pisemnej.

§ 8. 1. Przebieg wysluchania publicznego dokumentuje sie w formie protokotu.

2. Przebieg wystuchania publicznego moze by¢ utrwalony za pomoca urzadzen rejestrujacych
dzwigk lub obraz.

3. Protokét wystuchania publicznego zawiera w szczegélnosci:

1) imiona i nazwiska oséb zabierajgcych gtos w dyskusji w trakcie wystuchania publicznego, wraz
ze wskazaniem podmiotéw, ktére reprezentujg;

2) gidwne tezy opinii prezentowanych przez osoby, o ktérych mowa w pkt 1;
3) stanowisko prowadzacego wystuchanie publiczne wobec prezentowanych opinii.
4. Protokot wystuchania publicznego lub zapis dzwigku lub obrazu utrwalajacy przebieg wystuchania
publicznego jest udostepniany w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej organu

1



odpowiedzialnego za opracowanie projektu.

§ 9. Rozporzgdzenie wchodzi w Zzycie z dniem 1 marca 2018 r.



ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

w sprawie organizacji pracy, liczebnosci, skiadu oraz zasad wynagradzania czionkow Komisji
do spraw Rozstrzygania Konfliktu Interesow

Na podstawie art. 41 ust. 10 ustawy zdnia ........... 2018 r. o jawnosci 2zycia publicznego (Dz.U.
poz. ....) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla organizacje pracy, liczebnos¢ iskiad Komisji do spraw
Rozstrzygania Konfliktu Intereséw, zwanej dalej "Komisjg", a takze zasady wynagradzania cztonkow
Komisiji.

§ 2. Komisja skiada sie z 12 czlonkéw powolywanych i odwolywanych przez Prezesa Rady
Ministréw spo$rod kandydatéw przedstawionych przez:

1) Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,

2) Ministra Sprawiedliwosci,

3) ministra wiasciwego do spraw administracji publicznej,

5) ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych,

6) ministra wiasciwego do spraw gospodarki -

7) Ministra - Czionka Rady Ministréw, ktérego zakres dziatania obejmuje zadania zwigzane z
dziatalnoscia stuzb specjalnych - jezeli zostal powolany przez Prezesa Rady Ministrow.

§ 3. Czionkiem Komisji moze by¢ osoba, kidra:

1) posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

2) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

3) posiada wiedze, umiejetnosci | doswiadczenie odpowiednie do peinienia funkcji cztonka Komisji i
wykonywania powierzonych jej obowiazkdéw oraz daje rekojmie nalezytego wykonywania tych
obowigzkow,

4) posiada co najmniej pigcioletnie doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j.

§ 4. Czlonkosiwo w Komisji ustaje z chwilg;

1) ziozenia rezygnacii,

2) odwofania przez Prezesa Rady Ministréw,

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

4) $mierci.

§ 5. Sposrod cztonkow Komisji Prezes Rady Ministréw powoluje i odwotuje przewodniczacego Komisii
i jego zastepce.

§ 6. 1. Przewodniczgcy Komisji zapewnia sprawne i zgodne z prawem funkcjonowanie Komisji,
w szczegélnosci:

1) wyznacza sktad do rozpatrzenia danej sprawy, w tym przewodniczgcego sktadu,

2) informuje Prezesa Rady Ministrow o okoliczno$ciach uzasadniajgcych odwotanie czionka Komisji,

3) sktada Prezesowi Rady Ministréw coroczne sprawozdanie z prac Komisj,

4) informuje Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministréw o okolicznoéciach uniemozliwiajgcych mu

przejsciowo wykonywanie obowigzkéw przewodniczgcego Komisii.
2. Jezeli przewodniczacy Komisji nie moze wykonywac swoich obowiazkéw, jego obowigzki wykonuje
zastepca.

§ 7. Cztonek Komisji informuje niezwiocznie przewodniczgcego Komisji o :
1) okolicznosciach uniemozliwiajgcych mu przejsciowo wykonywanie obowigzkéw czionka




Komisiji; .
2) przypadkach wytaczenia, o ktdrych mowa w art. 27 z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1257).

§ 8. 1. Whioski, o kiérych mowa w art. 41 ust. 3 oraz art. 42 ust. 3 ustawy z dnia ......... 2018r.
o jawnoséci zycia publicznego, osoby, o ktérych mowa w § 1, kierujg do Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow.

2. Kancelaria Prezesa Rady Ministrow przekazuje wniosek przewodniczgcemu Komisiji.

3. Przewodniczacy Komisji wyznacza skiad do rozpatrzenia danej sprawy, wtym
przewodniczgcego skiadu, i przekazuje wniosek przewodniczacemu skiadu.

4. Przewodniczgcy skladu wyznacza termin imiejsce posiedzenia, zawiadamiajgc o tym
pozostalych czionkéw skiadu.

5. Posiedzenia sktadu cdbywaijg sie w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

6. Decyzje i opinie Komisji s3 podejmowane zwykig wickszoscig glosow.

§ 9. Czionkom Komisji przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 100 zt za udziat w posiedzeniu
sktadu rozpatrujgcego sprawy wszczete na podstawie wnioskéw, ktdre wpitynety do Komis;i.

§ 10. Wydatki zwigzane z dziatalno$cig Komisji sg pokrywane z budzetu paristwa w czesci
dotyczacej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

§ 11. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2018 r.

PREZES RADY MINISTROW



ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 2018 r.

w sprawie okreslenia wzoroéw formularzy stosowanych przy zgtaszaniu
zainteresowania pracami nad projektami aktéw normatywnych

Na podstawie art. 26 ust. 11 ustawy z dnia 2018 r. o jawnosci zycia publicznego (Dz.
U.z2018r. poz. ) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla wzor:

1) urzedowego formularza zgtoszenia zainteresowania pracami nad projektem
zatozen projektu ustawy, projektem ustawy, projektem rozporzadzenia lub
projektem innego dokumentu rzadowego w szczegdélnosci strategii, programu,
sprawozdania, informacji, stanowiska Rzadu do pozarzadowego projektu ustawy
lub innego stanowiska, przewidzianego w obowiazujacych przepisach, zleconego
przez Rade Ministréw lub Prezesa Rady Ministrow albo przygotowywanego za
jego zgoda w celu przedstawienia Radzie Ministrow oraz projekt uchwaty organéw
stanowiacych jednostek samorzadu terytorialnego, ktory stanowi zatgcznik Nr 1 do
rozporzadzenia;

2) zestawienia podmiotéw finansujacych dziatalno$¢ statutowg podmiotu
Zaangazowanego zainteresowanego pracami had projektem, o ktérym mowa w
pkt 1, ktéry stanowi zatacznik Nr 2 do rozporzadzenia;

3) zestawienia zrodet dochodéw osoby fizycznej niebedacej lobbystg zawodowym,
ktéry stanowi zatacznik Nr 3 do rozporzadzenia;

4) zestawienie o$wiadczenia lobbysty zawodowego [ub petnomocnika lobbysty
zawodowego, ktdry stanowi zatgcznik Nr 4 do rozporzadzenia.

§ 2. Wz6r urzedowego formularza zgloszenia zamieszcza sie w centralnym
repozytorium wzoréow dokumentéw elektronicznych.

§ 3. Zmiany danych zawartych we wniesionym urzedowym formularzu zgtoszenia
dokonuje si¢ przez wypetnienie i wniesienie nowego urzedowego formularza
zgtoszenia.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2018 r.



ZAtACZNIKNr 1

do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2018 r. {poz. )

ZGtOSZENIE
ZAINTERESOWANIA PRACAMI NAD PROJEKTEM - ZGLOSZENIE ZMIANY DANYCH*

..............................................................................................................................................................................

(tytut projektu akiu normatywnego — zgodnie z jego trescig udostepniong w Biuletynie Informacji
Publicznej lub informacjg zamieszczong w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministréw, Prezesa Rady
Ministréw albo ministréw})

A. OZNACZENIE PODMIOTU ZAINTERESOWANEGO PRACAMI NAD PROJEKTEM

1. NAZWA/IMIC | NAZWISKO™ .. vttt st ensbe st s sttt s sen e s ebesmn s ssessensateasbasssnssnennns
2 Adres siedziby/adres miejsca zamieszKania™.......ccececeersine e erssreesscsens s srse s
3 Adres do korespondencji 1 adres 8-Mail......cueiic et es s s mes

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

B. WSKAZANIE OSOB  UPRAWNIONYCH DO  REPREZENTOWANIA PODMIOTU
WYMIENIONEGO W CZESCI A W PRACACH NAD PROJEKTEM

Lp. Imie | nazwisko Adres

1

2

w

¥ B

C. INTERES, KTORY PODMIOT ZAANGAZOWANY LUB LOBBYSTA ZAWODOWY PRZEDSTAWIA
W ODNIESIENIU DO DANEJ REGULACH, ORAZ PROPOZYCIE ROZWIAZAN, O KTORYCH
UWZGLEDNIENIE W PROJEKCIE BEDZIE ZABIEGAC




D. ZALACZONE DOKUMENTY

Lp.
1
2
3
4
5
6
7
8
E. Niniejsze zgloszenie dotyczy uzupetnienia brakéw formalnych/zmiany danych*
zgtoszenia dokonanego dnia .......eereevrireeerieenniinarissesnanieen
F. OSOBA SKtADAJACA ZGLOSZENIE
Imie i nazwisko Data Podpis
* Niepotrzebne skreslic.
Pouczenie:

1. Jezeli zgtoszenie ma na celu uwzglednienie zmian zaistniatych po dacie wniesienia urzedowego
formularza zgloszenia lub uzupetnienie brakéw formalnych poprzedniego zgloszenia w nowym
urzgdowym formularzu zgtoszenia nalezy wypetni¢ wszystkie rubryki, powtarzajgc réwniez dane, ktére
zachowaty swojg aktualnosc.

2.Cz$¢ B formularza wypetnia si¢ w przypadku zgtoszenia dotyczacego jednostki organizacyjnej oraz
w sytuacji, gdy osoba fizyczna, ktéra zgtasza zainteresowanie pracami nad projektem zatozen projektu
ustawy lub projektem aktu normatywnego, nie bedzie uczestniczyta osobiécie w tych pracach.

3. W czesci D formularza, stosownie do okolicznosci, uwzglednia sie dokumenty, o ktérych mowa w
art. 26 ust. 6 ustawy z dnia 2018 r. 0 jawnosci 2ycia publicznego, a takie petnomocnictwa do
wniesienia zgloszenia lub do reprezentowania podmiotu w pracach nad projektem aktu
normatywnego.

4. Czgsc E formularza wypetnia sie w przypadku uzupetnienia brakéw formalnych lub zmiany danych

dotyczacych wniesionego zgtoszenia.



ZAtACZNIK NR 2

do rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2018r. (poz. )

ZESTAWIENIE PODMIOTOW FINANSUJACYCH DZIAtALNOSC STATUTOWA PODMIOTU
ZAANGAZOWANEGO ZAINTERESOWANEGO PRACAMI NAD PROJEKTEM

Nazwa podmiotu NIP Imie i nazwisko® PESEL
finansujgcego
{firma)

Jestem swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia

............................................

{podpis)

Nalezy poda¢ w przypadku, jezeli osoba fizyczna nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.



ZALACZNIK NR 3

do rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2018 r. (poz. )

ZESTAWIENIE ZRODEL DOCHODOW Z OKRESLENIEM PODMIOTOW FINANSUJACYCH OSOBE
FIZYCZNA ZA OKRES DWOCH LAT POPRZEDZAJACYCH ZGLOSZENIE DZIALAJACA W IMIENIU
WLASNYM, NIEBEDACA LOBBYSTA ZAWODOWYM LUB PELNOMOCNIKIEM LOBBYSTY

ZAWODOWEGO
Nazwa podmiotu NIP Imie i nazwisko® PESEL
finansujacego (firma)
Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia
(podpis)

*

Nalezy podac¢ w przypadku, jezeli osoba fizyczna nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.




ZALACZNIK NR 4

do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2018 . {poz. )

OSWIADCZENIE LOBBYSTY ZAWODOWEGO BEDACEGO OSOBA FIZYCZNA LUB PELNOMOCNIKA
LOBBYSTY ZAWODOWEGO, WSKAZUJACE PODMIOTY, KTORYCH INTERES REPREZENTUJE W
PRACACH NAD OKRESLONYM PROJEKTEM

Nazwa podmiotu NIP Imie i nazwisko" PESEL
(firma)

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia

............................................

Nalezy podac w przypadku, jezeli osoba fizyczna nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.



228 kk., art. 229k k., art. 230
kk., art. 230ak k., 231 §2kk,
art. 250a kk., art. 258 kk., art.
277akk., art. 286k k., art. 296
kk., art., 296ak k., art. 297
kk.,art. 300k k., art. 301 kk,
art. 303 kk., art. 305 kk. i art.

311 kk

Procedura opiniowania i konsultagi obejmie organy wiadzy publicznej i inne podmioty publiczne objete zakresem
podmiotowym ustawy, organizacje zawodowe i spoteczne.

(cenystalez ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejicia w Zycie zmian [mln z1}
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | ZEgcznie (0-10)

Dochody ogolem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogdlem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zr6dia finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
#rédet danych i
przyjetych do obliczent
zalozen

Przewiduje si¢, iz wejscie w Zycie projektowanej regulacji nie powinno spowodowaé istotnych
skutkéw dla budzetu panstwa badZ budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego. Dostrzegajac
zwigkszenie liczby o$wiadczer majatkowych, jakie beda musialy by¢ poddawane analizie przez
zobowigzane do tego osoby i podmioty, a takze fakt urealnienia sposobu przeprowadzanie tej
kontroli projektodawca uznaje, ze mozliwe bedzie wykonanie powyzszych zadan w ramach
dotychczasowych $rodkdw osobowych oraz finansowych.

Niezaleznie od tego, przewidziane w projekcie ustawy skladanie oswiadczefi majatkowych za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej w formie dokumentu elektronicznego winno
umozliwi¢ na tyle wydajna i efektywna kontrol¢ Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz
urzgdéw skarbowych, by réwniez w tym zakresie mozliwe bylo wprowadzenie projektowane;
regulacji bez kosztéw po stronie budzetu panstwa badz jednostek samorzadu terytorialnego.
Szczegotowy 1 precyzyjny zakres uregulowan ustawowych dotyczacych tredci o$wiadczen
majatkowych winien z kolei wplyna¢ na zmniejszenie liczby watpliwosci powstajacych w
zwigzku z wypelnianiem o$wiadczen, a w konsekwencji na liczbe wszczynanych postgpowan.

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pieni¢znym sektor mikro-, matych i

$rednich




