Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Aleja Solidarnosci 77, 00-090 Warszawa

(nazwa i adres jednostki sektora finanséw publicznych, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK 2009

1. Jednostki sektora finansow publicznych objete audytem wewnetrznym”

Lp. Nazwa jednostki

1 2
1.  |Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich

2. Podstawowe informacje o komorce audytu wewnetrznego

Udzial w szkoleniach
Lp. Imie i nazwisko? Nazwa stanowiska Numer telefonu Adres p‘oczty‘ Wymiar czasu pracy Kwallfikacg)e W roku
elektronicznej (w etatach) zawodowe sprawozdawczym
(w dniach)
1 2 3 4 S 6 7 8
1. Pozef Grodz Audytor Wewngtrzny 5517 957 j.grodz@brpo.gov.pl 1 egzamin MF 0
1 2
Czy w roku sprawozdawczym dokonywano udokumentowanej samooceny NIE
audytu wewnetrznego?

b Nalezy wpisa¢ jednostke, w ktorej jest zatrudniony audytor wewngtrzny oraz wszystkie jednostki objgte audytem wewngtrznym na podstawie art. 51 ust. 2-7 i ust. 12 ustawy.
2 Nalezy wpisa¢ dane wszystkich osob zatrudnionych w komoérce audytu wewngtrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.

) Kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w art. 58 pkt 5 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych oraz art. 23 ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. o zmianie ustawy o finansach publicznych oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr 249, poz. 1832). Nalezy wpisa¢ odpowiednio: CIA, CGAP, CISA, ACCA, CFE, CCSA, CFSA, CFA, aplikacja NIK, inspektor kontroli skarbowej, biegly rewident, egzamin MF. W przypadku braku
ww. kwalifikacji zawodowych nalezy wpisa¢ ,.—".

YN iepotrzebne skreslic.



3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym

Lp. Temat zadania | Zadanie Audyt Typ obszaru | Obszar Opis obszaru | Liczba Liczba Czas Czas Powola
audytowego® zapewniajace | wewnetrzn | dzialalnosci, dzialalnosci dzialalno$ci | audytoréw | audytoréw |przeprowa |przeprowa | nie
(V4 albo | y zlecony w ktérym zwigzany z | wspomagajac | wewnetrzny | wewnetrzny | dzenia dzenia IZeCZoZ
czynno$é przeprowadzo |dysponowanie |ej ch ch zadania zadania nawcy
doradcza (D) no zadanie | m Srodkami, o przeprowad | przeprowad | audytowego | audytoweg
audytowe ktérych mowa zajacych zajacych 0
w art. 5 ust. 3 zadanie zadanie
ustawy audytowe audytowe .
(w dniach) (w dniach)
8) Wykonani
(w etatach) | (w etatach) Plan e
Plan® Wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. [Fundusz socjalny D Dzm%alnqsc Zarzadzanie 1 1 - 20
wspomagajaca
2. Przy]m(?wanle i za%gtwmme 7 Dziatalno$¢ NIE 1 1 45 45
wnioskow obywateli podstawowa
3. [Inwestycje i remonty zZ Dzm%alnqsc Zarzadzanie 1 1 35 35
wspomagajaca
lakos¢ i przydatnosé
informacji statystycznej w . -
4. kzczegodlnosci prezentujacej D D21a}alngsc Zarzadzanie 1 1 26 26
dziatalnosé RPO - kierunki Wspomagajaca
pmian
[Dziatalno$¢ Biura
Rzecznika Praw
Obywatelskich jako
jednostki sektora finansow
5 publlcznych'w zakresie 7 TAK Dzm%alnqsc Zarzadzanie 1 1 ) 20
przygotowan do wspomagajaca
sprawowania przez Polske
przewodnictwa w Radzie
[Unii Europejskiej w 2011
roku

4. Wydane zalecenia lub opinie w ramach przeprowadzonych zadan audytowych

Lp. Temat zadania Zadanie Efekty przeprowadzenia Podstawowe zalecenia lub opinie i wnioski Ryzyka, do ktérych odnosza si¢ wydane zalecenia
zapewniajacego lub zapewniajac | ;adania audytowegog) lub opinie i wnioski
przedmiot czynnosci e (Z) albo

% Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace i czynnos$ci doradcze, rowniez te, ktore nie byty ujgte w planie audytu wewngtrznego.

) Niepotrzebne skresli¢. Dziatalno$¢ podstawowa obejmuje dziatalno$¢ merytoryczna, statutowa charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalno§¢ wspomagajaca obejmuje ogdlnie rozumiany proces zarzadzania jednostka;
zapewnia sprawnos$¢ i skuteczno$¢ dziatan w obszarze dziatalno$ci podstaw owej, np. zamoéwienia publiczne, zarzadzanie kadrami.

D Kolumng nalezy wypetni¢ tylko w przypadku wskazania w kolumnie 5 dziatalno$ci wspomagajacej, wpisujac odpowiednio: ,,Gospodarka finansowa” albo ,,Zakupy”, albo ,,Zarzadzanie mieniem”, albo ,,Bezpieczenstwo”,
albo ,,Systemy informatyczne”, albo ,,Zarzadzanie”.

®w przypadku zadan audytowych, ktore nie byly ujete w planie audytu wewngtrznego, nalezy wpisac ,,-”.




doradczej” czynno$é
doradcza
D)
1 2 3 4 5 6
Doprowadzenie do dziatania Ustalenie regulaminu funduszu socjalnego oraz podziat jego
1. Fundusz socjalny D Krodkow w warunkach zapewnienia udziatu przedstawiciela
zgodnego z prawem .
alogi.
Udzielanie odpowiedzi w jednym pi$mie w sprawach L . . .
. L. L . . . . . . . . S Pogorszenie wizerunku Rzecznika. Niewykorzystanie skarg
2 Przyjmowanie i zatatwianie 7z 7 wigkszenie efektywnosci kontroli  [nieskomplikowanych. Zdefiniowanie pojgcia "sprawa 10 podnicsicnia iakodei zatatwiania spraw. Niedostateczne
: wnioskow obywateli ewngtrznej alegla". Wskazanie osoby odpowiedzialnej za kontrolg P i i 12 X i praw.
ozpatrywania skarg. narzedzia analizy i kontroli.
3. Inwestycje i remonty Z Zapemlanle o prawidlowosci Brak Brak
dziatania
Jakos¢ i przydatnosé
1nf0rme}q1 s'ta.tystyczne_.] W U;prawnlje 7L procesu opracowania 11}forrr}aq1 roeznej o [Niewiarygodnos$¢ danych statystycznych. Obnizona jako$¢ i
szczegolnosci prezentujacej PP . dziatalnosci Rzecznika. Metodyka dziatania zwigkszajaca o
4. ialalnodé Rzecznika Praw D [Wzrost efektywnosci dziatania  iarvoodnodé danveh statvstveznveh prezentuiacych przydatnos¢ danych statystycznych wykorzystywanych w
[ . . . arygocn: Ve ystyeznych p Jacy procesie zalatwiania spraw obywateli.
Obywatelskich - kierunki dzialalno$¢ Rzecznika.
mian.
[Wydanie decyzji powotujacej zespot ds. Prezydencji.
Syntetyczna ocena 7 cromadzenie i ocena dowoddéw pomocnych w
r}z, oi)war'l do przygotowaniu dziatan Rzecznika. Przygotowanie
5. ErzZ\%vo dnictwa Polski w z zrost efektywnosci dziatania propozycji dziatan Rzecznika w obszarach wspolnego akos¢ koordynacji prowadzonych dziatan.
Radzie UE w 2011 ¢ zainteresowania z jednostkami sektora rzadowego.
’ lOmowienie i zatwierdzenie rekomendowanych rozwiazan i
dziatan.

5. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace w roku sprawozdawczym

Lp.

Temat zadania zapewniajacego, ktérego dotycza
czynnoS$ci sprawdzajace

Czas przeprowadzenia czynnoS$ci sprawdzajacych

(w dniach)

Liczba audytoréw wewnetrznych przeprowadzajacych
czynnoS$ci sprawdzajace
(w etatach)

2

J—

Archiwizacja dokumentéw ksiegowo-finansowych z uwzglgdnieniem
rocedur przewidzianych w systemie komputerowym

Ochrona informacji niejawnych

Podziata kompetencji i odpowiedzialnoéci dla informatyki

Efektywnos$¢ zarzadzania zasobami i wydatkami telekomunikacyjnymi

Polityka personalna

Sa) Bl Bl Bad 1

Zapewnienie bezpieczenstwa dla IT - program

—lol=]|~]|~

—_ ===

6. Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe

Lp.

Temat zadania zapewniajacego lub przedmiot
czynnoS$ci doradczej

Zadanie zapewniajace (Z)
albo czynnos¢ doradcza (D)

Przyczyna niezrealizowania zadania zapewniajacego lub czynnosci doradczej

) Nalezy wybra¢ odpowiednio: ,,Zapewnienie o prawidtowosci dziatania” albo ,,Wzrost efektywnosci i skutecznosci dziatania”, albo ,,Zwigkszenie bezpieczenstwa zasobow”, albo ,,Doprowadzenie do dziatania zgodnego z

prawem”, albo ,,Identyfikacja znacznego ryzyka”, albo ,,Zwigkszenie efektywnosci i skutecznosci kontroli wewngtrznej”, albo ,,Wykrycie znacznej nieprawidtowosci”.

3



1 2 3 4

1. [arzadzanie jednostka V4 [Zmiana planu spowodowana podjgciem audytu zleconego przez MF.
. i P - . Podjgcie dodatkowo czynnosci doradczych (fundusz socjalny), zleconych przez Rzecznika w zwiazku z
2 Wielkosc zadaf i jako¢ pracy - efektywnos¢ wykorzystania D zamiarem wprowdzenia zmiany w zakresie gospodarowania srodkami tego funduszu. Moizliwo$¢

personelu wystgpowania istotnego ryzyka.

7. Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym'’

(data) (podpis i pieczeé audytora wewnetrznego/koordynatora komorki
audytu wewnetrznego)

10w tym propozycje zmian do obowiazujacych regulacji dotyczacych audytu wewngtrznego.



