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Mariusz Blaszczak
Minister Obrony Narodowej

Szanowny Panie Ministrze,

Badane w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich sprawy indywidualne ujawnity
generalny problem nieréwnego traktowania kobiet - Zolnierzy w zalezno$ci od rodzaju
pelionej czynnej stuzby wojskowej. W jednej ze spraw kobieta - Zotnierz Wojsk Obrony
Terytorialnej na stanowisku kancelisty w Sekcji Komunikacji Spotecznej, w zwigzku z
zaj$ciem w cigze zostala zawieszona w pelnieniu stuzby w okresie cigzy i nastepnie w okresie
sze$ciu miesigcy po porodzie.

Zgodnie z art. 18 Konstytucji RP macierzynstwo kobiet znajduje si¢ pod ochrong i
opieka Rzeczypospolitej Polskiej. Art. 71 ust. 2 Konstytucji RP stanowi, ze matka przed i po
urodzeniu dziecka ma prawo do szczegdlnej pomocy wtadz publicznych, ktérej zakres okresla
ustawa. Powyzsze normy konstytucyjne naktadajg wigc na Panstwo obowigzek stanowienia i
stosowania prawa tak, by wspiera¢ macierzynstwo oraz by nie dochodzito do jego zagrozenia
w wymiarze spotecznym, gospodarczym czy zawodowym. Problematyka ochrony
macierzynstwa jest rowniez przedmiotem regulacji prawa unijnego (np.: dyrektywa Rady
(92/85/EWGQ) z dnia 19 pazdziernika 1992 r. w sprawie wprowadzenia srodkéw stuzacych
wspieraniu  poprawy W miejscu pracy bezpieczenstwa 1 zdrowia pracownic
W cigzy, pracownic, ktore niedawno rodzity, i pracownic karmigcych piersig -Dz. Urz. WE L
348 2 28.11.1992). Wynika z nich, iz obowigzkiem panstw cztonkowskich jest podejmowanie
dziatan w celu zagwarantowania pracownicom w cigzy mozliwo$ci korzystania z praw do
ochrony zdrowia 1 bezpieczenstwa, w tym ustanowienia zakazu zwolnien pracownic w cigzy,
w okresie od poczatku cigzy do konca urlopu macierzynskiego, czy tez niekorzystnego
ustalania poziomu zabezpieczen spotecznych.
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W orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwosci UE wielokrotnie podkreslano tez, ze
nieprzychylne traktowanie kobiety w zwigzku z cigza lub macierzynstwem stanowi
bezposrednig dyskryminacje ze wzgledu na ple¢, a uprawnienie do ochrony kondycji
biologicznej kobiety w okresie cigzy 1 macierzynstwa jest sposobem osiggnigcia rzeczywistej
rownosci kobiet 1 mezczyzn.

Zgodnie z art. 71 ust. 1b ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1541 ze zm.) Zolierzowi petnigcemu
terytorialng stuzbg wojskowg - kobiecie zawiesza si¢ petnienie tej stuzby na czas cigzy oraz
w okresie sze$ciu miesiecy po porodzie. Szczegdtowy tryb powotywania oraz pelnienia
terytorialnej stluzby wojskowej uregulowany zostat w rozporzadzeniu Ministra Obrony
Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie powotania do terytorialnej stuzby wojskowe;
1 sposobu jej pethienia (Dz.U. z 2017 r. poz. 465). Zgodnie z § 17 ww. rozporzadzenia
dowodca zawiesza zotierza obrony terytorialnej kobiet¢ w petnieniu stuzby ze wzgledu na
cigze potwierdzong w zaswiadczeniu wydanym przez lekarza ginekologa 1 stwierdza fakt
zawieszenia tej stuzby w rozkazie dziennym. Po uptywie okresu zawieszenia stuzby dowddca
wzywa zolierza obrony terytorialnej kobiet¢ do dalszego jej pelnienia oraz stwierdza fakt
uptywu okresu zawieszenia pelnienia stuzby w rozkazie dziennym.

Powyzsze regulacje przewidujg zatem zawieszenie, niezaleznie od zachowania przez
zolierza obrony terytorialnej (kobiete w cigzy lub sprawujaca opieke nad dzieckiem
w okresie 6 miesiecy po urodzeniu), faktycznej zdolnosci 1 gotowosci do petnienia stuzby na
wyznaczonym stanowisku. Podkreslenia wymaga, ze Zzotierze — kobiety w ciazy, pelniace
stuzbe wojskowa innego rodzaju niz sluzba terytorialna (art. 71 ust. la ustawy o
powszechnym obowigzku obrony) zwalniane sg ze stuzby dopiero w razie uznania we
wlasciwym trybie za czasowo niezdolne do czynnej stuzby wojskowej ze wzgledu na cigzg.
Z art. 71 ust. 1b ustawy wynika natomiast, ze kazdy Zolnierz obrony terytorialnej - kobieta
W cigzy uznawana jest za czasowo niezdolng do stuzby niezaleznie od swojego stanu zdrowia
1 specyfiki stanowiska, na ktorym pelni stuzbe. Nie wszystkie stanowiska w wojskach obrony
terytorialnej wymagaja natomiast sprawnosci fizycznej w rownym stopniu jak np.
w przypadku wnioskodawczyni, ktora peini stuzbe na stanowisku kancelisty.

Majac na uwadze wzorce europejskie oraz konstytucyjne, istotne jest, by zakres
ochrony przyznanej kobietom w cigzy byl adekwatny do jej stanu zdrowia 1 nie prowadzit do
nieuzasadnionego ograniczenia jej aktywnosci zawodowej i1 spolecznej oraz pogorszenia
sytuacji ekonomicznej. Za uzasadniong nalezy wigc uznac rezygnacje z obligatoryjnego
zawieszenia stuzby terytorialnej zolierza — kobiety w cigzy oraz umozliwienie jej dalszego
pehienia shuzby (z mozliwo$cig przeniesienia na odpowiednie do jej stanu stanowisko
stuzbowe) oraz uzaleznienie dalszego jej pelnienia od zgody wlasciwej komisji lekarskie;.



Dlatego stosownie do art. 16 ust. 2 pkt 1 1 art. 17b pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r.
o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2018 r. poz. 2179 ze zm.) zwracam si¢ do Pana
Ministra z uprzejma prosbg o rozwazenie mozliwosci podjgcia inicjatywy ustawodawcze] w
celu zmiany opisanego stanu rzeczy oraz o poinformowanie o zajgtym stanowisku.

/-podpisano elektronicznie/
Stanistaw Trociuk
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