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Szanowny Panie Ministrze

uprzejmie informuj¢, ze do Rzecznika wptynal wniosek Stowarzyszenia Pielegniarki
Cyfrowe, dotyczacy przeznaczania $srodkow na wyplate tzw. ,,dodatku Zembali” dla
pielegniarek na realizacj¢ podwyzek ptac wynikajacych z ustawy o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Rozporzadzeniem z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie ogolnych warunkéw uméw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U.
poz. 1628), Minister Zdrowia wprowadzil mechanizm przyznania podwyzek pielegniarkom
Swiadczacym prace w podmiotach, majacych zawarte umowy z Narodowym Funduszem
Zdrowia. Zostalo to osiggnigte poprzez podwyzszenie stawki kapitacyjnej za pacjenta,
ktéremu sg udzielane $wiadczenia pielggniarskie/potoznicze z jednoczesnym zastrzezeniem
przeznaczenia tej podwyzki (obliczanej $rednio na etat) na podniesienie wynagrodzen
pielegniarek 1 potoznych. Szczegdétowe zasady podziatu dodatkowych §rodkow pomiedzy
pielegniarki okre§la¢ ma porozumienie, zawierane przez §wiadczeniodawce 1 organizacje
zwigzkowe. W przypadku braku porozumienia w okreslonym terminie, Swiadczeniodawca
sam dokonuje podziatu §rodkow, zgodnie z regutami wynikajacymi z rozporzadzenia.

Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach
leczniczych (Dz. U. poz. 1473) wprowadzono sposéb okreslania minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego (iloczyn ,,wspotczynnika pracy” i przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej). Wysoko$¢ podwyzki ma wynies$é
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— w terminach okre$lonych w ustawie — ,,co najmniej” 10% lub 20% roznicy pomiedzy
obecnym wynagrodzeniem zasadniczym a wynagrodzeniem minimalnym obliczanym
w powyze] wskazany sposodb. Sposob podwyzszenia wynagrodzenia okresla¢ ma
porozumienie ,,stron uprawnionych w danym zaktadzie do zawarcia zakladowego uktadu
zbiorowego pracy”. W przypadku braku porozumienia w okreslonym terminie — decyzje o
sposobie podwyzszenia wynagrodzenia podejmuje kierownik podmiotu leczniczego,
wzglednie podmiot tworzacy. Jednocze$nie, co istotne, $rodki na podwyzszenie
wynagrodzenia do minimalnego musi wygospodarowa¢ podmiot leczniczy. W odniesieniu
do pielegniarek i1 potoznych, kluczowy wydaje si¢ art. 3 ust. 4 ustawy, zgodnie z ktorym,
,ustalony w drodze porozumienia albo zarzadzenia sposob podwyzszania wynagrodzenia
zasadniczego osoby zajmujacej stanowisko pielegniarki lub potoznej uwzglednia wzrost
miesiecznego wynagrodzenia danej pielegniarki albo potoznej dokonany na podstawie
przepisow wydanych na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych” — na tej
podstawie prawnej wprowadzono omawiany dodatek.

W praktyce zdarzaja si¢ przypadki, w ktérych $rodki przeznaczone na dodatek sa
przez zarzadzajacych podmiotami leczniczymi ,,wlaczane” do wynagrodzenia pielegniarek i
poloznych (w taki sposob interpretuja oni przywotany art. 3 ust. 4 ustawy). Przyjmujac
wyzsza kwote obecnego wynagrodzenia zasadniczego pielegniarek 1 potoznych, zmniejszaja
oni r6znice pomigdzy minimalnym wynagrodzeniem wynikajagcym z ustawy a aktualnym
wynagrodzeniem pielegniarki lub potoznej i, tym samym, zmniejszaja kwote, o ktorg musza
podnies¢ wynagrodzenie na mocy ustawy. Bywa rowniez, ze w takich sytuacjach,
pielggniarka w ogdle nie otrzyma na mocy ustawy podwyzki.

Zgodnie z art. 4 pkt 2 ustawy z dnia 1 sierpnia 2017 r. kontrolg wykonania jej
przepiséw przeprowadza Panstwowa Inspekcja Pracy. W zwiazku z powyzszym, dzialajac
na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. 0 Rzeczniku Praw obywatelskich
(Dz. U z 2017 r. poz. 958) o przedstawienie informacji i stanowiska odno$nie do
sygnalizowanych problemow.

Z powazaniem

Stanistaw Trociuk



