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Zwracam się do Pana Ministra z uprzejmą prośbą o podjęcie inicjatywy legislacyjnej 
w kierunku zmiany ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230 ze zm.), która umożliwi 
zatrudnianie w izbach wytrzeźwień i placówkach wykonujących zadania izb wytrzeźwień, 
ratowników medycznych do realizacji czynności związanych z przyjmowaniem, opieką 
medyczną i zwalnianiem osób w nich umieszczanych.

Zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym, skład zmiany izby wytrzeźwień 
określa § 8 ust. 2 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie izb 
wytrzeźwień i placówek wskazanych lub utworzonych przez jednostkę samorządu 
terytorialnego (Dz. U. z 2014 r., poz. 1850), zgodnie z którym personel izby lub placówki 
składa się m.in. z lekarza lub felczera, a także pielęgniarki lub ratownika medycznego.

Możliwość udziału ratownika medycznego jako członka personelu izby wytrzeźwień 
przewiduje również ustawa z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie 
Medycznym (Dz. U. z 2006 r. Nr 191, poz. 1410 ze zm.).

Tymczasem obowiązujące przepisy prawne, w szczególności zapisy ustawy z dnia 
26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
(Dz. U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230 ze zm.), mimo iż dotyczą zawodów polegających 
na udzielaniu świadczeń medycznych, w tym na podejmowaniu czynności ratunkowych 
w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia, a także wymagają od osób je wykonujących 
odpowiednich kwalifikacji oraz doskonalenia zawodowego, nie dają ratownikowi 
medycznemu szeregu uprawnień zastrzeżonych dla lekarza i felczera. Zgodnie bowiem 
z obowiązującym brzmieniem ww. ustawy podstawą przyjęcia osoby doprowadzonej
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się do wzrostu konkurencyjności zatrudnienia i uniknięcia sytuacji zamykania izby, czy 
placówki z powodu braku opieki lekarskiej.

W związku z powyższym zwracam się do Pana Ministra z uprzejmą prośbą 
o podjęcie inicjatywy legislacyjnej w przedstawionej kwestii. Bardzo proszę 
o powiadomienie mnie o stanowisku przyjętym przez Pana Ministra w tej sprawie.
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