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1. Wprowadzenie

W dniach od 2 do 4 czerwca 2008 r. pracownicy Zespotu VII Prawa Karnego

Wykonawczego Biura Rzecznika Praw Obywatelskich dziatajac z upowaznienia
Rzecznika Praw Obywatelskich wizytowali Zaktad Karny w Cieszynie. Byli to:
Przemystaw Kazimirski, Matgorzata Kiryluk i Janina de Michelis.

Celem wizyty bylo ustalenie jak przestrzegane sg prawa o0s6b pozbawionych

wolnosci przebywajacych w tej jednostce penitencjarnej. Dla zrealizowania tego zadania
przeprowadzono nastepujace czynnosci:

wystuchano informacji mjr mgr Dariusza Codera, zastepcy dyrektora Zaktadu, o
funkcjonowaniu jednostki i jej podstawowych problemach,

obejrzano teren Zaktadu, a takze cze$C jego pomieszczen, w tym niektére cele
mieszkalne, cele zabezpieczajgca, cele izolacyjne, sale widzen, kaplice, kuchnig, pola
spacerowe, taznie, biblioteke, Swietlice i ambulatorium,

przeprowadzono w cztery oczy, wedtug kwestionariusza, rozmowy z 50 osadzonymi,
pytajagc  kazdorazowo 0 podstawowe kwestie zwigzane z poszanowaniem
przystugujacych im praw. W grupie tej bylo 6 cudzoziemcow, 6 osadzonych wobec
ktorych w biezagcym roku stosowano $rodki przymusu bezposredniego, 10 w wieku 60
i wiecej lat oraz 28 dobranych losowo.



Dokonane w ten sposdb wstepne ustalenia pracownicy Biura Rzecznika Praw
Obywatelskich przekazali kierownictwu Zaktadu Karnego oraz wystuchali jego uwag i
wyjasnien.

2. Ogolna charakterystyka Zaktadu

Zaktad usytuowany jest w centrum miasta (tuz obok budynku sadu), lecz jego
lokalizacja nie stanowi ucigzliwosci dla okolicznych mieszkancéw, a zastosowane
rozwigzania ochronne dostatecznie zabezpieczajg przed kontaktami osadzonych z
osobami z zewnatrz.

Zasadniczg cze$¢ terenu Zaktadu zajmuje trzykondygnacyjny (parter i dwa pietra)
budynek administracyjno-penitencjarny, ktéry zostat wzniesiony w 1886 r. Ma on ksztah
prostokatnego czworoboku z wolng przestrzenia w Srodkowej czeSci, na ktorej
usytuowano cztery pola spacerowe. Budynek ten byt kilka razy remontowany, a ostatni
remont zakonczyt sie w 2007 r. Aktualnie jego stan nalezy oceni¢ jako bardzo dobry.

Zaktad Karny w Cieszynie jest jednostkg typu zamknietego, przeznaczong dla
mezczyzn, recydywistow penitencjarnych, z oddziatem dla tymczasowo aresztowanych.

Pojemnos¢ jednostki wynosi 405 miejsc. W dniu 3 czerwca 2008 r. przebywato w
niej 504 osadzonych, w tym 119 tymczasowo aresztowanych oraz 385 skazanych. W
grupie skazanych bylo 159 os6b odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci po raz
pierwszy. Cze$¢ z nich to osadzeni przebywajgcy w Zaktadzie Karnym w Cieszynie na
wiasng prosbe, z uwagi na mozliwos¢ wykonywania pracy u kontrahentéw zewnetrznych
(osoby z podgrupami P-2). Pozostali to skazani wobec ktorych w pobliskich sgdach lub
prokuraturach prowadzone sg obecnie postepowania karne bez stosowania tymczasowego
aresztowania.

W Zaktadzie Karnym w Cieszynie, podobnie jak w wiekszosci jednostek
penitencjarnych w kraju, wystepuje przeludnienie. W dniu 3 czerwca 2008 r. wynosito
ono okoto 124%, co oznacza, ze w jednostce przebywato 99 osadzonych wiecej w
stosunku do jej pojemnosci. Tak duze przeludnienie wigze sie z pewnoscig z czasowym
zawieszeniem dzialalnosci  Aresztu Sledczego w  Bielsku-Biatej, z powodu
przeprowadzanego tam remontu. W zwigzku z tym do Zaktadu Karnego w Cieszynie
Kierowani sg wszyscy osadzeni pozostajacy w dyspozycji Prokuratury Okregowej i Sadu
Okregowego w Bielsku-Biatej, Prokuratury Rejonowej i Sagdu Rejonowego w Bielsku-
Biatej oraz Prokuratury Rejonowej i Sadu Rejonowego w Zywcu. Administracja
Zaktadu, wypetniajgc dyspozycje przepisu art. 248 § 1 Kkw, co pewien czas zawiadamia
na pisSmie sedziego penitencjarnego o tym, Zze zmuszona jest cze$¢ osadzonych
umieszcza¢ w warunkach, w ktorych powierzchnia celi na jedng osobe wynosi mniej niz
3 m2.



3. Warunki socjalno-bytowe

Osadzeni zakwaterowani sg w trzech oddziatach, kazdy zajmuje jedng
kondygnacje. Mieszkajg w 81 celach wliczajac w nie 2 cele izby chorych oraz 2 cele
izolacyjne. Wsréd nich jest 36 cel dwuosobowych, 11 dwunastoosobowych, po 7 szescio
I dziewiecioosobowych, 6 czteroosobowych, 5 siedmioosobowych, 2 jednoosobowe oraz
po jednej piecio, o$mio i dziesiecioosobowych.

Wszystkie cele byty niedawno remontowane i nadal wygladajg estetycznie.
Sprzety stanowigce ich wyposazenie sg nowe lub odnowione, a ich liczba i rodzaj zgodna
jest z obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami. Okna w celach zapewniajg doptyw
Swiatta dziennego odpowiedni do czytania, wiasciwe jest rowniez oSwietlenie
elektryczne. Wietrzenie odbywa sie przez uchylanie okien.

We wszystkich celach sg gniazda elektryczne, co umozliwia osadzonym
korzystanie z odbiornikow telewizyjnych oraz matych grzatek lub czajnikow
elektrycznych.

Wszystkie cele sg skanalizowane i majg doprowadzong cieptg i zimng wode.
Kaciki sanitarne sg catkowicie zabudowane z przesuwanymi drzwiami. Wygladajg
estetycznie, ich sciany pokryte sg czeSciowo glazurg, a wyposazenie stanowig nowe
urzadzenia sanitarne. Osadzeni doceniajg to i generalnie mozna stwierdzi¢, ze dbajg o
czystos¢ zarobwno w celach jak i w kacikach sanitarnych.

Z uwagi na przeludnienie w jednostce do wigkszosci cel dostawiono dodatkowe
tozka. Najwiekszg dolegliwos¢ z tego powodu odczuwajg osadzeni zakwaterowani w
celach matych (dwuosobowych), w ktérych faktycznie jest obecnie bardzo ciasno.

W Zakladzie jest jedna taZnia znajdujaca sie w suterynie. Skfada sie ona z dwaoch
pomieszczen; przebieralni i pokoju kapielowego. Ich Sciany wytozone sg bezowg glazura,
a podtoga wykonana jest z brgzowej terakoty, w czesci kapielowej pokrywajaja gumowe
dywaniki. W przebieralni sg wieszaki, a pod nimi tawki, tu réwniez znajduje sie
stanowisko wymiany poscieli, bielizny i odziezy. Obok przebieralni znajduje sie ubikacja
wyposazona w jeden sedes. W pomieszczeniu kapielowym (w czesci Srodkowej) znajduja
sie umieszczone szeregowo sitka natryskowe. Osadzeni korzystajg z kapieli raz w
tygodniu wedtug ustalonego grafiku. Ponadto w kazdym oddziale mieszkalnym jest
tazienka, w ktorej sg cztery stanowiska natryskowe. Pomieszczenie to jest tak samo
estetyczne jak taznia ogdlna. Korzystajg z niego osadzeni uprawnieni do dodatkowej
kapieli oraz ci, ktérzy z ro6znych wzgledow nie mogg kapac sie w wiekszych grupach.

Positki dla osadzonych przygotowywane sg w kuchni znajdujacej sie w suterynie.
Pomieszczenia kuchni, podobnie jak inne w budynku administracyjno-penitencjarnym,



byly niedawno remontowane. Teraz sg czyste, wiasciwie wyposazone i odpowiednio
wentylowane.

Szefem kuchni jest funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej. Pod jego kierunkiem
pracujg osadzeni, z ktérych czeSC wykonuje czynnosci bezposrednio zwigzane z
przygotowywaniu positkOw, a pozostali prace pomocnicze (np. zmywanie naczyn,
obieranie ziemniakow).

Oprécz wyzywienia dla ogdétu osadzonych kuchnia przygotowuje takze positki
dietetyczne. W dniu 3 czerwca 2008 r. korzystato z nich 71 os6b; w tym 59 z diety Li
(ogéblna lekkostrawna), 6 z diety cukrzycowej, 5 z bezmiesnej oraz jedna z diety tzw,
kulturowej.

Osadzeni majacy $rodki finansowe moga trzy razy w miesigcu dokonywac
zakupow artykutéw zywnosciowych, wyrobow tytoniowych, a takze innych przedmiotow
dopuszczonych do sprzedazy w Zakfadzie. Zakupy realizowane sg w kantynie
znajdujacej sie na parterze w czeSci administracyjnej. Tam tez usytuowane sg sale
widzen, a kantyna w okreSlone dni tygodnia petni réwniez role bufetu. Zgodnie z
przepisem § 28 Porzadku Wewnetrznego osoby odwiedzajagce mogg zakupi¢ w niej
artykuty zywnosciowe i napoje w celu spozycia ich w trakcie widzenia. Osadzony moze
zabra¢ do celi jedno nieskonsumowane opakowanie stodyczy oraz kawe i herbate. Moze
rowniez otrzymac¢ bez zadnych ograniczen wyroby tytoniowe i artykuty higieniczne
zakupione przez odwiedzajgcych w kantynie. Jezeli rodzina chce przekaza¢ osadzonemu
inne produkty spozywcze kupione na terenie Zaktadu po zakonczeniu widzenia, to moze
to uczynic tylko wéweczas, gdy osadzony ten ma w danym okresie prawo do otrzymania
paczki zywnosciowej (zgodnie zart. 113a § 3 Kkw).

Sposrdd 50 osadzonych, z ktorymi rozmawiano, 28 (56%) uznato warunki bytowe
w celi mieszkalnej za dobre i do$¢ dobre. Jako znosne ocenito je 12 oséb (24 %), ajako
raczej zte i zte 10 (20%).

Jedynym mankamentem zgtaszanym przez osadzonych byta ciasnota w celi
spowodowana przeludnieniem. Wskazato go 26 o0s6b, wsrdd ktérych byly takze takie,
ktore generalnie warunki mieszkaniowe ocenity jako dobre a nawet bardzo dobre.

Wiegkszos¢ rozmowcow (42 osoby - 84 %) ocenito warunki mycia sie i kapieli
jako dobre i do$¢ dobre. Czterech osadzonych (8 %) uznato je za znosne i rowniez 4 za
raczej zte i zte.

Zastrzezenia zgtoszone w tym temacie przez 6 os6b dotyczyly matej powierzchni
kacikdw sanitarnych (jest w nich ciasno) oraz zbyt duzej liczby osadzonych z nich
korzystajacych (w celach kilkunastoosobowych). Ponadto 7 os6b byto zdania, ze kapiel
raz w tygodniu to zdecydowanie za rzadko, zwtaszcza w okresie letnim.



Wiekszo$¢ rozmdéwcow ocenito wyzywienie jako dobre i dos¢ dobre. Takiego
zdania byty 34 osoby, co stanowi 68%. Z pozostatych 13 0s6b (26%) uznato je za zno$ne
oraz 3 (6%) za zie.

Konkretne uwagi krytyczne zgtosito 12 oséb; 7 z nich uwazato, ze porcje sg zbyt
mate zwiaszcza na $niadania i kolacje, a 5, ze jedzenie jest czasem niesmaczne (Zle
doprawione), dotyczy to zwiaszcza zup (wodniste, bez smaku).

Sposrod os6b, z ktorymi rozmawiano, zakupy w kantynie (w ramach tzw. wypiski
lub podczas widzen) robity 32 (64%). Z tej grupy zarbwno zaopatrzenie jak i obstuge
dobrze ocenito 28 0s6b (82%). Z pozostatych, 3 uznaly je za zno$ne oraz 1za raczej zle.

Gtownym zastrzezeniem zglaszanym pod adresem kantyny byto jej stabe
zaopatrzenie. Takie uwagi zgtosity 4 osoby, ktore twierdzity, ze obecnie nie majg
mozliwosci kupienia w kantynie skarpet, podkoszulkow, spodenek oraz wielorazowych
nozykow do golenia. Dwdch osadzonych uwazato, ze ceny niektérych towardw sg zbyt
wysokie. Jako przykiad podaty, ze litr mleka kosztuje w kantynie 3 zt., a kilogram cukru
2,70 zi.

Z grupy oséb objetych rozmowami 32 (64%) otrzymywaty paczki, a 3 z nich
zgtosity na ten temat uwagi. Wszystkie krytykowaty obowigzujgcg w Zaktadzie Karnym
w Cieszynie zasade, ze odwiedzajgcy moze po widzeniu przekaza¢ osadzonemu artykuty
zywnosciowe tylko w ramach przystugujgcej raz na kwartat paczki. Wskazywaty, ze w
innych jednostkach penitencjarnych sprawa ta uregulowana jest inaczej. Zezwala sie tam
osadzonym na zabranie po widzeniu do celi artykutdw zywnosciowych np. o wartosci
100 zk.

4. Opieka lekarska

Ambulatorium Zaktadu i izba choiych usytuowane sg w oddziale Il. W oddziale |
znajduje sie gabinet lekarzy specjalistow. Wszystkie pomieszczenia stuzby zdrowia sg
czyste, estetycznie urzadzone, a ich wyposazenie wystarczajgce dla zabezpieczenia
podstawowych potrzeb w zakresie ochrony zdrowia osadzonych przebywajacych w
jednostce.

W Ambulatorium byta dostepna Karta Praw Pacjenta. Jednak po zapoznaniu sie z
jej trescig okazato sie, ze nie opracowano jej wiasciwie, gdyz znajdujg sie w niej rowniez
zapisy dotyczace uprawnien pacjentéw, ktdrzy nie sg pozbawieni wolnosci.

W Zaktadzie zatrudnionych jest 8 lekarzy zajmujacych ogotem 3,6 etatu. Sa to:
laryngolog petniacy rowniez funkcje kierownika Ambulatorium (1 etat), stomatolog (0,5
etatu), okulista (0,4 etatu), neurolog (0,4 etatu), internista (0,4 etatu), internista (0,3
etatu), chirurg (0,3 etatu) i psychiatra (0,3 etatu). Kierownik Ambulatorium jest
funkcjonariuszem Stuzby Wieziennej, pozostali lekarze sg pracownikami cywilnymi.



Sredni personel medyczny to 4 pielegniarki, bedace funkcjonariuszami Stuzby
Wieziennej, zatrudnione w petnym wymiarze czasu pracy.

Wedtug informacji dyrektora Zaktadu istnieje potrzeba uzyskania jeszcze jednego
etatu dla pielegniarki. Z uwagi na permanentnie wystepujgce obecnie przeludnienie
obcigzenie pracg $redniego personelu medycznego jest bardzo duze, jednak prawdziwy
problem powstaje wéwczas, gdy ktoras z pielegniarek przebywa na zwolnieniu lekarskim
badz urlopie.

Osadzeni przyjmowani sg przez lekarza ogolnego po uprzednim zapisaniu sie w
ksigzce zgloszen. Wizyty realizowane sg w te dni tygodnia (dwa), w ktorych lekarz
przyjmuje pacjentdw z danego oddziatu mieszkalnego. Zasada ta dotyczy tzw. wizyt
planowych. W przypadku nagtego zachorowania pacjent przyjmowany jest przez lekarza
w dniu zgtoszenia. Jezeli zachorowanie nastgpito w czasie, w ktorym w Zaktadzie nie
przyjmuje zaden lekarza, a stan zdrowia pacjenta tego wymaga, pomocy doraznej udziela
mu Cieszynskie Pogotowie Ratunkowe.

Nie ma aktualnie zadnych problemdéw z zapewnieniem osadzonym potrzebnych
lekéw. Jednostka zaopatruje sie w nie w aptece dzialajacej przy Areszcie Sledczym w
Bytomiu. Jest oczywiste, ze w przypadku, gdy na dane schorzenie dostepnych jest kilka
lekbw o analogicznym dziataniu, osadzony dostaje ten najtanszy. Jezeli jednak lekarz
uzna, ze wzgledy medyczne uzasadniajg podanie leku drozszego, to zlecenie takie jest
realizowane. W wypadku, gdy w ambulatorium Zaktadu nie ma leku, ktory pacjent musi
pilnie otrzymac, lek ten kupowany jest na indywidualng recepte w aptece na terenie
miasta.

Badania i konsultacje specjalistyczne, ktorych nie mozna przeprowadzi¢ w
ambulatorium Zaktadu, wykonywane sg w placowkach powszechnej stuzby zdrowia na
terenie Cieszyna. Jednostka korzysta rowniez w tym wzgledzie z pomocy wieziennej
stuzby zdrowia. Badania analityczne wykonuje firma a przeSwietlenia klatki
piersiowe]j przyjezdzajgcy raz w tygodniu rentgenobus.

W 2007 r. lekarz ogolny ambulatorium udzielit 8724 porady, stomatolog 2371, a
pozostali lekarze specjalisSci  ogotem 2396. W pozawieziennej stuzbie zdrowia
przeprowadzono ogotem 77 konsultacji specjalistycznych oraz 1018 badan analitycznych
I specjalistycznych (rtg, endoskopie, usg).

Wedtug informacji udzielonej przez kierownika ambulatorium wspdtpraca z
zewnetrznymi placéwkami stuzby zdrowia uktada sie dobrze, a pacjenci pozbawieni
wolnosci oczekujg zwykle krocej na wykonanie badan i konsultacji niz pacjenci wolni.

W dniu 3 czerwca 2008 r. w Zakfadzie przebywato 30 nosicieli wirusa zottaczki
typu C oraz 2 nosicieli wirusa HIV. Osoby te byty otoczone opiekga lekarskg odpowiednig
do aktualnego stanu zdrowia.



Na 50 os6b, z ktorymi przeprowadzono rozmowe, 4 nie korzystaty z opieki
medycznej, dlatego jej nie oceniaty. Sposrdd pozostatych 46 osadzonych opieke lekarskg
jako dobrg i do$¢ dobrg ocenito 20 osob (43,5 %), 14 (30,4 %) uznato ja za znos$ng, a 12
(26,1 %) za raczej ztg lub zia.

Wsrod zarzutéw dotyczacych opieki lekarskiej najczesciej zalono sie, ze lekarz
ogolny jest niesympatyczny i z zatozenia traktuje wszystkich jak symulantéw (9 oséb).
Sygnalizowano réwniez, ze na wszystkie schorzenia przepisywana jest Kalcypiryna (3
osoby) oraz, ze trudno otrzymac lepsze leki (,,sg tylko te najtansze co nie pomagajg”- 2
osoby). Ponadto 3 osadzonych zgtosito, ze diugo sie czeka na przyjecie przez lekarza
specjaliste (np. 4 tygodnie na wizyte u chirurga).

5. Praca penitencjarna

W Dziale Penitencjarnym pracuje 14 osob. Sg to: kierownik, 2 psychologéw i 11
wychowawcow. Wszyscy majg wyksztatcenie wyzsze humanistyczne. W petnym
wymiarze czasu pracy zatrudnionych jest 13 osob, ktére sg funkcjonariuszami Stuzby
Wieziennej. Jedna osoba pracuje na 0,5 etatu i jest pracownikiem cywilnym (psycholog).
Zdaniem dyrektora jednostki obsada kadrowa Dziatu Penitencjarnego jest obecnie w
zasadzie wystarczajgca. Jednak znaczna cze$¢ zatrudnionych tam funkcjonariuszy to
osoby niedawno przyjete do stuzby, ktére powinny przej$¢ specjalistyczne szkolenie, Z
przyczyn niezaleznych od administracji Zaktadu Karnego w Cieszynie nie zostaty na nie
dotychczas skierowane. Problem ten dotyczy az 9 mtodszych wychowawcow.

Sposrod osadzonych objetych rozmowami kompetencje i zaangazowanie
wychowawcdéw w wykonywang prace ocenito 43 (pozostatych 7 nie miato zdania w tej
sprawie). Wiekszos¢, tj. 36 (83,7 %) byto zdania, ze wychowawca dysponuje wiedzg
potrzebng do petnienia takiej funkcji i chetnie udzielajg pomocy osadzonym. Z
pozostatych 3 byto raczej odmiennego zdania a 4 zdecydowanie odmiennego.

Jako uwagi krytyczne odnos$nie pracy wychowawcow podano, ze majg oni za mato
czasu na zatatwianie spraw osadzonych (3 osoby) oraz, ze nie znajg na tyle prawa, aby
mogli udziela¢ osadzonym porad i wyjasnien.

6. Praca kulturalno-oswiatowa, zajecia sportowe i rekreacja

W Zaktadzie wykorzystywane sg tradycyjne formy dziatalnosci kulturalno-
oSwiatowej, takie jak wypozyczanie ksigzek, nadawanie audycji przez radiowezet,
ogladanie programu telewizyjnego (wielu osadzonych korzysta z wiasnych odbiornikdw
TV) oraz filmow i audycji tematycznych emitowanych na kanale video, dostarczanie

prasy.



W jednostce jest biblioteka, ktdrej ksiegozbidr liczy 3753 woluminy. Jest w nim
wiele interesujagcych pozycji co powoduje, ze coraz wiecej osadzonych chce z niego
korzysta¢. Sg wsrdd nich osoby mtodociane, co jest szczegblnie cenne dla prawidtowego
przebiegu ich resocjalizacji. Aktualnie statymi czytelnikami jest 298 osadzonych, a
biblioteka od poczatku 2008 r. dokonata 3850 wypozyczen. W zbiorach jest wiele
kodeksow (nie tylko dotyczacych problematyki karnej) oraz innych publikacji
prawniczych. Co bardzo wazne sg tam teksty kodeksu karnego wykonawczego oraz
regulamindéw organizacyjno-porzadkowch wykonywania tymczasowego aresztowania i
kary pozbawienia wolno$ci w ttumaczeniu najezyki: angielski, niemiecKki i rosyjski.

W Zaktadzie funkcjonujg 3 duze Swietlice, po jednej w kazdym oddziale
mieszkalnym oraz tzw. Swietlica szkoleniowa. Osadzeni korzystajg z zaje¢ kulturalno-
o$wiatowych zgodnie z ustalonym grafikiem. Swietlice wyposazone sa standardowo, tj.
w odbiornik telewizyjny, stoliki i taborety, stot do tenisa stotowego, w jednej jest tez gra
nazywana ,Pitkarzyki”. Osadzeni mogg oglagda¢ w Swietlicy filmy emitowane przy
wykorzystaniu aparatury video. Te same mozliwosci majg tez osoby, ktore (za zgoda
dyrektora jednostki) posiadajg w celach prywatne odbiorniki telewizyjne.

Radiowezet wyposazony jest w nowoczesny, profesjonalny sprzet, dzieki ktéoremu
mozliwa jest emisja réznorodnych programéw, w tym wiasnych przygotowywanych
przez trzech zatrudnionych tam osadzonych. Z dziatalnoScig radiowezta Scisle zwigzany
jest opracowany w jednostce program readaptacyjno-edukacyjny, w ktorego ramach
osadzeni nie zatrudnieni w radiowezZle uczestniczg w przygotowywaniu jego programoéw,
a takze w redagowaniu gazetki ,,Nasz Gtos”. Kontynuowane jest réwniez wydawanie
gazetki ,,Wiezienne Echo”, ktorej redagowanie rozpoczeto w latach 50-tych. Porusza ona
aktualne problemy istotne dla osadzonych, przekazuje najwazniejsze dla nich informacje,
pozwala podzieli¢ sie w szerszym gronie wiezienng twdrczoscia literacka, stanowi tez
forme rozryweki.

Dzieki bardzo dobrze ukladajgcej sie wspoOtpracy z w Cieszynie
osadzeni majg mozliwos¢ korzystania z otrzymywanej nieodptatnie prasy takiej jak m,in.:

. Gazety te znajdujg sie w bibliotece oraz w
Swietlicach oddziatowych. Coraz wiecej osadzonych posiadajgcych wiasne Srodki
finansowe prenumeruje prase. Aktualnie robi to 15 0séb wydatkujgc w tym celu tgcznie
okoto 500 zt miesiecznie.

Podstawowg formg podejmowanych  w Zakladzie oddziatywali kulturalno
oSwiatowych sg programy edukacyjno-readaptacyjne prowadzone m.in. przez
wychowawcow, a opracowywane gtownie przez pracownikow dziatu penitencjarnego.
Programy te to: ,,Ortografia z paragrafem”, ,Z literaturg za pan brat”, ,,Program
edukacyjno-informacyjny o Unii Europejskiej”, ,,Program edukacyjny JOLKA',



»Program oddziatywan na skazanych pracujgcych nieodptatnie w systemie nagrod
pienieznych’s,,Program edukacyjny - asertywno$¢ - korzystny sposob bycia”, ,,Program
readaptacji skazanych poprzez sztuke z wykorzystaniem elementow filozofii ZEN pt:
Droga do domu”. Regularnie udziat w zajeciach zwigzanych z wymienionymi
programami bierze okoto 100 osadzonych.

Z innych form zaje¢ kulturalno-oSwiatowych w Zakfadzie organizowane sg
spotkania okolicznoSciowe z ciekawymi ludzmi oraz roznego rodzaju grupami
artystycznymi i zespotami muzycznymi. Osadzeni, ktérzy majg ku temu zdolnosci, moga
je rozwija¢ w ramach zajec plastycznych.

Od kilku lat prowadzone sg regularne zajecia terapeutyczne w ramach terapii
uzaleznien oraz od niedawna program terapii ze sprawcami przemocy w rodzinie i
zajecia dla skazanych popetniajgcych przestepstwa drogowe w stanie nietrzeZwosci.
Ponadto w Zaktadzie dziatajg preznie grupy wsparcia ,,Oaza” czyli grupy AA. Dziesieciu
osadzonych uczestniczyto niedawno w zajeciach edukacyjnych ,,Rzu¢ Palenie”, szesciu
jak dotgd z pozytywnym skutkiem.

W Zakladzie prowadzi sie rowniez cyklicznie nauczanie kursowe. Aktualnie
planowane sg kursy: palacza CO, kelnera, brukarza, obstugi komputera i wyjasniajacy
zasady wolontariatu oraz strategie skutecznego poszukiwania pracy. Dzieki regularnym
spotkaniom z przedstawicielami Powiatowego Urzedu Pracy, Miejskiego Os$rodka
Pomocy Spotecznej oraz kuratorami dla dorostych, osadzeni sg na biezgco informowani o
zmianach uregulowan prawnych dotyczacych interesujgcych ich spraw zwigzanych z
readaptacja po zwolnieniu.

Powazng niedogodnoscig jest brak na terenie Zaktadu odpowiedniej wielkosci
miejsca umozliwiajgcego organizowanie osadzonym zaje¢ sportowych. W okresie letnim
zajecia takie odbywajg sie na jednym (najwiekszym) polu spacerowym. Pomimo tego, ze
jego powierzchnia nie jest zbyt duza, prowadzi sie tam zajecia z pitkg siatkowg, gre w
badmintona, rzuty do kosza.

W okresie zimowym jedyng formg rekreacji na Swiezym powietrzu jest dla
osadzonych spacer. Mogg korzysta¢ z niego kazdego dnia przez godzing. W jednostce sg
cztery pola spacerowe, usytuowane w $rodku budynku administracyjno-penitencjarnego
(teren ten stanowi swoiste patio). Trzy pola sg matle (jedno przeznaczone dla
niebezpiecznych), a jedno wieksze. Wieksze pole ma nawierzchnie ziemng, w czesci
zewnetrznej, stuzacej do chodzenia przykrytag ptytami betonowymi, pozostate
nawierzchnie betonowa. Na wszystkich polach sg taweczki.

Sposrod oséb, z ktorymi rozmawiano, 9 (18%) nie wypowiedziato sie na temat
mozliwosci korzystania z prasy i ksigzek twierdzac, ze nie byly i nie sg tym
zainteresowane. Z pozostatych 41, mozliwo$¢ tg za dobrg i dos¢ dobrg uznato 25 oséb
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(61%,) za znosng 12 (29,2%), a 4 (9,7%) za raczej ztg i zk3. MozliwosS¢ korzystania z
telewizji oraz zaje¢ kulturalno-oSwiatowych ocenito 39 osob (78%), pozostate 11 (22%)
nie miato na ten temat zdania. Pozytywng ocene tych mozliwosci wydato 16 rozmoéwcow
(40 %), 13 (33,3%) uznato jg za znosng, a 10 (25,6%) za raczej ztg i zfa.

Zgtoszone na ten temat uwagi dotyczyty braku prasy (7 osob) i gier stolikowych (3
osoby). Pieciu osadzonych byto zdania, ze nie ma po co chodzi¢ do $wietlicy bo tam nic
sie nie dzieje, a trzech twierdzito, ze brakuje paletek do tenisa stotowego a gra
»Pitkarzyki” jest aktualnie zepsuta. Jedna osoba wyrazita niezadowolenie, ze za mato jest
zaje¢ sportowych.

Dyrektor jednostki wyjasnit, ze giy stolikowe i paletki sg, ale zeby z nich
korzystac trzeba je wypozyczy¢. Stwierdzit rowniez, ze osadzeni niszczg gry, potwierdzit
uszkodzenie ,,Pitkarzykow” i zapewnit, ze wkrétce zostang naprawione.

Z grupy o0séb, z ktérymi rozmawiano, 5 (10%) stwierdzito, ze nie korzysta ze
spaceru (byty to gtownie osoby pracujgce). Z pozostatych 35 (77,8 %) nie imato
zastrzezen do warunkéw i mozliwosci odbywania spaceru, 8 (17,8%) uznato je za
znosne, a 2 (4,4 %) ocenito negatywnie. Sformutowane zastrzezenia dotyczyty gtownie
warunkéw odbywania spaceru. Twierdzono, ze mniejsze pola spacerowe sg zbyt mate i
jest na nich ciasno (8 o0sdb), a na wiekszym polu kurzy sie jak czes¢ osadzonych gra w
pitke a pozostali spaceruja (1 osoba).

7. Postugi religijne

W zakladzie zapewniona jest mozliwos¢ wykonywania praktyk religijnych i
korzystania z postug religijnych kosciotow i imiych zwigzkow wyznaniowych. Potrzeby
w tym zakresie osadzeni zgtaszajg wychowawcy. Nabozenstwa i postugi religijne
poszczegolnych wyznan odbywajg sie w kaplicy wedtug harmonogramu okre$lonego w
Porzgdku Wewnetrznym. Radiowezet emituje msze Sw. transmitowane przez publiczne
radio. W Zaktadzie jest nowa bardzo tadna kaplica ekumeniczna, w ktérej przygotowaniu
uczestniczyli osadzeni pod kierunkiem kapelana KoSciota Katolickiego. Sami wykonali
w oknach piekne kolorowe witraze, przedstawiajgce symbole najwazniejszych religii
Swiata.

Dziatalno$¢ duszpasterska obejmuje osadzonych z réznych wyznan; Kosciota
Rzymsko-Katolickiego, Ewangelicko-Augsburskiego, Zielono$wigtkowego, Adwentystow
Dnia Si6dmego oraz Swiadkéw Jehowy. Ponadto, duze zaangazowanie 0séb z fundacji i
stowarzyszen m.in. Elim i Fileo dodatkowo wzbogaca prace duszpasterska wsrdd
osadzonych.  Srednio w tygodniu odbywa sie 9 spotkan réznych wyznan, w ktérych
regularnie uczestniczy okoto 80 osadzonych. Wielo$¢ i czestotliwos$¢ tych spotkan oraz
ogromne na nie zapotrzebowanie niejako wymusity organizowanie ich rowniez poza
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kaplicg, w Swietlicach oddziatowych i Swietlicy szkoleniowej. Przedstawiciele fundacji i
stowarzyszen wspétorganizujg i sponsorujg spotkania okolicznoSciowe takie jak: Wigilia,
Wielkanoc, Mikofaj, Dzien Dziecka oraz inne organizowane dla dzieci i rodzin
osadzonych. Tradycjg stato sie przekazywanie Zaktadowi w formie dam paczek
Swigtecznych, przeznaczonych dla osadzonych. Czyni to dwa razy do roku (na Wielkanoc
i Wigilie) Oddziat Towarzystwa im. Sw. Brata Alberta w Bielsku, dostarczajac
kazdorazowo okoto 200 paczek zywno$ciowych, ktére sg rozdysponowywane wsrod
osadzonych najubozszych, nie otrzymujgcych zadnej pomocy z zewnatrz.

Wszyscy osadzeni, z ktorymi rozmawiano twierdzili, ze administracja nie stwarza
zadnych trudnosci w korzystaniu z postug religijnych, jednak wiekszos¢ z nich (36 oséb
- 72%) spontanicznie podata, ze z nich nie korzysta bo nie jest tym zainteresowana. Z
pozostatych o0séb 4 zglosity, ze osadzony nie zawsze ma mozliwo$¢ wziecia udziatu w
spotkaniu religijnym odbywajacym sie bezposrednio po zgtoszeniu takiej checi.

8. Zatrudnienie osadzonych

W dniu 3 czerwca 2008 r. zatrudnionych odptatnie na rzecz jednostki byto 46
osadzonych. Zajmowali oni #gcznie 36,13 etatu. Wykonywali prace porzadkowe lub
pomocnicze m. in. przy wydawaniu positkow, w kuchni, radiowezle, bibliotece itp.

Odptatnie na rzecz kontrahenta zewnetrznego zatrudnionych byto 25 osadzonych
(21,5 etatu).

Ponadto 20 osadzonych byto zatrudnionych nieodptatnie w wymiarze
nieprzekraczajagcym miesiecznie 90 godzin (art. 123a § 1 Kkw) oraz 7 na wiasng proshe
pracowato nieodptatnie na rzecz samorzadu Miasta Cieszyna (art. 123a § 2 Kkw).

Wsrod osadzonych, z ktorymi przeprowadzono rozmowe, dwoch pracowato
spofecznie a pieciu byto zatrudniony odpfatnie. Zaden z nich nie zglosit zastrzezen do
warunkow pracy i wysokosci otrzymywanego wynagrodzenia,

9. Traktowanie os6b pozbawionych wolnosci

Sposrod 50 osadzonych, z ktérymi rozmawiano, 41 (82 %) uznato, ze
funkcjonariusze SW traktujg ich dobrze lub dos¢ dobrze. Z pozostatych 7 (14%) ocenito
to traktowanie jako znosne, a 2 (4%) jeden jako raczej zte i zle. Zgtoszone uwagi
dotyczyty gtdéwnie oddziatowych, ktérzy czesto zwracajg sie do osadzonych ,na ty”
(podaty to 4 osoby) i prowokujg ich przez r6zne ponizajace stowmne zaczepki (3 osoby).
Dwie osoby twierdzity, ze byty uderzone przez funkcjonariusza SW (obie podczas
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stosowania $rodka przymusu bezposredniego w postaci uzycia sity fizycznej). Ponadto
jedna osoba podata, ze jest czesto przenoszona do innej celi i nikt nie wyjasnia dlaczego i
rowniez jedna, ze zgtaszane przez nig prosby sg zwykle zatatwiane odmownie.

Sposrod os6b, z ktdérymi rozmawiano, 38 (76 %) nie bylo karanych
dyscyplinarnie. Z pozostatych 12 os6b, 10 nie miato zadnych zastrzezen odno$nie
sposobu prowadzenia postepowan dyscyplinarnych i wymierzania kar, natomiast 2
twierdzity, ze najczesciej dyrektor w ogole nie bierze pod uwage wyjasnien osadzonych,
a stosowane kary dyscyplinarne nie zawsze sg sprawiedliwe.

W Zakladzie jest jedna cela zabezpieczajgca usytuowana w suterynie. Jej
wyposazenie zgodne jest z obowigzujagcymi przepisami, a stan mozna okre$li¢ jako
dobry. W celi znajduje sie kamera pozwalajgca na state prowadzenie obserwacji osoby
umieszczonej oraz dajgca mozliwosC rejestracji obrazu. Nagranie po 7 dniach ulega
samoczynnemu skasowaniu, dlatego w przypadkach gdy moze by¢ to potrzebne
zarejestrowany obraz przegrywa sie na ptytke i przechowuje dtuzej.

W roku 2008 (do 3 czerwca) Srodki przymusu bezposredniego zastosowano wobec
13 osadzonych. W 13 przypadkach byto to uzycie sity fizycznej, w 12 kajdan, w 7
chemicznych $rodkdéw obezwiladniajagcych (gazu), w 6 pasa obezwiadniajgcego
jednoczesciowego i réwniez w 6 umieszczenie w celi izolacyjnej oraz w 3 uzycie kasku
ochronnego.  Powodem  zastosowania  wymienionych  Srodkoéw  bylo:  razace
niepostuszenstwo (w 10 przypadkach), grozne zaktocenie spokoju i porzadku (w 3
przypadkach), usitowanie zamachu na zycie lub zdrowie wiasne (w 2 przypadkach),
niszczenie mienia (w 2 przypadkach), usitowanie zamachu na zycie lub zdrowie innej
osoby (w 1przypadku) oraz nawotywanie do buntu (w 1 przypadku).

Zaznaczy¢ nalezy, iz zdarzato sie ze w stosunku do jednego osadzonego z kilku
powodow stosowano $Srodki przymusu réwniez kilku rodzajow.

Z analizy protokotéw zastosowania $srodkow przymusu bezposredniego wynika, ze
w ocenie dyrektora jednostki byty one wykonywane prawidtowo. Osadzeni, wobec
ktorych Srodki te stosowano, byli badani przez lekarza (w czasie pobytu w celi
zabezpieczajacej i przed jej opuszczeniem), i nie stwierdzono u nich zadnych obrazen.
Pouczono ich réwniez o mozliwosci ztozenia do sadu penitencjarnego skargi na decyzje
0 zastosowaniu Srodkow przymusu bezposredniego.

Podczas pobytu w Zaktadzie pracownikéw Biura Rzecznika przebywato w nim 7
osadzonych, wobec ktorych w biezagcym roku stosowano Srodki przymusu
bezposredniego. Z 6 z nich przeprowadzono rozmowe, pytajagc m.in. o uwagi na ten
temat. Dwoch stwierdzito, ze zadnych uwag nie majg, dwdch powiedziato, ze ma
zastrzezenia do stosowania wobec nich Srodkdéw przymusu lecz nie chciato ich
skonkretyzowaé, a dwdch byto zdania, ze $rodki przymusu stosowano wobec nich
niezasadnie.



W czasie rozméw z osadzonymi zaden z nich nie sygnalizowat trudno$ci w
skontaktowaniu sie z dyrektorem Zakfadu i kierownikami poszczeg6lnych dziatdéw.
Zdecydowana wiekszo$¢ rozmowcow (44 osoby) podata, ze ma w celi tekst Porzadku
Wewnetrznego. Tylko 3 osoby twierdzity odmiennie oraz trzy nie miaty wiedzy na ten
temat. Zaznaczy¢ nalezy, ze obowigzujagcy w jednostce Porzadek Wewnetrzny,
stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia nr 13/2008 Dyrektora Zakfadzie Karnym w
Cieszynie z dnia 15 lutego 2008 r\, udostepniany jest osadzonym w formie estetycznie
wygladajacej broszurki. Jest czytelnie zredagowany i zawiera obok regulacji, ktére w
tego typu akcie prawnym muszg sie znalez¢, takze cenne porady praktyczne informujace
na co nalezy zwréci¢ uwage, aby prawidtowo funkcjonowa¢ w warunkach izolacji
wieziennej oraz co zrobi¢ po opuszczeniu zaktadu karnego.

10. Widzenia, korespondencja i rozmowy telefoniczne

Zaktad Karny w Cieszynie dysponuje 2 salami widzen, ktore usytuowane sg na
parterze w czesci administracyjnej budynku administracyjno-penitenciamego. Pierwsza z
nich to sala do udzielania widzen pod nadzorem funkcjonariusza SW w sposob
umozliwiajgcy bezposredni kontakt z osobg odwiedzajaca, przy oddzielnym stoliku. W
drugiej odbywajg sie widzenia w tej samej formie ale bez nadzoru funkcjonariusza SW.
W czesci pierwszej sali usytuowano rowniez czteiy stanowiska do udzielania widzen pod
nadzorem funkcjonariusza SW w sposéb uniemozliwiajacy bezposredni kontakt z osobg
odwiedzajaca (tzw. widzen przez telefon).

Widzenia odbywajg sie w poniedziatki, wtorki i Srody oraz soboty i niedziele,
zgodnie z harmonogramem ustalonym w Porzagdku Wewnetrznym. Ich realizacja dla
skazanych rozpoczyna sie o godz. 70 i konczy o godz, 1700, a dla tymczasowo
aresztowanych odpowiednio w godz. 8- 160

Sale, w ktoérych osadzeni odbywajg widzenia generalnie robig dobre wrazenie.
Jedynie w sali do widzen bez dozoru funkcjonariusza SW stwierdzono na $cianach
napisy o treSciach wulgarnych lub nieprzyzwoitych. Napisy te chociaz nie bardzo rzucajg
sie w oczy sg jednak czytelne. W poblizu sal widzeh znajduje sie bufet, w ktorym
odwiedzajagcy moga zakupi¢ napoje oraz artykuly spozywcze i spozy¢ je razem z
osadzonym jezeli widzenie odbywa sie w formie na to zezwalajacej.

Sposrod 50 osadzonych, z ktérymi rozmawiano, z widzen korzystato 34.
Wiekszo$¢ z nich ( 23 osoby - 67,6%) pozytywnie ocenito organizacje i warunki ich
realizacji. Jako znosne uznato je 7 osadzonych (20,6%), ajako raczej zte i zte 4 (11,8%).
Wsrdd zastrzezen najczeSciej sygnalizowano ztg organizacje udzielania widzen, Jej
przejawem zdaniem 12 rozméwcow jest dilugie oczekiwanie odwiedzajagcych na
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realizacje widzenia. Dwie osoby zgtosity, ze w sali do widzen bez dozoru, gdzie zwykle
spotykajg sie z dzieémi, sg na Scianach niecenzuralne napisy, a jedna, ze w salach
widzen czesto jest ciasno bo za gesto ustawione sg stoliki. Dyrektor Zaktadu wyjasnit, ze
konieczno$¢ oczekiwania przez odwiedzajgcych na widzenie nie wynika ze zlej
organizacji lecz spowodowane jest wzgledami obiektywnymi. W sytuacji gdy w jednym
czasie zgtasza sie do jednostki wiecej odwiedzajgcych niz miejsc w salach widzen, czesc¢
z nich musi niestety czekac.

Wiekszo$¢ rozmbéwceow (39 o0sdb - 78 %) nie zgtosita zadnych uwag krytycznych
na temat postepowania z ich korespondencjg. Pozostate 11 os6b (22 %) twierdzito, ze
korespondencja ,,idzie zbyt dtugo”, a czasem ginie. WS$rdd tych oséb 7 to tymczasowo
aresztowani, ktorzy w wiekszosci wine za taki stan rzeczy przypisywali organowi
dysponujgcemu, ktory ich zdaniem zbyt dtugo dokonywat cenzury korespondenciji.

Zaden z rozméwcow nie zgtaszat uwag odnosnie mozliwosci wysytania skarg
dotyczacych funkcjonowania Zaktadu (na 50 os6b skargi wysytato 5). Tylko jedna osoba
podata, ze po napisaniu skargi przeprowadzono z nig rozmowe, podczas Ktorej
wyjasniono nurtujacy ja problem i sugerowano rezygnacje z wysytania skargi.

Generalnie nie zgtaszano réwniez trudnosci w korzystaniu z samoinkasujacego
apar atu telefonicznego. Uwage w tej sprawie przekazata tylko jedna osoba na 35, ktére z
tej formy kontaktu mogty korzysta¢ (pozostate 15 to tymczasowo aresztowani).

Po dwa samoinkasujgce aparaty telefoniczne znajdujg sie w kazdym oddziale
mieszkalnym, w tej samej liczbie sg one rowniez dostepne na dwoch polach
spacerowych. Harmonogram korzystania z aparatow telefonicznych w oddziatach
okreSlony jest w Porzadku Wewnetrznym. CheC przeprowadzenia rozmowy telefonicznej
skazany zgtasza oddziatowemu na piSmie przy wydawaniu $niadania lub obiadu. Czas
rozmowy nie moze przekroczy¢ 6 minut.

11. Podkultura wiezienna i bezpieczehstwo osobiste osadzonych

Z przebywajgcych w Zaktadzie osadzonych okoto 15 % to osoby deklarujace
przynalezno$¢ do podkultury wieziennej (tzw. grypsery). Generalnie drugie zycie nie
stanowi w Zaktadzie wiekszego problemu. Jezeli na jego tle powstajg miedzy
osadzonymi konflikty, to zwykle majg one charakter utarczek stownych. Rzadko
dochodzi do bardziej drastycznych zdarzen jak znecanie czy pobicie. W 2008 (do
czerwca) wystgpito to w 6 przypadkach ( 2 znecania i 4 pobicia nie skutkujgcego ciezkim
uszkodzeniem ciata), przy czym nie wszystkie z nich byty na tle podkultury wieziennej.
W jednostce obowigzuje zasada, ze pozbawieni wolnosci osadzani sg w tzw, celach
mieszanych, co oznacza, ze osoby deklarujgce przynalezno$¢ do podkultury nie
mieszkajg w odrebnych celach lecz razem z innymi osadzonymi.
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Z grupy 50 rozmowcow 4 przyznato, ze w tym Zaktadzie doznali przykrosci ze
strony wspotosadzonych nalezacych do podkultury wieziennej. W 3 przypadkach
polegaty one na ublizaniu, dokuczaniu, wySmiewaniu, a w jednym rowniez na
wymuszaniu oddawania papieroséw i produktow zywnosciowych oraz ich kradziezach.
Wszyscy rozmowcy twierdzili, ze po zgloszeniu sprawy administracji Zakiadu
otrzymywali niezwtocznie pomoc, polegajg zwykle na przeniesieniu ich do iimej celi.

Zdaniem dyrektora w jednostce nie wystepujg problemy z zapewnieniem
osadzonym bezpieczenstwa osobistego. Jesli sg takie osoby, ktére wymagajg szczegdlnej
ochrony, to zostajg w taki sposéb zakwaterowane, aby mogty sie czu¢ bezpiecznie.

12. Inne

Przeciwko Skarbowi Panstwa reprezentowanemu przez Dyrektora Zakiadu
Karnego w Cieszynie prowadzone sg przed sgdami cywilnymi postepowania z
powddztwa osadzonych*

Aktualnie toczy sie osiem takich spraw. W trzech z nich (dot. odszkodowali za;
pobyt w przeludnionej celi, podanie nieprawdziwych informacji w opinii o skazanym
sporzadzonej dla sadu, zniszczenie okularéw korekcyjnych oraz zasilacza elektrycznego)
toczy sie postepowanie przed sadem pierwszej instancji. W jednej, ktora dotyczyta
zadosCuczynienia za pobyt w przeludnionej celi oraz za niewyrazenie zgody na
uzytkowanie w celi komputera, w 2008 r. zapadt wyrok (nieprawomocny). Zasgdzono
zadoS¢éuczynienie w wysokosci 1000 zt. za pobyt w warunkach przeludnienia, w
pozostatej czesci powodztwo oddalono (sprawa w toku). W pozostatych czterech
sprawach sady nie przestaly jeszcze do Zakladu odpisbw pozwéw (przekazujg
informacje, z ktérych wynika, ze sprawy sg jeszcze na etapie rozstrzygania kwestii
proceduralnych, takich jak m.in. zwolnienie od kosztow sgdowych).

W latach 2006 - 2008 (do czerwca) prawomocnie zakonczyly sie czteiy sprawy.
W dwaoch z nich postepowanie umorzono (dot. niezgodnego z prawem wprowadzenia do
wykonania orzeczenia sadu oraz niewlasciwego leczenia), a w dwoch oddalono
powddztwo (dot. odszkodowali za pobyt w przeludnionej celi).

W latach 2006 - 2008 (do czerwca) nie byto prowadzone zadne postepowanie
sadowe przeciwko funkcjonariuszom Zaktadu Karnego w Cieszynie,

13. Uwagi koncowe i wnioski

Podsumowujac przedstawione ustalenia nalezy stwierdzi¢, ze w Zakfadzie Karnym
w Cieszynie prawa 0s6b pozbawionych wolnosci sg generalnie nalezycie respektowane.
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W Zaktadzie w 2007 r. zakonczono kapitalny remont budynku administracyjno-
penitencjamego co spowodowato znaczng poprawe warunkéw bytowych osadzonych
oraz komfortu pracy administracji penitencjarnej. Obecnie warunki socjalno-bytowe
osadzonych oceni¢ nalezy jako zdecydowanie dobre. Jedyng sprawg wptywajgcg na ich
pogorszenie (takze w opinii samych osadzonych) jest znaczne przeludnienie Zakfadu. Z
tego powodu wiekszo$¢ osadzonych przebywa w celach mieszkalnych, w ktérych
powierzchnia przypadajgca na jedng osobe jest mniejsza niz 3 m2. Sytuacja taka jest
szczegOlnie dolegliwa w celach matych (dwuosobowych), dlatego nalezy dazy¢ do
kwaterowania w nich mozliwie najczesciej osadzanych pracujacych, ktérzy sporg czesé
dnia spedzajg poza cela.

Generalnie pozytywnie nalezy oceni¢ traktowanie osadzonych przez personel
Zaktadu. Nieliczne na ten temat uwagi dotyczyty zbyt poufatego niekiedy odnoszenia sie
do osadzonych przez oddziatowych (,,mOwig na ty5) oraz niesympatycznego tral<towania
przez lekarza ogodlnego (,,kazdego traktuje jak symulanta”). Nie stwierdzono zadnych
nieprawidtowosci odnosnie karania dyscyplinarnego oraz stosowania srodkOw przymusu
bezposredniego.

Po przeanalizowaniu probleméw jakie osadzeni zgtosili pracownikom Biura
Rzecznika Praw Obywatelskich wydaje sie celowe:

- zastanowienie sie, czy bylyby mozliwosci zwiekszenie atrakcyjnosci zajec
Swietlicowych przez rozszerzenie ich zakresu o jakie$ formy zajeC sportowych, czemu
moga sprzyja¢ duze powierzchnie $wietlic;

- przypomnienie oddziatowym o konieczno$ci zwracania sie¢ do osadzonych w
odpowiedniej formie, tj. z uzyciem stowa ,,pan”;

- usuniecie niecenzuralnych napisow ze Scian w sali do widzen bez nadzoru
funkcjonariusza SW.

Istnieje roOwniez potrzeba przeredagowanie Karty Praw Pacjenta w taki sposob,
aby znajdujgce sie w niej zapisy dotyczyly wyltgcznie praw pacjenta pozbawionego
wolnosci.

Opr. JdeM



