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ZAŁ. 
d o t y c z y pisma nr RPO-701427-VII-720.5/12/DK 

Odpowiadając n a R a p o r t K r a j o w e g o M e c h a n i z m u P r e w e n c j i z w i zy tac j i , Która 

z upoważnienia R z e c z n i k a P r a w O b y w a t e l s k i c h została p r z e p r o w a d z o n a w Zakładzie 

K a r n y m w Płocku - u p r z e j m i e informuję o podjętych działaniach zależnych o d 

Okręgowego I n s p e k t o r a t u Służby Więziennej w Łodzi u k i e r u n k o w a n y c h n a poprawę 

warunków b y t o w y c h osób przebywających w e w s k a z a n e j j e d n o s t c e p e n i t e n c j a r n e j . 

W roku 2 0 1 1 Zakład K a r n y w Płocku otrzymał środki i n w e s t y c y j n e na r e m o n t d a c h u 

p a w i l o n u A w wysokości 1 9 0 0 0 0 zł. W roku 2 0 1 2 z g o d n i e z e zgłoszonymi p o t r z e b a m i 

j e d n o s t k a otrzymała n a r e m o n t kącików s a n i t a r n y c h kwotę 2 5 2 0 0 zł.( 5 6 kącików ). 

P l a n r e m o n t u kącików s a n i t a r n y c h rozłożony został n a k i lka lat. W r o k u 2 0 1 3 p r z e w i d z i a n o 

kontynuację n a p r a w i o z a b e z p i e c z e n i e s t o s o w n y c h środków wystąpiono d o C Z S W 

w W a r s z a w i e . D o ins ty tuc j i przyznającej środki f i n a n s o w e wystąpiono również 

o z a b e z p i e c z e n i e f u n d u s z y na r e m o n t d a c h u i łaźni w k o m p l e k s i e całego zakładu. 

Dodać należy że r e m o n t ce l m i e s z k a l n y c h i sprzętu k w a t e r m i s t r z o w s k i e g o r e a l i z o w a n y j es t 

p r z e z właściwe służby w Zakładzie K a r n y m w Płocku w r a m a c h p r z y z n a n e g o n a d a n y rok 

p l a n u f i n a n s o w e g o . W j e d n o s t c e c o r o c z n i e sporządza się h a r m o n o g r a m remontów ce l 

m i e s z k a l n y c h , z g o d n i e z którym rea l i zu je się n a p r a w y c e l . W p l a n i e f i n a n s o w y m na rok 

2 0 1 3 O I S W w Łodzi w y d z i e l i w r a m a c h p l a n u d l a Z K Płock środki n a r e m o n t ce l 

m i e s z k a l n y c h i z a k u p d r a b i n e k i b a r i e r e k d o łóżek więziennych. 

W y k o n a n o w 3 e g z . : 
e g z . n r 1 - a d r e s a t 
e g z . n r 2 - C Z S W Zespół K o n t r o l i - d w 
e g z . nr 3 - a /a 
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BIURO 
RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH 

ZESPÓŁ 
„KRAJOWY MECHANIZM PREWENCJI" 

Al. Solidarności 77 
00-090 Warszawa rs , 

?fl19 1 1 - 7 R 
Dotyczy sprawy: RPO-701427-VH-720.5/12/DK 

Odnosząc się d o u w a g i wniosków z a w a r t y c h w Raporcie Kra jowego Mechanizmu 
Prewencji z wizytacj i , która z upoważnienia Rzecznika Praw Obywate lsk ich została 
przeprowadzona w Zakładzie Karnym w Płocku informuję, że: 

Ad.1. Zajęcia d la f u n k c j o n a r i u s z y i pracowników wykonujących obowiązki w c o d z i e n n y m , 
bezpośrednim k o n t a k c i e z o s a d z o n y m i , mające na c e l u wyposażenie ich w umiejętności 
radzen ia s o b i e m. in . z e s t r e s e m i krytyką b e z s z k o d y d la t r u d n y c h w k o n t a k c i e osób, 
zostaną z r e a l i z o w a n e w f o r m u l e s z k o l e n i a , którego realizację z a p l a n o w a n o na miesiąc 
październik br. P r z y g o t o w a n i e , organizację i realizację s z k o l e n i a p o w i e r z o n o 
w y z n a c z o n y m p s y c h o l o g o m i objęto n a d z o r e m k i e r o w n i k a działu p e n i t e n c j a r n e g o . 

Ad.2. W y d a w a n i e o s a d z o n y m leków z a o r d y n o w a n y c h p r z e z l e k a r z y specjalistów w i n n o 
odbywać się b e z zbędnej zwłoki. W n o r m a l n y m t ryb ie z a p o t r z e b o w a n i e na leki j e s t 
r e a l i z o w a n e p r zez Aptekę Okręgową mieszczącą się w Łodzi. W s y t u a c j a c h nagłych 
(konieczność z a o p a t r z e n i e f a r m a k o l o g i c z n e g o o s a d z o n e g o nowoprzyjętego d o j e d n o s t k i , 
wystąpienie j e d n o s t k i c h o r o b o w e j wymagającej l eku / leków n a i n d y w i d u a l n e z l e c e n i e ) 
is tn ie je możliwość rea l izac j i z a p o t r z e b o w a n i a w a p t e k a c h c y w i l n y c h w Płocku. 
K ie rown ik Z O Z - u został zobowiązany d o niezwłocznego i n f o r m o w a n i a z a i n t e r e s o w a n y c h 
0 s p o s o b i e r o z p a t r z e n i a próśb o r a z niezwłocznego w y d a w a n i a leków z a o r d y n o w a n y c h 
p rzez lekarzy specjalistów. 

Ad.3. W zakładzie f u n k c j o n u j e j e d n a g r u p a k o n w o j o w a , która rea l i zu je s z e r o k i w a c h l a r z 
zadań, w t y m p l a n o w e t r a n s p o r t y o s a d z o n y c h , k o n s u l t a c j e m e d y c z n e d o r e s o r t o w y c h 
1 cyw i l nych placówek z d r o w i a na t e r e n i e całego k ra ju , k o n s u l t a c j e m e d y c z n e w l oka l nych 
placówkach z d r o w i a , k o n w o j o w a n i e o s a d z o n y c h h o s p i t a l i z o w a n y c h w c y w i l n y c h 
placówkach m e d y c z n y c h , rea l i zac je p r z e p u s t e k p o d k o n w o j e m . P o m i m o że konsu l t ac j e 
(wizyty) l eka rsk ie p o z a t e r e n e m zakładu są p l a n o w a n e i u m a w i a n e z ok . 2 t y g o d n i o w y m 
w y p r z e d z e n i e m , z p r z y c z y n niezależnych o d f u n k c j o n a r i u s z y i pracowników zakładu 
( n a r z u c o n e t e r m i n y Posiedzeń P o w i a t o w e g o Zespołu d o S p r a w O r z e k a n i a 
0 Niepełnosprawności, n a r z u c o n e t e r m i n y transportów o s a d z o n y c h , nagłe w y p a d k i 
zagrażające z d r o w i u lub życiu o s a d z o n y c h i tp. ) , zdarzają się s y t u a c j e p o k r y w a n i a się 
terminów różnych konwojów. N ie j es t wówczas możliwa rea l i zac ja ich w s z y s t k i c h 
1 w y k o n y w a n e są te , które mają najwyższy pr io ry te t . Rozwiązanie p r z e d s t a w i o n e g o 
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p r o b l e m u bez zwiększenia o b s a d y e t a t o w e j j e d n o s t k i o r a z doposażenia w p o j a z d y 
t r a n s p o r t o w e n ie j es t możliwe. 

Ad.4. Z g o d n i e z ar t . 1 § 1 kodeksu karnego odpowiedzialności k a r n e j p o d l e g a t e n ty l ko , 
k to popełnia c z y n z a b r o n i o n y p o d groźbą ka ry p r z e z ustawę obowiązującą w c z a s i e j e g o 
popełnienia. A r t . 1 § 3 k o d e k s u k a r n e g o mówi n a t o m i a s t , że n ie popełnia przestępstwa 
s p r a w c a c z y n u z a b r o n i o n e g o , jeżeli n ie można m u przypisać w i n y w c z a s i e c z y n u . 
N ie popełnia przestępstwa również t e n , k to z p o w o d u c h o r o b y p s y c h i c z n e j , upośledzenia 
umysłowego lub i n n e g o zakłócenia czynności p s y c h i c z n y c h , n ie mógł w c z a s i e c z y n u 
rozpoznać j e g o z n a c z e n i a lub pokierować s w o i m postępowaniem (art . 31 § 1 K o d e k s u 
ka rnego ) . D o o d b y w a n i a ka ry p o z b a w i e n i a wolności k i e r o w a n e są wyłącznie o s o b y , 
które podlegają odpowiedzialności k a r n e j , a ich s t a n p s y c h o f i z y c z n y p o z w a l a na 
p r z e b y w a n i e w w a r u n k a c h izo lac j i pen i t enc j a rne j . Artykuł 1 1 6 a . pk t . 5 K o d e k s u k a r n e g o 
w y k o n a w c z e g o określa j e d n o z n a c z n i e , że s k a z a n e m u n ie w o l n o odmawiać p r z y j m o w a n i a 
posiłków d o s t a r c z a n y c h p r z e z administrację zakładu k a r n e g o w c e l u w y m u s z e n i a 
określonej decyz j i lub postępowania, a także powodować u s i e b i e u s z k o d z e n i a ciała 
lub rozs t ro ju z d r o w i a , j a k również nakłaniać lub pomagać w d o k o n y w a n i u t a k i c h czynów. 
Odpowiedzialność dyscyplinarną z a p r z e k r o c z e n i a w p r o w a d z a ar t . 142 § 1 k o d e k s u 
k a r n e g o w y k o n a w c z e g o - s k a z a n y p o d l e g a odpowiedzialności d y s c y p l i n a r n e j z a z a w i n i o n e 
n a r u s z e n i e nakazów lub zakazów wynikających z u s t a w y , r e g u l a m i n u lub i n n y c h 
przepisów w y d a n y c h n a j e j p o d s t a w i e a l b o u s t a l o n e g o w zakładzie k a r n y m lub m i e j s c u 
p racy porządku, z w a n e da le j " p r z e k r o c z e n i e m " . W p r z y p a d k a c h u z a s a d n i o n y c h względami 
d y s c y p l i n a r n y m i można m. in . odstąpić o d w y m i e r z e n i a ka ry d y s c y p l i n a r n e j (art . 146 § 3 
Kkw) . 
Postępowanie d y s c y p l i n a r n e w p r z y p a d k u d o k o n a n i a p r z e z o s a d z o n e g o 
s a m o u s z k o d z e n i a j es t z i n d y w i d u a l i z o w a n e i uwzględnia m. in . u s t a l e n i e p r z e z p s y c h o l o g a 
okoliczności i motywów podjęcia z a c h o w a n i a a u t o a g r e s y w n e g o (p rzy uwzględnieniu 
d i a g n o z y zaburzeń p s y c h i c z n y c h ) o raz p o t r z e b y objęcia pomocą psychologiczną. 
W p r z y p a d k a c h s t w i e r d z e n i a , że podłożem s a m o a g r e s j i było działanie i n s t r u m e n t a l n e 
s k a z a n y p o n o s i k o n s e k w e n c j e d y s c y p l i n a r n e . N a t o m i a s t w p r z y p a d k u s t w i e r d z e n i a , 
że podłożem s a m o a g r e s j i był s t an e m o c j o n a l n y , o s a d z o n y n ie p o d l e g a k a r a n i u 
d y s c y p l i n a r n e m u , a z o s t a j e objęty pomocą psychologiczną i o d p o w i e d n i m i 
oddziaływaniami w y c h o w a w c z y m i s k i e r o w a n y m i na zapobieżenie p o w t a r z a n i u się t ak i ch 
zachowań. Reasumując, należy wskazać, że przyjęcie j a k o g e n e r a l n e j z a s a d y 
odstępowania o d k a r a n i a osób z z a b u r z e n i a m i p s y c h i c z n y m i z a samoagresję będzie stało 
w sprzeczności z obowiązującymi p r z e p i s a m i i byłoby n i e u z a s a d n i o n y m o g r a n i c z e n i e m 
s t o s o w a n i a t e g o środka oddziaływania. 
Jednocześnie informuję, że w j e d n o s t c e j es t p r o w a d z o n a s t a t y s t y k a w y m i e r z o n y c h kar 
d y s c y p l i n a r n y c h u m i e s z c z e n i a w cel i i zo lacy jne j . W o k r e s i e 6 miesięcy poprzedzających 
wizytację p r z e d m i o t o w a ka ra d y s c y p l i n a r n a była s t o s o w a n a : 
-sześciokrotnie w o b e c s k a z a n y c h odbywających karę w s y s t e m i e t e r a p e u t y c z n y m , 
- d w u k r o t n i e w o b e c t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h . 

Ad.5. Zgodnie z § 20 rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 14 sierpnia 2003 
roku w sprawie sposobów prowadzenia oddziaływań penitencjarnych w zakładach karnych 
i aresztach śledczych s k a z a n y z a k w a l i f i k o w a n y d o o d b y w a n i a ka ry p o z b a w i e n i a wolności 
w s y s t e m i e t e r a p e u t y c z n y m j es t p o d d a w a n y z i n d y w i d u a l i z o w a n y m oddziaływaniom 
według i n d y w i d u a l n e g o p r o g r a m u t e r a p e u t y c z n e g o , o p r a c o w a n e g o w o p a r c i u o diagnozę 
przez zespół t e r a p e u t y c z n y . Prowadząc oddziaływania w s y s t e m i e t e r a p e u t y c z n y m 
uwzględnia się zarówno oddziaływania i n d y w i d u a l n e , j a k i g r u p o w e , c o z n a j d u j e 
o d z w i e r c i e d l e n i e w i n d y w i d u a l n y c h p r o g r a m a c h t e r a p e u t y c z n y c h . Należy z a t e m wskazać, 
że każdy z pacjentów oddziału t e r a p e u t y c z n e g o z założenia m a dostęp d o i n d y w i d u a l n e j 



psycho te rap i i , d o s t o s o w a n e j d o zdiagnożowanych u n i e g o zaburzeń w s fe rze 
e m o c j o n a l n e j , p o z n a w c z e j i społecznej, a o je j z a k r e s i e d e c y d u j e zespół t e r a p e u t y c z n y . 
K ie rown ik działu t e r a p e u t y c z n e g o został zobowiązany d o objęcia w z m o c n i o n y m n a d z o r e m 
t e g o a s p e k t u p r a c y zespołu t e r a p e u t y c z n e g o . 

Ad.6. Z a z n a c z a m , że n ie m a podziału na p l a c e s p a c e r o w e d l a t y m c z a s o w o 
a r e s z t o w a n y c h i s k a z a n y c h . Z g o d n i e z § 14 ust . 1 rozporządzenia Ministra 
Sprawiedliwości z dnia 25 sierpnia 2003 roku w sprawie regulaminu organizacyjno -
porządkowego wykonywania kary pozbawienia wolności, d y r e k t o r j e d n o s t k i ustalając 
porządek wewnętrzny zakładu uwzględnia m. in . konieczność u t r z y m a n i a bezpieczeństwa, 
dyscyp l i ny i porządku. § 14 ust . 2 pkt . 5 w w . rozporządzenia u p r a w n i a 
dy rek to ra m i n . d o określenia m i e j s c a i s p o s o b u o d b y w a n i a spacerów. 

P o n a d t o z g o d n i e z § 6 2 ust . 1,2 i 4 Rozporządzenia M in i s t r a Sprawiedliwości 
z dn i 31 października 2 0 0 3 roku w s p r a w i e sposobów o c h r o n y j e d n o s t e k o r g a n i z a c y j n y c h 
Służby Więziennej - s p a c e r y o s a d z o n y c h odbywają się na w y z n a c z o n y c h p l a c a c h , 
p r z e p r o w a d z a n e są n a p o d s t a w i e p l a n u spacerów z a t w i e r d z o n y c h p r z e z d y r e k t o r a lub 
upoważnionego p r z e z n i e g o f u n k c j o n a r i u s z a , w którym określa się podział na g r u p y 
s p a c e r o w e , kolejność i m i e j s c e o d b y w a n i a spacerów, p o n a d t o opracowując p lan b ie r ze się 
p o d uwagę w szczególności względy bezpieczeństwa i względy resoc ja l i zacy j ne o raz 
konieczność z a b e z p i e c z e n i a prawidłowego t o k u postępowania k a r n e g o . 

U d z i e l a n i e s k a z a n y m spacerów na p l a c a c h s p a c e r o w y c h o z a b u d o w i e pełnej 
nie j es t p o z a r e g u l a m i n o w y m środkiem dyscyplinującym, a le działaniem mającym na ce lu 
z a p e w n i e n i e bezpieczeństwa, d y s c y p l i n y i porządku w j e d n o s t c e p e n i t e n c j a r n e j . Jes t to 
działanie o c h a r a k t e r z e p r e w e n c y j n y m , a n ie r e p r e s y j n y m . 

Ad.7. P r a w o t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n e g o określone w art . 2 1 1 § 2 Kodeksu karnego 
wykonawczego d o z a w i a d o m i e n i a o m i e j s c u s w o j e g o p o b y t u o s o b y najbliższej a l bo inne j 
osoby , s t o w a r z y s z e n i a , o rgan i zac j i lub ins ty tuc j i , a także s w o j e g o obrońcy 
o raz p o w i a d o m i e n i a właściwego urzędu k o n s u l a r n e g o , a w raz ie b r a k u t a k i e g o urzędu -
właściwego p r z e d s t a w i c i e l s t w a d y p l o m a t y c z n e g o j es t r e a l i z o w a n e z g o d n i e z d y s p o z y c j a m i 
określonymi w § 4 0 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 13 stycznia 2004 roku 
w sprawie czynności administracyjnych związanych z wykonywaniem tymczasowego 
aresztowania oraz kar i środków przymusu skutkujących pozbawienie wolności oraz 
dokumentowania tych czynności. P o d p i s a n e p r z e z t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n e g o 
z a w i a d o m i e n i e przesyła się d o : 

- o s o b y najbliższej a l b o inne j o s o b y , s t o w a r z y s z e n i a , o r g a n i z a c j i lub insty tuc j i 
o raz d o obrońcy, z g o d n i e z p o d a n y m i p r z e z t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n e g o a d r e s a m i , 
- właściwego urzędu k o n s u l a r n e g o , a w raz ie b r a k u t a k i e g o urzędu - d o właściwego 
p r z e d s t a w i c i e l s t w a d y p l o m a t y c z n e g o , w w y p a d k u c u d z o z i e m c a . 

Możliwość t e l e f o n i c z n e g o p o r o z u m i e w a n i a się z obrońcą lub pełnomocnikiem, będącym 
a d w o k a t e m a lbo radcą p r a w n y m w y k l u c z a art . 2 1 7 c . K o d e k s u k a r n e g o w y k o n a w c z e g o -
t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y n ie może korzystać z a p a r a t u t e l e f o n i c z n e g o o raz i nnych 
środków łączności p r z e w o d o w e j i b e z p r z e w o d o w e j . 

Ad.8. W i d z e n i a z osobą należącą d o kręgu osób najbliższych są u d z i e l a n e t y m c z a s o w o 
a r e s z t o w a n y m w każdym p r z y p a d k u p r z e d s t a w i e n i a p r z e z zgłaszających się na w i d z e n i e 
zarządzenia właściwego o r g a n u dysponującego, w y m a g a n e g o p r z e p i s e m art . 2 1 7 § 1 
kodeksu karnego wykonawczego. R e g u l o w a n i e częstotliwość widzeń p o z o s t a j e p o z a 
k o m p e t e n c j a m i adm in i s t rac j i j e d n o s t k i p e n i t e n c j a r n e j . Z a t e m z a l e c e n i e r e s p e k t o w a n i a 
i n i e o g r a n i c z a n i a p r a w a osób t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h określonego w art . 2 1 7 § 1a 
kodeksu karnego wykonawczego w i n n o zostać s k i e r o w a n e d o organów właściwych 
dla j e g o rea l izac j i . 



Ad.9. U m i e s z c z a n i e osób z d r o w y c h w c e l a c h i zby c h o r y c h następuje j e d y n i e w p r z y p a d k u 
wystąpienia wyższej konieczności wynikającej z p o t r z e b y z a p e w n i e n i a w s z y s t k i m 
o s a d z o n y m n o r m y określonej w art . 110 § 2 k o d e k s u k a r n e g o w y k o n a w c z e g o 
o raz uniknięcia w y d a w a n i a decyz j i o u m i e s z c z e n i u o s a d z o n e g o w ce l i m i e s z k a l n e j , 
w której p o w i e r z c h n i a przypadająca na j e d n e g o o s a d z o n e g o w y n o s i poniżej 3 m 2 , 
n ie mn ie j j e d n a k niż 2 m 2 . 

Przyjęto d o rea l izac j i z a l e c e n i e dotyczące odstąpienia o d o s a d z a n i a s k a z a n y c h 
n ie posiadających s t a t u s u t zw . n i e b e z p i e c z n y c h w c e l a c h d l a osób stwarzających 
poważne zagrożenie d la bezpieczeństwa j e d n o s t k i . W c e l a c h t y c h u m i e s z c z a n i będą 
j e d y n i e o s a d z e n i , względem których na p o d s t a w i e art . 7 3 § 8 ( z a p e w n i e n i e porządku 
i bezpieczeństwa w zakładzie k a r n y m ) lub art . 1 1 6 § 5 a ( p o t r z e b a z a p e w n i e n i a 
bezpieczeństwa s k a z a n e g o ) k k w d y r e k t o r podjął d e c y z j e o u m i e s z c z e n i u o s a d z o n e g o 
w cel i m o n i t o r o w a n e j . 

Ad.10. Przyjęto z a l e c e n i e d o rea l izac j i . P r a c e n a d nowelizacją porządku wewnętrznego 
zostaną zakończone d o d n i a 30 l i s t opada 2 0 1 2 r o k u . 

Ad.11. W s z y s c y n o w o p r z y b y l i o s a d z e n i są z a p o z n a w a n i p r z e z wychowawcę: 
- w r o z m o w i e i n f o r m a c y j n e j , p r z e p r o w a d z a n e j niezwłocznie p o p r z y b y c i u s k a z a n e g o 
d o oddziału, w szczególności z: 

1) przysługującymi p r a w a m i i obowiązkami o r a z u s t a l o n y m w zakładzie k a r n y m 
porządkiem wewnętrznym, 

2 ) możliwością wystąpienia w c z a s i e p o b y t u w zakładzie zagrożeń 
d la bezpieczeństwa o s o b i s t e g o o raz s p o s o b a m i ich u n i k a n i a , 

3 ) możliwością zetknięcia się z p r z e j a w a m i n e g a t y w n y c h zachowań 
c h a r a k t e r y s t y c z n y c h d la środowiska przestępczego, 

4 ) możliwością z w r a c a n i a się d o przełożonych z e s p r a w a m i o s o b i s t y m i 
i p r o b l e m a m i związanymi z p o b y t e m w zakładzie, 

5) możliwością zgłaszania próśb związanych z o s a d z e n i e m w ce l i , 
6 ) obowiązkiem i n f o r m o w a n i a przełożonych o zagrożeniach d la j e g o 

bezpieczeństwa o s o b i s t e g o o r a z bezpieczeństwa i n n y c h s k a z a n y c h , 
7) k o n s e k w e n c j a m i s t o s o w a n i a p r z e m o c y w s t o s u n k u d o współosadzonych. 

- w r o z m o w i e wstępnej p r z e p r o w a d z a n e j niezwłocznie p o p r z y b y c i u s k a z a n e g o 
d o oddziału m i e s z k a l n e g o , j e d n a k n ie później niż d r u g i e g o d n i a o d j e g o przyjęcia 
d o zakładu k a r n e g o , w szczególności z możliwością: 

1) u z y s k a n i a p o m o c y leka rsk ie j i p s y c h o l o g i c z n e j o r a z p o d d a n i a się 
lub k o n t y n u a c j i l eczen ia o d w y k o w e g o , 

2 ) udziału w zajęciach ku l t u ra lno - oświatowych, s p o r t o w y c h o r a z działalności 
społecznej, 

3) k o r z y s t a n i a z posług i p rak t yk re l ig i j nych , 
4 ) z a t r u d n i e n i a , 
5) n a u c z a n i a , 
6 ) u z y s k a n i a p o m o c y ma te r i a l ne j i p o s t p e n i t e n c j a r n e j o r a z s p o s o b a c h 

udz ie l an ia p o m o c y ma te r i a l ne j r odz in ie w m i e j s c u z a m i e s z k a n i a . 
K ie rown ik działu p e n i t e n c j a r n e g o został zobowiązany d o s p r a w o w a n i a w z m o c n i o n e g o 
n a d z o r u nad realizacją t e g o z a d a n i a p r z e z wychowawców. 

Ad.12. Z a l e c e n i e przyjęto d o rea l izac j i . P o l e c e n i a w p r z e d m i o t o w y m z a k r e s i e zostały 
w y d a n e w r a m a c h o d p r a w k i e r o w n i c t w a j e d n o s t k i o r a z poszczególnych pionów służb. 
D o d a t k o w o d o końca września 2 0 1 2 roku z o s t a n i e p r z e p r o w a d z o n e s z k o l e n i e , 
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którym zostaną objęci f u n k c j o n a r i u s z e i p r a c o w n i c y uczestniczący w p r o c e d u r z e 
załatwiania próśb i wniosków o s a d z o n y c h . 

Ad.13. Z a l e c e n i e przyjęto d o rea l izac j i . Możliwość u c z e s t n i c t w a w m s z y świętej 
p rzez t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h z o s t a n i e z a p e w n i o n a , z uwzględnieniem d y s p o z y c j i 
art . 221 a. Kodeksu karnego wykonawczego możliwość (bezpośrednie u c z e s t n i c z e n i e 
w nabożeństwach, ( . . . ) o d b y w a się z uwzględnieniem konieczności z a b e z p i e c z e n i a 
prawidłowego t o k u postępowania k a r n e g o . Z a p i s y w p r z e d m i o t o w y m z a k r e s i e zostaną 
w p r o w a d z o n e d o obowiązującego w j e d n o s t c e porządku wewnętrznego. 

Ad.14. Zakład K a r n y w Płocku j es t zakładem k a r n y m t y p u zamkniętego. Z g o d n i e 
z art. 115 § 7 Kodeksu karnego wykonawczego, w zakładzie k a r n y m t y p u zamkniętego, 
świadczenia z d r o w o t n e są u d z i e l a n e w obecności f u n k c j o n a r i u s z a n ie wykonującego 
z a w o d u m e d y c z n e g o . J e d y n i e na w n i o s e k f u n k c j o n a r i u s z a lub p r a c o w n i k a p o d m i o t u 
l eczn i czego d la osób p o z b a w i o n y c h wolności, świadczenia z d r o w o t n e mogą być u d z i e l a n e 
s k a z a n e m u b e z obecności f u n k c j o n a r i u s z a . 
K ie rown ik Z O Z został zobowiązany d o dokładania w s z e l k i c h starań, a b y udz ie l an ie 
świadczeń z d r o w o t n y c h przebiegało w w a r u n k a c h zapewniających intymność i dyskrecję 
o raz w n i o s k o w a n i a , w u z a s a d n i o n y c h p r z y p a d k a c h , o ich u d z i e l a n i e b e z obecności 
f unkc jona r i usza n ie wykonującego z a w o d u m e d y c z n e g o . 

Ad.15. W p r z y p a d k u s k a z a n e g o , c o d o którego z a c h o d z i p o d e j r z e n i e konieczności 
s t o s o w a n i a oddziaływań w w a r u n k a c h oddziału t e r a p e u t y c z n e g o d la s k a z a n y c h 
z z a b u r z e n i a m i p s y c h i c z n y m i lub upośledzonych umysłowo sporządza się o r z e c z e n i e 
p s y c h o l o g i c z n o - p e n i t e n c j a r n e . Sporządzenie o r z e c z e n i a p s y c h o l o g i c z n o - p e n i t e n c j a r n e g o 
p o p r z e d z a b a d a n i e p s y c h o l o g i c z n e polegające w szczególności n a p o z n a n i u osobowości 
s k a z a n e g o , j e g o psychospołecznych mechanizmów z a c h o w a n i a o r a z określeniu wskazań 
i zaleceń dotyczących s p o s o b u oddziaływania. Z a t e m w o r z e c z e n i u z n a j d u j e się n ie t y l ko 
op is problemów s k a z a n e g o a le także próba wyjaśnienia ich p r z y c z y n y o r a z p r o p o z y c j e 
w y e l i m i n o w a n i a bądź z m n i e j s z e n i a objawów. I n f o r m a c j e te są wystarczające 
d o sporządzenia i n d y w i d u a l n e g o p r o g r a m u t e r a p e u t y c z n e g o . 

Ad.16. Z a k r e s p r o w a d z o n y c h remontów, w t y m rea l i zac ja zaleceń M e c h a n i z m u z a w a r t y c h 
w p o p r z e d n i c h r a p o r t a c h i r e m o n t g e n e r a l n y oddziału t e r a p e u t y c z n e g o , j e s t uzależniony 
o d możliwości f i n a n s o w y c h Zakładu K a r n e g o w Płocku, które są a b s o l u t n i e 
niewystarczające w s t o s u n k u d o p o t r z e b wynikających z p r z e p r o w a d z o n y c h kon t ro l i 
o k r e s o w y c h i przeglądów r o b o c z y c h obiektów b u d o w l a n y c h i pomieszczeń j e d n o s t k i . 
W co roczne j p ropozyc j i wydatków d o p ro jek tu p l a n u dochodów i wydatków budżetowych 
Zakład K a r n y w Płocku zgłasza w i e l e p o t r z e b f i n a n s o w y c h w z a k r e s i e rea l izac j i zadań 
inwes tycy jno - r e m o n t o w y c h . Możliwość ich rea l izac j i j e s t uzależniona o d decyz j i 
dysponentów wyższego s t o p n i a . 

Ad.17. Z g o d n i e z zarządzeniem Nr 14/09 Dyrektora Generalnego Służby Więziennej 
z dnia 19 czerwca 2009 roku w sprawie przeznaczenia zakładów karnych i aresztów 
śledczych Zakład K a r n y w Płocku n ie jes t p r z e z n a c z o n y d o p r z y j m o w a n i a osób 
poruszających się na wózku i n w a l i d z k i m . B rak f u n d u s z y i s to tn ie o g r a n i c z a możliwości 
p r z y s t o s o w a n i e j e d n o s t k i d o wymagań osób z niepełnosprawnością ruchową. N i e m n i e j 
j e d n a k na przyszły rok p l a n o w a n e j es t u t w o r z e n i e w łaźni d la o s a d z o n y c h s t a n o w i s k a 
d o kąpieli osób z niepełnosprawnością ruchową o r a z wyposażenie j e d n e j ce l i m i e s z k a l n e j 
w uchwy t y ułatwiające o s o b o m niepełnosprawnym p o r u s z a n i e się i k o r z y s t a n i e z kącika 
san i t a rnego . 



Ad.18. Ustalając porządek wewnętrzny obowiązujący t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h , 
dy rek to r j e d n o s t k i j e s t z o b l i g o w a n y § 14 ust. 1 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości 
z dnia 25 sierpnia 2003 roku w sprawie regulaminu organizacyjno - porządkowego 
wykonywania tymczasowego aresztowania do uwzględnienia m. in . konieczności 
z a b e z p i e c z e n i a prawidłowego t o k u postępowania k a r n e g o o r a z u t r z y m a n i a 
bezpieczeństwa, d y s c y p l i n y i porządku. N a t o m i a s t § 14 ust . 2 pkt . 5 przywoływanego 
rozporządzenia u p r a w n i a d y r e k t o r a m i n . d o określenia m i e j s c a i s p o s o b u o d b y w a n i a 
spacerów. U d z i e l a n i e t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y m spacerów w r a m a c h g r u p i zo lacy jnych 
na p l a c a c h s p a c e r o w y c h o pełnej z a b u d o w i e j es t p o d y k t o w a n e realizacją celów, 
d la których j e s t s t o s o w a n e t y m c z a s o w e a r e s z t o w a n i e , a w szczególności z a b e z p i e c z e n i u 
prawidłowego t o k u postępowania k a r n e g o i n ie j e s t s p r z e c z n e z § 3 3 ust . 1 
w w . rozporządzenia - s p a c e r t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n e g o o d b y w a się w w y z n a c z o n y m 
m ie j scu na w o l n y m p o w i e t r z u . 
N ie m a różnicy w s p o s o b i e s t o s o w a n i a zabezpieczeń t e c h n i c z n o - o c h r o n n y c h 
odnoszących się d o placów s p a c e r o w y c h d l a t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h a s k a z a n y c h , 
odbywających karę w zakładzie t y p u zamkniętego, j a k i m j e s t zakład w Płocku. S t o s o w a n e 
z a b e z p i e c z e n i a i ich s t a n wynikają z możliwości a r c h i t e k t o n i c z n y c h i f i n a n s o w y c h 
j ednos t k i . 

Ad.19. Rea l i zac ja z a l e c e n i a p o z o s t a j e p o z a k o m p e t e n c j a m i k i e r o w n i c t w a j e d n o s t k i . Z j e g o 
treścią z a p o z n a n o k i e r o w n i k a Warsztatów T e r a p i i Zajęciowej, który przekaże stosowną 
informację d o ins ty tuc j i finansujących. 

Ad.20. I n f ras t ruk tu ra j e d n o s t k i , w a r u n k i l o k a l o w e o r a z w y s o k i p o z i o m z a l u d n i e n i a 
nie pozwalają na rozbudowę W a r s z t a t u T e r a p i i Zajęciowej. 

Ad 21. Wyposażenie ce l m i e s z k a l n y c h o d p o w i a d a l i czb ie osób w n i ch przebywających 
i j es t z g o d n e z obowiązującymi p r z e p i s a m i w t y m z a k r e s i e . Sprzęt k w a t e r u n k o w y 
p o d d a w a n y j es t o k r e s o w y m przeglądom, w o p a r c i u o które d o k o n y w a n a j es t o c e n a 
s topn ia j e g o zużycia, a n a p r a w a o r a z o d n a w i a n i e u s z k o d z o n y c h sprzętów d o k o n y w a n e są 
na bieżąco. Należy p rzy t y m wskazać, że to na użytkownikach ciąży obowiązek w z a k r e s i e 
dbałości o s tan wyposażenia. W p r z y p a d k u wystąpienia niedoborów w sprzęcie w cel i 
m ieszka lne j , s t a r szy ce l i w i n i e n informować przełożonych o s t a n i e f a k t y c z n y m w t y m 
zak res i e - dział k w a t e r m i s t r z o w s k i p o s i a d a odpowiednią ilość sprzętu d o uzupełnienia. 
Łóżka piętrowe n ie są w p r a w d z i e wyposażone w d r a b i n k i i z a b e z p i e c z e n i a , j e d n a k 
spełniają określone p r a w e m w y m o g i . N i e m n i e j j e d n a k z a l e c e n i a przyjęto d o rea l izac j i , 
choć ich pełne w y k o n a n i e n ie będzie możliwe z u w a g i n a wysokość środków 
p r z y z n a w a n y c h na w y k o n y w a n i e t e g o r o d z a j u p rac . U w a g i i zastrzeżenie z a w a r t e w treści 
protokółu zostały szczegółowo omówione z k i e r o w n i c t w e m działu k w a t e r m i s t r z o w s k i e g o 
o d p o w i e d z i a l n y m z a w y k o n y w a n i e bieżących n a p r a w , u s u w a n i e u s t e r e k i wymianę 
zużytego sprzętu k w a t e r u n k o w e g o . 
K ie rown ik działu k w a t e r m i s t r z o w s k i e g o został zobowiązany d o s p r a w o w a n i a 
w z m o c n i o n e g o n a d z o r u n a d realizacją t e g o z a d a n i a p r z e z podległych f u n k c j o n a r i u s z y . 
Jednocześnie informuję, że na 2 0 1 3 rok z a p l a n o w a n o z a k u p 5 0 n o w y c h łóżek 
spełniających współczesne w y m o g i użytkowe, wyposażonych w d r a b i n k i , ba r ie rk i 
i szu f lady . 

Ad.22. Z g o d n i e z § 3 0 ust . 3 rozporządzenia M in i s t ra Sprawiedliwości z 2 5 s ie rpn ia 2 0 0 3 
r. w sp raw ie r e g u l a m i n u o r g a n i z a c y j n o - porządkowego w y k o n y w a n i a ka ry p o z b a w i e n i a 
wolności o raz § 32 ust . 4 rozporządzenia Min is t ra Sprawiedliwości z d n i a 2 5 s ie rpn ia 
2 0 0 3 roku w s p r a w i e r e g u l a m i n u o r g a n i z a c y j n o - porządkowego w y k o n y w a n i a 



t y m c z a s o w e g o a r e s z t o w a n i a o s a d z e n i korzystają c o n a j m n i e j r az w t y g o d n i u z ciepłej 
kąpieli. Należy również wskazać, że o s a d z o n y z a t r u d n i o n y p rzy p r a c a c h brudzących 
korzys ta z o d p o w i e d n i o częstszych kąpieli, a kąpiel o s a d z o n e g o c h o r e g o o d b y w a się 
według zaleceń l eka rza . P l a n y kąpieli t a k d la s k a z a n y c h j a k i t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h 
są s k o n s t r u o w a n e o p t y m a l n i e , z uwzględnieniem: konieczności z a b e z p i e c z e n i a 
prawidłowego t o k u postępowania k a r n e g o , u t r z y m a n i a bezpieczeństwa, d y s c y p l i n y 
i porządku o r a z z a p e w n i e n i a bezpieczeństwa o s o b i s t e g o o s a d z o n y m . P o z i o m z a l u d n i e n i a 
j ednos t k i o r a z przepustowość łaźni n ie p o z w a l a na w p r o w a d z e n i e d o d a t k o w y c h kąpieli. 
Sy tuac ja w t y m z a k r e s i e może u lec z m i a n i e p o p r z e p r o w a d z e n i u m o d e r n i z a c j i łaźni, 
która jes t p l a n o w a n a na 2 0 1 3 rok. 

Ad.23. Ko le jne należności w p o s t a c i : p a s t y d o zębów, k r e m u d o g o l e n i a i s z c z o t e c z e k 
d o zębów są w y d a w a n e na prośby o s a d z o n y c h , z z a c h o w a n i e m terminów ich używalności 
określonych w Z e s t a w i e 1/H załącznika nr 1 d o rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości 
z dnia 17 października 2003 roku w sprawie warunków bytowych osób osadzonych 
w zakładach karnych i aresztach śledczych. W y d a w a n i e odzieży, b ie l i zny o r a z o b u w i a , 
stanowiących p r z e d m i o t y należności, w y m i e n i o n e w przywołanym rozporządzeniu Min is t ra 
Sprawiedliwości również o d b y w a się na p o d s t a w i e zgłoszonej p r z e z o s a d z o n e g o prośby, 
z zastrzeżeniem wynikającym z art . 111 § 1 Kodeksu karnego wykonawczego. 

Ad.24. W 2 0 1 2 roku zwiększono liczbę f u n k c j o n a r i u s z y działu p e n i t e n c j a r n e g o o j e d e n 
etat p s y c h o l o g a (przesunięcie e ta tu z i n n e g o działu). Przesunięcie d o p r a c y z o s o b a m i 
t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y m i w y c h o w a w c y z i n n e g o oddziału m i e s z k a l n e g o skutkowałoby 
zwiększeniem g r u p y w y c h o w a w c z e j i n n e m u w y c h o w a w c y . C e l e m zakończenia p r o c e s u 
osiągania standardów określonych p r z e z D y r e k t o r a G e n e r a l n e g o Służby Więziennej 
zostaną podjęte działania s k i e r o w a n e na ko le j ne zwiększenie o b s a d y e t a t o w e j działu 
pen i t enc ja rnego . 

A d . 2 5 . C z a s o w e o s a d z a n i e s k a z a n y c h w d o d a t k o w y c h p o m i e s z c z e n i a c h m i e s z k a l n y c h , 
które p ie rwo tn ie były p r z e z n a c z o n e na świetlice, j es t s p o w o d o w a n e wystąpieniem wyższej 
konieczności wynikającej z p o t r z e b y z a p e w n i e n i a w s z y s t k i m o s a d z o n y m n o r m y określonej 
w art . 110 § 2 kodeksu karnego wykonawczego o r a z uniknięcia w y d a w a n i a decyz j i 
o u m i e s z c z e n i u o s a d z o n e g o w ce l i m i e s z k a l n e j , w której p o w i e r z c h n i a przypadającą 
na j e d n e g o o s a d z o n e g o w y n o s i poniżej 3 m 2 , n ie m n i e j j e d n a k niż 2 m 2 . W chwi l i 
po jaw ien ia się tak ie j możliwości z o s t a n i e przywrócona ich p i e r w o t n a funkcjonalność. 
P o m i e s z c z e n i a zostaną niezwłocznie o d n o w i o n e i wyposażone z g o d n i e z obowiązującymi 
p r z e p i s a m i rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 17.10.2003 r. w sprawie 
warunków bytowych osób osadzonych w zakładach karnych i aresztach śledczych -
Załącznik nr 3, Tabela nr 11. 
W miarę możliwości wynikających z in f ras t ruk tu ry j e d n o s t k i o r a z p o z i o m u z a l u d n i e n i a 
o s a d z e n i mają z a p e w n i o n y r e g u l a r n y dostęp d o ogólnozakładowych zajęć ku l t u ra lno 
- oświatowych p r o w a d z o n y c h p r z e z właściwego wychowawcę d l a ogółu o s a d z o n y c h . 
P o n a d t o w r a m a c h oddziałów m i e s z k a l n y c h i g r u p w y c h o w a w c z y c h o r g a n i z o w a n e są 
d o d a t k o w e f o r m y zajęć ku l t u ra l no - oświatowych, które określane są w miesięcznych 
g ra f i kach . Realizując z a l e c e n i e , p o l e c o n o w y c h o w a w c o m zwiększenia c o d z i e n n e j o fe r t y 
zajęć ku l tu ra lno - oświatowych d la o s a d z o n y c h . 

Ad.26. Z g o d n i e z instrukcją Nr 15/10 Dyrektora Generalnego Służby Więziennej z dnia 
13 sierpnia 2010 roku w sprawie zasad organizacji i warunków prowadzenia oddziaływań 
penitencjarnych wobec skazanych, tymczasowo aresztowanych i ukaranych 
stwarzających poważne zagrożenie społeczne albo poważne zagrożenie dla 
bezpieczeństwa zakładu karnego lub aresztu śledczego świetlica p r z e z n a c z o n a d la te j 



kategor i i o s a d z o n y c h została wyposażona w te lew izo r , r ad io , g r y p l a n s z o w e , p l a n s z e 
zestawów ćwiczeń ogólnorozwojowych, prasę, c z a s o p i s m a literaturę edukacyjną, 
materiały d o zajęć p l a s t y c z n y c h o r a z matę f i t ness . Z u w a g i n a kubaturę p o m i e s z c z e n i a , 
w kontekście prawidłowej rea l izac j i zadań o c h r o n n y c h o r a z z a p e w n i e n i e bezpieczeństwa 
f u n k c j o n a r i u s z o m , n ie m a możliwości wyposażenia je j w inne urządzenie służące rek reac j i . 

O s a d z e n i z e świetlicy mogą korzystać 2 -3 razy w t y g o d n i u . W y d a n o p o l e c e n i e 
właściwym w y c h o w a w c o m s y s t e m a t y c z n e g o o r g a n i z o w a n i a zajęć d la w s k a z a n e j ka tegor i i 
o s a d z o n y c h . 

Ad.27. Podjęte zostaną działania mające na ce l u w y e l i m i n o w a n i e konieczności 
d o k o n y w a n i a w y b o r u p r z e z o s a d z o n y c h między s p a c e r e m a terapią. Z u w a g i na 
nieprzewidywalność zdarzeń t a k i c h j a k w i d z e n i e c z y w i z y t a l e k a r s k a , w p r z y p a d k u z b i e g u 
c z a s o w e g o tychże zdarzeń z e s p a c e r e m , w miarę możliwości s p a c e r d l a o s a d z o n e g o 
zos tan ie udz ie l ony w g o d z i n a c h późniejszych. 

A d . 2 8 . Wyżywienie d la o s a d z o n y c h j es t p r z y g o t o w y w a n e z g o d n i e z d y s p o z y c j a m i 
określonymi w art . 1 0 9 § 1 Kodeksu karnego wykonawczego. Realizując z a l e c e n i e , 
w y d a n o p o l e c e n i e k i e r o w n i k o w i działu k w a t e r m i s t r z o w s k i e g o d o k o n a n i a ana l i zy 
p o s i a d a n y c h możliwości p r z y g o t o w y w a n i a i n d y w i d u a l n y c h posiłków uwzględniających 
w y m o g i re l ig i jne i k u l t u r o w e , w kontekście zwiększenia ich l iczby. 

Ad.29. Z g o d n i e z § 12 zarządzenia nr 6 6 / 2 0 1 0 D y r e k t o r a G e n e r a l n e g o Służby Więziennej 
z dn ia 6 września 2 0 1 0 roku w s p r a w i e g o s p o d a r k i żywnościowej w j e d n o s t k a c h 
o r g a n i z a c y j n y c h Służby Więziennej, posiłki p r z y g o t o w y w a n e d la o s a d z o n y c h 
są każdorazowo p r z e d ich w y d a n i e m p o d d a w a n e próbom s m a k o w y m p r z e z leka rza 
lub upoważnionego p r a c o w n i k a służby z d r o w i a . D o t y c h c z a s n ie o d n o t o w a n o n e g a t y w n y c h 
sygnałów w p r z e d m i o t o w y m z a k r e s i e . 

Ad.30. Wystąpiono z p i s e m n y m w n i o s k i e m d o p o d m i o t u zewnętrznego prowadzącego 
zakładową kantynę o w p r o w a d z e n i e d o o fe r ty możliwości k u p o w a n i a p rasy , c z y krzyżówek 
bez konieczności ich p r e n u m e r a t y . 

Ad.31. Dokonano przeglądu i aktualizacji danych adresowych międzynarodowych 
oraz krajowych instytucji stojących na straży praw człowieka, zamieszczonych na tabl icach 
informacyjnych w oddziałach mieszkalnych. 

W y k o n a n o w 4 e g z . 

1 egz. - Adresat, 
2 egz . - C e n t r a l n y Zarząd Służby Więziennej 

Zespół Kon t ro l i - d o wiadomości. 
3 egz . - Okręgowy I n s p e k t o r a t Służby Więziennej w Łodzi 

- d o wiadomości. 
4 egz . - a /a . 
E D / e d 
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Zespół 
„Krajowy Mechanizm Prewencj i 

Pan 
mjr Robert Żochowski 
Dyrektor Zakładu Karnego 
w Płocku 
ul. Sienkiewicza 22 
09-402 Płock 

S z a n o w n y Pan ie D y r e k t o r z e , 

W związku z odpowiedzią z d n i a 2 0 l i s t opada 2 0 1 2 r. ( do t . S / P - 0 9 1 2 / 2 / 1 2 / 8 5 5 1 ) , 

w której odniósł się Pan d o u w a g i wniosków z a w a r t y c h w R a p o r c i e K r a j o w e g o 

M e c h a n i z m u P r e w e n c j i z w i z y t a c j i , która z upoważnienia R z e c z n i k a P r a w 

O b y w a t e l s k i c h została p r z e p r o w a d z o n a w Zakładzie K a r n y m w Płocku u p r z e j m i e 

informuję, że M e c h a n i z m wystąpił d o D y r e k t o r a Okręgowego Służby Więziennej 

w Łodzi, zalecając p r z y z n a n i e środków f i n a n s o w y c h i w s p a r c i e w r e a l i z a c j i zgłoszonych 

p rzez Zakład p o t r z e b , o których m o w a w treści w s k a z a n e g o r a p o r t u . 

Z u d z i e l o n e j w d n i u 6 l i s t opada 2 0 1 2 r. o d p o w i e d z i ( s y g n . O I / D - 0 7 2 / 1 2 2 6 6 7 ) 

w y n i k a , że w r o k u 2 0 1 1 Zakład K a r n y w Płocku otrzymał środki i n w e s t y c y j n e na r e m o n t 

d a c h u p a w i l o n u A w wysokości 190 0 0 0 zł. W r o k u 2 0 1 2 z g o d n i e ze zgłoszonymi 

p o t r z e b a m i , k i e r o w a n a p r zez Pana j e d n o s t k a otrzymała na r e m o n t kącików san i t a rnych 

kwotę 25 2 0 0 zł ( 56 kącików). P l a n r e m o n t u kącików s a n i t a r n y c h rozłożony został 

na k i l k a lat . W r o k u 2013 p r z e w i d z i a n o kontynuację n a p r a w i o zabezp ieczen ie 

s t o s o w n y c h środków wystąpiono d o C e n t r a l n e g o Zarządu Służby Więziennej 

w W a r s z a w i e . D o i n s t y t u c j i przyznającej środki f i n a n s o w e wystąpiono również 

o zabezp ieczen ie f u n d u s z y n a r e m o n t d a c h u i łaźni w k o m p l e k s i e całego zakładu. 

Jednocześnie z a p e w n i o n o K M P , że w p l a n i e f i n a n s o w y m na r o k 2 0 1 3 Okręgowy 

Inspek to ra t Służby Więziennej w Łodzi (da le j O I S W ) w y d z i e l i w r a m a c h p l a n u 



d la Zakładu K a r n e g o w Płocku środki n a r e m o n t ce l m i e s z k a l n y c h i z a k u p d r a b i n e k 

oraz ba r ie rek d o łóżek więziennych. Zaznaczyć należy, że ze w s k a z a n e g o p i s m a n i e 

w y n i k a , aby k i e d y k o l w i e k doszło d o n i e z r e a l i z o w a n i a p o t r z e b f i n a n s o w y c h 

w zgłaszanym p rzez Zakład K a r n y w Płocku zakres ie . Jeżeli p r o b l e m t en wystąpił 

obecn ie , u p r z e j m i e proszę o p o w i a d o m i e n i e . Proszę również o p o i n f o r m o w a n i e 

K r a j o w e g o M e c h a n i z m u P r e w e n c j i o w y k o n a n i u remontów i m o d e r n i z a c j i w o p i s a n y m 

w n a s z y m rapo rc i e obszarze . M e c h a n i z m in te resu je szczególnie sy tuac ja w o d d z i a l e 

t e r a p e u t y c z n y m . 

Jednocześnie należy odnieść się d o niektórych punktów u d z i e l o n e j p r zez Pana 

D y r e k t o r a o d p o w i e d z i . 

Pkt 3. Z e względu na Pana wyjaśnienie, że aby wyeliminować p r o b l e m y 

l og i s t yczne p o s t ron ie Zakładu, utrudniające realizację umówionych w i z y t l e k a r s k i c h , 

k o n i e c z n e j es t zwiększenie obsady e ta towe j j e d n o s t k i o raz doposażenie w p o j a z d y 

t r a n s p o r t o w e , u p r z e j m i e proszę o w s k a z a n i e , j a k i e działania podjął P a n w te j s p r a w i e . 

Pkt 4. Jak w s k a z a n o w treści R a p o r t u , wątpliwości M e c h a n i z m u w zakres ie 

słuszności k a r a n i a za samoagresję osób z z a b u r z e n i a m i p s y c h i c z n y m i odnoszą się 

zwłaszcza d o przypadków osób z podwójną diagnozą n p . upośledzenie umysłowe 

i osobowość b o r d e r l i n e ( zabu rzen ie osobowości na p o g r a n i c z u p s y c h o z y i n e r w i c y ) , 

w p r z y p a d k u której o b j a w a m i j es t chwiejność e m o c j o n a l n a i z a c h o w a n i a a u t o a g r e s y w n e . 

K M P n i e może zgodzić się na t o , a b y karać o s a d z o n y c h za o b j a w y s w o i c h zaburzeń. 

Oczywiście, j a k słusznie Pan p i sze , przyjęcie genera lne j zasady odstępowania o d k a r a n i a 

osób z z a b u r z e n i a m i p s y c h i c z n y m i za samoagresję będzie stało w sprzeczności 

z obowiązującymi p r z e p i s a m i . O g r a n i c z e n i e s t o s o w a n i a t ego środka oddziaływania 

w p r z y p a d k u osób powodujących u s ieb ie u s z k o d z e n i a ciała l u b rozstrój z d r o w i a w ce lu 

u z y s k a n i a jakiś korzyści i c z y n i t o bez związku z chorobą, byłoby n a d t o n i e u z a s a d n i o n e . 

W t rakc ie w i z y t a c j i M e c h a n i z m odebrał j e d n a k , co należy w o b e c o t r z y m a n e j o d p o w i e d z i 

uściślić, niepokojące i n f o r m a c j e o d p e r s o n e l u oddziału t e r a p e u t y c z n e g o , że w i c h ocen ie 

większość przypadków samoagres j i w o d d z i a l e t e r a p e u t y c z n y m j e s t i n s t r u m e n t a l n a i że 

d y s c y p l i n o w a n i e j e s t c e l o w e ze względu na konieczność p o k a z a n i a , że t e g o t y p u 

z a c h o w a n i a n i e są a k c e p t o w a n e społecznie. U p r z e j m i e z a t e m proszę o zwrócenie u w a g i , 

czy ka ran ie o s a d z o n y c h w oddz ia l e t e r a p e u t y c z n y m za samoagresję, f a k t y c z n i e j es t 



p o p r z e d z o n e , d e k l a r o w a n y m w Pana piśmie, u s t a l e n i e m p rzez p s y c h o l o g a okoliczności 

i motywów podjęcia z a c h o w a n i a a u t o a g r e s y w n e g o ( p r z y uwzględnieniu d i a g n o z y 

zaburzeń p s y c h i c z n y c h ) o raz p o t r z e b y objęcia pomocą psychologiczną. 

Pkt 7 . M e c h a n i z m p o d t r z y m u j e s t a n o w i s k o dotyczące r e s p e k t o w a n i a p r a w a osób 

a r e s z t o w a n y c h d o bezzwłocznego p o i n f o r m o w a n i a r o d z i n y o m i e j s c u i c h p o b y t u i p r a w a 

d o p o r o z u m i e w a n i a się, również t e l e f o n i c z n i e , z obrońcą l u b pełnomocnikiem będącym 

a d w o k a t e m a l b o radcą p r a w n y m . Poza już przedstawioną w R a p o r c i e K M P 

argumentacją, u p r z e j m i e informuję, że w p i s m a c h z d n i a 5 m a j a 2 0 1 0 r. i 28 c z e r w c a 

2 0 1 0 r. ( D L - P - I - 0 7 6 0 - 6 / 1 0 ) M i n i s t e r Sprawiedliwości przedstawił s t a n o w i s k o , z g o d n i e 

z którym wynikający z art . 2 1 7 c K . k . w . zakaz p r o w a d z e n i a rozmów t e l e f o n i c z n y c h 

p rzez t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h n i e m a z a s t o s o w a n i a d o i c h kontaktów t e l e f o n i c z n y c h 

z obrońcą l u b pełnomocnikiem będącym a d w o k a t e m a l b o radcą p r a w n y m , o których 

m o w a w treści ar t . 215 § 1 K . k . w . C o więcej, sekre tarz s tanu w M i n i s t e r s t w i e 

Sprawiedliwości w o d p o w i e d z i z d n i a 5 c z e r w c a 2 0 1 2 r. u d z i e l o n e j R z e c z n i k o w i P r a w 

O b y w a t e l s k i c h w te j samej s p r a w i e stwierdził, że n i e m a r e g u l a c j i w p r z e p i s a c h p r a w a , 

które wykluczałyby u z n a n i e , iż w s k a z a n e powyżej p r a w o d o p o r o z u m i e w a n i a się 

z obrońcą l u b pełnomocnikiem będącym a d w o k a t e m a l b o radcą p r a w n y m , o b e j m u j e 

k o n t a k t o w a n i e się za pomocą apara tu t e l e f o n i c z n e g o . S t a n o w i s k o M i n i s t e r s t w a 

Sprawiedliwości w te j k w e s t i i j e s t znane D y r e k t o r o w i G e n e r a l n e m u Służby Więziennej. 

O r g a n y p r o c e s o w e an i o r g a n y służby więziennej n i e mają u p r a w n i e n i a d o w p r o w a d z a n i a 

ograniczeń w o m a w i a n y m zak res ie , a z a t e m K M P o c z e k u j e umożliwienia p r o w a d z e n i a 

rozmów t e l e f o n i c z n y c h w o p i s a n y c h w R a p o r c i e p r z y p a d k a c h , p r z e z t y m c z a s o w o 

a r e s z t o w a n y c h , o s a d z o n y c h w Zakładzie K a r n y m w Płocku. 

Pkt 8. S p r a w a r e g u l o w a n i a częstotliwości widzeń t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h , 

w o b e c u d z i e l o n e j o d p o w i e d z i kierującej K M P w te j s p r a w i e d o organów dysponujących, 

w y m a g a wyjaśnienia. Jak w s k a z a n o w R a p o r c i e , z i n f o r m a c j i w y c h o w a w c y pracującego 

z t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y m i w y n i k a , że osadzen i z te j g r u p y p o w y d a n i u zarządzenia 

o z g o d z i e n a w i d z e n i e p r zez o r g a n , d o którego d y s p o z y c j i pozostają, mogą zrealizować 

w i d z e n i e w 2 l u b w 3 miesiącu o d p r z y b y c i a d o zakładu. W y c h o w a w c a w r o z m o w i e 

z p r z e d s t a w i c i e l a m i K M P stwierdził, że t o og ran i czen ie n i e w y n i k a z d e c y z j i i n n y c h 

i n s t y t u c j i i j e s t zasadą przyjętą w Zakładzie K a r n y m w Płocku. Prezentował p r z y t y m 



b r a k w i e d z y o treści art . 2 1 7 § 1 a K . k . w . , z g o d n i e z którym t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y , 

z zastrzeżeniem § 1 b, m a p r a w o d o c o n a j m n i e j j e d n e g o w i d z e n i a w miesiącu z osobą 

należącą d o kręgu osób najbliższych i za leca n i e o g r a n i c z a n i e p r a w osób te j k a t e g o r i i 

do widzeń z najbliższymi. U p r z e j m i e proszę o podjęcie działań również w te j s p r a w i e . 

Z poważaniem 

Zastępca D y ^ t o r a Zespołu 
"Kra jowy M r ^ a r i i z r K P r e w e n c j i " 

-Marcin,Mazur 

3101. i3 



RP0-S&1 ik 
ZAKŁAD KARNY W PŁOCKU 

ul. Sienkiewicza 22. 09-402 Płock 
tel. 24-2622031, faks 24-2620227, e - mail: zk_plock@sw.gov.pl 

Płock, d n i a _ _ ^ 0 1 . 2 0 1 3 r . 

S/P-072/1/13/12972 
P R A W Q t l V W A T F i ^ K I C H 

Biuro 
Rzecznika Praw Obywatelskich 
Al. Solidarności 77 
00 - 090 Warszawa 

W P Ł . 2013 - 0 1 - 2 1 
I 

W nawiązaniu d o p i s m a R P O - 7 0 1 4 2 7 - V I I - 7 2 0 . 5 / 1 2 / D K z d n i a 1 9 . 1 2 . 2 0 1 2 r., 

dotyczących o d n i e s i e n i a się D y r e k t o r a Zakładu K a r n e g o w Płocku d o kwes t i i 

W z a k r e s i e remontów i m o d e r n i z a c j i , w o p i s a n y m w r a p o r c i e o b s z a r z e : 

- w 2 0 1 2 r. d o k o n a n o pełnej z a b u d o w y 4 0 kącików s a n i t a r n y c h , z g o d n i e 

z o d p o w i e d n i m i w y m o g a m i , 

- w y k o n a n i e z a b u d o w y kącików s a n i t a r n y c h , n a c o u z y s k a n o środki c e l o w e , 

z a p l a n o w a n o w t e r m i n i e d o d n i a 0 8 . 1 1 . 2 0 1 3 r., 

- oddział terapeutyczny będzie poddany remontowi: zabudowa kącików sanitarnych 

i konserwacja pomieszczeń cel mieszkalnych - w miesiącach luty i marzec 2013 r., 

- w miesiącu s t y c z n i u 2 0 1 3 r. p o w i n n a być z r e a l i z o w a n a d o s t a w a n o w y c h łóżek 

(d la o s a d z o n y c h ) , spełniających w s z y s t k i e w y m o g i bezpieczeństwa i użytkowe. 

S ta re łóżka, użytkowane w j e d n o s t c e , z e względu n a z n a c z n e zużycie, będą 

s u k c e s y w n i e w y c o f y w a n e z e k s p l o a t a c j i - z t e g o też względu n ie mogą być o n e 

wyposażane w d r a b i n k i i ba r i e rk i o c h r o n n e . 

Pkt 3. W kwes t i i zwiększenia o b s a d y e t a t o w e j j e d n o s t k i o r a z doposażenia w p o j a z d y 

t r a n s p o r t o w e i n f o r m u j e m y , że: 

1 . D o t y c h c z a s n ie u z y s k a n o k o l e j n e g o e t a t u k i e r o w c y , który j e s t p o t r z e b n y 

z e względu n a obciążenie kierowców, wykonujących z a d a n i a t r a n s p o r t o w e 

( r e a l i z o w a n e w c z a s i e p o n a d n o r m a t y w n y m ) . 

2 . W e f e k c i e c o r o c z n y c h wystąpień d o D y r e k t o r a Okręgowego Służby Więziennej 

w Łodzi o przydział s a m o c h o d u d o przewozów s p e c j a l n y c h ; w r o k u 2 0 1 2 r. t ak i p o j a z d 

p r zydz i e l ono . 

Z e względu n a z n a c z n e zużycie zaszła j e d n a k konieczność z l i k w i d o w a n i a j e d n e g o 

z p o s i a d a n y c h pojazdów t e g o r o d z a j u . 

w s k a z a n y c h w w w . piśmie, u p r z e j m i e informuję, że: 2 0 1 3 - : : 2 3 

mailto:zk_plock@sw.gov.pl


3. W r a m a c h p o s z e r z e n i a możliwości t r a n s p o r t o w y c h w o m a w i a n y m o b s z a r z e , służba 

k w a t e r m i s t r z o w s k a w e własnym z a k r e s i e dostosowała p o j a z d ciężarowy o ładowności 

d o 3,5 t. d o p r z e w o z u o s a d z o n y c h , c o w chw i l i o b e c n e j p o z w a l a zabezpieczyć 

realizację zgłaszanych p o t r z e b t r a n s p o r t o w y c h , związanych z k o n s u l t a c j a m i 

m e d y c z n y m i . 

Pkt 4 . Zarządzenie n r 2 / 2 0 0 4 D y r e k t o r a G e n e r a l n e g o Służby Więziennej z d n i a 

2 4 lu tego 2 0 0 4 r. w s p r a w i e szczegółowych z a s a d p r o w a d z e n i a i o r g a n i z a c j i p r a c y 

pen i t enc ja rne j o r a z zakresów czynności f u n k c j o n a r i u s z y i pracowników działów 

p e n i t e n c j a r n y c h i t e r a p e u t y c z n y c h r e g u l u j e procedurę postępowania w o b e c 

o s a d z o n y c h dokonujących samouszkodzeń: 

§ 1 . „W p r z y p a d k u d o k o n a n i a p r z e z s k a z a n e g o próby samobójczej 

lub s a m o u s z k o d z e n i a , p o u d z i e l e n i u s k a z a n e m u p i e r w s z e j p o m o c y , należy: 

1) poddać s k a z a n e g o b a d a n i u l e k a r s k i e m u ; 

2) poddać s k a z a n e g o b a d a n i u p s y c h o l o g i c z n e m u w c e l u u s t a l e n i a : 

a ) okoliczności i motywów podjęcia próby samobójczej l ub d o k o n a n i a 

s a m o u s z k o d z e n i a , 

b ) p o t r z e b y objęcia s k a z a n e g o pomocą psychologiczną, 

c ) zaleceń odnośnie s p o s o b u d a l s z e g o postępowania w y c h o w a w c z e g o 

w związku z podjętą próbą samobójczą lub d o k o n a n y m s a m o u s z k o d z e n i e m ; 

3) sporządzić w n i o s e k o w y m i e r z e n i e k a r y d y s c y p l i n a r n e j ; 

4 ) w p r z y p a d k u s t w i e r d z e n i a , że p o w o d e m s a m o a g r e s j i było w y m u s z e n i e określonej 

decyz j i lub u c h y l a n i e o d ciążącego n a n i m obowiązku, należy z g o d n i e z ar t . 1 1 9 § 1 i 2 

k o d e k s u , skierować w n i o s e k d o sądu p e n i t e n c j a r n e g o o obciążenie k o s z t a m i 

związanymi z l e c z e n i e m ; 

5) w p r z y p a d k u s t w i e r d z e n i a , że podłożem s a m o a g r e s j i był s t a n e m o c j o n a l n y , należy 

objąć s k a z a n e g o pomocą psychologiczną i o d p o w i e d n i m i oddziaływaniami 

w y c h o w a w c z y m i w c e l u zapobieżenia p o w t a r z a n i u się s a m o a g r e s j i . " 

Informuję, że w każdym p r z y p a d k u d o k o n a n i a p r z e z s k a z a n e g o s a m o u s z k o d z e n i a , 

p s y c h o l o g p r z e p r o w a d z a b a d a n i e , c e l e m u s t a l e n i a okoliczności i motywów 

s a m o a g r e s j i s k a z a n e g o o r a z u s t a l e n i a p o t r z e b y objęcia o s a d z o n e g o pomocą 

psychologiczną. B a d a n i e kończy się opinią psychologiczną. W p r z y p a d k u u s t a l e n i a 

p o d c z a s b a d a n i a , że z a c h o w a n i e s k a z a n e g o miało podłoże i n s t r u m e n t a l n e , z g o d n i e 

z obowiązującymi p r z e p i s a m i , o s a d z o n y p o d l e g a odpowiedzialności d y s c y p l i n a r n e j . 



W p r z y p a d k u d o k o n a n i a s a m o u s z k o d z e n i a , każdorazowo o s a z o n y j e s t o b e j m o w a n y 

pomocą psychologiczną w f o r m i e i n d y w i d u a l n y c h l ub g r u p o w y c h zajęć 

t e r a p e u t y c z n y c h z z a k r e s u a u t o a g r e s j i . Z g o d n i e z Rozporządzeniem Min i s t ra 

Sprawiedliwości z d n i a 14 s i e r p n i a 2 0 0 3 r o k u w s p r a w i e sposobów p r o w a d z e n i a 

oddziaływań p e n i t e n c j a r n y c h w zakładach k a r n y c h i a r e s z t a c h śledczych 

( D . U . 2 0 0 3 . 1 5 1 . 1 4 6 9 , z późn. z m . ) p s y c h o l o g każdorazowo sporządza opinię p r z e d 

podjęciem decyz j i o złożeniu w n i o s k u , d o sądu p e n i t e n c j a r n e g o , o w y d a n i e o r z e c z e n i a 

o obciążenie s k a z a n e g o k o s z t a m i związanymi z l e c z e n i e m s p o w o d o w a n e g o u s i eb ie 

u s z k o d z e n i a ciała l ub rozs t ro ju z d r o w i a . 

Pkt 7 . Kwestię związaną z p r o w a d z e n i e m rozmów t e l e f o n i c z n y c h p r z e z t y m c z a s o w o 

a r e s z t o w a n y c h r e g u l u j e ar t . 2 1 7 c K.k.w. , z g o d n i e z którym „tymczasowo a r e s z t o w a n y 

n ie może korzystać z a p a r a t u t e l e f o n i c z n e g o o r a z i n n y c h środków łączności 

p r z e w o d o w e j i b e z p r z e w o d o w e j " . Zakład K a r n y w Płocku n ie p o s i a d a żadnych 

w y t y c z n y c h o d M in i s t r a Sprawiedliwości, bądź D y r e k t o r a G e n e r a l n e g o Służby 

Więziennej, n a p o d s t a w i e których można b y t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y m zezwalać 

n a p r o w a d z e n i a rozmów t e l e f o n i c z n y c h z obrońcą lub pełnomocnikiem, będącym 

a d w o k a t e m a l b o radcą p r a w n y m , o których m o w a w treści ar t . 2 1 5 § 1 K.k.w. 

W związku z powyższym n a s z e s t a n o w i s k o w te j kwes t i i n ie u l e g a z m i a n i e . 

Pkt 8. S p r a w a r e g u l o w a n i a częstotliwości widzeń t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h 

w Zakładzie K a r n y m w Płocku uzależniona j e s t wyłącznie o d d e c y z j i właściwego 

o r g a n u dysponującego. R e g u l o w a n i e widzeń osób t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h 

p o z o s t a j e z a t e m p o z a właściwością adm in i s t r ac j i Zakładu K a r n e g o w Płocku. J e d y n i e 

o r g a n dysponujący m a wpływ n a liczbę o r a z częstotliwość widzeń z rodziną 

lub o s o b a m i najbliższymi. 

W Zakładzie K a r n y m w Płocku n ie s t o s u j e się n i e f o r m a l n y c h z a s a d , które mogłyby 

wpłynąć na o g r a n i c z e n i e widzeń t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y m . 

W y k o n a n o w 3 e g z . : 
1 egz. - Adresat 
2 egz. - do wiad. 

OlSWwŁodzi 
3. egz. - a/a 
ED/ed 



R Z E C Z P O S P O L I T A P O L S K A 
Zastępca 

R z e c z n i k a P r a w O b y w a t e l s k i c h 

Ryszard CZERNIĄ WSKI 

Warszawa, 2013 "03" 2 6 

Pan 
RPO-701427-YII-720.5 /12/DK gen. Jacek Włodarski 

Dyrektor Generalny 
Służby Więziennej Al. Solidarności 77 

00-090 Warszawa Tel. centr. 22 551,77 00 

Fax 22 827 64 53 

ul. Rakowiecka 3 7 a 
02-521 WARSZAWA 

Z g o d n i e § 14 p k t 10 rozporządzenia M i n i s t r a Sprawiedliwości z d n i a 25 s ie rpn ia 

2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porządkowego wykonywania kary 

pozbawienia wolności i rozporządzenia M i n i s t r a Sprawiedliwości z d n i a 25 s ie rpn ia 

2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porządkowego wykonywania tymczasowego 

aresztowania ( D z . U . z 2 0 0 3 r. N r 152 , p o z . 1 4 9 3 o raz D z . U . z 2 0 0 3 r. N r 152 , p o z . 1 4 9 4 ) 

d n i , g o d z i n y , m i e j s c e i porządek p r z e p r o w a d z a n i a widzeń określane są p r z e z dyrektorów 

zakładów k a r n y c h i aresztów śledczych. A n a l i z a porządków wewnętrznych 

obowiązujących s k a z a n y c h i t y m c z a s o w o a r e s z t o w a n y c h w w i z y t o w a n y c h w 2 0 1 2 r o k u 

p rzez p r z e d s t a w i c i e l i K r a j o w e g o M e c h a n i z m u P r e w e n c j i działającego w i m i e n i u 

R z e c z n i k a P r a w O b y w a t e l s k i c h , zakładach k a r n y c h i a resz tach śledczych, ujawniła, 

że część dyrektorów t y c h placówek określiła zasady p r z e p r o w a d z a n i a widzeń w sposób 

mogący utrudniać niektórym o s a d z o n y m s p o t k a n i a z r o d z i n a m i i o s o b a m i b l i s k i m i . 

Z g o d n i e z treścią z a n a l i z o w a n y c h r e g u l a c j i , z reguły w i d z e n i a można realizować 

w w y b r a n e d w a d n i w t y g o d n i u , w r a m a c h określonego p r z e p i s a m i K o d e k s u k a r n e g o 

w y k o n a w c z e g o l i m i t u l i c z b y d n i w miesiącu d l a określonego t y p u zakładu k a r n e g o 

(ar t . 90 p k t 6 , ar t . 9 1 p k t 8, ar t . 92 p k t 10, ar t . 9 l a , art . 2 1 7 § l a K . k . w . ) . N a d t o w części 

placówek u d z i e l a się widzeń w niektóre u s t a w o w o w o l n e o d p r a c y d n i , w t y m p rzede 

w s z y s t k i m w w y b r a n e i ważne d l a obrządku r z y m s k o k a t o l i c k i e g o d n i świąteczne. 
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P r a k t y k a ta m a m i e j s c e między i n n y m i w Zakładzie K a r n y m w S z t u m i e , w Zakładzie 

K a r n y m w C z a r n e m o raz w Zakładzie K a r n y m w Oleśnicy. 

Reguła ta n i e j e s t j e d n a k powszechną zasadą, o c z y m świadczą zap isy części 

porządków wewnętrznych o n i e u d z i e l a n i u widzeń w czas ie j a k i c h k o l w i e k u s t a w o w o 

w o l n y c h o d p r a c y d n i (przykładowo: w Zakładzie K a r n y m w Rzeszowie-Załężu 

i w Zakładzie K a r n y m w " S i e d l c a c h ) . Są też t a k i e placówki, j a k Zakład K a r n y 

w R a c i b o r z u , w których n i e u d z i e l a się widzeń zarówno w t a k i e d n i , j a k również 

w e w s z y s t k i e s o b o t y i n i e d z i e l e , a w pozostałe d n i t y g o d n i a można odwiedzać s w o i c h 

b l i s k i c h t y l k o d o g o d z . 16 .00. 

A n a l i z a i n f o r m a c j i z a m i e s z c z o n y c h n a s t ron ie i n t e r n e t o w e j Służby Więziennej, 

dotyczących placówek, w których przebywają osadzen i odbywający karę w sys temie 

o t w a r t y m p o z w a l a również wysnuć w n i o s e k , że także i c h dotyczą op isane wyżej zasady, 

ograniczające k o n t a k t y z b l i s k i m i . P o w s t a j e z a t e m p y t a n i e , c z y skazan i przebywający 

w zakładach k a r n y c h t y p u o t w a r t e g o , w których w i d z e n i a mogą odbywać się t y l k o 

w sobo ty i w n i e d z i e l e , z wyłączeniem d n i świątecznych, f a k t y c z n i e mogą korzystać 

z n i e o g r a n i c z o n e j l i c z b y widzeń, która przysługuje i m z g o d n i e z treścią ar t . 92 p k t 10 

K . k . w . (przykładowo: i n f o r m a c j a o zasadach widzeń w Zakładzie K a r n y m 

w Białymstoku 1). 

Pozwolę sob ie zwrócić uwagę, że bliskość w r o d z i n a c h u t r z y m y w a n a j es t między 

i n n y m i dzięki p o d t r z y m y w a n i u z w y c z a j u spotkań w określone d n i w r o k u . N a d t o osoby 

pracujące mają w te d n i , ze względu n a z w o l n i e n i e z obowiązku świadczenia p r a c y , rzadką 

szansę n a do ta rc ie d o j e d n o s t k i p e n i t e n c j a r n e j , która n i e j e d n o k r o t n i e z n a j d u j e się 

w znaczne j odległości o d i c h m i e j s c a z a m i e s z k a n i a . P o d t r z y m y w a n i e kontaktów z rodziną 

i światem zewnętrznym zostało u z n a n e za j e d e n z najważniejszych elementów 

oddziaływania na s k a z a n y c h (ar t . 67 § 3 K . k . w . ) . I n s p i r o w a n i e kontaktów skazanych 

z o s o b a m i najbliższym jes t j e d n y m z p o d s t a w o w y c h elementów oddziaływań 

p e n i t e n c j a r n y c h [§ 7 ust . 2 p k t 13 rozporządzenia M i n i s t r a Sprawiedliwości z d n i a 14 

s ie rpn ia 2 0 0 3 r. w sprawie sposobów prowadzenia oddziaływań penitencjarnych 

w zakładach karnych i aresztach śledczych ( D z . U . z 2 0 0 3 r. N r 1 5 1 , p o z . 1469 ) ] . W te j 

1 http://www.sw.gov.pl/pVokregowy-inspektorat-sluzby-wieziennej-bialystok/zaklad-kamy-bialystok/ 

http://www.sw.gov.pl/pVokregowy-inspektorat-sluzby-wieziennej-bialystok/zaklad-kamy-bialystok/
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m i e r z e w a r t o również przywołać E u r o p e j s k i e Reguły Więzienne: władze więzienne winny 

pomagać więźniom w utrzymaniu odpowiedniego kontaktu ze światem zewnętrznym 

oraz zapewniać im w tym celu odpowiednie wsparcie materialne (Reguła 2 4 . 1 ) . 

Mając powyższe n a u w a d z e , prosiłbym o rozważenie celowości w p r o w a d z e n i a zasad 

ujednolicających praktykę u d z i e l a n i a widzeń w j e d n o s t k a c h p e n i t e n c j a r n y c h w sposób 

gwarantujący p o s z a n o w a n i e * p r a w a o s a d z o n y c h d o u t r z y m a n i a w te j f o r m i e kontaktów 

z rodziną i b l i s k i m i . Działając z a t e m n a p o d s t a w i e ar t . 16 ust . 1 u s t a w y z d n i a 15 l i p c a 

1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich ( D z . U . z 2 0 0 1 r. N r 14 p o z . 147 ze z m . ) . 
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Odpowiadając na P a n a p i s m o R P O - 7 0 1 4 2 7 - V I I - 7 2 0 . 5 / 1 2 / D K z d n i a 

2 6 m a r c a 2 0 1 3 r., p r z e d s t a w i a m s t a n o w i s k o . 

P r z e p i s § 14 us t . 2 pk t 10 rozporządzenia M i n i s t r a Sprawiedliwości z d n i a 

2 5 s i e r p n i a 2 0 0 3 r. w s p r a w i e r e g u l a m i n u organizacyjno-porządkowego 

w y k o n y w a n i a k a r y p o z b a w i e n i a wolności, n a k a z u j e d y r e k t o r o w i zakładu 

k a r n e g o określić w porządku wewnętrznym „dni, godziny, miejsce i porządek 

przeprowadzania widzeń." P r z e p i s t e n m u s i być i n t e r p r e t o w a n y o r a z 

w y k o n y w a n y w p r a k t y c e z uwzględnieniem i n n y c h przepisów K o d e k s u k a r n e g o 

w y k o n a w c z e g o , a w szczególności ar t . 4 § 1 , ar t . 6 7 § 3, ar t . 9 0 p k t 6 , ar t . 91 pk t 8 , 

ar t . 9 1 a , a r t . 9 2 pk t 10 , a r t . 1 0 2 pk t 2 , a r t . 1 0 5 § 1 i § 3 , a r t . 1 0 5 a § 1-7, a r t . 2 1 7 

§ 1 k o d e k s u . T a k więc d y r e k t o r zakładu, regulując przedmiotową problematykę, 

m u s i brać p o d uwagę realną możliwość k o r z y s t a n i a z widzeń n i e t y l k o p r z e z 

s k a z a n y c h , a l e także p r z e z członków i ch r o d z i n i i n n e o s o b y b l i sk ie , 

uwzględniając t a k i e c z y n n i k i j a k l i czba o s a d z o n y c h , t y p zakładu, w a r u n k i l o k a l o w e 

zakładu, możliwości k a d r o w e , położenie zakładu o r a z możliwość d o j a z d u d o 

zakładu p u b l i c z n y m i środkami t r a n s p o r t u . 

T r a f n y j e s t pogląd, że z e względu n a z a t r u d n i e n i e l u b naukę, o s o b y 

odwiedzające, p o w i n n y mieć możliwość k o r z y s t a n i a z widzeń w s o b o t y o r a z 

w d n i u s t a w o w o w o l n e o d p r a c y . Jednocześnie n a d m i e n i a m , że w g r u d n i u 2 0 1 0 roku 

wydałem po lecen ie w y z n a c z e n i a w porządkach wewnętrznych, obowiązujących 

w zakładach k a r n y c h i a resz tach śledczych, dn i w o l n y c h o d pracy , w których będą 

p r z e p r o w a d z a n e w i d z e n i a . 



Nie budz i wątpliwości, iż o k r e s świąt jes t c z a s e m szczególnie sprzyjającym 

u m a c n i a n i u więzi rodz inne j , a i nsp i rowan ie kontaktów s k a z a n y c h z o s o b a m i 

najbliższymi j es t j e d n y m z p o d s t a w o w y c h elementów oddziaływań pen i t enc j a rnych . 

J e d n a k mając n a u w a d z e , że określenie d n i , g o d z i n i m i e j s c a u d z i e l a n i a widzeń, 

w y m a g a uwzględnienia w i e l u czynników, różnych d la poszczególnych zakładów 

k a r n y c h , n ie jes t możliwe pełne u jedno l icen ie c z a s u udz ie lan ia widzeń w e w s z y s t k i c h 

zakładach k a r n y c h . 

Podzielając argumentację zawartą w P a n a piśmie, że p o w i n n o dążyć się 

d o r o z s z e r z e n i a c z a s u u d z i e l a n i a widzeń także na dn i u s t a w o w o w o l n e o d p r a c y , 

s o b o t y i święta, informuję, iż wystosuję d o dyrektorów j e d n o s t e k p e n i t e n c j a r n y c h 

p o l e c e n i e w y z n a c z e n i a w porządkach wewnętrznych d n i widzeń, które będą 

r e a l i z o w a n e w ważne d n i świąteczne, niezależnie o d obrządku o r a z pozostałe 

d n i u s t a w o w o w o l n e o d p r a c y . 
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RPO-701427-YII-720.5/12/DK 

00-090 Warszawa Tel. centr. 22 551 77 00 

Al. Solidarności 77 Fax 22 827 64 53 

Zespół 
Krajowy Mechanizm Prewencj i " 

Pan 
mjr Robert Żochowski 
Dyrektor Zakładu Karnego 
w Płocku 
ul. Sienkiewicza 22 
09-402 Płock 

S z a n o w n y Pan ie D y r e k t o r z e j >» 

W związku z odpowiedzią z d n i a 17 s t y c z n i a 2 0 1 3 r. ( do t . S / P - 0 7 2 / 1 3 / 1 2 9 7 2 ) , 

w której powiadomił Pan K r a j o w y M e c h a n i z m P r e w e n c j i między i n n y m i o zamia rze 

p o d d a n i a r e m o n t o w i oddziału t e r a p e u t y c z n e g o w l u t y m i m a r c u 2 0 1 3 r., u p r z e j m i e 

proszę o informację, c z y zadan ie t o zostało z r e a l i z o w a n e . 

Z poważaniem 

300*. 12) 
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W o d p o w i e d z i n a p i s m o nr R P O - 0 1 4 2 7 - V I I - 7 2 0 . 5 / 1 2 / D K z d n i a 1 7 . 0 5 . 2 0 1 3 r. 
dotyczące działań związanych z r e m o n t e m oddziału t e r a p e u t y c z n e g o , informuję, c o 
następuje. 

Us ta l ony o b e c n i e p l an działań k o n s e r w a c y j n o - r e m o n t o w y c h w o d n i e s i e n i u d o 
oddziału t e r a p e u t y c z n e g o t j . oddziału m i e s z k a l n e g o n r V I I t u t e j s z e g o zakładu, o b e j m u j e : 

r e m o n t całego d a c h u p a w i l o n u m i e s z k a l n e g o „B", stanowiącego z a r a z e m p rzyk ryc ie 
oddziału nr V I I , 

pełną zabudowę kącików s a n i t a r n y c h w c e l a c h m i e s z k a l n y c h , 
Konserwację ( p o m a l o w a n i e ) ścian i sufitów ce l m i e s z k a l n y c h (łącznie 13 ce l ) . 
P i e r w o t n y p l an zakładał j e d y n i e zabudowę kącików s a n i t a r n y c h o r a z konserwację 

ścian i sufitów, c o z a m i e r z a n o zrealizować w miesiącach luty i m a r z e c br. Był o n t w o r z o n y w 
roku ubiegłym, k i e d y n ie była j e s z c z e z n a n a wysokość środków f i n a n s o w y c h , które można by 
przeznaczyć na t e n c e l . U z y s k a n a w m a r c u br. d o t a c j a c e l o w a n a r e m o n t d a c h u , pozwoliła 
podjąć najważniejsze p r a c e r e m o n t o w e , związane z wymianą p o s z y c i a d a c h u , znajdującego 
się nad oddziałem nr V I I . Te p r a c e muszą być w y k o n a n e na jp ie rw , z u w a g i na b a r d z o zły s tan 
poszyc i a d a c h o w e g o , z p o w o d u którego d o ce l m i e s z k a l n y c h p r z e d o s t a j e się w o d a o p a d o w a , 
niwecząc e fek t y p r a c r e m o n t o w y c h wewnątrz ce l m i e s z k a l n y c h . P r a c e r e m o n t o w e d a c h u 
rozpoczną się 10 c z e r w c a 2 0 1 3 r. i z g o d n i e z zawartą w w y n i k u p r z e t a r g u p u b l i c z n e g o 
umową z wykonawcą, zakończą się najpóźniej d o d n i a 3 0 . 0 9 . 2 0 1 3 r. 

Równolegle będą trwać p r a c e związane z pełną zabudową kącików s a n i t a r n y c h , a 
następnie p o zakończeniu r e m o n t u d a c h u , zaczną się p r a c e k o n s e r w a c y j n e p o w i e r z c h n i 
ścian i sufitów ce l m i e s z k a l n y c h . P r a c e wewnątrz ce l będą p r o w a d z o n e z w y k o r z y s t a n i e m 
własnych sił r o b o c z y c h i środków. Zaznaczyć p r z y t y m należy, iż o d połowy ubiegłego roku 
p r o w a d z o n a j es t s ta l e z a b u d o w a kącików s a n i t a r n y c h w e w s z y s t k i c h pozostałych c e l a c h 
m i e s z k a l n y c h zakładu. S t w a r z a to o g r a n i c z e n i a l o g i s t y c z n e d o j e d n o c z e s n e g o p r o w a d z e n i a 
robót r e m o n t o w y c h t e g o s a m e g o r o d z a j u w różnych m i e j s c a c h n a t e r e n i e j e d n o s t k i . 

N iemn ie j j e d n a k p r z y j m u j e się, iż zakład będzie w s t a n i e uporać się z e w s z y s t k i m i 
z a p l a n o w a n y m i na wstępie r o b o t a m i k o n s e r w a c y j n o - r e m o n t o w y m i w oddz ia l e V I I 
( t e r a p e u t y c z n y m ) d o końca br. 

W y k o n a n o w 2 e g z : 
Uegz. - a d r e s a t 
2 e g z . - a a . k s / ks 

http://www.sw.qov.pl

