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Szanowny Panie Rzeczniku,

W odpowiedzi na Pana pismo z 13 stycznia br. (zn#k801.9.2020.ASZ),
dotyczcym funkcjonowaniaUstawy z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdemiu niektorych
przepisow Unii Europejskiej w zakresie rownego tivalania (Dz.U. z 2020 r. poz. 21586, tj.;
dalej jako: ,ustawa o rownyimaktowaniu”), uprzejmie przekazupastpujace informacje:

W pismie porusza Pan szereg zagadniektére pozostaj rownie wane
dla Peinomocnika Rgzlu do Spraw Rownego Traktowania: zapewnienie odgdavego
zakresu isrodkdw ochrony przed dyskryminacjpodniesienieswiadomaci spotecznej
w zakresie dyskryminacji i mechanizmu ochrony prejvzapewnienie skutecznej ochrony
instytucjonalnej przed dyskryminac;j

Zapewniam Panazizgodnie z zatzeniami poczynionymi w projekcie Krajowego
Programu Dziala na Rzecz Réwnego Traktowania na lata 2021-203j(dd&rajowy
Program”) wszystkie te zagadnienia stanppriorytety kierunkowe rglu.

W ramach planowanych konsultacji, za@nych z konieczrigia weryfikacji
obecnego ksztattu zapisow ,ustawy o rownym trakiowa chciatabym zaproéido dyskusji
szerokie grono podmiotow m.in. przedstawicieli msiarstw, urgdow centralnych, instytucji
naukowych i badawczych, organizacji pozaawych, partherow spotecznych
oraz przedstawicieli Biura Rzecznika Praw Obyw#iels Pogebiona analiza pozwoli
wypracowa rozwigzania, ktére dostosypolskie prawodawstwo do aktualnych potrzgbia
spotecznego.



Nalezy jednak mié na uwadzeze realizacja konstytucyjnych zasad rééeiovobec
prawa i zakazu dyskryminacji wyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym ni@zen
ograniczé sie do jednej ustawy. Z tego wzglu przeprowadzone zostandbwniez analizy
ustawodawstwa o charakterze anty-dyskryminacyjmginy, zapewrdi egzekwowanie zasady
rownego traktowania na wszystkich ptaszczyznaaa publicznego.

Zgodnie z konstytucyjnym trojpodziatem wiadzy, zaiéazapewnienia skutecznej
ochrony tych praw spoczywa rownigna niezalenych gidach. Dlatego te w projekcie
Krajowego Programu zawarto konieczfiocorocznego spogdzenia analiz orzecae
dotyczcych problematyki réwnego traktowania. Pozgvolone na monitorowanie
skutecznéci przepiséw i opracowywanie ewentualnych ragash legislacyjnych.

Znaczcym priorytetem dla uedu Petlnomocnika pozostaje rowhi@odnoszenie
swiadomdaci spotecznej w zakresie rownego traktowania, diatérajowy Program zawiera
szereg dziafadazacych do realizacji tego celu.

Z wyrazami szacunku,

Anna Schmidt
Sekretarz Stanu
Petnomocnik Rzdu ds. Réwnego Traktowania
/podpisano certyfikatem kwalifikowanym/



