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Szanowna Pani Rzecznik,

w odpowiedzi na pismo z dnia 3 stycznia 2019 r. w sprawie przekazania informacji
0 problemach dotyczacych przestrzegania zasady rownego traktowania i niedyskryminacji,
ktore byly przedmiotem szczegdlnego zainteresowania Petnomocnika Rzadu do Spraw
Réwnego Traktowania w 2018 r. przedstawiam co nastepuje.

I.W 2018 r. w nawigzaniu do doniesien medialnychl dotyczacych odmowy 13-tatce
zwiedzania Narodowego Centrum Badan Jadrowych z powodu "niepolsko brzmigcego
nazwiska", Petnomocnik Rzadu do Spraw Rdéwnego Traktowania zwrdcit sie do Dyrektora
Narodowego Centrum Badan Jadrowych z prosba o informacje dotyczgce okolicznosci tego
incydentu. W swym wystgpieniu Petnomocnik podkreslit, zejako odpowiedzialny za realizacje
polityki rzadu w zakresie zasady rownego traktowania, w tym przeciwdziatania dyskryminacji
m.in. ze wzgledu na rase, pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie oraz wyznanie, wyraza
zdecydowany sprzeciw wobec wszelkich zachowan o charakterze dyskryminacyjnym, do
ktorych te sytuacje mozna zaliczyc.

Z uwagi na fakt, ze wypowiadajacy sie w mediach Rzecznik Centrum tlumaczyt
zaistniatg sytuacje ,,niedoskonatoSciami” procedur wewnetrznych instytucji, Petnomocnik
poprosit o przekazanie do analizy kopii ww. dokumentéw, a takze przestanie tresci
poprawionych procedur, o ktoérych rowniez wspominat Rzecznik Centrum. Petnomocnik nie
otrzymat odpowiedzi z Narodowego Centrum Badan Jadrowych.

2. W nawigzaniu do doniesien medialnych23w lutym 2018 r. dotyczacych proby wyproszenia
z miejskiego autobusu w Legnicy kobiety ubranej w burke, Petnomocnik Rzadu do Spraw
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Rownego Traktowania zwrocit sie z prosbg, do Prezesa Zarzady MPK, o informacje dotyczace
okolicznosci tego incydentu.

Petnomocnik w swoim wystgpieniu podkreslit, ze z zadowoleniem przyjat oSwiadczenie
MPK, w ktérym kierownictwo i zatoga wyraza oburzenie i ubolewanie zaistniatym faktem
nietolerancji, a takze podkresla, ze komunikacja publiczna w Legnicy jest przyjazna dla
kazdego pasazera i obdarza szacunkiem wszystkich swych klientow.

Zaznaczyt réwniez, ze do utrzymania jak najwyzszych standardéw obstugi pasazerow
moga przyczynic sie rowniez cykliczne szkolenia dotyczace roznorodnosci i przeciwdziatania
dyskryminacji skierowane do pracownikow MPK, do ktdrych Petnomocnik zachecit Prezesa
MPK.

3. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Roéwnego Traktowania wystgpit do Przewodniczgcego
Gminy Wyznaniowej Zydowskiej w Gdansku i wyrazit swoje ubolewanie w zwigzku
z incydentem, ktory zakidcit obchody Swieta Jom Kipur w Nowej Synagodze w Gdarisku
Wrzeszczu 19 wrzesnia 2018 r. JednoczeSnie zaznaczyt, ze zagwarantowanie wolnosci
religijnej i mozliwosci nieskrepowanego i niezaktoconego uczestnictwa w obrzedach i
zgromadzeniach religijnych jest istotnym i trwatym elementem polityki rzagdu. Wszelkie czyny
motywowane nienawiscig sg i bedg Scigane zgodnie z obowigzujagcym prawem, podobnie jak
inne akty przemocy. Zapewnit rowniez, ze jako Petnomocnik Rzadu do spraw Rownego
Traktowania jest gotowy do wspdtpracy we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacja
zasady rownego traktowania i poszanowania praw mniejszosci.

Rownoczesnie Petnomocnik zwrocit sie do Prokuratora Krajowego z prosbg o szczegdlne
zainteresowanie sie tym incydentem, ktdrego sprawca lub sprawcy mogli kierowac sie
uprzedzeniam' ze wzgledu na religie i wyznanie.

4. Do Peinomocnika Rzadu do Spraw RoOwnego Traktowania swojg korespondencje
z Ministrem Zdrowia dotyczacg ogtoszonego przetargu na leki stosowane w terapii zakazenia
HIV skierowato Stowarzyszenie Wolontariuszy Wobec AIDS ,,BadZ z nami”. Przew odniczaca
Stowarzyszenia, w swej korespondencji, podniosta kwestie zmiany warunkow przetargu, ktére
w jej opinii mogg mie¢ negatywny wptyw na jakoSC leczenia lub/i zmniejszenie iloSci
leczonych os6b. W zwigzku z powyzszym, Petnomocnik Rzadu do Spraw Réwnego
Traktowania zwrocit sie do Ministra Zdrowia z prosbg o informacje o zasadach i przedmiocie
prowadzonego przetargu oraz potencjalnych konsekwencjach tego przetargu dla pacjentow
z HIV. Jednocze$nie, w zwigzku z docierajgcymi do Petnomocnika obawami organizacji
dziatajacych na rzecz osob zyjacych z HIV, prosit o informacje czy projekt dokumentu
»Polityka Lekowa Panstwa 2018-2020” zapewni wystarczajacy dostep do nowoczesnych,
skutecznych i akceptowalnych przez pacjentow lekow stosowanych w terapii zakazenia HIV.
Dotychczasowy program leczenia HIV i rozwigzania stosowane w tym zakresie w Polsce sg
jednymi z wzorcowych programéw w Europie i spotykajg sie z uznaniem pacjentéw oraz
wysoka oceng lekarzy. Dlatego tez, w opinii Petnomocnika, nalezy dazy¢, aby przygotowywane
w tym obszarze kolejne dokumenty nadal zapewniaty rowny dostep do skutecznego leczenia
dla wszystkich os6b zyjacych z HIV.

W odpowiedzi Ministerstwo Zdrowia zapewnito m.in., ze zakupy lekéw ARV, dla
potrzeb realizacji programu polityki zdrowotnej, pn. Leczenie antyretrowirusowe 0sob



zyjacych z wirusem HIV w Polsce na lata 2017 - 2021 sg prowadzone przez caty rok w sposob
ciggly i systematyczny, z zachowaniem zasady, aby gwarantowany okres zabezpieczenia
pacjentdbw w leki obejmowat przedziat czasowy 2-3 miesigce. W zakresie dot. projektu
dokumentu pn. Polityka Lekowa Panstwa 2018-2020 i obaw czy planowane zmiany zapewnig
wystarczajacy dostep do nowoczesnych, skutecznych, akceptowalnych przez pacjentow lekow
stosowanych w terapii zakazenia HIV, Ministerstwo Zdrowia zapewnito, ze wszelkie ew.
zmiany w zakresie leczenia antyretrowirusowego w Polsce odbywaé sie bedg w sposob
przemyslany i bezpieczny gwarantujagcy zabezpieczenie ciggtosci leczenia dla pacjentow
objetych programem.

5. W nawigzaniu do wystapienia Prezydenta miasta Legionowa podczas konwencji
Porozumienia Samorzgdowego w Legionowie, Petnomocnik zwrécit uwage Prezydentowi na
niestosowny sposob przedstawiania przez niego kandydatow Porozumienia Samorzgdowego
do rady miasta i rady powiatu, a w szczegélnosci prezentowanych kandydatek. Petnomocnik
w swym wystgpieniu podkreslit, ze niewybredne i niesmaczne odnosniki do imion, wygladu
lub cech charakteru prezentowanych przez Prezydenta 0sob byty zdecydowanie nie na miejscu,
a nawet mogly nosi¢ znamiona dyskryminacji. Przyjety przez Prezydenta sposéb
przedstawienia kandydatow nie przystoi osobie sprawujgcej funkcje publiczng, ani zadnemu
mezczyznie. Petnomocnik zaznaczyt, ze jako prezydent miasta, a tym samym pracownik
samorzadowy, powinien unika¢ zachowan, ktére mogg godzi¢ w dobre imie funkcji, jaka
sprawuje i urzad miasta, ktory reprezentuje.

Zgodnie z Kodeksem Etyki pracownikéw Urzedu Miasta Legionowo, wprowadzonym
i podpisanym przez Prezydenta Legionowa w dniu 21 wrze$nia 2012 r., ,,kazdy z pracownikow
(...) buduje wizerunek Urzedu”. Kodeks stanowi rowniez, ze ,,wizerunek Urzedu, a zwlaszcza
jakosc realizowanych zadan i Swiadczonych przez niego ustug, sg postrzegane przez pryzmat
dziatania pracownikéw - ich postaw i zachowan.” Dodatkowo zgodnie z art. 29a ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym obejmujac urzad prezydenta Slubowat powierzony
urzad sprawowac ,,dla dobra publicznego i pomys$inosci mieszkancow miasta.”

Wystgpienie, podczas konwencji Porozumienia Samorzgdowego w Legionowie, trudno
wiec traktowac jako dziatanie w imieniu dobra publicznego i/lub pomys$Iinosci mieszkancow
miasta, a przez jego pryzmat moga by¢ oceniani pozostali pracownicy samorzgdowi
i mieszkancy Legionowa. W zwigzku z powyzszym, Petnomocnik Rzadu do Spraw Rownego
Traktowania zwrocit uwage Prezydentowi, aby w przyszioSci zamierzajagc przedstawiac
sylwetki jakichkolwiek 0s6b, czy to kandydatow w wyborach, czy swoich wspotpracownikow,
robit to w sposéb wywazony i z poszanowaniem drugiej osoby. Jednoczes$nie chcac przedstawic
osoby w sposéb ,luzny i humorystyczny” Petnomocnik zaproponowat wykorzystanie
sposobow i form, ktdre nie bedg nikogo urazaty.

6. W nawigzaniu do zapowiedzi Ministra Sprawiedliwosci o podjeciu dziatan zmierzajgcych
do delegalizacji stowarzyszenia Duma i Nowoczesno$¢ Petnomocnik Rzadu do Spraw
Réwnego Traktowania w wystgpieniu do Ministra Sprawiedliwosci, wyrazit zaniepokojenie, ze
wspomniane stowarzyszenia nadal legalnie funkcjonuje, a tym bardziej figuruje w rejestrze
organizacji pozytku publicznego i w zwigzku z tym ma prawo m.in. do otrzymania 1% podatku
dochodowego od oso6b fizycznych. Jednoczesnie Petnomocnik poprosit o informacje na jakim



etapie sg podjete przez Ministerstwo Sprawiedliwosci dziatania zmierzajgce do delegalizacji
stowarzyszenia Duma i Nowoczesnosc.

W korespondencji Petnomocnik podkreslit, ze zgodnie z ustawg z dnia 7 kwietnia 1989r.
Prawo o stowarzyszeniach, organizacja wpisana do rejestru organizacji pozytku publicznego
moze takze m.in. otrzymac zwolnienie od: podatku dochodowego od 0s6b prawnych, podatku
od nieruchomosci, podatku od czynnosci cywilnoprawnych, optaty skarbowej, optat sadowych.
Moze réwniez nieodptatnie informowa¢ o dziatalnoSci organizacji pozytku publicznego
w publicznym radiu i telewizji.

Petnomocnik zaznaczyt rowniez, ze pozyskiwanie Srodkow pochodzacych z 1% podatku
dochodowego od osob fizycznych oraz mozliwosC korzystania z wyzej przytoczonych
przywilejow przez stowarzyszenie, ktore wzbudzito tak wiele kontrowersji poprzez swojg
dziatalno§¢ mogacg nosi¢ znamiona propagowania totalitarnych ustrojow panstwa oraz
nawotywania do nienawisci na tle réznic narodowosciowych, etnicznych lub rasowych
powinno by¢ jak najszybciej zablokowane. W odpowiedzi Zastepca Prokuratora Generalnego
poinformowat, ze wniosek o rozwigzanie stowarzyszenia ,,Duma i Nowoczesno$¢” zostat
skierowany do Sadu Rejonowego w Gliwicach w dniu 9 kwietnia 2018 r., natomiast rozprawy
w tej sprawie zostaty zaplanowane na styczen oraz marzec 2019 r.

7. Do Petnomocnika Rzadu do Spraw Rownego Traktowania wplyneta skarga od Prezesa
Zarzadu Osrodka Monitorowania Zachowan Rasistowskich i Ksenofobicznych na publiczne
ksenofobiczne wypowiedzi wojewody lubelskiego. Petnomocnik przekazat korespondencje
zgodnie z kompetencjami do Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji.

8. W nawigzaniu do spotkania z przedstawicielkami organizacji ,.My, Rodzice
Stowarzyszenie matek, ojcow i sojusznikow osob LGBTQIA”, podczas, ktorego uczestniczki
sygnalizowaty m.in. o majacych miejsce w szkotach przypadkach braku tolerancji
i dyskryminacji osob nieheteroseksualnych, a takze o braku wiasciwej reakcji ze strony
nauczycieli oraz dyrekcji szkot, Petnomocnik Rzadu do Spraw Réwnego Traktowania
skierowat wystgpienie do Ministra Edukacji Narodowej z prosbg o informacje w jaki sposob
podstawa programowa oraz programy nauczania uwzgledniajg aspekt rownego traktowania
i przeciwdziatania dyskryminacji, w tym m.in. homofobii oraz przekazanie informacji na temat
podejmowanych dziatan na rzecz podnoszenia kompetencji pedagogicznych w zakresie
rownego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji.

W swoim wystapieniu Petnomocnik podkreslit, iz szkota powinna by¢é miejscem
bezpiecznym dla kazdego ucznia. Powinna by¢ miejscem, w ktorym kazdy uczen bedzie
szanowany i w petni bedzie mogt rozwija¢ swoje pasje i umiejetnosci. Obowigzkiem kazdego
nauczyciela oraz dyrektora szkoty jest natomiast reagowanie na jakiekolwiek przejawy
dyskryminacji i podejmowanie skutecznych dziatan, aby takie sytuacje nie miaty miejsca.
Dlatego tez niezwykle wazne jest wdrazanie w placéwkach oswiatowych, od najmtodszych juz
lat, edukacji antydyskryminacyjnej polegajacej m.in. na budowaniu szacunku, toleranciji,
otwartos$ci, uSwiadamianiu réznorodnosci oraz realizacja programow nauczania zmierzajacych
do przeciwdziatania wszelkim przejawom dyskryminacji.

Dodatkowo Petnomocnik Rzgadu do Spraw Rownego Traktowania odbywat takze
systematyczne spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych, organow i instytucji
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zajmujacych sie sprawami przeciwdziatania dyskryminacji z roznych powodow, poruszajgc
m.in. kwestie zwigzane z rownym traktowaniem i tolerancjg. Petnomocnik spotkat sie m.in.
z przedstawicielami organizacji ,,My, Rodzice - Stowarzyszenie matek, ojcow i sojusznikdw
0s6b LGBTQIA, Zwigzku Ukraincow w Polsce, Stowarzyszenia Romow w Polsce,
Muzutmanskiego Zwiazku Religijnego w RP, Ligi Muzutmanskiej w RP, Zgromadzenia Ahl-
ul Bayt, Zydowskiego Instytutu Historycznego, Fundacji Jana Karskiego, O$rodka Badan nad
Totalitaryzmami im. Witolda Pileckiego, Projektu HejtStop i OSrodka Monitorowania
Zachowan Rasistowskich i Ksenofobicznych, a takze z Prezydium Komisji Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych Sejmu RP oraz Wspotprzewodniczacym ze strony mniejszosciowej
Komisji Wspolnej Rzadu i Mniejszosci Narodowych i Etnicznych.

Majac powyzsze na uwadze pragne zaznaczy¢, ze petna informacja na temat dziatan
podejmowanych w roku 2018 bedzie zawarta w Sprawozdaniu z dziatalnosci Petnomocnika
Rzadu do Spraw Rownego Traktowania za okres od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Zpowazaniem



