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APEL ORGANIZACJI PRACODAWCOW OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH OBPON.ORG DO RZADU

Szanowna Pani Minister,

w zwigzku z negatywnym wptywem epidemii koronawirusa na gospodarke, pracodawcy o0sob
niepetnosprawnych i nasza Organizacja, jako ich reprezentant, prosimy o natychmiastowg pomoc!

Pracodawcy oséb niepetnosprawnych, w szczeg6lnosci zaktady pracy chronionej, ktérych obecnie w Polsce
zostato juz tylko ok. 800 proszg o wprowadzenie w przygotowywanej przez Rzad ustawie na rzecz
stabilizacji i bezpieczenstwa gospodarki w czasie epidemii, réwniez rozwigzan dla nich, ktére utatwig im
utrzymanie zatrudnienia pracownikow z niepetnosprawnosciami i ich dalsze funkcjonowanie.

Juz od 1 stycznia 2020 r., po podwyzszeniu ptacy minimalnej, prosiliSmy Panstwa o nowelizacje ustawy
o rehabilitacji i zwiekszenie dla pracownikow niepetnosprawnych miesiecznego dofinansowania do ich
wynagrodzen.

W obecnej sytuacji juz nie prosimy, lecz ,btagamy” o te zmiang, ktéra w duzym stopniu pozwoli
utrzymac zatrudnienie pracownikéw niepetnosprawnych i obnizy¢ koszty zwigzane z ich zatrudnieniem.
Wskazujemy, ze kwoty miesiecznego dofinansowania, uzyskiwane z PFRON, pracodawcy przeznaczajg
na ich rehabilitacje zawodowsg a te sg zamrozone od 6 lat.

Jest to zatem najlepszy czas, aby zapobiec masowym zwolnieniom pracownikdw z niepetnosprawnosciami,
tym bardziej, ze w budzecie PFRON widoczne jest zwiekszenie wptywdw po stronie pracodawcéw nie
osiggajacych ustawowego wskaznika 6% zatrudnienia pracownikow niepetnosprawnych, dokonujgcych
wptat na Fundusz. W planie finansowym PFRON na przyszty rok, ktory w pazdzierniku zostat
zatwierdzony przez rade nadzorczg funduszu, wprost jest zapisane, ze przewidziana w nim pula pieniedzy
na dofinansowania do wynagrodzen - 3,6 mld zt, uwzglednia ich waloryzacje. Jest to kluczowa informacja
dla ponad 38 tys. przedsiebiorcow, ktdérzy zatrudniajg osoby z dysfunkcjami zdrowotnymi i korzystajg
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z wyptacanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych (PFRON) doptat do ich
pensji.

Kwoty tych subsydiow ptacowych sg zréznicowane w zaleznoSci od stopnia niepetnosprawnosci
pracownika. W naszym przekonaniu PFRON jest gotowy na wzrost dofinansowania do pensji pracownikow
z niepetnosprawnoscianii.

Pracodawcy prosza réwniez o wprowadzenie w ww. ustawie utatwien dla nich, ktére w razie ktopotow
finansowych w proponowanych przysztych rozwiazaniach, np. oprécz udogodnien w zakresie ptatnosci
podatkdéw i skfadek ZUS, uwzgledniane bedg ztagodzone przepisy w zakresie stosowania ustawy
0 rehabilitacji, dotyczace m.in. uzyskiwania dofmansowan do wynagrodzen pracownikow
niepetnosprawnych w zakresie nieterminowosci ponoszenia kosztow ptacy.

W imieniu pracodawcow prosimy o to, aby PFRON odstapit od nakladania na nich Kar,
wynikajacych z ustawy o rehabilitacji, kiedy np. przekaza zwolnienia z podatkéw na ZFRON, czy wptacg
je do PFRON z opdzZnieniem wynikajgcym z trudnej sytuacji wywotanej skutkami pandemii.

Jako przedstawiciel pracodawcow 0sob niepetnosprawnych oczekujemy od Rzgdu, Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej oraz PFRON wprowadzenia skutecznej i natychmiastowej pomocy dla
pracodawcow 0sob niepetnosprawnych w tych trudnych dla nich czasach. Prosimy o podjecie
natychmiastowych dziatan, ktore doprowadzg do ustabilizowania zaistniatej sytuacji, zanim dojdzie do
likwidacji firm i wielu miejsc pracy os6b niepetnosprawnych, ktére sg w obecnym okresie najbardziej
zagrozone.

Z powazaniem

of Kuncelman

Prezes Zarzagdu OBPON.org
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