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W zwigzku z zaleceniami zawartymi w Raporcie przedstawicieli Krajowego Mechanizmu
Prewencji z wizytacji przeprowadzonej w dniach 13-15.01.2014r. w Areszcie Sledczym w todzi
informuje, ze:

Ad 1. Kazde zgtoszenie dotyczace niewtasciwego traktowania osadzonych przez funkcjonariuszy
jest szczegodlowo badane, a w uzasadnionych przypadkach skiadane jest zawiadomienie do
prokuratury o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

Ad. 2. Funkcjonariuszom przypomniano o obowigzujgcych ich zasadach etyki zawodowej, w tym
réwniez koniecznosci wiasciwego zwracania sie do osadzonych.

Ad 3. Dyrektor Aresztu Sledczego w todzi realizuje zadania w ramach przyznanego jednostce
limitu etatéw.

Ad 4. W przypadku wymierzania kar dyscyplinarnych Dyrektorzy jednostki kazdorazowo pouczajg
osadzonych o przystugujgcej im mozliwosci zaskarzenia przedmiotowej decyzji do wiasciwego
Sadu Penitencjarnego. Odbywa sie to w zrozumiaty sposob.

Ad. 5. Od potowy lat 90-tych administracja Aresztu Sledczego w todzi podejmuje kroki majace na
celu rozbudowe kompleksu widzen co m. in. zapewnito by odpowiednie warunki do realizacji
spotkah z adwokatem. Sfinansowanie powyzszej inwestycji ze srodkow wlasnych nie jest mozliwe.
Konieczne jest pozyskanie srodkéw inwestycyjnych, o uzyskanie ktérych administracja jednostki
ubiega sie w biezacym roku.

Ad. 6. Osadzeni sg informowani o sposobach zatatwiania présb i wnioskédw w sposéb zgodny z
obowigzujgcymi przepisami. W przypadku spraw zatatwianych bezposrednio po zgtoszeniu kazdy
osadzony jest informowany o sposobie ich rozstrzygniecia ustnie, w innych przypadkach z
zachowaniem zasady pisemnosci.

Ad. 7. W Zarzadzeniu nr 14/2014 Dyrektora Aresztu Sledczego w todzi z dnia 23.04.2014r. w
sprawie ustalenia porzadku wewnetrznego w Areszcie Sledczym w todzi dokonano zmiany
dotyczace dyspozycji odsytajacych z porzgdku wewnetrznego do innych aktow prawnych.

Ad. 8. Remont kompleksowy jednostki, z uwagi na bardzo wysoki koszt inwestycji, w obecnej
sytuacji finansowej Stuzby Wieziennej, jest mozliwy jedynie po uzyskaniu funduszy z zewnatrz. Z
uwagi na powyzsze tutejsza jednostka podejmuje wszelkie mozliwe dziatania dla pozyskania takich


http://www.sw.aov.Dl

zrodet finansowania. W ubieglym roku Areszt Sledczy w todzi zgtosit do Wydziatu Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Miasta todzi cheé przystgpienia do termomodemizacji obiektow
jednostki i pozyskania dofinansowania na ten cel w ramach gminnych planéw gospodarki
niskoemisyjnej. Przewidywany zakres prac obejmuje: wykonanie izolacji termicznej budynkow
jednostki, przebudowe instalacji grzewczej, wymiane instalacji cieptej i zimnej wody uzytkowej,
wymiane stolarki okiennej oraz wymiane instalacji kanalizacyjne;j.

Niezaleznie od powyzszego podkresli¢ nalezy, iz w roku 2013r. systemem gospodarczym
wyremontowanych zostato 48 cel mieszkalnych. Natomiast w biezgcym roku zaplanowany jest
remont 100 kolejnych cel.

Ad. 9. Zarzadzeniem nr 14/2014 Dyrektora Aresztu Sledczego w todzi z dnia 23.04.2014r. w
sprawie ustalenia porzadku wewnetrznego w Areszcie Sledczym w todzi dokonano zmiane we
wskazanym zakresie.

Ad. 10. Dyrektor Aresztu Sledczego w todzi podjat starania majace na celu zwiekszenie obsady
stanowisk pielegniarskich w kierowanej przez niego jednostce. W obecnej sytuacji kadrowej nie ma
mozliwosci zwiekszenia ilosci psychologow bez uszczuplenia zasobédw osobowych pozostatych
funkcjonariuszy dziatu penitencjarnego, przede wszystkim wychowawcow. Zagadnienie to zostanie
ponownie podjete w sytuacji zaistnienia nowych mozliwosci kadrowych.

Ad. 11. Okres oczekiwania na planowe konsultacje specjalistyczne, wynosi $rednio 2-3 tygodnie.
Okres ten moze ulec wydiluzeniu jedynie w przypadkach losowych, w okresie urlopowym oraz w
sytuacji zwolnienia lekarskiego lekarza specjalisty. Jednakze pilne konsultacje specjalistyczne sg
realizowane bezzwiocznie w placéwkach poza wieziennej stuzby zdrowia.

Ad. 12. Zapewnienie psychologom superwizji pozostaje w sferze zainteresowan administracji
jednostki a realizacja tego celu jest uzalezniona od posiadania srodkoéw finansowych.

Ad. 13. Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26.07.201 Q. w sprawie
szkolenia i doskonalenia zawodowego funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, osoby przyjete do
stuzby w tutejszej jednostce odbywaja: szkolenie wstepne skitadajgce sie z kursu
przygotowawczego i praktyki zawodowej, szkolenie zawodowe, specjalistyczne oraz doskonalgce.
Majgc na uwadze stanowisko zawarte w raporcie KMP w zakresie objecia szkoleniami wiekszej
grupy funkcjonariuszy pracujgcych w bezposrednim kontakcie z osadzonymi, informuje, ze kolejne
etapy szkolenia i doskonalenia zawodowego prowadzone sg w formie procesu ksztalcenia
ustawicznego i realizowane zgodnie z przyznanym limitem miejsc, w poszczeg6lnych
specjalizacjach dostosowanych programem do zajmowanych stanowisk stuzbowych. W ramach
wskazanej procedury Dyrektor Aresztu Sledczego w todzi kazdorazowo zglasza kandydatéw w
zakresie szkolen wyszczegodlnionych w raporcie. Niezaleznie od powyzszego podkreslenia
wymaga fakt, ze tutejsza jednostka uczestniczy w Projekcie nr 144/2013 "Realizacja szkolen kadry
Stluzby Wieziennej podnoszacych kwalifikacje zawodowe w celu zapewnienia wiasciwego poziomu
stosowania kary pozbawienia wolnosci zgodnie z miedzynarodowymi zasadami praw cziowieka"
finansowanym ze srodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego.

Ad. 14. Pomieszczenia lzby Chorych sg wykorzystywane zgodnie z ich przeznaczeniem.
Ewentualne odstepstwa wynikajg z biezgcych potrzeb w zakresie rozmieszczenia osadzonych.
Decyzje te sg podejmowane po wczesniejszych ustaleniach z kierownikiem podmiotu leczniczego
Osadzeni zakwaterowani w dwoch celach Izby Chorych w trakcie wizytacji Aresztu przez KMP,
przebywali tam z uwagi na remont cel Osrodka Diagnostycznego. Rozmieszczenie to, w przypadku
koniecznosci realizacji wzmozonej opieki medycznej wobec innych osadzonych, byloby zmienione.

Ad. 15. W Areszcie Sledczym w todzi w ramach Ambulatorium z lIzbg Chorych nie ma
wyodrebnionej izolatki zakaZznej, poniewaz brak jest potrzeb medycznych. Izba Chorych tutejszej
jednostki dysponuje 14 miejscami (dwie cele jednoosobowe i sze$¢ cel dwuosobowych), ktére
nigdy nie byly wyodrebnione jako izolatki w rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 05.07.2012r. w sprawie szczego6towych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia
i urzadzenia podmiotu leczniczego dla os6b pozbawionych wolnosci.

Ad. 16. Dziat kwatermistrzowski przeprowadza raz w roku przeglad sprzetu kwaterunkowego, w



oparciu o ktéry okreslane sa potrzeby a nastepnie realizowane zakupy. Ponadto wymiana oraz
naprawa sprzetu kwaterunkowego w celach mieszkalnych realizowana jest na biezgco. Dziatania
te wymuszone sg nie tyle zuzyciem sprzetu co jego notoryczng dewastacja przez osadzonych.

Ad. 17. W ubieglym roku Areszt Sledczy w todzi pozyskat celowe $rodki finansowe na wykonanie
petnej zabudowy kacikbw sanitarnych. Zadanie to zostalo zrealizowane w 111 celach
mieszkalnych. Na biezacy rok zostaly zaplanowane prace w tym zakresie w co najmniej 100
nastepnych celach mieszkalnych. Systematycznie prowadzone prace doprowadza do
zrealizowania zalecenia KMP.

Ad. 18. W biezacym roku wszystkie t6zka pietrowe zostang wyposazone w zabezpieczenie przed
wypadnieciem oraz drabinki umozliwiajace wejScie na goérny poziom.

Ad. 19 Stanowiska prysznicowe zostang wydzielone w biezgcym roku we wszystkich 3 tazniach.

Ad. 20. Kwestia zwiekszenia ilosci kapieli osadzonych w ciggu tygodnia byla przedmiotem
rozwazan administracji tutejszej jednostki. Ustalono, iz do realizacji powyzszego niezbedne jest w
pierwszej kolejnosci dokonanie modernizacji kottowni jednostki poprzez zwiekszenie iloSci
wymiennikéw do produkcji cieptej wody uzytkowej. W 2013 roku zastgpiono trzy wyeksploatowane
wymienniki do produkcji C.W.U. nowymi urzadzeniami. Jednakze nie sa one wstanie
wyprodukowac takiej ilosci cieptej wody by mozna bylo jednoczes$nie prowadzi¢ kapiele w trzech
oddziatach penitencjarnych. Wobec powyzszego niezbedne jest zwiekszenie ilosci wymiennikow
do produkcji cieptej wody uzytkowej o kolejne dwie sztuki oraz wybudowanie systemem zleconym
nowego rurociggu cieptej wody uzytkowej z kottowni jednostki do pawilonéw mieszkalnych o
wiekszej mozliwosci przesylowej. Na chwile obecna jednostka nie posiada wystarczajgcych
$rodkéw finansowych. Ponadto nalezy uwzglednié, ze w Areszcie Sledczym w todzi przy realizacii
kapieli istnieje okoto 90 grup izolacyjnych. Zakiadajac, ze minimalny czas trwania kapieli wraz z
doprowadzaniem osadzonych do pomieszczen tazni znajdujgcych sie w podpiwniczeniu oddziatow
penitencjarnych trwa 20 minut, to na zrealizowanie jednej kapieli w tygodniu potrzeba 30 godzin.
Obecnie kagpiele osadzonych realizowane sg przez funkcjonariuszy, ktorzy wykonujg réwniez inne
zadania stuzbowe. Zwiekszenie czestotliwosci kapieli wymaga zwiekszenia ilosci etatow o trzy
kolejne etaty do wykonywania wytgcznie kapieli w jednostce. Realizacja dwoch kagpieli tygodniowo
dla os6b osadzonych wigze sie réwniez z zwiekszeniem nakladéw finansowych na biezace
funkcjonowanie jednostki - zwiekszona ilo§¢ pobranego gazu przez kotlownie jednostki do
produkcji cieptej wody oraz koszt wody i odprowadzanych Sciekow.

Ad. 21. W ubiegtym roku Areszt Sledczy w todzi dokonat zakupu 400 pojemnikéw podtézkowych
przeznaczonych dla osadzonych. Zakup kolejnych pojemnikéw zostat zaplanowany na rok biezacy
i przyszly, tak aby docelowo mozna byto zaopatrzy¢ w pojemnik kazdego osadzonego.

Ad. 22. Zuzyte materace i poduszki sa systematycznie wymieniane na nowe. W 2012r. zostalo
wybrakowanych 139 kompletow materacéw, a w 2013r. kolejnych 200. W biezacym roku procedura
taka bedzie kontynuowana. Wybrakowany sprzet kwaterunkowy jest zastepowany nowym.

Ad. 23. W Oddziale Penitencjarnym A, oddziale 1 (,oddziat przejSciowy") znajdujg sie grzalki
nurkowe uzyczane osadzonym. Osadzeni zakwaterowani w pozostatych oddziatach mieszkalnych
uzytkujag we wilasnym zakresie czajniki oraz grzaitki nurkowe, na ktérych posiadanie nie jest
wymagana zgoda Dyrektora jednostki Osadzeni moga dokona¢ zakupu grzatki nurkowe] w
kantynach mieszczacych sie na terenie jednostki lub otrzymacé w paczce ze srodkami higieny.

Ad. 24. Racjonalna gospodarka zywieniowa pozwolita na zoptymalizowanie dziennych stawek
norm wyzywienia, ktére sa zgodne z § 5 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 2
wrzesnia 2003 roku w sprawie okreslenia wartosci dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet
wydawanych osobom osadzonym w ZK i AS. Realizowanie jej jest mozliwe dzieki uzyskaniu
konkurencyjnych cen produktow zywnosciowych w postepowaniach o udzielenie zamowien
publicznych. Dziatania administracji jednostki w tym zakresie nie prowadzg do pogorszenia jakosci
wyzywienia, zmniejszania objetosci dan badZz wymaganej wartosci kalorycznej positkOw.
Osadzonym zapewnia sie stosowng liczbe kalorii powyzej 2600 dziennie, warzyw powyzej 300
gram dziennie (z wylgczeniem ziemniakOw) oraz stosowne proporcje weglowodanéw, tluszczy i



bialek w mysl w/w rozporzadzenia. Podkresli¢ nalezy, ze tematyka wyzywienia dla osadzonych
stanowi przedmiot znikomej liczby skarg, uznanych za bezzasadne (2013r. - 3% og6tu skarg,
2014r. - 5%).

Ad. 25. Funkcjonariusze pracujgcy w magazynie depozytowym dokonujacy wyceny rzeczy
wlasnych osadzonych zostali poinstruowani o tym, ze wycena ma by¢ rzetelna, realna oraz
uwzgledniajgca stopien zuzycia. Niezaleznie od powyzszego podkresli¢ nalezy, ze osadzeni
podczas zdawania swoich rzeczy do depozytu mogag nie zgodzi¢ sie z ich wyceng - poprzez
odmowe ztozenia podpisu w karcie depozytowej. Sytuacje takie majg miejsce bardzo rzadko.

Ad. 26. Obecnie w Areszcie Sledczym w todzi przestrzegana jest procedura dotyczaca
wyposazania osadzonych cudzoziemcOw w materialy informacyjne w zrozumiatym dla nich jezyku.

Ad. 27. Podjete zostaly kroki zorientowane na przywrécenie Swietlicom oddzialowym ich
pierwotnego przeznaczenia. W kwietniu br. ponownie zostata uruchomiona Swietlica funkcjonujaca
w ramach Oddzialu Penitencjarnego A-1 i C-2. W odniesieniu do pozostatych oddziatéw
mieszkalnych planowane sag analogiczne dzialania, uzaleznione jednak od stanu zaludnienia
jednostki.

Ad. 28. Nowo tworzone Swietlice oddzialowe pozwolg na zwiekszenie liczby zaje¢ kulturalno-
oswiatowych. Obecna oferta zaje¢ kulturalno-oswiatowych skierowana do osadzonych obejmuje:
imprezy masowe (z udzialem IPN, Muzeum Historii Miasta todzi, Muzeum Archeologicznego,
Planetarium, Teatru ,Kurtyna”, znanych sportowcow, pracownikdéw todzkiego ZOO itp.), kota
zainteresowan (filmowe, modelarskie, sportowe, ekologiczne itp), zajecia ruchowe, projekcje
filmowe, biblioteke (okoto 7 tys. pozyciji), pracownie rekodzielnicza czytelnie, konkursy tematyczne
organizowane przez wychowawcéw oraz radiowezet, audycje radiowe o charakterze
resocjalizacyjnym.

Ad. 29. W 2014r. Areszt Sledczy w todzi otrzymat celowe $rodki finansowe na remont placow
spacerowych, ktére w czesci zostang przeznaczone na wykonanie czes$ciowego zadaszenia
placéw.

Ad. 30. Podczas podejmowania decyzji o zakwaterowaniu 0sOb pozbawionych wolnosci
kazdorazowo jest uwzgledniany stopien sprawnosci fizycznej. Stwierdzone w raporcie KMP
rozmieszczenie osadzonego poruszajgcego sie o kulach na wyzszej kondygnacji pawilonu
mieszkalnego miato charakter incydentalny, zostalo niezwlocznie skorygowane. Ponadto
przypomniano funkcjonariuszom o koniecznos$ci wiasciwego rozmieszczenia osadzonych.

Ad. 31. Konieczno$é dostosowania infrastruktury Aresztu Sledczego w todzi do potrzeb oséb
niepetnosprawnych bedzie uwzgledniana przy planowanych remontach i modernizacjach.

Ad. 32. Z uwagi na obecny stan architektoniczny jednostki brak jest mozliwosci zorganizowania
pomieszczeh przeznaczonych na sale do widzen bez osoby dozorujgcej i do widzern w osobnym
pomieszczeniu, bez osoby dozorujgce;.

Ad. 33. Ponowna, szczegétowa analiza dostepnej dokumentacji wykazata, iz w dniu 10.01 2014r
do celi 147 w OP-A zostalo zakwaterowanych dwoch osadzonych, ktérzy tego samego dnia
dokonani zniszczen w kaciku sanitarnym celi. Takie zachowanie skutkowato sporzadzeniem
whioskbw o wymierzenie kary dyscyplinarnej. Natomiast usterki (czesciowo analogiczne ze
szkodami dokonanymi przez osadzonych w dniu 10.01.2014r.) zgtaszane w grudniu 2013r. byly na
biezgco usuwane przez warsztat naprawczy. Na dzien 10.01.2014r. stan celi mieszkalnej nr 147 w
OP-A nie budzit zastrzezen.

Ad. 34. W Areszcie Sledczym w todzi przyjecia lekarskie osadzonych odbywajg sie w obecnosci
funkcjonariusza nie wykonujgcego zawodu medycznego, tylko na wyraZzne zadanie lekarza.

Ad. 35. Wstepne badania stomatologiczne sg przeprowadzane u wszystkich osadzonych. Wyjatki
od powyzszej zasady, w tym te wskazane w raporcie KMP, moga by¢ spowodowane duzg rotacja
osadzonych wewnatrz (krdtkotrwaly pobyt w ,oddziale przejSciowym”) jak i na zewnatrz jednostki



(zwolnienia, transporty, czynnosci procesowe). Wdrozone zostaly procedury majgce na celu
wyeliminowanie tego typu sytuacji w przysztoSci.

Ad. 36 W Zarzadzeniu nr 14/2014 Dyrektora Aresztu SIchzego w todzi z dnia 23.04.2014r. w
sprawie ustalenia porzadku wewnetrznego w Areszcie Sledczym w todzi dokonano zmiane
regulujaca kwestie wytgczania doptywu energii elektrycznej do cel mieszkalnych.

Ad. 37. Zarzadzeniem nr 14/2014 Dyrektora Aresztu SIchzego w todzi z dnia 23.04.2014r. w
sprawie ustalenia porzadku wewnetrznego w Areszcie Sledczym w todzi dokonano zmian w
zakresie dotyczgcym ograniczen w posiadanej przez osadzonych prasy i miesiecznikow.

Ad. 38. Aktualnie podejmowane sa kroki, aby informacje o prawnych i praktycznych skutkach
wyrokow Trybunatu Konstytucyjnego oraz Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka w sprawach,
ktore bezposrednio dotycza oséb pozbawionych wolnosci byly przekazywane za posrednictwem
lokalnej sieci TV.

Ad. 39. Orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego i Europejskiego Trybunatu Praw Czilowieka beda
udostepniane osadzonym za posrednictwem lokalnej sieci TV. Ponadto, w przypadku
zainteresowania oséb pozbawionych wolnosci powyzszg problematyka, tresci z nig zwigzane beda
udostepniane przez wychowawce.

Ad. 40. W zalaczeniu do niniejszego pisma przesytam utrwalony za pomocag kamery przenosnej
zapis uzycia srodkéw przymusu bezposredniego wobec , Z dnia
13.08.2013r.

Ad. 41. W 2013r. w Areszcie Sledczym w todzi, Dyrektorzy wymierzyli osadzonym fgcznie 1134
kary dyscyplinarne. Ponizej przedstawiam iloSciowe zestawienie przedmiotowych kar:
a) Nagana - 598
b) Udzielanie widzen w spos6b uniemozliwiajgcy bezposredni kontakt z o0sobg
odwiedzajgca, na okres do 3 miesiecy - 199
¢) Umieszczenie w celi izolacyjnej na okres do 28 dni - 72
d) Umieszczenie w celi izolacyjnej na okres do 14 dni - 58
e) Pozbawienie mozliwosci otrzymania jednej paczki zywnosciowej w kwartale
nastepujacym bezposrednio po kwartale, w ktérym kara zostata wymierzona - 58
f)  Pozbawienie mozliwosci otrzymania paczek zywnosSciowych, na okres do 3 miesiecy -
49
g) Pozbawienie Iub ograniczenie mozliwosci dokonywania zakupdéw artykutow
zywnosciowych lub wyrobow tytoniowych na okres 1 miesigca -45
h) Pozbawienie mozliwosci dokonania zakupéw artykutéw tytoniowych na okres do 3

miesiecy - 35
i) Pozbawienie mozliwosci dokonania zakupow artykutow zywnosciowych na okres do 3
miesiecy - 8

i) Pozbawienie mozliwosci dokonania zakupow artykutow zywnosciowych lub wyrobow
tytoniowych na okres do 3 miesiecy - 5

k) Pozbawienie niektérych nie wykorzystanych przez skazanego nagrod - 4

) Pozbawienie korzystania z udzialu w niektérych zajeciach kulturalno-oswiatowych, z
wyjatkiem korzystania z ksigzek i pracy, na okres do 3 miesiecy - 1

B Pozbawienie korzystania z udzialu w niektérych zajeciach kulturalno-oswiatowych lub
sportowych, z wyjatkiem korzystania z ksigzek i pracy, na okres do 3 miesiecy - 1

m) Pozbawienie mozliwosci dokonania zakupow artykutéw zywnosciowych lub ograniczenie
mozliwosci dokonania zakupéw wyrobow tytoniowych na okres do 3 miesiecy - 1

Ad. 42. Msze Swiete mogg byc¢ realizowane takze w dni inne niz niedziela. Zaznaczy¢ jednak
nalezy, ze rozwigzanie takie nie moze mie¢ charakteru systemowego, a jedynie dorazny,
kazdorazowo uzgadniany z ks. Kapelanem. Powyzsze wynika z ograniczonych mozliwosci ich
realizacji (jeden kapelan wiezienny), charakteru, przeznaczenia i pojemnosci Aresztu Sledczego w
todzi.

Ad. 43. W 2012r. wobec funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej zostaly wszczete postepowania



dyscyplinarne z powodu:
a) niedopetnienia obowigzkéw stuzbowych
b) dopuszczenia sie czynéw sprzecznych ze Slubowaniem
c) przekroczenia uprawnien okreslonych w przepisach prawa
d) zaniechania czynnosci stuzbowej albo wykonania jej w sposéb nieprawidtowy
Z kolei w roku 2013 przyczyng wszczecia postepowan byto:
a) zaniechanie czynnosci stuzbowej albo wykonanie jej w sposéb nieprawidtowy
b) stawienie sie do stuzby w stanie po uzyciu alkoholu lub podobnie dziatajacego
srodka oraz spozywanie alkoholu lub podobnie dziatajgcego Srodka w czasie stuzby.

Wykonano w 5 eaz.:

1 eaz. - adresat

2 egz. - Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej
Zespo6t Kontroli
ZK-0912-13/14/165-d/w

3 egz. - Dyrektor Okregowy
Stuzby Wieziennej w todzi - diw

4 egz. - Sad Okregowy w todzi
VI Wydziat Penitencjarny i Nadzoru
nad Wykonywaniem Orzeczen Karnych
Pen VI 4201-19/14-d/w

5 egz. - ala

MBIi/MBI



