Warszawa, 13-08-2026r.
BIURO
RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur

KMPT.571.2.2026.AG

Raport Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur z wizytacji
Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej i Oddziatu Zewnetrznego w Zabtociu

. Mandat Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur

1. Zgromadzenie Ogblne ONZ 18 grudnia 2002 r. przyjeto Protokét
fakultatywny do Konwencji w sprawie zakazu stosowania tortur oraz innego
okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo karania (dalej: OPCAT)".

2. OPCAT ustanowit system regularnych wizyt prewencyjnych w miejscach
pozbawienia wolnosci. Wizyty te sg przeprowadzane przez niezalezne organy:
Podkomitet ONZ ds. Prewencji Tortur (SPT)? i krajowe mechanizmy prewencji.

W Polsce funkcje krajowego mechanizmu prewencji wykonuje Rzecznik Praw
Obywatelskich za pomocg funkcjonujgcego w Biurze RPO Zespotu - Krajowego
Mechanizmu Prewencji Tortur (dalej: KMPT, Krajowy Mechanizm)3.

3. KMPT ma dostep do wszystkich ,miejsc zatrzyman” w rozumieniu OPCAT.
Sg to wszystkie miejsca pozostajgce pod jurysdykcjg i kontrolg panstwa-strony, gdzie
przebywajg lub mogg przebywac osoby pozbawione wolnosci na podstawie polecenia
organu wiadzy publicznej badz za jego namowa, zgodg lub przyzwoleniem?*. Z kolei
przez ,pozbawienie wolnosci” OPCAT rozumie ,jakgkolwiek forme zatrzymania lub

' Zob. Protokét fakultatywny do Konwencji w sprawie zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego,
nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo karania, przyjety przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192). Nazwa

w jezyku angielskim: Optional Protocol to the Convention against Torture and Other Cruel, Inhuman

or Degrading Treatment or Punishment (OPCAT).

2 Subcommittee on Prevention of Torture and other Cruel, Inhuman or Degrading Treatment

or Punishment (SPT), https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/spt.

3 Zob. art. 1 ust. 4 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2024 r.

poz. 1264 ze zm.), dalej jako: ustawa o Rzeczniku Praw Obywatelskich.

4 Zob. art. 4 ust. 1 OPCAT.
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uwiezienia bgdz umieszczenia osoby w publicznym lub prywatnym miejscu
odosobnienia, ktérego osobie tej nie wolno z witasnej woli opuszczaé, na mocy
polecenia jakiejkolwiek wtadzy sgdowej, administracyjnej lub innej">.

4, Wizytacje KMPT sg niezapowiedziane. W czasie wizytacji cztonkowie KMPT
majg dostep do wszystkich pomieszczen, instalacji i urzgdzen, moga odby¢ poufng
rozmowe z wybrang przez siebie osobg (zaréwno osobg pozbawiong wolnosci, jak
i cztonkiem personelu lub inng osobg), majg dostep do dokumentacji i nagran
z monitoringu wizyjnego®. Majg tez prawo rejestrowania dZzwieku lub obrazu
w miejscach, w ktérych przebywajg osoby pozbawione wolnosci, za zgodg oséb, ktore
bedg rejestrowane’. Spostrzezenia KMPT opierajg sie wiec na réznych zrédtach, m.in.
wiasnych obserwacjach, przeprowadzonych rozmmowach, analizie dokumentacji
i zapisbw monitoringus.

5. Wizytacja KMPT w miejscu pozbawienia wolnosci ma charakter
zapobiegawczy i stanowi uzupetnienie prac SPT. Krajowy Mechanizm nie jest organem
Sledczym. Nie rozpatruje tez skarg®. Celem wizytacji KMPT jest identyfikowanie
czynnikow zwiekszajgcych ryzyko wystgpienia tortur oraz innego okrutnego,
nieludzkiego i ponizajgcego traktowania albo karania oséb pozbawionych wolnosci
oraz przedstawienie zalecern majgcych na celu ich wyeliminowanie.

6. Formutujgc swoje wnioski i zalecenia, KMPT bierze pod uwage
miedzynarodowe standardy praw cztowieka, w szczegdlnosci standardy ONZ™,

7. Podstawg systemu zapobiegawczego stworzonego przez OPCAT jest
dialog miedzy KMPT i odpowiednimi wtadzami, zmierzajgcy do poprawy sytuacji'.

8. Osoby i organizacje, ktére zdecydowaty sie na przekazanie Krajowemu
Mechanizmowi informacji, nie mogg ponies¢ z tego tytutu jakiejkolwiek sankcji lub
uszczerbku, niezaleznie od tego, czy udzielity KMPT informacji prawdziwej lub
fatszywej (zakaz represji)'2.

>Zob. art. 4 ust. 2 OPCAT.

6 Zob. art. 20 OPCAT.

7 Zob. art. 13 ust. 1a ustawy o Rzeczniku Praw Obywatelskich.

8 Szczegbtowy opis metod pracy KMPT mozna znalez¢ w raportach rocznych RPO z dziatalnos$ci KMPT.
Zob. np. Raport RPO z dziatalnosci w Polsce KMPT w 2024 r., Czes¢ Il - Metodologia i zakres prac KMPT.
9 Zob. Dziewigte Sprawozdanie Roczne SPT z 22 marca 2016 r., CAT/OP/C/57/4, Aneks do sprawozdania,
czesc ll, p. 6. Zob. réwniez publikacje Biura Wysokiego Komisarza Narodéw Zjednoczonych ds. Praw
Cztowieka pt. ,Preventing Torture. The Role of National Preventive Mechanisms. A Practical Guide”,
Professional Training Series No. 21, United Nations High Commissioner for Human Rights, Nowy Jork

i Genewa 2018, s. 4-6.

0 Zob. art. 19 pkt b OPCAT.

" Zob. art. 22 OPCAT.

'2Zob. art. 21 ust. 1 OPCAT.



Il. Wprowadzenie

9. W dniach 16-20 lutego 2026 r. przedstawiciele KMPT przeprowadzili
wizytacje Zaktadu Karnego przy ul. Prostej nr 33 w Biatej Podlaskiej (dalej jako: zaktad,
zaktad karny, placowka, jednostka, ZK) oraz Oddziatu Zewnetrznego tego zaktadu
w Zabtociu (dalej jako: oddziat zewnetrzny, placéwka, jednostka, OZ).

10. W sktad zespotu wizytujgcego wchodzili: Rafat Kulas (prawnik, dyrektor
KMPT), Dorota Krzyszton (politolozka o specjalizacji prawno-kryminologicznej) oraz
Anna Grabowska (socjolozka).

11. W czasie wizytacji przedstawiciele KMPT odbyli wstepng rozmowe
z mjr. Sylwestrem Borkowskim, kierownikiem dziatu penitencjarnego, i zastepca
kierownika dziatu ochrony por. Marcinem Brudaczukiem, a takze dokonali ogladu
wybranych przez siebie pomieszczen jednostek i terenu zewnetrznego, przeprowadzili
poufne rozmowy z osobami pozbawionymi wolnosci i funkcjonariuszami oraz
zapoznali sie z prowadzong na miejscu dokumentacja.

12.  Na koniec wizyty delegacja KMPT przekazata swoje wstepne uwagi
kierownikowi dziatu penitencjarnego.

13.  Po zakonhczeniu wizytacji dokonano analizy przekazanej przez
kierownictwo jednostki dokumentacji, w tym informacji pisemnych, a takze
wskazanych nagran monitoringu.

14.  Niniejszy raport wskazuje dobrg praktyke (pkt IV), problemy systemowe,
wymagajgce zmiany obowigzujgcego prawa (pkt V) oraz obszary wymagajace
ulepszen, istotne z punktu widzenia prewencji tortur i innych form okrutnego,
nieludzkiego i ponizajgcego traktowania albo karania (pkt VI).

lll. Charakterystyka placowki

15.  Zaktad Karny w Biatej Podlaskiej jest jednostkg typu pétotwartego dla
mezczyzn - recydywistéw penitencjarnych, z oddziatem aresztu Sledczego i oddziatem
terapeutycznym dla oséb uzaleznionych od alkoholu i innych substancji (narkotyki,
leki). Oddziat Zewnetrzny w Zabtociu to jednostka typu poétotwartego i otwartego
przeznaczona dla mezczyzn - recydywistdw penitencjarnych. Pojemnos¢ zaktadu
karnego wynosita 296 miejsc zakwaterowania, a oddziatu zewnetrznego 76 miejsc.
W dniu rozpoczecia wizytacji w pierwszej z placowek przebywato 229 osadzonych.
Oddziat zewnetrzny pozostawat niezaludniony.

16.  Zaktad ijego oddziat zewnetrzny podlegajg Dyrektorowi Okregowemu
Stuzby Wieziennej w Lublinie. Nadzér penitencjarny sprawuje Sad Okregowy
w Lublinie.



IV. Dobra praktyka

17.  Krajowy Mechanizm zwrdcit uwage, ze w sali widzen na terenie zaktadu
z duzg starannoscig urzadzono i udekorowano przestrzen dla dzieci odwiedzajgcych
osadzonych, tzw. Bajkokacik. Znajduje sie tam biblioteczka, kanapa, wyktadzina
imitujgca trawnik, przytulanki i inne zabawki. Zdaniem KMPT taki wystroj sprzyja
wspolnemu spedzaniu czasu przez dzieci i opiekundw i wzmacnianiu bliskich relacji.

V. Problemy systemowe

18. [Powierzchnia celi mieszkalnej] Pomiar powierzchni wybranych cel
mieszkalnych wykazat, ze osadzeni mieli zapewnione 3 m? przestrzeni zyciowej
w przeliczeniu na jedng osobe. Jednak norma powierzchniowa wynikajgca z polskich
przepisOw nie spetnia standardow Europejskiego Komitetu do spraw Zapobiegania
Torturom oraz Nieludzkiemu lub Ponizajgcemu Traktowaniu albo Karaniu (CPT)™3.
Minimalny metraz celi zalecany przez CPT wynosi 4 m2 (w przypadku cel
wieloosobowych) oraz 6 m? (w przypadku cel jednoosobowych)™.

19. W Zaktadzie Karnym w Biatej Podlaskiej funkcjonowaty m.in. trzy cele
7-0osobowe, trzy 8-osobowe i jedna cela 10-osobowa. W jego oddziale zewnetrznym
znajdowato sie z kolei siedem cel 10-osobowych. Warunki odbywania kary
pozbawienia wolnosci w takich celach sg z zatozenia trudniejsze niz w przypadku mniej
liczebnych cel. Utrzymanie higieny, mozliwos¢ skorzystania z toalety czy dotkliwy brak
prywatnosci, to tylko niektére z problematycznych kwestii wystepujgcych w celach
wieloosobowych.

20.  CPT wskazuje, ze z pobytem w duzych celach wieloosobowych wigze sie
wysokie ryzyko zastraszenia i przemocy oraz rozwoju subkultur przestepczych.
Utrudnione lub nawet niemozliwe jest sprawowanie wtasciwej kontroli przez personel.
Poza tym w takiej sytuacji tatwiej o znaczne pogorszenie panujgcych warunkéw
na skutek przecigzenia wspdélnych urzadzen, takich jak umywalki czy toalety, a takze
niewystarczajgcej wentylacji'.

21. [Place spacerowe] Na terenie wizytowanego ZK znajdujg sie trzy place
spacerowe o nieduzej powierzchni. Kazdy z nich jest w catosci otoczony (obdrapanym)
murem, na gorze przestrzen ogranicza siatka. Place majg zadaszenie o powierzchni

'3 European Committee for the Prevention of Torture and Inhuman or Degrading Treatment

or Punishment (CPT), zob. https://www.coe.int/en/web/cpt/home.

4 Zob. Raport CPT z wizyty w Polsce w 2017 r., CPT/Inf (2018) 39, par. 59 i 67. Zob. réwniez dokument
pt. ,Living space per prisoner in prison establishments: CPT standards”, 15 grudnia 2015,

CPT/Inf (2015) 44, a takze wystgpienia RPO do Ministra Sprawiedliwosci z 24 maja i 29 lipca 2016 .,
KMP.571.5.2016.

15 Zob. Wyciag z Jedenastego Sprawozdania Ogdlnego, CPT /Inf (2001)16, par. 29.
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kilku (okoto 3-4) metréw kwadratowych. Nie ma na nich sprzetéw do ¢wiczen ani
zadnych roslin, jedyne wyposazenie w kazdym przypadku stanowi wylana z betonu
mata tawka. Catos¢, w ocenie KMPT, sprawia bardzo surowe, przygnebiajgce wrazenie.
Zdaniem Krajowego Mechanizmu w wizytowanym ZK konieczny jest remont placow.

22. Jednoczes$nie trzeba odnotowac, ze KMPT z niepokojem obserwuje
kierunek zmian, jakie w ostatnich latach dotyczg modernizowanych placow
spacerowych. Zgodnie z Wytycznymi Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej',

w przypadku modernizacji lub budowy placoéw spacerowych, wygrodzenia pomiedzy
poszczegolnymi placami i ogrodzenia tych placéw majg by¢ wykonane z materiatu
petnego (w praktyce przedstawiciele KMPT w czasie swoich wizytacji spotykali sie

ze Scianami wykonanymi z prefabrykatéw betonowych), a nawierzchnia placu musi
by¢ wykonana z betonu. Sciany takiego placu muszg mie¢ minimum 3 metry
wysokosci, a jego minimalna powierzchnia to 20 m2.

23. Mowigc o rekreacyjnej czy prozdrowotnej funkcji spaceru, nalezy
postawi¢ pytanie o sens korzystania z tego typu infrastruktury. Osoba znajdujgca sie
na takim placu, o powierzchni niewiele wiekszej niz cela mieszkalna, otoczona jest
bowiem z kazdej strony betonem i pozbawiona w zasadzie jakichkolwiek elementéw
stanowigcych pozytywny bodziec wzrokowy.

24,  Odrebnym problemem jest uzytkowanie tego typu infrastruktury
w cieptych miesigcach, gdy przebywanie na zaprojektowanym w opisany sposéb placu
spacerowym moze by¢ ucigzliwe, a w skrajnych przypadkach nawet szkodliwe dla
zdrowia. Wybetonowane place akumulujg bowiem energie stoneczng, a nastepnie
oddajg jg w postaci promieniowania cieplnego, co dodatkowo podnosi temperature
odczuwalna.

25.  Warto w tym miejscu odnotowac, ze dla wiekszosci osadzonych,

w szczegollnosci odbywajgcych kare w zaktadzie typu zamknietego i oséb tymczasowo
aresztowanych, wyjscie na plac spacerowy jest jedyng dostepng formga spedzenia
czasu na Swiezym powietrzu. Zwazywszy na fakt, ze ta grupa os6b pozbawionych
wolnosci 23 godziny na dobe spedza w zamknietych pomieszczeniach, najczesciej

w celi mieszkalnej, jest to krytycznie wazne miejsce zaréwno dla zdrowia fizycznego,
jak i dobrostanu psychicznego.

26.  Pomimo braku jakiejkolwiek alternatywy, osadzeni, z ktérymi rozmawiali
przedstawiciele KMPT w czasie swoich wizytacji, nierzadko deklarowali, ze nie
korzystajg z placéw spacerowych, poréownujac je do klatki, pudetka lub (nawigzujac
do wysokich temperatur) piekarnika.

6 Wytyczne nr 2/25 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 4 wrze$nia 2025 r. w sprawie
technicznego zabezpieczenia ochronnego w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wiezienne;.
-5-



27. Ponadto omawiane przepisy nie wymagajg wyposazenia placéw
spacerowych w sprzet rekreacyjno-sportowy, co powoduje, ze jedynym zajeciem
na ciasnym i betonowym placu jest chodzenie lub bieganie dookota.

28.  Kolejng kwestie stanowi brak precyzyjnych wytycznych w zakresie
wielkosci zadaszenia w stosunku do powierzchni placu spacerowego. W praktyce
zdarzajg sie zadaszenia, pod ktorymi komfortowo jest w stanie schronic sie jeden lub
dwoch osadzonych lub osadzeni muszg sttoczyc sie, aby schronic sie przed deszczem
lub Sniegiem.

29. W takiej sytuacji pomimo zaangazowania znacznych srodkow
finansowych na modernizacje kolejnych placéw spacerowych, pozostajg one
w sprzecznosci ze standardami miedzynarodowymi z zakresu prewencji tortur,
nieludzkiego i ponizajgcego traktowania albo karania. Komitet CPT wielokrotnie
rekomendowat Polsce zapewnienie wszystkim osadzonym mozliwosci odbywania
codziennych spaceréw na Swiezym powietrzu w warunkach umozliwiajgcych
im wysitek fizyczny. Jako negatywne cechy placéw spacerowych wymieniano typowe
dla polskich jednostek penitencjarnych: petne Sciany wykonane z betonu, niewielkg
powierzchnie placu, brak jakiegokolwiek wyposazenia innego niz tawki'’.

30. KMPT stoi na stanowisku, ze place spacerowe powinny by¢ atrakcyjnym
miejscem spedzania czasu, w szczegdlnosci w sytuacji, gdy jednostka nie dysponuje
inng infrastrukturg zewnetrzng (jak boiska, sitownia zewnetrzna etc.). Aby place
rzeczywiscie spetniaty swojg rekreacyjng funkcje, ich powierzchnia w przeliczeniu
na jednego osadzonego powinna by¢ co najmniej kilkakrotnie wieksza niz
powierzchnia celi mieszkalnej okre$lona w art. 110 8 2 k.k.w., a kazdy plac powinien
by¢ wyposazony w zadaszenie umozliwiajgce komfortowe przebywanie na nim
pomimo opaddéw atmosferycznych oraz w sprzet sportowo-rekreacyjny.

31.  Przynajmniej jedna ze Scian powinna zapewnia¢ widok horyzontalny,
umozliwiajgcy obserwacje obszaru poza placem spacerowym, a podtoze w jak
najwiekszej czesci powinno by¢ podtozem aktywnym biologicznie.

32. Mozliwosc regularnej i roznorodnej aktywnosci fizycznej na Swiezym
powietrzu powinna by¢ standardem we wszystkich jednostkach penitencjarnych.
Biorgc pod uwage dtugg liste benefitow dla zdrowia zaréwno fizycznego, jak
i psychicznego osadzonych, takie podejscie w niedtugiej perspektywie czasowej
przetozy sie takze na bezpieczenstwo w jednostce, komfort pracy funkcjonariuszy
oraz wydolnos¢ wieziennej stuzby zdrowia.

33.  Krajowy Mechanizm rekomenduje poprawe warunkéw na placach
spacerowych przez wyposazenie ich m.in. w sprzet sportowy lub inne akcesoria

7 Zob. Raport CPT z wizyty w Polsce w 2017 r., CPT/Inf (2018) 39, p. 74.
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pozwalajgce na angazowanie sie w ré6znorodne formy aktywnosci fizycznej,
a takze powiekszenie zadaszenia placéw.

34. [Obostrzenia ochronne] W 2022 r. w jednostkach penitencjarnych
doszto do zmian w zakresie bezpieczenstwa'é. Wprowadzone rozwigzania dotyczyty
przede wszystkim 0sob, ktére przeprowadzajg rozmowy z osobami pozbawionymi
wolnosci w swoich pokojach biurowych (gtdéwnie psychologdw, wychowawcéw,
terapeutow wieziennych). Wedtug wytycznych Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej osadzony w trakcie takich rozméw przebywa w kajdankach. W gabinecie
przyjmujgcej go osoby nie moze przekraczac linii wyznaczonej zétto-czarng tasma
przyklejong do podtogi. Warto tu odnotowa¢, ze w wizytowanym zaktadzie miejsce
wydzielone dla osadzonego i biurko pracownika dziatu penitencjarnego czesto dzieli
odlegtos¢ nawet kilku metréw, co moze by¢ dodatkowym utrudnieniem w trakcie
rozmowy w przypadku oséb w podesztym wieku i majgcych problemy ze stuchem.
Pokdj jest obserwowany przez przeszklone okna w drzwiach.

35. W ocenie Krajowego Mechanizmu opisane powyzej warunki sprowadzajg
kontakt z kazdym osadzonym, niezaleznie od zindywidualizowanych przestanek,
do potencjalnego zagrozenia. Tym samym uniemozliwiajg nawigzanie relacji oparte;
na zaufaniu. Rozumiejgc konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa personelowi
jednostki, KMPT zwraca uwage, ze wielos¢ wprowadzonych ograniczern moze
utrudnia¢ odpowiednig komunikacje miedzy osadzonymi a wychowawcami
i psychologami. W ocenie Krajowego Mechanizmu wszelkie sSrodki bezpieczenstwa
powinny miec charakter indywidualny i by¢ poprzedzone skrupulatng analizg ryzyka.

36. [Aktywnos$¢ tymczasowo aresztowanych] Problematyczna jest tez
sytuacja oséb tymczasowo aresztowanych, ktére wiekszos¢ czasu spedzajg w celach
mieszkalnych bez mozliwosci pracy i podejmowania konstruktywnych zaje¢ w ciggu
dnia. Najczesciej przystuguje im godzinny spacer raz dziennie oraz dostep
do Swietlicy i biblioteki zgodnie z grafikiem.

37. Sytuacja 0os6b tymczasowo aresztowanych w polskich jednostkach
penitencjarnych nie odpowiada standardom przewidzianym w Europejskich Regutach
Wieziennych?® oraz raportach CPT?' i SPT?2, Podkomitet SPT podkresla, ze wymuszona
bezczynnos¢ zwieksza napiecie i moze miec powazne konsekwencje dla zdrowia

'8 Zob. Pismo Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 26 kwietnia 2022 r.,BDG.070.40.2022.KS.
9 Zob. Raport RPO z dziatalnosci w Polsce KMPT w 2023 r., s. 79.

20 Zob. Zalecenie Rec(2006)2-rev Komitetu Ministréw dla Panstw Cztonkowskich Rady Europy w sprawie
Europejskich Regut Wieziennych (przyjete przez Komitet Ministréw w dniu 11 stycznia 2006 r. na 952.
posiedzeniu delegatow ministrow, poddane przeglagdowi i zmienione przez Komitet Ministrow w dniu

1 lipca 2020 r. na 1380. posiedzeniu delegatéw ministréw), Reguty 25.1 i 25.2; dalej jako: Europejskie
Reguty Wiezienne.

21 Zob. Raport CPT z wizyty w Polsce w 2017 r., CPT/Inf (2018) 39, par. 73.

22 Zob. Raport SPT z wizyty w Polsce w 2018 r., par. 86-87.
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i dobrego samopoczucia osadzonych, a takze dla przysztej reintegracji po opuszczeniu
zaktadu. Skrajna i catkowita nieaktywnos¢ w dtuzszym okresie moze stanowic
nieludzkie traktowanie?3.

38. [Wyzywienie] Przedstawiciele KMPT zwrdcili uwage na niskg jakosc
wyzywienia, monotonnosc¢ positkdw, niewielka ilos¢ Swiezych owocdw i warzyw, brak
ryb, jaj i seréw. Osadzeni lub ich bliscy, ktérzy posiadajg srodki finansowe, moga
dokonywad zakupow roznych produktow w wieziennej kantynie. Natomiast dla oséb
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej jedynym zrodtem positkow jest
wiezienna kuchnia.

39. KMPT dostrzega, ze problem ten dotyczy wiekszosci wizytowanych
jednostek penitencjarnych?.

40. [Optata za energie elektryczng] W wizytowanej jednostce, zgodnie
z art. 110b par. 1i 3 kodeksu karnego wykonawczego, kazdy skazany przebywajgcy
w celi wyposazonej w dodatkowy sprzet elektroniczny lub elektryczny jest
zobowigzany do uiszczania zryczattowanej miesiecznej optaty w zwigzku
z uzytkowaniem tego sprzetu®. Optata podlega potrgceniu ze Srodkéw pienieznych
pozostajgcych w dyspozycji skazanego, jest naliczana z gory za rozpoczynajacy sie
miesigc i nie podlega zwrotowi. Jej wysokos¢ zostata ustalona na 15 zt miesiecznie
od kazdego skazanego z takiej celi?. Rzecznik Praw Obywatelskich zwracat uwage
na to, ze zatozenia, na ktoérych opierajg sie omawiane przepisy, nie sg w petni stuszne.
Zaktadajg one m.in., ze urzagdzenia stanowigce dodatkowe wyposazenie cel (np. czajnik
elektryczny, telewizor, radio), mimo ze stanowig wtasnos¢ jednego z osadzonych,
sg uzytkowane w podobnym stopniu przez pozostate osoby. Tymczasem w praktyce
niejednokrotnie dochodzi do sytuacji, gdy skazany nie korzysta ze sprzetu, gdyz nie
pozwalajg mu na to wspoétosadzeni, kierujgc sie zasadami podkultury wieziennej.

Inne zastrzezenia RPO w tej sprawie zostaty przedstawione w piSmie do Ministra
Sprawiedliwosci?’.

2 Zob. Raport SPT z wizyty w Beninie w 2008 r., CAT/OP/BEN/1, par. 273.

24 RPO zwrdcit sie do Ministra Sprawiedliwosci o zwiekszenie minimalnych stawek dziennych
przeznaczanych na wyzywienie oséb osadzonych do poziomu uwzgledniajgcego zmiane cen produktéw
spozywczych po 2016 r., zob. wystgpienie generalne RPO z 9 marca 2025 r., KMPT.571.1.2025,
https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/rpowyzywienie-osadzonych-dzienna-stawka-wzrost-cen-ms.

W odpowiedzi z Ministerstwa z dnia 27 marca 2025 r. wskazano, ze w resorcie trwajg prace nad
zwiekszeniem wysokosci stawek. W maju 2026 r. RPO przedstawit swoje uwagi do projektu
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wyzywienia os6b osadzonych w zaktadach karnych
i aresztach sledczych: https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/rpo-wyzywienie-osadzonych-opinia-sw.

%5 Zob. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy (dalej jako: k.k.w.) (Dz. U. z 2025 .,
poz. 911).

%6 Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 9 grudnia 2022 r. w sprawie wysokosci
zryczattowanej miesiecznej optaty zwigzanej z uzytkowaniem w celi mieszkalnej dodatkowego sprzetu
elektronicznego lub elektrycznego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2623).

%7 Zob. https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/rpo-wiezienia-dodatkowy-sprzet-elektroniczny-oplata-ms.
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41. KMPT zwraca sie do Dyrektora ZK w Biatej Podlaskiej z pytaniem,
czy w ciggu ostatnich dwéch lat skorzystat z mozliwosci zwolnienia skazanego,
ktéry nie ma srodkéw finansowych i jest zatrudniony nieodptatnie w placéwce,
z optaty, o ktérej mowa w punktach powyzej, na podstawie art. 110b par. 5
k.k.w. (a jesli tak, to wobec ilu oséb wydat taka decyzje).

42. [Osoby LGBT+] W rozmowach z przedstawicielami KMPT funkcjonariusze
przyznali, ze nie majg odpowiedniej wiedzy, jak realizowac pobyt w jednostce
osadzonych z grupy LGBT+, m.in. 0s6b transptciowych, interptciowych, niebinarnych
i gender fluid. Przyktadowo procedury wewnetrzne placéwki nie regulowaty kwestii
zwigzanych z przeprowadzaniem kontroli osobistej transptciowej kobiety przez
funkcjonariuszki, w miejsce mezczyzn, nie byto takze ustalonych rozwigzan w zakresie
np. rozmieszczenia w celach oséb nalezacych do opisywanej grupy. Z informacji
pozyskanych na miejscu wynika, ze jedynie pojedynczy funkcjonariusze z placowki
mieli mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniu dotyczgcym tematyki oséb LGBT+.

Taka sytuacja stwarza ryzyko bteddéw i ztego (takze niezamierzonego) traktowania
wieznidw?¢, w tym narazenia ich na niebezpieczenstwo ze strony innych
wspotosadzonych.

43. Rzecznik Praw Obywatelskich zwracat uwage na koniecznosc¢ szkolenia
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej oraz opracowania wytycznych co do zasad
postepowania®. KMPT w swoich raportach analizuje stopien przygotowania jednostek
penitencjarnych do przyjmowania osadzonych o zréznicowanej orientacji
psychoseksualnej i tozsamosci ptciowej.

44.  Dyrektor Generalna Stuzby Wieziennej poinformowata Biuro Rzecznika
Praw Obywatelskich o opracowaniu wytycznych dotyczgcych postepowania
z osadzonymi transptciowymi oraz o przekazaniu tych wytycznych do wszystkich
podlegtych jej jednostek organizacyjnych z poleceniem wykorzystywania ich
w procesie wykonywania kary pozbawienia wolnosci. KMPT z zadowoleniem przyjmuje
fakt opracowania standardéw, zwraca jednakze uwage, ze nie dotyczg one innych
grup osadzonych narazonych na zte traktowanie ze wzgledu na swoje zréznicowane
cechy ptciowe lub tozsamos¢ ptciowg, w szczegdlnosci osob interptciowych,
niebinarnych i gender fluid.

28 W dniu 11 lipca 2024 r. zapadt wyrok ETPCz w sprawie W.W. przeciwko Polsce (skarga nr 31842/20),
dotyczacy transptciowej skazanej, ktérej sprawa indywidualna byta tez prowadzona w Biurze Rzecznika
Praw Obywatelskich.
2 W tej sprawie dostepne sg wystgpienia Zastepcy Rzecznika Praw Obywatelskich:
KMP.571.14.2024.KKo z dnia 6 sierpnia 2024 r. i 1X.517.1386.2020.ED z dnia 23 sierpnia 2024 r., ktére
spotkaty sie z pozytywng reakcjg Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej (BDG.070.52.2024.KS)
i Rektora-Komendanta Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci (AWS/8935/2024).
30 Zob. Raport KMPT z wizytacji Zaktadu Karnego nr 1 w Grudzigdzu, pkt 245-267,
https://bip.brpo.gov.pl/pl/kmpt/ponowna-wizytacja-kmpt-w-zakladzie-karnym-nr-1-w-grudziadzu.
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45. Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur zwraca sie do Dyrektor
Generalnej Stuzby Wieziennej z zapytaniem, czy zostaty opracowane osobne
wytyczne dotyczace postepowania z osadzonymi interptciowymi, niebinarnymi
i gender fluid, a jesli tak - z prosba o ich przestanie.

VI. Obszary wymagajace poprawy
A. Traktowanie

46. Wiekszos¢ osadzonych wskazywata w rozmowach, ze sg co do zasady
poprawnie traktowani przez funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wieziennej.
Przedstawiciele KMPT odnotowali jednak rowniez sygnaty o przypadkach przemocy
fizycznej ze strony funkcjonariuszy dziatu ochrony, do ktérej miato dochodzic
w niemonitorowanych pomieszczeniach na oddziale zamknietym.

47. Krajowy Mechanizm zaleca kierownictwu ZK podjecie pilnych
dziatann majacych na celu wyeliminowanie wszelkich przejawéw przemocy.

Caly personel jednostki powinien otrzymac od kierownictwa stanowczy sygnat,
ze wszelkie formy niewtasciwego traktowania osadzonych sg zabronione i beda
surowo karane. Tego typu zachowania sg nieprofesjonalne, rzutuja

na wizerunek catej jednostki i jej pracownikéw, stymulujg stres i agresje,

co w konsekwencji ma wpltyw na charakter interakcji oraz skutecznosé
oddziatywan.

48. Miedzy 1 stycznia 2024 r. a dniem rozpoczecia wizytacji kara
dyscyplinarna umieszczenia w celi izolacyjnej zostata wymierzona trzykrotnie - nie jest
to wiec Srodek naduzywany w zaktadzie. Watpliwosci KMPT budzi jednak uzasadnienie
zastosowania wtasnie takiej kary w dwéch z tych przypadkow. W pierwszym osadzony
zostat umieszczony w izolacji na 7 dni z powodu wielokrotnego uzywania
wulgaryzmow, nieprzestrzegania porzgdku wewnetrznego w zakresie ubioru
odpowiedniego do pory roku oraz niewtasciwego zachowania w czasie apelu.

Cela byta karg tgczng obejmujgcg takze podobne zdarzenie sprzed dwéch dni®'.

W drugim z analizowanych przypadkéw osadzony zwracat sie w spos6b wulgarny

do funkcjonariusza oraz w trakcie zaktadania kajdanek zespolonych przed
transportem odwracat sie w taki sposéb, ze utrudniat ich zatozenie. Wymierzono kare
umieszczenia w celi izolacyjnej na 14 dni. Pierwszy z mezczyzn nie byt wczesniej
karany, drugi w swojej poprzedniej jednostce otrzymat kare nagany.

49. KMPT zwraca uwage, ze zgodnie z art. 143 par. 1 i 3 k.k.w. cela izolacyjna
jest najsurowszg z przewidzianych kar. Tylko w jej przypadku ustawodawca okreslit, jak

31 W obu przypadkach chodzito o wulgaryzmy i nieprzestrzeganie porzagdku wewnetrznego.
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powazne powinno by¢ przewinienie, aby mozna jg byto zastosowac - wymierza sie

jg@ mianowicie za naruszenie nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza, czynng napasc
na niego lub innego pracownika zaktadu badz inne przekroczenie naruszajgce

w powaznym stopniu dyscypline lub porzgdek w ZK. Zdaniem KMPT z analizowanej
dokumentacji nie wynika, ze czyny osadzonych miaty te range.

50. Trzeba tez pamieta(, ze zgodnie z art. 143 ust. 3 k.k.w. w czasie pobytu
w celi izolacyjnej skazanego pozbawia sie m.in. mozliwosci korzystania z widzen
i samoinkasujgcych aparatéw telefonicznych, udziatu w zajeciach kulturalno-
oswiatowych i sportowych, bezposredniego uczestnictwa wspdlnie z innymi skazanymi
z nabozenstwach i spotkaniach religijnych, dokonywania zakupoéw spozywczych
i korzystania z wyrobdw tytoniowych. Wszystko to w potgczeniu z przymusowg izolacjg
od wspdétosadzonych czyni te kare szczegdlnie dotkliwg.

51. Ponadto watpliwosci Krajowego Mechanizmu budzi stosowanie kary
przez 7 i 14 dni. W ocenie KMPT jest to okres zbyt dtugi w stosunku do opisanych
przewinien. Krajowy Mechanizm zwraca tez uwage, ze nie ma obowigzku wymierzania
kary celi izolacyjnej w przedziatach tygodniowych, to znaczy na 7 dni lub wielokrotnos¢
tej liczby.

52. Rowniez miedzynarodowe standardy - Reguty Nelsona Mandeli
i Europejskie Reguty Wiezienne - zalecajg, aby kara odosobnienia byta naktadana
jedynie w wyjgtkowych przypadkach i na mozliwie krotki czas®2.

53. Zkolei CPT podkresla, ze izolacja wiezniéw moze miec skrajnie niszczacy
skutek dla ich zdrowia fizycznego, psychicznego i spotecznego. Dlatego ich osadzanie
w warunkach izolacji powinno by¢ ograniczone do absolutnego minimum i przez
najkroétszy mozliwy czas?.

54. Krajowy Mechanizm zaleca stosowanie kary umieszczenia w celi
izolacyjnej zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 143 par. 1i 3 k.k.w., to znaczy
za najpowazniejsze przewinienia, a takze wymierzanie jej na mozliwie krétki
czas.

55. W czasie wizytacji odebrano sygnaly, ze zdarza sie, iz podczas kontroli
pomieszczen ging przedmioty majgce duzg wartos¢ sentymentalng dla osadzonych
(takze takie, ktorymi trudno wyrzadzic¢ sobie lub komus krzywde, wiec nie sposéb
uzasadnic tego faktu wzgledami bezpieczenstwa).

32 Zob. Wzorcowe reguty minimalne Organizacji Narodéw Zjednoczonych dotyczace postepowania
z wiezniami (Reguty Nelsona Mandeli), Reguta 45; zob. tez Zalecenie Rec(2006)2-rev Komitetu Ministréw
dla Panstw Cztonkowskich Rady Europy w sprawie Europejskich Regut Wieziennych przyjete przez
Komitet Ministrow w dniu 11 stycznia 2006 r., zmienione w dniu 1 lipca 2020 r. (reguta 60.6.c).

33 Zob. Izolacja osadzonych, Wycigg z Dwudziestego Sprawozdania Ogélnego, CPT/Inf(2011)28-part2,
par. 53 i 56.
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56. KMPT przypomina, ze zgodnie z art. 223f par. 7 k.k.w. kontrole cel i innych
pomieszczen w oddziatach mieszkalnych przeprowadza sie w sposéb mozliwie
najmniej naruszajgcy dobra osobiste osoby kontrolowane;.

57. Zgodnie z Regutami Nelsona Mandeli przeszukania nie mogg by¢
wykorzystywane w celu nekania, zastraszania lub niepotrzebnego naruszania
prywatnosci wieznia. Dla celéw odpowiedzialnosci administracja wiezienna bedzie
prowadzi¢ odpowiednie zapisy przeszukan, w szczegblnosci przeszukan osobistych
i szczegotowych ogledzin ciata oraz przeszukan cel, jak rowniez przyczyn przeszukania,
tozsamosci 0s6b przeprowadzajgcych przeszukanie oraz kazdego wyniku
przeszukania3.

58. KMPT zaleca systematyczne przypominanie funkcjonariuszom, aby
przeprowadzac kontrole pomieszczen zgodnie z zasadg ujetag w art. 223f par. 7
k.k.w.

B. Warunki materialne

59.  Warunki bytowe w ZK mozna uznac za akceptowalne, jednak
odnotowano tez wiele elementéw, ktore odbiegajg in minus od tej ogdlnej oceny.
Placéwka jest niedostosowana do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami.
Udogodnienia wystepujg sporadycznie i sg wybidrcze: w jednej z kabin prysznicowych
na oddziale | zamontowano siedzisko i uchwyt, w izbach chorych - uchwyty w kabinie
i przy WC. Jednak prysznice w tych izbach byty wyposazone w brodziki, brakowato tam
siedzisk, elementy wyposazenia znajdowaty sie na standardowej (umywalka) lub wrecz
niestandardowo duzej wysokosci (lustro, wieszak, potki). Wizytujgcy odebrali sygnaty,
ze mezczyzni majacy problemy z poruszaniem sie muszg korzystac z asysty
wspotosadzonych w trakcie wykonywania intymnych czynnosci higienicznych takich
jak korzystanie z natrysku. Zwrdécili tez uwage na to, ze Swietlica na oddziale Il (fadnie
i nowoczesnie wyposazona) znajduje sie w pomieszczeniach piwnicznych i prowadzg
do niej dtugie i strome schody.

60. KMPT zaleca uwzglednienie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
w planach remontowych jednostki, tak aby zapewni¢ tej grupie osadzonych
mozliwos$é samodzielnego i niezaleznego funkcjonowania oraz korzystania
z przestrzeni wspélnych (Swietlice, stanowiska BIP, place spacerowe itp.)

w takim samym stopniu jaki majg inne osoby pozbawione wolnosci.

61. Krajowy Mechanizm zaleca takze pilne, catoSciowe dostosowanie
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami izb chorych i usuniecie usterek
w znajdujacych sie tam tazienkach (niedziatajaca sptuczka, brak pochwytu
na stuchawke prysznicowsg).

34 Zob. Reguty Nelsona Mandeli, reguta 51.
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62. Udogodnien dla os6b majgcych problemy z poruszaniem sie nie ma
rowniez w czesciach zaktadu przeznaczonych dla odwiedzajgcych (np. przy wejsciu
do sali widzen, w pomieszczeniu do przeprowadzania kontroli osobistej). Moze
to zniechecac osoby w podesztym wieku i 0 ograniczonej sprawnosci do odwiedzania
bliskich osadzonych w jednostce.

63. Krajowy Mechanizm zaleca dostosowanie strefy wejscia na sale
widzen oraz pomieszczenia do przeprowadzania kontroli osobistej
odwiedzajgcych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

64. W czesci cel mieszkalnych wizytujgcy stwierdzili porysowane i poplamione
$ciany, miejscami z ubytkami tynku, dziury w drzwiach do kacikow sanitarnych,
powyginane, zardzewiate ramy t6zek, wyeksploatowane sprzety kwaterunkowe,
brudne materace noszgce $lady dtugotrwatego uzytkowania. Niektorzy osadzeni
przechowywali rzeczy osobiste w plastikowych szufladach podtézkowych, a inni mieli
do dyspozycji jedynie zdobyte wtasnym sumptem kartony - nie byto jednakowego
standardu w tej mierze.

65. KMPT zaleca systematyczne przeprowadzanie remontéw w celach
mieszkalnych, w tym: odmalowanie $cian i sufitéw, uzupetnienie ubytkéw
tynku, wymiane nienadajacych sie do uzytku sprzetéw kwaterunkowych i drzwi
do kacikéw sanitarnych, wymiane materacéw, a takze zapewnienie wszystkim
osadzonym mozliwosci korzystania z szuflad wsuwanych pod t6zka.

66. Stanowiska prysznicowe w tazniach sg wydzielone z trzech stron ptytami,
przy kazdym z nich zamontowano tez drzwiczki, ktére co do zasady ostaniajg osobe
korzystajgcg z natrysku, kiedy znajduje sie ona w pozycji stojgcej. Jednakze
sg zainstalowane na tyle wysoko, ze w razie gdyby osadzony musiat przykucng¢
(nawet nie w petnym, a jedynie w czeSciowym zakresie ruchu), widoczne bytyby
intymne czesci ciata. W ocenie KMPT nie zapewnia to warunkow nalezytego
poszanowania prywatnosci w trakcie kgpieli.

67. W poblizu kabin nie ma tez mozliwosci odtozenia albo odwieszenia
ubran lub recznika - zdejmowanie i zaktadanie odziezy przez osadzonych odbywa
sie w grupie 0séb, w osobnej czesci tazni, gdzie znajduje sie wspdlna tawa i wieszaki.

68. Takie warunki naruszajg godnos$¢ osadzonych i narazajg ich na ryzyko
ponizajgcego traktowania. Podglgdanie osdb osadzonych podczas kapieli lub
w toaletach moze by¢ formg przemocy seksualnej lub przemocy ze wzgledu na ptec
(Sexual- and Gender-Based Violence, SGBV)>.

35 Zob. Przemoc seksualna i przemoc zwigzana z ptcig w miejscach pozbawienia wolnosci

- zapobieganie i reagowanie. Standardy, rozwigzania, przyktady z regionu OBWE, Publikacja Biura
Instytucji Demokratycznych i Praw Cztowieka OBWE (ODIHR), s. 27,
https://cdn.osce.org/sites/default/files/f/documents/4/1/559935.pdf.
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69. KMPT zaleca zapewnienie w tazniach warunkéw poszanowania
prywatnosci i intymnosci uzytkownikéw poprzez wymiane drzwiczek do kabin
na dtuzsze.

70.  Krajowy Mechanizm zwraca sie tez do Dyrektora ZK w Biatej
Podlaskiej z pytaniem o mozliwos¢ wdrozenia rozwigzan pozwalajacych
osadzonym na odtozenie ubran i recznika na czas kapieli w poblizu kazdego
stanowiska prysznicowego, tak aby zatozenie i zdjecie ubrania oraz wycieranie
sie nie byto widoczne dla innych oséb.

71.  Swietlica na oddziale Ill zostata zaadaptowana na pracownie
komputerowg, wobec czego rozmieszczone na tym oddziale osoby nie majg
pomieszczenia stuzgcego do rekreac;i.

72. KMPT, doceniajac urzadzenie pracowni komputerowej dla
osadzonych, zwraca sie do Dyrektora Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej
z pytaniem, czy istnieje mozliwos¢ stworzenia na oddziale Il takze Swietlicy.

73.  Zinformacji uzyskanych w trakcie wizyty wynika, ze w jednostce
funkcjonowata wczesniej sitownia, jednak zostata ona zlikwidowana, czego oficjalnym
powodem miat by¢ brak atestow sprzetow do ¢wiczen. Jako nieoficjalny powdd
wskazywano z kolei niechetne nastawienie kadry do idei wzmacniania tezyzny
fizycznej przez osadzonych - co miatoby by¢ moze zwiekszac¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa zaktadu. Zwracano takze uwage, ze mezczyzni mogg wykonywac
trening przy uzyciu dostepnych gum oporowych, jednak zapytani o to osadzeni
nie styszeli nigdy o takiej mozliwosci.

74.  Krajowy Mechanizm zaleca ponowne uruchomienie sitowni dla
osadzonych i wyposazenie jej w atestowane sprzety do ¢wiczenh oraz gumy
oporowe.

75.  Stan materialny przedsionka celi zabezpieczajgcej oceniono jako zty:
zainstalowana tam umywalka byta doktadnie pokryta kamieniem, w WC nie dziatata
sptuczka, brakowato czesci ptytek podtogowych, rury instalacyjne byty pokryte
plamami farby, Sciany wymagaty odmalowania, a cate pomieszczenie - gruntownego
wysprzatania.

76.  KMPT rekomenduje przeprowadzenie szeregu prac w przedsionku
celi zabezpieczajacej: wymiane umywalki, naprawienie sptuczki w WC, potozenie
nowych ptytek podtogowych, usuniecie pozostatosci farby widocznych
na rurach, odmalowanie $cian i gruntowne oczyszczenie wnetrza.

77. W czasie ogladu Srodkoéw przymusu bezposredniego (dalej jako: $.p.b.)
dostepnych w ZK stwierdzono, ze gaz pieprzowy znajdujgcy sie w magazynie $.p.b.
miat nieaktualny termin waznosci.

78.  Krajowy Mechanizm zaleca systematyczne sprawdzanie terminéw
przydatnosci do uzycia gazu pieprzowego dostepnego dla funkcjonariuszy.
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C. Wykorzystanie Oddziatu Zewnetrznego

79. Oddziat Zewnetrzny w Zabtociu Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej
od lipca 2024 r. do dnia wizytacji pozostawat wyludniony (sytuacja nie zmienita sie
do momentu finalizacji pracy nad raportem)¢. Z informacji pozyskanych w czasie
wizyty wynika, ze funkcjonariusze petnigcy tam stuzbe zostali w duzej czesci
oddelegowani do innej jednostki penitencjarnej. W ostatnim okresie oddziat
w Zabtociu byt wykorzystywany do realizacji programu ,Bartnik” (zajecia z udziatem
osadzonych dotyczgce pszczelarstwa), a takze na potrzeby szkoleniowe SW.

80. KMPT wystosowat do Dyrektor Generalnej Stuzby Wieziennej zapytanie
o dalsze plany wobec obiektu. W odpowiedzi z dnia 22 kwietnia 2026 r. Dyrektor
Generalna wskazata, ze miejsca zakwaterowania w OZ nie zostaty wytgczone i nadal
pozostajg w uzytkowaniu, a w przypadku wzrostu liczby oséb pozbawionych wolnosci
w okregu lubelskim lub sgsiednich okregach istnieje mozliwo$¢ osadzania tam
skazanych. Zaludnienie jednostek okregu lubelskiego na czas wystania pisma wynosito
ok. 78%, wobec czego w opinii Dyrektor Generalnej nie byto koniecznosci osadzania
w oddziale w Zabtociu. Jednoczesnie Dyrektor wskazata, ze zgodnie z art. 12 ust. 1
ustawy o Stuzbie Wieziennej, to do dziatan dyrektora okregowego SW nalezy
nadzorowanie podlegtych jednostek penitencjarnych, miedzy innymi w zakresie
przestrzegania ustalonego przeznaczenia aresztow Sledczych i zaktaddéw karnych oraz
organizowania i koordynowania transportu oséb pozbawionych wolnosci*’. Wobec
czego ,dyrektor okregowy moze swobodnie dysponowad dostepnymi miejscami
zakwaterowania dla osadzonych w podlegtych mu jednostkach penitencjarnych”

- wskazano w pismie.

81. OZw Zabtociu miesci sie w budynku dawnej szkoty, klasy szkolne petnig
funkcje cel. Stan techniczny tych pomieszczen oraz stan sprzetéw kwaterunkowych
zostat oceniony przez KMPT jako dobry, z wyjatkiem konieczno$ci odmalowania
pojedynczych szafek. Duzg zaletg obiektu jest infrastruktura zewnetrzna
- petnowymiarowe boisko do pitki noznej, miejsce do gry w ping-ponga oraz sitownia
na Swiezym powietrzu dla osadzonych, a takze ule do hodowli pszczét i kuznia,
umozliwiajgce zorganizowanie ciekawych zajec. Placéwka jest zlokalizowana
w zalesionym terenie, w czasie jej uzytkowania byty organizowane wycieczki rowerowe
dla osadzonych (rowery w dalszym ciggu sg w wyposazeniu OZ). Korzystano tez
ze Swietlicy gminnej mieszczacej sie nieopodal OZ - odbywaty sie tam m.in. mitingi
lokalnej wspolnoty AA, w ktdérych uczestniczyty osoby pozbawione wolnosci.

36 7ob. Informacja o zaludnieniu zaktadéw karnych i aresztéw $ledczych w dniu 31 lipca 2026 r., s. 17,
https://www.sw.gov.pl/strona/statystyka--komunikat.

37 Zob. Ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. 2025 r., poz. 1750), dalej jako:
ustawa o SW.
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82. W czasie wizytacji obiektu stwierdzono takze szereg obszaréw, ktore
nalezy poprawic przed ponownym umieszczeniem tam osadzonych. Przede wszystkim
jest to koniecznos¢ likwidacji cel wieloosobowych, a zatem zmniejszenia powierzchni
cel przy zachowaniu standardéw miedzynarodowych. Poza tym OZ jest
niedostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Konieczne bytoby tez
dobudowanie kuchni®* oraz rozbudowa zaplecza sanitarnego - obecnie w placéwce
jest zbyt mato stanowisk prysznicowych i sanitariatéw, znajdujg sie one poza celami.
Z kolei w kazdej celi znajdujg sie dwie niezabudowane umywalki. £aznie w ocenie
Krajowego Mechanizmu wymagajg renowacji. W budynku brakuje wspoétczesnej
instalacji przyzywowej. Minusem jest tez potozenie oddziatu poza zasiegiem
transportu publicznego.

83. Zinformacji pozyskanych z jednostki wynika, ze dotychczas poczyniono
znaczne inwestycje w OZ - od 2021 r. byt to ponad milion ztotych®. Jego obecne
utrzymanie takze wigze sie z kosztami, mimo ze nie jest wykorzystywany zgodnie
z przeznaczeniem - pokrycie podstawowych kosztéw wynosi rocznie ponad 106 tys. zt.

84. Uwzgledniajgc potencjat infrastruktury oddziatu zewnetrznego
i poczynione juz naktady finansowe, KMPT stoi na stanowisku, ze przeprowadzenie
koniecznych prac remontowych, ponowne uruchomienie OZ i osadzanie w nim 0séb
pozbawionych wolnosci pomogtoby w zapewnieniu osadzonym wiekszej przestrzeni
zyciowej, w poprawieniu warunkow ich zycia, a takze komfortu pracy funkcjonariuszy,
majgc na wzgledzie zalecenia i standardy CPT dotyczgce minimalnej powierzchni celi
w przeliczeniu na jednego mieszkanca (zob. pkt 18 raportu).

85. Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur zwraca sie do Dyrektora
Okregowego Stuzby Wieziennej w Lublinie z zapytaniem o mozliwos$¢
przeprowadzenia wskazanych powyzej prac w Oddziale Zewnetrznym
w Zabtociu oraz ponownego osadzania w nim oséb pozbawionych wolnosci.

D. Opieka medyczna

86. W ambulatorium zaktadu zatrudnieni sg: mtodszy ratownik medyczny,
ratownik medyczny, starszy pielegniarz, mtodszy asystent oraz kierownik. Dodatkowo
jednostka wspotpracuje z lekarzem internistg, stomatologiem, dermatologiem
i psychiatra. Personel medyczny petni w jednostce dyzury od poniedziatku do pigtku
do godziny 18.00. Oznacza to, ze w godzinach wieczornych i nocnych oraz w weekendy

38 Przed wytgczeniem oddziatu zewnetrznego z uzytkowania positki byty dowozone z zaktadu (droga
zajmuje godzine w jedng strone) - trudno uznad takie rozwigzanie za optymalne.

39 Za te cene sfinansowano: podwyzszenie ogrodzenia zewnetrznego, piec centralnego ogrzewania,
system wentylacji tazni, przebudowe systemu elektronicznych zabezpieczen techniczno-ochronnych
i budowe systemu instalacji fotowoltaiczne;.
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nie ma w zaktadzie zadnego pracownika medycznego. Taki stan rzeczy stwarza
wielorakie zagrozenia, biorgc pod uwage zarowno kwestie zdrowotne, jak i zwigzane

z zapobieganiem ztemu traktowaniu. Gdy poza godzinami pracy ambulatorium dojdzie
do zdarzenia wymagajgcego nagtej interwencji, to personel niemedyczny musi podjg¢
akcje ratowniczg lub dokonac oceny, czy wezwanie pogotowia jest konieczne, co wigze
sie z ogromng odpowiedzialnoscig i stwarza ryzyko podjecia btednych decyzji.

87. Tego typu sytuacja miata miejsce w niedawnej przesztosci i doprowadzita
do Smierci osadzonego. W dniu 5 pazdziernika 2025 r. nad ranem na oddziale
pototwartym u jednego z osadzonych doszto do utraty przytomnosci, a nastepnie
zatrzymania krgzenia. Funkcjonariusze przystgpili do resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej przy pomocy aparatu AED i wezwali karetke. Po przybyciu na miejsce
ratownicy medyczni kontynuowali akcje ratunkowg, jednak okazata sie ona
bezskuteczna.

88.  Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Lublinie powotat zesp 6t
do przeprowadzenia analizy tego zdarzenia, a funkcje przewodniczgcego zespotu
powierzyt lekarzowi. W sprawozdaniu podsumowujgcym przygotowanym przez OISW
stwierdzono, ze w czasie reanimacji funkcjonariusze popetnili szereg bteddéw i dziatali
chaotycznie. Z dokumentacji wynika rowniez, ze w wyposazeniu torby medyczne;j
oddziatu nie byto worka AMBU,

89.  Poza kwestiami o pierwszorzednym znaczeniu, zwigzanymi bezposrednio
z ochrong zycia i zdrowia osadzonych, czasowy brak personelu medycznego wptywa
na efektywnos¢ dokumentowania obrazen i utrudnia sprawowanie pieczy nad
osobami umieszczonymi w celi izolacyjnej i zabezpieczajacej.

90. W zwigzku z wizytacjami przeprowadzonymi w polskich zaktadach
karnych CPT zalecit podjecie dziatan, aby zagwarantowac ciggtg obecnos¢ w jednostce
osoby majgcej przeszkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy (m.in.
resuscytacji krgzeniowo-oddechowej oraz obstugi defibrylatora) - réwniez
w godzinach nocnych oraz w dni wolne od pracy. Komitet wskazat przy tym, ze funkcje
te powinna petni¢ wykwalifikowana pielegniarka'.

91. KMPT zaleca wprowadzenie rozwigzan organizacyjnych, ktére
umozliwig catodobowg obecnos¢ personelu medycznego w jednostce.

92. Krajowy Mechanizm rekomenduje takze wyposazenie oddziatéow
we w petlni zaopatrzone torby medyczne oraz systematyczne prowadzenie

40 Dokumentacja z czynnosci sprawdzajacych dotyczgcych przyczyny powstania, okoliczno$ci oraz
skutkow zdarzenia w postaci zgonu osoby pozbawionej wolnosci innego niz okreslony w punktach
21122 tj. par. 2 pkt 23 Zarzadzenia nr 96/24 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia

29 listopada 2024 r.

41 Zob. Raport CPT z wizyty w Polsce CPT/Inf (2022) 56, par. 59; Raport CPT z wizyty w Polsce,
CPT/Inf (2018) 39, par. 76.
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szkolen funkcjonariuszy z zakresu pierwszej pomocy, ze szczegélnym
uwzglednieniem aspektu wzajemnego wspétdziatania w sytuacjach
kryzysowych.

93. Analiza materiatéw zwigzanych ze zgonem osadzonego wskazuje,
ze mezczyzna zostat przyjety do ZK w Biatej Podlaskiej 16 wrzesnia 2025 r. Zgodnie
z przepisami*> w ciggu 14 dni od przyjecia powinien zostac¢ poddany profilaktycznemu
badaniu radiologicznemu klatki piersiowej, jednak wskutek niezrealizowania konwoju
z powodu problemoéw technicznych* nastgpito to dwa dni po uptynieciu tego terminu,
2 pazdziernika. W sprawozdaniu OISW w Lublinie z analizy okolicznosci zgonu
odnotowano: ,W wyniku badania RTG - wzmozony rysunek zrebu okotoskrzelowego,
co mogto Swiadczyc¢ o procesie zapalnym lub niewydolnosci krgzenia, lub innych
chorobach”. Niespetna trzy dni po wykonaniu badania mezczyzna zmart.

W dokumentacji dostarczonej przez ZK w Biatej Podlaskiej nie ma wynikow sekcji
zwtok osadzonego.

94. KMPT zwréci sie odrebnym pismem do Prokuratora Rejonowego
w Biatej Podlaskiej w celu ustalenia, czy prowadzono czynnosci sprawdzajace
lub postepowanie przygotowawcze w zwigzku ze zgonem osadzonego w dniu
5 pazdziernika 2025 r., jakie dziatania zostaly podjete w celu ustalenia przyczyny
zgonu i wykluczenia mozliwosci czynu zabronionego (w tym czy wykonano
sekcje zwitok), a takze z prosbg o przestanie kopii koncowej decyzji Prokuratora
W niniejszej sprawie.

95. Personel medyczny w wizytowanym zaktadzie nie zostat (z wyjgtkiem
jednej osoby) przeszkolony z zakresu Protokotu stambulskiego*, wobec czego nie
stosuje sposobu dokumentowania obrazen zalecanego w tym podreczniku, to znaczy
m.in. oznaczania miejsc wystepowania obrazen na rycinach przedstawiajgcych obrys
sylwetki cztowieka (tzw. mapach ciata). Z informacji pozyskanych w czasie wizyty
wynika, ze w przypadku stwierdzenia siniakéw lub zadrapan na etapie przyjecia
do placowki to funkcjonariusze dziatu ochrony odbierajg od osadzonego pisemne
oswiadczenie, ze powstaty one jeszcze przed pobytem w ZK.

96. W ocenie Krajowego Mechanizmu znajomos¢ Protokotu stambulskiego
i umiejetnosc jego praktycznego stosowania ma kluczowe znaczenie dla skutecznej
prewencji réznych form ztego traktowania oséb przebywajgcych w miejscach

4270b. par. 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 czerwca 2012 r. w sprawie
udzielania $wiadczenh zdrowotnych przez podmioty lecznicze dla oséb pozbawionych wolnosci
(Dz.U. 2024, poz. 1168).

43 Konwdj byt planowany na 25 wrzesnia 2025 r.

4 Podrecznik ONZ skutecznego dochodzenia i dokumentowania tortur oraz innego okrutnego,
nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo karania, https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/rpo-
protokol-stambulski-nowa-wersja-tlumaczenie-ms-odpowiedz-kolejna.
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pozbawienia wolnosci. Dokumentowanie obrazen zgodnie ze wskazaniami Protokotu
rekomenduje rowniez SPT* oraz - bezposrednio w odniesieniu do Polski - CPT4,

97. Krajowy Mechanizm zaleca przeprowadzenie szkolenia pracownikéw
ze stosowania Protokotu stambulskiego oraz wdrozenie zalecanego w tym
podreczniku sposobu dokumentowania obrazen.

98. Zastrzezenia KMPT budzi skrupulatnos¢ odnotowywania w ksigzeczkach
medycznych osadzonych urazéw powstatych w czasie pobytu w ZK. Z informacji
udostepnionych w placéwce wynika, ze na poczatku biezgcego roku prowadzono
postepowanie wyjasniajgce w sprawie konfliktu miedzy osadzonymi. W dniu
26 stycznia 2026 r. mezczyzni zostali zbadani w ambulatorium. W notatce stuzbowej
przygotowanej na potrzeby postepowania odnotowano, ze jeden z nich miat otarcie
w okolicy lewego tokcia, a drugi zadrapanie na szyi. Zadne z tych obrazen nie zostato
jednak odnotowane w ich indywidualnej dokumentacji medycznej. W ksigzeczce
medycznej jednego z mezczyzn znajdowata sie informacja o badaniu 26 stycznia,
ale zapiski lekarza dotyczyty jedynie bélu brzucha®’.

99. Krajowy Mechanizm zaleca rzetelne odnotowywanie wszystkich
obrazen powstatych w trakcie pobytu w jednostce.

100. Po przyjeciu osadzony ma kontakt z pielegniarkg i lekarzem (oraz
psychologiem i wychowawcg). Konsultacja psychiatryczna jest zapewniana jedynie
wowczas, gdy z wywiadu lekarskiego wynika, ze dana osoba jest uzalezniona.

101. CPT podkresla, ze wiezniowie doswiadczajg zaburzen psychicznych
znacznie czesciej niz ogdt populacji, co ma zwigzek z traumatycznymi doswiadczeniami
z dziecinstwa, zaburzeniami zwigzanymi z naduzywaniem substancji psychoaktywnych
i trudng sytuacjg spoteczno-ekonomiczng. Wobec tego niezmiernie wazne jest, aby
psychiatrzy, psychologowie i pielegniarki psychiatryczne byli czescig personelu
medycznego w kazdej jednostce. Wiezienny personel medyczny odgrywa istotng role
we wczesnej identyfikacji osadzonych z problemami zdrowia psychicznego. Trudnosci
w tym obszarze oraz potrzeby psychologiczne osadzonych powinny zostac
rozpoznane jak najwczesniej, aby zapewni¢ im lepsze wsparcie®,

102. Natomiast SPT w raporcie z wizyty w Ukrainie zwraca uwage, ze ocena
zdrowia psychicznego w miejscach pozbawienia wolnosci nie jest przeprowadzana
regularnie, wobec czego w razie koniecznosci leczenia specjalistyczne wsparcie moze

45 Zob. Raporty SPT z wizyt: w Peru, CAT/OP/PER/1, par. 20; w Ukrainie, CAT/OP/UKR/1, par. 46-48;

w Brazylii, CAT/OP/BRA/1, par. 38-39.

46 Zob. Raporty CPT z wizyt w Polsce w 2017 r., CPT/Inf (2018) 39, par. 80 oraz w 2019 r., CPT/Inf (2020)
31, par. 26. Zob. réwniez standardy CPT ,Healthcare in prison, Prison Standard” CPT/Inf (2025) 37, par.
15-24.

47 W czasie wizytacji KMPT osadzeni znajdowali sie juz w innych zaktadach karnych, wobec czego o kopie
ich ksigzeczek medycznych zwrécono sie do tych jednostek.

48 Zob. Standardy CPT ,Healthcare in prison, Prison Standard”, CPT/Inf (2025) 37, par. 32 i 43.
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zostac zapewnione zbyt p6zno albo wrecz nigdy nie dostarczone, co naraza
potrzebujgcg go osobe na ryzyko skrzywdzenia. Konieczne jest zatem rutynowe
sprawdzanie stanu zdrowia psychicznego osadzonych na etapie przyjecia do placéwki
i ocena tego aspektu funkcjonowania podczas pobytu przez odpowiednio
wykwalifikowany personel®.

103. KMPT zaleca zapewnienie wszystkim osadzonym mozliwosci odbycia
profilaktycznej konsultacji psychiatrycznej po przyjeciu do jednostki.

104. Z zebranych informacji wynika, ze Swiadczenia zdrowotne sg udzielane
w obecnosci funkcjonariuszy niewykonujgcych zawodu medycznego - zaréwno
w wolnosciowej placowce medycznej, jak i, w niektérych przypadkach, na terenie
zaktadu.

105. Zgodnie z przepisami taka sytuacja jest mozliwa na wniosek osoby
udzielajgcej Swiadczenia, jesli jest to konieczne dla zapewnienia jej bezpieczenstwa®,
jednak w praktyce jest to domysiny, uniwersalny sposoéb dziatania.

106. KMPT zaleca odstgpienie od zasady obecnosci funkcjonariuszy
niewykonujacych zawodu medycznego w czasie udzielenia Swiadczenia
zdrowotnego osadzonym, a takze przyjecie w tej mierze praktyki zgodnej
z art. 115 par. 8 k.k.w. (obecnos¢ funkcjonariusza moze by¢ zapewniona
na wniosek osoby udzielajgcej Swiadczenia, jesli jest to konieczne dla
zapewnienia jej bezpieczenstwa).

107. Ze wzgledu na malg liczbe funkcjonariuszek w obsadzie placéwki zenski
personel medyczny i penitencjarny jest angazowany do udziatu w czynnosciach
ochronnych, np. do przeszukiwania kobiet przychodzgcych na widzenia
do osadzonych mezczyzn. KMPT zwraca uwage, ze tego rodzaju zadania stojg
w sprzecznosci z charakterem i etosem pracy na stanowisku medycznym,
psychologicznym i wychowawczym, a ponadto mogg ostabia¢ zaufanie do tych grup
zawodowych - a jest ono niezbedne do efektywnego wykonywania ich obowigzkéw.

108. CPT podkresla potrzebe niezaleznosci personelu medycznego i stoi
na stanowisku, ze nie powinien on brac udziatu w kontroli osobistej i innych
czynnosciach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku®'.

109. Krajowy Mechanizm zaleca zaprzestanie angazowania kobiet
pracujacych w wieziennej stuzbie zdrowia i dziale penitencjarnym
do uczestniczenia w czynnosciach ochronnych.

110. W zespole medycznym jednostki nie ma sekretarki medycznej, w zwigzku
z czym znaczng czes¢ czasu pracy personelu medycznego zajmujg czynnosci

49 Zob. Raport SPT z wizyty w Ukrainie w 2016 r., CAT/OP/UKR/3, par. 30-32.
50 Zob. art. 115 par. 8 k.k.w.
51 Zob. Standardy CPT ,Healthcare in prison, Prison Standard”, CPT/Inf (2025) 37, par. 137.
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administracyjne. Dzieje sie to kosztem czasu, ktéry mogtby by¢ przeznaczony
na opieke nad osadzonymi.

111. KMPT zaleca zatrudnienie sekretarki medycznej.

112. Przedstawiciele KPMT zapoznali sie z dokumentacjg mezczyzny
przyjetego do ZK 13 maja 2025 r. i od tamtego czasu kilkakrotnie konsultowanego
psychiatrycznie, a takze hospitalizowanego w szpitalu psychiatrycznym. W opinii
o stanie zdrowia osadzonego wystawionej na wniosek Sgdu Okregowego w Lublinie
w styczniu 2026 r. psychiatra rozpoznat chorobe afektywng dwubiegunowg oraz
zaburzenia osobowosci i zachowania spowodowane uszkodzeniem lub dysfunkcjag
mozgu. Wskazat tez na koniecznos¢ wyznaczenia terminu przyjecia do szpitala
psychiatrycznego.

113. KMPT zwraca sie do Dyrektora ZK z pytaniem, czy osadzony, ktérego
sytuacje opisano powyzej, zostat umieszczony w szpitalu psychiatrycznym,

a takze czy obecnie jest hospitalizowany, czy tez przebywa w jednostce.

E. Prewencyjne stosowanie Srodkéw przymusu bezposredniego

114. W wizytowanej jednostce prewencyjne stosowanie kajdanek wobec
osadzonych ma charakter rutynowy - w opinii KMPT wymagana jest rewizja tej
praktyki. Przyktadowo kajdanki sg uzywane profilaktycznie w czasie rozmowy
z psychologiem wobec 0s6b przebywajgcych w celi przejsciowej. Takze na pdzniejszym
etapie pobytu personel dziatu penitencjarnego nie ingeruje w decyzje pracownikow
ochrony dotyczgce ich stosowania na czas konsultacji. Osoby tymczasowo
aresztowane pozostajg w kajdankach w trakcie badania na terenie ZK. Réwniez
skazani w czasie pierwszego badania w wieziennym ambulatorium miewajg skute
rece. Osadzeni z oddziatu zamknietego pozostajg w kajdankach w czasie korzystania
z ustug zaktadowego fryzjera.

115. Przyktady nadmiernego prewencyjnego stosowania kajdanek
odnotowano takze w trakcie wizytacji. Przedstawiciele KMPT przeprowadzili rozmowy
z dwoma osadzonymi z tej samej celi na oddziale zamknietym. W czasie rozmowy
z pierwszym z mezczyzn, jego wspotlokator z celi zostat doprowadzony na Swietlice,
gdzie przez caty czas oczekiwania miat rece skute z przodu, mimo ze zachowywat sie
spokojnie i przebywat w monitorowanym pomieszczeniu oraz w zasiegu wzroku
funkcjonariusza doprowadzajgcego.

116. Zgodnie z art. 19 ust. 6 ustawy o Stuzbie Wieziennej w zaktadach karnych
typu zamknietego i aresztach $ledczych funkcjonariusze wobec osadzonych
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przebywajgcych poza celg mieszkalng uzywajg prewencyjnie kajdanek zaktadanych
na rece>,

117. Prewencyjne stosowanie kajdanek jest generalng zasadg takze poza
terenem zaktadu. Z protokotéw opracowanych przez ZK na potrzeby korzystania przez
osadzonych z wolnos$ciowych placéwek medycznych®® wynika, ze w czasie konwoju
sg oni obligatoryjnie skuwani - przy czym w czasie transportu do szpitala
psychiatrycznego majg miec zaktadane kajdanki zespolone. W rozmowach z
przedstawicielami KMPT osadzeni ze wszystkich oddziatéw wskazywali, ze w czasie
kazdego transportu do dowolnego typu szpitala lub poradni zawsze sg w kajdankach
zespolonych, w ktérych przemieszczajg sie takze po schodach na odpowiednie pietro
do gabinetu lekarskiego, a nastepnie schodzg na dot. Dotyczy to rowniez oséb w
podesziym wieku.

118. Jeden z mezczyzn osadzonych w ZK w czasie tygodniowego pobytu
w wolnosciowym szpitalu miat przebywac przez caty czas w kajdankach zespolonych
przykuty do tézka. Znajdowat sie w osobnej sali szpitalnej pod nadzorem dwéch
funkcjonariuszy, byt obserwowany takze podczas wykonywania czynnosci
fizjologicznych. Tego typu dziatanie, stosowane w sposob ciggty przez kilka dni,
wskazuje na brak rzeczywistej oceny ryzyka. Trudno bowiem zaktada¢, ze osadzony
przez caty ten okres, takze w czasie snu, stwarzat zagrozenie uzasadniajgce
wprowadzenie tak dolegliwego rygoru (zas w przypadku wystgpienia zagrozenia
szpital moze zastosowac formy przymusu przewidziane w przepisach,
np. unieruchomienie, pod kontrolg personelu medycznego placowki).

Zdaniem KMPT opisany sposéb sprawowania nadzoru nosi znamiona
nieludzkiego i ponizajgcego traktowania i jest niepokojacy tym bardziej,
ze dotyczy osoby, ktorej stan zdrowia spowodowat koniecznos$¢ hospitalizacji.

119. Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o sSrodkach
przymusu bezposredniego i broni palnej**, kajdanek zaktadanych na rece, nogi
oraz zespolonych mozna uzy¢ prewencyjnie w celu zapobiezenia ucieczce osoby
konwojowanej lub pozbawionej wolnosci, a takze w celu zapobiezenia objawom
agresji lub autoagresji tych oséb.

120. Opisane powyzej praktyki stojg w sprzecznosci ze standardami
miedzynarodowymi, zgodnie z ktérymi stosowanie wszelkich Srodkéw bezpieczenstwa
(w tym kajdanek) powinno by¢ oparte na indywidualnej ocenie ryzyka, dokonywanej

2 Ustawa przewiduje mozliwo$¢ odstepstwa decyzjg dyrektora, osoby pozostajgcej w bezposrednim
kontakcie z osobami pozbawionymi wolnosci lub z wtasnej inicjatywy funkcjonariusza, na podstawie

art. 19 ust. 7 i 8 ustawy o SW.

3 Poddano analizie protokoty rozpoznania miejsca czasowego przebywania osadzonych opracowane
dla Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Biatej Podlaskiej (zesp6t poradni specjalistycznych

i SOR) oraz Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Suchowoli.

> Dz. U.z 2026 r., poz. 244 (dalej jako: u.$.p.b.).
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na podstawie jasnych i okreslonych proceduralnie kryteriéw. Zdaniem SPT kajdanki
i inne instrumenty przymusu powinny by¢ stosowane tylko wtedy, gdy nie jest
dostepna Izejsza forma kontroli rzeczywistego ryzyka, i usuwane tak szybko, jak

to mozliwe. Kajdanki nie powinny by¢ stosowane z uwagi na sam status osoby
pozbawionej wolnosci ani tez jako srodek dyscyplinujgcy®. Rutynowe stosowanie
kajdanek stoi w sprzecznosci z koncepcjg bezpieczenstwa dynamicznego
rekomendowang przez CPT®S,

121. Rzecznik Praw Obywatelskich stoi na stanowisku, ze prewencyjne
stosowanie srodkéw przymusu bezposredniego, podobnie jak stosowanie wtasciwych
Srodkéw przymusu bezposredniego, musi odbywac sie w zgodzie z zasadg
niezbednosci, okreslong w art. 6 u.$.p.b%’. Zgodnie z tym przepisem Srodkdw
przymusu bezposredniego uzywa sie lub wykorzystuje w sposéb niezbedny
do osiggniecia celéw tego uzycia lub wykorzystania, proporcjonalnie do stopnia
zagrozenia, wybierajgc srodek o mozliwie jak najmniejszej dolegliwosci.

122. KMPT zaleca, aby kazde prewencyjne wykorzystanie Srodkéw
przymusu bezposredniego poprzedzone byto oceng, czy ich uzycie wobec
konkretnego osadzonego jest niezbedne do osiggniecia zamierzonego celu,
proporcjonalne do stopnia stwarzanego przez niego zagrozenia oraz aby
wybierany byt zawsze Srodek o jak najmniejszej dolegliwosci - zgodnie
z obowigzujgcym prawem.

123. KMPT zaleca trwatg zmiane praktyki sprawowania nadzoru nad
osadzonymi umieszczonymi w szpitalach wolnosciowych, w tym rezygnacje
ze stosowania kajdanek oraz przykuwania kajdankami do t6zka.

124. Krajowy Mechanizm zaleca takze umozliwienie osadzonym
korzystania z toalety z poszanowaniem intymnosci.

F. Prawo do informacji

125. Pracownicy ZK nie majg profesjonalnego wsparcia na potrzeby kontaktéw
z osadzonymi cudzoziemcami. Jednostka nie korzysta z pomocy ttumaczy przysiegtych,
nie ma réowniez elektronicznych przenosnych translatoréw. Funkcjonariusze muszg
polegac na wiasnych umiejetnosciach jezykowych, ktére na ogot nie wykraczajg poza

3> Zob. Raport SPT z wizyty w Chile, CAT/OP/CHL/1, par. 44-46; Raport SPT z wizyty w Rumunii,
CAT/OP/ROU/1, par. 104-105; Raporty SPT z wizyt na Ukrainie: CAT/OP/UKR/3, par. 84; CAT/OP/UKR/1,
par. 12i132; Raport SPT z wizyty w Nowej Zelandii, CAT/OP/NZL/1, par. 110-112; Raport SPT z wizyty
w Brazylii, CAT/OP/BRA/3, par. 16.

56 Zob. Raport CPT z wizyt w Serbii w 2021 r., CPT/Inf (2022) 03, par. 95 i przypis 105. Zob. réwniez
Europejskie Reguty Wiezienne - reguty 51.1. oraz 51.2.

57 Zob. Wystgpienie generalne RPO do Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z 5 sierpnia 2020 r.,
[X.517.632.2019.
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znajomosc jezyka angielskiego i (lub) rosyjskiego. Zdarza sie, ze osadzony i pracownik
porozumiewajg sie, wpisujgc komunikaty do przettumaczenia w ogélnodostepnym
translatorze internetowym. Przy ttumaczeniu z jezyka wtoskiego rozmowy osadzonego
z psychologiem pomagat zakonnik wspotpracujacy z ZK, jak wynika z dokumentacji
pozbawionego wolnosci obywatela tego kraju.

126. W dokumentacji osadzonych cudzoziemcoéw znajdowaty sie podpisane
przez nich formularze, karty i oswiadczenia w jezyku polskim, niezawierajgce zadnych
informacji, czy i w jaki sposéb tres¢ dokumentu zostata przettumaczona przed
ztozeniem podpisu (ani informacji, ze dana osoba zna i rozumie jezyk polski w piSmie,
w zwigzku z czym ttumaczenie nie byto potrzebne). Rodzi to obawe, ze osadzeni
podpisywali dokumenty, ktérych tresci nie rozumieli.

127. Mozliwos¢ petnego porozumienia sie z osobg pozbawiong wolnosci
ma podstawowe znaczenie dla realizacji jej praw, zrozumienia przez nig wtasnej
sytuacji prawnej, jak réwniez z punktu widzenia jej dobrego funkcjonowania
w jednostce. CPT wskazuje wrecz, ze prawa 0oséb pozbawionych wolnosci tracg
na znaczeniu, jesli osoby te nie sg Swiadome ich istnienia®®.

128. KMPT zaleca komunikacje z osadzonymi nieznajacymi dobrze jezyka
polskiego przy pomocy profesjonalnych urzadzen do ttumaczenia lub z udziatem
ttumaczy przysiegtych.

129. Krajowy Mechanizm zaleca takze ttumaczenie na jezyk zrozumiaty
dla cudzoziemca wszystkich istotnych dokumentéw, zwtaszcza tych, ktére
wywotuja skutki prawne i wymagajag pisemnego potwierdzenia zapoznania sie
zich trescia.

130. W odniesieniu do innych formularzy, nie wywotujacych skutkéw
prawnych (takich jak kwity depozytowe) KMPT zaleca kazdorazowe
odnotowywanie, czy i w jaki spos6b zostaty one przettumaczone na wtasciwy
jezyk obcy.

131. Kwestia porozumiewania sie z cudzoziemcami nieznajgcymi polskiego
ma specjalne znaczenie w przypadku personelu medycznego jednostki.

W wizytowanej placowce zdarza sie, ze pracownicy stuzby zdrowia korzystajg w takich
sytuacjach z posrednictwa funkcjonariusza znajgcego dany jezyk obcy.

132. Brak mozliwosci skorzystania z profesjonalnego, niezaleznego i poufnego
ttumaczenia budzi zasadnicze obawy Krajowego Mechanizmu ze wzgledu na ochrone
przed roznymi formami ztego traktowania (mozliwos¢ zasygnalizowania personelowi
medycznemu niewtasciwych zachowan jest jedng z podstawowych gwarancji w tej
mierze) oraz mozliwos¢ naruszenia tajemnicy lekarskie;.

%8 Zob. Dwunasty Raport Generalny CPT, CPT/Inf (2002)12, par. 44.
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133. CPT zwraca uwage, ze w sytuacji, gdy personel medyczny nie moze sie
porozumiec¢ z osadzonym ze wzgledu na bariery jezykowe lub inne bariery
komunikacyjne, kazdorazowo powinien mie¢ zapewnione profesjonalne ttumaczenie
lub interpretacje, poprzez osobisty lub zdalny udziat odpowiedniego specjalisty albo
dostep do (profesjonalnych) urzadzen technicznych. Nalezy unikac korzystania
z pomocy innych osadzonych lub pracownikéw jednostki znajgcych dany jezyk®.

134. KMPT zaleca odstgpienie od praktyki ttumaczenia rozméw
cudzoziemcéw z personelem medycznym przez funkcjonariuszy.

135. W czasie ogladu cel wizytujgcy przekonali sie, ze w niektdrych z nich
nie byto wydrukéw porzadku wewnetrznego - zarowno w jezyku polskim, jak
i w odpowiednim jezyku obcym w przypadku, gdy w celi osadzono cudzoziemca.

136. Krajowy Mechanizm zaleca systematyczne sprawdzanie, czy
w kazdej celi znajdujg sie wydruki porzadku wewnetrznego w odpowiednich
wersjach jezykowych, i uzupetnianie brakéw w razie potrzeby.

137. Watpliwosci KMPT budzi faktyczna mozliwos¢ skorzystania przez
osadzonych z Biuletynu Informacji Publicznej. Na oddziale Ill komputer przeznaczony
do tego celu nie miat myszki. Poszukiwanie urzgdzenia, uruchamianie systemu
na prosbe wizytujgcych i proby potgczenia sie ze strong BIP zajety kilkadziesigt minut
i wymagaty wezwania na pomoc pracownika z dziatu informatyki. Biorgc pod uwage
obcigzenie funkcjonariuszy obowigzkami nie jest pewne, czy kazdy osadzony maogtby
liczy¢ na tak znaczne zaangazowanie kadry w razie checi skorzystania ze swojego
prawa dostepu do informacji publiczne;j.

138. KMPT przypomina, ze prawo to ma charakter konstytucyjny
(art. 61 Konstytucji RP), a jego ograniczanie moze nastgpi¢ wytgcznie ze wzgledu
na koniecznos$¢ ochrony wolnosci i praw innych oséb, intereséw podmiotéw
gospodarczych, porzadku publicznego, bezpieczenstwa panstwa lub jego istotnych
intereséw gospodarczych, przy czym musi to nastepowac zgodnie z przepisami
ustawowymi®®, W przypadku oséb pozbawionych wolnosci Swiadomos¢ praw,
znajomos¢ dziatalnosci organdw publicznych i instytucji przyjmujgcych skargi
wzmacnia poczucie bezpieczenstwa, umozliwia ochrone wiasnych praw, utatwia
korzystanie z mechanizmdw skargowych i petni istotng funkcje prewencyjng wobec
przemocy.

39 Zob. Standardy CPT ,Healthcare in prison, Prison Standard”, CPT Healthcare in Prison, CPT/Inf (2025)
37, par. 14.

60 Zob. art. 2 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 .

poz. 902) oraz zarzadzenie nr 37/20 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 20 maja 2020 r.
w sprawie udostepniania osobom pozbawionym wolnosci Biuletynu Informacji Publicznej (zmienione
zarzadzeniem nr 42/20 z dnia 3 czerwca 2020 r.).
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139. KMPT rekomenduje dokonanie przegladu wszystkich stanowisk BIP
i usuniecie wszelkich usterek technicznych, ktére mogtyby ogranicza¢ mozliwos¢
skorzystania przez osadzonych z Biuletynu.

140. Na tablicach informacyjnych w korytarzach oddziatéw znajdowaty sie
dane kontaktowe do instytucji stojgcych na strazy praw cztowieka i porzadku
prawnego, takich jak RPO, Europejski Trybunat Praw Cztowieka, sgd rejonowy,

Sad Najwyzszy, Trybunat Konstytucyjny. W niektérych miejscach brakowato danych
do organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie tg tematyka.

141. KMPT zaleca uzupetnienie tablic informacyjnych na korytarzach
oddziatéw o dane kontaktowe do organizacji pozarzagdowych zajmujacych sie
problematyka praw cztowieka i praw oséb pozbawionych wolnosci.

142. W przypadku wizytowanego zaktadu karnego porzgdek wewnetrzny
pozostawia niejasnos¢ co do mozliwos¢ uczestniczenia tymczasowo aresztowanych
w nabozenstwach®'. Dokument okresla mianowicie dni i godziny mszy z udziatem
skazanych, ktorzy zgtosili che¢ uczestnictwa, zas w odniesieniu do tymczasowo
aresztowanych zawiera zapis, ze msze z ich udziatem sg odprawiane ,zgodnie
z grafikiem”, nie precyzujac, o jaki grafik chodzi ani nie podajgc zadnych dodatkowych
informacji. Z przepiséw wynika z kolei, ze porzgdek wewnetrzny jednostki okresla
w odniesieniu do tej grupy osadzonych dni, godziny i miejsce odprawiania
nabozenstw, spotkan religijnych oraz nauczania religii®2.

143. KMPT zaleca doprecyzowanie w porzadku wewnetrznym ZK dni,
godzin i miejsca odprawiania nabozenstw, spotkan religijnych oraz nauczania
religii z udzialem tymczasowo aresztowanych.

G. Kontakt ze Swiatem zewnetrznym

144. W ZK widzenia z bliskimi odbywajg sie w kazdg niedziele i poniedziatek
miedzy godzing 8.00 a 15.00 w sali znajdujacej sie w budynku administracji®.
Jak wynika z informacji pozyskanych w trakcie wizyty, ze wzgledu na brak poczekalni
osoby odwiedzajgce, zanim zostang wpuszczone do budynku, czekajg na zewnatrz,
na chodniku przed placéwka, vis-a-vis wejscia do sklepu spozywczego. Administracja
doktada staran, aby przyjecia przebiegaty sprawnie (sg przeprowadzane w trzech
turach, kolejnos¢ jest ustalana telefonicznie, osoby z matymi dzie¢mi maja

®1 Zob. par. 21 ust. 2 pkt 2 zatgcznika do zarzadzenia nr 105/2022 Dyrektora Zaktadu Karnego w Biatej
Podlaskiej z dnia 16 wrzesnia 2022 r. (dalej jako: porzadek wewnetrzny).

62 Zob. par. 8 ust. 2 pkt 12 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia 2022 r.

w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania tymczasowego aresztowania
(Dz.U. z 2022 r., poz. 2848).

83 Zob. rozdz. 10, par. 20 porzadku wewnetrznego.
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pierwszenstwo), jednak osoby odwiedzajgce tak czy inaczej sg wystawione na widok
publiczny, narazone na stygmatyzacje (a okazjonalnie takze na zte warunki
pogodowe).

145. KMPT zaleca zapewnienie odwiedzajagcym mozliwosci oczekiwania
na widzenie w budynku administracji zaktadu.

146. Z pozyskanych informacji wynika, ze w placowce nie przeprowadza sie
kontroli osobistych dzieci (co KMPT ocenia pozytywnie), a wobec petnoletnich
odwiedzajgcych czynnosc ta jest realizowana sporadycznie. Jest to zgodne
z art. 18 ust. 1 p. 3 ustawy o Stuzbie Wieziennej, ktory mowi, ze funkcjonariusze
majg prawo przeprowadzac kontrole osobistg odwiedzajgcych w uzasadnionych
przypadkach. Jednakze w czasie trwania wizytacji odwiedzajgcy poddani kontroli,
niedtugo po jej zakonczeniu, nie wiedzieli, z jakiego powodu jg przeprowadzono,
nie zostali takze poinformowani o mozliwosci zazgdania protokotu z kontroli, a tym
samym o prawie do ztozenia do sgdu zazalenia, o ktérym jest mowa w art. 18 ust. 5
ustawy o SW. W ocenie Krajowego Mechanizmu taka praktyka mogtaby poméc
w deeskalacji napiecia i zapobiezeniu sytuacjom konfliktowym, zas poinformowanie
0 mozliwosci otrzymania protokotu z tej czynnosci i prawie do ztozenia zazalenia
stanowi kluczowe zabezpieczenie proceduralne.

147. Krajowy Mechanizm rekomenduje wdrozenie praktyki
informowania os6b poddanych kontroli osobistej o mozliwosci sporzadzenia
protokotu z tej czynnosci oraz o mozliwosci ztozenia zazalenia do sadu.

148. W ZK nie ma odpowiedniego pomieszczenia do przeprowadzania kontroli
osobistej odwiedzajgcych - czynnosc jest realizowana w fazience dla funkcjonariuszy.
W czasie wizytacji (na poczatku lutego) stwierdzono, ze w pomieszczeniu panuje niska
temperatura.

149. KMPT zaleca wygospodarowanie osobnego pomieszczenia
do kontroli osobistej oséb ubiegajacych sie o wejscie na teren jednostki
oraz zapewnienie w nim odpowiednich warunkéw, w tym temperatury.

150. Porzadek wewnetrzny jednostki nie przewiduje, ze skazani sprawujgcy
statg piecze nad dzieckiem do 15. r.z. majg prawo do dodatkowego widzenia z nim,
co wynika z art. 105a par. 3 k.k.w.

151. KMPT zaleca uzupetnienie porzadku wewnetrznego jednostki
o informacje o mozliwosci dodatkowego widzenia z dzieémi skazanych,

o ktérych mowa w art. 87a k.k.w.

152. Zdarza sie, ze w jednostce wymierza sie kare pozbawienia mozliwosci
korzystania z widzen i samoinkasujgcego aparatu telefonicznego na okres do 28 dni.
W 2024 r. wymierzono jg raz, w 2025 r. nie doszto do takiej sytuacji, zas miedzy
1 stycznia a 31 marca 2026 r. kare te wymierzono osiem razy.
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153. Krajowy Mechanizm przypomina, ze zgodnie z art. 102 pkt 2 k.k.w.
utrzymywanie wiezi z rodzing i innymi osobami bliskimi jest prawem skazanego.

W ocenie KMPT Srodek dyscyplinarny w postaci zakazu kontaktéw z rodzing moze
powaznie zaszkodzi¢ budowaniu wtasciwych relacji i powodowac dalsze tamanie zasad
wywotane frustracja.

154. Zgodnie z Regutami Nelsona Mandeli kary dyscyplinarne nie powinny
zawierac catkowitego zakazu kontaktéw z rodzing. Mozliwos$¢ kontaktu z rodzing moze
zostac ograniczona na okreslony czas tylko w wyjgtkowych sytuacjach, wymaganych
do utrzymania bezpieczenstwa i porzgdku®.

155. KMPT zaleca odstgpienie od stosowania kar polegajacych
na pozbawieniu kontaktu ze Swiatem zewnetrznym, a jesli zostanie to uznane
za konieczne - ograniczenie ich wytacznie do przypadkéw uzasadnionych
najpowazniejszymi przestankami oraz uprzednie rozwazenie alternatywnych
sSrodkéw dyscyplinujacych, ktére nie ingeruja w fundamentalne prawo
osadzonych do kontaktu z rodzing.

H. Widzenia z adwokatem

156. W ZK spotkania z adwokatem odbywajg sie w ogdlnej sali widzen, ktéra
jest pomieszczeniem monitorowanym, a dodatkowo potgczonym z korytarzem
otwartym przejsciem (miedzy obiema strefami brak drzwi). Jak stwierdzono w czasie
wizytacji, kamery monitoringu nie sg zastaniane ani wytgczane na czas widzenia
z petnomocnikiem, wiec jego przebieg jest rejestrowany. Brak petnej poufnosci
w czasie takiego spotkania moze znacznie ostabia¢ prewencyjny walor spotkania
z adwokatem w przypadku wystgpienia jakiejs formy ztego traktowania osoby
pozbawionej wolnosci.

157. Naczelna Rada Adwokacka zwraca uwage, ze widzenia z adwokatami
odbywajgce sie w warunkach umozliwiajgcych monitorowanie mogg doprowadzi¢
do naruszenia tajemnicy adwokackiej i godzi¢ w prawo do obrony, prawo
do swobodnego kontaktu z obroricg oraz prawo do rzetelnego procesu®.

158. Takze CPT podkresla koniecznos¢ zagwarantowania poufnosci konsultacji
miedzy prawnikiem a klientem (owg poufnos¢ narusza stosowanie monitoringu
w miejscach, gdzie odbywajg sie te konsultacje)se.

159. Krajowy Mechanizm zaleca umozliwianie osadzonym realizowania
ich prawa do kontaktu z petnomocnikiem w warunkach petnej poufnosci,

64 Zob. Reguty Nelsona Mandeli, reguta 43.

6 Zob. https://www.adwokatura.pl/z-zycia-nra/nra-zwraca-uwage-na-problem-monitorowania-spotkan-
adwokatow-z-osadzonymi-klientami/.

66 Zob. Raport CPT z wizyty w Niderlandach w 2022 r., CPT/Inf (2023) 12, par. 173.
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https://www.adwokatura.pl/z-zycia-nra/nra-zwraca-uwage-na-problem-monitorowania-spotkan-adwokatow-z-osadzonymi-klientami/

to znaczy poza zasiegiem wzroku i stuchu funkcjonariuszy i innych oséb
postronnych.

. Posiedzenia sadu penitencjarnego w formie wideokonferenc;ji

160. Od czasu pandemii posiedzenia sgdu penitencjarnego odbywajg sie
wytgcznie w formule zdalnej. Taka mozliwos¢ wynika z art. 23a par. 1 k.k.w. W czasie
wizytacji osadzeni zwracali uwage na to, ze kiepska jakos¢ potgczenia internetowego
z sgdem uniemozliwia im petny udziat w rozprawie.

161. KMPT stoi na stanowisku, ze bezposredni kontakt z osadzonym umozliwia
sedziemu petniejszg i bardziej obiektywng ocene jego sytuacji osobistej oraz stanu
zdrowia, co moze miec istotne znaczenie dla tresci orzeczenia. Osobisty udziat
w posiedzeniu daje osobie pozbawionej wolnosci realng mozliwo$¢ zakomunikowania
sgdowi informacji o ewentualnych nieprawidtowosciach w traktowaniu przez
funkcjonariuszy lub o innych naruszeniach jej praw. Pozwala réwniez na ujawnienie
ewentualnych obrazen, ktére niekoniecznie mogtyby zosta¢ dostrzezone przez sad
w sytuacji, gdy posiedzenie odbywa sie w formie zdalnej. W praktyce fizyczna
obecnos¢ sedziego w jednostce penitencjarnej stanowi istotny element preweng;i
tortur oraz innych form ztego traktowania, umozliwiajgc dokonanie bezposrednich
obserwacji i podjecie stosownych dziatan w razie ujawnienia nieprawidtowosci.
Ponadto niska jakos¢ obrazu i dzwieku czy przerywanie transmisji mogg negatywnie
wptywad na przebieg posiedzenia, w tym na zrozumienie przez osadzonego istoty
sprawy, przekazywanych mu informacji oraz przystugujgcych mu praw - co jest
szczegolnie istotne w przypadku oséb starszych lub z ubytkiem stuchu i innymi typami
niepetnosprawnosci.

162. W zwigzku z powyzszym najbardziej optymalnym rozwigzaniem jest
odejscie od rutynowego stosowania wideokonferencji na rzecz przeprowadzania
posiedzen sgdu penitencjarnego w tradycyjnej formie, tj. z bezposrednim udziatem
sedziego w jednostce penitencjarne;j.

163. KMPT zwraca sie do Przewodniczacego VI Wydziatu Penitencjarnego
i Nadzoru nad Wykonywaniem Orzeczen Karnych Sagdu Okregowego w Lublinie
0 zapoznanie sedziéw penitencjarnych z powyzszg argumentacja.

J. Kamery nasobne i monitoring
164. Z pozyskanych informacji wynika, ze ZK dysponuje tgcznie czterema

kamerami nasobnymi. W urzadzenia sg wyposazeni w czasie stuzby dowddca zmiany,
jego zastepca oraz dowodca konwoju na czas realizacji czynnosci konwojowych.
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165. Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur podkresla, ze uzytkowanie kamer
nasobnych ma nieoceniony walor dokumentacyjny i prewencyjny, a takze pozwala na
szczego6towgy, rzetelng ocene pracy funkcjonariuszy, w tym na wycigganie konsekwengc;ji
stuzbowych i karnych, gdy jest to konieczne. Kamery nasobne mogg réwniez by¢
pomocne w analizie potrzeb szkoleniowych funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby
Wiezienne,j.

166. Podobne wnioski ptyng z raportow CPT®,

167. KMPT zaleca Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej
w Lublinie wyposazenie jednostki w wiekszg liczbe kamer nasobnych.

168. Zinstrukcji Dyrektora ZK dotyczgcej uzytkowania kamer nasobnych
w jednostce®® wynika, ze dowddca zmiany i jego zastepca majg obowigzek statego
noszenia przy sobie takiej kamery i utrzymywania jej w gotowosci do uzycia.
Jednoczesnie w par. 6 tego dokumentu wskazano, ze funkcjonariusze ci sg zwolnieni
z obowigzku rejestrowania bezposredniego przebiegu udzielania medycznych
czynnosci ratunkowych w jednostce. KMPT zwraca uwage, ze taki przepis zaweza
zakres uzycia kamer nasobnych okreslony w Zarzgdzeniu nr 30/25 Dyrektora
Generalnego Stuzby Wieziennej, zgodnie z ktérym dowddca zmiany ma obowigzek
kazdorazowego rejestrowania obrazu i dZzwieku za pomocg kamery nasobnej z razie
wystgpienia zdarzenia nadzwyczajnego®. Obowigzek ten nie obejmuje czynnosci
podejmowanych przez osoby petnigce zawdd medyczny - jednak obejmuje czynnosci
ratunkowe funkcjonariuszy dziatu ochrony. Wtasnie taka sytuacja miata miejsce
w przypadku Smierci osadzonego w 2025 r.”° - dowddca zmiany nie wigczyt kamery
nasobnej w czasie akgji ratunkowej podjetej przez funkcjonariuszy, co uniemozliwia
catosciowg rekonstrukcje przebiegu wydarzen.

169. KMPT zaleca zrewidowanie tresci wewnetrznej instrukcji dotyczacej
uzytkowania kamer nasobnych, tak aby pozostawata ona w zgodzie
z par. 63 ust. 3 pkt 11 Zarzadzenia nr 30/25 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej.

170. W jednostce monitoring nadpisuje sie po uptywie siedmiu dni (o ile nie
zostanie zabezpieczony). Jest to zgodne ze standardem minimum wyznaczonym

67 Zob. Raport CPT z wizyty w Wielkiej Brytanii w 2019 r., CPT/Inf (2020) 18, par. 33-38, raport CPT
z wizyty w Litwie w 2018 r., CPT/Inf (2019) 18, par. 17-21.
8 Instrukcja Dyrektora Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej z dnia 21 marca 2025 r. okre$lajgca zasady
uzytkowania i postepowania z kamerg przenosng i kamerg nasobna.
89 Zob. par. 63 ust. 3 pkt 11 Zarzadzenia nr 30/25 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia
17 marca 2025 r. w sprawie sposobéw ochrony, konwojowania oraz zadan ochronnych funkcjonariuszy
i pracownikéw Stuzby Wieziennej.
70 Zob. czes¢ raportu dotyczgca opieki medycznej.
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w przepisach’!, jednak tak krotki okres przechowywania zapisu moze utrudniac
efektywne prowadzenie postepowan wyjasniajgcych lub karnych, a w szerszym ujeciu
- sprzyjac poczuciu bezkarnosci personelu.

171. Krajowy Mechanizm zaleca wydtuzenie okresu przechowywania
zapis6w monitoringu.

K. Sytuacja osadzonych wykonujacych prace

172. Na dzien 16 lutego 2026 r. w ZK zatrudnionych byto w sumie
86 osadzonych, z czego 27 poza terenem jednostki. Z informacji pozyskanych
od personelu wynika, ze osoby te kazdorazowo po powrocie z pracy, a przed wejsciem
na oddziat, s3 poddawane kontroli osobistej. Funkcjonariusze wskazywali, ze byty
podejmowane starania o zakup skanera ciata, ktoéry pozwolitby na odstgpienie od tej
czynnosci, jednak nie zakonczyly sie one pomysinie. Zwracano tez uwage na fakt,
ze mozliwos¢ wykonywania zatrudnienia jest z punktu widzenia osadzonych istotng
korzyscig, a koniecznos$¢ przechodzenia niemal codziennej kontroli - nieuniknionym
kosztem osobistym, ktéry muszg w zwigzku z tym poniesc.

173. Kontrola osobista jest czynnoscig wysoce ingerujgcg w sfere intymnosci
i potencjalnie naruszajgcg godnosc cztowieka. Zgodnie z Regutami Nelsona Mandeli
przeszukania inwazyjne, w tym rewizje osobiste i szczegétowe ogledziny ciata, powinny
by¢ wykonywane tylko wtedy, gdy jest to absolutnie niezbedne. Zaleca sie, aby
administracja wiezienna tworzyta i wykorzystywata metody alternatywne dla
przeszukan inwazyjnych?”2,

174. Podkomitet ONZ ds. Prewencji Tortur (SPT) wskazuje na potrzebe
wykorzystywanie technologii w celu unikniecia koniecznosci przeprowadzania kontroli
osobistych”.

175. Pracujacy osadzeni z oddziatu Il zwracali uwage na fakt, ze ze wzgledu
na obowigzki zwigzane z zatrudnieniem jedzg obiad pdzniej niz pozostali, wobec czego
positek jest zimny. Porzgdek wewnetrzny nie przewiduje w ich przypadku mozliwosci
podgrzania jedzenia. Z kolei osoby zatrudnione z oddziatu Ill mogg korzystac
z kuchenek elektrycznych znajdujgcych sie u oddziatowego (par. 32 porzgdku
wewnetrznego). Jednakze w czasie wizytacji ustalono, ze w wyniku jednej
z niedawnych kontroli zawieszono mozliwos¢ korzystania z kuchenek.

71 Zob. par. 3 pkt 6 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 16 pazdziernika 2009 r. w sprawie
rodzaju urzadzen i sSrodkéw technicznych stuzacych do przekazywania, odtwarzania i utrwalania obrazu
lub dZzwieku z monitoringu w zaktadach karnych (Dz.U. 2024, poz. 1490).

72 Zob. Reguty Nelsona Mandeli, reguta 52.

73 Zob. Raport SPT z wizyty w Gwatemali w 2023 r., CAT/OP/GTM/ROSP/1, p. 46-47.
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176. KMPT zaleca zapewnienie wszystkim zatrudnionym osadzonym
mozliwosci spozywania cieptego obiadu.

177. Krajowy Mechanizm rekomenduje réwniez rozwazenie doposazenia
oddziatu Il w sprzet AGD (np. kuchenke mikrofalowa). Takie rozwigzanie
sprzyjatoby rowniez procesowi usamodzielniania wiezniéw i przygotowania ich do
zycia na wolnosci, po opuszczaniu zaktadu karnego”.

178. Osadzeni, z ktorymi przedstawiciele KMPT przeprowadzili rozmowy,
wskazywali, ze ze wzgledu na swoje obowigzki zwigzane z pracg nie majg mozliwosci
skorzystania ze spaceru (ktéry czesto odbywa sie w godzinach porannych) ani
uczestniczenia w mityngach AA (raz w tygodniu o godz. 15.30). Mezczyzni zwracali
uwage, ze w dni robocze caty czas wypetnia im praca i podstawowe czynnosci
zwigzane z funkcjonowaniem w jednostce.

179. Krajowy Mechanizm zaleca dostosowanie godzin spaceréw
do harmonograméw pracy osadzonych, tak aby wszyscy osadzeni wykonujacy
prace mieli mozliwos¢ skorzystania z codziennego spaceru.

180. KMPT zwraca sie do Dyrektora ZK z pytaniem o mozliwos¢
zorganizowania dodatkowego mitingu AA w takim terminie, aby umozliwié
udziat w nim osé6b zatrudnionych.

L. Oddziatywania terapeutyczne

181. Odziat terapeutyczny w zaktadzie jest przeznaczony dla skazanych, ktorzy
zostali zdiagnozowani jako osoby uzaleznione od alkoholu, a takze innych substancji
(narkotyki, leki). Program terapeutyczny trwa 12 tygodni, skazani sg przyjmowani
do jednej z czterech grup terapeutycznych o réznym stopniu zaawansowania
w terapii. Realizowany w placéwce program jest oparty na integracyjnym modelu
psychoterapii uzaleznienia.

182. Personel oddziatu zwracat uwage na to, ze w kazdej nowej grupie
terapeutycznej jest 2-3 osadzonych, ktérzy ze wzgledu na swoje ograniczenia
poznawcze (spowodowane miedzy innymi uszkodzeniami mdzgu) nie sg w stanie
efektywnie, w petni uczestniczy¢ w zajeciach.

183. KMPT zwraca sie do Dyrektor Generalnej Stuzby Wieziennej
z pytaniem, czy ktérys z funkcjonujacych na terenie kraju oddziatéw
terapeutycznych ma program przystosowany do mozliwosci oséb uzaleznionych
z deficytami poznawczymi i czy Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej zna
szacunkowg liczbe osadzonych, ktérych ten problem moze dotyczyé.

74 Zob. Reguty Nelsona Mandeli, reguta 5.
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184.  Na podstawie rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
11 sierpnia 2024 r.”® funkcjonariusze Stuzby Wieziennej nie majg obowigzku noszenia
umundurowania na stanowiskach penitencjarnych, na ktérych sg realizowane zadania
z zakresu m.in. oddziatywania penitencjarnego i specjalistycznego oddziatywania
terapeutycznego, a dotyczy to m.in. dziatdéw penitencjarnych i terapeutycznych
w zaktadach karnych i aresztach sledczych. Mimo zniesienia obowigzkowego
umundurowania jeden z terapeutow pracujgcych w wizytowanym ZK zdecydowat sie
wykonywac swoje obowigzki w mundurze. Wizytujgcy odebrali sygnaty, ze niektorzy
korzystajacy z jego wsparcia osadzeni wtasnie ze wzgledu na mundur majg do niego
ograniczone zaufanie.

185. KMPT zaleca zachecanie pracownikéw dziatéw penitencjarnych
i terapeutycznych do pozostawania w ubraniu cywilnym w trakcie wykonywania
swoich obowigzkéw stuzbowych.

M. Personel

186. W dniu rozpoczecia wizytacji na oddziale | (zamknietym) przebywato
78 osadzonych, na oddziale drugim 115, na trzecim 34. Na kazdym z oddziatéw
W czasie zmiany dziennej i nocnej petni stuzbe jeden oddziatowy. Dodatkowo
na caty ZK sg wyznaczeni dwaj funkcjonariusze na stanowiskach rezerwy sktadu
zmiany (przy czym funkcjonariusz rezerwy nr 1 petni stuzbe tylko w godzinach
nocnych; funkcjonariusz nr 2 moze mie¢ zmiane zaréwno w ciggu dnia, jak i nocg).
Osoby na stanowiskach rezerwowych mogg zosta¢ wyznaczone do wsparcia
ktoregos z oddziatowych, o ile nie majg akurat do wykonania swoich podstawowych
obowigzkéw zwigzanych z dozorowaniem, doprowadzaniem, patrolowaniem,
monitorowaniem lub konwojowaniem. W praktyce oznacza to, ze przez znaczng
czes¢ zmiany wszystkie obowigzki zwigzane z funkcjonowaniem osadzonych na
oddziale mieszkalnym wykonuje jeden funkcjonariusz (oddziatowy). Taka sytuacja
ma bezposrednie przetozenie na stopien bezpieczeristwa osdb pozbawionych
wolnosci, mozliwos¢ realizacji ich uprawnien, a jednoczesnie na poczucie przecigzenia
pracg funkcjonariuszy.

187. KMPT zaleca zwiekszenie obsady funkcjonariuszy oddziatowych
lub rezerwy (w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych) na oddziatach
mieszkalnych.

188. W dokumentacji nadestanej z jednostki wskazano, ze funkcjonariusz
rezerwy sktadu zmiany nr 2 w porze nocnej doraznie petni obowigzki oddziatowego

7> Zob. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 sierpnia 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie stanowisk stuzbowych, na ktérych funkcjonariusze Stuzby Wieziennej nie majg obowigzku
noszenia umundurowania i wyposazenia polowego (Dz.U. 2024, poz. 1245).
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na oddziale I11”6. Zdaniem KMPT funkcje oddziatowych powinni sprawowac jedynie
odpowiednio przeszkoleni i przygotowani do tego funkcjonariusze. Nalezy unikac
sytuacji, gdy zadania te sg powierzane osobie ,petnigcej obowigzki” oddziatowego,

z uwagi na obszary ryzyka, ktére moga mie¢ miejsce w czasie stuzby, a ktorych
eliminowanie zalezy od specjalistycznej wiedzy i doswiadczenia. W ocenie KMPT osoba
wykonujgca obowigzki oddziatowego powinna przejs¢ wczesniej petne i specjalistyczne
szkolenie przygotowujgce do petnienia tej funkgji.

189. Europejskie Reguty Wiezienne wskazujg, ze przed przystgpieniem
do pracy personel przechodzi szkolenie w zakresie swoich ogdlnych i szczegdlnych
obowigzkdw i jest zobowigzany do zdania egzaminow teoretycznych i praktycznych.
Reguty Nelsona Mandeli powtarzajg te zasade i dodajg do niej wskazanie, ze owo
szkolenie odzwierciedla najlepsze wspoétczesne praktyki w zakresie nauk
penitencjarnych”’.

190. Krajowy Mechanizm rekomenduje zapewnienie, aby funkcjonariusze
wykonujacy obowigzki oddziatowych przeszli odpowiednie szkolenie
przygotowujace do pracy na tym stanowisku.

191. Z przedstawionego KMPT zestawienia szkolen i kurséw zrealizowanych
w jednostce od poczatku 2024 r. do dnia rozpoczecia wizytacji wynika,
ze funkcjonariusze dziatu penitencjarnego, ochrony i medycznego, poza szkoleniami
zwigzanymi z zakresem wykonywanych obowigzkow i funkcjonowaniem ZK, mieli
okazje uczestniczy¢ rowniez w szkoleniu nt. postepowania z osadzonymi z deficytami
intelektualnymi i psychicznymi oraz z niepetnosprawnosciami, a takze w szkoleniu
z profilaktyki zachowan autoagresywnych i suicydalnych u oséb pozbawionych
wolnosci. Ponadto dziat ochrony uczestniczyt w szkoleniu nt. poszanowania
integralnosci fizycznej i psychicznej osadzonych, zagwarantowanej w Konstytugji
i Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka (kolejna edycja szkolenia zaplanowana
jest do realizacji jeszcze w 2026 r.). Dodatkowo w 2025 r. zrealizowano szkolenie:
.Praktyczne wykorzystanie Protokotu Stambulskiego, Regut Nelsona Mandeli,
Europejskich Regut Wieziennych oraz Regut z Bankgoku”, w ktérym uczestniczyto
po jednym funkcjonariuszu z dziatu ochrony, penitencjarnego i medycznego.

192. Krajowy Mechanizm pozytywnie ocenia zakres tematyczny oferty
szkoleniowej zapewnionej przez ZK. Zwraca jednak uwage, ze szkoleniami
z miedzynarodowych standardoéw dotyczgcych praw oséb pozbawionych wolnosci
powinni zostac objeci wszyscy funkcjonariusze majgcy bezposredni kontakt
z osadzonymi, a same szkolenia nalezy organizowac cyklicznie.

76 Instrukcja nr 10 dla funkcjonariusza petnigcego stuzbe na stanowisku S-14: Rezerwa w sktadzie
zmiany nr 2 Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej, pkt 1.
77 Odpowiednio Reguta 81.1 i Reguta 75.
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193. Krajowy Mechanizm zaleca, by do programéw szkoleniowych
funkcjonariuszy cyklicznie wigczaé zagadnienia zwigzane z: miedzynarodowymi
standardami praw cztowieka i prewencjg tortur, zakazem dyskryminacji
(m.in. ze wzgledu na niepetnosprawnosé, wiek, orientacje psychoseksualng
i tozsamos¢ piciowa, a takze pochodzenie), komunikacjg interpersonalna
i deeskalacja napiecia w sytuacjach konfliktowych, sposobami radzenia sobie
ze stresem, przeciwdziataniem wypaleniu zawodowemu oraz pracg z grupami
wrazliwymi (np. z osobami starszymi, z niepetnosprawnosciami, osobami
z zaburzeniami psychicznymi, somatycznie chorymi, osobami z grupy LGBT+).
Szkolenie funkcjonariuszy jest bowiem mechanizmem zapobiegania torturom
i budowy odpowiedniej kultury organizacyjnej.

194. Mozliwos¢ uczestniczenia w superwizji byta zapewniona dla
funkcjonariuszy z dziatu penitencjarnego oraz z zespotu terapeutycznego.
Funkcjonariusze dziatu ochrony oraz personel medyczny nie mieli zapewnionych
spotkan z superwizorem.

195. KMPT zwraca uwage, ze wszyscy funkcjonariusze powinni mie¢ mozliwos¢
skorzystania z superwizji prowadzonej przez zewnetrznego (niezwigzanego ze SW)
specjaliste - zaréwno w formule spotkan indywidualnych, jak i grupowych. Superwizja
jest bowiem narzedziem, ktére moze utatwia¢ roztadowywanie napiec i stresu
zwigzanego ze stuzbg, zwiekszad poczucie satysfakcji z pracy, a w dtuzszej
perspektywie - przeciwdziata¢ wypaleniu zawodowemu.

196. KMPT zaleca zapewnienie wszystkim funkcjonariuszom mozliwosci
skorzystania z superwizji prowadzonej przez zewnetrznego eksperta.

VIl. Zalecenia
Na podstawie art. 19 OPCAT Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur zaleca:
a) Dyrektorowi Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej:

1. podjecie pilnych dziatarh majgcych na celu wyeliminowanie wszelkich
przejawdw przemocy. Caty personel jednostki powinien otrzymac od kierownictwa
stanowczy sygnat, ze wszelkie formy niewtasciwego traktowania osadzonych sg
zabronione i bedg surowo karane;

2. stosowanie kary umieszczenia w celi izolacyjnej zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 143 par. 1i 3 k.k.w., to znaczy za najpowazniejsze przewinienia,
a takze wymierzanie jej na mozliwie krotki czas;

3. systematyczne przypominanie funkcjonariuszom, aby przeprowadzac
kontrole pomieszczen zgodnie z zasadg ujetg w art. 223f par. 7 k.k.w.;
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4, uwzglednienie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w planach
remontowych jednostki, tak aby zapewnic tej grupie osadzonych mozliwos¢
samodzielnego i niezaleznego funkcjonowania oraz korzystania z przestrzeni
wspaolnych (Swietlice, stanowiska BIP, place spacerowe itp.) w takim samym stopniu
jaki majg inne osoby pozbawione wolnosci;

5. pilne, catoSciowe dostosowanie do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami izb chorych i usuniecie usterek w znajdujgcych sie tam
tazienkach (niedziatajgca sptuczka, brak pochwytu na stuchawke prysznicowg);

6. dostosowanie strefy wejscia na sale widzen oraz pomieszczenia
do przeprowadzania kontroli osobistej odwiedzajgcych do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami;

7. systematyczne przeprowadzanie remontéw w celach mieszkalnych,

w tym: odmalowanie Scian i sufitdw, uzupetnienie ubytkéw tynku, wymiane
nienadajgcych sie do uzytku sprzetow kwaterunkowych i drzwi do kacikow
sanitarnych, wymiane materacéw, a takze zapewnienie wszystkim osadzonym
mozliwosci korzystania z szuflad wsuwanych pod t6zka;

8. zapewnienie w tazniach warunkéw poszanowania prywatnosci i
intymnosci uzytkownikow poprzez wymiane drzwiczek do kabin na dtuzsze;

9. poprawe warunkéw na placach spacerowych przez wyposazenie ich m.in.
w sprzet sportowy lub inne akcesoria pozwalajgce na angazowanie sie w réznorodne
formy aktywnosci fizycznej, a takze powiekszenie zadaszenia placow;

10.  ponowne uruchomienie sitowni dla osadzonych i wyposazenie jej
w atestowane sprzety do ¢wiczen oraz gumy oporowe;

11.  przeprowadzenie szeregu prac w przedsionku celi zabezpieczajgcej:
wymiane umywalki, naprawienie sptuczki w WC, potozenie nowych ptytek
podtogowych, usuniecie pozostatosci farby widocznych na rurach, odmalowanie scian
I gruntowne oczyszczenie wnetrza;

12.  systematyczne sprawdzanie terminéw przydatnosci do uzycia gazu
pieprzowego dostepnego dla funkcjonariuszy;

13.  wprowadzenie rozwigzanh organizacyjnych, ktére umozliwig catodobowg
obecnosc¢ personelu medycznego w jednostce;

14. wyposazenie oddziatbw we w petni zaopatrzone torby medyczne oraz
systematyczne prowadzenie szkolen funkcjonariuszy z zakresu pierwszej pomocy,
ze szczegblnym uwzglednieniem aspektu wzajemnego wspotdziatania w sytuacjach
kryzysowych;

15. przeprowadzenie szkolenia ze stosowania Protokotu stambulskiego
i wdrozenie zalecanego w tym podreczniku sposobu dokumentowania obrazen;

16.  rzetelne odnotowywanie wszystkich obrazen powstatych w trakcie pobytu
w jednostce;
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17.  zapewnienie wszystkim osadzonym mozliwosci odbycia profilaktycznej
konsultacji psychiatrycznej po przyjeciu do jednostki;

18.  odstgpienie od zasady obecnosci funkcjonariuszy niewykonujgcych
zawodu medycznego w czasie udzielenia Swiadczenia zdrowotnego osadzonym,

a takze przyjecie w tej mierze praktyki zgodnej z art. 115 par. 8 k.k.w. (obecnos¢
funkcjonariusza moze by¢ zapewniona na wniosek osoby udzielajgcej Swiadczenia,
jesli jest to konieczne dla zapewnienia jej bezpieczeristwa);

19.  zaprzestanie angazowania kobiet pracujgcych w wieziennej stuzbie
zdrowia i dziale penitencjarnym do uczestniczenia w czynnosciach ochronnych;

20.  zatrudnienie sekretarki medycznej;

21. zapewnienie, aby kazde prewencyjne wykorzystanie sSrodkow przymusu
bezposredniego poprzedzone byto oceng, czy ich uzycie wobec konkretnego
osadzonego jest niezbedne do osiggniecia zamierzonego celu, proporcjonalne do
stopnia stwarzanego przez niego zagrozenia oraz aby wybierany byt zawsze Srodek
o0 jak najmniejszej dolegliwosci - zgodnie z obowigzujgcym prawem;

22.  trwatg zmiane praktyki sprawowania nadzoru nad osadzonymi
umieszczonymi w szpitalach wolnosciowych, w tym rezygnacje ze stosowania kajdanek
oraz przykuwania kajdankami do t6zka;

23.  umozliwienie osadzonym korzystania z toalety z poszanowaniem
intymnosci;

24.  komunikacje z osadzonymi nieznajgcymi dobrze jezyka polskiego przy
pomocy profesjonalnych urzgdzen do ttumaczenia lub z udziatem ttumaczy
przysiegtych;

25. ttumaczenie na jezyk zrozumiaty dla cudzoziemca wszystkich istotnych
dokumentoéw, zwtaszcza tych, ktére wywotujg skutki prawne i wymagajg pisemnego
potwierdzenia zapoznania sie z ich trescig;

26.  w odniesieniu do innych formularzy, niemajgcych skutkéw prawnych
(takich jak kwity depozytowe) KMPT zaleca kazdorazowe odnotowywanie, czy i w jaki
spos6b zostaty one przettumaczone na wiasciwy jezyk obcy;

27. odstgpienie od praktyki ttumaczenia rozmow cudzoziemcéw z
personelem medycznym przez funkcjonariuszy;

28. systematyczne sprawdzanie, czy w kazdej celi znajdujg sie wydruki
porzgdku wewnetrznego w odpowiednich wersjach jezykowych, i uzupetnianie brakéw
W razie potrzeby;

29. dokonanie przegladu wszystkich stanowisk BIP i usuniecie wszelkich
usterek technicznych, ktére mogtyby ogranicza¢ mozliwos¢ skorzystania przez
osadzonych z Biuletynu;
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30.  uzupetnienie tablic informacyjnych na korytarzach oddziatéw o dane
kontaktowe do organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie problematykg praw
cztowieka i praw 0séb pozbawionych wolnosci;

31. doprecyzowanie w porzadku wewnetrznym ZK dni, godzin i miejsca
odprawiania nabozenstw, spotkan religijnych oraz nauczania religii z udziatem
tymczasowo aresztowanych;

32. zapewnienie odwiedzajgcym mozliwosci oczekiwania na widzenie w
budynku administracji zaktadu;

33. wdrozenie praktyki informowania os6b poddanych kontroli osobistej
0 mozliwosci sporzadzenia protokotu z tej czynnosci oraz o mozliwosci ztozenia
zazalenia do sadu;

34. wygospodarowanie osobnego pomieszczenia do kontroli osobistej os6b
ubiegajgcych sie o wejscie na teren jednostki oraz zapewnienie w nim odpowiednich
warunkow, w tym temperatury;

35.  uzupetnienie porzagdku wewnetrznego jednostki o informacje o
mozliwosci dodatkowego widzenia z dzie¢mi skazanych, o ktérych mowa w art. 87a
K.k.w.;

36. odstgpienie od stosowania kar polegajgcych na pozbawieniu kontaktu
ze Swiatem zewnetrznym, a jesli zostanie to uznane za konieczne - ograniczenie ich
wytgcznie do przypadkdw uzasadnionych najpowazniejszymi przestankami oraz
uprzednie rozwazenie alternatywnych srodkéw dyscyplinujgcych, ktére nie ingeruja
w fundamentalne prawo osadzonych do kontaktu z rodzing;

37. umozliwianie osadzonym realizowania ich prawa do kontaktu
z petnomocnikiem w warunkach petnej poufnosci, to znaczy poza zasiegiem wzroku
i stuchu funkcjonariuszy i innych oséb postronnych;

38. zrewidowanie tresci wewnetrznej instrukcji dotyczacej uzytkowania
kamer nasobnych, tak aby pozostawata ona w zgodzie z par. 63 ust. 3 pkt 11
Zarzadzenia nr 30/25 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej;

39. wydtuzenie okresu przechowywania zapiséw monitoringu;

40. zapewnienie wszystkim zatrudnionym osadzonym mozliwosci
spozywania cieptego obiadu;

41. rozwazenie doposazenia oddziatu lll w sprzet AGD (np. kuchenke
mikrofalowg);

42. dostosowanie godzin spaceréw do harmonogramow pracy osadzonych,
tak aby wszyscy osadzeni wykonujgcy prace mieli mozliwos$¢ skorzystania
z codziennego spaceru;

43.  zachecanie pracownikow dziatéw penitencjarnych i terapeutycznych
do pozostawania w ubraniu cywilnym w trakcie wykonywania swoich obowigzkow
stuzbowych;
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44,  zwiekszenie obsady funkcjonariuszy oddziatowych lub rezerwy
(w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych) na oddziatach mieszkalnych;

45.  zapewnienie, aby funkcjonariusze wykonujgcy obowigzki oddziatowych
przeszli odpowiednie szkolenie przygotowujgce do pracy na tym stanowisku;

46. zapewnienie, by do programoéw szkoleniowych funkcjonariuszy cyklicznie
wigczac zagadnienia zwigzane z: miedzynarodowymi standardami praw cztowieka
i prewencjg tortur, zakazem dyskryminacji (m.in. ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,
wiek, orientacje psychoseksualng i tozsamos¢ ptciowg, a takze pochodzenie),
komunikacjg interpersonalng i deeskalacjg napiecia w sytuacjach konfliktowych,
sposobami radzenia sobie ze stresem, przeciwdziataniem wypaleniu zawodowemu
oraz pracg z grupami wrazliwymi (np. z osobami starszymi, z niepetnosprawnosciami,
osobami z zaburzeniami psychicznymi, somatycznie chorymi, osobami z grupy LGBT+);

47.  zapewnienie wszystkim funkcjonariuszom mozliwosci skorzystania
z superwizji prowadzonej przez zewnetrznego eksperta.

b) Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w Lublinie:

1. wyposazenie Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej w wiekszg liczbe kamer
nasobnych;
2. zapewnienie Dyrektorowi Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej Srodkéw

pienieznych na realizacje tych sposrdd powyzszych zalecen, ktére wymagajg naktadéw
finansowych.

VIIl. Informacje dodatkowe

Na podstawie art. 20 OPCAT Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur zwraca sie
do:

a) Dyrektora Zaktadu Karnego w Biatej Podlaskiej z prosbg o udzielenie
odpowiedzi na pytania zawarte w punktach 41, 70, 72, 113 i 180 niniejszego raportu;

b) Dyrektora Okregowego Stuzby Wieziennej w Lublinie z prosbg o
udzielenie odpowiedzi na pytanie zawarte w punkcie 85 raportu;

C) Dyrektor Generalnej Stuzby Wieziennej z prosbg o udzielenie
odpowiedzi na pytania zawarte w punktach 45 i 183 niniejszego raportu.

KMPT zwraca sie réwniez do Przewodniczgcego VI Wydziatu Penitencjarnego
i Nadzoru nad Wykonywaniem Orzeczen Karnych Sagdu Okregowego w Lublinie
0 zapoznanie sedziéw penitencjarnych z argumentacjg przedstawiong w punktach
160-162 niniejszego raportu.
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Opracowata: Anna Grabowska

Za Zespot podpisuije:

Rafat Kulas
Dyrektor Zespotu

/-podpisano elektronicznie/
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