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00-090 Warszawa nprasseo

Dat3:2023- 01 17

Dyrektor Zaktadu Poprawczego w Koszalinie w zataczeniu przesyta
odpowiedz na zawarte w raporcie zalecenia. Dokument zostat rowniez przestany

do Pani Dyrektor Departamentu Spraw Rodzinnych i Nieletnich.
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ZAKLAD POPRAWCZY
w Koszalinie Koszalin, 30.12.2022r.
ul. 4 Marca 36, 75-708 Koszalin
tel. 94 348 6070
NIP 6691887048 REGON 000322672

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Krajowy Mechanizm Prewencji

Al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

Dot.: Raportu KMP z dnia 22.11.2022r. (sygn. KMP.573.11.2022.MD)

Odpowiedz na zalecenia zawarte w raporcie.

Ad.1 Oferta resocjalizacyjna w okresie wakacyjnym, faktycznie oparta byta o

Ad.2

prace wewnatrz placowki z wychowankami, ktorzy nie otrzymali zgody na
urlop. Ta okolicznos¢ w duzej mierze ograniczala prace w srodowisku
otwartym. Ograniczony, bezposredni kontakt z bliskimi skionit nas do
podjecia decyzji o czgstotliwosci korzystania z telefonow komérkowych w
okresie wakacji. Nadmieniam, iz rownoczesnie zintensyfikowano ’prac¢
psychologiczno-pedagogiczng w sposéb znaczaco zmdywnduathwany
(praca terapeutyczno-psychologiczna, korekcyjna). '
Opisywana sytuacja miala miejsce jedynie w okresie wakacyjnym, kxedy
nie ma zaj¢¢ szkolonych i warsztatowych, a ilos¢ nieletnich
przebywajacych w placowce ogranicza mozliwosci prowadzeniaf zajed
grupowych.

Dokonujemy jednoczesnie wszelkich staran, aby biezgca | praca
wychowawcza usamodzielniata podopiecznego i ksztattowata prawidlowe
nawyki wspomagajace funkcjonowanie w srodowisku otwartym.
Pracownicy Zakladu Poprawczego w Koszalinie starajg si¢, aby cele
Indywidualnego Planu Resocjalizacji wychowankéw byly ni
deklaratywne, ale przede wszystkim realne i mozliwe do osig

celami IPR. Jest to lista celow konkretnych, krotkoterminowych,
do osiagnigcia przez nieletniego. Docelowo dgzymy do

moc mysle¢ o przysziosci, trzeba nauczy¢ podopiecznych stawiania sobie
celow na ,.tu i teraz” i sukcesywnej ich realizacji.
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Ad.3

Ad4

Ad.5

Ad.6

Cele te sg spisywane wraz z podaniem przewidywanego czasu ich trwania,
a nastepnie podczas rozmow indywidualnych  przypominane
wychowankom i weryfikowane pod katem realizacji.
Zakres dodatkowych kurséow prowadzonych na terenie zakladu oraz
dodatkowych aktywnosci (np. treningi pitki noznej, zapasow) |jest
dostosowywany do potrzeb wychowanka — majg szeroki wybor mozhwpscn
zdobycia dodatkowych uprawnien.
Nie mozna tez zapomnie¢ o wspolpracy z rodzinami i innymi osobami
waznymi w zyciu wychowanka — jesli postawione cele maja zostaé
osiggniete, musi by¢ w nie zaangazowane najblizsze s$rodowisko
wychowanka. Utrzymujemy staly kontakt z rodzinami i placoéwkami
pomocowymi. |
Przebieg resocjalizacji i celow zawartych w IPR jest na biezaco
monitorowany. Ewaluacja postgpéw odbywa si¢ przynajmniej raz na pot
roku. Cele mogg si¢ zmienia¢ w zaleznosci od obecnych potrzeb
wychowanka, a najwazniejsze zeby byly one faktycznie ,jego”. Jest to
jedyna droga do odnalezienia motywacji wewng¢trznej, by zmienié¢
destruktywne dotychczas mechanizmy funkcjonowania w spoleczenstwie.
W roku 2023 uwzgledniono organizacje szkolen z zakresu komunikacji
interpersonalnej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych i
konfliktowych, tresci miedzynarodowych standardow ochrony praw
cztowieka i dziecka oraz tresci Protokotu Stambulskiego.
Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej byto organizgwane
dla wszystkich pracownikow placowki w 2019 r.
Szkolenie ze stosowania srodkéw przymusu bezposredniego odbywaja si¢
cyklicznie (ostatnie w 2021 r.).
W roku 2023 zaplanowano superwizj¢ dla pracownikéw ZP Ko#zalin
finansowang ze srodkoéw placowki.
Ujednolicono formularz dotyczacy zdrowia wychowanka. Uzupelniono
karte zdrowia wychowanka o mape ciala, tj. obrysy ludzkiego ciata stuzace
do oznaczenia ewentualnych obrazen. Zmodyfikowano arkusz
informacyjny, zwigkszajac ilos¢ miejsca na wpisy dotyczace zdrowia
wychowanka.
Zmodyfikowano zapisy dotyczace postgpowania na wypadek! prob
wnoszenia na teren zaktadu alkoholu, narkotykéw oraz innych substancji i
przedmiotow zabronionych zgodnie 2z Rozporzqdzeniem Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 15 wrzesnia 2022 r. w sprawie szczegdlowego
sposobu przeprowadzania kontroli osobistej nieletnich oraz okreslenia
wzoru protokotu tej kontroli, ze wskazaniem, iz kontroli osobistej dokonuje

|
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pracownik upowazniony przez dyrektora zakladu poprawczego | w
obecnosci innego pracownika.

Ad.7 Procedura dotyczaca organizacji apeli zakladowych i przemieszczania|sie

Ad.8

wychowankow w naszej placowce nie obowigzuje. Cytowana w raporcie
procedura AlS, zawierajaca komendy charakteryzujace sie¢ nadmierng
dyscypling to procedura archiwalna prawdopodobnie omyikowo
udostgpniona kontrolujagcym przez pracownika naszej placowki.

Usunig¢to z zakresu obowigzkoéw pracownika pelnigcego stuzbe nocng
okreslenie ,,czyny homoseksualne” w katalogu czynéw niedozwolonych i
odstgpiono od praktyki penalizowania zachowan seksualnych, ktore|nie
naruszajg granic innych osob bez ich swiadomej zgody.

Ad.9 Wychowankowie na biezaco informowani sg o przystugujacych prawach

oraz mozliwosci zglaszania zazalenia na nieodpowiednie traktowame do
wiasciwych instytucji. Adresy oraz telefony do nich sa ogdlnie dost?pne
(tablice informacyjne na holach, w grupach wychowawczych, w szkole, na
warsztatach szkolnych, ambulatorium, w izbie adaptacyjnej, broszura
informacyjna), a podopieczni moga skorzysta¢ z nieocenzurowanej
korespondenc;ji, oraz telefonu na koszt zaktadu. Jednoczesnie informujemy,
ze nasi podopieczni dysponujg rowniez wiasnymi aparatami telefonii
komorkowej, bedac w staltym kontakcie z rodzicami, oplekuxpaxm
prawnymi, itp. x

Ad.10. W placowce funkcjonuje dokument, w ktérym rodzice, badz oplekunbww

Ad.11

prawni wyrazaja zgodg na wykonywanie swiadczen medycznych (dotyczy
to podawania lekow, konsultacji medycznych, kontynuowania
rozpoczgtego procesu leczenia). Jednak w przypadku koniecznosci
przeprowadzenia zabiegobw medycznych, zgoda na przeprowadgenie
kazdorazowo jest konsultowana z rodzicem, badz opiekunem prawym. Od
zgody rodzica lub opiekuna odst¢pujemy tylko w przypadkach, gdy ni¢letni
ukonczyt 18 lat.

Zobowiazano pracownikow do regularnego, systematycznego
dokonywania odpowiednich wpisow w prowadzonej dokumentaciji.




