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Odnoszac sie do poszczegbinych zaleceri sformutowanych w otrzymanym raporcie Krajowego
Mechanizmu Prewencji Tortur (KPM.571.6.2023.MD) z wizytacji Zaktadu Karnego w Sztumie uprzejmie
informuje, co nastgpuje.

Ad 1, 3-4, 8, 24, 29. W przypadku zglaszania przez osadzonych informacji o stosowaniu przemocy
fizycznej i psychicznej przez funkcjonariuszy kazdorazowo podejmowane sy dzialania majace na celu
wyjasnienie tych zgloszen. Dziatania te realizowane s przede wszystkim w ramach czynnosci w trybie i na
zasadach wynikajacych z obowigzujacych w Stuzbie Wieziennej przepiséw (m.in. na podstawie zarzadzenia
nr 100/2022 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia
i organizacji stuzby dyzurnej w jednostkach organizacyjnych Stuiby Wieziennej w tym sposobu i trybu
informowania o zdarzeniach, ktére wystapity w Stuibie Wieziennej oraz ustalenia sposobu i trybu
przeprowadzeni czynno$ci sprawdzajacych dotyczacych tych zdarzen oraz sposobu ich dokumentowania).
W biezacym roku zostato przeprowadzonych 23 czynnosci sprawdzajacych, w ktorych nie stwierdzono
uchybien i nieprawidtowosci w dziataniach funkcjonariuszy, przy czym nie odnotowano wszczecia czynnosci
dotyczacych stosowania przemocy fizycznej i psychicznej przez funkcjonariuszy. Kazdy potwierdzony
przypadek takiej przemocy zostatby zgodnie z przepisami zgloszony organom scigania, a wobec sprawcy
nadto wyciggniete zostatyby konsekwencje dyscyplinarne. Zauwaiy¢ nalezy, iz w ostatnim czasie nie
odnotowano potwierdzonego przypadku uzycia przemocy fizycznej i psychicznej przez funkcjonariuszy
wobec 0s6b pozbawionych wolnosci, w tym w zwigzku ze zglaszanymi przez te osoby skargami. Warto w tym
miejscu przywotaé fakt sukcesywnego spadku ilosci skarg jak i zarzutéw w zakresie niewtasciwego
traktowania osadzonych. W samym 2020 r. tych skarg byto 887, w ramach ktérych zgtoszono 177 zarzutéw
w grupie ,traktowanie przez funkcjonariuszy i pracownikow SW”, natomiast w 2023 r.
(stan na 28.12.2023 r.) iloé¢ skarg spadta do 497, przy odpowiednio 134 zarzutach w tej grupie. Zaden
z zarzutéw w zakresie niewtasciwego traktowania osadzonych w ztoZzonych w 2023 r. skargach nie zostat
potwierdzony w toku przeprowadzonych czynnosci przez organy Stuzby Wieziennej jak i organy zewnetrzne.
Wskazany trend spadkowy ilosci skarg jak i zarzutdow w kontekscie traktowania przez funkcjonariuszy
potwierdza wrecz prawidtowos$¢ podejmowanych dziatarh przez kierownictwo jednostki skierowane na
prewencje oraz nadzor i szkolenie podlegtej kadry.



Nadto w ramach zadania ciagtego prowadzone sg czynnosci profilaktyczno-ochronne majace na celu
przeciwdziatanie wszelkim negatywnym zjawiskom w Zaktadzie Karnym w Sztumie, w tym w zakresie
ewentualnego niepraworzadnego i niechumanitarnego traktowania osob pozbawionych wolnosci. W tym
celu kierownictwo Zakltadu Karnego w Sztumie ciggle doskonali poprzez organizacje szkolen
ogolnozakiadowych oraz wewnatrz dziatowych podlegla sobie kadre, w szczegdélnosci w kontekscie
prawidtowego sposobu petnienia stuzby, praworzadnego i humanitarnego postepowania wobec oséb
pozbawionych wolnosci, w tym z zakresu miedzynarodowych standardéw praw czfowieka i prewencji tortur
(a takze standarddw i zalecen zawartych w raportach SPT i CPT z wizyt w Polsce). Materialy z tych szkolen
dodatkowo udostepnione s3 dla catego personelu na dysku lokalnym, a nadto kadrze zarzadzajacej
udostepniane sa réwniez roczne raporty Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur celem zapoznania
podlegtego personelu z dokonanymi w tych raportach ustaleniami — tak tez bytlo w przypadku rocznego
raportu za 2022 r. oraz obecnego raportu z wizytacji Zaktadu Karnego w Sztumie. Whnioski oraz ustalenia
z nich wynikajgce omdwione zostaly na odprawie kierownictwa jednostki, odprawie penitencjarno-
ochronnej oraz w ramach szkoleri dziatowych. Wszyscy funkcjonariusze i pracownicy zostali zobowigzani do
rzetelnej i prawidlowej realizacji obowigzkéw stuzbowych/zawodowych, w szczegdlnosci w zakresie
stosowania s$rodkéw przymusu bezposredniego, traktowania i zwracania sie do oséb pozbawionych
wolnosci, zakazie ingerowania w przebieg wizyty lekarskiej, zakazie jakichkolwiek represji wobec
osadzonych, z ktérymi przedstawiciele KMPT przeprowadzali rozmowy (w tym zakazie rozpytywania na tg
okolicznos$c), postepowania z korespondencjg osadzonych zgodnie z przepisami, a takze zostali pouczeni
o konsekwencjach wynikajacych ze stwierdzonych w tym zakresie nieprawidtowosci.

Ad 2. Traktujac jako priorytetowe zadanie zapewnienia bezpieczeristwa osobom pozbawionym
wolnosci, w szczegélnosci poprzez eliminacje miejsc nieobjetych monitoringiem oraz majac takze
na wzgledzie moiliwo$¢ obiektywnej weryfikacji zgtaszanych zarzutéw rzekomego stosowania przemocy,
podjeto dziatania celem rozbudowy systemu monitoringu poprzez instalacje kamer koputowych
szerokokatnych, wandaloodpornych w $wietlicach oddziatowych. Ponadto zostata opracowana nowa
koncepcja na instalacje systemu kamer w miejscach nie objetych do tej pory systemem monitoringu,
tj. w korytarzu prowadzacym do magazynu depozytowego osadzonych oraz poczekalni przed tym
magazynem, gdzie czasowo przebywajq osadzeni. Koncepcja zostata przekazana Dyrektorowi Okregowemu
Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy celem akceptacji, w wyniku ktérej zostanie dokonany zakup i rozbudowa
systemu telewizji dozorowej o wskazane pomieszczenia. Monitoring nie moze zosta¢ natomiast
zamontowany w przedsionkach tazni, gdyz w tych pomieszczeniach osadzeni rozbieraj sie do naga i nie ma
moiliwosci stosownie do art. 73a § 5 Kodeksu karnego wykonawczego ustawienia w systemie telewizji
dozorowej maskowania stref intymnych z jednoczesnym zachowaniem skutecznej obserwacji pomieszczenia
(obserwacji przebywajacych tam oséb).

Ad 5-7, 18-20. W kontekscie konsultacji lekarskiej w czasie uzycia $rodkéw przymusu
bezpoéredniego nadmieni¢ nalezy, ze zgodnie z § 6 ust. 3 pkt 9 zarzadzenia 69/2023 Dyrektora Generalnego
Stuzby Wieziennej z dnia 31 paZdziernika 2023 r. w sprawie sposobdw ochrony, konwojowania oraz zadan
ochronnych funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wieziennej, dowédca zmiany jest odpowiedzialny za
bezposrednie nadzorowanie uizycia lub wykorzystania $rodkdw przymusu bezposredniego. Obecnosé
dowddcy zmiany podczas badania skazanego wobec ktérego uzyto srodkéw przymusu bezposredniego jest
zatem niezbedna. Na podstawie art. 115 § 8 Kodeksu karnego wykonawczego, skazanemu $wiadczenia
zdrowotne moga byé udzielane w obecnosci funkcjonariusza niewykonujacego zawodu medycznego na
wniosek osoby udzielajacej $wiadczenia zdrowotnego, jezeli jest to konieczne do zapewnienia jej
bezpieczenstwa. Skazany, o ktérym mowa w pkt. 6.1 raportu, przebywajacy w pasie wieloczgsciowym
stwarzat zagrozenie dla bezpieczeristwa lekarza podczas wizyty. W zwigzku z powyiszym zapewniono
odpowiednig ilo$¢ funkcjonariuszy w celi zabezpieczajacej.



Nadto z dotychczasowej praktyki wynika, ze w wiekszosci przypadkdw lekarze wnioskujg o obecnosé
funkcjonariusza w trakcie konsultacji. Podyktowane jest to ich obawg o swoje bezpieczeristwo w czasie
konsultacji. Administracja zaktadu karnego nie moze odmdéwi¢ lekarzowi skorzystania ze wskazanego
uprawnienia. Wszystkie konsultacje odbywaja sie z poszanowaniem godnoéci osadzonego i zapewnieniem
intymnosci oraz swobody wypowiedzi osadzonego. Gabinety medyczne w jednostce zapewniajg takie
mozliwosci. W sytuacji, gdy przeprowadzenie konsultacji medycznej niewymagajqcej przeprowadzenia
badania fizykalnego mogtoby stwarzaé zagrozenie dla personelu, bedzie wykorzystywane w miare
mozliwosci pomieszczenie wyposazone w krate bez obecnosci funkcjonariuszy dziatu ochrony, przy czym
zwrdcié¢ nalezy uwage na trudnos$¢ w ustaleniu koniecznoéci przeprowadzenia badania fizykalnego przed
konsuitacjg lekarska, bowiem prawdopodobiedstwo, ze istnieje potencjalna moiliwos¢ takiego badania
fizykalnego, praktycznie zawsze wystepuje przed konsultacjy lekarska.

Podnies¢ nalezy, iz w dziale stuiby zdrowia prowadzone sg regularne szkolenia obejmujace tematykg
m.in. wytyczne Protokotu stambulskiego i beda one nadal kontynuowane. W kontekscie dokumentowania
»$ladoéw przemocy” nadmienia sie, ze dokumentacja medyczna w postaci ksigzeczki zdrowia osadzonego
w pierwszej czesci zawiera standardowe pytania o ogéliny stan zdrowia i przy badaniu wstepnym lekarz za
kazdym razem na podstawie wywiadu z pacjentem jg wypeinia. W czesci drugiej (opisowej) lekarz dokonuje
opisu stanu faktycznego pacjenta, w tym stwierdzonych obrazen. W celu ustalenia powstania obrazen lekarz
przeprowadza wywiad z osadzonym, lecz ~ co warte odnotowania — niejednokrotnie zdarza sie, ze postawa
osadzonego nie pozwala na ustalenie ich autentycznego powstania. O powstatych na tym tle watpliwos$ciach
powiadamia sie inne wilasciwe stuzby, w tym psychologa. U oséb badanych podstawowg dokumentacjg
medyczng jest ksigzeczka zdrowia pacjenta. To w niej odnotowywane s3 wszystkie podejmowane czynnosci
zwigzane 2z pacjentem, poczgwszy od badania wstepnego po konsultacje w czasie pobytu (badania
diagnostyczne, szczepienia, pomiary, zlecenia lekarskie i inne istotne wpisy). Przy dokonywaniu ogledzin
ciata i opisywaniu obrazer stosuje sie metode opisowa i krok po kroku odnotowuje ewentualne
zaobserwowane obraienia — mapa ciata nie jest na chwile obecng formg adnotacji obrazen. Nigdy jej brak
nie byt zarzutem podczas kontroli w ambulatorium. Niewykluczone jednak, ze wskazana forma zostanie
wigczona do dokumentacji medycznej po konsultacjach z organami nadrzednymi.

Przepisy w zakresie transportowania nie stanowig o koniecznosci badania osob przybyltych
z transportu. Wymagane jest jedynie badanie przed transportem, ktére zawsze jest przeprowadzane.
W sytuacji gdy zaistnieje konieczno$¢ zbadania osadzonego po transporcie na jego wniosek lub wniosek
innej osoby, takie badanie jest zawsze realizowane.

Dokonana analiza sytuacji kadrowej sredniego personelu medycznego nie umozliwia na chwile
obecna wprowadzenia catodobowej opieki medycznej. Takie rozwigzanie bytoby mozliwe w praktyce przy
zwiekszeniu o przynajmniej 100% obsady pielegniarskiej. Na chwile obecng zatrudniony personel zapewnia
opieke medyczng w godzinach 7.30-19.00. Do kazdego oddziatu jest przydzielona pielegniarka.
Wprowadzenie systemu zmianowego i rotowanie pielegniarek nie zapewni przy posiadanej bazie kadrowej
niezbednej wiasciwej jakosci codziennej opieki medycznej. Catodobowa opieka medyczna nie moze opieraé
sie tylko i wylacznie na obecnosci pielegniarki w jednostce, gdyz jej kompetencje i uprawnienia nie sg
wystarczajace, aby samodzielnie peini¢ dyzur, w ramach ktérego bytaby sprawowana kompleksowa opieka
zdrowotna nad osadzonymi. Pielegniarka w duzej mierze wypetnia zlecenia lekarskie i tylko dyzur wspéinie
z lekarzem bytby uzasadniony. Brak jest obecnie mozliwosci wdrozenia rekomendowanych rozwigzan.

Ad 9-12. W kontekicie zalecern w zakresie rozméw telefonicznych zauwazy¢ naleiy, e z dniem
19.12.2023 r. dokonano zmiany porzadkéw wewnetrznych poprzez umoiliwienie osadzonym co najmniej
dwa razy w tygodniu korzystania z samoinkasujgcych aparatéw telefonicznych.

Zgodnie z obowigzujacym w Zakiadzie Karnym w Sztumie porzadkiem wewnetrznym, faczny czas
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korzystania z aparatu telefonicznego wraz z prébg uzyskania potaczenia nie moze trwac dtuzej niz 10 minut.
Zgodnie z praktyka, nie wlicza sie nieudanego potgczenia (z przyczyn niezaleznych od skazanego) do limitu
okreslonego w porzadku wewnetrznym. Stosownie do § 54 ust. 3 porzadku wewnetrznego, w szczeg6inie
uzasadnionych wypadkach, zwtaszcza gdy bezposredni kontakt jest niemozliwy lub szczegdlnie utrudniony
lub gdy wynika to z naglej sytuacji zyciowej, dyrektor zaktadu karnego moie udzieli¢ zgody skazanemu na
skorzystanie z samoinkasujacego aparatu telefonicznego do kontaktu z rodzing i innymi osobami bliskimi
poza okreslonymi terminami i godzinami. Nadto umozliwia sie osadzonym korzystanie z prawa do rozméw
telefonicznych z podmiotami, o ktérych mowa w art. 8 § 3 Kodeksu karnego wykonawczego w terminach
i godzinach wskazanych w zgtoszeniu osadzonego, jednakie nie moze kolidowacé to z realizacjg innych
postanowien porzagdku wewnetrznego, a w szczegdlnosci nie jest mozliwe korzystanie z samoinkasujgcego
aparatu telefonicznego w czasie wydawania przez administracje zaktadu positkéw. Korzystanie z prawa do
rozmdéw telefonicznych nie moze naruszac¢ zasady wyrazonej w art. 104 Kodeksu karnego wykonawczego.

Dokonano zakupu ptyt z HPL celem sukcesywnego montazu przestony kacikdw sanitarnych w celach,
w ktoérych kaciki pozostajg niezabudowane.

Ad 13-17. Administracji Zaktadu Karnego w Sztumie znane sq potrzeby osadzonych, ktére z uwagi na
wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawno$¢ wymagaja pomocy innych oséb w biezagcym funkcjonowaniu lub
wyposaienia ich w niezbedne, adekwatne do potrzeb pomoce i przybory toaletowe. Doktadane sg wszelkie
starania, by ich potrzeby w ww. zakresie byty na biezqco zaspokajane. Z dokonanej analizy stanu zdrowia
wszystkich przebywajacych osadzonych na dzien 27.12.2023 r. wynika, iz tylko jedna osoba pozbawiona
wolnosci przebywajaca w Zaktadzie Karnym w Sztumie wymaga ze wzgledu na swdj stan zdrowia
zmodernizowania warunkéw osadzenia. Osadzony ten z uwagi na poruszanie sie za pomocg wbzka
inwalidzkiego umieszczony jest na dolnej kondygnacji budynku mieszkalnego oraz posiada przydzielone
dolne t6zko. Podjeto dodatkowo odpowiednie czynnosci dostosowania celi mieszkalnej, w ktbrej jest
zakwaterowany wskazany osadzony w celu poprawy jakosci odbywania przez niego kary pozbawienia
wolnosci sktadajac zamdwienie na uchwyty pomocnicze w toalecie i planujgc ich montaz. Zakupiono w tym
celu rowniez drabinke dla utatwienia podnoszenia sie w 16zku, a takze nowy, lekki wozek inwalidzki.

W ramach podjetych czynnosci zmierzajacych do poprawy warunkéw bytowych pozostatym osobom
z dysfunkcjami zakupiono nowe woézki inwalidzkie, kule ortopedyczne, drabinki do tdzek, balkoniki
na kétkach, nowe tézko medyczne, ortezy na staw kolanowy i skokowy, materace jednoczesciowe i wiele
innych pomocniczych sprzetéw. Ponadto czeéciowo zrealizowano umieszczenie podjazddw dla osadzonych,
jednakie ze wzgledu na bariery architektoniczne budynku, dalsza realizacja udogodnient dla osadzonych
w tym zakresie wymaga istotnie znacznych naktadéw $rodkéw budietowych na ten cel, w przypadku
otrzymania ktérych zadania te bedg sukcesywnie realizowane. Podjeto réwniez decyzje o przeksztatceniu
celi nr 501 w cele 3-osobowg wyposazong w tézka szpitalne z niezbednym wyposazeniem dla os6b
z niepetnosprawnoscia ruchowa, co skutkowa¢ bedzie zmniejszeniem pojemnosci jednostki o 2 miejsca.

Dyrektor Okregowy Stuiby Wieziennej w Bydgoszczy przekazat dodatkowe S$rodki finansowe
w wysokosci 100.000 zt w celu realizacji zalecern wynikajacych z przedmiotowego raportu Krajowego
Mechanizmu Prewencji Tortur w zakresie rozbudowy systemu monitoringu, dostosowania pomieszczen,
w ktérej przebywaja osoby z niepetnosprawnoséciami do ich potrzeb oraz doposaienia swietlic
oddziatowych.

Na marginesie wskaza¢ nalezy, ze Dyrektor Zakiadu Karnego w Sztumie w przypadku wystgpienia

przestanek uzasadniajacych udzielenie skazanemu przerwy w karze z uwagi na stan zdrowia wystgpowat
do wiasciwego sadu z takimi wnioskami — w biezacym 2023 r. dwukrotnie wystgpiono z takimi wnioskami.



W 2024 r. planowana jest organizacja kursu opiekuna osoby starszej skierowanego do osadzonych
deklarujacych cheé swiadczenia pomocy osobom niesamodzielnym. Kurs zrealizowany bedzie w ramach
srodkéw finansowych z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej.

Ad 21-28, 30. Aktualnie w dziale penitencjarnym stuibe peini 4 psychologdw. Nadto ogtoszono
informacje o naborze w zwigzku z jednym wakatem na stanowisku psychologa. Tym samym docelowo
opieke psychologiczng w zaktadzie (nie wliczajac oddziatu terapeutycznego, w ktorym petni stuibe
4 psychologdw oraz kierownik dziatu z wyksztatceniem kierunkowym - psychologicznym) sprawowa¢é bedzie
5-ciu psychologbéw, przez co zostanie dochowany standard ilosci psychologéw, o ktérym mowa
w Zarzadzeniu nr 19/16 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 14 kwietnia 2016 r. w sprawie
szczegétowych zasad prowadzenia i organizacji pracy penitencjarnej oraz zakresdw czynnosci
funkcjonariuszy i pracownikdw dziatow penitencjarnych i terapeutycznych oraz oddziatéw penitencjarnych.
Zauwazy¢ nalezy, ze od czasu zakonczenia kontroli Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur dziat
penitencjarny pozyskat 2 dodatkowe etaty wychowawcéw, co dodatkowo zmniejszyto liczebnoé¢ grup
wychowawczych.

W chwili obecnej rozwazana jest moiliwos¢ objecia funkcjonariuszy dziatu ochrony oraz
wychowawcéw dziatu penitencjarnego superwizjg grupowq poprowadzong przez zewnetrznego eksperta jak
i mozliwos¢ przeszkolenia personelu medycznego z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz wczesnego
wykrywania symptomdéw przemocy, a psychologéw z zakresu pracy z trauma i ofiarami przemocy. Podjeto
natomiast decyzje o poszerzeniu programu szkolen ogdlnozakltadowych o zagadnienia zwigzane
z komunikacjq interpersonalng i deeskalacjg napiecia w sytuacjach konfliktowych, sposobami radzenia sobie
2e stresem, przeciwdziataniem wypaleniu zawodowemu.

Administracja Zaktadu Karnego w Sztumie nieustannie podejmuje dzialania majace na celu
zapewnienie wszystkim osadzonym regularnego uczestnictwa w roéznorodnych formach zaje¢ rekreacyjnych.
Z otrzymanych $rodkéw finansowych od Dyrektora Okregowego Stuiby Wieziennej w Bydgoszczy na
doposazenie $wietlic oddziatowych dokonano zakupu sprzetu rekreacyjnego i sportowego. W miare
posiadania $rodkdw finansowych zakupy te beda sukcesywnie kontynuowane. Nie sposéb poming¢ réwniez
innych form nowych zaje¢ jakie tutejsza administracja organizuje na rzecz oséb pozbawionych wolnosci.
Doskonatym tego przyktadem jest chociazby powrdt od wrzesnia 2023 r. do realizacji zaje¢ kulturalno —
o$wiatowych poza terenem zakladu karnego (dla skazanych odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
w zakfadzie karnym typu pdélotwartego). Zajecia kulturalno-oswiatowe oraz z zakresu wychowania
fizycznego i sportu realizowane sg na podstawie planow, w oparciu o dostepng baze lokalowg ($wietlica
centralna + 7 $wietlic oddziatowych). Zakup dodatkowego wyposazenia $wietlic pozwoli zaktywizowaé
wiekszg ilo$¢ osadzonych.

Zweryfikowano i uzupetniono rowniez dane adresowe instytucji, do ktorych osadzeni mogg sie
zwrdci¢ w przypadku naruszenia przystugujacych im praw. Informacja ta znajduje sie na tablicach ogloszen
w oddziatach mieszkalnych, a takze dostepna jest w pomieszczeniach stuzbowych wychowawcow.

Zezwolenie na widzenie w oddzielnym pomieszczeniu, bez osoby dozorujacej jest formq nagrody,
ktérg co do zasady udziela sie skazanemu wyrdzniajgcemu sie dobrym zachowaniem w czasie odbywania
kary. Nagradzanie ma na celu m.in. umacnianie pozgdanego dobrego zachowania oséb pozbawionych
wolnoséci i sprzyjanie realizacji celéw wykonania kary. Osoby uprawnione do udzielania nagréd beda
uwzglednia¢ wskazang forme nagrody w przypadku osadzonych spetniajacych kryteria do jej udzielenia.

Jednoczesnie przesytam wyciag z dokumentacji medycznej osadzonegc I Noraz informuje
o dokonanych ustaleniach w zakresie stosowania $rodkéw przymusu bezposredniego wobec ww.
osadzonego.



W dniu 30 marca 2023 r. skazany [ IIEEEEE z0stat doprowadzony do dyzurki wychowawcy
oddziatu IV mieszkalnego celem wymierzenia przez zastepce dyrektora Zaktadu Karnego
w Sztumie kary dyscyplinarnej. W zwigzku z zachowaniem osadzonego (skazanemu sporzadzono 426
wnioskdw o wymierzenie kary dyscyplinarnej, 23 razy byly uzyte wobec niego $rodki przymusu
bezposredniego, byt uczestnikiem 10 zdarzer,, dwukrotnie osadzony kwalifikowany do osadzonych
stwarzajacych powaine zagrozenie dla bezpieczeAstwa zaktadu) oraz objeciem go srodkami profilaktyczno-
ochronnymi i umieszczeniem na wykazie osadzonych mogacych zakldci¢ porzadek i bezpieczenstwo
w zaktadzie doprowadzenie realizowali funkcjonariusze grupy interwencyjnej OISW w Bydgoszczy (sekcja 1V
Sztum). Po wymierzeniu kary dyscyplinarnej funkcjonariusze grupy interwencyjnej nadzorowali skazanego
przed doprowadzeniem do magazynu w celu rozliczenia rzeczy przed umieszczeniem w celi izolacyjne;j.
Skazany podczas przygotowywania sie do rozliczenia zaczat zachowywacd sie agresywnie wzgledem
funkcjonariuszy nadzorujgcych. Gtosno komentowat decyzje dyrektora o wymierzeniu kary dyscyplinarnej.
Osadzony grozit dokonaniem samouszkodzenia méwigc ,predzej sie kurwy potne jak péjde na izolatke”,
po czym nagle kopnat w taboret i ruszyt z podniesionymi rekoma w kierunku funkejonariuszy. O godz. 9:47
funkcjonariusz na podstawie art. 35 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o §rodkach przymusu i broni
palnej, podjat decyzje o uzyciu wobec skazanego srodkow przymusu bezposredniego w postaci sity fizycznej
technik obezwtadnienia. Zgodnie z przepisami ustawy, skazanego nie wezwano do zachowania zgodnego
z prawem oraz nie uprzedzono o mozliwosci uzycia srodkéw przymusu bezposredniego, gdyz wystgpito
bezposrednie zagroienie zycia, zdrowia, lub wolnosci uprawnionego lub innej osoby. Na miejsce zostat
wezwany dowddca zmiany, ktéry w tym czasie przebywat w oddziale mieszkalnym IV. Po przybyciu dowddcy
zmiany do celi mieszkalnej 339, w zwigzku z dalsza agresywng postawa osadzonego, na podstawie decyzji
Dyrektora Zakfadu Karnego w Sztumie o godz. 9:49 wobec skazanego uiyto srodkéw przymusu
bezpoéredniego w postaci: sity fizycznej, kajdanek zaktadanych na rece trzymane z tytu, celi
zabezpieczajgcej, pasa obezwtadniajgcego wielocze$ciowego. W drugim etapie uiycia srodkéw przymusu
bezposredniego osadzonego wezwano do zachowania zgodnego z prawem oraz ostrzezono o mozliwosci
uzycia Srodkéw przymusu bezposredniego. Do czasu przygotowania przez wyznaczonych funkcjonariuszy celi
zabezpieczajacej, osadzony | by! zabezpieczany za pomoca sily fizycznej w postaci chwytéw
obezwladniajacych przez funkcjonariuszy grupy interwencyjnej. Cato$é uzycia $rodkéw przymusu
bezposredniego od momentu przybycia dowédcy zmiany zostata utrwalona za pomocg nagran z kamery
nasobnej oraz przenosnej. Podczas analizy monitoringu nie stwierdzono, aby funkcjonariusze dopuscili sie
pobicia skazanego. Jak wynika z notatki funkcjonariusza || osadzony przed uzyciem Srodkéw
przymusu bezposredniego kopngt w taboret. Analiza monitoringu wykazuje, iz nogi skazanego byty
zabezpieczone w odpowiedni sposdb. Skazany podaje, iz zostat pobity patka drewniang lub metalowa,
jednak Zaden z obecnych przy uzyciu $rodkéw przymusu bezposredniego funkcjonariuszy nie byt
wyposazony w taka patke. Problemy z bélem nogi zgtaszanym przez osadzonego mogty zosta¢ spowodowane
kopnieciem osadzonego w taboret w celi mieszkalnej oraz dretwieniem nogi spowodowanym chwytami
obezwtadniajgcymi. ,Wierzganie nogami” przez skazanego byto niewidoczne z powodu odpowiedniego
zabezpieczenia przez funkcjonariuszy. Osadzony po umieszczeniu w celi zabezpieczajacej
i zatozeniu pasa obezwtladniajacego nie zgtaszat pilnej potrzeby konsultacji lekarskiej. W ocenie dowé6dcy
zmiany nie wystepowato bezposrednie zagrozenie zdrowia osadzonego. Dobry stan osadzonego oraz
manipulacje zwigzane z bélem nogi prawej potwierdza zachowanie skazanego o godz. 0:02, bowiem skazany
wypiat sie z pasa obezwtadniajacego i bez trudu w sposéb sprawny poruszat si¢ po celi zabezpieczajacej
probujac utworzy¢ barykade z t6ika. Osadzony takze po umieszczeniu w celi zabezpieczajacej bez trudu
poruszat nogami. W godzinach 14:30 — 14:50 dowodca zmiany wspdlnie z wychowawcy i psychologiem
kontrolowat zachowanie skazanego w celi zabezpieczajacej. Skazany zglosit problemy zdrowotne, wigc
bezzwtocznie zostata wezwana pielegniarka. Nadmieniam, iz na terenie Zaktadu Karnego w Sztumie nie
przebywa na state lekarz. Pielegniarka przeprowadzita rozmowe ze skazanym oraz poinformowata, ze w dniu



dzisiejszym zostanie skonsultowany przez lekarza. O godz. 19:03 do celi zabezpieczajgcej przybyt wezwany
lekarz, ktory przeprowadzit konsultacje medyczng. Skazany stwarzat zagrozenie dla bezpieczeristwa lekarza
podczas wizyty. W zwigzku z powyzszym 2apewniono odpowiednig ilosé funkcjonariuszy w celi
zabezpieczajacej. O godz. 19:13 lekarz stwierdzit, iz funkcjonariusze ktdrzy przebywali w celi
zabezpieczajgcej byli niezbedni do zapewnienia bezpieczeristwa podczas wizyty lekarskiej. Dowddca zmiany
nie ingerowat w przebieg konsultacji tylko przekazat informacje zwigzane z prowadzong obserwacjg
skazanego, zachowaniem osadzonego przed uzyciem $rodkéw przymusu bezposredniego oraz odmowg
przyjecia przez skazanego lekéw zleconych przez lekarza. Nadto z dokumentacji medycznej wynika,
iz osadzony w dniu 30.03.2023 r. faktycznie podawat bél stopy (co mogto byé¢ skutkiem kopniecia taboretu)
oraz bdle w klatce piersiowej. Lekarz konsultant zlecit badanie EKG, ktérego wykonania osadzony odméwit
w dniu 03.04.2023 r. Z wpisu innego lekarza badajgcego osadzonego w dniu 03.04.2023 r. wynika,
iz ,badanie po $rodkach przymusu, bez dolegliwosci, bez obrazen. Skierowano do neurologa (chce
modyfikacji leczenia)”. Wskazane badanie przez lekarza neurologa zostato przeprowadzone w dniu
06.04.2023 r. Zauwazy¢ nalezy, ze osadzony od 30.03 do 06.04.2023 r. badany byt przez 3 réinych lekarzy
i tylko w czasie pierwszej konsultacji zgtosit bél stopy lewej. Dolegliwosci te nie potwierdzily sie w dalszej
opiece medycznej, poniewaz po zakoriczeniu stosowania $rodkéw przymusu bezpos$redniego osadzony
podczas konsultacji lekarskich takich dolegliwo$ci nie zgtaszat.

W trakcie prowadzonych rozmdw zastepcy dyrektora | z< skazanym podczas
rozpatrywania wnioskéw o wymierzenie kary dyscyplinarnej w dniach: 30.03 i 07.04.2023 r., skazany nie

2gtaszat skarg odnoszacych sie do rzekomego pobicia. Rowniez podczas rozmowy przeprowadzonej po
uzyciu $rodkdw przymusu bezposredniego w dniu 31.03.2023 r. skazany nie zgtaszat |
I :adnych skarg, nie prezentowat dolegliwosci zwigzanych z jakim$ naruszeniem czy zbiciem
kosci u nogi przez funkcjonariuszy Zaktadu Karnego w Sztumie. Osadzony | z2 kazdym razem,
kiedy doprowadzany byt na wspomniane rozmowy, poruszat sie samodzielnie, bez oznak kontuzji badi
widocznych cech zwigzanych z odczuwanym bélem.

W zwigzku ze sporzadzonym przez Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur raportem z wizytacji
Zaktadu Karnego w Sztumie, Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy powotat zespot, ktéry
dokonat kontroli i oceny prawidtowosci uzycia w dniach 30-31.03.2023 r. srodkéw przymusu bezposredniego
wobec osadzonegol I Przeprowadzona przez zespot specjalistow Okregowego Inspektoratu
Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy analiza wykazata, ze srodki przymusu bezposredniego byty uiyte stosownie
do stopnia zagrozenia, w sposob wyrzgdzajgcy mozliwie najmniejszg szkode osadzonemu, nie zmierzaty do
pozbawienia jego zdrowia lub 2ycia. Srodki byty uzyte przez taka liczbe funkcjonariuszy, ktéra zapewniata
skuteczne i sprawne dziatania oraz nie diuzej niz wymagata tego potrzeba. W trakcie kontroli zachowania
osadzonego realizowano obowigzek dokonywania oceny dalszego uzycia srodkéw. Zastosowano gradacje
érodkéw przymusu bezposredniego. Umozliwiano osadzonemu zatatwienie potrzeb fizjologicznych,
ugaszania pragnienia oraz przyjecia positkbw. Wskazana analiza nie potwierdzita, aby funkcjonariusze
dopuscili sie pobicia osadzonego, zachowania niezgodnego z prawem, w tym aby przekroczone zostaty
przepisy w zakresie uzycia S$rodkdw przymusu bezposredniego. Stwierdzono nadto, iz dziatania
funkcjonariuszy byly humanitarne i wykonywane z petnym poszanowaniem godnosci skazanego. W zakresie
zarzutu dotyczgcego ingerowania przez funkcjonariusza w przebieg konsultacii lekarskiej nalezy zauwazyc,
iz przekazat on tylko lekarzowi informacje zwigzane z prowadzong obserwacjq skazanego oraz zachowaniem
osadzonego przed uzyciem $rodkéw przymusu bezposredniego i nie przyjeciem przez skazanego lekéw
zleconych przez lekarza. Osadzony podczas pobytu w celi zabezpieczajacej wyrainie probowat nawigzac
kontakt z przebywajgcymi tam funkcjonariuszami poprzez manipulacyjne rozmowy. Dowddca zmiany
zadawat jasne pytania i oczekiwat konkretnych odpowiedzi, skazany natomiast prébowat odpowiadac
wymijajgco, a nawet ukierunkowywat rozmowe w taki sposéb, aby uzyskaé informacje, ktore mogt



wykorzysta¢ do swoich celow np. dotyczacych czasu kontroli przeprowadzanej przez funkcjonariuszy
jednoczeénie uzasadniajac checig skorzystania w tym czasie z toalety. Nalezy nadmieni¢, ze zalatwienia
potrzeb fizjologicznych przez osobe umieszczong w celi zabezpieczajgcej nie jest uzaleznione od kontroli
przeprowadzanej przez funkcjonariusza. Osoba tam przebywajgca w kaidej chwili moze zgtosi¢ taka
potrzebe poprzez system domofonowy nawet bedac uruchomiona za pomocg paséw obezwtadniajgcych,
z czego osadzony mogt zdawac sobie sprawe, bowiem nie byt to jego pierwszy pobyt w celi zabezpieczajacej.

Nieprawidtowoéci w kontekscie opieki medycznej nie stwierdzita naczelna lekarz Okregowego
Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy. W opinii lekarza, podawane przez osadzonego dolegliwosci
prawdopodobnie zwigzane byly z unieruchomieniem, wczesniejszym samouszkodzeniem w postaci
kopniecia taboretu lub zamystem uzyskania poluzowania stosowanego pasa w celu uwolnienia sie — czego
w dalszej perspektywie czasowej dokonat (bez trudnosci poruszat sie wdwczas w celi zabezpieczajacej,
prébujac wyrwac tézko).

Majgqc na uwadze powyzej dokonane ustalenia, prosze o sprostowanie przedmiotowego raportu
w pkt 6.1 w zakresie uwzgledniajagcym wskazane obecnie ustalenia.

Nadmieni¢ nalezy, ze biegli psychiatrzy w opinii z dn. 02.12.2022 r. (badanie zlecone przez
Prokurature Rejonowg w Kwidzynie w zwigzku z podejrzeniem popetnienia przez osadzonego czynu z art.
224a kodeksu karnego polegajacego na tym, ze ,w dniu 11 kwietnia 2022 r. w Sztumie wiedzgc,
e zagrozenie nie istnieje, dzwonigc na infolinie do kontaktu z inspekcjg sanitarng powiadomit pracownika
infolinii o zdarzeniu zagrazajgcym zyciu i zdrowiu wielu oséb, a mianowicie Prezydenta RP oraz
amerykanskich dyplomatéw, wywotujac tym czynnosci porzadku publicznego majace na celu uchylenie
zagrozenia”) stwierdzili, ze osadzony jest osobg chorg psychicznie oraz rozpoznali u niego zespét
paranoidalny oraz co najmniej szkodliwe uzywanie SPA. Nadto biegli psychiatrzy stwierdzili, ze w czasie
popetnienia zarzucanego mu czynu miat on z przyczyn chorobowych catkowicie zniesiong zdolnos¢ do
rozpoznania jego znaczenia i pokierowania swoim postepowaniem, zachodza wiec warunki art. 31 § 1
kodeksu karnego. Ponadto wskazali, ze osadzony wymaga leczenia w zamknietym zakiadzie leczniczym
,,8dy2 pozostawienie podejrzanego na wolnosci moze stanowi¢ niebezpieczenistwo dla porzadku prawnego,
a w aktualnym stanie psychicznym zachodzi wielkie prawdopodobieristwo powtdrnego dopuszczenia sie
czyndw zabronionych o znacznej spotecznej szkodliwosci w zwigzku z toczacym sie procesem chorobowym”.
W zwiazku z powyisza opiniq Komisja Psychiatryczna do Spraw Srodkéw Zabezpieczajacych przy Ministrze
Zdrowia w dniu 04.07.2023 r. uznata, ze osadzony| o inien przebywaC w zakladzie
psychiatrycznym, dysponujgcym podstawowym poziomem zabezpieczenia. W dniu 04.10.2023 .
postanowieniem Sadu Rejonowego w Kwidzynie Il Wydziat Karny, | SN osadzony zostat
przetransportowany do zaktadu psychiatrycznego w Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im.
Stanistawa Kryzana w Starogardzie Gdanskim.
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Dyrektor Zaktadu Karnego w Sztumie
Zaktad Karny w Sztumie

ePUAP

Szanowny Panie Dyrektorze,

uprzejmie dziekuje za przestang odpowiedz na raport z wizytacji Krajowego
Mechanizmu Prewencji Tortur, wyczerpujgce odniesienie sie do przedstawionych
w nim rekomendacji i przyjecie do realizacji przewazajgcej wiekszosci z nich.
Niezmiernie cieszy réwniez fakt, iz udato sie zabezpieczy¢ znaczne Srodki na realizacje
zalecen, ktdre przyczynig sie do zwiekszenia bezpieczenstwa osadzonych, pozytywnie
wptyng na proces resocjalizacji skazanych, ale réwniez poprawig komfort pracy
funkcjonariuszy i pracownikéw Zaktadu Karnego w Sztumie.

Na wstepie pragne wyjasni¢, odnoszac sie do prosby Pana Dyrektora, ze w
dziatalnosci Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur nie przewidziano trybu
sprostowania raportu. Informacje zawierane w raporcie, oparte sg wytgcznie na
ustaleniach poczynionych w trakcie wizytacji oraz informacjach zgromadzonych w jej
trakcie. Niemniej, odpowiedz na raport obejmujgca wyjasnienia wtadz jednostki (po
zanonimizowaniu danych) publikowana jest na stronie Krajowego Mechanizmu
Prewencji Tortur w tym samym miejscu, w ktérym dostepny jest raport z wizytaciji.

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich Tel. centr. (+48 22) 55 17 700
al. Solidarnosci 77 Infolinia obywatelska 800 676 676
00-090 Warszawa biurorzecznika@brpo.gov.pl

bip.brpo.gov.pl



Jednoczesnie, w odniesieniu do obecnosci dowddcy zmiany badzZ innego
funkcjonariusza w trakcie badania lekarskiego chciatbym podkresli¢, co wynika z
przywotanego przez Pana Dyrektora art. 115 § 8 k.k.w., ze ustawodawca dopuscit
obecnosé funkcjonariusza niewykonujgcego zawodu medycznego w trakcie badania,
jako wyjatek od ogdlnej zasady przeprowadzania badan lekarskich na osobnosci.
Sprzecznym zatem z trescig tego przepisu jest odwrdcenie tej zasady i przyjecie
rozszerzajgco, ze funkcjonariusz niewykonujgcy zawodu medycznego bedzie obecny w
trakcie badania.

Nie sposdb takze zaakceptowad argumentacji, ze osadzony wobec, ktoérego
stosowany jest pas wieloczesciowy moze stanowic realne zagrozenie dla lekarza
prowadzgcego konsultacje. Odpowiednie zapiecie paséw, co moze i powinno by¢
dodatkowo weryfikowane bezposrednio przed samym badaniem, powoduje catkowite
unieruchomienie koniczyn, a zatem wyklucza mozliwos¢ zaatakowania lekarza.

W przypadku jakiegokolwiek zaktdcenia przebiegu wizyty, w tym ewentualnych
prob wyswobodzenia sie przez osadzonego z pasow, lekarz nadal miatby czas na
opuszczenie pomieszczenia bez zagrozenia dla jego bezpieczenstwa. Niezaleznie od
tego, brak obecnosci funkcjonariuszy w tym samym pomieszczeniu nie powoduje w
tych okolicznosciach, ze w czasie wystarczajgcym do zapewnienia bezpieczeristwa
lekarzowi, nie byliby oni w stanie zareagowac.

W zwigzku z tym, ponawiam zalecenie sformutowane w raporcie
powizytacyjnym, by umozliwi¢ osadzonym przebywajacym w celi
zabezpieczajacej, gdy stosowany jest wobec nich pas wieloczeSciowy,
skorzystanie z wizyty lekarskiej na osobnosci. Wytacznie w sytuacji gdy lekarz
wyraznie tego zazada, dopuszczenie obecnosci jednego funkcjonariusza.

W odniesieniu do konsultacji lekarskiej u tego samego osadzonego,
podtrzymuje takze, co wskazane zostato w raporcie powizytacyjnym, ze funkcjonariusz
biorgcy udziat w konsultacji medycznej swoim zachowaniem zaktécat jej przebieg.
Przyjmujgc wyjasnienie Pana Dyrektora, ze funkcjonariusz mégt chciec przekazac
lekarzowi istotne informacje zwigzane z zachowaniem osadzonego oraz odmowg
przyjecia lekdéw pragne zauwazy¢, ze informacje te mogty zostac przekazane przed lub
po konsultacji. Tymczasem, na nagraniu zauwazy¢ mozna, ze funkcjonariusz wtgcza sie
w przebieg rozmowy w trakcie gdy osadzony prébowat co$ powiedziec. Odnoszac sie
natomiast do celu w jakim funkcjonariusz zabierat gtos w trakcie konsultacji, pragne



przypomniec zacytowang w raporcie jedng z wypowiedzi cyt. ,teraz tez nie wyglada
pan, jakby byt pan chory”. Tego rodzaju komentarze sg jednoznacznie
nieakceptowalne, co pragne podkresli¢ z catg moca.

KMPT ponownie rekomenduje w zwigzku z powyzszym, aby poinstruowa¢
funkcjonariuszy o zakazie ingerowania w przebieg wizyty, gdy ingerencja ta nie
jest uzasadniona koniecznoscig zapewnienia bezpieczenstwa.

Na podstawie art. 22 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania
albo karania (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192) oraz art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca
1987 r. 0 Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2023 r., poz. 1058), zwracam sie z
uprzejmg prosbg o przedstawienie w terminie 14 dni informacji o stanowisku Pana
Dyrektora w tej sprawie oraz poinformowanie o dziataniach, podjetych w celu
wdrozenia rekomendacji.

Z powazaniem
Rafat Kulas
Dyrektor Zespotu

/-wydano i podpisano elektronicznie/
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W nawigzaniu do pisma KMP.571.6.2023.MD z dnia 21.02.2024 r. w sprawie zalecen
powizytacyjnych sformutowane w raporcie Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur z wizytacji
Zaktadu Karnego w Sztumie, uprzejmie informuje, co nastepuje.

Zobowigzano dowddcdw zmian do przestrzegania zasady, Zze badanie lekarskie osadzonego,
wobec ktérego uzywany jest srodek przymusu bezposredniego w postaci pasa obezwladniajgcego
wieloczesciowego winno odbywaé sie bez obecnosci funkcjonariusza niewykonujgcego zawodu
medycznego, za wyjatkiem sytuacji gdy lekarz przeprowadzajacy badania wyraznie tego zazada.

Zobowigzano funkcjonariuszy do przestrzegania zasady nieingerowania w przebieg wizyty
lekarskiej, w przypadku obecnosci funkcjonariusza niewykonujacego zawodu medycznego w czasie
badania lekarskiego osadzonego {(w przypadkach okreslonych w art. 115 § 7a i 8 kkw), gdy
ingerencja ta nie jest uzasadniona konieczno$cia zapewnienia bezpieczeristwa personelowi

medycznemu.

Z powazaniem

Z upowaznienia
Dyrektora Zakfadu Karnego
w Sztumie

ZASTEPCA DYREKFORA

Zaklafu Karnego w Szfumie
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W nawigzaniu do raportu z wizytacji Zaktadu Karnego w Sztumie, przestanego mi
przy pismie KMP.571.6.2023.MD, uprzejmie informuje, ze w zwigzku z zaleceniem zawartym
w rozdziale 7.2 raportu, w dniu 22 grudnia 2023 r. do Zaktadu Karnego w Sztumie przekazano
kwote 100 000 zt, celem zrealizowana najpilniejszych zalecern wynikajacych z raportu. Kolejne
srodki bedg przekazywane sukcesywnie, zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez jednostke.
Dodatkowo na koniec ubiegtego roku, Zaktad Karny w Sztumie, podobnie jak pozostate jednostki
okregu bydgoskiego, otrzymat 14 000 zt z przeznaczeniem na dziatalno$¢ penitencjarng, w tym
m.in. dziatalnos¢ kulturalno- o$wiatowq oraz doposazenie kacikéw zabaw dla dzieci w salach
widzen.

W zwigzku z watpliwosciami zawartymi w raporcie, dotyczacymi stosowania
srodka przymusu bezposredniego w postaci umieszczenia w celi zabezpieczajacej wobec
osadzonegol N  dniach 30-31 marca 2023 r., w dniu 22 grudnia 2023 r. powotatem
zespot sktadajacy sie ze specjalistdw Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy,
celem wnikliwego wyjasniania przedstawionej sytuacji oraz oceny praworzadnosci
i humanitaryzmu uzycia srodka przymusu wzgledem wskazanego osadzonego. W skiad zespotu
wchodzit naczelny lekarz OISW w Bydgoszczy, a takie specjalisci stuzby penitencjarnej oraz
ochronnej. Ocena zgromadzonego materiatu dowodowego, w tym zapiséw monitoringu,
dostepnej dokumentacji medycznej, dokumentacji zgromadzonej w zwigzku z uzyciem $pb oraz
przeprowadzone rozmowy uzupetniajgce, kategorycznie nie wskazuja na przekroczenie
przepisow w zakresie ich uzycia. Dziatania funkcjonariuszy nalezy uzna¢ za praworzadne
humanitarne, wykonane z petnym poszanowaniem godnosci skazanego.

Pragne zapewni¢, ze w okregu bydgoskim, od wielu lat pracujemy na wizerunek

naszej formacji jako stuzby profesjonalnej, humanitarnie i praworzadnie traktujgcej osoby
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pozbawione wolnosci, szanujacej ich prawa oraz godnos¢. Prowadzimy szkolenia w tym zakresie
jednoznacznie wskazujac, ze w stuzbie nie ma przyzwolenia na jakiekolwiek przejawy tamania
praw cztowieka, a zakaz tortur i okrutnego, nieludzkiego czy ponizajacego traktowania ma
charakter absolutny i bezwzgledny. Wszelkie watpliwoéci wyjasniamy w sposoéb rzetelny
i transparentny. Dyrektorzy jednostek zwracajg szczegdlng uwage na zgodny z prawem sposéb
realizowania obowigzkdw stuzbowych przez podlegtych im funkcjonariuszy. Zagadnienia z tym
zwigzane podlegajq réwniez regularnym kontrolom przez specjalistow tutejszego inspektoratu,
mi.in. w trakcie inspekcji i wizytacji jednostek. Konieczno$¢ systematycznej pracy w tym
obszarze, szczegélnie wobec duzej ilosci funkcjonariuszy miodych staiem, jest jednym
z priorytetdéw szkolen zawodowych.

Z uwagi na wynikajacy z nadzoru obowigzek inicjowania dziatan usprawniajgcych
i profilaktycznych tematyka wskazana w protokole bedzie wnikliwie monitorowana,

a sformutowane zalecenia, w miare posiadanych mozliwosci, realizowane.

Ir2q Gniot
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