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Dyrektor Okręgowego Ośrodka Wychowawczego w Szczecinie uprzejmie przesyła 
informację dotycząca zaleceń po vviz>'tacji powtórnej ( rewizytacji), która została 
przeprowadzona w placówce w dniach 5 - 7 marca 2024r. przez przedstawicieli K M P T . 

1. Zapewnienie wychowankom dostępu do wody źródlanej w trakcie ich pobytu w szkole oraz 
w trakcie realizacji zajęć sportowych 

W holu głównym szkoły ustawiono dystrybutor wody - wychowankowie mogą z niego 
korzystać w sposób nieograniczony. 

2. Zwiększenie porcji żywieniowych przygotowywanych dla wychowanków, odpowiednich do 
ich zapotrzebowania kalorycznego 

Porcje żywieniowe uzupełniono dzięki nawiązaniu współpracy z Bankiem Żywności 
oraz Caritasem. Placówka otrzymuje pieczywo, wyroby wędliniarskie, sery, warzywa, owoce 
oraz inne artykuły spożywcze. 

3. Zmianę zabezpieczeń ochronnych w celu stworzenia w Ośrodku mniej opresyjnego 
środowiska, nieprzywołującego skojarzeń z systemem penitencjarnym; 

Okręgowy Ośrodek Wychowawczy w Szczecinie działając na podstawie 
obowiązujących przepisów jest wyposażony w elementy systemu ochrony, które są wskazane 
w przepisach. 
Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie 
funkcjonowania okręgowych ośrodków wychowawczych, zakładów poprawczych i schronisk 
dla nieletnich 
Rozdział 5 
Środki zapewnienia bezpieczeństwa w ośrodkach, zakładach i schroniskach 
§ 52. Elementy systemu ochrony ośrodków 
Na system ochrony ośrodków składają się w szczególności następujące elementy: 
1) stanowiska ochrony, w tym stanowisko kontroli osób wchodzących i wychodzących z terenu 
ośrodka oraz pojazdów wjeżdżających i wyjeżdżających z terenu ośrodka; 
2) ogrodzenie ochronne wykonane z materiału pełnego lub siatki o wysokości co najmniej 1.5 
metra, które może zostać zwieńczone odkosami  w j konanymi z siatki lub z drutu ostrzowego 
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lub kolczastego; 
3) okna budynków mogą być wyposażone w zabezpieczenia techniczno-ochronne; 
4) budynki i budowle oraz pomieszczenia w nich się znajdujące mogą pozostawać otwarte 
przez całą dobę. 
Ponadto placówka stopniowo zmienia zabezpieczenie ochronne . W lipcu 2024 roku usunięto 
część concentriny z muru otaczającego ośrodek. 

4. Odstąpienie od zamykania sypialni wychowanków na noc; 
Okręgowy Ośrodek Wychowawczy w Szczecinie działając na podstawie 

obowiązujących przepisów jest wyposażony w elementy systemu ochrony które są wskazane 
w przepisach. Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia 31 sierpnia 
2022 r. w sprawie funkcjonowania okręgowych ośrodków wychowawczych, zakładów 
poprawczych i schronisk dla nieletnich 
Rozdział 5 
§ 51 . [Zabezpieczenia stosowane w systemie ochrony ośrodka, zakładu lub schroniska] 
W systemie ochrony ośrodka, zakładu lub schroniska można stosować: 
1) zabezpieczenia techniczno-ochronne, w szczególności: 
a) linię zewnętrzną ogrodzenia ochronnego wykonaną z materiału pełnego, którą może 
stanowić również ściana bud\'nku. albo wykonaną z materiałów tworzących ogrodzenie 
ażurowe - wyposażoną w zabezpieczenia utrudniające je j pokonanie, 
b) bramy, drzwi, kraty, przesłony i siatki, 
c) zamki i blokady do bram, drzwi i krat, 
d) agregat prądotwórczy lub inne zastępcze źródła energii elektrycznej i oświetlenia, 
e) zabezpieczenia studzienek, kanałów, urządzeń wentylacyjnych, rynien, odgromników, 
słupów, masztów antenowych, kominów i innych punktów wysokościowych, świetlików, wejść 
na strychy i dachy oraz wejść do piwnic. 
f ) wewnętrzy system urządzeń rejestrujących obraz lub dźwięk, 
g) urządzenia kontroli dostępu, 
h) urządzenia techniczne do przeprowadzania kontroli pobieżnej oraz kontroli paczek, 
przedmiotów i pojazdów; 
2) środki sygnalizacji i łączności, w szczególności: 
a) instalację przyzywową, 
b) środki łączności radiowej i przewodowej, 
c) środki alarmowania. 
§ 52. [Elementy  s j stemu ochrony ośrodków] 
Na s\stem ochrony ośrodków składają się w szczególności następujące elementy: 
1) stanowiska ochrony, w tym stanowisko kontroli osób wchodząc> ch i wychodzących z terenu 
ośrodka oraz pojazdów wjeżdżających i wyjeżdżając}'ch z terenu ośrodka; 
2) ogrodzenie ochronne wykonane z materiału pełnego lub siatki o wysokości co najmniej 1.5 
metra, które może zostać zwieńczone odkosami wykonanymi z siatki lub z drutu ostrzowego 
lub kolczastego: 
3) okna budynków mogą b> ć  w j posażone w zabezpieczenia techniczno-ochronne: 
4) budjnki i budowle oraz pomieszczenia w nich się znajdujące mogą pozostawać otwarte 
przez całą dobę. 
Okręgowy Ośrodek Wychowawczy posiada system przeciwpożarowy zintegrowany z głównym 
systemem alarmow> m. któr\- w razie pożaru informuje pracowników o zaistnial\m wydarzeniu. 

O k r ę g o w y O ś r o d e k W y c h o w a w c z y w S z c z e c i n i e T e l :  9 1  4 3  9 0 3 0 3 F a x :  9 1  4 3  9 2 5 3 8 



Okręgowy Ośrodek Wychowawczy w Szczecinie 
ul. Modra 11 

71-220 Szczecin 
www.oow.szczecin.pl 

e-mail: sekretariat(a)szczecin.oow.gov.pl 
Te l . 91 43 90 303 wew. 236 

Fax. 91 43 92 538 

Pomieszczenia sypialne są zamykane przez system blokad drzwi, w pomieszczeniach znajdują 
się instalacje przyzywowe, dzięki którym wychowanek, który chce wyjść do toalety wystarczy, 
przycisnąć przycisk, a na pulpicie tablicy znajdującej się w miejscu monitoringu wyświetli się 
sygnał świetlny i dźwiękowy z przypisanym numerem pomieszczenia sypialni. Również co 
godzinę w porze nocnej są robione obchody korytarzem w celu zapewniania bezpieczeństwa 
i porządku. Dzięki systemowi blokad w chwili zagrożenia bezpieczeństwa można sprawniej 
przeprowadzić działania wynikające z zaistniałej sytuacji np. bunt, pożar, pobicia, napad na 
pracownika itp. 

Odstąpienie od zamykania sypialni wychowanków na noc będzie możliwe po 
zwiększeniu obsady kadrowej. Obecnie dyżur nocny pełni jeden wychowawca na trzy grupy 
i dwóch pracowników ochrony - jeden na piętrze w internacie, a jeden na parterze przy izbie 
adaptacyjnej. 

5. Odstąpienie od wykorzystywania izby chorych jako izby adaptacyjnej; 
0 0 W planuje prace remontowe celem utworzenia dwóch izb adaptacyjnych i izby 

chorych (obecnie posiadamy jedną izbę adaptacyjną i jedną izbę chorych) - prace ruszą wraz 
z pozyskaniem funduszy na ten cel. 

6. Zapewnienie wszystkim wychowankom przebywającym w izbie adaptacyjnej codziennego 
dostępu do świeżego powietrza; w razie wyrażenia przez wychowanka braku chęci 
skorzystania ze spaceru pracownik powinien nanieść odpowiednią adnotację w rejestrze osób 
umieszczonych w izbie adaptacyjnej; 

Pracownicy ochrony zostali zobowiązani do nanoszenia odpowiedniej adnotacji 
w rejestrze osób umieszczonych w izbie adaptacyjnej w przypadku braku chęci do skorzystania 
ze spaceru . 

7. Zapewnienie wszystkim v\ychowankom przebywającym w izbie adaptacyjnej możliwości 
wykonywania telefonów do rodziny bez obecności pracowników podczas rozmowy; 

Dodano nowy numer wewnętrzny oraz bezprzewodowy aparat telefoniczny na dyżurce 
pracowników ochrony znajdujący się przy izbie adaptacyjnej, dzięki któremu osoby bliskie 
wychowanków mogą kontaktować się z nimi bezpośrednio, bez udziału psychologa bądź 
pedagoga jak to miało miejsce dotychczas. Wychowankowie nie mogą jednak wykonywać 
telefonów sami ze względu na ryzyko utrzymywania kontaktów ze środowiskiem przestępczym 
i ewentualnego wprowadzania na teren placówki środków psychoaktywnych (w placówce 
wielokrotnie miały miejsce próby wnoszenia narkotyków przez wychowanków w problemem 
uzależnieniowym). 

8. Realizację spacerów wychowanków przebywających w izbie adaptacyjnej w godnych 
warunkach; 

Wychowankowie przebywający w izbie adaptacyjnej mają dostęp do świeżego 
powietrza, wychodzą z pracownikiem ochrony na patio lub boisko- zależy to od stanu 
psychicznego wychowanka, gotowości do zachowań ucieczkowych, ryzykownych. Niemniej 
mogą pojawiać się trudności w tym obszarze, gdy dyżur pełni tylko jeden strażnik z powodu 
występujących problemów kadrowych. 
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9. Rzeczywiste przeszkolenie personelu medycznego, psychologów, terapeutów 
i wy chowawców z praktycznego stosowania Protokołu stambulskiego; 

Planuje się przeprowadzenie szkolenia dotyczącego praktycznego stosowania Protokołu 
Stambulskiego. 

10. Wykonywanie zdjęć obrażeń wychowanków i dołączanie ich do dokumentacji medycznej 
nieletnich; 

W OOW będą wykonywane zdjęcia obrażeń wychowanków i dołączane do ich 
dokumentacji medycznej. Niemniej jednak od czasu rewizytacji nie dochodziło do zdarzeń, 
w któr)'ch wychowankowie odnieśliby obrażenia fizyczne. 

11. Zapewnienie, by wszelkie podpisywane przez wychowanków oświadczenia i kluczowe 
z punktu widzenia ich praw i obowiązków dokumenty były t łumaczone na język dla nich 
zrozumiały; w przypadku problemów z komunikacją należy korzystać z pomocy tłumacza: 
tłumaczenie dokumentów przez tłumacza powinno być odnotowywane na dokumencie 
(z podpisem i pieczątką); 

Wszelkie podpisywane przez wychowanków oświadczenia . dokumenty są napisane 
w sposób zrozumiały dla chłopców. W przypadku problemów z komunikacją zostaną 
przetłumaczone przez tłumacza. Do chwili obecnej w Okręgowym Ośrodku Wychowawcz}m 
w Szczecinie nie było potrzeby z korzystania z usług tłumacza. 

12. Odnotowywanie w dokumentacji ewentualnych trudności w komunikacji 
z podopiecznym, a także informacji, w jakim języku komunikuje się wychowanek oraz czy 
i w jaki sposób nastąpiło tłumaczenie; 

Do chwili obecnej nie wystąpiły trudności w komunikacji z podopiecznym i nie b>'ło 
potrzeby korzystania z tłumaczenia. 

13. Odstąpienie od pobierania od rodziców lub opiekunów prawnych zgód blankietowych 
doty czących badań, zabiegów i świadczeń zdrowotnych: 

OOW odstąpiło od pobierania od rodziców/opiekunów prawnych wychowanków zgód 
blankietowych dotyczących badań, zabiegów i świadczeń zdrowotnych. 

14. Uzupełnienie list\' z wykazem instytucji stojących na straży praw człowieka także 
0 dane adresowe tych instytucji, jak również wywieszenie jej na tablicach informacyjnych 
w internacie i części szkolnej placówki; 

W holu OOW powieszono tablice zawierające dane teleadresowe instytucji chroniących 
prawa dziecka. Na wszystkich grupach wychowawczych również umieszczono w/w informacje 
informacje. 

15. Stworzenie skrzynek na skargi, z których wychowankowie i inne osoby (pracownicy, osoby 
odwiedzające) będą mogli, w warunkach poufności , informować o ewentualnych problemach 
1 nieprawidłowościach: dostępu do takiej skrzynki nie powinni mieć wszyscy pracownicy, lecz 
jedynie Dyrektor, ewentualnie wyznaczony przez niego pracownik; skargi i inne sygnały 
zgłaszane tą drogą (w tym anonimowe zgłoszenia) powinny być odnotowywane w rejestrze 
skarg: 
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W OOW umieszczono skrzynkę przeznaczoną na skargi wychowanków oraz innych 
osób. Skrzynka znajduje się w stołówce, gdzie dostęp mają zarówno wychowankowie, 
pracownicy jak i osoby odwiedzające. Dyrektor Okręgowego Ośrodka Wychowawczego 
prowadzi rejestr skarg. 

16. Odstąpienie od nagrywania rozmów telefonicznych między wychowankami a ich 
obrońcami i pełnomocnikami prawnymi; 

W OOW zakupiono telefon komórkowy przeznaczony jedynie do rozmów 
z pełnomocnikami wychowanków - telefon nie ma funkcji nagrywania. 

17. Odstąpienie od umieszczania informacji o konwojach wychowanków na konsultacje 
medyczne poza placówkę na tablicy informacyjnej znajdującej się na wprost wejścia do 
placówki, przy dyżurce strażników; 

Dane dotyczące wizyt wychowanków u lekarzy specjalistów znajdują się w gabinecie 
lekarskim oraz u kierownika szkoły, nie maja charakteru publicznego. 

Informacje o konwojach znajdują się u dyrektora placówki oraz kierownika szkoły. 

18. Odstąpienie od stosowania wobec podopiecznych sankcji zbiorowych; 
Dyrektor placówki zaleciła pracownikom odstąpienie od stosowania kar zbiorowych 

i w ramach nadzoru pedagogicznego monitoruje pracę wychowawczą m.in. pod kątem 
realizacji powyższego zalecenia. 

19. Zapewnienie pracownikom regularnych szkoleń z zakresu rozpoznawania przejawów 
drugiego życia wśród wychowanków, tak by mogli efektywnie im zapobiegać 
w przyszłości. 

W roku 2024r. nie prowadzono szkoleń z zakresu rozpoznawania przejawów drugiego 
życia wśród wychowanków, natomiast w maju 2025r. odbędą się zajęcia warsztatowe 
zorganizowane przez zespół pomocy psychologiczno- pedagogicznej. 

Dyrektor Okręgowego Ośrodka Wychowawczego w Szczecinie podaje informacje: 

Jakie szkolenia zostały zrealizowane w 2024 r., i lu pracowników w nich uczestniczyło 
oraz jakie szkolenia zaplanowane zostały na 2025 r.? 
W roku 2024r.odbyły się następujące szkolenia: 

• Superwizja 
• Komunikacja interpersonalna ( Asertywność- w tym wstęp do konfl iktów, integracja, 

komunikacja oparta na zaufaniu ) 
• Przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu 
W grudniu 2024r. odbyło się „ Szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy i obsługi 
defibrylatora ( A E D ) 

W roku 2025 zaplanowano szkolenie z zakresu „ Substancje psychoaktywne wśród młodzieży" 
oraz . .Odpowiedzialność prawna nauczycieli"". Ponadto przesłaliśmy prośbę do Rzecznika Praw 
dziecka w celu wskazania prelegenta w kierunku praktycznego stosowania Protokołu 
stambulskiego. 
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Ile spotkań superwizyjnych odbyło się w 2024 r. i lu pracowników w nich uczestniczyło 
oraz czy zaplanowano takie spotkania w 2025 r. ? 
W 2024r. odbyło się 1 spotkanie superwizyjne, uczestniczyło w nich 8 pracowników. 
Na rok 2025 zaplanowano 2 spotkania superwizyjne , na chwilę obecną zapoznajemy się 
z ofertami Superwizji w celu wyłonienia najciekawszej propozycji. 

Czy szkolenie, które miało być zorganizowane przez U N I C E F z zakresu terapii metodą 
E E G Biofeedback, odbyło się w innym terminie; jeżeli nie, czy placówka otrzymała środki 
finansowe z Ministerstwa Sprawiedliwości na przeszkolenie pracowników oraz zakup 
wskazanego sprzętu; ilu pracowników uczestniczyło w szkoleniu? 
Szkolenia z diagnozy i terapii metodą E E G Biofeedback nie odbyło się. placówka nie 
otrzymała środków z  MS na szkolenia dla pracowników oraz na zakup sprzętu. 

Czy pasy służące do unieruchamiania nadal znajdują się na stanie placówki ? 
Łóżko z pasami zostało usunięte z terenu Ośrodka. 

Czy zakończone lub planowane prace remontowe obejmą swym zakresem także 
dostosowanie placówki do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza ruchową ? 
W planowanych remontach na rok 2025 uwzględniono dostosowanie warunków do potrzeb 
osób z niepełnosprawnościami w zaplanowanym remoncie łazienki na parterze budynku. 

Z poważaniem 

p.o.  D Y KTOR 
Okregcweg: Csrodlte^ychckwczego 

Magdalena! $łoniinska 
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