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Miodziezowy Osrodek Wychowawczy
Im. Ks. Karola Wojtyty
Ul. Fabryczna 3, 34-730 Mszana Dolna

Rzecznik Praw Obywatelskich
Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur
00-090 Warszawa

al.Solidarnosci 77

Dot. KMP.573.8.2024.KS

Odpowiedzi na zalecenia i pytania zawarte w raporcie

ad.32

MOW zlozyt do Urzedu Miasta Mszana Dolna o przeksztatcenie dziatki przeznaczonej na
inwestycje — budowe nowego budynku warsztatéw szkolnych, wg zapewnien pani Burmistrz,
decyzja ma by¢ wydana listopad/grudzien 2025. Po uzyskaniu decyzji podjete zostang
starania o srodki inwestycyjne na to zadanie. W czerwcu 2025 w MOW odbyto sie
zamiejscowe posiedzenie Komisji Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Matopolskiego. Zostata ona zapoznana z sytuacjg i potrzebami placowki. Ze strony marszatka
padta ustna deklaracja zaangazowania sie urzedu w dalsze dziatania.

Ad.34

Sala chorych ostatnio uzywana byta podczas pandemii. W ostatnim czasie sytuacja nie
wymagata aby z niej korzystac. W Osrodku nie ma rejestru korzystania z izby chorych ale
zostanie zatozony i prowadzony przez panig pielegniarke.

ad.70

Zostata udzielona pomoc psychologiczna poszkodowanemu, zostaty przeprowadzone zajecia
na grupie wychowawczej w kierunku przeciwdziatania dyskryminacji oraz w kierunku
mediacji miedzy ofiarg a sprawcami przemocy. Wzmozono obserwacje zachowania
wychowankéw aby natychmiastowo moina zareagowaé na symptomy przemocy.
Opracowano procedury zwigzane z wystgpieniem przemocy w Osrodku.

ad.72


https://KMP.573.8.2024.KS

Poczyniono kroki w kierunku umdwienia wizyty u seksuologa dla wychowanka, niestety termin byt
tak odlegty, ze wychowanek nie mégt skorzysta¢ poniewaz ukonczyt 18 lat i opuscit MOW.

ad.84

Niestety nie udato sie zatrudnic¢ specjalisty z psychiatrii. Bazujemy na poradni w Mszanie Dolnej oraz
Limanowej, a takze okazjonalnie z poradni w wiekszej odlegtosci od Mszany Dolne;j.

ad.15

W roku szkolnym 2024/2025 realizowano psychoterapie w oparciu o instytucje zewngtrzne
wzgledem 4 wychowankow.

ad.19

Zostato przygotowane osobne pomieszczenie do odwiedzin wychowankdw, ktére zapewnia
poszanowanie prywatnosci i zachowanie domowej atmosfery.

ad 24

Plan jest w trakcie opracowywania, natychmiast po zakoriczeniu prac, przesle do wiadomosci.

ad 26

Decyzja w sprawie superwizji zostata podjeta, ale bedzie realizowana najwczeéniej w 2026 roku po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego i pozyskaniu srodkow finansowych w nowym budzecie
placowki.

Zataczniki:

1. Procedury bezpieczenistwa w MOW Mszana Dolna.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura przyjecia nowego wychowanka do MOW

Podczas przyjecia do Osrodka:

a)

b)

f)
)

h)

)

dyrektor lub wyznaczony przez dyrektora pracownik zapoznaje wychowanka z
Regulaminem MOW, co wychowanek potwierdza wtasnorecznym podpisem;
wychowanek podpisuje o$wiadczenie, ze w razie ucieczki Osrodek nie odpowiada za
rzeczy pozostawione w placéwce;

wychowawca sporzadza ewidencje rzeczy osobistych;

wychowawca wpisuje wychowanka do ksiegi Aktualnego Stanu Wychowankéw;
wychowanek sktada wartosciowe rzeczy (pienigdze, ubrania inne przedmioty) do
depozytu;

osoba przyjmujaca wychowanka umozliwia mu wykonanie telefonu do domu;
psycholog/ pedagog przeprowadza rozmowe z wychowankiem i zaktada arkusz
adaptacyjny;

dyrektor lub osoba dziatajgca w imieniu dyrektora przydziela wychowanka do danej
grupy wychowawczej;

wychowanek otrzymuje wyznaczone 6zko i inne potrzebne wyposazenie;

nastepuje umiejscowienie wychowanka na | poziomie uspotecznienia.



Procedury bezpieczeristwa w Miodzieiowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji ucieczki wychowanka z Mtodziezowego

Osrodka Wychowawczego

. Nauczyciel/wychowawca, ktéry petni opieke nad wychowankiem, w momencie podjecia
wiedzy o ucieczce wychowanka, powiadamia telefonicznie dyrektora, policje oraz jezeli to
mozliwe rodzicow/ opiekunéw wychowanka.

. Nauczyciel/wychowawca, ktory petni opieke nad wychowankiem wpisuje informacje w
Aktualnym stanie wychowankoéw oraz w Ewidencji ucieczek wychowankoéw.

. Pisemng informacje o ucieczce wysyta sie do sadu rodzinnego nadzorujacego wykonanie
postanowienia, rodzicow i lokalnego komisariatu policji.

. W razie samowolnego opuszczenia Miodziezowego Osrodka Wychowawczego przez
wychowanka dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace.

. Dyrektor podejmuje dziatania majgce na celu doprowadzenie wychowanka z ucieczki.

. Dyrekcja zobowiagzana jest do organizacji odebrania wychowanka, ktéry po dokonaniu
ucieczki zostat zatrzymany przez policje.

. Po powrocie z ucieczki wychowankowi zapewnia sie opieke psychologiczno- pedagogiczna.
. Nauczyciel/wychowawca doprowadzajgcy wychowanka z ucieczki oraz przyjmujacy go na
zajecia dokonuja odpowiednich wpiséw w Ewidencji ucieczek oraz Aktualnym stanie
wychowankow.

. Wychowanek ponosi konsekwencje regulaminowe.

Zataczniki:

1. Zawiadomienie o samowolnym oddaleniu sie osoby matoletniej lub nieletniej.



Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura uzycia srodkow przymusu bezposredniego

1.

b

W razie bezskutecznosci srodkéw oddzialywania psychologiczno - pedagogicznego,
w przypadkach wymienionych w pkt. 5 — wobec nieletniego umieszczonego w MOW mozna uzy¢
$rodka przymusu bezposredniego w postaci sily fizycznej.
Uzywajac sity fizycznej lub wykorzystujgc site fizyczng, nie zadaje sie uderzen, chyba Ze
uprawniony dziata w celu odparcia zamachu na zycie lub zdrowie wtasne lub innych oséb albo na
mienie lub przeciwdziata ucieczce.
Srodkéw przymusu bezposredniego moina uzy¢ po uprzednim bezskutecznym wezwaniu osoby
do zachowania sie zgodnego z prawem oraz po uprzedzeniu jej o zamiarze uzycia tych $rodkéw.
Przepisu powyzszego nie stosuje sie, w przypadku gdy:
4.1. Wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia, zdrowia lub wolnosci uprawnionego lub innej
osoby lub
4.2. Zwioka grozitaby niebezpieczeristwem dla dobra chronionego prawem, a $rodkéw przymusu
bezposredniego uzywa sie prewencyjnie.
Srodkéw przymusu bezposredniego mozna uzyé lub wykorzystaé je w przypadku koniecznosci
podjecia co najmniej jednego z nastepujacych dziatan:
5.1. Wyegzekwowania wymaganego prawem zachowania zgodnie z wydanym przez
uprawnionego poleceniem.
5.2. Odparcia bezposredniego, bezprawnego zamachu na Zycie, zdrowie lub wolnosc
uprawnionego lub innej osoby,
5.3. Przeciwdziatania czynnosciom zmierzajgcym bezposrednio do zamachu na zycie zdrowie lub
wolno$¢ uprawnionego lub innej osoby,
5.4. Ochrony porzadku lub bezpieczeristwa na obszarach lub w obiektach chronionych przez
uprawnionego,
5.5. Przeciwdziataniu niszczenia mienia,
5.6. Ujecia osoby, udaremnienia jej ucieczki lub poscigu za ta osoba,
5.7. Pokonania biernego opory,
5.8. Pokonania czynnego oporu,
5.9. Przeciwdziatania czynnosciom zmierzajgcym do autoagres;ji.
Uprawnieni do uzywania lub wykorzystywania srodkéw przymusu bezposredniego sg pracownicy
miodziezowych oérodkéw wychowawczych.
Srodkéw przymusu bezposredniego uzywa sie lub wykorzystuje sie je w sposéb niezbedny
do osiagnigcia celéw tego uizycia lub wykorzystania, proporcjonalnie do stopnia zagrozenia,
wybierajgc srodek o mozliwie jak najmniejszej dolegliwosci.
Decyzje o uzyciu lub wykorzystaniu $rodkéw przymusu bezposredniego przez uprawnionego
bedacego pracownikiem MOW podejmuije:
8.1. dyrektor osrodka, w ktérym nieletni zostat umieszczony, albo — w razie nieobecnosci tego
dyrektora — zastepujacy go pracownik pedagogiczny,
8.2. Inny pracownik osrodka, w ktorym nieletni jest umieszczony — w razie bezposredniego,
bezprawnego zamachu na zycie lub zdrowie uprawnionego lub innej osoby.
W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezpoéredniego nastapito
zranienie osoby lub wystapity inne widoczne objawy zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby,



Procedury bezpieczeristwa w Mfodziezowym Osrodku Wychowawezym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

uprawniony udziela jej niezwlocznie pierwszej pomocy, a w razie potrzeby zapewnia wezwanie
kwalifikowanej pierwszej pomocy lub podmiotéw $wiadczgcych medyczne czynnosci ratunkowe.

10. W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego nastgpito
zranienie osoby lub wystapily inne widoczne objawy zagrozenia zycia lub zdrowia tej osoby albo
nastapita jej smier¢, zranienie albo $mier¢ zwierzecia albo zniszczenie mienia uprawniony:

10.1. Zabezpiecza miejsce zdarzenia, takze przed dostepem oséb postronnych,
10.2. Ustala swiadkow zdarzenia,
10.3. Powiadamia o zdarzeniu wiasciwego przetozonego.

11. W przypadku gdy w wyniku uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego
wystapity objawy uzasadniajgce koniecznos¢ udzielenia osobie kwalifikowanej pierwszej pomocy
lub medycznych czynnoéci ratunkowych albo nastgpita Smier¢ tej osoby lub wyrzadzona zostata
szkoda w mieniu znacznej wartosci, wiasciwy przetozony niezwtocznie:

11.1. Zapewnia w razie potrzeby wezwanie kwalifikowanej pierwszej pomocy lub podmiotow
$wiadczacych medyczne czynnosci ratunkowe osobom poszkodowanym,

11.2. Zapewnia zabezpieczenie $ladéw i dowodéw uzycia lub wykorzystania $rodkéw przymusu
bezposredniego,

11.3. Informuje o tym zdarzeniu wiasciwg miejscowo jednostke organizacyjng policji.

12. Niezaleznie od obowigzkow, o ktorych mowa w pkt. 11 — przetozony:

12.1. Ustala, czy uzycie lub wykorzystanie srodkéw przymusu bezposredniego nastapito zgodnie
z prawem,
12.2. Niezwilocznie powiadamia wiasciwego przelozonego.

13. O uzyciu $rodkéw przymusu bezposredniego wobec nieletniego umieszczonego w MOW dyrektor
placowki niezwtocznie powiadamia sedziego rodzinnego sprawujgcego nadzér nad tg placédwka,
sad rodzinny wykonujacy srodek wychowawczy.

14. W przypadku uzycia s$rodka przymusu bezposredniego wobec nieletniego umieszczonego
w MOW uprawniony kazdorazowo przekazuje przetozonemu notatke, niezaleznie od rodzaju
i skutku uzycia srodka przymusu bezposredniego.

15. Notatka o zastosowaniu srodka przymusu bezposredniego zawiera:

15.1. Dane identyfikacyjne uprawnionego,

15.2. Okreslenie czasu i miejsca uzycia lub wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego,

15.3. Dane osoby, wobec ktdrej uzyto srodka przymusu bezposredniego (imie i nazwisko, date
urodzenia),

15.4. Okreslenie celu uzycia lub wykorzystania srodka przymusu bezposredniego,

15.5. Informacje o przyczynie uzycia lub wykorzystania srodka przymusu bezposredniego,

15.6. Opis czynnosci zrealizowanych przed uzyciem lub wykorzystaniem Srodka przymusu
bezposredniego i po uzyciu lub wykorzystaniu $rodka,

15.7. Opis skutkéw uzycia lub wykorzystania srodka przymusu bezposredniego,

15.8. Informacje o udzieleniu pierwszej pomocy i jej zakresie lub zapewnieniu wezwania
kwalifikowanej pierwszej pomocy

15.9. Dane ustalonych swiadkow zdarzenia — imig i nazwisko oraz serig i nr dokumentu tozsamosci.

Zatgczniki:

1. Notatka z zastosowania $rodka przymusu bezposredniego.



Procedury bezpieczeristwa w Miodzlezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Notatka o zastosowaniu érodka przymusu bezpoéredniego

przez pracownika MOW w Mszanie Dolnej

1. Dane identyfikacyjne uprawnionego - Imie i nazwisko, stanowisko pracy:

2. Okreslenie czasu i miejsca uzycia lub wykorzystania srodka przymusu bezposredniego,

.................................................................................................................................................................................

3. Dane osoby wydajacej decyzje o uzyciu lub wykorzystaniu srodkéw przymusu bezposredniego,

4. Dane osoby, wobec ktérej uzyto srodka przymusu bezposredniego (imie i nazwisko, date
urodzenia),

5. Okreslenie celu uzycia lub wykorzystania srodka przymusu bezposredniego,

.................................................................................................................................................................................

6. Informacje o przyczynie uzycia lub wykorzystania srodka przymusu bezposredniego,

Lp. Przyczyna uzycia srodka przymusu bezposredniego Zaznacz wilasciwe

Wyegzekwowania wymaganego prawem zachowania zgodnie z wydanym przez
uprawnionego poleceniem. =
Odparcia bezposredniego, bezprawnego zamachu na zycie, zdrowie lub wolno$é

2, . . "
uprawnionego lub innej osoby
3 Przeciwdziatania czynnosciom zmierzajacym bezposrednio do zamachu na zycie
~_| zdrowie lub wolno$¢ uprawnionego lub innej osoby | - -4
Ochrony porzadku lub bezpieczeristwa na obszarach lub w obiektach T

| chronionych przez uprawnionego

S. | Przeciwdziataniu niszczenia mienia

6. | Ujecia osoby, udaremnienia jej ucieczki lub poscigu za tg osobg

7. | Pokonania biernego oporu

8. | Pokonania czynnego oporu

9. | Przeciwdziatania czynnosciom zmierzajgcym do autoagresji




Procedury bezpieczeristwa w Miodzieiowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Opis sytuacji:

7. Opis czynnosci zrealizowanych przed uzyciem Ilub wykorzystaniem s$rodka przymusu
bezposredniego i po uzyciu lub wykorzystaniu srodka,

8. Opis skutkéw uizycia lub wykorzystania srodka przymusu bezpo$redniego,

9. Informacje o udzieleniu pierwszej pomocy i jej zakresie lub zapewnieniu wezwania
kwalifikowanej pierwszej pomocy,

Mszana Dolna, dnia: ......coeeveeveenereeee e
Podpis uprawnionego



Procedury bezpieczeristwa w Miodzietowym Osrodku Wychowawezym Im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji dokonania przez wychowanka

samookaleczenia

1. W sytuacji stwierdzenia dokonania przez wychowanka samookaleczenia nalezy otoczy¢ go
wzmozong opieka i dazy¢ do poprawy jego stanu emocjonalnego.

2. Powstate rany nalezy opatrzy¢ zgodnie z zasadami.

3. W razie ran wymagajacych interwenc;ji lekarskiej nalezy jak najszybciej skonsultowa¢ sig
z placéwka stuzby zdrowia.

4. Nalezy zabezpieczy¢ przedmioty, ktére postuzyty do dokonania samookaleczenia.

5. Wychowanek, ktéry dokonat samookaleczenia odbedzie konsultacje psychologiczng lub

psychiatryczna.



Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Korofa Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sprawie wykonywania tatuazy.

1. Wykonywanie tatuazy jest traktowane jako samookaleczenie i podlega karom
regulaminowym ze wzgledu na zagrozenia zdrowotne (zakazenie HIV, WZW, inne infekcje).
Z tego wzgledu skutkowac bedzie w zaleznosci od stopnia przewinienia:

a) obnizeniem punktacji w internacie
(zachowanie — 5 pkt., kultura osobista -5 pkt),

b) 1 miesigcem zakazu opuszczania Placowki,

c) obnizeniem kieszonkowego do kwoty minimalnej,

d) Informacji o wykonaniu tatuazu bedzie umieszczona w opinii dla sadu
i zostanie przekazana rodzicom (opiekunom).

2. W chwili przyjecia wychowanka do Miodziezowego Osrodka Wychowawczego
wychowawca opisuje posiadane tatuaze w celu identyfikacji wykonanych podczas pobytu
w Osrodku.

3. W przypadku wystgpienia po wykonaniu tatuazu powiktan zdrowotnych
i koniecznosci zakupu lekéw, wychowanek lub jego rodzina moga by¢ obciazeni kosztami
leczenia.

4. Osrodek organizuje zajecia edukacyjne na temat zagrozer zdrowotnych zwigzanych z

tatuowaniem sie.



Procedury bezpieczeristwa w Mfodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wajtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania z wychowankiem pod wptywem alkoholu

1. W przypadku podejrzenia spozycia alkoholu przez wychowanka nalezy:
a) zaistniatej sytuacji powiadomi¢ dyrekcje i rozdysponowaé zadania nad osoba pod
wptywem alkoholu,
b) odizolowaé wychowanka od reszty podopiecznych,
€) nie pozostawia¢ go samego ze wzgleddéw bezpieczenstwa; stwarza¢ warunki w ktorych
nie bedzie zagrozone jego zdrowie ani zycie,
d) poprzez rozmowe wycisza¢ emocje
2. Jezeli sytuacja tego wymaga wzywany jest lekarz w celu stwierdzenia stanu trzezwosci i
ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.
3. Jezeli wychowanek jest agresywny, stwarza zagrozenie dla otoczenia lub dla siebie
wzywana jest policja.
4. Zgodnie z regulaminem Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego za wnoszenie

i spozywanie alkoholu wychowanek ponosi konsekwencje regulaminowe.



Procedury bezpieczenstwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Waojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji nagtego pogorszenia stanu zdrowia
wychowanka

1. Gdy wyglad, zachowanie lub skargi wychowanka na zte samopoczucie wskazuja na
konieczno$¢ wezwania pomocy medycznej, pracownik pedagogiczny wzywa pogotowie
ratunkowe.

2. Do chwili przyjazdu pogotowia wychowanek powinien mie¢ zapewnione spokojne
i bezpieczne warunki.

3. W przypadku wyjazdu wychowanka do szpitala, o ile sytuacja w internacie na to pozwala,
wychowawca sprawujacy opieke nad grupa, w ktdrej jest wychowanek, wyjezdza z nim. A
pozostali wychowawcy sprawujg opieke zastepcza - dzielg miedzy siebie opieke nad
poszczegblnymi wychowankami i zapisujg ten fakt w stosownej dokumentacji.

Jesli ze wzgledu na sytuacje w internacie nie jest to mozliwe, wychowawca informuje
dyrektora, a dyrektor organizuje dodatkowg opieke wychowawczg przez wezwanie
dodatkowego pracownika pedagogicznego.

4. Informacja o interwencji pogotowia lub policji jest wpisywana do Dziennika Mtodziezowego

Osrodka Wychowawczego przez pracownika, ktéry wezwat te stuzby.

10



Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wajtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji podejrzenia posiadania przez wychowanka

srodka narkotycznego

. Nauczyciel/wychowawca w obecnosci innej osoby ma prawo zgdaé, aby wychowanek
przekazat mu podejrzany srodek, pokazat zawartos¢ przedmiotéw budzacych podejrzenie
zwigzku z poszukiwang substancjg lub kieszeni.

. Nauczyciel/wychowawca nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnosci przeszukania
{czynnos¢ zastrzezona wytacznie dla policji).

. Nauczyciel/wychowawca powiadamia dyrektora o swoich spostrzezeniach.

. W przypadku gdy wychowanek mimo wezwania, odmawia przekazania substancji lub
pokazania zawartosci posiadanych przedmiotéw dyrektor, pracownik pedagogiczny lub w
porze nocnej pomoc hauczyciela wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

. Nauczyciel/wychowawca we wspétpracy z innymi pracownikami przebywajacymi
w miejscu pracy i zobowigzanymi do udziatu w rozwiazywaniu sytuacji, do chwili przybycia
policji uniemozliwia wychowankowi opuszczenie pomieszczenia i Placowki.

. Jezeli wychowanek wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel/wychowawca ma obowiazek
bezzwlocznie przekazac jg do jednostki policji.

. Nauczyciel/wychowawca préobuje ustali¢ w jaki sposob i od kogo, wychowanek wszedt w
posiadanie substancji.

. Nauczyciel/wychowawca sporzadza notatke z przebiegu zdarzenia

i przekazuje dyrektorowi Placowki.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji znalezienia na terenie Mlodziezowego

Osrodka Wychowawczego substancji przypominajacej srodek narkotyczny

. Nauczyciel/wychowawca zachowujac $rodki ostroznoséci zabezpiecza substancje przed
dostepem oséb niepowotanych lub przed jej zniszczeniem.

. Nauczyciel/wychowawca powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora Placowki, ktory
zawiadamia policje.

. Nauczyciel/wychowawca prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych)
ustali¢ do kogo nalezy znaleziona substancja.

. Po przyjeidzie policji dyrektor lub nauczyciel/wychowawca przekazuje zabezpieczona

substancje i przedstawia informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sprawie stosowania testow wykrywajacych uzycie
substancji odurzajacych przez wychowankéw Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego

Ze wzgledu na zagrozenia zdrowia i 2zycia zwigzane z zaiywaniem przez wychowankéw
srodkow odurzajgcych, a takze ze wzgledu na troske o bezpieczeristwo na terenie Placowki
Rada Pedagogiczna Miodziezowego Osrodka Wychowawczego uchwala nastepujaca

procedure postepowania:

1. W przypadku zaobserwowania u wychowanka objawdw uzycia srodka odurzajacego
wychowawca/nauczyciel powiadamia dyrektora, po uzgodnieniu z dyrektorem zawiadamia
policje i w jej obecnosci wykonuje test na obecnos¢ substancji odurzajacych w organizmie
wychowanka.

2. Wynik pozytywny testu bedzie traktowany jako uwiarygodnienie podejrzenia o uzyciu
srodka chemicznego i naruszenie regulaminu Mtodziezowego O$rodka Wychowawczego,

co powodowad bedzie konsekwencje regulaminowe.
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Procedury bezpieczeristwa w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Postepowanie w sytuacji przyjazdu policji w sprawach stuzbowych

W przypadku przyjazdu do MOW funkcjonariuszy policji w sprawach stuzbowych pracownicy
dbaja o wiasciwe zachowanie wychowankéw zaréwno w budynku jak i przed nim ,zapobiegajg

wystapieniu konfliktu lub zniszczenia mienia.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura przechowywania i podawania lekéw

1. Leki przechowywane sy w zamknietej szafce, w pomieszczeniu niedostepnym dla
wychowankodw.

2. Wychowawca podaje lek wychowankom wczesniej przygotowany przez upowazniong
osobe — pielegniarke, sprawdza 3 razy zgodnos¢ leku ze zleceniem lekarza.

3. Wychowawca bezwzglednie nadzoruje przyjecie leku przez dziecko.

4. W czasie przyjmowania leku wychowawca obserwuje czy lek zostat potkniety.

5. W szafce z lekami znajduje sig lista wychowankéw zazywajacych leki, wraz z opisem ich

zazywania, na ktorej wychowawca kazdorazowo zaznacza podanie leku.
Zafacznik nr 1

1. Arkusz podawania/dawkowania leku.
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Procedury bezpieczeristwa w Mlodzieiowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji przyjecia nowego wychowanka lub
wychowanka dowiezionego z ucieczki, niepowrotu badz urlopu w czasie stanu

zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii

1. Wychowanka przyjmuje sie w wydzielonym pomieszczeniu, z zachowaniem procedur
bezpieczenstwa i zapewnionymi $rodkami ochrony dla pracownikéw Mtodziezowego
Osrodka Wychowawczego.

2. Przy przyjeciu, sporzadza sie notatke z przeprowadzonej rozmowy z wychowankiem i
osobami doprowadzajacymi go do Placowki, pod katem ewentualnego zaistnienia sytuacji
zagrozenia zakazeniem choroba.

3. Po wypetnieniu dokumentacji zwigzanej z przyjeciem, pracownik przyjmujacy wychowanka
odprowadza go wyznaczong trasa do pomieszczenia przeznaczonego na kwarantanne.

4. Jedli nie ma przestanek, ze wychowanek jest zagrozony zakazeniem chorobg, przebywa w
izolacji od grup wychowaweczych przez co najmniej 7 dni, a stan jego zdrowia powinien by¢
monitorowany.

5. Przy czynnosciach zwigzanych z obstugg pobytu wychowanka w kwarantannie nalezy
stosowad standardowe procedury zalecane przez Gtdwnego Inspektora Sanitarnego.

6. W przypadku, gdy z wywiadu wynika, ze wychowanek moze by¢ potencjalnie zarazony lub
2zada przeprowadzenia badania lekarskiego, powinien zosta¢ poddany badaniu
lekarskiemu.

7. O potrzebie przeprowadzenia badania lekarskiego informowany jest Dyrektor
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego, ktory informuje najblizszg Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w Limanowej tel.183372101.

8. Jesli w wyniku badania okazatoby sig, ze wychowanek jest osobg zarazong, wszyscy
pracownicy oraz wychowankowie winni zosta¢ poddani 14 dniowej kwarantannie.

9. W razie watpliwosci, moina zadzwoni¢ na infolinie Narodowego Funduszu

Zdrowia: 800 190 590.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura odwiedzin rodzica/opiekuna wychowanka w Miodziezowym Osrodku
Wychowawczym im.ks.Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej w czasie
obowigzywania pandemii COVID-19

1. Wychowawca grupy ustala telefonicznie date i godzine odwiedzin oraz zgtasza
wicedyrektorowi ds.wychowawczych.
2. Wychowawca grupy informuje odwiedzajgcych o zasadach postepowania w czasie
odwiedzin
e koniecznosc¢ zastania ust i nosa za pomocg maseczki lub przytbicy,
e dezynfekcje rak,
e zachowanie dystansu w czasie odwiedzin,
e Odwiedziny nie mogq trwa¢ dtuzej niz godzine.
3. Odwiedziny mogga si¢ odbywa¢ w weekendy lub w tygodniu po zakoniczeniu zajeé
szkolnych.
4. Odwiedziny odbywaja sie w wyznaczonym do tego miejscu: sala konferencyjna lub
tawki na zewnatrz budynku.
5. Podczas catego spotkania osoba odwiedzajaca oraz wychowanek zobowigzani s do
zastaniania ust i nosa maseczkg oraz zachowywania dystansu.
6. Wychowawca grupy petnigcy w tym czasie dyzur monitoruje przebieg odwiedzin.
7. Wychowawca grupy lub dyrektor moze odmowic zgody na odwiedziny w przypadku
niespetnienia zasad postepowania w zwigzku z pandemig COVID 19.
8. Po zakoniczonych odwiedzinach, pomieszczenie jest dezynfekowane i wietrzone przez
pracownikéw
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w sytuacji sprawowania opieki wychowawczej nad

grupa przebywajaca w kwarantannie (izolacji)

1.

10.

1.

Wychowawca sprawuje opieke nad wychowankami przebywajacymi w kwarantannie w
wydzielonych pomieszczeniach grupy, z zachowaniem procedur bezpieczenstwa i
zapewnionymi srodkami ochrony dla pracownikéw MOW.

Sprawujacy opieke zobowigzany jest do zastaniania ust i nosa maseczkg lub przytbica,
zachowania dystansu oraz dezynfekgcji rak.

Wychowawca schodzi z wychowankami na positki do pomieszczenia stotéwki osobno,
w czasie gdy inne grupy wychowawcze skonczyty juz positek. Ubrani w maseczkach po
uprzedniej dezynfekc;ji rak.

Po kazdym positku grupy przebywajacej w kwarantannie pracownik obstugi dezynfekuje
stoty oraz wietrzy pomieszczenie.

Wychowankowie przebywajacy w kwarantannie nie mogg przebywa¢ poza kompleksem
grupy.

Pomieszczenia powinny by¢ wietrzone co 2-3 godziny.

Przy czynnosciach zwigzanych z obsfuga pobytu wychowanka w kwarantannie nalezy
stosowa¢ standardowe procedury zalecane przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

W przypadku, gdy z wywiadu wynika, Zze wychowanek moze byé potencjalnie zarazony lub
zada przeprowadzenia badania lekarskiego, powinien zosta¢ poddany badaniu
lekarskiemu.

O potrzebie przeprowadzenia badania lekarskiego informowany jest Dyrektor MOW, ktry
informuje lekarza podstawowej opieki zdrowotnej o potrzebie przeprowadzenia badania.
Jesli w wyniku badania okazatoby sie, ze wychowanek jest osobg zarazona, wszyscy
pracownicy oraz wychowankowie, ktérzy mieli z nim stycznosé winni zosta¢ poddani 10
dniowej kwarantannie.

W razie watpliwosci, mozna zadzwoni¢ na infolinie Narodowego Funduszu
Zdrowia: 800 190 590
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Procedury bezpieczeristwa w Miodzieiowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania na okoliczno$¢ udzielania informacji o osrodku

i wychowankach

Osobg kompetentng do udzielania informaciji o placéwce jest wytgcznie dyrektor lub osoba
upowazniona przez niego.

Do dokumentacji wychowanka dostep maja: dyrektor, wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, psychiatra, psycholog, pielegniarka szkolna.

Wychowankowie i jego opiekunowie prawni majg prawo wgladu do dokumentaciji
w obecnosci osoby do tego upowaznione;j.

Pracownicy naukowi uniwersytetéw oraz studenci pozyskujgcy informacje do pracy
naukowej majg wglad do dokumentacji za pozwoleniem dyrektora.

Osoby korzystajace z dokumentacji zobowigzane sg do zachowania tajemnicy danych
osobowych wychowankow.

Osobom postronnym nie udziela sie informacji i nie udostepnia sie dokumentacii
wychowankow.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawezym Im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura postepowania w przypadku dowiezienia wychowanka pod wplywem

alkoholu lub srodkow odurzajacych

1. Pracownik pedagogiczny moze odmowié przyjecia do osrodka wychowanka bedgcego
pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych.

2. W przypadku kwestii spornej pracownik jest zobowigzany powiadomi¢ policje w celu
zweryfikowania podejrzern oraz przeprowadzenia przez policje stosownych procedur
zwigzanych z ujawnieniem spozycia przez nieletniego alkoholu lub zazycia Srodka
odurzajacego.

3. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ dyrektora placéwki oraz sad rodzinny wtasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania nieletniego, a takze sporzadzi¢ notatke stuzbowg

ze zdarzenia.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura dotyczaca postepowania w przypadku agresywnego zachowania
wychowanka

1. Obserwujacy takie zachowanie ma obowigzek przerwania go, uzywajgc perswazji

stowne;j.

2. Jezeli wychowanek nie reaguje na komunikaty stowne, dopuszczalne jest uzycie

$rodkéw przymusu bezposredniego z zachowaniem procedury ich uzycia.

3.  Wychowawca przeprowadza rozmowe z wychowankiem w obecnosci pedagoga lub

psychologa (zidentyfikowanie ofiary, agresora, $wiadka, ocena zdarzenia, wyciggniecie

wnioskow).

4. Wychowawca sporzadza opis zdarzenia, wymieniajac osoby uczestniczgce, sprawce,

poszkodowanych i przechowuje w aktach wychowanka oraz odnotowuje w zeszycie

przekazow.

Wychowawca zgtasza sprawe do dyrektora placowki.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem i dyrektorem o$rodka uzgadnia sankcje

w stosunku do sprawcy zdarzenia w oparciu o statut osrodka.

7. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic rodzicow lub opiekunéw prawnych wychowanka

i sad rodzinny
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Waojtyly w Mszanie Dainej

Procedura dotyczaca postepowania wobec aktow wandalizmu na terenie
osrodka

1. O zajsciu nalezy niezwtoczne powiadomienie dyrektora osrodka.

2. Wyjasnié okolicznos$ci zajscia i oszacowac straty.

3. Wobec ucznia stosuje sig¢ sankcje zgodne ze statutem osrodka oraz regulaminem
wewnetrznym.

4. Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia i przechowywania jej
w aktach wychowanka.

5. W przypadku powaznych zniszczen dopuszcza sie zgloszenie tego faktu do
komisariatu policji w celu wyciggniecia konsekwencji prawnych wobec wychowanka.

6. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw Ilub opiekunéw prawnych

wychowanka i sad rodzinny
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Procedury bezpieczerstwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura dotyczaca postepowania w sytuacji béjki miedzy

uczniami/wychowankami na terenie placowki

1. Nauczyciel/lwychowawca obecny przy zajéciu wydaje nakaz natychmiastowego
zaprzestania béjki, w razie potrzeby rozdziela uczniéw z pomoca innego nauczyciela
lub pracownika szkoty.

2. W przypadku obrazen na ciele, niepokojacego stanu zdrowia ucznia
nauczyciel/wychowawca w pierwszej kolejnosci powiadamia dyrektora osrodka, jesli
obrazenia sg znaczne lub zagrazajg zdrowiu lub zyciu, nauczyciel/wychowawca
powiadamia pogotowie ratunkowe.

3. W przypadku braku obrazen i niepokojgcych objawéw nauczyciel zawiadamia
psychologa lub pedagoga, ktérzy przeprowadzajg rozmowe z uczestnikami bojki.

Z rozmowy zostaje sporzadzona notatka i przedstawiona dyrektorowi.

Dyrektor w szczegélnych wypadkach powiadamia policje i sad rodzinny.
Wychowawca, jesli doszto do powaznych obrazen i zostata powiadomiona policja
i sgd, zawiadamia réwniez rodzicéw/prawnych opiekunoéw.

7. Wobec uczestnikéw zajscia stosuje sie $rodki wychowawcze zapisane w statucie
osrodka.

8. Wychowawca zobowigzany jest do przechowywania notatki z zajscia w aktach
wychowanka.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej
Procedura dotyczaca postepowania w sytuacji kradziezy na terenie osrodka

Poszkodowany uczen/wychowanek zgtasza kradziez nauczycielowi, wychowawcy.

2. Nastepuje wyjasnienie okolicznosci zajscia kradziezy: w przypadku kradziezy
przedmiotéw o znikomej wartosci sytuacja wyjasniana jest miedzy poszkodowanym a
wychowawcay. W przypadku kradziezy warto$ciowych przedmiotéw o zajSciu
informowany jest dyrektor.

3. W szczegolnych przypadkach kradziezy powiadamiana jest policja lub sad rodzinny.

4. Wychowawca zobowigzany jest do sporzgdzenia notatki z zaj$cia i przechowywania jej
w aktach wychowanka.

5. Wobec winnego ucznia/wychowanka stosuje sie kary zapisane w statucie osrodka.

6. O kradziezy informuje sie rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia/wychowanka oraz

sad.
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Procedury bezpieczenistwa w Miodzietowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura dotyczaca postepowania w sytuacji zastraszania, wymuszania,

wywierania presji na terenie osrodka oraz innych rodzajéw przemocy

psychicznej

& 0B =

o

Zgtoszenie zajscia do nauczyciela lub wychowawcy.

Nauczyciel/wychowawca niezwtocznie informuje dyrektora osrodka.

Wychowawca wyjasnia okolicznosci zajscia w obecnosci dyrektora osrodka.

W szczegélnych przypadkach dyrektor powiadamia policje, sad rodzinny oraz
rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

Wobec winnego ucznia stosuje sie $rodki wychowawcze zapisane w statucie o$rodka.

6. Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia i przechowywania jej

w aktach wychowanka.
Do rozwigzania sprawy wigcza sie psychologa oraz stosuje sie mediacje migdzy
wychowankami.
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Procedury bezpieczeristwa w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej

Procedura dotyczaca postepowania w sytuacji ataku ucznia w stosunku do

nauczyciela/wychowawcy

1. Poszkodowany nauczyciel/wychowawca powiadamia dyrektora.

2. Dyrektor wyjasnia okolicznosci zaj$cia oraz, jezeli sytuacja tego wymaga, zgtasza
sprawe na policje, powiadamia sad rodzinny oraz rodzicoéw lub prawnych opiekundw
wychowanka.

3. W przypadku zniewazenia nauczyciela/wychowawcy, dyrektor powiadamia policje oraz
rodzicow/opiekundéw prawnych i sad rodzinny.

Wobec ucznia stosuje sie srodki wychowawcze zapisane w statucie o$rodka.
5. Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania jej

w aktach wychowanka.
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Warszawa, 30-10-2025r.
BIURO
RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur

KMP.573.8.2024.KS

Pan

Dariusz Sochacki

Dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Mszanie Dolnej

sekretariat@mowmszana.pl

Szanowny Panie Dyrektorze,

uprzejmie dziekuje za odpowiedzZ z dnia 13 sierpnia 2025 r. na pismo Krajowego
Mechanizmu Prewencji Tortur oraz przedstawione wyjasnienia i informacje, a takze
informacje o zrealizowaniu bgdz planowanej realizacji przedstawionych w raporcie
zalecen.

Odnoszac sie do zalecenia nr 19, dotyczgcego odwiedzin oséb spoza osrodka,
Krajowy Mechanizm z aprobatg przyjat informacje o przygotowaniu osobnego
pomieszczenia do odwiedzin wychowankow. Jednoczes$nie, prosze o informacje,
czy regulamin odwiedzin osrodka zostat odpowiednio zmodyfikowany w celu realizacji
zalecenia dotyczgcego zapewnienia swobody utrzymywania kontaktéw nieletnich
z osobami spoza placéwki.

Na podstawie art. 22 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania
albo karania (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192) oraz art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca
1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1264 ze zm.) zwracam

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich Tel. centr. (+48 22) 55 17 700
al. Solidarnosci 77 Infolinia obywatelska 800 676 676
00-090 Warszawa Kontakt: formularze.brpo.gov.pl

bip.brpo.gov.pl
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sie z uprzejma prosbg o udzielenie odpowiedzi w terminie 14 dni od dnia otrzymania
niniejszego pisma.

Z powazaniem
Katarzyna Kopystynska
Zastepczyni Dyrektora Zespotu

/-wydano i podpisano elektronicznie/
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Rzecznik Praw Obywatelskich

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur
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Nasz znak: O.W 2387/2025

Dot. KMP.573.8.2024.KS

Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego im.ks.Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej
informuje, ze ,,Regulamin odwiedzin wychowankdéw” zostat odpowiednio zmodyfikowany
w celu realizacji zalecenia dotyczgcego zapewniania swobody utrzymywania kontaktow
nieletnich z osobami spoza placowki.

Z powazaniem

/DyFdktpr
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Zataczniki:

1.Regulamin odwiedzin wychowankoéw.


https://KMP.573.8.2024.KS

M @ ‘V Miodziezowy Osrodek Wychowawczy im.ks.Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej
i S 34-730 Mszana Dolna, ul.Fabryczna 3, tel/fax 183310015

Regulamin odwiedzin wychowankoéow

przez osoby spoza Osrodka
1. Do odwiedzin wychowankéw majg prawo:
a. Rodazice,
b. Opiekunowie prawni,
¢. Bliscy krewni o ustalonym stopniu pokrewienstwa,
d. Wolontariusze,
e. Inne osoby spoza osrodka (za zgoda Dyrektora Osrodka)

2. Termin odwiedzin ustala wychowawca z osobami zainteresowanymi.

3. Odwiedziny odbywajg sie za zgodg wychowawcy petnigcego dyzur z grupa.

4. Odwiedziny odbywajg sie w pokoju goscinnym lub innym miejscu wyznaczonym przez
wychowawce na terenie o$rodka.

5. Osoby odwiedzajace zobowigzane sg do:

a. trzeiwosci podczas pobytu w Osrodku,

b. posiadania dokumentu tozsamosci,

c. przestrzegania zakazu wnoszenia i spozywania alkoholu i innych srodkéw odurzajacych,
palenia papieroséw podczas odwiedzin,

d. przyniesione dla wychowanka pieniagdze i wartoiciowe przedmioty przekazac
wychowawcy do depozytu,

e. przestrzegania norm obowigzujacych w Osrodku,

f. dostosowania sie do poleceri pracownikéw Osrodka.

6. W przypadku gdy kontakt nieletniego z osobami spoza placéwki stwarzatby zagrozenie dla
porzadku prawnego, bezpieczerstwa osrodka lub moze wplyngé niekorzystnie na proces
resocjalizacji wychowanka dyrektor Osrodka moze ograniczy¢ lub zakaza¢ kontaktéw wychowanka
z osobami spoza Osrodka. W takim przypadku dyrektor Osrodka niezwtocznie zawiadamia
wychowanka i sad rodzinny wskazujgc przyczyny podjetej decyzji.

7. W przypadku naruszenia zasad odwiedzin jak réwniez zachowania razgco naruszajgcego normy
prawne lub stwarzajgcego zagroienie dla osdb lub mienia przez wychowanka lub osobe
odwiedzajacq, wychowawca ma prawo natychmiastowego przerwania wizyty. W uzasadnionych
przypadkach powiadamia Dyrektora, Policje oraz wiasciwy sad rodzinny wychowanka.

8. Procedura odwiedzin:

a. po przybyciu do Osrodka osoba odwiedzajgca zgtasza sie do wychowawcy petnigcego dyzur
z danym wychowankiem,

b. wychowawca zapoznaje odwiedzajgcych z zasadami odwiedzin,
wychowawca sprawdza tozsamo$¢ odwiedzajacych, zapisuje dane personalne w rejestrze
odwiedzin,

d. przyjmuje do depozytu pienigdze i inne cenne rzeczy, ktére osoba odwiedzajgca przywiozta
wychowankowi,

e. okresla czas trwania i miejsce odwiedzin,
monitoruje przebieg odwiedzin,

g. udziela na prosbe rodzicéw / opiekunéw prawnych informacji o wynikach w nauce
i zachowaniu wychowanka.



M Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy im.ks.Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej
R 34-730 Mszana Dolna, ul.Fabryczna 3, tel/fax 183310015

Dyrektor Osrodka lub wychowawca petnigcy dyzur z odwiedzanym wychowankiem moze udzieli¢
zgody rodzicowi lub dorostemu rodzenstwu na krétkotrwate (na kilka godzin) zabranie
wychowanka poza teren placowki. Wychowawca odnotowuje informacje o szczegdtach udzielonej
zgody wraz z zobowigzaniem do opieki nad wychowankiem i terminowego powrotu do placéwki

w rejestrze odwiedzin. Odwiedzajacy poswiadcza zobowigzanie podpisem.
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Katarzyna Kopystynska
Zastepczyni Dyrektora
Zespotu ,Krajowego
Mechanizmu Prewencji
Tortur”

Biuro Rzecznika Praw
Obywatelskich
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Sprawa: raport z wizytacji Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur w Miodziezowym Os$rodku
Wychowawczym im. Ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej
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/

W odpowiedzi na otrzymany raport z dnia 24.03.2025r. KMP.573.8.2024.JW,
informuje ze Wojewodztwo Matopolskie jako organ prowadzacy Mtodziezowy
Osrodek Wychowawczy im. Ks. Karola Wojtyly w Mszanie Dolnej doktada wszelkich
starart w stworzeniu jak najlepszych warunkéw wychowankom Os$rodka. Jednostka
w ostatnich latach realizowata zadania inwestycyjne, ktérych celem byto stworzenie
optymalnych warunkéw bytowych jak i dydaktycznych dia mtodziezy kierowanej do
placéwki. Wyrazem tych dziatan jest nowoczesny, odpowiadajgcy najwyzszym
standardom budynek Osrodka oraz zmodernizowany budynek szkoty. Mtodziez
korzysta z bogato wyposazonej bazy dydaktycznej, a sam O$rodek nalezy do
najnowoczesniejszych w Polsce. Jednocze$nie Wojewddztwo Matopolskie jako organ
prowadzacy zapewnia rokrocznie srodki finansowe pokrywajace koszty
funkcjonowania placéwki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Osrodek realizuje
réwniez liczne projekty wychowawcze, edukacyjne i profilaktyczne wspierajace
proces resocjalizacyjny wychowankow.

Pragne zapewnié, iz po analizie raportu z wizytacji Zespotu ,Krajowego Mechanizmu
Prewencji Tortur”, Wojewddztwo Matopolskie zabezpieczy $rodki finansowe w planie
finansowym jednostki niezbedne na realizacje zalecen zawartych w przedmiotowym

raporcie.
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