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Pan dr hab. Marcin WIACEK
RZECZNIK PRAW OBYWATELSKICH

Szanowny Panie Rzeczniku,

w nawiazaniu do pisma (Nr WZF.7043.158.2024.TO) z dnia 03 czerwca 2024 r.,
dotyczacego zagadnien podniesionych podczas prowadzonej przez przedstawicieli
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich wizytacji 5 Putku Chemicznego
w Tarnowskich Gorach (5pchem) - uprzejmie prosze o przyjecie nastepujacych
informacji.

Na wstepie warto przypomnieé, ze problematyke zawodowej stuzby wojskowe;j
reguluje ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 248 tj) zwana dalej ustawg, zgodnie z ktéra Zotnierze zawodowi stanowia
kadre zawodowa Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (SZ RP). Petnienie stuzby
wojskowej jest szczegblnym rodzajem stuzby publicznej, podlegajacym okreslonym
rygorom i ograniczeniom. Charakter prawny petnienia zawodowej stuzby
wojskowej wprost taczy sie z koniecznoscig dyspozycyjnosci, poswiecenia i realizacji
zadan stuzbowych, takze w czasie ponadnormatywnym. Przedmiotowa teza nabiera
szczegblnego znaczenia w obecnej sytuacji geopolitycznej, istniejgcych zagrozen
irosnacej ilosci wyzwan oraz zadan realizowanych przez SZ RP w kwestii
zapewnienia bezpieczennstwa panstwa.

Natomiast, odnoszac sie do podniesionych w przekazanym wystapieniu kwestii:

1. Wprowadzenia ekwiwalentu za nadgodziny;

dowddca jednostki wojskowej zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby
zgodnie z art. 275 ust. 1 ustawy, ustala¢ zadania zotnierzy zawodowych w sposéb
pozwalajacy na ich wykonywanie w ramach 40 godzin stuzby w tygodniu. W zamian
za czas stuzby przekraczajacy wskazang powyzej norme, zotnierzowi zawodowemu
przystuguje czas wolny od stuzby, w takim samym wymiarze. Powyzsze regulacje,
sg akceptowane przez srodowisko wojskowe, a realizacja postulatu o przywrécenie
przepisow dotyczacych rekompensat za nadgodziny z nie obowigzujacej ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 372)nie znajduje uzasadnienia.

Zotnierze musza mie¢ $wiadomo$¢ istoty powinnosci wynikajacych ze stuzby
wojskowej, w tym gotowosci do realizacji zadan. Wymiar czasu stuzby, nie powinien
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by¢ oceniany jedynie w ujeciu matematycznym, lecz z uwzglednieniem zadan
stuzbowych i okolicznosci ich realizacji.

2. Funkcjonowania kuchni;

w zwigzku ze stanem technicznym budynku stotéwki wojskowej przeznaczonej
do remontu, zywienie zotnierzy dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej (DZSW)
realizowane jest przez kuchnie i stotowke 4 Wojskowego Oddziatu Gospodarczego
w Gliwicach (4 WOG). Przygotowane positki dowozone sg do punktu wydawczego
zorganizowanego w 5pchem, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami,
przy zachowaniu witasciwych wymogow sanitarnohigienicznych. Proces
technologiczny produkcji positkéw, ich transport i dystrybucja muszg by¢ zgodne
zwymogami HACCP (Hazard Analysis and Critical Control Points - Analiza
Zagrozen i Krytyczny Punkt Kontroli). Z wystapienia wynika, ze positki
sg przewozone w termosach trzykrotnie w ciggu doby, co wskazuje na wtasciwag
organizacje zaréwno pod wzgledem transportu w odpowiednich pojemnikach, a czas
przeznaczony na ich dowdz nie powoduje utraty wartosci odzywczych ani waloréw
smakowych. Jednostka wojskowa bedaca na zaopatrzeniu gospodarczym jest
zobowigzana do uczestniczenia, stosownie do posiadanego potencjatu
w przygotowaniu oraz wydawaniu positkéw w warunkach garnizonowych. W tym
celu dowddcy jednostek wojskowych odpowiedzialni za szkolenie zotnierzy - maja
obowigzek kierowania etatowych kucharzy do pracy w stotéwce wojskowej
w godzinach szkolenia, zgodnie z planem szkolenia i harmonogramem pracy kuchni
i stotéwki w miejscu statej dyslokacji (MSD).

Uprawnienia do bezptatnego zywienia zotnierzy dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej (DZSW) wynikaja z rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
13 maja 2022 r. w sprawie umundurowania i wyzywienia oraz innych naleznosci
wydawanych Zotnierzom niebedacym Zotnierzami zawodowymi (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 1131, z pézZn. zm.). Szczegdtowe zastosowanie powyzszych przepisow, reguluja
wytyczne Zastepcy Szefa Inspektoratu - Szefa Logistyki (Wytyczne Zastepcy Szefa
Inspektoratu - Szefa Logistyki z dnia 06 kwietnia 2023 r. w sprawie logistycznego
zabezpieczenia zotnierzy dobrowolnej stuzby wojskowej), w ktérych szczegétowo
opisano modelowg organizacje zywienia zotnierzy DZSW dopuszczajac wyptate
rownowaznika pienieznego w zamian za wyzywienie niewydane w naturze (kolacja).
Ustalanie uprawnien do bezptatnego wyzywienia wedtug zasadniczych
i dodatkowych norm wyzywieniaw MSD, w innych jednostkach wojskowych, a takze
w systemie polowym, lezy w kompetencji dowddcy jednostki wojskowej. Brak
wyptaty réwnowaznika zotnierzom DZSW, dotyczy przypadkéw nie zgtoszenia
przez nich, do osoby upowaznionej przez dowédce jednostki, informacji o rezygnacji
z positku w celu wyptaty przystugujacej im naleznosci.

3. Braku strzelnicy;

strzelnica garnizonowa mieszczaca sie na terenie kompleksu wojskowego
w Tarnowskich Goérach rejon Lasowice, zostata zamknieta decyzjg Zespotu
ds. Budownictwa Obronnosci i Bezpieczenstwa Wojewddzkiego Inspektoratu
Nadzoru Budowlanego w Katowicach. Gtéwnym powodem zakazu jej uzytkowania
byt brak stref ochronnych okreslonych w wéwczas obowiazujacym rozporzadzeniu
Ministra Obrony Narodowej z dnia 4 paZdziernika 2001 r. w sprawie warunkow
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technicznych jakim powinny odpowiadac strzelnice garnizonowe oraz
ich usytuowanie (Dz. U. z 2001 r., poz. 1291). Wejscie w zycie rozporzgdzenia
Ministra Obrony Narodowej z dnia 31 sierpnia 2023 r. wsprawie warunkow
technicznych dla obiektow budowlanych nie bedgcych budynkami, stuzacych
obronnosci Paristwa (Dz. U. z 2023 r.,, poz. 1916) dato dowddcy mozliwosé
wystapienia z wnioskiem do Rejonowego Zarzadu Infrastruktury w Krakowie (RZI)
o przeprowadzenie ponownej kontroli stanu technicznego wyzej wymienionego
obiektu. W odpowiedzi na wniosek, RZl poinformowat obraku srodkéw
finansowych na ten cel. Ponadto, zgodnie z interpretacjg Gtéwnego Inspektora
Nadzoru Budowlanego, przywrdocenie strzelnicy do eksploatacji moze nastgpié
wdrodze decyzji administracyjnej organu, ktéry wydat decyzje o jej zamknieciu.
Obecnie, proces szkolenia pododdziatéw wymusza korzystanie ze strzelnic, ktére
oddalone s3 od 30 km (Gliwice, Lubliniec) do nawet 150 km (Brzeg, Sieradz) od MSD.
Biorac pod uwage fakt, ze 5pchem posiada na ewidencji jeden autobus, przewéz
zotnierzy na wskazane obiekty realizowany jest woparciu otransport cywilny
kontraktowany przez 4 WOG. Jednoczesnie, w celu poprawy sytuacji szkoleniowej,
dowddca putku podjat dziatania majgce na celu wynajem strzelnic cywilnych
znajdujacych sie na terenie powiatu tarnogorskiego, spetniajagcych wymogi ujete
w Rozkazie Nr 363 Dowodcy Generalnego RSZ z dnia 08 sierpnia 2023 r. w sprawie
przegladu strzelnic dedykowanych do prowadzenia strzelan realizowanych
na strzelnicach niebedacych w zasobach resortu obrony narodowej przez komisje
powotane na szczeblu DG RSZ.

4. Zmiany przepiséw dotyczacych zotnierzy DZSW,

zgodnie z pkt. 4 wytycznych Nr 17 Dowodcy Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych
zdnia 09 marca 2023 r., w sprawie przenoszenia do pasywnej rezerwy zotnierzy
petnigcych dobrowolna zasadnicza stuzbe wojskowa, zwalnianych przed uptywem
terminu jej petnienia, zotnierzy DZSW przebywajacych dtugotrwale (czesto
powtarzajacych sie) na zwolnieniach lekarskich, nalezy kierowaé¢ do wtasciwych
Wojskowych Komisji Lekarskich (WKL) w trybie art. 125 ust. 314, w zwigzku zart. 61
ust. 2 ustawy. Stosownie do prawomocnego orzeczenia WKL nalezy przenosi¢
zotnierza DZSW do pasywnej rezerwy. Jednoczesnie, dowddca jednostki wojskowej
kieruje zotnierza do wojskowej komisji lekarskiej w kazdym przypadku, kiedy uzna
on za niezbedne uzyskanie orzeczenia o jego zdolnosci do petnienia stuzby
wojskowej. Dodatkowo, przed skierowaniem zotnierza do wojskowej komisji
lekarskiej zasiega on opinii lekarza jednostki wojskowej, w zakresie okreslenia
mozliwosci kontynuowania DZSW. W przypadku, gdy lekarz jednostki wojskowej
uzna, Zze przyczyng czasowej niezdolnosci zotnierza do stuzby wojskowej jest
schorzenie o przejSciowym charakterze, skierowanie do wojskowej komisji
lekarskiej nie jest uzasadnione. Natomiast, jesli stan zdrowia Zotnierza uniemozliwia
powrét do stuzby wojskowej w nieodlegtej perspektywie (np. do 1 miesigca),
skierowanie do wojskowej komisji lekarskiej w celu okreslenia aktualnej zdolnosci
do stuzby wojskowej jest uzasadnione. Nalezy podkresli¢, ze przebywanie Zzotnierza
na zwolnieniu lekarskim, nie skutkuje brakiem mozliwosci stawiennictwa
w wojskowej komisji lekarskiej.

W kwestii dotyczacej nieusprawiedliwionego niestawienia sie do stuzby Zotnierzy
DZSW informuje, ze decyzja administracyjna o powotaniu do stuzby wojskowe;j
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wydawana przez Wojskowe Centrum Rekrutacji (WCR) zawiera dane osobowe
kandydata, a takze date i miejsce stawiennictwa. Mogg zdarzy¢ sie przypadki nie
dostosowania sie ochotnika do wydanego dokumentu, bez wiedzy WCR. Jednak, na
kazdym wcieleniu do jednostek wojskowych obecni s3 przedstawiciele
macierzystego WCR, m.in. w celu wyjasnienia ewentualnych niescistosci
lub niestawiennictwa kandydatéw do stuzby.

W procesie rekrutacyjnym, kazdy kandydat sprawdzany jest pod wzgledem
spetnienia wymogéw formalnych. Jednym z nich, jest konieczno$¢ przedstawienia
zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (KRK). Niezaleznie
od powyzszego, obstugiwany przez pracownikéw WCR system SPIRALA-ZINT, ma
mozliwos¢ sprawdzenia kandydata pod wzgledem karalnosci, czy tez
wygenerowania zapytania do KRK. Powyzsza informacja, przekazywana jest
réwniez do jednostek wojskowych.

Aktualnie, na podstawie art. 146 ustawy, zotnierze zwolnieni z DZSW moga
dokonczy¢ szkolenie, w kazdym momencie przebywania w rezerwie pasywnej -
,Osoba, ktéra ukonczyta wytacznie szkolenie podstawowe i zostata przeniesiona
do aktywnej rezerwy albo pasywnej rezerwy, moze w terminie 3 lat od dnia
jej przeniesienia do tej rezerwy ztozy¢ wniosek o powotanie do dobrowolnej
zasadniczej stuzby wojskowej w celu jej kontynuowania przez odbycie szkolenia,
o ktéorym mowa w art. 143 ust. 2",

Szkolenie DZSW oparte jest o decyzje Ministra Obrony Narodowej w sprawie
realizacji DZSW na potrzeby korpusu szeregowych, ukazujacej sie w danym roku
z planem na rok nastepny. Zasady szkolenia w 2024 r. zostaty okreslone w Decyzji
104/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 2 paZdziernika 2023 r. w sprawie
realizacji dobrowolnef zasadniczej stuzby wojskowej na potrzeby korpusu
szeregowych w 2024 r. (Dz. Urz. MON z 2023 r., poz. 118), w ktérej ujety zostat
ogolny stan liczbowy ochotnikéw do przeszkolenia, a takze podziat na konkretne
turnusy z podaniem terminu ich trwania. Na podstawie wskazanej decyzji, DG RSZ
sporzadza plan szkolenia DZSW na rok, z uszczegétowieniem ilosci miejsc
szkoleniowych przypisanych do wyznaczonych jednostek wojskowych. W zwigzku
z potrzebami Sit Zbrojnych, a takze zainteresowaniem spotecznym stuzbg wojskowa
zdarza sie, ze limity na poszczegdlne jednostki wojskowe sg zwiekszane za zgoda
i wiedzg DG RSZ, Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych oraz dowddcéw jednostek
wojskowych, w ktérych limity majg by¢ zwiekszone.

5. Dodatku za dyzury i czasowe petnienie obowiazkow;

zgodnie z art. 447 ustawy oraz rozporzgadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia
5 grudnia 2023 r. w sprawie dodatkowego wynagrodzenia Zotnierzy zawodowych
(Dz. U. z 2023 r., poz. 2677), miesieczna wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia
za czasowe petnienie obowigzkéw stuzbowych wynosi od 70 zt do 350 zi.
Dodatkowe wynagrodzenie z tytutu petnienia nieetatowych catodobowych stuzb
wewnetrznych i garnizonowych, w tym stuzb petnionych w czasie ¢wiczen i szkolen
poligonowych oraz z tytutu czasowego petnienia obowigzkéw stuzbowych,
nie powinno odgrywac istotnej roli w uposazeniu zotnierza. Wiodaca role w tym
zakresie przypisuje sie uposazeniu zasadniczemu Zotnierza zawodowego.
Podkreslenia wymaga, ze wielokrotnie dokonywano podwyzek uposazenia
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zasadniczego zotnierzy zawodowych, aostatnia wdrozona od 1 marca 2024 r.
(zwyrownaniem od 1 stycznia br.) bezposrednio przetozyta sie na wzrost dochodéw
zotnierzy zawodowych.

6. Stuzby wartowniczej;

petnienie stuzby wartowniczej, jest wykonywaniem zadania bojowego i w tym
zakresie zotnierze powinni doskonali¢ swoje umiejetnosci, zwtaszcza w aktualnej
sytuacji miedzynarodowej. W 5pchem codziennie do petnienia stuzby wartowniczej,
zaangazowanych jest 7 zotnierzy, a podziat stuzb realizowany jest proporcjonalnie
do wielkosci pododdziatu. Biorac zatem pod uwage stan etatowy putku, obcigzenie
stuzbami jego pododdziatéw, nie zaktéca ich procesu szkolenia.

7. Opiniowania stuzbowego;

kwestie opiniowania stuzbowego zotnierzy okreslajg przepisy art. 127 ustawy
oraz rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 marca 2024 r. w sprawie
opiniowania stuzbowego Zotnierzy (Dz. U. z 2024 r., poz. 461). Arkusz opinii
stuzbowej zawiera informacje o nieobecnos$ciach zotnierza, w tym liczbe dni
przebywania na zwolnieniach lekarskich, z wyjatkiem zwolnien lekarskich, za ktére
zotnierz zachowuje 100% uposazenia. Powyzsze dane stanowig wazng informacje
dla opiniujacego, dajac mu wiedze na temat dyspozycyjnosci zotnierza w okresie,
za ktory jest opiniowany. Opiniujacy oceniajac kryterium ,dyspozycyjnosc¢”
ma dostep do takich danych, co zwieksza obiektywizm wystawianej oceny. Zgodnie
z § 3 ust. 5 rozporzadzenia, opinie stuzbowa sporzadza osobiscie bezposredni
przetozony zotnierza, a zatem osoba posiadajgca wiedze m.in. na temat powodow
przebywania zotnierza (podwtadnego) na zwolnieniach lekarskich, ktorg powinien
wykorzysta¢ w procesie opiniowania stuzbowego. W odniesieniu do problemu
opiniowania przez nowego przetozonego informuje, ze zgodnie z utrwalonag
praktyka w dziatalnosci kadrowej nalezy unika¢ podejmowania decyzji
personalnych, skutkujgcych zmiang wtasciwosci organdéw w sprawie opiniowania
stuzbowego, w okresie bezposrednio przed rozpoczeciem opiniowania lub w jego
trakcie. W przypadku podjetych wczeséniej decyzji personalnych, termin
ich wykonania nalezy skorelowaé zuprzednim zakonhczeniem tego procesu.
Powyzsze, pozwala naprzeprowadzenie opiniowania przez tego przetozonego,
ktéry zna ,dtuzej” podwtadnego i jest w stanie sporzadzi¢ opinie w sposéb
wywazony irzetelny. Natomiast, w przypadku koniecznosci bezzwtocznego
wyznaczenia zotnierza na inne stanowisko stuzbowe bez mozliwosci zastosowania
wymienionych zasad, nowy przetozony, ktéremu Zotnierz podlega w dniu
rozpoczecia opiniowania moze, a nawet powinien, zasiegna¢ opinii poprzedniego
przetozonego zotnierza.

8. Wyptaty odprawy mieszkaniowej;

zgodnie z art. 21 ustawy zdnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2022 r. poz. 1623) zwanej dalej ,ustawa
o zakwaterowaniu SZ RP” Zotnierzowi zawodowemu od dnia wyznaczenia
na pierwsze stanowisko stuzbowe do dnia zwolnienia z czynnej stuzby wojskowej
przystuguje prawo do zakwaterowania na czas petnienia stuzby wojskowej
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w miejscowosci, w ktorej zotnierz petni stuzbe, albo w miejscowosci pobliskiej albo
za jego zgoda w innej miejscowosci. Prawo to jest realizowane w formie przydziatu
kwatery albo innego lokalu mieszkalnego, przydziatu miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej lub wyptaty swiadczenia mieszkaniowego.

Natomiast odprawa mieszkaniowa, zgodnie z art. 23 ustawy o zakwaterowaniu SZ
RP przystuguje Zotnierzowi zawodowemu zwalnianemu zzawodowej stuzby
wojskowej zamieszkatemu w kwaterze, oile nabyt onprawo doemerytury
wojskowej lub wojskowej renty inwalidzkiej lub ktéry dodnia zwolnienia
zzawodowej stuzby wojskowej nie otrzymat decyzji oprzydziale lokalu
mieszkalnego, oile nabyt prawo doemerytury wojskowej lub wojskowej renty
inwalidzkiej.

Czynna stuzba wojskowa wymaga petnej dyspozycyjnosci i poswiecenia. Przejawem
dyspozycyjnosci powinna by¢é m. in. gotowosé¢ zotnierza zawodowego
do wykonywania obowigzkéw na wskazanych stanowiskach stuzbowych w réznych
miejscach w kraju, a takze poza granicami panstwa.

Natomiast wielokrotnie do MON wptywaty wnioski o nieprzenoszenie zotnierzy
do innych garnizonéw, ze wzgledu na posiadanie wifasnych zasobéw
mieszkaniowych w obecnym miejscu petnienia stuzby. Umozliwienie wyptaty
odprawy mieszkaniowej w trakcie petnienia czynnej stuzby wojskowej mogtyby
skutkowac lawinowym wzrostem odméw przeniesienia stuzbowego w ramach
potrzeb Sit Zbrojnych do nowotworzonych jednostek wojskowych, uzasadnianych
zacigganiem zobowigzan kredytowych na zakup wtasnego domu lub lokalu
mieszkalnego.

9. Informowania o nastrojach;

zasady informowania o nastrojach spotecznych w wojsku, okresla decyzja
Nr 17/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 stycznia 2014 r. wsprawie
informowania o nastrojach spotecznych (Dz. Urz. MON. z 2014 r., poz. 39). Zgodnie
Zz jej trescia dowddcy jednostek wojskowych zobowigzanisg do znajomosci
nastrojow spotecznych podporzadkowanych zotnierzy ipracownikéw, a takze
do podejmowania dziatan wyjasniajacych, informacyjnych lub interwencyjnych
w przypadku wystgpienia czynnikdw wywierajgcych negatywny wptyw na nastroje
spoteczne.

Nastroje Zotnierzy, sg jednym z wazniejszych elementéw zdolnosci bojowej
jednostki wojskowej i ich ocena oraz utrzymanie na wtasciwym poziomie nalezy
do podstawowych obowigzkéw dowddcoédw. Przepisy omawianej decyzji, zapewniaja
udziat organdéw przedstawicielskich w opracowaniu informacji o nastrojach
spotecznych oraz umozliwiajg zgtaszanie probleméw srodowiskowych na wyzsze
szczeble dowodzenia.

10. Sprzetu strzeleckiego;

zotnierze 5pchem zostali wyposazeni we wszystkie naleznosci zgodnie
zrozporzadzeniem MON z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie umundurowania
i wyekwipowania (Dz. U. z 2022 r., poz. 1200 z pézn. zm.). Wspomniane w pismie
kamizelki typu ,LUBAWA” wynikaja z przedmiotowych naleznosci jako ,szelki
do przenoszenia oporzadzenia” i tylko taki typ wyposazenia przystuguje zotnierzom

Strona6z8



putku. Pozostaty typ wyposazenia np.kamizelki kuloodporne - przystuguja
jednostkom bedacym w kategorii od 1 do 5 oraz bedacym w dyzurach
Sit Odpowiedzi NATO Iub biorgcym udziat w Wojskowych Zgrupowaniach
Zadaniowych (WZZ). Pododdziaty putku, ktére wykonujg zadania w ramach Grupy
Zadaniowej OPBMR Zestawu SON 2024 i WZZ PODLASIE s wyposazanew
kamizelki kuloodporne na czas wykonywania zadan. Aktualnie caty stan SZ RP
sukcesywnie zaopatrywany jest w zintegrowane kamizelki taktyczne, tadownice,
kabury dystansowe.

11. Naprawy sprzetu mobilnego;

naprawy i modyfikacje w sprzetu wojskowego (SpW) przez podmioty Gospodarki
Narodowej realizowane s3 w drodze postepowania przetargowego, zgodnie
z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2012 r. prawo zamowieri publicznych (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1605) przez wyznaczone oddziaty gospodarcze (RBLog/WOG). Nadzér na
jakoscig przedmiotu postepowania, tj. ustugi naprawy, realizuje wtasciwe rejonowe
przedstawicielstwo wojskowe (RPW) na podstawie zatwierdzonej Klauzuli
Jakosciowej zgodnie z Decyzja Nr 126/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia
16 sierpnia 2019 r. w sprawie zapewnienia jakosci sprzetu wojskowego i ustug,
ktorych przedmiotem jest sprzet wojskowy (Dz. Urz. MON z2019r., poz. 159z pozn.
zm.).

Czas oczekiwania na czesci zamienne uzalezniony jest od ich dostepnosci
i mozliwosci pozyskania, zgodnie zwymienionymi aktami prawnymi. Po zakonczeniu
wszystkich niezbednych czynnosci, naprawiony sprzet przekazywany jest
niezwtocznie do uzytkownika celem dalszej eksploatacji.

Pojawiajace sie problemy w dostepnosci na rynku czesci zamiennych do SpW s3a
zwigzane z globalnymi problemami pojawiajagcymi sie od kilku lat tj. pandemia
COVID-19, wojna w Ukrainie, ktére bezposrednio przetozyty sie na zachwianie
logistycznych tancuchéw dostaw. Dodatkowo, priorytetem zostat objety SpW, ktéry
bezposrednio jest wykorzystywany przez zotnierzy do zabezpieczenia kryzysu
migracyjnego na granicy wschodniej.

Niemniej jednak, pododdziaty logistyczne Inspektoratu Wsparcia SZ, w ramach
przydzielonych z budzetu $rodkéw finansowych, prowadzg zintensyfikowane
dziatania zmierzajace do zabezpieczenia logistycznego zaréwno procesu wdrazania
nowych platform bojowych, jak réwniez biezacego funkcjonowania jednostek
wojskowych.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Obrony Narodowej

Pawet Bejda
/dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Wykonat: ptk T. Sowa
tel.: 261-874-575
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Dziatajac na podstawie art. 13 ust. 1i 2 RODO tj. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego, informuje
Pania/Pana, ze:

Administratorem danych jest Minister Obrony Narodowej zsiedzibg w Warszawie,
przy Al. Niepodlegtosci 218, tel. 22 261 874 432

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac
poprzez poczte elektroniczng na adres: iod@mon.gov.pl lub listownie na adres: Ministerstwo
Obrony Narodowej Al. Niepodlegtosci 218, 00-911 Warszawa, z dopiskiem ,Inspektor
Ochrony Danych".

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia skargi lub wniosku na podstawie
art. 6 ust. 1 lit c RODO (wypetnienie obowigzku prawnego), w zwigzku z ustawg z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego - dziat VIl Skargi i wnioski.

Dane moga by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajagcym dane osobowe na zlecenie
administratora, a takze innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.
Dane beda przechowywane przez okres 5 lat zgodnie z obowigzujacym w Ministerstwie
Obrony Narodowej Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do danych osobowych, Zagdania ich
sprostowania i ograniczenia przetwarzania, w przypadkach wymienionych w RODO.

W zwigzku z tym, ze przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1
lit. c RODO, osobie ktorej dane dotycza nie przystuguje prawo do przenoszenia danych, ich
usuniecia ani prawo do wniesienia sprzeciwu.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (adres: 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2).

Podanie danych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym rozpatrzenie
skargi lub wniosku, co wynika w szczegélnosdci z przepisow Kodeksu postepowania

administracyjnego.

W trakcie przetwarzania danych nie bedzie dochodzito do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.
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