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Pan
Zbigniew Ziobro
Minister Sprawiedliwosci

via e-PUAP

Szanowny Panie Ministrze,

uprzejmie informuje, ze zwracajg sie do mnie funkcjonariusze Stuzby Wieziennej,
ktérym obnizono dodatki stuzbowe, w zwigzku z przebywaniem na zwolnieniu
lekarskim. Problem dotyczy gtéwnie Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wieziennej
w Kulach, cho¢ z informacji Rzecznika wynika, ze ustny nakaz obnizania dodatkow
funkcjonariuszom przebywajgcym na dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich zostat
przekazany na ostatniej (prawdopodobnie, lipiec 2022r.) odprawie kadry kierowniczej
z Centralnym Zarzadem Stuzby Wieziennej, w niedalekiej przysztosci moze wiec

dotyczy¢ on catej formacji.

Funkcjonariusze wskazujg, ze przebywanie na zwolnieniu lekarskim jest od nich

niezalezne i nie powinni z tego powodu ponosi¢ konsekwencji finansowych. Za kazdy
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dzien nieobecnosci w stuzbie jest juz im bowiem potrgcane 20% uposazenia.
Zwolnienie lekarskie bedzie miato takze wptyw na wysokos¢ nagrody roczne;j.
Odbierajg oni wiec obnizenie dodatku stuzbowego jako swoistg dyskryminacje ze

wzgledu na stan zdrowia.

W powyzszym kontekscie trzeba zwrdci¢ uwage na regulacje prawne dotyczgce
warunkow i trybu przyznawania funkcjonariuszom dodatkdéw o charakterze statym.
Zgodnie z trescig 8 7 ust. 1 w zw. z 8 5 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 15 marca 2022 r. w sprawie dodatkéw o charakterze statym do uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej (Dz.U. z 2022 r. poz. 663) dodatek
stuzbowy mozna obnizy¢ w razie zmiany lub ustania prawidilowego wykonywania
obowiazkow stuzbowych, w szczegdlnosci majgc na wzgledzie inicjatywe i
samodzielno$¢ w realizacji zadan stuzbowych, terminowos¢ i efektywnos¢
podejmowanych dziatan, posiadane kwalifikacje i umiejetnosci wykorzystywane na
zajmowanym stanowisku, a takze powierzenie nowych lub dodatkowych obowigzkéw
stuzbowych lub wystgpienie innej istotnej zmiany warunkdéw stuzby zwigzanej ze
zwiekszeniem obowigzkdéw, wymagajgcej zaangazowania funkcjonariusza w

wykonywanie zadan stuzbowych.

Nie wydaje sie, aby przebywanie przez funkcjonariusza Stuzby Wieziennej na
zwolnieniu lekarskim miescito sie w zakresie ,zmiany lub ustania prawidtowego
wykonywania obowigzkéw stuzbowych”. W tym czasie bowiem, ze wzgleddw
zdrowotnych, funkcjonariusz ten w ogdle nie wykonuje obowigzkéw stuzbowych. Nie
mozna zas$ do ustania wykonywania obowigzkéw stuzbowych z tej przyczyny odnosic

kategorii ich prawidtowosci bgdZ nieprawidtowosci.

W Swietle powyzszego, na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnie 15 lipca 1987 r.
0 Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz.U. z 2020 r. poz. 627 ze zm.) zwracam sie do Pana

Ministra z uprzejmg prosbg o zbadanie przedstawionego problemu.

Jednoczesnie bede zobowigzany za poinformowanie mnie o przyjetych ustaleniach,

wzglednie podjetych decyzjach.



Z wyrazami szacunku,

Marcin Wigcek
Rzecznik Praw Obywatelskich

/-podpisano elektronicznie/



