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Opiekunowie formalni w Polsce

.niski status spoteczno-ekonomiczny wykonujgcych zawody opiekuncze,
wysoki poziom ryzyka wypaleniem jak i wypadkami przy pracy

.feminizacja zawodow opiekunczych

.bardzo niski (takze na tle innych krajow OECD) poziom zatrudnienia w
sektorze opieki

.duze rozproszenie przedstawicieli tego sektora i ich zroznicowana
sytuacja prawna i ekonomiczna

.duza skala szarej strefy

.ryzyko pogtebienia kryzysu kadrowego w kolejnych latach
(przyspieszone i pogtebione za sprawg pandemii).



Opiekunowie nieformalni w Polsce

.duze znaczenie w zaspokojaniu potrzeb opiekunczych,
.intensywnos¢ sprawowanej opieki,

.narazenie na rézne rodzaje ryzyka towarzyszgce opiece (socjalno-ekonomiczne, psycho-
spoteczne, zdrowotne)

-niskie i trudno dostepne wsparcie finansowe ( w 2022 roku nadal jest to tylko 620 ztotych
specjalnego zasitku opiekunczego, obwarowanego szeregiem rygorystycznych warunkow jakie
trzeba spetnic¢ by otrzymac te swiadczenia).

.bariery w godzeniu rél: opiekunczej z zawodowa
.ograniczony realny dostep do ustug wspierajgcych opiekunoéw i waski ich zakres
.ograniczone zabezpieczenie i wsparcie po ustaniu opieki

.pogorszenie sie sytuacji opiekunéw rodzinnych i nieformalnych w okresie pandemii (wiekszy
poziom izolacji, przecigzenie, trudnosci w uzyskaniem wsparcia formalnego i nieformalnego,
dodatkowe okolicznosci ryzyka zdrowotnego zarowno dla opiekuna jak i podopiecznego).



Opiekunowie formalni — kierunki

rekomendac]

.zwiekszenie poziomu legalnego zatrudnienia w sektorze opieki dtugoterminowe;j i
dziatania publiczne na rzecz tworzenia miejc pracy zarowno w publicznym spotecznych
jak i prywatnym sektorze opieki przy zachowaniu dbatosci o standardy zatrudnienia jak i

jakos¢ swiadczonych ustug.
.tworzenie zachet do podjecia i kontynynuowania pracy w zawodach opiekunczych

.tworzenie i poszerzanie mozliwosci zdobywania i podnoszenia kwalifikacji potrzebnych
do pracy w sektorze opieki

.uporzgdkowanie statusu pracujgcych w sferze opieki

.podniesienie wynagrodzen i pozaptacowych standardow zatrudnienia w sferze opieki

.Dziatania na rzecz wykorzystania i zwiekszenia potencjatu zatrudnienia w zawodach
opiekunczych dla cudzoziemcow (w tym uchodzcow z ogarnietej wojng Ukrainy)
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Opiekunowie nieformalni | rodzinni —

Kierunki rekomendacj

1) dziatania na rzecz godzenia pracy z rolg opiekunczg: zniesienie lub ograniczenie zakazu
tgczenia pracy zarobkowej z pobieraniem swiadczen finansowych, tworzenie regulacji i upowszechnianie
praktyk w stosunkach pracy utatwiajgcych godzenie obowigzkéw zawodowych z czynnosciami
opiekunczymi; rozwoj dostepnych ustug zastepujgcych opiekuna na czas wykonywania obowigzkow

zawodowych).

2)rozszerzenie i realne udostepnienie palety wsparcia ustugowego: upowszechnienie
dostepu w kazdej gminie ustug wytchnieniowych, wspierajgcych opiekuna, informacyjno- doradczych
, Szkoleniowych, psychologicznych i terapeutycznych, etc)

3) reforma swiadczen finansowych: Chodzi o gruntowng reforme $wiadczen finansowych -
by byty one przyznawane sprawiedliwe, wigczajgce szerszy krag faktycznych opiekunow, zgodne z

konstytucjg, ale tez kompatybilne z planami wprowadzenia bonu opiekunczegO
4)rozszerzenie wsparcia dla bytych opiekunéw

5)wieksze zaangazowanie i wsparcie poza-rodzinnych opiekunéw nieformalnych i
potformalnych (np. z kregu sgsiedzkiego, wolontariuszy etc.)

6) budowanie relacji miedzy przedstawicielami formalnej opieki i nieformalnej
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Podsumowanie



Sprawdzanie napotkało na problemy, które mogą uniemożliwić pełne wyświetlanie dokumentu.
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