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Odpowiadajgc na pismo RPO-712555-V11'720,5/12/MMo Rzecznika Praw Obywatelskich z
dnia 4 lutego 2013 roku w zalgczeniu przesytam stanowisko Dyrektora Zaktadu Karnego w
Stargardzie Szczecinskim.

Jednoczesnie, odpowiadajgc aa zalecenie zawarte w raporcie, a dotyczace Dyrektora
Okregowego SW w Szczecinie informuje, zc:
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Zaktad Kamy w Stargardzie Szczecinskim ma zapewnione wiasne $rodki finansowe
z § 4210 na przeprowadzenie biezacych remontéw i napraw w 30 celach mieszkalnych.
Zgodnie z planem prace remontowe rozpoczng sie w kwietniu 20)3 roku. Z uwagi na
ograniczony plan finansowy OISW w Szczecinie w roku 2013 nie przekazano do Zakfadu
Kaniego w Stargardzie Szczecifnskim $rodkéw finansowych z § 4270.

Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Szczecinie nie dysponuje w chwili obecnej
wolnymi etatami, w zwigzku z czym nie ma mozliwosci zwiekszenia obsady psychologéw
w Zakladzie Karnym w Stargardzie Szczecifnskim. Potrzeba zwiekszenia obsady
psychologdéw traktowana bedzie jako priorytet, w zwigzku z czym zalecenie RPO zostanie
zrealizowane jak tylko bedzie to mozliwe.

Rozwijajagc odpowiedz Dyrektora Zakladu Karnego w Stargardzie Szczecinskim
dotyczacg oferty szkoleniowej informuje, ze poza szkoleniami i zajeciami opisanymi
przez niego, zaplanowano rowniez szereg szkolen z inicjatywy Okregowego Inspektoratu
Stuzby Wieziennej w Szczecinie. Szkoleniami tymi zostang objeci wychowawcy oraz
psychologowie. Tematami szkoleri bedg min, umiejetno$¢ pracy z grupa, sposoby
oddziatywania psychologicznego wobec skazanych z okreslonych grop ryzyka»
oddziatywania penitencjarne wobec skazanych. Ponadto zaplanowano szkolenie dla
kierownikow dziatdbw penitencjarnych oraz kierujgcych oddziatami penitencjarnymi w
zakresie  organizacji oddziatywa¢ penitencjarnych na  poziomie oddziatow
penitencjarnych.
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W odpowiedzi na pismo OI/P - 072-3/13/421 z dnia U,02.2013 r.
przedstawiam stanowisko odnoszace sie do uwag i zalecen zawartych w Raporcie
Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji Zakladu Karnego w Stargardzie
Szczecinskim, przeprowadzonej z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich
w dniach 24-28,09.20121%

W pkt. 14. Raportu Krajowy Mechanizm Prewencji zalecit Dyrektorowi
Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim;

1. Zaprzestanie praktyki wykorzystywania cel izb chorych na potrzeby zwigzane
z zakwaterowaniem 0s6b pozbawionych wolnosci, niewymagajacych leczenia.
Cele izb chorych w Zaktadzie Karnym w Stargardzie Szczecinskim przeznaczone
sg i wykorzystywane w pierwszej kolejnosci na potrzeby leczenia osadzonych.
Umieszczanie w celach i izbach chorych innych osadzonych nie wymagajacych
leczenia ma miejsce tylko w wyjgtkowych sytuacjach, takich jak brak mozliwosci
zapewnienia kazdemu z osadzonych minimum 3 metrow kwadratowych
powierzchni. Niezasadnym i niegospodarnym bytoby narazanie budzetu Panstwa
na ewentualne wyptacanie osadzonym odszkodowan z tytulu niezapewnienia
ustawowego minimum 3 metrow kwadratowych powierzchni w sytuacji, Kiedy
przedmiotowe cele izb chorych nie sg wykorzystywane napotrzeby leczenia.

2. Stosowanie Srodkow przymusu bezposredniego adekwatnie do zaistniatej
potrzeby oraz na czas konieczny do ich stosowania.
W trakcie stosowania srodkéw przymusu bezposredniego przez funkcjonariuszy
Zakladu Karnego w Stargardzie Szczecinskim, stosowano sie do przepisow
regulujgcych warunki stosowania $rodkéw przymusu bezposredniego i sposob
postepowania w tym zakresie. Osadzeni po zaprzestaniu stosowania Srodkdéw
przymus bezposredniego byli w kazdym przypadku wystuchani przez dyrektora
jednostki oraz pouczeni o prawie ztozenia skargi do sgdu penitencjarnego. Biorgc
pod uwage zalecenia KMP, w trakcie szkolen funkcjonariuszy w zakresie
stosowania S$rodkéw przymusu bezposSredniego szczeg6lny nacisk kladziony
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bedzie na zasade dotyczacg adekwatnosci podejmowania dziatan ochronnych
w postaci stosowania Srodkéw przymusu bezposredniego oraz czasu koniecznego
ich zastosowania. Rowniez dowddcy zmian zostali zobowigzani do zwrdcenia
szczegblnej uwagi w stosowaniu zapisow w obowigzujgcych przepisach
regulujgcych powyzszg zasade.

. Wyeliminowanie  nieprawidtowosci w  traktowaniu osadzonych przez
poszczegOlne osoby personelu jednostki, w tym personelu medycznego
(zwracanie sie do osadzonych z poszanowaniem godnosci).

Funkcjonariusze dziatu ochrony zobowigzani sg do zgodnego z przepisami
zwracania si¢ do osadzonych, zgodnie z poszanowaniem zasad humanitaryzmu,
godnosci osadzonych oraz praw osadzonych wynikajgcych z Kkw, w przypadku
zaobserwowania zachowan funkcjonariuszy niezgodnych z  przepisami,
wprowadzone zostang dziatania eliminujgce tego typu symptomy.

Kierownik Ambulatorium z Izbg Chorych tutejszej jednostki zwrdci szczeg6lng
uwage na sposob odnoszenia sie personelu medycznego do osadzonych.

. Zmiang miejsca palenia w pawilonie D.

Po przeanalizowaniu miejsc i czasu w jakich dopuszczalne jest uzywanie
wyrobow tytoniowych na terenie Oddziatu Penitencjarnego Nr |l, gdzie
przebywaja osadzeni zakwalifikowani do odbywania kary w zaktadzie karnym
typu pétotwartego, podjeto decyzje o zmianie zasad na jakich dopuszczalne jest
uzywanie wyrobow tytoniowych przez osadzonych. Zarzadzeniem Nr 40/2012
Dyrektora Zakladu Karnego w Stargardzie Szczecinskim z dnia 05.12.2012 r.
zmieniajacym zarzadzenie w sprawie porzadku wewnetrznego w zakladzie,
palenie tytoniu dozwolone jest wytgcznie w wyznaczonych celach dla palgcych,
w wyznaczonych punktach w miejscach pracy, w wyznaczonym miejscu
w szkole, w wyznaczonym miejscu w czasie trwania spaceru. Zabrania sie palenia
tytoniu podczas przemarszow, widzen, w Swietlicach i salach do zajec
sportowych, podczas pobytu w  pomieszczeniach  izby  chorych,
w pomieszczeniach biblioteki. W Oddziale Penitencjarnym Nr |l, podczas
otwarcia cel, zabrania sie palenia tytoniu w pawilonach mieszkalnych. W zwigzku
z powyzszym w tutejszej jednostce w Pawilonie D jako miejsce do palenia tytoniu
wyznaczone jest miejsce usytuowane na placu spacerowym. Jest ono zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20.06.2011 r. w sprawie
szczeg6towych warunkéw uzywania wyrobdéw tytoniowych na terenie obiektow
podlegajacych Ministrowi Sprawiedliwosci oraz w $rodkach przewozu o0sob,
oznaczone w widoczny sposob, nie znajduje sie w poblizu pomieszczen
przeznaczonych do pracy, nauki i stuzby, Ponadto poniewaz powierzchnia
wskazanego placu spacerowego wynosi okoto 120 m2 nalezy uznac, ze sposob
wyznaczenia miejsca do uzywania wyrobow tytoniowych uniemozliwia
oddziatywanie dymu tytoniowego na osoby niepalace, z zachowaniem stref
wolnych od dymu tytoniowego.
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5. Umozliwienie osadzonym korzystanie z whasnej odziezy podczas konwojowania
poza teren jednostki, a przebieranie w odziez skarbowg tylko w uzasadnionych
konkretnymi okolicznosciami przypadkach indywidualnych.

Na uwage zastuguje fakt, ze osadzeni sporadycznie, jedynie w trakcie
konwojowania do placowek publicznej stuzby zdrowia, korzystajg z ubrania
skarbowego. Obowigzek ten zapisany jest w Zarzadzeniu Nr 32/2012 Dyrektora
Zakladu Karnego w Stargardzie Szczecinskim z dnia 08.10.2012 w sprawie
porzadku wewnetrznego w Zaktadzie Karnym w Stargardzie Szczecinskim.

6. Rozwazenie mozliwosci prowadzenia rozméw telefonicznych przez osoby
tymczasowo aresztowane z ich adwokatami i petnomocnikami.
Zgodnie z przyjetym stanowiskiem Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej
wyrazonym w piSmie BPR-023-21/12/714 z dnia 21.03.2012 r. w przedmiocie
kontaktowania sie o0soby tymczasowo aresztowanej z jej obroncg lub
petnomocnikiem za pomocg rozmow telefonicznych, nalezy wyjasnic¢, ze
w obecnie obowigzujgcym stanie prawnym jest to niemozliwe. Jedynag
mozliwoscig jest podjecie przez resort Sprawiedliwosci  inicjatywy
ustawodawczej w zakresie kodeksowego uregulowania tej problematyki.
Obowigzujace przepisy art. 215811 art. 217 ¢ Kkw stanowig prawo tymczasowo
aresztowanego do porozumiewania sie z obroncg tub petnomocnikiem
i nie przyznaja literalnie uprawnienia do porozumiewania si¢ za pomocg rozmow
telefonicznych. Przepis art. 217 ¢ Kkw stanowi wyrazny i bezwzgledny zakaz
mozliwosci korzystania przez osoby tymczasowo aresztowane z aparatu
telefonicznego oraz innych Srodkow tgcznosci przewodowej i bezprzewodowej,
a takze posiadanie tych srodkéw, o czym moéwi art. 21681 Kkw.

7. Wyeliminowanie kontroli korespondencji urzedowej sadzonych.

W Zaktadzie Karnym w Stargardzie Szczecinskim zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami nie prowadzi sie kontroli korespondencji urzedowej
osadzonych. Zdarzajg sie jednak przypadki, ze nadawca korespondencji
urzedowej adresuje jg do dyrektora zakfadu, a po jej otwarciu w sekretariacie
okazuje sie, ze adresatem winien by¢ osadzony. W takich przypadkach koperte
dotgcza sie, jako dowod upowazniajagcy do otwarcia korespondencji jej
adresatowi. Innych przypadkow otwierania korespondencji  urzedowej
adresowanej do osadzonych w Zaktadzie Karnym w Stargardzie Szczecinskim nie
stwierdzono, o czym S$wiadczg potwierdzenia jej odbioru jak réwniez rejestry
korespondencji - osadzeni zadnych uwag nie wnosili.

8. Wydawanie osadzonym umieszczanym w celi zabezpieczajacej bielizny i obuwia.
Wydano polecenie dowddcom zmian, aby w przypadku stosowania Srodkéw
przymusu bezposredniego, w trakcie dozorowania wszelkich czynnosci
zwigzanych z realizacja w/w dziatan ochronnych kontrolowaé wyposazenie
osadzonego w komplet odziezy w tym skarpet, bielizny, pantofli.
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9. Zapewnienie odpowiedniej obsady etatowej psychologa.
Aktualnie w jednostce zatrudnionych jest dwdch psychologéw na petnym etacie.
Zgodnie z wytycznymi dotyczacymi funkcjonowania oddziatow penitencjarnych,
aby na psychologa przypadato maksymalnie 200 osadzonych konieczne bytoby
pozyskanie przynajmniej B etatu. Zaklad Kamy w Stargardzie Szczecinskim
w chwili obecnej ma petng obsade etatowa, nie ma wiec mozliwosci dokonania
przesunie¢ etatowych we wlasnym zakresie.

10.Informowanie osadzonych o przystugujacych im prawach oraz wydawanie
informatoréow dla cudzoziemcow.
W tutejszej jednostce cudzoziemcy przebywajg sporadycznie, aktualnie jest ich
brak. W przypadku, gdyby pojawily sie takie osoby posiadajg mozliwos¢
korzystania z ,,Regulaminu organizacyjno - porzadkowego wykonywania kary
pozbawienia wolnosci”, ,,Regulaminu organizacyjno -  porzgdkowego
wykonywania tymczasowego aresztowania” oraz ,,Kodeksu karnego
wykonawczego” w jezyku niemieckim, angielskim oraz rosyjskim.

11 Wyposazenie pietrowych t6zek w drabinki i barierki zabezpieczajgce przed
upadkiem.
Poczawszy od miesigca kwietnia 2013 roku rozpoczng sie remonty wszystkich cel
I pomieszczen dla osadzonych, w ramach ktorych t6zka 2 - kondygnacyjne
zostang wyposazone w barierki zabezpieczajace.

12. Wyeliminowanie z wyposazenia cel 3 - kondygnacyjnych tdzek.
Likwidacja t6zek 3 kondygnacji bedzie nastepowata sukcesywnie z chwilg
wyposazania wyremontowanych cel5poczawszy od miesigca kwietnia 2013 r.

13 Analiza grafikow zaje¢ spacerow i sitowni>aby unikng¢ ewentualnej kolizji zajeé
K-0 i rekreacji osadzonych.
Opracowywanie grafikéw zaje¢ sitowych, kulturalno ~ oswiatowych, planu
wypozyczen ksigzek i gier stolikowych odbywa sie zawsze w porozumieniu
dziatu penitencjarnego z dziatem ochrony. Nie powinny mie¢ miejsca sytuacje
kolizji zaje¢. Kazdorazowo jednak, gdy jakiekolwiek zajecia kolidujg ze soba,
grafiki sg zmieniane. Zobowigzano funkcjonariuszy dziatu ochrony oraz dziatu
penitencjarnego, do takiego opracowania zaje¢ sportowych oraz planu spa.cerow,
aby nie dochodzito do w/w sytuacji polegajacych na kolidowaniu zaje¢
sportowych oraz spacerow.

14.Poszerzenie oferty zaje¢ kulturalno - os$wiatowych, szczeg6lnie o zajecia
adresowane bezposrednio do oséb tymczasowo aresztowanych.
Oferta zaje¢ kulturalno-oswiatowych jest w miare mozliwosci bogata, a dotyczy
zajec¢ realizowanych zaréwno na terenie zaktadu karnego jak i poza jego obrebem,
W przypadku tymczasowo aresztowanych z oczywistych wzgledow (zapewnienie
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wiasciwego toku postepowania karnego) jest bardziej skromna, jednak moga oni
uczestniczy¢ w zajeciach $wietlicowych prowadzonych w zaktadzie karnym o ile
wyrazg takg che¢. Ponadto do dyspozycji osadzonych pozostaje czytelnia i
biblioteka.

15.0Ograniczenie oszczednosci stawek dziennych oraz wzbogacenie wydawanych
osadzonym positkow.
Wszystkie positki dla osadzonych przygotowywane sg zgodnie z wymogami
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 02.09.2003 r.
w sprawie okreslenia wartosci dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet
wydawanych osobom osadzonym w ZK i AS. Wszystkie jadtospisy i wykonane
na ich podstawie positki spetniajg wymogi powyzej cytowanego rozporzadzenia,
Osadzeni otrzymujg positki o wartosci nie mniejszej niz 2 600 kcal, co jest
rygorystycznie przestrzegane, Oszczednosrci wynikaja z bardzo korzystnie
podpisanych umow na artykuty spozywcze i sezonowej wydajnosci produktow
rolnych. Urozmaicenie jadtospisow jest duze, a positki bogate sg w suréwki oraz
réznego rodzaju owoce.

16.Prowadzenie dziatan remontowych w celach mieszkalnych (wymiana armatury,
odmalowanie, wymiana okien) oraz rozwazenie zmiany sposobu wentylacji.
Informuje iz poczgwszy od miesigca kwietnia 2013 roku rozpoczng sie remonty
wszystkich cel i pomieszczen dla osadzonych* sukcesywnie poczawszy od
pawilonébw B i D. W ramach tychze remontéw, wszystkie pomieszczenia
zostang pomalowane, zostanie naprawiona stolarka okienna i drzwiowa,
instalacja elektryczna i1 armatura zostanie sprawdzona i w przypadku
stwierdzonych wad, naprawiona. Zmiana sposobu wentylacji cel mieszkalnych
wymaga koniecznosci przeprowadzenia remontow kapitalnych w oddziatach
mieszkalnych, ktére jednak nie bedg podejmowane z uwagi na zaplanowang
budowe nowych pawilonéw mieszkalnych spetniajacych wszelkie normy.
Rozpoczecie budowy nowych pawilonéw zaplanowane jest na lata 2014-2015.

17.Przeprowadzenie remontu w tazniach, w tym zmiane sposobu umieszczenia
wigcznikow wody oraz zamontowanie przeston prysznicowych.
Zgodnie z harmonogramem prac na rok 2013 zaplanowany jest remont
pomieszczeh tazni przy ktorym uwzgledniony bedzie spos6b umieszczenia
wigcznikow wody, natomiast wykonanie przeston prysznicowych zwigzane jest
z uzyskaniem dodatkowych srodkoéw finansowych.

18.Rozwazenie dostosowania celi, a w szczegdlnosci kacika sanitarnego do potrzeb
osoby z trudnosciami w poruszaniu sie.
Dostosowanie celi* a w szczegdlnosci kacika sanitarnego do potrzeb oséb
z trudem poruszajacych sie bedzie wymagato miedzy innymi poszerzenia
wejscia kacika sanitarnego, co bedzie skutkowato zmniejszeniem powierzchni
mieszkalnej, a co za tym idzie moze wplyng¢ na zmniejszenie pojemnosci
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jednostki. Wyzej] wymienione dziatania wymagajg zgody Dyrektora
Generalnego Stuzby Wieziennej, W przypadio; pozytywnego rozpatrzenia
sprawy, przy planowaniu remontéw w miare mozliwosci finansowych jednostki
cele mieszkalne zostang dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

19.Uzupetnienie biblioteki o aktualne kodeksy wraz z komentarzami oraz
rozpowszechnianie wiedzy o wyrokach TK i ETPC np. przez radiowezet.
W dniu 31.01.2013 r. zostato zakupionych 17 egzemplarzy aktualnego Kodeksu
karnego  wykonawczego. Wyroki  Trybunalu  Konstytucyjnego oraz
Europejskiego Trybunatu Praw Cziowieka dotyczace spraw osadzonych beda
emitowane przez studio radiowe i telewizyjne.

20.Rozwazenie wyposazenia cel w szuflady podtézkowe.
W chwili obecnej koszty takiego wyposazenia sg zbyt wysolde w stosunku do
ustalonego jednostce planu finansowego na 2013 rok. Wyposazenie w szuflady
podtozkowe zostanie zrealizowane z chwilg uzyskania dodatkowych srodkow na
zakup nowych, lub modernizacje istniejacych tozek.

21.Zamontowanie brakujacych ostonek na lampy w celach.
Stosowanie oston na Swietldbwkach nie jest wymagane w pomieszczeniach
mieszkalnych. Nalezy podkreslié, ze w pomieszczeniach, w ktérych byty
zatozone, sg one bardzo czesto zdejmowane przez samych osadzonych.

22.Wydawanie osadzonym poduszek, kocoéw i materacéw nie noszacych Sladéw
znacznej eksploatacji.
Poduszki, koce czy tez materace podlegajg ciagte] wymianie na wyprane lub
nowe - takie, ktore spetniajg wszelkie wymogi kwalifikujace je do uzytkowania.
Jednostki nie sta¢ na zakup i wydawanie osadzonym wytgcznie nowych
przedmiotéw. Stan tych przedmiotdbw w duzej mierze zalezy od samych
osadzonych, gdyz to oni sgjedynymi ich uzytkownikami.

23.Uzupetnianie na oddziatach wykazdéw adresow instytucji stojgcych na strazy
ochrony praw cztowieka.
Kadra dziatu penitencjarnego bezzwiocznie uzupeini wykazy adresow instytucji
stojgcych nastrazy ochrony praw cztowieka.

24.Wzbogacenie w meble i zabawia kacika dla dzieci w sali widzen.

Istniejgce w salach widzen kaciki zabaw dla dzieci powstaty z inicjatywy osoby
prowadzacej program ,Tatu§ w kratke” . Naktady na ten cel pochodzity ze
Srodkdw przeznaczonych na realizacje programu i byty bardzo niewielkie, a w
zdecydowanej wiekszosci zabawki, ksigzki dla dzieci itp. dostarczyli sami
funkcjonariusze. Zgodnie z Norweskim Mechanizmem Finansowania 2009 -
2014 Zaklad Kamy w Stargardzie Szczecinskim zostat wytypowany do
doposazenia kacikow zabaw dla dzieci.
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25.Rozwazenie wyposazenia poczekalni dla osadzonych przy sali widzen w tawki
,badZ krzesta oraz wymiane muszli ustepowej*
Nie ma potrzeby wyposazania poczekalni dla osadzonych przy sali widzen w
tawki badZz krzesta, poniewaz czas przebywania osadzonych w tych
pomieszczenia jest bardzo krotki i zwykle nie przekracza kilku minut. Majac
jednak na uwadze powyzsze zalecenie, przedmiotowe pomieszczenia zostaty
wyposazono w taborety wiezienne, a muszla ustepowa wymieniona.

26.Poszerzenie oferty szkolen skierowanych do funkcjonariuszy poszczegélnych
dziatdbw w zakresie sposobdw radzenia sobie w sytuacjach trudnych w kontakcie
z osadzonymi, radzenia sobie ze stresem i agresja, zapobiegania wypaleniu
zawodowemu etc.
Uwazam, ze oferta szkoleniowa dla funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych
w tym zakresie jest do$¢ szeroka i wystarczajaca, a mianowicie: Dla wszysdcich
funkcjonariuszy okregu szczecinskiego zostata opracowany przez Zespot
Medycyny Pracy broszura pt. ,,Cele i zadania pracy psychologa w zespole
medycyny pracy”, ktora to broszura byfta dostepna dla wszystkich
funkcjonariuszy i pracownikéw tut. jednostki* Przedstawiono propozycje dla
wszystkich funkcjonariuszy nieodptatnego udzialu w obozach kondycyjnych
(piecio i dziesieciodniowych) organizowanych przez Stuzbe Wiezienng w 2012
roku. W dniu 10.01.2012 r. w tutejszej jednostce przyjmowata psycholog
medycyny pracy p (™ Do badan przystgpili funkcjonariusze w ramach
obligatoryjnych badan profilaktycznych oraz dodatkowo chetni na rozmowy
indywidualne. Réwniez w dniu 02,04,2012 r, w tutejszej jednostce na terenie
budynku administracyjnego przyjmowata pani psycholog medycyny pracy
funkcjonariuszy w ramach badan profilaktycznych oraz wszystkich chetnych na
rozmowy indywidualne. Na stronie internetowej Stuzby Wieziennej w zaktadce
.,MEDYCYNA PRACY i BHP” umieszczony zostat dokument pt. ,,Informator
dla funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej”. Jest to broszura
adresowana przede wszystkim do nowo przyjmowanych funkcjonariuszy
I pracownikdéw, ktéra zawiera podstawowe informacje dotyczace dziatalnosci
podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy Stuzby Wieziennej. Ponadto
okres$la elementarne prawa funkcjonariusza i pracownika oraz ttyb postepowania
w sytuacjach, ktore moga mie¢ miejsce w czasie petnienia stuzby lub pracy.
Zawarte w informatorze tresci stanowig zrédio informacji, a takze pomoc
podczas realizacji zadan stuz stuzbowych. W celu redukcji stresu organizowano
w 2012 roku dla chetnych funkcjonariuszy i pracownikow 64 Ogolnopolski
Gorski  rajd Pierwszy SW ,Szlakami w Hrabstwie Kilodzkim 20127,
zorganizowano turnusy wczasowe w o$rodkach wypoczynkowych Stuzby
Wieziennej, oraz pobyt wypoczynkowy w turnusie nr 9 w Ustce i turnusie nr 7
w osrodkach Stuzby Wieziennej. Ponadto istniata mozliwos$¢ skorzystania
z wypoczynku w terminie 5-10.04,2012r. w o$rodkach ODK SW w Karpaczu,
Ustce i WiSle, zorganizowano Xl Szachowe Mistrzostwa Polski Stuzb
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Mundurowych, w ktorych mogli uczestniczy¢ funkcjonariusze. W ramach
Ogolnopolskiej Spartakiady Sportowo-Rekreacyjnej SW w dniu 10.03.2012 .
w Szczecinie odbyty sie  Okregowe Mistrzostwa w  Koszykowce.
W mistrzostwach uczestniczyli funkcjonariusze tut. jednostki zajmujac 2
miejsce. Areszt Sledczy w Choszcznie zorganizowat w dniu 24.02.3012 r. XI
Mistrzostwa Okregowe w Pitke Nozng halowa. Funkcjonariusze tut, jednostki
zajeli miejsce 7, Funkcjonariusze tut, jednostki mieli mozliwos$¢ uczestniczenia
w Katowicach w IX Wiosennym Biegu Przetajowym Stuzb Mundurowych”.
Celem zawoddw byta popularyzacja biegéw w kulturze fizycznej, podnoszenie
sprawnosci  fizycznej, integracja Srodowiska policyjnego oraz innych stuzb
mundurowych. W zwiazku z Swiatowym Dniem Zdrowia w 2012 roku ktorego
temat przewodni to ,,Starzenie si¢ i Zdrowie” zostat opracowany przez mt. chor.
tukasza Jasiaka, funkcjonariusza tut. jednostki materiat szkoleniowy m.in.
z zakresu profilaktyki otytosci,  choréb cywilizacyjnych i propagowanie
aktywnego stylu zycia, ktory byt dostepny do zapoznania dla wszystkich
funkcjonariuszy i pracownikow cywilnych w folderze ,,Starzenie sie i Zdrowie”
na poczcie wewnetrznej oraz w formie wydruku znajdujgcego sie u dowodcow
zmian. W dniach 4-6 maja br. w ODK SW w Zwartowie odbyt sie zlot
motocyklowy. W dniach 27.04 - 01.05.2012 r. odbyt sie H Wiosenny Sptyw
Kajakowy Stuzb Mundurowych ,,Biatka-Czernica- Gwda 2012”, nad ktorym
patronat sprawuje Dyrektor Okregowy SW w Koszalinie. W zwigzku
z naptywajacymi informacjami dotyczacymi nadmiernego  zadtuzania sie
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej zostata opracowana broszura ,Jak
bezpiecznie korzysta¢ z kredytu - poradnik konsumencki” przez Zwigzek
Bankow Polskich, a otrzymana za poSrednictwem Biura Rzecznika Praw
Obywatelskich. Broszura  dostepna byta dla wszystkich funkcjonariuszy
i pracownikéw na stronie internetowej pod adresem; www.zbp.pl/poradv.
W dniach 7-10.06. 2012 r. organizowano XX Mityng Brydzowy Sulejow 2012
pod hastem ,,Na koniec Swiata”. Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej pismem
zdnia 25,05.2012 roku przestat poszerzona oferte  sieciowych pakietow
sportowo -rekreacyjnych. W dniach 12, 13 oraz 26 i 27.06.2012 r. od godziny
9:00 na Swietlicy tut. jednostki przeprowadzono obowigzkowe szkolenie bhp
dla catej kadry tut, jednostki. W dniu 23.06.2012 r, przeprowadzono wedkarskie
zawody sptawikowe na stawach hodowlanych w Kluczewie k! Stargardu, ktore
miaty charakter prorodzinny i towarzyski. W zawodach uczestniczyli wszyscy
chetni funkcjonariusze i pracownicy tut. jednostki oraz cztonkowie ich rodzin.
Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Krakowie pod patronatem
Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej zorganizowat w dniach 26-2.09.2012
r, ,,65 Rajd Gorski Stuzby Wieziennej GORCE-BESKIDY 2012 r\ W dniu
08.09.2012 r. Mazowiecka Instytucja Gospodarki Budzetowej ,,Mazovia”
zorganizowata V Zeglarskie Regaty Stuzb Mundurowych ,Nieporet 2012. W
dniu 21.07,2012 r. zorganizowano wyjazd nad morze do Miedzyzdrojow dla
emerytow, rencistow, funkcjonariuszy , pracownikow cywilnych i 0s6b
uprawnionych. Informuje, ze w dniu 15.07,2012 r, organizowano dla chetnych
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funkcjonariuszy i pracownikéw tut, jednostki jednodniowy sptyw kajakowy
rzekg Drawa. W dniu 28.07.2012 r. Organizacja Terenowa NSZZF i PW w
Miedzyrzeczu zorganizowata w miejscowosci Pniewa okregowy piknik
integracyjny. W pikniku mogli uczestniczy¢ wszyscy chetni funkcjonariusze i
pracownicy tut. jednostki oraz cztonkowie ich rodzin* Funkcjonariusze i
pracownicy majg mozliwo$¢ wypoczynku w O$rodku Wypoczynkowo
Szkoleniowym ,,Zimowit” w Wisle po cenie atrakcyjnej, nalezacej do NSZZF i
PW, np. 7~dniowy turnus wypoczynkowy w okresie ferii zimowych w 2013 r.
wyniost 388 zi, a kadra tut. jednostki miata mozliwos$¢ uczestniczenia w XVI
Ogolnopolskiej Pielgrzymce Funkcjonariuszy, Pracownikow SW i ich Rodzin
na Jasng Gore* Funkcjonariusze i pracownicy Zaktadu Karnego w Stargardzie
mieli mozliwo$¢ korzystania z basenu w oSrodku OSIR - w kazda Srode o godz.
1900 oraz na basenie w Zespole Szkdét Nr 4 w kazdy poniedziatek. W dniu
20.10,2012r. w Nowogardzie odbyty sie IV Miedzyokregowe Zawody Dla Stuzb
Mundurowych w Paintballu o puchar Dyrektora Okregowego Stuzby
Wieziennej w Szczecinie. Zawody potgczone byty z Il imprezg integracyjng dla
funkcjonariuszy i ich rodzin. W dniu 17Jl.br. na kanale ,,Swiniec”
w miejscowosci  Chrzastowo/Trzebiszewo  odbyly sie VI Zawody
w Wedkarstwie sptawikowym o Puchar Dyrektora Okregowego Stuzby
Wieziennej w Szczecinie, w ktérych brali udziat funkcjonariusze tut. jednostki,
W dniu 22.01.2013 r. tutejsza jednostka byta organizatorem Mistrzostw
Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Szczecinie w ptywaniu, ktore
odbyty sie na basenie CR-S w Choszcznie, gdzie reprezentanci naszej jednostki
zajeli 1 miejsce w okregu szczecinskim, a w zawodach ogolnopolskich
w Os$rodku Szkolenia w Kulach zdobyli miejsce drugie* Do dnia 1 lutego br.
funkcjonariusze tut. jednostki mogli sktada¢ zapotrzebowania o przyznanie
miejsc na obozach kondycyjnych w ODK SW w Suchej w 2013 r. Obozy majg
charakter nieodptatny, a uczestnictwo w nich jest w ramach urlopu
wypoczynkowego. W dniach 9-10.03*2013 r. Zarzad Okregowy NSZZFiPW
zorganizowat dla chetnych wyjazd na wyspe Tropical Islands w Berlinie.
Uwzgledniajac ustalenia Rady Okregowego ds. Sportu i Turystyki przy OISW w
Szczecinie, ktére zapadty na posiedzeniu w dniu 06.12.2012 r. informuje, ze w
biezgcym roku bedag organizowane jeszcze mistrzostwa w ramach V Edycji
Ogdlnopolskiej Spartakiady Sportowo - rekreacyjnej Stuzby Wieziennej.
Dodatkowo zorganizowane zostang zawody w halowg pitke nozng w miesigcu
kwiecien 2013 r. i koszykowke w miesigcu pazdzierniku 2013 r,

27.Stworzenie mozliwosci osadzonym zakupu w kantynie prasy oraz suplementow
witaminowych*
Osadzeni majg mozliwosS¢ zakupu w punkcie sprzedazy —kantynie suplementow
witaminowych* Ze sprzedazy prasy zrezygnowat kontrahent prowadzacy
kantyne, z uwagi na mate zainteresowanie ze strony osadzonych. Mozliwosc
zakupu prasy jednak w dalszym ciggu istnieje, po wcze$niejszym uzgodnieniu
zainteresowanego osadzonego z punktem sprzedazy*
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28.Analize czasu wydawania osadzonym lekdw, po skonczeniu sie ich zapasow.
Leki konieczne do prowadzenia dtugotrwatej Kkuracji wydawane sg
systematycznie, braki moga dotyczy¢ lekdw uzupetniajacych, a czas
oczekiwania na ich wydanie zwigzany jest z koniecznoscig sprowadzenia tych
lekéw z Apteki Centralnej Aresztu Sledczego w Szczecinie,

29.Przeprowadzanie profilaktycznych pomiaréw ciSnienia tetniczego osadzonych
w podesztym wieku.
Osoby powyzej 60 r. zycia oraz kazdy inny osadzony, majg wykonywane
pomiary ci$nienia tetniczego zawsze przy przyjeciu do zaktadu karnego, badania
kontrolne zlecone przez tekarza oraz informowane sg o mozliwosci badan
kontrolnych w razie potrzeby.

30.Wyposazenie cel zabezpieczajgcych w sprawny sprzet cctv.
W chwili obecnej koszt takiego wyposazenia jest zbyt duzy w stosunku do
mozliwosci finansowych jednostki. W miare pojawienia sie takiej mozliwosci
realizowane bedg kolejne prace, majgce na celu wyposazenie przedsionka celi
zabezpieczajacej w kamere oraz usprawnienie sprzetu CCTV w celach
zabezpieczajgcych.

Pragne rowniez wskaza¢, ze tres¢ Raportu Krajowego Mechanizmu
Prewencji zawiera szereg zalecen, ktére nie znajdujg sie w pkt. 14, a do ktoérych
nalezatoby sie odniesc.

W czeSci Raportu dotyczacej warunkéw bytowych, przedstawiciele
Zespotu KMP stwierdzili m.in, ze czeS¢ skrzydet okiennych, ze wzgledu na swa
nieprzydatno$¢ do uzytkowania zostata zdjeta przez osadzonych. Osadzeni
w trakcie codziennych wizyt funkcjonariuszy dziatu ochrony, pouczani sg
0 obowigzku prawidtowego wykorzystania elementéw wyposazenia celi, min.
skrzydet okiennych i umieszczania ich zgodnie z przeznaczeniem w ramach
okiennych. Osadzeni nie zawsze stosujg sie do polecen przetozonych, po
opuszczeniu przez funkcjonariusza pomieszczenia celi, ponownie zdejmujg
Slazydta okienne z wiasSciwego miejsca, przyczyniajgc sie tym samym do ich
uszkadzania. W przypadku zgloszenia przez osadzonego niesprawnosci
elementéw wyposazenia celi, min skrzydta okiennego, funkcjonariusz dziatu
ochrony powiadamia o powyzszym odpowiednie stuzby i podejmowane sg
stosowne prace naprawcze.

W Raporcie wskazano roéwniez, ze zasadny jest przeglad instalacji
kanalizacyjnej. Nalezy wyjasni¢, ze w 2012 r. kanalizacja tutejszej jednostki
zostata wymieniona na nowa, a sporadyczne problemy z niedroznoscig
spowodowane sg przez samych osadzonych, ktérzy wrzucajg do niej rozne
przedmioty, problemy takie usuwane sg na biezgco.

Rozdziat dotyczacy traktowania osadzonych opisuje m.in., ze w trakcie
stosowania  Srodkéw  przymusu  bezposredniego  wobec  osadzonego
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ia N _iw postaci celi zabezpieczajacej, osadzony
nie posiadat skarpet, co mogto skutkowa¢ ucigzliwo$¢ pobytu w celi
zabezpieczajgcej .ze wzgledu na odczucie zimna. Osadzony zgodnie z § 9 ust. 3
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 lipca 2010 r. w sprawie stosowania
Srodkdéw przymusu bezposredniego oraz uzycia broni palnej lub psa stuzbowego
przez funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej zostat wyposazony w odziez* bielizne,
pantofle. Osadzony miat mozliwo$¢ ubrania skarpet, nie miat unieruchomionych
rgk. Temperatura panujgca w celi nie odbiega od temperatury w innych
pomieszczeniach znajdujacych sie w jednostce, w ktérych przebywaja osadzeni.
Osadzony po zaprzestaniu stosowania wobec niego $rodkéw przymusu
bezposredniego byt wystuchany przez dyrektora jednostki. Skazany nie zgtaszat
uwag ani skarg, co do stosowania wobec niego S$rodkdéw przymusu
bezpos$redniego. W tym miejscu pragne zauwazy¢, ze stosowanie Srodkow
przymusu bezposredniego odbywa sie bardzo sporadycznie i tylko w sytuacji
skrajnego niepostuszenstwa, przy niekiedy bardzo gwattownym stawianiu oporu
ze strony osadzonego. Wszelkie dziatania w tym zakresie w pierwszej
kolejnosci majg na celu opanowanie sytuacji i zapewnienie bezpieczenstwa
osadzonemu oraz interweniujgcym funkcjonariuszom. W takich sytuacjach
wyposazenie o0sadzonego w kompletng odziez jest rowniez wazne ale,
z oczywistych wzgledow mniegj istotne. Niemniej jednak polecitem dowo6dcom
zmian, aby w przypadku kolejnych stosowan Srodkéw przymusu
bezpos$redniego, w trakcie dozorowania wszelkich czynnosci zwigzanych
z realizacjg w/w dziatan ochronnych, kontrolowa¢ wyposazenie osadzonych tak,
aby byli wiasciwie zaopatrzeni w komplet odziezy* w tym: skarpety, bielizne
I pantofile.

W zakresie watpliwosci przedstawicieli KMP dotyczacych dlugiego
pobytu osadzonego ( ) . $rodki przymusu
bezposredniego zastosowano wobec osadzonego zgodnie z § 19 ust.2 z dnia
09.04.2010 r. o Shluzbie Wieziennej, w celu przeciwdziatania groznemu
niepostuszenstwu mogacemu mie¢ wplyw na bezpieczenstwo poprzez
kategoryczng odmowe wykonana polecenia wejscia do wyznaczonego pawilonu
i celi oraz w celu przeciwdziatania groZznemu niepostuszenstwu mogacemu miec
wplyw na bezpieczenstwo poprzez wnoszenie gtosnych okrzykow. Polecono
aby w przypadku kolejnych przypadkéw stosowania S$rodkéw przymusu
bezposredniego, zwiekszy¢ ilo$¢ oddziatywanh wychowawczych oraz
psychologicznych.

Nalezy réwniez wyjasnic¢, ze w wymienionym przypadku zastosowano sie
do art. 19 ust, 5 Ustawy z dnia 09,04.2010 r., w zakresie stosowania Srodkdéw
przymusu bezposredniego nie dtuzej niz wymaga tego potrzeba. Dowoddca
zmiany w trakcie bezposredniej kontroli zachowania, w odstepach czasu
nie przekraczajgcych 2 godzin dokonywat oceny, czy jest konieczne dalsze
stosowanie Srodkdéw, osadzony nadal odmawiat wejScia do wyznaczonego
pawilonu oraz wyznaczonej celi. Prowadzone byly oddziatywania
wychowawcze, ktére odnotowywano w dokumentacji osobopoznawczej
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osadzonego t IASy iM<:0) A Osadzony po zaprzestaniu
stosowania wobec niego Srodkéw przymusu bezposredniego byt wystuchany
przez dyrektora jednostki. Skazany nie zgtaszat uwag ani skarg co do
stosowania wobec niego $rodkéw przymusu bezposredniego.

W zakresie stosowania Srodkéw przymusu bezposSredniego wobec
osadzonego ( Ni-0) 1 nalezy wskazaé, ze funkcjonariusz
samodzielnie zgodnie z przepisami tj. Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
27.07.2010 r. w sprawie stosowania $rodkow przymusu bezpo$redniego oraz
uzycia broni palnej lub psa stuzbowego przez funkcjonariusza Stuzby
Wieziennej zgodnie z § 3 ust 2. podjgt decyzje o zastosowaniu Srodkow
przymusu bezposredniego, w ktére zostat wyposazony w zwigzku
z wykonywang czynnoscig stuzbowag. Funkcjonariusz nie byt w tym czasie
wyposazony w kamere, w korytarzach oraz w celach oddziatow mieszkalnych
nie ma kamer, ktére mogtyby rejestrowac przebieg zdarzenia. Funkcjonariusz,
ktory zastosowat Srodki przymusu bezposredniego posiadat odpowiednie cechy
fizyczne 1 psychiczne, przygotowanie zawodowe, a takze wieloletnie
doswiadczenie, brat udziat w szkoleniach, ktérych tematem byto przepisy
regulujace stosowanie srodkow przymusu bezposredniego.

W dniu 27.08.2012 rjako Dyrektor Zaktadu, po zapoznaniu sie z catoscig
materiatdow dotyczgcych stosowania srodkéw przymusu bezpos$redniego wobec
skazanego ( cUiview J-k?] samodzielnie przez funkcjonariusza,
nie wniostem uwag do sposobu realizowania w/w dziatan ochronnych, gdyz- nie
stwierdzitem uchybien w tym zakresie.

W kwestii odnoszenia sie do osadzonych nalezy wskazac¢, ze
funkcjonariusze zobowigzani sg do zgodnego z przepisami zwracania sie¢ do
osadzonych, zgodnie z poszanowaniem zasad humanitaryzmu, godnosci
osadzonych oraz praw osadzonych wynikajacych z Kkw. W trakcie kontroli
petnienia stuzby przez funkcjonariuszy pozostajgcych w bezposrednim
kontakcie z osadzonymi nie stwierdzono takich przypadkéw zachowan
funkcjonariuszy wobec osadzonych, ktére bytyby niewtasciwe lub ,,ztoSliwe”.

W zakresie postepowania funkcjonariusza Mariana Strzyzewskiego
koniecznym jest wyjasnienie, ze petni on stuzbe na posterunku oddziatowego
oddzialu mieszkalnego Nr | w pawilonie A w bezposSrednim kontakcie
z osadzonymi. Funkcjonariusz posiada wieloletnie doswiadczenie w petnieniu
stuzby na posterunku oddzialowego dziatu ochrony, posiada réwniez
odpowiednie przygotowanie zawodowe. Funkcjonariusz ten w dniu
20.02.2013 r, zwrocit sie do dyrektora zaktadu z raportem o skierowanie na
komisje lekarska oraz poinformowat o planowanym przejsciu na zaopatrzenie
emerytalne.

W zakresie realizowanych kontroli osobistych osadzonych wyjasniam, ze
realizacja kontroli osobistych wobec osadzonych wystepuje w zwigzku
z wykonywaniem polecen wynikajagcych z gromadzenia i przetwarzania
informacji uzyskanych w wyniku realizacji czynnosci profilaktycznych, ktére
maja na celu rozpoznanie srodowiska osadzonych oraz ich zamiaroéw godzacych
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w porzadek i bezpieczenstwo. Biorgc pod uwage powyzsze w trakcie realizacji
przedsiewzie¢ ochronnych funkcjonariusze zgodnie z art. 116 § 2 KJkw realizujg
kontrole osobiste. W przypadku osadzonego ( clomc T4'?)
wptynety informacje z Prokuratury Rejonowej w Stargardzie Szczecinskim
dotyczace mozliwosci posiadania przez w/w nielegalnych informacji, dlatego
w ksigzce polecen dla dowodcow zmian wydano polecenie dotyczace realizacji
kontroli osobistych wobec osadzonego jako jedno z przedsiewzie¢ ochronnych,
W trakcie prowadzonych szkolen dla funkcjonariuszy dotyczacych kontroli
osadzonych, szczegbélng uwage zwraca sie na konieczno$¢ przeprowadzania
kontroli osobistych zgodnie z przepisami, zwtaszcza z poszanowaniem godnosci
osadzonego.

W zakresie kolidowania godzin korzystania z zaje¢ sportowych
z grafikiem spacerow wskaza¢ nalezy, ze realizacja spaceréw w Zakladzie
Karnym w Stargardzie Szczecinskim odbywa sie w godz. 8.00 do 18.00 na
placach  spacerowych 'wyznaczonych dla poszczegélnych oddziatow.
W Oddziale Penitencjarnym Nr Il, w pawilonach D, E. F, w ktorych odbywajg
kare osadzeni z podgrupa M-2 oraz P-2, nie dochodzi do sytuacji, opisanych
w raporcie Krajowego Mechanizmu Prewencji. W przypadku oddziatu
Penitencjarnego Nr H, spacery prowadzone sg na podstawie planu spacerdw,
zatwierdzonych przez Dyrektora, w ktorym okresla sie podziat osadzonych na
grupy spacerowe oraz kolejno$¢ i miejsce odbywania spaceréw. Opracowujac
plan spaceréw, bierze sie pod uwage wzgledy bezpieczenstwa, wzgledy
resocjalizacyjne oraz koniecznoSC zabezpieczenia prawidtowego toku
postepowania karnego. W oddziale penitencjarnym Nr IlI, w ktorego skiad
wchodzg pawilony A i B, przebywajg osadzeni z podgrupg M-I, P-I, R-I, R -2,
tymczasowo aresztowani, miodociani, doro$li, uprzednio odbywajacy kare
pozbawienia wolnos¢. 1los¢ grup spacerowych, ktorym nalezy zapewnic
realizacje spaceréw powoduje, ze moglto sporadycznie dochodzi¢ do
kolidowania zaje¢ w sitowni z planem spacerow. W zwigzku z powyzszym
zobowigzano funkcjonariuszy dziatu ochrony oraz dziatu penitencjarnego, do
takiego opracowania zaje¢ sportowych oraz planu spaceréw, aby nie dochodzito
do w/w sytuacji polegajacych na kolidowaniu zaje¢ sportowych oraz spacerow.

Ponadto wyjasni¢ nalezy pozostate kwestie nie bedgcelzaleceniami,
a ktore zawarte sg w tresci raportu. W dzienniku szkolenn w temacie z dnia
14.06.2012 r.  ,,Metody wykrywania i rozpoznawania narkotykow”
realizowanym przez dziat ochrony uzupetniono ilos¢ uczestnikow szkolenia oraz
czas jego trwania.

W rejestrze samoagresji za 2011 i 2012 rok brakowato w niektorych
przypadkach wpiséw o obcigzeniu kosztami leczenia. Spowodowane to byto
tym, ze w przypadku czynu o charakterze emocjonalnym brak jest podstaw do
obcigzania materialnego osadzonego natomiast wobec niektérych skazanych
czynnosci byly w trakcie realizacji (procedure konczy postanowienie Sadu
Penitencjarnego w tej sprawie). Aktualnie rok 20U jest zakonczony sprawy
z 2012 roku sg natomiast sukcesywnie zatatwiane.
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Odnoszac sie do sprawy tymczasowo aresztowanego ms”™n
(w raporcie mylnie podanofriane t/sv”z analizy zapisu w systemie Noe.Net
wynika, ze na konsultacje byt zgtoszony 25.05.2012 r. i w tym dniu przyjety
przez psychologa, a nie dopiero po.zdarzeniu jakie miato miejsce 18.06.2012 r.
Po dokonanym samouszkodzeniu funkcjonariusz, ktéry pierwszy uzyskat
informacje sporzgdza wniosek o wymierzenie kary dyscyplinarnej, nie on jednak
ocenia charakter dokonanego samouszkodzenia* a psycholog. Na podstawie
przeprowadzonej konsultacji ocenia jakie podtoze miat popetniony czyn, jezeli
emocjonalne wystepuje do dyrektora z propozycjg odstgpienia od wymierzania
kary oraz nie obcigzaniu kosztami leczenia.

Zaroéwno wychowaweca jak i psycholog podejmujg oddziatywania rowniez
I w przypadku stosowania Srodkow przymusu bezposredniego, Dlaczego
nie byly one stosowane wobec osadzonego ( NN _nie jestem
w stanie odpowiedzie¢. By¢ moze zwigzane to byto z porg dnia, na przykiad po
godzinach pracy funkcjonariuszy dziatu penitencjarnego.

Odnoszac sie do nieadekwatnosci wypisywanych wnioskéw (przyktad
prosba o zwazenie positku) w zwigzku z tym, ze nie ma mowy o konkretnym
przypadku trudno jest mi precyzyjnie odnie$¢ sie do niego. Prawdopodobnie
towarzyszyty temu inne dodatkowe okolicznosci jak chociazby niewlasciwe
zachowanie osadzonego o czym nie byto wspomniane.

Wobec  wszystkich  osadzonych  przyjmowanych do jednostki
przeprowadza sie niezwitocznie rozmowe informacyjng natomiast w ciggu
maksymalnie dwéch dni rozmowe wstepng. Podczas tych rozméw osadzony jest
obowigzkowo zapoznawany z przystugujacymi im prawami, obowigzkami jak
rowniez innymi waznymi informacjami. Zapisy z tych rozméw gromadzone sg
w formie elektronicznej i przechowywane w bazie danych Noe.Net, Osoba
uprawniona do wymierzania kary informuje osadzonego, ze od jego decyzji
moze odwotac sie do sgdu penitencjarnego.

Dobre sprawowanie jest tylko jednym z elementéw branych pod uwage
w przypadku udzielania najwyzszych form nagrod regulaminowych (zezwolen
na opuszczenie zakiadu karnego bez dozoru na czas nie przekraczajacy
jednorazowo 14 dni oraz zezwolenn na widzenie bez dozoru na czas
nie przekraczajagcy 30 godzin). Decyzje w tej sprawie podejmuje komisja
penitencjarna kierujgc sie wieloma innymi, réwniez waznymi sprawami takimi
jak pozytywna prognoza kryminologiczno-spoteczna, unormowana sytuacja
rodzinna, materialna, spetnienie wymogdéw kodeksowych (odbycie potowy
okresu przypadajacego do warunkowego przedterminowego zwolnienia), czy
pozytywna opinia*z miejsca zamieszkania.

Mechanizm zwraca rowniez uwage na prawo o0sOb tymczasowo
aresztowanych, po osadzeniu w areszcie S$ledczym do niezwiocznego
poinformowania 0s6b bliskich o miejscu ich pobytu zgodnie z trescig art. 211 82
Kkw. Zgodnie z treScig Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
02.10.2012 r. w sprawie czynnosci administracyjnych zwigzanych
z wykonywaniem tymczasowego aresztowania oraz kar i $rodkéw przymusu
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skutkujacych pozbawienie wolnosci oraz dokumentowania tych czynnos$ci 841
jezeli tymczasowo aresztowany podczas przyjecia lub bezposrednio po przyjeciu
do aresztu sledczego skorzysta z prawa do poinformowania 0 miejscu swojego
pobytu, o ktorym mowa w art 211820 Kkw, podpisane przez niego
zawiadomienie przesyta sie bezzwitocznie do adresata.

Krajowy Mechanizm Prewencji wskazat, ze chorujgcy na cukrzyce
w trakcie wizytacji zgtaszali, iz dlugi czas oczekujg na zgode dyrektora
jednostki na posiadanie w celi glukometru. Nalezy wskazaé, ze osadzonym
chorujacym na cukrzyce, ktérzy nie posiadajg wiasnych glulcometrow lub
oczekujg na, ich dostarczenie z wolnosci, kazdorazowo wypozyczane s3
glukometry bedace w posiadaniu stuzby zdrowia,

Skazani chetni do udziatu w zajeciach sportowych na ,,OrlikuMzgtaszaja
takg wole w formie zapisu na liScie ktdra trafia do wychowawcy. Ten dokonuje
analizy kandydatur (kieruje sie roznymi kryteriami miedzy innymi czy osadzony
przebywat juz poza terenem zakiadu karnego, wymiarem kary, terminem jej
konca, prowadzonymi czynnosSciami procesowymi w innej sprawie itp,).
Ostatecznie dyrektor podejmuje decyzje o udzieleniu zezwolenia na opuszczenie
zaktadu kamegp,

Przeprowadzono rozmowy z psychologami w zwigzku ze wzmianka
dotyczaca hipotetycznego pobicia osadzonego. Panie psycholog nie miaty takiej
sytuacji i wskaza¢ nalezy, ze rozmowy z przedstawicielami KMP dotyczyty
nie konkretnego przypadku, a jedynie mozliwej sytuacji. Postepowanie
psychologa powinno wowczas polega¢ na przekazaniu takiej informacji
przetozonemu (notatka stuzbowa) oraz powiadomieniu wychowawcy, pod
ktorego opieka pozostawatby osadzony. Rozmowy przeprowadzane
z osadzonymi przez psychologow odbywajg sie wytgcznie na osobnosci.

Funkcjonariusze oraz pracownicy dziatlu penitencjarnego zostali
zobowigzani do stosowania w szerszym zakresie indywidualizacji
prowadzonych oddziatywan wychowawczych.

Ustalenia Krajowego Mechanizmu Prewencji zostaty przekazane
wszystkim kierownikom poszczegolnych pionow stuzby wizytowanego zaktadu
karnego. Kierownicy w dniu 08.02.2013 r. zostali zobowigzani realizacji zalecen
zawartych w piSmie PRO-712555-V11-720.5/12/MMo z dnia 04.02.2013 .

Wykonano w 2 egz.



BIURO
RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

RPO-712555-V11-720.5/12/MMo

00-090 Warszawa Tel. centr. 22 551 77 00
Ai. Solidarno$ci 77 Fax 22 827 64 53
Pan
pptk Leszek Kucyrka
Dyrektor Zaktadu Karnego
) w Stargardzie Szczecinskim
Zespot Aleja Zotnierza 42

~Krajowy Mechanizm Prewencji 73-110 Stargard Szczecifiski

W odpowiedzi na pismo z dnia 8 marca br. (data wptywu do Biura RPO
28 marca br.) uprzejmie dziekuje za ustosunkowanie sie do wnioskow i zalecen zawartych
w Raporcie Krajowego Mechanizmu Prewencji.

Jednocze$nie, chciatabym odnie$¢ sie do kwestii umieszczania w izbach chorych
oséb niewymagajgcych leczenia. Pomimo niewatpliwych problemoéw z rozmieszczeniem
skazanych wynikajagcych z poziomu zaludnienia jednostek penitencjarnych oraz
koniecznosci zapewnienia wszystkim osadzonym normy 3m powierzchni mieszkalnej state
lub nawet czasowe przeksztatcanie izb chorych w cele mieszkalne nalezy uznaC za
niedopuszczalne. Izby chorych stanowig pomieszczenia o szczegdlnym przeznaczeniu, a
zatem powinny by¢ one niezwlocznie dostepne i odpowiednio przygotowane na
wystepujgce u osadzonych przypadki zachorowan. Wymog ten nie jest w jednostce
zachowany z uwagi na fakt, iz w sytuacji stwierdzenia choroby u osadzonego podejmowane
sg dopiero czynnos$ci majgce na celu stworzenie mozliwosci zakwaterowania go w izbie
chorych.

W nawigzaniu do zapisu w Porzagdku wewnetrznym o obowigzku korzystania przez
osadzonych z odziezy skarbowej podczas konwojowania do placowek publicznej stuzby
zdrowia, pragne ponownie przytoczy¢ art. 111 8 2 i art. 216a 8 1 k.k.w, zgodnie z ktorymi w
czasie przeprowadzania czynno$ci procesowych, transportowania oraz w innych
uzasadnionych wypadkach skazany i tymczasowo aresztowany korzysta z wiasnej

odziezy, bielizny i obuwia, chyba ze sg one nieodpowiednie ze wzgledu na pore roku lub



2

zniszczone albo jezeli przemawiajg przeciwko temu wzgledy bezpieczenstwa. Biorgc pod
uwage powyzsze, wspomniany zapis wymaga zmiany.

Odnoszac sie do kwestii informowania cudzoziemcéw o ich prawach, przypominam,
iz na stronie Stuzby Wieziennej (http://www.sw.gov.pl/pl/rzecznik-prasowy/inforrnator~dla~
cudzoziemcow) umieszczono informatory w 8 wersjach jezykowych, ktére mogg by¢ w
razie potrzeby udostepnione osadzonym innych narodowosci.

W nawigzaniu do kwestii dostosowania celi do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
pragne zaznaczy¢, ze Europejski Trybunat Praw Cztowieka uznat w wyroku z dnia 7 lutego
2012 roku w sprawie nr 2447/05 (Cara - Damiani przeciwko Wiochom), iz umieszczenie
niepetnosprawnego ruchowo wieznia na oddziale, po ktorym nie moze sie porusza¢ bez
pomocy osoby trzeciej lub bez specjalnego jest ponizajagcym i nieludzkim traktowaniem, a
tym samym - naruszeniem art. 3 Konwencji o prawach cztowieka. Skarzgcy poruszat sie na
wozku inwalidzkim lub przy pomocy balkonika rehabilitacyjnego, a w zaktadzie karnym, w
ktorym odbywat diugoletnig kare pozbawienia wolnosci, nie mogt nawet samodzielnie
skorzystaC z toalety. W zwigzku z tym, iz przyznat Pan, ze dostosowanie celi, a w
szczegolnosci kacika sanitarnego, co wigzatoby sie z koniecznoScig zmniejszenia
powierzchni celi i tym samym - pojemnos$ci jednostki, wymaga zgody Dyrektora
Generalnego Stuzby Wieziennej. W zwigzku z powyzszym, prosze o informacje, czy

skierowat Pan prosbe do Dyrektora Generalnego SW w tej sprawie.


http://www.sw
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ZAKLAD KARNY
Al. Zotnierza Nr 42

73-110 Stargard Szczeciriski Stamar-d-Szczecinski, dnia 20.06.2013 r.
000320420
S/P- 0912/1/13 .

L.dz.- 9601 /13

Biuro PRAW OB'
Rzecznika Praw Obywate]tEfietirhr

Al. Solidarnosci 77 WPt.| g@g@ g 95
00-090 Warszawa

Dot: RPO-712555-VII-720.5/12/MMo A

W odpowiedzi na pismo z dnia 15.05.2013 r. (data wptywu do tutejszej jednostl<2013 (B'2 1
20.05.2013 r.) dotyczace uwag i zalecen zawartych w Raporcie Krajowego Mechanizmu
Prewencji z wizytacji przeprowadzonej z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich
w dniach 24 - 28.09.2012 r. uprzejmie informuje, ze cele izb chorych Zakladu Karnego
w Stargardzie Szczecinskim przeznaczone sg i wykorzystywane na potrzeby leczenia
osadzonych. W przypadieu zaistnienia konieczno$ci umieszczenia skazanego chorego
w izbie chorych, pomieszczenia te zawsze sg dostepne i odpowiednio przygotowane.

Porzadek wewnetrzny zaktadu zawiera obecnie zapis dotyczacy obowigzku
korzystania przez osadzonych z odziezy skarbowej podczas konwojowania do placowek
publicznej stuzby zdrowia. Uprzejmie informuje, ze w trakcie planowanych zmian
w Zarzagdzeniu Dyrektora Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim w sprawie
porzadku wewnetrznego w zaktadzie, wprowadzony zostanie zapis ujety w art. 11182
i art. 216a8 1 Kkw, ktory reguluje kwestie korzystania przez osadzonych z wiasnej odziezy,
bielizny i obuwia w trakcie transportowania.

Jednocze$nie informuje, ze w przypadkach osadzenia w Zaktadzie Karnym
w Stargardzie Szczecinskim cudzoziemcow, poza mozliwoscig korzystania przez nich
z ,Regulaminu organizacyjno - porzagdkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci”,
»Regulaminu oraganizacyjno - porzagdkowego wykonywania tymczasowego aresztowania”
oraz ,,Kodeksu karnego wykonawczego” w jezyku niemieckim, angielskim oraz rosyjskim,
moga oni otrzymac informatory umieszczone na stronie internetowej Stuzby Wieziennej.

W okregu szczecinskim istniejg dwie jednostki penitencjarne - Zaklad Karny
w Goleniowie oraz Zaktad Karny w Nowogardzie (OZ w Piotach), ktére zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 18/2013 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia
25.03.2013 r. w sprawie okre$lenia przeznaczenia zaktadow karnych i aresztow $ledczych,
posiadajg cele dostosowane do umieszczenia w nich tymczasowo aresztowanych
i skazanych poruszajgcych sie na wozku inwalidzkim. W zwigzku z tym nie wystgpiono
z wnioskiem do Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej o zmiane pojemnosci jednostki
i zmniejszenie powierzchni celi mieszkalnej, w celu utworzenia takich pomieszczen. Majac
jednak na wzgledzie uwagi i zalecenia Krajowego Mechanizmu Prewencji podjeto decyzje,
ze do konca 2013 roku, w ramach trwajgcych remontéw, w jednej z cel mieszkalnych kacik
sanitarny zostanie dostosowany do potrzeb 0s6b majgcych trudnoSci w poruszaniu sie,
a niebedacych osobami niepetnosprawnymi, poruszajacymi sie na wézku inwalidzkim.
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.Kigony Mschanizm Prenengi' w Stargardzie Szczecifskim
Aleja Zotnierza 42
73-110 Stargard Szczecinski

W odpowiedzi na pismo z dnia 20 czerwca 2013 roku (data wptywu do Biura RPO
25 czerwca 2013 roku) uprzejmie dziekuje za wyjasnienia odnosnie umieszczania
osadzonych w izbach chorych oraz planowanych zmianach w Zarzadzenia Dyrektora
Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim w sprawie porzadku wewnetrznego z
zaktadzie w zakresie korzystania przez osadzonych z wiasnej odziezy, bielizny i obuwia w
trakcie konwojowania. Szczeg6lnie wazna jest Pana decyzja o dostosowaniu kacika
sanitarnego w jednej z cel do potrzeb os6b majgcych trudno$ci w poruszaniu sie.

W niniejszym piSmie, chciatbym takze wrdci¢ do poruszanych w Raporcie
powizytacyjnym tresci, do ktérych odniést sie Pan w poprzedniej odpowiedzi.
Poinformowat Pan, iz eliminowane sg 3-kondygnacyjne t6zka, jednak nie zaznaczyt Pan. w
jaki sposob. Do Zespotu Krajowy Mechanizm Prewencji wptyneta skarga skazanego

ud 4N A N przebywajacego w Zaktadzie Karnym w Stargardzie
Szczecinskim, w ktorej podniost on, iz zdemontowane t6zka ustawione sg obok siebie bez
odstepu. W zwigzku z powyzszym - wedtug pisma osadzonego - nie tylko
niezapewnione jest dojscie do tozka, ale przede wszystkim - nierespektowane jest
prawo do intymno$ci osadzonych. Jednocze$nie wskazuje on. iz intymnosSci nie
zapewnia takze korzystanie z kacika sanitarnego w odremontowanej celi 201, w ktorym
zamontowano zbyt krétkie drzwi.

Druga ze skarg, w ktorej kwestionowane sg ustalenia KMP z wizytacji Zaktadu
Karnego w Stargardzie Szczecifnskim, dotyczy osadzania w izbach chorych. Osadzony

us uW\ \ro j podnidst, iz przebywat w warunkach przeludnienia.



Majac powyzsze na uwadze, prosze o odniesienie sie do przedmiotowych zarzutow oraz
przestanie wykazu cel, w ktérych ww. osadzony przebywat w okresie styczen - listopad
2012 roku oraz od stycznia 2013 roku do dnia przetransportowania do ZK Goleniow, ze
wskazaniem pojemnosci cel i nazwisk wspdtosadzonych.

Prosze ponadto o informacje, czy muszla ustepowa w poczekalni przed salg
odwiedzin zostata wymieniona, czy powyzsze jest dopiero ujete w planach
remontowych Zakladu. Prosze takze o wyjasnienie, w jaki spos6b positki zostaly
wzbogacone 0 warzywa i owoce oraz przestanie jadtospiséw dla wszystkich norm

zywieniowych, ktore zostaty zatwierdzone przez Pana zastepce na dni 8-14 lipca 2013 roku.

Zat. 2



