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Informacja
o czynnosciach przeprowadzonych z upowaznienia Rzecznika Praw

Obywatelskich w Zakladzie Karnym w Goleniowie

(wyciag)

1. Wprowadzenie

Dzialajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich w dniach 24-25
listopada 2010 r. do Zaktadu Karnego w Goleniowie, przy ul. Grenadierow 66
(zwanego dalej Zakladem) wudali si¢ przedstawiciele Rzecznika Praw
Obywatelskich.

Wykonujgc zadania Krajowego Mechanizmu Prewencji, przedstawiciele
Rzecznika sprawdzili na miejscu sposéb traktowania os6b pozbawionych
wolnosci, dokonujac oceny pod wzgledem ochrony osadzonych przed torturami
oraz innym okrutnym, nieludzkim i ponizajagcym traktowaniem albo karaniem.

Przeprowadzajac  wizytacje zapobiegawczg Krajowego Mechanizmu
Prewencji przedstawiciele Rzecznika:

e wystuchali informacji o funkcjonowaniu Zaktadu i jego podstawowych
problemach, udzielonej przez dyrektora Zaktadu;

e obejrzeli teren i pomieszczenia Zaktadu: losowo wybrane cele mieszkalne we
wszystkich oddziatach mieszkalnych, cele zabezpieczajace oraz cele do
wykonywania kary dyscyplinarnej umieszczenia w celi izolacyjnej, taznie, sale
widzen, tereny spacerowe, pomieszczenia przeznaczone do dziatalnosci
kulturalno — o$wiatowej i sportowej, biblioteke, hale sportowg, ambulatorium i

izby chorych, kantyng oraz kuchnig;



e przeprowadzili, na podstawie kwestionariusza, rozmowy w cztery oczy z 47
osadzonymi w Zaktadzie oraz rozmowy z osadzonymi przebywajgcymi w

wizytowanych celach mieszkalnych.

Pracownicy Biura Rzecznika Praw Obywatelskich poinformowali dyrektora
Zaktadu o ustaleniach dokonanych w ramach powyzszych czynnoS$ci, a takze
wystuchali jego uwag 1 wyjas$nien.

Ponadto, po zakonczeniu wizytacji analizie poddano: protokoty kontroli
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Goleniowie z dnia: 7 i 28
pazdziernika 2010 r., ,Zarzadzenie Wewngtrzne nr 22/08 Dyrektora Zaktadu
Karnego w Goleniowie z dnia 26 wrze$nia 2008 r. w sprawie porzadku
wewngtrznego dla osadzonych zakwalifikowanych jako wymagajacych osadzenia
w wyznaczonym oddziale lub celi zakladu karnego typu zamknigtego, w
warunkach zapewniajagcych wzmozong ochrone¢ spoteczenstwa i bezpieczenstwo
zaktadu”, ,,Zarzadzenie Wewnetrzne nr 21/08 Dyrektora Zakladu Karnego w
Goleniowie z dnia 26 wrze$nia 2008 roku w sprawie porzadku wewngtrznego”

oraz ,Sprawozdanie dotyczace =zalatwiania skarg, prosb 1 wnioskdw o0so6b

osadzonych w Zaktadzie Karnym w Goleniowie w 2009 r.”.

2. Charakterystyka jednostki

Zaklad Karny w Goleniowie - usytuowany na obrzezach miasta - jest
jednostkg penitencjarng typu zamknigtego przeznaczong do odbywania kary
pozbawienia wolnos$ci przez mezczyzn — recydywistOw penitencjarnych. Ponadto,
w Zakladzie wyznaczone sg oddziaty aresztu $ledczego, oddziat typu zamknietego
dla odbywajacych kar¢ po raz pierwszy oraz oddzial dla osadzonych
zakwalifikowanych jako wymagajacych osadzenia w wyznaczonym oddziale lub
celi zakladu karnego typu zamknigtego, w warunkach zapewniajacych wzmozong
ochron¢ spoteczenstwa i bezpieczenstwo zaktadu (zwanych dalej osadzonymi
niebezpiecznymi). Jednostka ta posiada roéwniez oddziat terapeutyczny dla

recydywistow penitencjarnych z niepsychotycznymi zaburzeniami psychicznymi



lub upos$ledzonych umystowo, dla uzaleznionych od alkoholu oraz sprawcow
przestepstw popelnionych w zwigzku z zaburzeniami preferencji seksualnych.

Pojemnos$¢ Zaktadu wynosi 1039 miejsc, w tym 125 miejsc w oddziale
terapeutycznym. W dniu 24 listopada 2010 r. w jednostce faktycznie przebywato
972 osadzonych, w tym 898 skazanych, 70 tymczasowo aresztowanych oraz 4
ukaranych. W oddziale terapeutycznym dla o0s6b z niepsychotycznymi
zaburzeniami psychicznymi lub uposledzonych umystowo przebywato 81
osadzonych, a dla uzaleznionych od alkoholu 34 osadzonych. W oddziale dla
osadzonych niebezpiecznych umieszczono 10 skazanych i 1 tymczasowo
aresztowanego.

W jednostce 206 na 967 osadzonych deklarowalo uczestnictwo w
podkulturze, co daje 21,30 % (45 osob w I oddziale penitencjarnym, 73 osoby w 11
oddziale penitencjarnym, 88 osob w III oddziale penitencjarnym). Podczas
rozmow z osadzonymi przeprowadzonych przez przedstawicieli RPO stwierdzono,
1z w Zaktadzie tworzy si¢ cele wspdlne dla ,,grypsujacych” i ,,niegrypsujacych”.

Zaktad Karny w Goleniowie dysponuje 412 celami mieszkalnymi, w tym 13 dla
tzw. ,,niebezpiecznych”, 6 izbami chorych, 7 celami izolacyjnymi oraz 6 celami
zabezpieczajacymi. Przewazaja cele dwuosobowe (281), jednoosobowe (34) i
pigcioosobowe (28). Podzial pozostatych cel wedlug liczby miejsc ksztattuje sie
nastepujaco:

- czteroosobowe — 25,

- trzyosobowe — 25,

- sze$cioosobowe - 9

- siedmioosobowe — 8,

- dziewigcioosobowe - 2.

Osadzeni zakwaterowani sg w pigciu pawilonach — A, B, C, D, E, ktore
wchodzg w sktad trzech oddzialéw penitencjarnych.

W czasie wizytacji cel nie stwierdzono osadzenia tymczasowo
aresztowanych 1 skazanych z réznych grup klasyfikacyjnych we wspodlnej celi

mieszkalnej.



3. Warunki bytowe

W Zaktadzie nie ma przeludnienia. Osadzeni przebywaja w warunkach
zapewniajacych zachowanie przewidzianej w art. 110 Kodeksu karnego
wykonawczego normy 3 m? powierzchni celi na osobe.

Stan techniczny cel mieszkalnych okresli¢ mozna jako dobry (pawilon A)
oraz bardzo dobry (pawilony B, C, D, E). Z punktu widzenia poszanowania prawa
do intymno$ci osOb pozbawionych wolnosci, wazne jest, iz w kazdej celi
mieszkalnej wieloosobowej kacik sanitarny jest catkowicie zabudowany. Ponadto,
w kazdym pawilonie, za wyjatkiem A, do cel mieszkalnych doprowadzona jest
ciepta woda. W celach jest czysto, panuje w nich odpowiednia do pory roku
temperatura powietrza, a takze zapewniony jest doptyw $wiatla dziennego 1
sztucznego pozwalajacego na czytanie i pisanie. W wizytowanych celach nie
stwierdzono brakow w sprzecie kwaterunkowym, a stan materacy, bielizny
poscielowej oraz rgcznikoOw nalezy uznac¢ za dobry. Jednakze w wielu celach w
gornych tozkach brakowalo zabezpieczen przed upadkiem oraz drabinek.

Kapiel osadzonych odbywa si¢ w tazniach oddzialowych. Ich stan jest
bardzo dobry, za wyjatkiem tazni w pawilonie D, ktora jest przeznaczona do
remontu. Ponadto, w oddziale D 1- D 2 i D 3 — D 4 znajduja si¢ dodatkowe taznie
z jednym stanowiskiem prysznicowym, ktore przeznaczone sg dla osadzonych
funkcyjnych oraz oséb z chorobami skornymi. Po kapieli osoby chorej taznia jest
dezynfekowana. Osadzeni niebezpieczni korzystaja z tazni w swoim oddziale. W
pomieszczeniach prawidlowo dziata wentylacja. Ponadto, w kazdej z nich
zainstalowano WC odseparowane od reszty pomieszczenia Sciang oraz wieszaki na
ubrania. Tuz obok hali sportowej usytuowano tazni¢ przeznaczong dla osob, ktore
braty udzial w zajgciach sportowych.

Jednostka dysponuje tacznie 20 polami spacerowymi, w tym 6 dla osadzonych
niebezpiecznych. Trzy pola spacerowe sa bardzo duze i wyposazone w sprzgt do
gry w siatkowke lub siatkowke plazowa. Kazde z po6l posiada tawke, jest
ogrodzone betonowymi ptytami lub siatkg, jednakze zadne z nich nie ma

zadaszenia zapewniajacego ochron¢ podczas deszczu.



We wszystkich oddziatach wyodrebniono cele dla oséb palacych wyroby
tytoniowe. Podczas oglagdu cel mieszkalnych nie stwierdzono, aby z osobami
palacymi osadzane byly osoby niepalace.

Osadzeni, z ktorymi przeprowadzono rozmowy, w wigkszosci ocenili warunki
bytowe w celi jako dobre lub dos¢ dobre. Oceny negatywne wigzaty si¢ gtownie ze
stabym o$wietleniem w celi, zniszczonym sprzetem kwaterunkowym oraz ztg jakos$cia
proszku do prania 1 pasta do z¢bow.

Warunki mycia si¢ i kapieli za dobre i do$¢ dobre uznaly 32 osoby
ankietowane. Pozostali ocenili je jako zno$ne lub zte, wskazujagc wséréd powodow

takiej oceny grzyb na $cianach oraz zbyt krotki czas kapieli.

4. Wyzywienie

Na potrzeby zwigzane z wyzywieniem osadzonych przebywajacych
w Zaktadzie dziata kuchnia usytuowana w odrgbnym budynku. Sktada si¢ ona z
kuchni stuzacej do przygotowania positkow normy podstawowej oraz kuchni
stuzacej do przygotowania positkow dietetycznych. Stan pomieszczen
wchodzacych w jej sklad uzna¢ nalezy za bardzo dobry, spetniajacy wymogi
HACCP.

W dniu wizytacji w Kkuchni Zakladu poza positkami podstawowej i
wyznaniowej normy wyzywienia, przygotowywane byty potrawy diety: lekkostrawnej,
cukrzycowej, cukrzycowej insulino-zaleznej. Zdaniem dyrektora jednostki, Zaktad nie
ma mozliwosci przygotowania positkow spetniajacych wymogi religijne i kulturowe.
Wartym podkreslenia jest fakt, iz zgodnie ze stanowiskiem ptk Jacka Wiodarskiego -
Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej, wyrazonym w pismie skierowanym do
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich z dnia 22 grudnia 2010 r., odmowa wyrazenia
zgody na korzystanie przez osadzonych z wyzywienia uwzgledniajgcego ich wymogi
religijne lub kulturowe, moze by¢ spowodowana jedynie wzgledami technicznymi i
organizacyjnymi polegajacymi na przestarzalym zapleczu kuchennymi 1 ztym stanie

technicznym pomieszczen.



Zdania respondentow na temat wyzywienia oferowanego przez Zaklad byty
podzielone. Dwadziescia cztery osoby ocenity wyzywienie jako dobre, zarowno pod
wzgledem waloréw smakowych, jak i wielkosci porcji. Pozostali, wsréd uwag
krytycznych podniesli zbyt mate urozmaicenie jadtospisu, ztg jako$¢ produktow, nie
spetnianie norm przez positki dietetyczne oraz zbyt mata ilo$¢ nabiatu. Dziesig¢ 0sob
ocenito wyzywienie jako zle i raczej zte.

Uzupelnienie wyzywienia oferowanego osadzonym przez jednostke mozliwe
jest poprzez paczki zywnos$ciowe przesylane z wolno$ci oraz poprzez dokonywanie
zakupow w kantynie. Respondenci w zdecydowanej wigkszo$ci pozytywnie ocenili
zardOwno postgpowanie administracji Zaktadu z paczkami zywnos$ciowymi, jak i
asortyment oraz ceny artykuldow w kantynie wigziennej. Jednakze zwrécili uwage na
brak mozliwosci zamowienia produktow, ktorych nie ma w kantynie oraz na
nieinformowanie osadzonego o przypadku odmowy przyjecia paczki przestanej do

niego.

5. Opieka medyczna

Z informacji uzyskanych od kierownictwa Zaktadu wynika, iz nie wystepuja
braki kadrowe w wig¢ziennej stuzbie zdrowia. Zatrudnionych jest obecnie 3 lekarzy
— funkcjonariuszy SW (internista, neurolog i stomatolog) na pelnym etacie, a takze
lekarze cywilni: chirurg, psychiatra i stomatolog na ' etatu oraz stomatolog na %
etatu. Ponadto, jeden lekarz neurolog jest zatrudniony na podstawie kontraktu. W
sktad sredniego personelu medycznego wchodzi 7 pielggniarek — funkcjonariuszek
SW. Dyrektor Zakladu zawart réwniez umowe o §wiadczenie ustug z zakresu
opieki: okulistycznej, dermatologicznej i hepatologicznej z Niepublicznym
Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Goleniowie.

W pawilonie C umiejscowiono pomieszczenia stuzby zdrowia. W ich sktad
wchodza: 6 izb chorych, gabinety: lekarski, stomatologiczny, laryngologiczno —
okulistyczny oraz pracowania EKG (stoi pusta, poniewaz Zaklad nie posiada
sprz¢tu rentgenowskiego). Warto zauwazy¢, iz w jednostce wykonuje si¢ bardzo

duzo zabiegdéw stomatologicznych i w zwigzku z tym gabinet powinien by¢



wyposazony w stomatologiczny aparat RTG. Obnizytoby to koszty tych ustug.
Pomieszczenia te sg odnowione, zadbane i przestronne.

W kazdym oddziale znajduje si¢ ambulatorium, w ktéorym przyjmuja
lekarze oraz wydawane sg leki. Osadzeni sg przyjmowani przez lekarza w dni
robocze w godzinach od 7.00 do 15.00. W naglych wypadkach wzywany jest
lekarz pogotowia ratunkowego. Leki w godzinach porannych wydawane sg przez
pielegniarke, a w godzinach wieczornych przez oddziatowego.

Ponadto, Zaktad korzysta z uslug ambulansu z Zaktadu Karnego w
Czarnem, w ktorym wykonuje si¢ zdjecia RTG Klatki piersiowej — wymagane przy
badaniach wstgpnych kazdego osadzonego.

Kierownictwo Zakladu Karnego w Goleniowie nie opracowato
wewnetrznych procedur dotyczacych postgpowania z osobami zakazonymi
wirusem HIV lub inng chorobg zakazng. Wszelkie dziatania oparte sg na
rozporzagdzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 31 pazdziernika 2003 r. w
sprawie szczegdtowych zasad zakresu i1 trybu udzielania $wiadczen zdrowotnych
osobom pozbawionym wolno$ci przez zaklady opieki zdrowotnej dla osob
pozbawionych wolnosci ( Dz. U z 2003 r. Nr 171, poz. 1633).

Wigkszo$¢ respondentdéw pozytywnie ocenita prace stuzby zdrowia.
Jednakze 6 osOb uznato, iz nie spetnia ona ich wymagan. Wsrdd uwag pojawily si¢
stwierdzenia, iz zbyt dlugo trzeba czeka¢ na wizyte u lekarza, ze lekarze nie

wykonujg niezbednych badan 1 nie przepisujg wlasciwych lekow.

6. Traktowanie osadzonych

Przewazajaca wigkszos¢ rozmoéwcow (39) ocenita traktowanie przez
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej jako dobre. Stwierdzili, ze nie zaistniaty sytuacje,
podczas ktorych funkcjonariusze SW naruszyliby ich nietykalnosci lub niewlasciwie
potraktowali. Nie byli tez $wiadkami takich niedozwolonych zachowan. Jednakze
pojawily si¢ glosy (8) mowigce o wulgarnym zwracaniu si¢ do osadzonych przez
funkcjonariuszy SW, a takze ponizaniu stownym i aroganckim zachowaniu. W

zwiazku z tym 2 osadzonych ztozyto skargi do dyrektora Zaktadu.



Osiemnascie 0so6b objetych rozmowami byto karanych dyscyplinarnie, w tym 6
0sOb karg umieszczenia w celi izolacyjnej. Wobec jednej osoby, ktorej wypisano
wniosek 0 ukaranie, poprzestano na pouczeniu. Szesciu ukaranych megzczyzn
stwierdzito, iz zastosowana kara byla stluszna. Rowniez 6 osadzonych, ze nie byta
adekwatna do przewinienia, 5 osob nie mialo zdania na ten temat. WSszyscy
potwierdzili, iz przed wymierzeniem kary dyrektor Zaktadu wystuchat ich wyjasnien.
Pigciu respondentow podato, 1z nie zostali pouczeni o prawie zaskarzenia decyzji o
wymierzeniu kary dyscyplinarnej. Kazdy z ukaranych karg umieszczenia w celi
izolacyjnej przyznal, iz byt badany przed jej wykonaniem przez lekarza lub
psychologa. Jedynie jedna osoba potwierdzita fakt jej zbadania po odbyciu kary
dyscyplinarne;j.

W Zaktadzie Karnym w Goleniowie znajduje si¢ 7 cel izolacyjnych, w tym
jedna w oddziale terapeutycznym i jedna w oddziale dla osadzonych niebezpiecznych.

W jednostce miesci si¢ 6 cel zabezpieczajacych. W kazdej z nich znajduje si¢
sedes oraz stot z taboretem - przymocowane do podioza. Kazda z nich wyposazona
jest w kamery telewizji przemystowe;.

W trzech pierwszych kwartatach 2010 r. do organow wigziennictwa
wplyneto 300 skarg' od osadzonych na funkcjonowanie Zaktadu. W tym okresie
rozpatrzono zarzuty dotyczace: opieki zdrowotnej (135), warunkéw bytowych
(97), zatrudnienia (36), decyzji komisji penitencjarnej (5), traktowania przez
wspotosadzonych  (2), traktowania przez funkcjonariuszy SW  (144),
przetransportowania (23), wymierzenia kary dyscyplinarnej (19), korespondencji
(22), widzen i rozméw telefonicznych (7), paczek (10), pomocy postpenitencjarne;j
(9), dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowej (11), zalatwienia skarg (6),
zapoznawania z opiniami i udostgpniania dokumentéw i1 aktéw prawnych (6),
realizacji zakupow (2), przepustek 1 zezwolenia na czasowe opuszczenie zaktadu
karnego (4) i inne (53). Tylko jeden zarzut, dotyczacy zagubienia korespondencii,
uznano za zasadny.

Dla poroéwnania, w roku 2009 osadzeni w Zaktadzie skierowali 511 skarg na

dziatalno$¢ jednostki. Wigkszo$§¢ z nich dotyczyla opieki zdrowotnej (236),

! Jedna skarga moze zawieraé zarzuty dotyczace roznej problematyki.



traktowania przez funkcjonariuszy (214) oraz warunkéw bytowych (136). Tylko
dwa zarzuty uznano za zasadne.

W ocenie wizytujacych, ustalenia poczynione zaré6wno podczas ogladu
jednostki, jak 1 rozmow z osadzonymi, nie dajg podstaw do stwierdzenia, aby —
generalnie rzecz biorgc - warunki bytowe w Zaktadzie, czy tez inne okolicznos$ci
osadzenia, byty dla os6b pozbawionych wolnosci na tyle dotkliwe, aby mogty
prowadzi¢ do okrutnego, nicludzkiego lub ponizajacego traktowania. Atmosfera w
Zaktadzie jest bardzo dobra, wolna od napig¢¢, a relacje miedzy osadzonymi a

wychowawcami 1 oddziatowymi - prawidiowe.

7. Praca penitencjarna i terapeutyczna.

W oddziale terapeutycznym prowadzi si¢ terapi¢ dla osdb uzaleznionych od
alkoholu — 34 miejsca oraz terapi¢ dla os6b z niepsychotycznymi zaburzeniami
psychicznymi lub uposledzonych umystowo — 91 miejsc. Zatrudnionych jest tgcznie
10 oséb: kierownik oddzialu, 3 inspektoréw ds. terapii, 4 psychologéow oraz 2
wychowawcow. W roku 2009 objetych dzialaniami terapeutycznymi: dla
uzaleznionych od alkoholu bylo 175 skazanych, a dla skazanych z niepsychotycznymi
zaburzeniami psychicznymi lub uposledzonych umystowo byty103 osoby.

W ramach prowadzonej terapii dla os6b z niepsychotycznymi zaburzeniami
psychicznymi lub uposledzonych umystowo odbywaja si¢ zajecia z:

1. Psychokorekcji indywidualnej obejmujace:

e poradnictwo psychologiczne,

e interwencje psychologiczne,

e warunkowanie instrumentalne (nagrody i kary),

e rozmowy  psychologiczne (relaksacyjne,  podtrzymujace,
psychokorekcyjne, odreagowujace)

e metody wptywu osobistego,

e konsultacje psychiatryczne,

o farmakoterapia.
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2. Psychokorekceji grupowej obejmujace:
e zajecia relaksacyjne,
e psychorysunek,
e 7zajecia terapeutyczne dla sprawcOw przemocy,
e zajecia terapeutyczne dla osob dokonujacych samouszkodzen,
e treningi:
1)umiejetnosci interpersonalnych,
2)radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
3)kontroli ztosci
4)wnioskowania moralnego,
e psychodrama,

e modelowanie zachowan, nasladownictwo,

mitingi grupy AA.

3. Edukacji obejmujace;:
e trening w zakresie wygladu zewnetrznego 1 higieny osobistej,
e edukacje w zakresie profilaktyki zdrowotnej,
e zajecia dotyczace uzaleznienia od alkoholu oraz uzaleznienia od
nikotyny,
e mini wyklady,
e pogadanki,
e programy edukacyjne TV,
e interpretowanie, wyjasnianie, dostarczanie wiedzy, informacji,
e Kkursy doskonalenia zawodowego,

e cykl programowy ,,Za bramg¢ i1 co dalej?”.

4. Oddzialywania poprzez pracg:
e prace porzadkowe na rzecz oddziatu,

e zatrudnienie poza oddziatem.
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5. Terapii zajgciowej:

prace stolarskie,

prace rzezbiarskie,

naprawa sprzetu kwaterunkowego,
prace plastyczne,

prace z papieru,

wykonywanie odlewow gipsowych,
prace z wikliny,

prace z welny 1 sznurka,

prace polowe w ogrodzie (sezon wiosenno — jesienny).

6. Kulturalno — oswiatowe, sportowe oraz kota zainteresowan:

Ponadto,
terapeutyczny”
W  oddziatywaniach terapeutycznych dla uzaleznionych od alkoholu
wykorzystywane sg metody grupowe oraz indywidualne. Sg one ukierunkowane na

zmiany schematéw poznawczych, korekcj¢ stanow emocjonalnych oraz uczenie

zajecia teatralne,

ogladanie programow TV i video,
czytanie ksigzek 1 prasy,

turnieje,

gry planszowe i stolikowe,

zajecia rekreacyjno — sportowe dla skazanych mniej sprawnych

ruchowo,
¢wiczenia w $wietlicy sportowe;.

osadzeni w tym oddziale majag do dyspozycji

, W ktorym moga uprawia¢ warzywa.

nowych — konstruktywnych zachowan. Naleza do nich:

1. Mikroedukacja:

wyktady edukacyjne,
nagrania audiowizualne,

opowiadanie na pytania do wyktadow i filmow,

,ogrodek
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analiza rysunkéw pogladowych i tematycznych,
¢wiczenia tematyczne,

grupowe dyskusje tematyczne.

2. Zorganizowana autoanaliza i autodiagnoza:

konsultacje  indywidualne (analiza osobistych schematow
postepowania i myslenia oraz wydarzen zyciowych),

roZmowy psychologiczne (tonujace, podtrzymujace,
psychokorekcyjne, odreagowujace),

poradnictwo psychologiczne,

wypetnianie kwestionariuszy tematycznych,

informacje zwrotne i konfrontowanie.

3. Modelowanie:

mitingi AA (z udziatem trzezwiejacych alkoholikéw z grupy
wolno$ciowej),

spotecznos¢ terapeutyczna,

relacja terapeutyczna i metody wplywu osobistego,

rytuaty wprowadzenia w grupe i zakonczenia terapii.

4. Cwiczenie umiej¢tnosci:

wyrazanie uczu¢ 1 uwazne stuchanie oraz mowienie o sprawach
osobistych,

wypowiadanie i przyjmowanie komplementow,

wyrazanie 1 przyjmowanie krytyki,

odmawianie picia,

radzenie sobie z my$lami o piciu,

uswiadamianie i radzenie sobie ze zloscia,

planowanie zachowania w sytuacjach kryzysowych,

us$wiadamianie sobie i radzenie z negatywnym mys$leniem.
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5. Indywidualny program terapeutyczny:

e tworzenie ustrukturalizowanych warunkow do ksztattowania
poczucia podmiotowos$ci 1 sprawczos$ci pacjenta,

e motywowanie do wspotodpowiedzialnosci za przebieg pracy
terapeutycznej,

e powigkszanie zakresu sytuacji i ilosci czasu wykorzystywanego
przez pacjenta do pracy nad zmiang osobistg 1 realizacjg zadan
terapeutycznych,

e pomaganie pacjentowi w uzyskaniu orientacji dotyczacej przebiegu
calego programu terapii i wlasnego miejsca w jego realizacji,

e przygotowywanie pacjenta do systematycznej i planowej pracy,
stluzacej procesowi zdrowienia a prowadzonej poza miejscem
terapii i po jego zakonczeniu.

W Zaktadzie Karnym w Goleniowie realizowany jest program edukacyjny z
zakresu radzenia sobie ze stresem — przeciwdzialania agresji i przemocy oraz program
psychokorekcyjny dla osadzonych przebywajacych w oddziale dla ,,niebezpiecznych”.
Ponadto, realizowane sg nast¢pujace programy: ,,Stop pijanym kierowcom” — zajecia
grupowe dla skazanych z art. 178a§1 k.k., ,,To jest AA” — program samopomocy dla
skazanych z problemem alkoholowym, ,,Krétka interwencja” — program readaptacji
spolecznej w zakresie motywowania skazanych naduzywajacych substancji
psychoaktywnych do zmiany, ,,Stop narkotykom” — program samopomocy dla
skazanych z problemem narkotykowym, ,,Wolny wybor” — program readaptacji
spotecznej w zakresie zapobiegania uzywaniu narkotykow przez osadzonych w trakcie
pobytu 1 po opuszczeniu przez nich jednostki penitencjarnej oraz ,,Art.”” — program
zastepowania agres;ji.

W dniu wizytacji w dziale penitencjarnym zatrudnieni byli: kierownik dziatu, 4
psychologow, 3 koordynatorow ds. penitencjarnych w oddziatach penitencjarnych, 4
wychowawcow: ds. postpenitencjarnych (2), ds. sportu (1), ds. kulturalno -

oswiatowych (1) oraz 16 wychowawcéw w oddziatach mieszkalnych.
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W dniu 25 maja 2010 r. w Zakladzie Karnym w Goleniowie zarzadzeniem
wewnetrznym dyrektora Zakladu powotlane zostaly trzy oddziaty penitencjarne.
Oddziat 1 Penitencjarny obejmuje 5 oddzialow mieszkalnych, a jego pojemnos¢
wynosi 317 miejsc. W sklad odsady kadrowej wchodzi: kierownik oddziatu
(kierownik dzialu penitencjarnego), kierownik penitencjarny, koordynator ochrony, 5
wychowawcow, 2 psychologéw, instruktor ds. kulturalno — o§wiatowych 1 biblioteki
oraz instruktor ds. sportu. Oddziat II Penitencjarny obejmuje 3 oddzialy mieszkalne,
jego pojemno$¢ wynosi 260 miejsc. W sktad obsady kadrowej wchodzi: kierownik
oddzialu (zastepca dyrektora Zaktadu), koordynator penitencjarny, koordynator
ochronny, 5 wychowawcéw 1 psycholog. Oddziat III Penitencjarny obejmuje 5
oddziatéw mieszkalnych, a jego pojemno$¢ wynosi 340 miejsc. W sklad obsady
kadrowej wchodzi: kierownik oddziatu (zastgpca dyrektora Zaktadu), koordynator
penitencjarny, koordynator ochronny, 6 wychowawcéw i psycholog.

Kierujacy oddziatami, koordynatorzy penitencjarni i ochronni wzigli udzial
w ogolnopolskim cyklu przygotowawczo - szkoleniowym zwigzanym z pierwszym
etapem wdrozenia oddzialow penitencjarnych. Przeprowadzono réwniez szkolenie dla
pozostalej czesci pracownikow jednostki, ktore przyblizylo wprowadzang reforme
struktury organizacyjnej jednostek. W oddziatach zwigkszono liczbe funkcjonariuszy
pracujagcych w bezposrednim kontakcie z osadzonymi poprzez wprowadzenie
starszych oddziatlowych oraz funkcjonariuszy dziatu kwatermistrzowskiego.
Dodatkowo do oddziatow penitencjarnych zostali przydzieleni pracownicy dziatow
ewidencji i finansowego. Kierujgcym oddziatami penitencjarnymi, koordynatorom i
pracownikom kwatermistrzostwa przygotowano pomieszczenia w oddzialach
mieszkalnych. Pozwolito to na bezposredni 1 systematyczny kontakt pomigdzy
wszystkimi zainteresowanymi sluzbami oraz co jest w tej reformie najwazniejsze
skrdcito droge oraz czas zatatwiania wszystkich spraw zglaszanych przez osadzonych.

Wedtug dyrektora Zaktadu do pozytywnych skutkow wprowadzenia oddziatow
penitencjarnych mozna zaliczy¢ m. in.:

o dziatajagce w oddziatach zespoty pod kierownictwem zastepcy dyrektora
mogace szybko i adekwatnie reagowa¢ na kazdy pojawiajacy si¢ problem czy

zagrozenie,
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o skrocenie drogi decyzyjnej i obiegu informacji,

o zwickszenie liczby funkcjonariuszy pracujacych w bezposrednim
kontakcie z osadzonymi dajagce wigksze poczucie bezpieczenstwa wsrod
funkcjonariuszy,

e spotkania robocze organizowane przez kierujagcego w ramach oddziatu
pozwalajace na plynny przeptyw informacji w oddziale, a takze w sposéb posredni
wzmacniajace poczucie pracy w jednym zespole,

e czesty 1 systematyczny kontakt koordynatorow z pozostatymi
funkcjonariuszami, jak tez z osadzonymi powodujacy lepsze rozpoznanie atmosfery,

o utworzenie trzech komisji penitencjarnych (w sktadzie: kierujacy
oddziatem, kierownik dziatu ewidencji, koordynatorzy),

o przypisanie konkretnych zadan do wykonania funkcjonariuszom w
poszczegdlnych oddziatach, co powoduje szybsze i skuteczniejsze zatatwianie spraw
osadzonych, szczeg6lnie w zakresie spraw rodzacych problemy lub skargi,

o odcigzenie pracy wychowawcy poprzez przejecie spraw osadzonych
zwigzanych z finansami, kwatermistrzostwem, ewidencja, wysytka korespondencji
osadzonych, spowodowato to dluzsze przebywanie w oddziale wychowawcy i
mozliwo$¢ prowadzenia bardziej skutecznych oddzialywan penitencjarnych.

Dla oso6b, ktorym pozostalo 6 miesigcy do zakonczenia odbywania kary
pozbawienia wolno$ci, organizowany jest program readaptacji spotecznej w zakresie
aktywizacji zawodowej skazanych oraz promocji zatrudnienia — ,,Re-aktywacja”.

Ponadto, dla recydywistow penitencjarnych, ktorzy odbywaja karg pozbawienia
wolnosci w warunkach zaktadu karnego typu zamknigtego, Stworzono program
przygotowujacy do kursu prawa jazdy w warunkach wolno$ciowych — ,,Zawodowy
kierowca”.

W roku 2009 zrealizowano 10 kursow aktywacji zawodowej w ramach
Funduszu Postpenitencjarnego. Byly to: ,Elektryk wraz z obsluga urzadzen
elektroenergetycznych do 1 kV”, ,,Wikliniarz z elementami rekodzieta artystycznego”,
,Monter stolarki PCV”, ,Florysta z elementami rekodzieta artystycznego”, ,,Malarz —
glazurnik” oraz 4 edycje ,,Aktywny na rynku pracy”. W roku 2010 przeprowadzono 6

kurséw — ,Kurs komputerowy z zakresu podstawowej obstugi komputera”,
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,» Witrazownik z elementami r¢kodzieta artystycznego”, ,,Monter stolarki PCV” oraz 3
edycje ,,Aktywny na rynku pracy”. Ponadto, wszczeto procedurg przetargowag na 2
kursy: ,Malarz — glazurnik” oraz ,FElektryk wraz =z obstuga urzadzen
elektroenergetycznych do 1 kV”.

W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zrealizowano: 6 kursow w
roku 2009 oraz 9 w roku 2010.

Osadzeni, z ktérymi rozmawian0, w wigkszosci pozytywnie wypowiadali si¢
na temat pracy wychowawcow. Wskazali, ze wychowawca zawsze ma dla nich czas,
chetnie udziela pomocy oraz interesuje sie¢ problemami osadzonych. Os$miu

rozmOWcow byto odmiennego zdania.

8. Zatrudnienie

Wedtug stanu na dzien 24 listopada 2010 r. zatrudnionych byto ogotem 248
skazanych, z tego odptatnie — 152 oraz nieodptatnic — 96. Wewnatrz jednostki
penitencjarnej zatrudnionych byto 211 skazanych: 123 odptatnie (7 — gospodarstwo
pomocnicze, 116 — prace porzadkowo-pomocnicze) oraz 88 nieodplatnie (2 —
gospodarstwo pomocnicze, 86 prace porzadkowo-pomocnicze). Na zewnatrz jednostki
zatrudnionych byto 37 skazanych, w tym 29 odptatnie, a 8 nieodptatnie.

Zaktad Karny w Goleniowie zawarl umowy o zatrudnienie nieodplatne
skazanych przy pracach publicznych z takimi instytucjami jak: Starostwo Powiatowe
w Goleniowie, Urzagd Gminy 1 Miasta w Goleniowie, Goleniowski Dom Kultury, Sad
Rejonowy w Goleniowie, Osrodek Sportu 1 Rekreacji w Goleniowie oraz Przedszkole
Publiczne nr 5 w Goleniowie.

Przy Zaktadzie funkcjonuje gospodarstwo pomocnicze, ktérego podstawowa
dzialalno$cig jest produkcja opakowan tekturowych. W 2005 roku poszerzono
dzialalno$¢ m.in. o ustugi: poligraficzne i introligatorskie, w zakresie produkc;ji
drewna i wyrobow z drewna, sprzedazy detalicznej mebli i wyposazenia biurowego,
sprzedazy hurtowej komputerow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania. W roku
2010 gospodarstwo pomocnicze przyniosto dochdd, ktory umozliwi kontynuowanie

zatrudnienia skazanych.
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Sposrdd 0sob, z ktoérymi rozmawiano, 10 bylo zatrudnionych. Pracujacy nie
zgltaszali uwag w zakresie warunkow zatrudnienia 1 wynagradzania. Takze osadzeni, z
ktorymi rozmawiano podczas ogladu jednostki, doceniali mozliwo$¢ posiadania

zatrudnienia.

9. Dzialalno$¢ kulturalno-oswiatowa i sportowa

W wizytowanej jednostce, w kazdym z oddziatow, znajduje si¢: $wietlica
kulturalno-oswiatowa wyposazona w sprzet RTV, stoty do gry w ping-ponga i w gry
planszowe oraz swietlica sportowa zaopatrzona w podstawowy sprzgt do ¢wiczen
sitowych. Skazani mogg rowniez korzysta¢ hali sportowej — mieszczacej si¢ na
terenie Zakladu - oraz pola spacerowego, na ktorym wysypano piasek i
zamontowano niezbe¢dny sprzet do gry w pitke plazowsg. Ponadto, osadzonym
oferuje si¢ nastepujace programy sportowe: ,,Wychowanie poprzez sport”,
,Pasjonaci pitki siatkowej”, ,,Pasjonaci pitki noznej”, ,,Liga tenisa stotlowego”.

Zaktad dysponuje biblioteka liczaca ponad 13 tysigcy ksigzek, ktorych
wymiana odbywa si¢ w oddziatach. Wedlug informacji udzielonej przez
Dyrektora, w budzecie jednostki na rok 2010 na zakup ksigzek przeznaczono
jedynie 250 ztotych. W zwigzku z powyzszym Zaktadu nie sta¢ na zakup nowych
kodeksow z aktualnym stanem prawnym. W bibliotece znajduja si¢ m.in.: kodeks
karny — stan prawny z 2005 roku oraz kodeks karny wykonawczy — stan prawny z
2006 roku. Zdaniem przedstawicieli Rzecznika Praw Obywatelskich, zasadnym
jest zwickszenie naktadow finansowych na zakup nowych pozycji ksigzkowych, w
tym aktualnych kodeksow.

W jednostce funkcjonuje radiowezet. Przy jego obstudze zatrudnieni sa
osadzeni. W jego ramach emitowane sg programy radiowe stacji ogolnopolskich
oraz audycje wtasne o zréznicowanej tematyce, w tym konkursy.

Ponadto, osadzeni moga odbiera¢ w swoich odbiornikach TV, po
wypozyczeniu odpowiedniego kabla od wychowawcy, wybrane programy telewizji

kablowej oraz programy telewizji analogowej.
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W Zakladzie Karnym w Goleniowie funkcjonuje program rozwijania
tworczosci wtasnej osadzonych oraz ,,Dyskusyjny klub mito$nikow ksigzki”. Do
dyspozycji osadzonych pozostajg rowniez 3 pracownie rzezbiarsko — malarskie.

Ponad polowa rozméwcow uznala sytuacj¢c w zakresie zaje¢ kulturalno-
oswiatowych za dobrg lub do$¢ dobra. Doceniali mozliwos¢ korzystania z hali
sportowej oraz $wietlic sportowych. Reszta osadzonych podniosta zarzuty, iz
organizowanych jest za mato konkursow, ,.Swietlice sag zbyt ubogo wyposazone”,
zajecia kulturalno — o$wiatowe 1 sportowe nie s3 dostosowane do 0sOb
niepetnosprawnych, a takze, ze z hali sportowej mozna korzysta¢ raz na 2 tygodnie, a
ze swietlicy sportowej dwa razy w tygodniu oraz, ze nie ma mozliwosci wzigcia

prysznica po ¢wiczeniach fizycznych.

10. Korespondencja i widzenia

Zaktad Karny w Goleniowie dysponuje 5 salami do przeprowadzania widzen.
Dwie z nich znajduja si¢ w oddziale dla osadzonych niebezpiecznych. W pierwszej
sali odbywaja si¢ widzenia przy stolikach, w drugiej natomiast widzenia pod nadzorem
funkcjonariusza Stuzby Wigziennej w sposdb uniemozliwiajacy bezposredni kontakt.
Stan pomieszczen nie budzit zastrzezen os6b wizytujacych.

W budynku administracji Zakladu mieszczg si¢ kolejne 2 sale. Pierwsza shuzy
do widzen przy stolikach (24 stoliki), a druga do widzen uniemozliwiajacych
bezposredni kontakt (3 stanowiska). Jedna z sal potaczona jest z kantyng, w ktorej
mozna dokona¢ zakupu produktow do kwoty 150 ztotych, ktore nastepnie osadzeni
mogg zabra¢ po widzeniu do celi.

W Zaktadzie odbywaja si¢ rowniez tzw. widzenia intymne. Sala do odbywania
widzen w oddzielnym pomieszczeniu, bez osoby dozorujacej podzielona jest na dwie
czgsci. W pierwszej urzadzono salonik z fotelami, stolikiem, odbiornikiem TV i
czajnikiem elektrycznym oraz telefonem taczacym z dowoddca zmiany. Do drugiej

wstawiono tapczan. W sali tej znajduje si¢ rOwniez toaleta z prysznicem.
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Ponadto, w Zaktadzie mieszcza si¢ pokoje do czynnosci procesowych: dla
osadzonych niebezpiecznych oraz dla pozostatych osob, a takze 2 sale przeznaczone
do odbywania posiedzen sadu.

Wigkszo$¢ 0so6b korzystajacych z widzen ocenity organizacje i1 sposob
przeprowadzania widzen jako dobre. Uwagi dotyczace realizacji tego prawa
przekazaly cztery osoby. Dotyczyly one odpowiednio: matej sali widzen, braku
widzen w soboty, skomplikowanej procedury wpisywania znajomych na liste osob
odwiedzajacych oraz prowokacyjnego zachowania funkcjonariuszy SW podczas
widzen.

W kazdym z oddzialow mieszkalnych zainstalowano po jednym
samoinkasujagcym aparacie telefonicznym. Rozmowy mozna przeprowadzaé w
godzinach od 7.30 do 18.30 wedlug planow umieszczonych na tablicach ogloszen
kazdego z oddziatéw. Czas kazdej rozmowy wynosi maksymalnie 10 minut. Wsrod
krytycznych uwag odebranych przez przedstawicieli RPO pojawily si¢ stwierdzenia, iz
jest za malo aparatéw telefonicznych, a co za tym idzie zbyt rzadko mozna z nich
skorzysta¢. Ponadto zarzucono, ze funkcjonariusze SW dokonuja nadzoru nad

korespondencja pod nieobecnos¢ osadzonego — ,,otwieraja listy bez naszej obecnosci”.

11. Poshugi religijne

Opieke duszpasterskg w Zakladzie sprawuje kapelan katolicki, ktory jest
obecny w jednostce 3 razy w tygodniu. W ramach dziatalnosci kapelana katolickiego
realizowane sa biezace postugi religijne, spowiedzi oraz msze $w. Msza §w. 0Oraz
postugi indywidualne odbywaja si¢ w terminach uzgodnionych wczesniej z
kapelanem.

Na terenie Zaktadu dziatajg rowniez przedstawiciele: Kosciota Ewangelickich
Chrzescijan, Kosciota Adwentystow Dnia Sidédmego, Kosciota Bozego w Chrystusie,
Zwiazku Wyznania Swiadkoéw Jehowy, Fundacji Instytutu §w. brata Alberta — Bractwa

Modlitwy 1 Trzezwosci ,,Arka” oraz Ewangelickiego Zwigzku Braterskiego w RP.
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12. Analiza dokumentacji

Po przeanalizowaniu tekstu Zarzadzenia Wewnetrznego nr 21/08 Dyrektora
Zaktadu Karnego w Goleniowie z dnia 26 wrzesnia 2008 r. w sprawie porzadku
wewnetrznego stwierdzono, iz zapisy § 6 ust. 3 pkt 4 oraz § 19 s3 niezgodne Z
normami prawnymi. Zgodnie z rozrzadzeniem Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 26
listopada 1996 r. w sprawie okreslenia zasad dopuszczalnosci uzywania wyroboéw
tytoniowych w obiektach zamknig¢tych podlegtych Ministrowi Sprawiedliwosci
(Dz. U. z 1996 r. Nr 140, poz. 658 ze zm.) w aresztach §ledczych i zaktadach
karnych typu zamkni¢tego dopuszcza sie mozliwo$¢ uzywania wyrobow
tytoniowych w celach mieszkalnych przez osoby pozbawione wolnosci. Dla
osadzonych uzywajacych wyroby tytoniowe wyznacza si¢ odrebne cele
mieszkalne. Rozporzadzenie t0 nie wprowadza czasowego ograniczenia uzywania
wyroboéw tytoniowych, a co za tym idzie, nie mozna takiego ograniczenia
wprowadzi¢  przepisami wewngtrznymi. Tozsamy zapis, hiezgodny z
obowigzujacym prawem, zawiera Zarzadzenic Wewnetrzne nr 22/08 Dyrektora
Zaktadu Karnego w Goleniowie z dnia 26 wrzes$nia 2008 r. w sprawie porzadku
wewngetrznego dla osadzonych zakwalifikowanych jako wymagajacych osadzenia
w wyznaczonym oddziale lub celi zakladu karnego typu zamknigtego, w
warunkach zapewniajacych wzmozong ochrong spoteczenstwa i bezpieczenstwo
zaktadu. Ponadto, w/w Zarzadzenia w odmienny sposob reguluja czas kapieli oraz
liczbe par skarpet i kompletow bielizny osobistej, ktore moga posiada¢ w celi
mieszkalnej osadzeni. Wiezniom niebezpiecznym przystuguje krotsza o 5 minut
kapiel oraz moga posiada¢ o 2 pary skarpet i 2 komplety bielizny mniej niz
pozostali wi¢zniowie. Zdaniem przedstawicieli Rzecznika Praw Obywatelskich
jest to nieuzasadniona dyskryminacja tej grupy osadzonych i powinna by¢ jak
najszybciej usunieta. W pozostalym zakresie zarzadzenia zostaly zredagowane w
sposob przejrzysty, komunikatywny i prawidtowo reguluja organizacj¢ zycia w
Zaktadzie.

Z informacji pisemnej przekazanej przez dyrektora Zaktadu Karnego w

Goleniowie wynika, ze do dnia wizytacji jednostka byla strong pozwang w 29



21

postepowaniach sagdowych. Pozwy dotyczyly gldwnie kwestii: przeludnienia (22
pozwy), warunkow socjalno — bytowych (19) oraz opieki medycznej (2).

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Goleniowie przeprowadzit
kontrole Zaktadu w dniach 7 i 28 pazdziernika 2010 r. Mialy one charakter
interwencyjny i dotyczyly: zlej jakoSci pieczywa i1 wedlin podawanych w
positkach oraz gramatury tych produktow, jak rowniez stanu technicznego celi nr
240. Podczas przeprowadzonych czynnosci kontrolnych nie stwierdzono zadnych
uchybien. Nie wydano zadnych zalecen pokontrolnych.

Analiza cennika artykutéw dostepnych w kantynie nie nasuwa zastrzezen co
do wysokosci cen.

Z informacji przekazanych przez dyrektora Zaktadu Karnego w Goleniowie
wynika, 1z nie sporzadzaja oni rocznej analizy tadu 1 porzadku. Procedury
dotyczace wystapienia wydarzenia nadzwyczajnego w postaci buntu osadzonych
okreslone s3 w dokumencie ,,Plan ochrony jednostki”, ktory jest dokumentem
zastrzezonym.

W roku 2009 doszto do 113 wydarzen nadzwyczajnych, w tym: 5 ucieczek
osadzonych zatrudnionych na zewnatrz, 18 pobi¢ 1 bdjek wsrdd osadzonych, 4
samobojstw osadzonych, 6 przypadkow ujawnienia przedmiotéw niedozwolonych
oraz 80 samouszkodzen. W roku 2010 miaty miejsce 64 wydarzenia
nadzwyczajne, w tym: 32 samouszkodzenia, 7 pobi¢, 6 ujawnien niebezpiecznych
przedmiotow, 5 ucieczek osadzonego z systemu bez konwojenta, 4 bojki, 3 préby
samobdjcze, 2 napasci osadzonego na funkcjonariusza SW, 2 ucieczki z konwoju
policyjnego, zngcanie si¢ nad osadzonym przez innego osadzonego, zgon
osadzonego oraz proba samobojcza funkcjonariusza SW.

W roku 2010 46 razy zastosowano $rodki przymusu bezposredniego, w tym:
46 razy uzyto sity fizycznej, 41 razy umieszczono w celi zabezpieczajacej, 36 razy
zalozono pas obezwladniajacy jednocze$ciowy, a raz trzyczesciowy, 21 razy uzyto

patki stuzbowej, 19 razy zatozono kask ochronny na glowe oraz 7 razy zatozono
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kaftan bezpieczenstwa’. Powodem zastosowania w/w $rodkow bylo: grozne
niepostuszenstwo lub zaklocanie porzadku mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo (44), zamach na zycie wilasne lub zdrowie wilasne (17), grozne
zaklocanie spokoju i porzadku (9), niszczenie mienia (7) oraz zamach na zycie lub
zdrowie innej osoby (4).

W roku 2010 w Zaktadzie Karnym w Goleniowie 76 razy wymierzono kare
dyscyplinarng w postaci umieszczenia w celi izolacyjnej. W 6 przypadkach kare
wymierzyt dyrektor Aresztu Sledczego w Swinoujsciu, jednakze z uwagi na brak

celi izolacyjnej w Areszcie wykonanie kary odbyto si¢ w Zaktadzie.

14. Whnioski i zalecenia
Czynnosci przeprowadzone przez pracownikéw Biura Rzecznika Praw
Obywatelskich, wykonujacych zadania Krajowego Mechanizmu Prewencji,
pozwolity na stwierdzenie, ze w Zaktadzie Karnym w Goleniowie — generalnie
rzecz biorgc — przestrzegane sg prawa osoOb pozbawionych wolnosci, a warunki
bytowe w Zaktadzie nalezy oceni¢ jako dobre.
Niemniej przedstawiciele Rzecznika Praw Obywatelskich stwierdzaja, ze dla
poprawy warunkow osadzenia w Zaktadzie Karnym w Goleniowie wskazane jest:
e dokonanie zmiany Zarzadzenia Wewnetrznego nr 21/08 Dyrektora
Zaktadu Karnego w Goleniowie z dnia 26 wrzesnia 2008 r. w sprawie
porzadku wewngtrznego oraz Zarzadzenia Wewngtrznego nr 22/08 Dyrektora
Zaktadu Karnego w Goleniowie z dnia 26 wrze$nia 2008 r. w sprawie
porzadku  wewnetrznego dla osadzonych zakwalifikowanych  jako
wymagajacych osadzenia w wyznaczonym oddziale lub celi zaktadu karnego
typu zamknigtego, w warunkach zapewniajacych wzmozong ochrone
spoteczenstwa i bezpieczenstwo zaktadu w zakresie opisanym w punkcie 12
Informacii,
e wyeliminowanie niewtasciwych zachowan funkcjonariuszy Shuzby

Wieziennej, o ktorych mowa w punktach 6 i 10 Informaciji,

2 Podczas stosowania $rodkoéw przymusu bezposredniego w stosunku do osadzonego w wielu przypadkach

stosowano rownoczesnie wigcej niz jeden srodek przymusu bezposredniego.
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e pouczanie osadzonych o prawie zlozenia zazalenia na decyzje o
wymierzeniu kary dyscyplinarnej,

e przeprowadzenie remontu tazni w pawilonie D,

e wyposazenie wszystkich gormnych toézek w zabezpieczenia przed
upadkiem oraz drabinki,

e zwigkszenie nakladow finansowych na zakup ksigzek, w tym zakup
aktualnych kodeksow karnych i kodeksow karnych wykonawczych do
Biblioteki,

e czeSciowe zadaszenie pol spacerowych, tak by dawaly schronienie
podczas deszczu,

e dokonanie zakupu stomatologicznego aparatu RTG.



