Warszawa, 3 kwietnia 2014 r.
KMP.571.43.2014.MMo

Raport przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji

z wizytacji w Zakladzie Karnym w Lowiczu

(wyciag)

1. Wstep

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo
karania (dalej: OPCAT), przyjetego przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow Zjednoczonych
w Nowym Jorku z dnia 18 grudnia 2002 roku (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192) oraz
dziatajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich, w dniach 23 - 24 stycznia 2014
roku, do Zaktadu Karnego w Lowiczu (zwanego dalej Zaktadem lub jednostka) udali si¢
pracownicy Zespolu ,Krajowy Mechanizm Prewencji” (zwanego dalej KMP lub
Mechanizmem): dr Aleksandra Iwanowska, Marcin Kusy (prawnicy), Dorota Krzyszton
(kryminolog) oraz Matgorzata Molak (pedagog resocjalizacyjny).

Pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji sprawdzili na miejscu sposob
traktowania os6b pozbawionych wolnosci, w szczego6lnosci pod wzgledem ich ochrony
przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim lub ponizajagcym traktowaniem albo
karaniem.

W ramach wizytacji wykonano nastepujace czynnosci:

1. przeprowadzono rozmowg z ptk. Robertem Rusieckim - dyrektorem Zaktadu;

2. dokonano ogladu pomieszczen W oddzialach mieszkalnych, w tym: wybranych
losowo cel mieszkalnych, swietlic, cel izolacyjnych, celi zabezpieczajace;j;

3. dokonano ogladu kantyny, tazni, sal widzen, kaplicy, ambulatorium, izby chorych
oraz magazynu,

4. przeprowadzono w czasie wizytacji cel mieszkalnych i1 innych pomieszczen rozmowy
z osadzonymi oraz pracownikami jednostki;

5. przeprowadzono na osobnosci indywidualne rozmowy z wybranymi osadzonymi,
W szczegblnosci z osobami niepetnosprawnymi fizycznie, osobami w podesztym

wieku, cudzoziemcami oraz z tymczasowo aresztowanymi;



6. zapoznano si¢ z dostepng w jednostce dokumentacja, w tym: aktami wybranych
osadzonych, skargami osadzonych, protokotami z zastosowania $§rodkow przymusu
bezposredniego, protokotami z narad kierownictwa.

W trakcie wizytacji wykonano dokumentacj¢ fotograficzng oraz uzyto dalmierza
do pomiaru powierzchni pomieszczen.

Pracownicy Mechanizmu poinformowali kierownictwo Zaktadu o ustaleniach
dokonanych w ramach powyzszych czynnosci, a takze wystuchali uwag i wyjasnien.

Po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano m.in: Zarzadzenie Nr 79/2012
Dyrektora Zaktadu Karnego w Lowiczu z dnia 31 sierpnia 2012 roku w sprawie ustalenia
Porzadku Wewnetrznego w Zakladzie Karnym w Lowiczu dla tymczasowo
aresztowanych oraz zarzadzanie wprowadzajace zmiany do Zarzadzenia Nr 79/2012,
Zarzadzenie Nr 105/13 Dyrektora Zaktadu Karnego w Lowiczu z dnia 29 listopada 2013
roku w sprawie ustalenia Porzadku Wewnetrznego w Zaktadzie Karnym w Lowiczu dla
skazanych oraz zarzadzenia wprowadzajace zmiany do Zarzadzenia Nr 105/13, projekty
porzadku wewnetrznego z dnia 21 stycznia 2014 roku dla skazanych oraz dla
tymczasowo aresztowanych, protokoty z kontroli przeprowadzonych przez Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Lowiczu, protokoty kontroli przeprowadzonych
przez Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Lodzi w 2013 roku, protokoty kontroli
przeprowadzonych przez sedziego wizytatora Sadu Okregowego w Lodzi, informacje
o strukturze dzialu penitencjarnego, informacj¢ o nagrodach oraz $rodkach
dyscyplinarnych wymierzonych wobec osadzonych w latach 2013 - 2014 do dnia
wizytacji, wykaz zdarzen nadzwyczajnych oraz przypadkéw samoagresji osadzonych,

cennik towarow dostgpnych w kantynie, jadtospis oraz wykaz diet.

2. Charakterystyka jednostki

Zaktad Karny w Lowiczu przeznaczony jest dla recydywistow penitencjarnych
odbywajacych kar¢ w zakltadzie karnym typu pototwartego z oddziatem dla tymczasowo
aresztowanych. W ramach jednostki funkcjonuje oddziat terapeutyczny przeznaczony dla
recydywistOw penitencjarnych odbywajacych kar¢ w zaktadzie typu zamknigtego
uzaleznionych od $rodkow odurzajacych lub psychotropowych. W jednostce moga
przebywac skazani i tymczasowo aresztowani chorzy na cukrzyce insulinozalezng.

Pojemno$¢ Zaktadu wynosi 742 miejsca. Wedlug stanu na dzien 23 stycznia 2014
roku w jednostce faktycznie przebywato 732 osadzonych: 669 skazanych, 47 tymczasowo

aresztowanych oraz 16 ukaranych.



Osadzeni w Zakladzie odbywali kar¢ pozbawienia wolnosci w systemie
programowego oddziatywania — 431 oséb, zwyklym — 198 0s6b i terapeutycznym — 45 osob.
Jednostka funkcjonuje w podziale na 2 oddziaty penitencjarne:

e OP I, ktory stanowig 3 oddzialy mieszkalne dla kategorii osadzonych R2,
niesprofilowanych pozostajagcych w Zaktadzie do czasu przeprowadzenia czynno$ci
procesowych (P1, P2, M1, M2, Ra), tymczasowo aresztowanych oraz oddziat
terapeutyczny;

e OP II, ktory stanowig 3 oddziaty mieszkalne dla osadzonych kategorii R2 (wsrdd nich

sg osadzeni pracujacy na terenie Zaktadu i poza nim).

3. Personel

Wsrod funkcjonariuszy SW w dziale penitencjarnym zatrudnionych jest: 18
wychowawcoéw pracujacych w oddziatach mieszkalnych, 3 psychologéw i inspektor.
Zatrudniony jest takze pracownik cywilny ds. realizacji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (do dnia 31 stycznia 2014 roku). Wedtug informacji przekazanych wizytujacym,
na jednego wychowawce (bez oddziatu terapeutycznego) przypadato ok 39 osadzonych.
Pod opicka psychologa (bez oddziatu terapeutycznego) przebywato natomiast ok. 233
osadzonych, co zdaniem wizytujacych jest niewystarczajace dla zapewnienia wlasciwej
pomocy psychologicznej. Co wigcej, instrukcja Nr 2/12 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej z dnia 29 lutego 2012 roku w sprawie tworzenia i organizacji oddziatow
penitencjarnych w zaktadach karnych i aresztach §ledczych (dalej: instrukcja) stanowi, ze
na jednego psychologa penitencjarnego powinno przypada¢ 200 osadzonych. Mimo, iz
w ocenie przedstawicieli Mechanizmu standard ten okresla wysoka liczbe osadzonych
przypadajacych na jednego psychologa, nalezy go przywotaé, poniewaz W wizytowanej
jednostce nawet wskazane minimum nie jest spelnione. Przy obecnym obcigzeniu praca
psychologa niemozliwe wydaje si¢ spelnienie wymogu okreslonego w § 3 ust. 7
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 sierpnia 2003 roku w sprawie
sposobow prowadzenia oddziatywan penitencjarnych w zakltadach karnych i aresztach
$ledczych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1067), iz psycholog prowadzi badania psychologiczne,
udziela pomocy psychologicznej oraz obejmuje  skazanych  odpowiednimi
oddzialtywaniami  psychokorekcyjnymi  lub  terapeutycznymi. Pracownicy KMP
przypominaja, ze zgodnie ze stanowiskiem Europejskiego Komitetu do Spraw Zapobiegania
Torturom oraz Nieludzkiemu lub Ponizajagcemu Traktowaniu albo Karaniu (dalej: CPT) —
W przypadku niewystarczajgcej liczby personelu mozZe okazaé sie niezbedna praca
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w godzinach nadliczbowych, w celu utrzymania podstawowego poziomu bezpieczenstwa
| systemu zaopatrzenia na terenie zaktadu karnego. Taki stan rzeczy moze tatwo doprowadzié
do wysokiego poziomu stresu wsrod personelu i jego przedwczesnego ,,wypalenia”, co moze
wzmoc napiecie obecne w kazdym zaktadzie karnym (fragment § 26 Jedenastego
Sprawozdania Ogdlnego [CPT/Inf (2001) 16]). Majac na wzgledzie powyzsze przedstawiciele
KMP formutuja zalecenie zwickszenia obsady psychologicznej w Zaktadzie.

W 2013 roku funkcjonariusze Stuzby Wigziennej, zardwno z pionu penitencjarnego,
jak 1 ochrony, wzi¢li udzial w licznych szkoleniach wewnetrznych m.in. z procedur
I sposobow zatatwiania wnioskow, skarg i prosb osadzonych w zaktadach karnych i aresztach
sledczych, na temat rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 listopada
2012 roku zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie sposobow prowadzenia oddzialywan
penitencjarnych w zaktadach karnych i aresztach sledczych. Sposrdd nich czes¢ zaplanowano
takze na 2014 rok, m.in. szkolenie z zasad stosowania srodkow przymusu bezposredniego oraz
ich dokumentowania, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, w zakresie regut
minimalnych postgpowania z wigzniami w odniesieniu do zalecen Krajowego Mechanizmu
Prewencji, rozpoznawania stanu psychofizycznego osadzonego po osadzeniu w ZK
Z uwzglednieniem czynnikow zwigkszajqcych ryzyko autoagresji oraz instrukcji DGSW
W sprawie zapobiegania samobdjstwom 0sob pozbawionych wolnosci. Na 2014 rok
zaplanowano takze szkolenia m.in. z postepowania ze sprawcami i ofiarami przemocy,
W zakresie powstawania skarg oraz sposobow przeciwdziatania ich powstawaniu.

W opinii pracownikéw Mechanizmu przedstawiona powyzej oferta szkolen warta
jest uznania z uwagi na ré6znorodny zakres podejmowanych zagadnien.

Majac na uwadze specyfike pracy z osobami pozbawionymi wolnosci, wartym
rozwazenia, w ocenie przedstawicieli KMP, bytoby objecie funkcjonariuszy pracujgcych
w bezposrednim kontakcie z osadzonymi takze szkoleniami z zakresu komunikacji
interpersonalnej (w 2103 roku tylko 2 funkcjonariuszy SW odbylo szkolenie w tym
zakresie), umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem oraz przeciwdziatania wypaleniu
zawodowemu, a takze praw osob pozbawionych wolno$ci. W tym miejscu warto
przywota¢ Standardy CPT (patrz: Fragment Drugiego Sprawozdania Ogolnego [CPT/Inf
(92) 3] dot. szkolen funkcjonariuszy stuzb porzadku publicznego), ktore wskazuja, ze nie
ma lepszej gwarancji przeciwko ztemu traktowaniu osoby pozbawionej wolnosci, niz
dobrze wyszkolony funkcjonariusz Policji czy Stuzby Wigziennej. CPT ktadzie takze
szczegdlny nacisk na konieczno$¢ rozwijania umiejetnosci w zakresie komunikacji

interpersonalnej. W przytoczonym uprzednio sprawozdaniu stwierdzono bowiem, ze (...)
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zdolnos¢ do komunikacji interpersonalnej powinna stanowié najwazniejszy czynnik
W procesie rekrutacji personelu stuzb egzekwujqcych przestrzeganie prawa oraz podczas
szkolenia powinien zosta¢ polozony znaczmy nacisk na rozwijanie umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej opartych na szacunku dla godnosci ludzkiej. Posiadanie
takich umiejetnosci czesto umozliwia funkcjonariuszowi policji lub stuzb wieziennych
roztadowanie sytuacji, ktore w przeciwnym wypadku moglyby sta¢ sie¢ przyczynkiem do
wybuchu przemocy, zas bardziej ogolnie prowadzi do obniZzenia napiecia oraz
podniesienia jakosci zZycia w policji oraz zaktadach wieziennictwa, co przynosi korzysé
wszystkim osobom zainteresowanym.

Zgodnie z udzielonymi przedstawicielom Mechanizmu informacjami w 2013 roku
w jednostce bylo prowadzone 1 postepowanie dyscyplinarne  przeciwko
funkcjonariuszowi Stuzby Wigziennej, ktory stawit si¢ do stluzby w stanie po spozyciu
alkoholu. Postgpowanie umorzono, a funkcjonariusz odszedt ze stuzby. W 2014 roku nie
prowadzono ww. postgpowan.

W 2013 roku administracja Zaktadu Karnego w Lowiczu skierowata do
Prokuratury Rejonowej w Lowiczu 3 zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa przez funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej na szkode osadzonych, sposrod
ktorych 2 dotyczyly mozliwosci pobicia osadzonego, a jedno — niedopetnienia
obowiazkéw zwigzanych z obliczeniem kary skazanego. Podjg¢te przez prokurature

Sledztwa zostaty umorzone.

4. Warunki bytowe

Warunki bytowe panujace w jednostce nalezy okreslic jako przecigtne. Za
wyrozniajacy si¢ pod wzgledem standardu pomieszczen mozna uznaé oddziat VII.
W czasie wizytacji cele mieszkalne w tym oddziale bytly odnowione i utrzymane
W czystosci. Ponadto osadzonym udostepnia si¢ kuchenke pomocniczg, w ktorej osadzeni
moga przygotowywaé positki. W niej takze zostal wydzielony prysznic do dyspozycji
skazanych. W pozostatych oddziatach widoczne byty $lady wilgoci i zagrzybienia, ktore
nalezy usung¢. Najgorsze warunki przedstawiciele KMP stwierdzili w pawilonach A i B,
wymagajacych pilnego, kompleksowego remontu.

W jednostce oprocz cel mieszkalnych wyodrebniono 2 cele izolacyjne i cele
zabezpieczajaca.

Cele zaadaptowane po $wietlicach sg 11-o0sobowe. W dniu wizytacji, w jednej

Z nich przebywalo 16 osadzonych w warunkach znacznego przeludnienia. W rezultacie,
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czes¢ 1ozek stykata si¢ krawedziami, pozbawiajac korzystajacych z nich osadzonych
poczucia intymnos$ci. Opisana sytuacja nie tylko moze budzi¢ dyskomfort osadzonych,
ale jest takze sprzeczna z Europejskimi Regutami Wigziennymi, stanowigcymi, ze
pomieszczenia dla wiezniow, a w szczegdlnosci sypialnie respektujg ludzkq godnosé i na
ile to mozliwe prywatnos¢ oraz spetniajqg wymogi zdrowotne i higieniczne, przy czym
wiasciwg uwage przyktada sie do ich warunkow klimatycznych oraz w szczegolnosci
objetosci kubicznej, rozsqdnej powierzchni, osSwietlenia, ogrzewania oraz wentylacji
(Reguta 18.1, Rekomendacje Komitetu Ministrow do panstw czlonkowskich Rady
Europy w sprawie Europejskich Regut Wigziennych [Rec (2006)2]). W ocenie
przedstawicieli KMP, pomimo ze przepisy krajowe nie okreslaja maksymalnej
pojemnosci cel mieszkalnych w jednostkach penitencjarnych, odwotlujac si¢ do ogdlnych
zasad wynikajacych przede wszystkim z aktow prawa miedzynarodowego, nalezy
stwierdzi¢, iz warunki sanitarno-higieniczne panujace w celach mieszkalnych
kilkunastoosobowych nie zapewniaja standardow minimalnych, tak aby mozna byto
mowi¢ o poszanowaniu praw i godno$ci przebywajacych w nich oséb. Podobne
stanowisko wyrazil CPT, ktéory w Jedenastym Sprawozdaniu Ogoélnym stwierdzit, ze
w wielu krajach wizytowanych przez Komitet, zwlaszcza w Europie Srodkowej
| Wschodniej, osadzonych czesto umieszcza sie¢ w celach wieloosobowych, w ktorych
koncentruje si¢ calos¢ lub wigksza czesc¢ Zycia codziennego, tj. sen i aktywnosé dzienna,
wiqcznie z higienqg osobistq. Komitet zglasza zastrzezenia do samej idei takiego
kwaterowania osadzonych w zamknietych zakladach karnych. (...) Duze cele
wieloosobowe nieodlgcznie wigzq sie z brakiem prywatnosci Zycia codziennego
osadzonych. Ponadto istnieje wysokie ryzyko zastraszenia i przemocy. Cele
wieloosobowe sprzyjajg rozwojowi subkultur przestgpczych i ulatwiajq utrzymanie
spojnosci takich organizacji. Utrudniajq takze — jesli nie uniemozliwiajq — sprawowanie
wlasciwej kontroli przez personel penitencjarny; Scislej rzecz ujmujgC, W razie
niepokojow w zaktadzie karnym trudno unikngé zaangazowania pomocy o znacznej sile.
W  systemie duzych cel wieloosobowych wiasciwe kwaterowanie poszczegolnych
osadzonych, oparte na indywidualnej ocenie ryzyka i potrzeb, staje si¢ zadaniem prawie
Niemozliwym. Wskazane wyzej problemy zwigkszajq sie jeszcze, gdy przekroczono
rozsqdny poziom zapelnienia tych cel; poza tym w takiej sytuacji latwiej o znaczne
pogorszenie panujgcych warunkow na skutek przecigzenia wspolnych urzqdzen, takich
jak umywalki czy toalety, a takze niewystarczajgcej wentylacji” [§ 29 Jedenastego
Sprawozdania Ogdlnego; CPT/Inf (2001)16].



Zapewnienie osadzonym odpowiednich warunkdw jest wazne takze z perspektywy
licznych pozwoéw w sprawach cywilnych, ktore toczyty si¢ w zwigzku z przebywaniem
w wizytowanej jednostce w warunkach przeludnienia (145 wyrokéw w 2013 roku oraz 38
spraw w toku).

We wszystkich celach mieszkalnych kaciki sanitarne sg w petni zabudowane, ale
osadzeni majg dostep jedynie do zimnej wody. Dyrektor poinformowat wizytujacych, iz
w pawilonach, ktére byly remontowane, zostala podtaczona instalacja doprowadzajaca
ciepta wode.

Podniesienia wymaga, iz toalety w celach izolacyjnych nie sg ostonig¢te, przez co
osoby z nich korzystajagce sa narazone na widok osob trzecich. Konieczne jest
zapewnienie intymno$ci korzystajacym z kacika sanitarnego, na co zwrocit uwage,
W wystapieniu do Dyrektora Generalnego Stluzby Wig¢ziennej, Zastgpca Rzecznika Praw
Obywatelskich (RPO-700317-11-702/12/MK) Zastgpca RPO podnidst, iz zgodnie z § 28
ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia 2003 roku w sprawie
regulaminu organizacyjno-porzqdkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci oraz
§ 30 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia 2003 roku w sprawie
regulaminu organizacyjno-porzqdkowego wykonywania tymczasowego aresztowania
W celach mieszkalnych niezbedne wurzgdzenia sanitarne sytuuje si¢ w Sposob
zapewniajgcy ich niekrepujgce uzZytkowanie. Obowigzek zapewnienia wiasciwych
standardow w tym zakresie wynika takze z zawartych w art. 4 § 1 Kodeksu karnego
wykonawczego zasad wykonywania kary w sposob humanitarny, z poszanowaniem
godnosci ludzkiej skazanego, oraz zakazu ponizajgcego traktowania. (...) W celach
jednoosobowych urzgdzenia sanitarne powinny byc¢ ostoniete co najmniej w taki sposob,
aby nie byto mozliwe zobaczenie osadzonego wykonujgcego czynnosci intymne w kqciku
sanitarnym, ani bezposrednio przez osoby wchodzqce do celi, ani przez wizjer
w drzwiach. Odnoszac si¢ do stanowiska przedstawionego przez Zastgpce Rzecznika
Praw Obywatelskich, Dyrektor Generalny Stuzby Wigzienne} w piSmie z dnia 17
kwietnia 2013 roku podzielit poglad, iz spefnienie warunku zapewnienia intymnosci
W warunkach izolacji penitencjarnej uzaleznione jest nie tylko od braku fizycznej
obecnosci innych 0sob podczas korzystania przez osadzonego z urzqdzen sanitarnych, ale
takze ograniczeniem (z wylgczeniem przypadkow przewidzianych w obowigzujgcych
przepisach) mozliwosci jego obserwacji.

Lozka pietrowe w wizytowanych celach nie posiadaty zabezpieczen przed

wypadnigciem oraz drabinek umozliwiajacych wejscie na goérny poziom. W ocenie
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przedstawicieli KMP zaobserwowane braki mogg przyczynié¢ si¢ do upadkow (m.in.
0soOb, ktore nie ujawnily informacji o takich schorzeniach jak padaczka) i spowodowaé
ewentualne uszkodzenia ciala oséb, ktére wchodza na t6zka, korzystajac z dostepnego,
nieprzystosowanego do tego sprzetu kwaterunkowego lub probuja na nie wskoczy¢. Dla
0s0b o0 obnizonej sprawnosci fizycznej wejscie na pietrowe 16zko moze okazac si¢ bardzo
trudne lub praktycznie niemozliwe. Uwage wizytujacych zwrdcil fakt, iz 16zka nie
posiadaty podktadoéw pod materac. Osadzeni, z ktérymi przedstawiciele KMP rozmawiali
podczas ogladu cel, skarzyli si¢ na dolegliwosci bélowe plecow, wynikajace ze spania na
nierdwnej powierzchni. Ze wzgledu na przerwy w — cz¢sto zniszczonych - stelazach
t6zek, materace ,,zapadaja si¢”. Pracownicy Mechanizmu zalecaja zakup podktadéw, nie
tylko ze wzgledu na zapewnienie osadzonym komfortu snu, ale takze na wynikajacy
Z rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2003 roku w sprawie
warunkéw bytowych oso6b osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych
(Dz. U. z 2003 r. Nr 186, poz.1820) obowiazek wyposazenia w nie tozek.

Rzeczy osobiste osadzeni przechowujga w torbach pod *16zkami. Specjalne
kontenery zapewniono jedynie osadzonym zakwaterowanym w oddziale VII.
Przedstawiciele Mechanizmu zwracaja uwage na to, iz warunki w celach powinny by¢
ujednolicone, dlatego nalezy dazy¢ do zréwnania ich standardu do cel w oddziale
terapeutycznym.

Podczas ogladu cel, osadzeni zwracali uwage wizytujacych na zakaz rozwieszania
prania. Wyrazajac watpliwosci w tym zakresie podczas rozmowy podsumowujace]
z zastgpcami dyrektora Zaktadu, przedstawiciele KMP otrzymali informacje, iz decyzja
0 wprowadzeniu zakazu zostala podjeta w celu przeciwdzialania powstawaniu
zagrzybienia w celach. Pracownicy Mechanizmu zostali poinformowani, iz osadzeni
celowo rozwieszali prze$cieradta, aby pogorszy¢ warunki bytowe w celach 1 wystepowac
o odszkodowania z tego tytulu. Kierownictwo jednostki dodato, ze podczas
przeprowadzania kontroli, przedstawiciele Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Lowiczu (dalej: PPIP) dostrzegli zawilgocenie na $cianach, stwierdzili
zaduch wynikajacy z suszenia prania przy zamknig¢tych drzwiach i zalecili rozwigzanie
problemu. Reprezentanci KMP rozumieja wzgledy sanitarne, jednakze osadzeni powinni
mie¢ zapewnione warunki do prania i suszenia swojej odziezy, poniewaz nie wszyscy
majg mozliwo$¢ przekazania ubran rodzinom podczas widzenia. Rowniez wymiana

odziezy @w magazynie jest rozwigzaniem niewystarczajacym. Co  wigce],



w przedstawionym wizytujagcym protokole kontroli PPIP z dnia 2 pazdziernika 2013
roku, zawarto uzgodnienie, iz zawilgocona Sciana zostanie poddana odnowieniu.

W rozmowach z wizytujacymi, osadzeni podnosili takze zakaz trzepania kocow.
Przedstawiciele KMP nie znajdujg uzasadnienia dla wprowadzonego zakazu, a osoby
przebywajace w jednostce powinni mie¢ umozliwione czyszczenie kocow takze we
wskazanej wyzej formie. Wyjasnieniem podanym przez kierownictwo jednostki byta
ucieczka osadzonego z innej jednostki przy uzyciu koca.

Cela zabezpieczajgca posiada monitorowany przedsionek i1 speilnia wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 czerwca
2013 roku w sprawie celi zabezpieczajacej i izby izolacyjnej (Dz. U. z 2013 r., poz. 638).
Analiza nagrania z zastosowania $rodkow przymusu bezposredniego wykazala, ze obraz
i dzwigk z kamery w przedsionku jest niewyrazny, a pole maskujace nie obejmuje catego
obszaru miski ustepowej. W zwigzku z powyzszym przedstawiciele KMP zalecaja
dokonanie przegladu urzadzenia monitorujacego.

Na kazde 2 oddzialy mieszkalne przypada plac spacerowy, ktorego powierzchnia
jest odpowiednio duza do wydzielenia miejsca do palenia wyrobow tytoniowych
z zachowaniem strefy wolnej od dymu. Place spacerowe wyposazone sg w tawki, jednak
zdaniem wizytujacych brakuje podstawowych sprzgtow do d¢wiczen na $wiezym
powietrzu. Uwage wizytujacych zwrocita takze niewielka powierzchnia zadaszen
chronigcych osoby spacerujace przed opadami atmosferycznymi.

Monitoringiem w jednostce objete sa cele izolacyjne, 2 izby chorych, cela
zabezpieczajaca oraz korytarze.

W jednostce znajduja si¢ 3 taznie ogdélne usytuowane w lacznikach migdzy
oddziatami oraz taznia dla os6b niepetnosprawnych. Kazda z tazni ogdélnych posiada 16
stanowisk (po 4 stanowiska odgrodzone $ciankg), a w 2 z nich wyodrebniono stanowisko
dla osoby 0 obnizonej sprawnos$ci fizycznej. Zdaniem przedstawicieli Mechanizmu,
nalezy zapewni¢ kapigcym si¢ realizacj¢ prawa do intymnos$ci poprzez zamontowanie
przegréd w tazniach. Rowniez Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej w piSmie z dnia 15
marca 2010 roku o sygnaturze BPR-0510/932/10/Z-1 poinformowal Rzecznika Praw
Obywatelskich, iz przedstawiciele Biura Kwatermistrzowsko-Inwestycyjnego w toku
prowadzonych kontroli zwracajg uwage na konieczno$¢ wykonywania w tazniach $cianek
miedzy poszczegdlnymi stanowiskami.

Kapiel osadzonych odbywa si¢ raz w tygodniu (osoby zatrudnione moga korzystac

z tazni takze po pracy), co stanowi minimum okre§lone w normach krajowych. Warto
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w tym miejscu podkresli¢, ze zgodnie z reguta 19.4 Europejskich Regul Wigziennych,
kazdy wigzien powinien mie¢ prawo wykapac si¢ lub wzigé prysznic, jesli to mozliwe,
codziennie, lecz przynajmniej dwa razy w tygodniu (a w razie potrzeby czg¢sciej)
w interesie ogodlnej higieny. Mozna takze przytoczy¢ orzeczenie Europejskiego
Trybunatu Praw Czlowieka wydane w sprawie Ananyev i inni przeciwko Rosji, w ktorym
Trybunat zauwazyl, ze prawdziwie ludzkie $rodowisko nie jest mozliwe bez tatwego
dostepu do toalety czy mozliwos$ci utrzymania swego ciala w czystosci. Trybunat czesto
stwierdzal, ze czas na wzigcie prysznica, zwykle przyznawany wi¢zniom w aresztach
Sledczych w Rosji, ograniczony do 15 — 20 minut raz w tygodniu, byl oczywiscie
niewystarczajacy do zachowania wtasciwej higieny ciata [orzeczenie w trybie wyroku
pilotazowego — 10 stycznia 2012 roku, Izba (Sekcja 1), skargi nr 42525/07 i 60800/08].
Przedstawiciele Mechanizmu réwniez stoja na stanowisku, ze mozliwos$¢ kapieli raz na
tydzien jest niewystarczajaca do utrzymania nalezytej higieny w zwigzku z czym
zalecane jest zwigkszenie czestotliwo$¢ kapieli dla osadzonych w oddziatach T i II.
Nalezy wskaza¢, iz w pi$mie z dnia 10 wrzesnia 2013 roku 0 sygnaturze D-072-232/13
skierowanym do dyrektora Zespotu ,,Krajowy Mechanizm Prewencji” takze dyrektor
Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego — Panstwowego Zaktadu Higieny dostrzegt
koniecznos$¢ zwigkszenia liczby kapieli dla osadzonych.

Osadzeni posiadajacy s$rodki finansowe 3 razy w miesigcu moga dokonywad
zakupow artykutow dopuszczonych do sprzedazy w jednostce. Zakupy realizowane sa
w formie bezgotowkowej podczas bezposrednich wizyt osadzonych w kantynie. Kantyna
realizuje takze indywidualne zamoOwienia osadzonych. Zgodnie z porzadkiem
wewnetrznym dopuszcza si¢ do sprzedazy srodki farmaceutyczne (rozdziat XIII, pkt 7).
Zastrzezenia przedstawicieli Mechanizmu wzbudzit fakt, iz osoby dokonujace zakupow
nie majg mozliwo$ci zapoznania si¢ z cenami sprzedawanych w kantynie artykutow.
W zwigzku z powyzszym, pracownicy KMP zalecajg wywieszenie cennika obok kantyny
oraz w ogdlnodostepnych miejscach w oddziatach mieszkalnych.

Podczas rozmow z wizytujacymi, osadzeni zwracali uwage na brak mozliwosci
zakupu wktadow do papierosow elektronicznych. Z wzgledu na zakaz przekazywania
wktadéw w paczkach, osoby przebywajace w jednostce sa pozbawione mozliwosci
korzystania z alternatywnych sposobdéw zaspokojenia gltodu nikotynowego. W zwiazku
Z powyzszym, przedstawiciele KMP zalecaja zaopatrzenie kantyny we wktady do e-

papierosow. Podobnie w krzyzowki, na ktorych brak wskazywali réwniez osadzeni.
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W Zaktadzie oprocz diety podstawowej funkcjonuje 11 innych diet, w tym dieta
wyznaniowa bezwieprzowa. Z analizy jadtospisow na dni 20-24 stycznia 2014 roku
wynika, iz wprowadzone zostaty oszczedno$ci okreSlone w § 5 ust. 4 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 2 wrzesnia 2003 roku w sprawie okre$lenia wartosci
dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet wydawanych osobom osadzonym
w zaktadach karnych i aresztach $ledczych (Dz. U. z 2003 r. Nr 167, poz. 1633 ze zm.),
tj. oszczednosci stawek dziennych w wysokosci do 20%. W zwiazku z przekazang
wizytujagcym notatka, z ktorej wynika, iz oszczgdnosci te zostaly wprowadzone decyzja
dyrektora Zaktadu z dnia 3 stycznia 2014 roku, prosze o informacje, na jaki okres oraz
z jakich wzgledow decyzja ta zostata wydana.

Podczas rozméw z wizytujacymi, osadzeni podnosili, iz udost¢gpniane
w widocznym miejscu jadtospisy nie zawieraja informacji o gramaturze positkow,
w zwigzku z czym niemozliwe jest sprawdzenie, czy wydawane porcje odpowiadaja
normom. Przedstawiciele KMP zalecaja uzupelnienie jadlospiséw o wskazang wyzej
kwestie.

Zastrzezenia wizytujacych wzbudzila informacja o tym, iz kolacja wydawana jest
0 godzinie 15:30 (chociaz wedlug porzadku wewngtrznego o 16:00-16:30). Zdaniem
przedstawicieli KMP tak wczesna pora niesie — zwtaszcza w lecie - ryzyko zepsucia si¢
produktoéw spozywczych do czasu zjedzenia positku, co prowadzi¢ moze do zatrucia lub
konieczno$ci wyrzucenia jedzenia. W zwiazku z powyzszym, pracownicy Mechanizmu
poddaja pod rozwage zmian¢ godziny wydawania kolacji.

Wedlug informacji przekazanej wizytujacym, planuje si¢ docieplenie pawilondéw
mieszkalnych: I-IV oraz cz¢sci magazynowo — warsztatowej, wymiange obu drzwi
wejsciowych w pawilonach I, III 1 IV oraz drzwi wej$ciowych frontowych w pawilonie

I1, jak rowniez wymiang stolarki okiennej w cz¢$ci magazynowo — warsztatowej.

4a. Dostosowanie jednostki do potrzeb osob z niepelnosprawnoscia ruchowg

Podsumowujac uwagi dotyczace warunkéw bytowych w jednostce nalezy
zauwazy¢, iz nie jest ona w petni dostosowana do potrzeb osob niepelnosprawnych. Jak
wspomniano, zapewnione s3 stanowiska w tazni dla os6b o obnizonej sprawnosci
ruchowej, jednak w czasie wizytacji Zaktad nie dysponowatl ani jedng celg catkowicie
przystosowang do potrzeb osob niepelnosprawnych. Izby chorych (3 cele) w oddziale |
posiadaja elementy wyposazenia utatwiajace funkcjonowanie osobom

Z niepetnosprawnoscia, czyli uchwyty i porgcze w kaciku sanitarnym oraz poszerzone do
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100 cm drzwi do kacika, podobnie po 1 celi w oddziale IV i VI. Jednakze do pawilonéw
mieszkalnych, jak rowniez pawilonu, w ktorym znajduje si¢ ambulatorium prowadza
schody bez podjazdu. Ten sam problem dotyczy rowniez sal widzen. W zwigzku
z powyzszym nalezy wskaza¢, ze zgodnie z przyjeta w dniu 1 sierpnia 1997 roku przez
Sejm RP Kartg Praw Osob Niepetnosprawnych (M. P. z 1997 r. Nr 50, poz. 475) osoby
niepelnosprawne maja prawo zycia w $rodowisku wolnym od barier funkcjonalnych.
Ponadto w dniu 6 wrze$nia 2012 roku Polska ratyfikowata przyjeta w dniu 13 grudnia
2006 roku przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych Konwencje o prawach
0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1169) zobowigzujaca do umozliwienia
0sobom niepetnosprawnym niezaleznego zycia i pelnego udzialu we wszystkich jego
sferach. Oba wymienione dokumenty majg zastosowanie rowniez w odniesieniu do 0osob
pozbawionych wolno$ci oraz $srodowiska stworzonego W miejscu ich osadzenia. Wobec
powyzszego wszelkie instytucje panstwowe, winny podejmowac  dzialania
ukierunkowane na urzeczywistnienie praw o0sOb z niepelnosprawnoscia. Omawiajac
potrzebe dostosowania jednostek penitencjarnych do potrzeb oséb niepetnosprawnych
warto takze zwrdci¢ uwage na wyrok Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka
w Strasburgu z 2006 roku w sprawie Vincent przeciwko Francji (6253/03), w ktorym
Trybunat stwierdzit naruszenie art. 3 Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka przez
osadzenie wig¢znia poruszajacego si¢ na wozku inwalidzkim w celi, ktorej wyposazenie
nie byto catkowicie dostosowane do 0sob niepelnosprawnych oraz ktorej nie byt w stanie
samodzielnie opusci¢. Majac na wzgledzie tres¢ wskazanych aktéw prawnych oraz
orzecznictwa Trybunatu, pracownicy KMP zalecaja uwzglednienie koniecznos$ci
dostosowania infrastruktury Zakladu do potrzeby osoby z niepelnosprawnoscia

w planowanych remontach i modernizacjach.

5. Traktowanie

Przedstawiciele KMP nie odebrali zadnych sygnatow $§wiadczacych
0 ponizajacym lub niewtasciwym traktowaniu osadzonych przez funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej. Atmosfer¢ panujaca w oddziatach ocenili jako dobrg. Jednakze wizytujacy
zostali poinformowani przez osadzonych o tym, iz zdarzajg si¢ przypadki zwracania si¢
do nich per ,,ty” lub po nazwisku. Informacje uzyskane od skazanych i tymczasowo
aresztowanych potwierdzito nagranie z zastosowania srodkow przymusu bezposredniego
(np. dnia 17 stycznia tuz po umieszczeniu w celi zabezpieczajacej, funkcjonariusz Stuzby
Wieziennej powiedzial: ,nie odzywaj si¢”, ,,mozesz spa¢, Twoj] wybodr”). Ponadto
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podczas dokonywania ogladu w pawilonie E, wizytujacy byli §wiadkami zwracania si¢ do
osadzonego po nazwisku. Pracownicy Mechanizmu przypominaja, iz konieczne jest
zobowigzanie pracownikow jednostki do zachowania formy grzeczno$ciowej ,,pan”.
Zgodnie z Regulg 75 Europejskich Regul Wigziennych [Rekomendacja rec (2006)2
Komitetu Ministrow do panstw cztonkowskich Rady Europy w sprawie Europejskich
Regul Wigziennych] personel zachowuje si¢ caly czas i wykonuje swoje obowiqzki w taki
sposob by oddziatywac na wigzniow dobrym przyktadem i wzbudza¢ ich respekt.

Wigkszo$¢ rozmdéwcow wskazata, iz wychowawcy sg dostepni i udzielajg pomocy
w rozwigzaniu zgloszonych im probleméw. Jako wykazujace si¢ zaangazowaniem
zostalty ocenione wychowawczynie. Jedyne niepochlebne wrazenia na temat
wychowawcow przekazywali osadzeni z oddziatu E, jednak nie byto to regutg. Osoby
przebywajace w czasie wizytacji w celach przejSciowych potwierdzily, iz podczas
przeprowadzonych z nimi rozméw wstepnych wychowawcy w zrozumialy sposob
przekazali informacje o przystugujacych im prawach, ciazacych na nich obowigzkach
oraz zasadach funkcjonowania w wizytowanej jednostce. Jednak czg¢$¢ osadzonych
wskazywala na otrzymanie jedynie lakonicznych informacji dotyczacych zachowania
bezpieczenstwa w Zaktadzie.

W rozmowach indywidualnych oraz grupowych, podczas ogladu cel, osoby
0 obnizonej sprawnos$ci ruchowej, zwlaszcza poruszajace si¢ o kulach, podnosity, iz
czegstokro¢ sa pospieszane przez funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej np. w drodze do
tazni. Nalezy przypomnie¢, ze zgodnie z trescig art. 27 ustawy z dnia 9 kwietnia
2010 roku o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. Nr 79, poz.523 ze zm.) funkcjonariusze
I pracownicy Stuzby Wigziennej w postepowaniu wobec 0séb pozbawionych wolnosci sg
obowigzani w szczego6lno$ci szanowa¢ ich prawa 1 godno$¢. Na konieczno$¢
wykonywania kary pozbawienia wolnosci z poszanowaniem godnos$ci ludzkiej wskazuje
rowniez art. 4 kkw.

Co wigcej, osadzeni poruszajacy si¢ o kulach zwracali uwage, ze nie moga
skorzysta¢ ze specjalnych stanowisk prysznicowych, dostosowanych do ich potrzeb,
poniewaz zajmowane s3 przez pelnosprawnych osadzonych, na co personel Zaktadu nie
reaguje. W zwigzku z powyzszym przedstawiciele KMP przypominaja o konieczno$ci
zapewnienia odpowiednich warunkéw odbywania kary pozbawienia wolno$ci osobom
Z niepetnosprawnoscia ~ ruchowa, m.in. poprzez zapewnienie dostepnosci

przystosowanych stanowisk prysznicowych.
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W 2013 roku do jednostki wptyngty 202 skargi dotyczace spraw osadzonych,
podejmujace glownie kwestie traktowania osoéb przebywajacych w jednostce przez
funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej i pracownikéw Zaktadu (72 skargi zawierajace 81
zarzutow, wsrod ktorych przewazato niewtasciwe traktowanie, zaniechanie okre§lonego
dziatania oraz agresja werbalna), opieki zdrowotnej (43 skargi zawierajace 50 zarzutow,
dotyczacych zwtlaszcza niewlasciwego leczenia), warunkéw bytowych (41 skarg,
zawierajacych 65 zarzutdw, przewaznie dotyczacych wyzywienia) oraz sposobow
realizacji widzen i rozmoéw telefonicznych (28 skarg, w przewazajacej ilosci dotyczace
mozliwosci skorzystania z telefonu). Rozpatrzono 179 z nich, sposrod ktorych 1 zostata
uznana za zasadng, 137 zostato uznanych za bezzasadng, a 41 zatatwiono w inny sposob
(w tym 9 pozostato bez rozpoznania). Skarga uznana za zasadng dotyczyta braku
przyjecia przez kierownika ambulatorium, w zwigzku z czym zostata przeprowadzona
rozmowa dyscyplinujaca, w ktorej zwrocono uwage na konieczno$¢ respektowania
przepisow. Na ogolng liczbe skarg miat wplyw fakt, iz 3 osadzonych ztozylo po 10
I wiecej skarg. W jednym przypadku skazany ztozyt ich 24. Ponadto dwie skargi zostaty
podpisane przez grupe osadzonych, jedna — 12-osobowa, druga — 17-osobowa, ktore
W celu wyjas$nienia zostaly rozbite na pojedyncze skargi.

W 2014 roku do dnia wizytacji wptyngty 3 skargi dotyczace wyzywienia,
niewtasciwej opieki medycznej oraz sporzadzenia wniosku o wymierzenie kary
dyscyplinarnej.

Zgodnie z informacjami przekazanymi wizytujacym w 2013 roku w Zakladzie
miato miejsce 15 zdarzen nadzwyczajnych: 8 wujawnien na terenie jednostki
organizacyjnej przedmiotu niebezpiecznego Ilub niedozwolonego, 4 samowolne
oddalenia si¢ osoby pozbawionej wolnosci w trakcie pobytu poza terenem jednostki
organizacyjnej w systemie bez konwojenta, 1 przypadek znecania si¢ nad osadzonym,
1 napas$¢ na funkcjonariusza lub pracownika poza stuzba, 1 przypadek prowadzenia na
terenie jednostki organizacyjnej czynnosci w zakresie przeszukania funkcjonariusza lub
pracownika przez organy Policji, ABW, SG, CBA lub innego uprawnionego organu albo
jego zatrzymanie przez te organy. W 2014 roku do dnia wizytacji miat miejsce przypadek
ujawnienia na terenie jednostki organizacyjnej przedmiotu niebezpiecznego lub
niedozwolonego.

W okresie od 1 stycznia 2013 roku do dnia wizytacji w jednostce odnotowano 16
przypadkdw zachowan autoagresywnych: 11 samouszkodzen o charakterze

instrumentalnym, 3 samouszkodzenia o charakterze emocjonalnym oraz 2 o innym
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uwarunkowaniu (samouszkodzenie wynikajace z przebiegu abstynencyjnego zespotu
alkoholowego, samouszkodzenie o nieustalonym charakterze, ktére moglo wynikac
Z zaburzen osobowosci).

Przedstawiciel KMP zapoznat si¢ z nagraniem oraz dokumentacjg z zastosowania
srodkéw przymusu bezposredniego w jednostce wobec (dane usunieto) w dniach 17 - 19
stycznia 2014 roku. W celu przeciwdziatania niszczeniu mienia i czynno$ciom
zmierzajgcym do autoagresji uzyto sity fizycznej, pasa obezwladniajacego
jednoczes$ciowego, kasku zabezpieczajacego i celi zabezpieczajacej. Z notatki stuzbowe;j
wynika, iz powodem zastosowania srodka byto dokonywanie przez osadzonego uszkodzen
w celi izolacyjnej oraz grozba, ze zrobi sobie krzywde. Udostepnione wizytujacym nagranie
nie obejmowalo filmu z kamery re¢cznej, co uniemozliwia dokonanie oceny zachowania
skazanego podczas interwencji funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej. Kamera ta byta
wykorzystywana, co wida¢ na nagraniu z celi zabezpieczajacej. Uwage przedstawiciela
Mechanizmu wzbudzit takze fakt, iz przed opuszczeniem celi zabezpieczajgcej, osadzonemu
zatozono pas jednoczgsciowy. Osadzony byl spokojny, wigc jego zachowanie nie stanowito
przestanki do zastosowania kolejnego s$rodka przymusu bezposredniego. W zwigzku
Z powyzszym przedstawiciele KMP prosza o wyjasnienie decyzji o jego uzyciu, a takze
rozbieznosci migdzy informacja udzielong osadzonemu na konsultacje musisz jechac
(w Lowiczu) a zawarta w notatce, iz o0sadzonego doprowadzono do lekarza ZRM
w ambulatorium o/l. Pracownicy KMP proszg roéwniez o przedstawienie nagrania z kamery
recznej wykorzystywanej przed wprowadzeniem i po opuszczeniu przez osadzonego celi
zabezpieczajace;.

Podczas rozmoéw indywidualnych, osoby starsze i1 z obnizong sprawnoscig fizyczng
wskazywaty na dolegliwoséci zwigzane z przebywaniem w celi z osobami mtodszymi lub
reprezentujacymi podkulture wigzienng. Osadzeni wskazywali m.in. na konieczno$¢
wykonywania dodatkowych obowigzkéw i czekania w kolejce przy odbieraniu positku.
Wobec tego, przedstawiciele Mechanizmu zwracajg si¢ do dyrektora Zakladu z prosba
0 weryfikacje przedstawionych sygnatow oraz zapewnienie poczucia bezpieczenstwa 0sobom
starszym 1 niesprawnym np. poruszajacym si¢ o kuli.

Wizytujacy odebrali takze sygnaty $wiadczace o dominacji 0s6b tzw. grypsujacych,
zwlaszcza w zakresie korzystania z aparatéw telefonicznych, czy przydzielaniu obowigzkow
w celi. Przedstawiciele KMP zwracajg si¢ do dyrektora Zaktadu z prosba o zweryfikowanie

przedstawionego zagadnienia oraz wyeliminowanie ewentualnych nieprawidtowosci.
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W 2014 roku nie odnotowano wyrokéw zasadzajacych odszkodowanie lub
zado$¢uczynienie od Skarbu Panstwa Zakladu Karnego w Lowiczu w sprawach

cywilnych z powodztwa osadzonych.

6. Dyscyplinowanie

Z udostepnionych przedstawicielom KMP danych wynika, iz w okresie od
1 stycznia 2013 roku do 23 stycznia 2014 roku osadzonym udzielono 3499 nagrdod i 277
ulg. Wsrdd najczesciej przyznawanych nagrod wskazac nalezy zezwolenie na otrzymanie
dodatkowej paczki zywnos$ciowej — dla 1847 osadzonych (w tym 133 tymczasowo
aresztowanych), pochwat¢ — dla 479 skazanych, zezwolenie na widzenie w oddzielnym
pomieszczeniu bez osoby dozorujacej — dla 435 skazanych, zezwolenie na dodatkowe
widzenie — dla 342 skazanych. Najczesciej udzielang ulga byto zezwolenie na dodatkowe
widzenie — 141 skazanych, zezwolenie na otrzymanie dodatkowej paczki zywnosciowej —
dla 103 skazanych. Na uwage zastuguje rowniez liczba przyznanych osadzonym nagrod
0 charakterze wolnosciowym, tj. zezwolenia na widzenie bez dozoru poza obr¢bem
zaktadu karnego, z osoba najblizsza lub godng zaufania, na okres nieprzekraczajacy
jednorazowo 30 godzin — 82 przypadki, a takze zezwolenia na opuszczenie zakladu
karnego bez dozoru, na okres nieprzekraczajacy jednorazowo 14 dni — 36 przypadkow.

W analizowanym okresie wymierzono 722 kary, w tym najcze$ciej: nagane — 403
przypadki, udzielenie widzen w sposob uniemozliwiajacy bezposredni kontakt z osoba
odwiedzajaca, na okres do 3 miesigcy — 95 przypadkow oraz pozbawienie mozliwosci
otrzymania paczek zywno$ciowych, na okres do 3 miesigcy — 94 przypadki. Kare
w postaci umieszczenia w celi izolacyjnej na okres do 14 dni wymierzono 2 razy,
a umieszczenia w celi izolacyjnej na okres do 28 dni — 37 razy.

Wizytujacy nie odebrali uwag ze strony osadzonych dotyczacych omawianego
obszaru. Z analizy monitoringu z zastosowania srodka przymusu bezposredniego pana
(dane usunieto) wynika jednak, iz nie zgadzal si¢ z karg w postaci umieszczenia w celi
izolacyjnej. Przedstawiciele KMP zwracaja si¢ do dyrektora Zaktadu z pytaniem, czy po

opuszczeniu celi zabezpieczajacej, osadzony odwotywat si¢ od wymierzonej kary.

7. Prawo do informacji
Dokumentami regulujgcymi zasady funkcjonowania osadzonych w jednostce sa:
Zarzadzenie Nr 79/2012 Dyrektora Zakladu Karnego w Lowiczu z dnia 31 sierpnia 2012

roku w sprawie ustalenia Porzadku Wewnetrznego w Zakladzie Karnym w Lowiczu dla
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tymczasowo aresztowanych wraz z zarzadzeniami wprowadzajacymi zmiany oraz
Zarzadzenie Nr 105/13 Dyrektora Zaktadu Karnego w Lowiczu z dnia 29 listopada 2013
roku w sprawie ustalenia Porzadku Wewnetrznego w Zaktadzie Karnym w Lowiczu dla
skazanych. Przedstawicielom KMP przekazano takze projekt porzadkéw wewngtrznych
Z dnia 24 stycznia 2014 roku, ktére stanowig jednolity tekst dla dokumentu regulujacego
zasady funkcjonowania skazanych oraz tymczasowo aresztowanych. Zastrzezenia
wizytujacych zbudzit fakt, iz kopie porzadku wewnetrznego nie byly dostepne w kazdej
celi, co przedstawiciele KMP zalecaja uzupetni¢, zwtaszcza w celach przejsciowych.

W bibliotece Zaktadu dostepne byly ttumaczenia regulaminu wykonywania kary
pozbawienia wolnosci i tymczasowego aresztowania na jezyk angielski, niemiecki oraz
rosyjski, kodeksy, jak réwniez Orzecznictwa Europejskiego Trybunalu Praw Cztowieka.

W ogdélnodostgpnych miejscach sa wywieszone adresy instytucji stojacych na
strazy praw cztowieka.

Z informacji przekazanych od osadzonych oraz udostepnionych pracownikom
KMP tresci komunikatow transmitowanych za posrednictwem radiowgzla nie wynika,
aby w jednostce upowszechniana byla wiedza z zakresu prawnych skutkow orzeczen
Trybunatu Konstytucyjnego w odniesieniu do osadzonych w zaktadach karnych i aresztach
$ledczych. Potrzeba informowania osadzonych w tym zakresie zostata zauwazona przez sam
Trybunat Konstytucyjny. W wyniku prowadzonej przez Rzecznika Praw Obywatelskich
korespondencji na ten temat otrzymano informacje, iz powyzsza kwestia jest przedmiotem
coraz liczniejszej korespondencji od o0s6b osadzonych w zakladach karnych lub
przebywajacych w aresztach sledczych. W zwiagzku z powyzszym Trybunat Konstytucyjny
podjat starania, aby — w przypadku rozstrzygnigcia Trybunatu Konstytucyjnego dotyczacego
0s0b pozbawionych wolnosci lub tymczasowo aresztowanych — przygotowaé stosowna
informacj¢ o danym wyroku i jego (prawnych oraz praktycznych) skutkach, a nastgpnie, we
Wspolpracy z odpowiednimi organami Stuzby Wieziennej, przekazywaé zainteresowanym.
Warto podkresli¢, 1z powyzsza dzialalno$¢ edukacyjna powinna stanowi¢ jeden
z podstawowych elementéw pracy penitencjarnej shuzacej m.in. ksztattowaniu $§wiadomosci
oraz zapewnianiu osadzonym dost¢gpu do elementarnej informacji w zakresie ich sytuacji
prawnej. Dobrym sposobem upowszechniania wiedzy na ich temat bytoby tworzenie
tematycznych audycji emitowanych przez radiowezet.

Z informacji przekazanych wizytujagcym przez osadzonych wynika, iz nie otrzymuja
oni pisemnej odpowiedzi na prosby i wnioski, ktére nie sg zatatwiane bezposrednio przy
zgloszeniu. Podnosili, iz odpowiedz jest udzielana za posrednictwem wychowawcy, czgsto
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dopiero w momencie, gdy jest o nig zapytany. Przedstawiciele KMP przypominajg § 9 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia z dnia 13 sierpnia 2003 roku w sprawie
sposobow zalatwiania wnioskow, skarg i prosb oséb osadzonych w zakladach karnych
i aresztach $ledczych (Dz. U. z 2013 r., poz. 647 j.t.), zgodnie z ktorym organ wlasciwy do
zatatwienia wniosku, skargi lub prosby jest obowigzany zawiadomié pisemnie wnoszgcego
wniosek, skarge lub prosbe o sposobie ich zatatwienia. Wyjatek od zasady pisemnosci
stanowi sytuacja, kiedy prosby i wnioski sktadane sg osobiscie w swojej sprawie przez osobe
osadzong w zakladzie karnym lub areszcie Sledczym 1 sg zatatwiane bezposrednio po
zgloszeniu (§ 9 ust. 2 ww. rozporzadzenia). Poglad ten podzielit CZSW, w pismie BPR(s)-
0510/1445/3/11, skierowanym do Rzecznika Praw Obywatelskich. W zwigzku z powyzszym
przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecaja stosowanie wskazanych
przepisow prawa w zakresie informowania osadzonych o sposobie rozpatrzenia ich prosb,

wnioskow i skarg.

8. Prawo do kontaktow ze Swiatem zewnetrznym

Na kazdym oddziale pototwartym (oddziaty mieszkalne I1I-VI) dostgpne sg po 4
aparaty telefoniczne, z ktorych korzystanie reguluja sami osadzeni. Zgodnie
z porzadkiem wewnetrznym dla skazanych, osadzeni mogg korzysta¢ z aparatow
w godzinach otwarcia cel (rozdzial XVII, pkt 1b). Osadzeni przebywajacy w oddziatach
I-II oraz izbach chorych, moga korzysta¢ z aparatow samoinkasujacych w godzinach
14:00-17:00, nie wigcej niz raz dziennie, nie dluzej niz 5 minut (pkt la). Natomiast
osadzeni niesprofilowani, zakwaterowani w oddziatach III-IV, muszg zglosi¢ chec
rozmowy oddziatlowemu, a realizowanie rozmoéw telefonicznych nastgpuje zgodnie
Z planem zatwierdzonym przez kierujacego OP (pkt 2).

Podczas rozmow z wizytujacymi, osadzeni przebywajacy w pawilonie B, wskazali
na dyskomfort zwigzany z obecnos$cig funkcjonariusza Stuzby Wieziennej podczas
rozmow telefonicznych z adwokatem. Przedstawiciele KMP zaznaczaja, iz rozmowy
z obroncg powinny odbywaé si¢ z zachowaniem poufno$ci, czemu przeczy bliska
odlegtos¢ pracownika jednostki od aparatu telefonicznego. Pracownicy Mechanizmu
zalecajg zaprzestanie opisanej praktyki, ktora narusza tajemnic¢ adwokacka.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 59/13 Dyrektora Zaktadu Karnego w Lowiczu z dnia
1 lipca 2013 roku w sprawie zmiany Porzadku Wewnetrznego Zakladu Karnego
W Lowiczu dla skazanych, wprowadzajacym zmiany do rozdziatu XI porzadku

wewnetrznego, widzenia skazanych odbywajg si¢ od piatku do niedzieli w godzinach

18



08:30 - 15:30 (z wyjatkiem ostatniej niedzieli miesigca), a widzenia w oddzielnym
pomieszczeniu bez osoby dozorujacej w godzinach 08:30 - 10:00, 10:30 - 12:00, 13:30 -
15:00, 14:30 - 16:00 (pkt 1.1). Wskazany dokument zawiera takze katalog Swiat, w ktore
widzenia realizowane sa niezaleznie od dni wskazanych powyzej m.in. w Swigto Trzech
Kroéli, II dzien Wielkanocy, II dzien Bozego Narodzenia (pkt 1.3). Widzenia tymczasowo
aresztowanych organizowane s3 na podstawie Zarzadzenia nr 60/13 Dyrektora Zaktadu
Karnego w Lowiczu w sprawie zmiany Porzadku Wewngtrznego Zakladu Karnego
W Lowiczu dla tymczasowo aresztowanych, w $rody oraz ostatnig niedziel¢ miesigca
w godzinach 08:30 - 15:30 oraz w okreslone $wieta.

Przedstawiciele KMP pozytywnie oceniaja mozliwo$¢ realizowania prawa do
odwiedzin na $wiezym powietrzu w wyznaczonym miejscu na terenie Zaktadu.

Kompleks sal widzen wyodrgbniony =zostat w oddzielnym budynku.
W przedsionku znajdujg si¢ 4 stanowiska do widzen w sposéb uniemozliwiajacy
bezposredni kontakt z osoba odwiedzajaca. Zastrzezenia wizytujacych wzbudzita
niewielka przestrzen pozostajaca miedzy Sciang a krzestem dla osoby odwiedzajacej,
uniemozliwiajgca swobodna rozmowe¢ podczas przemieszczania si¢ innych oséb oraz
swobodne przej$cie. Dalszg cze$¢ zajmuje sala do widzen ogdlnych w obecnosci osoby
dozorujacej z 12 stolikami umozliwiajagcymi bezposredni kontakt, z dostepem do
kantyny. W sali tej wyodrgbniony zostat kacik dla dzieci. Za S$ciankg dzialowa
wydzielone sa 2 stanowiska do odwiedzin bez osoby dozorujacej, a w dalszej czesci —
kolejne 6 stanowisk. Zastrzezenia przedstawicieli KMP budzi rozwigzanie przyjete
W jednostce, poniewaz w pierwsze] czeSci sali do widzen bezdozorowych, osoba
odwiedzajaca jest w zasiegu wzroku funkcjonariusza SW pozostajacego w sali widzen
dozorowych, co moze budzi¢ uczucie dyskomfortu oraz watpliwo$ci, czy rozmowa nie
jest styszana przez funkcjonariusza Stuzby Wieziennej. W tej cze$ci sali widzen
odbywaja si¢ takze spotkania z adwokatem, co moze narusza¢ poufno$¢ rozmowy.
Zgodnie z art. 8 § 3 Kkw skazany pozbawiony wolnosci moze porozumiewac sie ze swoim
obroncg lub petnomocnikiem bedgcym adwokatem Iub radcq prawnym podczas
nieobecnosci innych osob, a rozmowy z tymi osobami w trakcie widzen i rozmowy
telefoniczne nie podlegajq kontroli. Co wigcej, w cze$ci przeznaczone] do widzen
bezdozorowych umieszczona jest kamera. Chociaz — zgodnie z o§wiadczeniem dyrektora
Zaktadu — jest ona wylaczona, moze budzi¢ niepewnos¢, czy rzeczywiscie rozmowa nie

jest kontrolowana. W zwiazku z powyzszym, przedstawiciele KMP zalecaja przestonigcie
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kamery oraz zapewnienie intymnos$ci rozmowy osadzonym i osobom odwiedzajagcym
podczas widzen bez osoby dozorujacej i spotkan z adwokatem.

Warto zaznaczy¢, iz jednostka dysponuje pomieszczeniem do realizacji nagrody
przewidzianej w art. 138 § 1 pkt 3 kkw., tj. widzenia w oddzielnym pomieszczeniu, bez
osoby dozorujacej. Pomieszczenie to wyposazone jest w kanape, stolik i krzesta, komplet
poscieli, rgczniki oraz tazienke z muszlg ustepowa, bidetem i umywalka.

Watpliwosci wizytujacych wzbudzity sygnaty przekazywane przez osadzonych
dotyczace praktyki stosowanej wobec osOb wpisywanych na liste odwiedzajgcych.
W Zaktadzie funkcjonuje bowiem zasada, iz przed spotkaniem z osadzonymi, osoby
spoza rodziny maja obowigzek spotkania si¢ z wychowawca w celu zapoznania
I weryfikacji, na ile sa zwigzane z osobami pozbawionymi wolnosci. Osadzeni
o$wiadczali, iz z uwagi na brak czasu niemozliwe jest przeprowadzenie rozmowy
bezposrednio przed widzeniem, w zwiazku z czym osoba odwiedzajaca musi przyjechad
ponownie. Wskazana praktyka nie znajduje umocowania w obowigzujacych przepisach,
W zwigzku z powyzszym nalezy ja wyeliminowaé. Regulujacy kwestie spotkan osadzonych
Z osobami spoza rodziny art. 105a § 4 kkw statuuje, iz widzenie z osobg niebedgcq cztonkiem
rodziny lub inng osobq bliskq skazany moze otrzymacé za zezwoleniem dyrektora zaktadu

karnego, nie wprowadzajac w tym zakresie zadnych obostrzen.

9. Prawo do ochrony zdrowia
Opieke zdrowotng nad osadzonymi w Zaktadzie sprawuja zatrudnieni na umowy

kontraktowe lekarze podstawowej opieki zdrowotnej - 5 lekarzy, lekarz dentysta
zatrudniony w pelnym wymiarze godzin (funkcjonariusz SW) oraz lekarze specjalisci
zatrudnieni w niepelnym wymiarze godzin na etatach cywilnych lub na innych zasadach:
psychiatra, dermatolog, ortopeda, neurolog, lekarz medycyny pracy, laryngolog. Ponadto
zatrudniony jest $redni personel medyczny w pelnym wymiarze godzin — 7 pielegniarek
(funkcjonariusze SW) oraz 1 pielegniarka na etacie cywilnym.

Przyjecia lekarzy ambulatorium Zakladu realizowane s3 od poniedziatku do
czwartku, co szczegdtowo reguluje porzadek wewnetrzny. Podobnie jak godziny pracy
specjalistow, ktérzy oprocz neurologa przyjmujacego w zaleznosci od zgloszen
osadzonych, majg przypisany jeden dzien tygodnia na wizyty.

W jednostce funkcjonuje ambulatorium znajdujace si¢ w oddziale mieszkalnym I,
w ktorym odbywaja si¢ przyjecia lekarskie pacjentdéw z oddzialow oraz wykonywane sa

drobne zabiegi pielggniarskie. W ambulatorium zlokalizowanym w laczniku miedzy
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oddziatem IV i V wyodre¢bniony jest gabinet lekarski dla lekarzy podstawowej opieki
zdrowotnej i specjalistow, gabinet zabiegowy, gabinet stomatologiczny, 2 poczekalnie
dla pacjentéw i inne pomieszczenia, z ktorych nie korzystaja osadzeni.

W Zaktadzie wyodrebnione sg 2 izby chorych. Stan ich wyposazenia nie wzbudzit
zastrzezen wizytujacych, jednakze standard nie w peilni odpowiada obowigzujagcym
przepisom. Zadna z izb chorych nie jest bowiem dostosowana do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych oraz nie ma w nich dost¢pu do cieptej wody. Zgodnie zalacznikiem
nr 1 (Szczegdlowe wymagania jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia
ambulatorium z izbg chorych) do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 lipca
2012 roku w sprawie szczegétowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu leczniczego dla osoéb pozbawionych wolnosci
(Dz.U. z 2012 r., poz. 808; dalej: rozporzadzenie dot. podmiotu leczniczego)
W ambulatorium z izbg chorych wyodrebnia si¢ izby chorych, w tym izby chorych
dostosowane dla osob niepeinosprawnych poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich,
posiadajgce wyznaczone miejsce lub pomieszczenie stuzgce do utrzymania higieny
osobistej, wyposazone co najmniej w miske ustepowq, umywalke z cieplq i zimng wodg.
Bioragc pod uwage powyzsze, pracownicy Mechanizmu zalecajg dostosowanie warunkow
w izbach chorych do obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

W jednostce funkcjonuje izolatka, ktora zgodnie z rozporzadzeniem dot. podmiotu
leczniczeqo jest pomieszczeniem stuzgcym do odosobnienia pacjenta chorego na chorobe
zakazng w celu uniemozliwienia przeniesienia czynnika chorobotwdrczego na inne osoby,
w ktorego sktad wchodzg pomieszczenie pobytu pacjenta oraz pomieszczenie higieniczno-
sanitarne wyposazone m.in. w natrysk (§ 10 ust. 1 pkt 2b). W wizytowanym Zaktadzie
izolatka nie spelnia wspomnianego wyzej wymogu rozporzadzenia. Zwrocenia uwagi
wymaga takze, ze zgodnie ze standardami miedzynarodowymi personel medyczny
powinien zwroci¢  szczegolng uwage na koniecznos¢  izolowania  wigZniow
podejrzewanych o to, zZe sq nosicielami chorob zakaznych (reg. 42.3 pkt f Rekomendacji
Rec (2006) 2 Komitetu Ministrow Rady Europy Europejskie Reguty Wigzienne),
a w przypadku wykrycia gruzlicy, zastosowania wszelkich niezbednych srodkow w celu
zapobiezenia rozprzestrzenianiu si¢ zakazenia (reg. 41 Rekomendacji Nr R (98)7
Komitetu Ministréw Rady Europy dotyczacej etycznych i1 organizacyjnych aspektéw
opieki zdrowotnej w wigzieniu). Nie mozna natomiast mowi¢ o pelnej izolacji osob

chorych, gdy korzystaja z tych samych tazni co pozostali osadzeni.
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10.  Oddzialywania terapeutyczne

Pojemno$¢ funkcjonujacego w Zaktadzie oddzialu terapeutycznego wynosi 31
miejsc. Program realizowany jest przez 6 miesi¢cy, a najblizszy termin przyjecia do
oddzialu w dniu wizytacji przypadat na luty 2016 roku. W 2013 roku w oddziale
przebywalo 96 pacjentéw, sposrod ktorych 62 ukonczylo leczenie, a pozostali
kontynuowali je w 2014 roku.

W oddziale oprécz uczestnikow terapii przebywaja tzw. sponsorzy (11 oséb),
czyli pacjenci, ktorzy ukonczyli terapi¢ 1 wyrazaja cheé¢ pracy w oddziale
Z nowoprzybytymi.

Program terapeutyczny sktada si¢ z 3 etapoéw: etap wstepny, podczas ktérego
pacjent zdobywa wiedz¢ na temat choroby, jej objawdw, mechanizmow oraz zjawisk
towarzyszacych; etap II to tzw. intensywna faza terapii stuzaca poddaniu przez pacjenta
analizie destrukcji, uznaniu bezsilno$ci wobec narkotykéw oraz zapobieganiu nawrotom
choroby; etap III jest ¢wiczacy umiejetnosci i stanowi warsztat pracy nad zloScia,
asertywnoscia, formutowaniem celéw i zadan po opuszczeniu oddzialu. W trakcie I 1 II
etapu praca polega na mikro wyktadach i grupach zadaniowych, natomiast 111 etap jest
warsztatem terapeutycznym. Jednocze$nie pacjenci realizuja indywidualne programy
terapii (dalej: IPT), ktore konsultuja ze swoimi terapeutami lub grupa utworzong do
pracy nad IPT.

Cele w oddziale VII (terapeutycznym) sg 11- (2 cele) i 10-osobowe (1 cela);
pozostate 5-osobowe (2 cele). Przedstawiciele KMP zwracajg uwage, ze ze wzgledu na
specyfike osadzonych w nich oséb, duze zaggszczenie oséb w celi moze przyczyniaé si¢
do obnizenia skutecznosci terapii oraz powstawania konfliktow.

W sktad personelu oddzialu terapeutycznego wchodza: kierownik oddziatu,
psycholog oddziatu, wychowawca i instruktor. Pracownicy oddziatu posiadaja certyfikaty
terapeuty uzaleznien lub sg w trakcie certyfikacji.

Poza oddziatywaniami terapeutycznymi, skazani objgci s3a programami
resocjalizacyjnymi: Twoje prawo jazdy, realizowanym 2 razy w roku oraz Dwunasty
krok, polegajacy na prowadzeniu zaje¢¢ z profilaktyki uzaleznien dla mlodziezy szkot
srednich przy wspotudziale pacjentéw z oddziatu.

Systematycznie wydawany jest miesiecznik Pasiaczek, stuzgcy profilaktyce
uzaleznien 1 przemocy w Zaktadzie.

Wskaza¢ nalezy, ze zaréwno kadra oddziatu terapeutycznego, jak i psycholog
z dziatu penitencjarnego nie maja zapewnionej superwizji. W zwigzku z tym, ze jest ona
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wazna nie tylko z perspektywy zapewnienia wysokiej jakos$ci pracy terapeutycznej, ale
I poznaniu trudno$ci wynikajacych z kontaktu z osadzonymi, pokonaniu wlasnych
ograniczen oraz poradzeniu sobie z obcigzeniem zwigzanym z udzielaniem pomocy
psychologicznej, pracownicy Mechanizmu =zalecajg zorganizowanie superwizji dla
zespotu terapeutycznego.

Podczas rozmow =z wizytujacymi, osadzeni wskazywali na to, iz jeden
Z psychologéw prowadzi rozmowy w obecno$ci wychowawcow. Przedstawiciele KMP
nie widzg uzasadnienia dla tej praktyki, poniewaz jednostka dysponuje odpowiednim
zapleczem lokalowym, aby spotkania z psychologiem odbywaly si¢ w oddzielnym
pomieszczeniu. Zwracaja takze uwage, iz udzial osob trzecich moze budzi¢ dyskomfort
osadzonych, w wyniku czego nie opowiedza o problemach, z ktéorymi si¢ borykajg. Co
wiecej, dla zapewnienia wlasciwej relacji terapeutycznej, ktora moze przynie$¢ realne
zmiany w samopoczuciu lub postrzeganiu osadzonych, konieczne jest respektowanie
zasady poufnosci. Na powyzsze, przedstawiciele Mechanizmu zwrocili uwage zastepcow
dyrektora Zaktadu podczas rozmowy podsumowujacej wizytacje, otrzymujac

zapewnienie, iz sprawa zostanie zbadana.

11. Oddzialywania kulturalno-oSwiatowe i sportowe

Jednostka dysponuje 2 boiskami do pitki siatkowej, boiskiem do pitki noznej,
Swietlica centralna, sala dydaktyczng przy boisku sportowym oraz dwiema $wietlicami
usytuowanymi w oddziale mieszkalnym VII, $wietlica w oddziale II (wyposazong w stot
do ping-ponga, radioodbiornik i telewizor). Korzystanie z nich okreslone zostato
w grafiku, z zastrzezeniem, ze osoby umieszczone w celi mieszkalnej, w ktorej
powierzchnia przypadajaca na jednego skazanego wynosi ponizej 3 m?, moga korzystac
Z zaje¢ niezalezenie od grafiku.

Zgodnie z postanowieniami porzagdku wewnetrznego dla skazanych (rozdziat 111
pkt 5) oraz aresztowanych (rozdziat III pkt 4), zajecia kulturalno — o$wiatowe
odbywaja si¢ w dni powszednie w godzinach 08:30-17:30. Z informacji odebranych od
osadzonych wynika jednak, iz przedzial czasowy okreslony w dokumencie nie znajduje
odzwierciedlenia w rzeczywistosci. Osadzeni wskazywali wrecz na brak zajec
organizowanych na $wietlicy, co rowniez wynika ze sprawozdan z dziatalnosci k-o,
przekazanych wizytujagcym. Moze to wynika¢ z faktu, iz — poza wymienionymi wyzej -
swietlice oddziatowe zostaty przeksztatcone na cele mieszkalne. Pomimo niewatpliwych

problemoéw z rozmieszczeniem skazanych wynikajacych z poziomu zaludnienia jednostek
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penitencjarnych oraz konieczno$ci zapewnienia wszystkim osadzonym normy 3m?
powierzchni mieszkalnej, nalezy przywroci¢ §wietlicom ich pierwotng funkcje w celu
zapewnienia realizacji oferty kulturalno-o§wiatowej dla osadzonych. Przedstawiciele
KMP niejednokrotnie podnosili, ze wykorzystywanie wszystkich dostepnych miejsc
W jednostkach w celu zwigkszenia liczby miejsc zakwaterowania nie moze stanowic
remedium na likwidacj¢ przeludnienia.

W tacznikach miedzy oddziatami III-VI znajduja si¢ stoty do tenisa stotowego,
Z ktérych osadzeni korzystaja w czasie dostepu do placow spacerowych, miedzy godzing
9:00 a 12:00 lub 13:00 a 15:00. We wskazanych godzinach odbywaja si¢ takze zajecia
sportowe na boiskach.

W $wietlicy centralnej organizowane sg spotkania ze znanymi osobami, w ktérych
udzial potwierdzila cze$¢ osadzonych.

Zgodnie z informacjg udzielong wizytujagcym, w ramach porozumienia Zaktadu
z OSiR w Lowiczu, skazani przebywajacy w zaktadzie karnym typu poétotwartego, brali
udziat w  zajeciach sportowych zorganizowanych poza terenem Zaktadu.
W analizowanym okresie zorganizowano 4 turnieje dla osadzonych: w pitk¢ nozna, tenisa
stotowego, szachy i domino. Bioragc pod uwage zaplecze sportowe jednostki, zasadne
byloby zwigkszenie oddzialywan w zakresie resocjalizacji przez aktywno$¢ fizyczna.
Przedstawiciele KMP podkres$laja, ze jest ona wazna nie tylko z punktu widzenia
roztadowania napi¢¢ 1 stresu, ale rowniez sprzyja ksztaltowaniu postawy fair play
I wspotdziatania w grupie.

W analizowanym okresie przeprowadzono 6 programéw resocjalizacyjnych: Zyj
aktywnie (udziat wzigto 15 skazanych z oddziatu terapeutycznego), Respect (turniej gry
w pitke nozna, w ktorym udziat wzielo 12 przebywajacych w oddziale typu
pétotwartego), Sport to zdrowie (udziat wzigto 10 skazanych z przebywajacych
W oddziale typu pototwartego). Gry swietlicowe (uczestniczyto w nim 15 osadzonych,
wobec ktorych zastosowano S$rodek zapobiegawczy w postaci tymczasowego
aresztowania), Ale kino — czy wierzysz w to, co widzisz (program dla 10 osadzonych
odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci po raz pierwszy) oraz Ping pong (udziat
wzielo 40 osadzonych przebywajacych w oddziale typu pototwartego). Zdaniem
przedstawicieli KMP, biorgc pod uwage liczng populacje Zaktadu, udzial osadzonych
w programach resocjalizacyjnych jest znikomy.

Znacznie wiecej, W 2013 roku, zorganizowano programoéw readaptacji spotecznej,

w nastepujacych obszarach: przeciwdziatanie agresji i przemocy (Trening zastgpowania
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agresji ART), przeciwdziatanie uzaleznieniom oraz naduzywaniu alkoholu lub uzywania
narkotykow (m.in. HIOB - program psychoedukacyjny dla kierowcow odbywajacych
kar¢ wiczienia za jazde w stanie nietrzezwosci), przeciwdziatanie prokryminalnym
postawom (m.in. program interwencyjny dla sprawcéw przemocy w rodzinie wedtug
modelu Duluth, program Infor z wykorzystaniem telewizji wewnetrznej), aktywizacja
zawodowa i promocja zatrudnienia (m.in. program klubu pracy, EURES - przekazanie
informacji o systemie posrednictwa pracy, nauka postaw jezyka angielskiego),
ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych (.m.in. Alimenty moja powinnosé, pierwsza
pomoc), ksztaltowanie umiejetnosci poznawczych (m.in. promocja zdrowia,
ksztaftowanie nawykow skutecznego dziatania), integracja rodzin (program Tato pamigtaj
0 mnie — spotkanie integracyjne dla rodzin w dzien dziecka) oraz wspomniane wyzej
programy sportowe. Pracownicy KMP pozytywnie oceniajg zaangazowanie osadzonych
w programy o szerokim spektrum oddziatywan, stuzace nie tylko eliminowaniu
negatywnych zachowan, ale rowniez przygotowaniu do zycia po opuszczeniu zakltadu
karnego. Podobnie jak nawigzanie porozumienia z Muzeum w Nieborowie i Arkadii
Oddzial Muzeum Narodowego w Warszawie, ktore okresla zasady wspotpracy pomiedzy
Zaktadem a muzeum w celu readaptacji spotecznej skazanych.

W zakresie oddziatywan terapeutycznych Zaktad wspierany jest przez instytucje
zewngtrzne: MONAR — w ramach prowadzenia profilaktyki uzaleznienia od narkotykow,
PCPR w Lowiczu — w ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Stowarzyszenie
Samopomocowe ,,Abakus” w ramach prowadzenia profilaktyki uzaleznienia od alkoholu,
co zostalo pozytywnie ocenione przez przedstawicieli KMP.

Na uwage zastuguje nawigzanie porozumienia z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Lowiczu, w ramach ktorej pracownik socjalny z Osrodka wspotpracuje
z wychowawcg ds. pomocy postpenitencjarnej w celu utworzenia wigzi pomiedzy
osadzonymi, a ich rodzinami, udzielaniu pomocy w kierowaniu do osrodkowych grup
wsparcia oraz wskazania sposoboOw radzenia sobie z problemem uzaleznienia od
alkoholu, $rodkéw odurzajacych lub psychotropowych i1 udzielenia pomocy w tym
zakresie. W ramach porozumienia strony zobowigzuja si¢ do organizowania narad celem
oceny wspotpracy.

W oddziale mieszkalnym VI wyodrgbniona zostata biblioteka posiadajaca 7779
woluminéw (na ten cel zaadaptowano cele mieszkalng) wraz z czytelnig z dostgpem do
ksiggozbioru podrgcznego. Ze $rodkow Zaktadu prenumerowany jest Dziennik Lodzki

(w liczbie 10 egzemplarzy — po 1 na oddziat i do kazdej celi przejsciowej). Ponadto
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jednostka dysponuje nowymi wydaniami magazynu Newsweek, Rycerza Niepokalanej,
Goscia Niedzielnego i1 Straznicy. Drugi punkt biblioteczny znajduje si¢ w oddziale
terapeutycznym.

Bogata oferte audycji, opracowanych glownie przez dzial penitencjarny,
proponuje funkcjonujacy w Zaktadzie radiowezet. Audycje te sprzyjaja poszerzeniu
wiedzy na temat uzaleznien, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, systemu
dozoru elektronicznego, stuza przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ksztaltowaniu
postawy proekologicznej, czy zaznajomieniu osadzonych z historig Polski. W ramach
programu ,,Infor” emitowane sg pogadanki na r6zne tematy, prezentowane m.in. przez
osoby, ktéore maja za soba pobyt w zakladzie karnym, czy dos$wiadczenia

z narkotykami/alkoholem, prezentowane sg filmy edukacyjne, naukowe i fabularne.

12. Zatrudnienie oraz nauczanie

Osadzeni maja mozliwo$¢ podjecia odptlatnej (53 osoby na 31 etatach), jak
I nieodptatnej (z informacji przekazanych wizytujacym: wedlug potrzeb, na czastki etatu)
pracy na terenie jednostki. Cze¢$¢ skazanych zyskala zatrudnienie w instytucjach
zewnetrznych, rowniez formie nieodptatnej: w (dane usunieto) (1 osadzony), w (dane
usunieto) (1 osadzony), w (dane usunieto) (1 osadzony), (dane usunieto) (1 0osadzony)
oraz odptatnej: w (dane usunieto) (2 osadzonych) oraz firmie (dane wusunieto) (1
osadzony). Zdaniem przedstawicieli KMP nalezy dazy¢ do zwigkszenia zatrudnienia
U kontrahentow zewnetrznych, promujac skazanych na rynku pracy. State zarobki sa
szczegblnie wazne w przypadku osadzonych posiadajacych zobowigzania finansowe.
Tym bardziej, ze ta grupa osadzonych, w rozmowach z pracownikami KMP, wskazywata
na podejmowanie bezskutecznych prob w zakresie uzyskania zatrudnienia, takze na
terenie jednostki.

Podczas rozmow z wizytujacymi, osadzeni wskazywali na rozbiezno$¢
udzielanych im informacji w zakresie kryteriow, ktore trzeba spelnia¢, aby zyskac
zatrudnienie i wynikajace z tego trudnosci w otrzymaniu pracy. W zwiazku
Z powyzszym, przedstawiciele Mechanizmu zalecaja rozpowszechnienie wiedzy
dotyczacej wymagan formalnych na stanowiska oferowane w Zaktadzie.

Osadzeni w jednostce mogg korzysta¢ ze szkolenia kursowego. W 2013 roku
w ofercie szkoleniowej przedstawiono 5 kursow: edycja kursu ,brukarz” (10

absolwentoéw), edycja kursu ,,podstawy fryzjerstwa meskiego” (5 absolwentow), 4 edycje
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kursu ,malarz” (46 absolwentow), 2 edycje kursu ,posadzkarz-glazurnik” (24

absolwentow) oraz 2 edycje kursu komputerowego (19 absolwentow).

13. Prawo do praktyk religijnych

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 80/13 Dyrektora Zaktadu Karnego w Lowiczu z dnia
24 wrze$nie 2013 roku w sprawie zamiany Porzadku Wewnetrznego w Zaktadzie Karnym
w Lowiczu, wprowadzajacym modyfikacje w rozdziale XII porzadku wewngtrznego,
postugi religijne ksiedza katolickiego odbywaja si¢ we wtorki i srody w godzinach od
9:30 do 17:30 oraz w soboty od godziny 10:30 do 14:30. Msze $wicte odbywajg sie
zgodnie z harmonogramem okre§lonym w grafiku.

Zgodnie z przedstawionym wizytujacym grafikiem, osadzeni odbywajacy karg
w zaktadzie typu pototwartego (R2) maja mozliwo$¢ uczestniczenia w mszy $wigtej
w jeden wtorek w miesigcu (kazdy tydzien przypisany do innego oddziatu miedzy III
a VI), natomiast w jedna srode¢ w miesigcu we mszy $§wigtej mogg braé¢ udzial osadzeni
niesprofilowani (po jednym tygodniu dla R1, P, M, osadzonych z oddziatu
terapeutycznego). Osadzeni, z ktorymi rozmawiali przedstawiciele KMP, wskazywali na
niewielka czestotliwo$¢ mszy S$wigtych, w zwigzku z czym konieczne jest ich
organizowanie w wigkszym wymiarze.

W jednostce organizowane sa spotkania Swiadkow Jehowy, wyznawcow Kosciota
Baptystow, Kosciola Zielonoswigtkowego, Kosciota Prawostawnego, zwiazku
wyznaniowego ,Jezus jest Panem”, zwigzku religijnego — Swiecki Ruch Misyjny

,Epifania”.

14.  Zalecenia

Na podstawie art. 19 OPCAT, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji
zalecajg:

Dyrektorowi Zakladu Karnego w Lowiczu:

1. wyjasnienie watpliwosci wskazanych w pkt 4, 5, 6 i 8 niniejszego Raportu;

2. weryfikacj¢ sygnalow dotyczacych dominacji grupy tzw. grypsujacych oraz
nieprawidlowosci w traktowaniu os6b starszych i1 niesprawnych przez mtodszych
osadzonych;

3. przypomnienie funkcjonariuszom Stuzby Wieziennej o koniecznos$ci

zachowania formy grzeczno$ciowej ,pan” wobec osadzonych oraz wlasciwego
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traktowania o0s6b o obnizonej sprawno$ci fizycznej, jak rowniez obowigzku
przekazywania kompleksowych informacji podczas rozmoéw wstepnych;

4. zapewnienie osobom o obnizonej sprawno$ci fizycznej korzystania
z przystosowanych do ich potrzeb stanowisk prysznicowych;

5. zwigkszenie obsady psychologa w Zaktadzie;

6. zapewnienie kadrze oddziatu terapeutycznego oraz psychologowi
penitencjarnemu superwizji;

7. poszerzenie oferty szkolen dla funkcjonariuszy, zgodnie z uwagami w pkt 3
niniejszego Raportu;

8. przeprowadzenie remontu, zwlaszcza w oddziale A 1 B oraz

przeprowadzenie prac w celu wyeliminowania zagrzybienia w oddziatach mieszkalnych;

9. ostonigcie kacikow sanitarnych w celach do wykonywania kary izolacyjnej;
10.  dostosowanie standardu izb chorych oraz izolatki do obowigzujacych
przepisow;

11.  zapewnienie odpowiednich warunkéow w  wieloosobowych celach
mieszkalnych, z poszanowaniem prawa do prywatnos$ci osadzonych 1 dostepu do
urzadzen sanitarnych, zgodnie z uwagami zawartymi w pkt 4 niniejszego Raportu;

12. umozliwienie osadzonym prania i suszenia odziezy w odpowiednich do
tego warunkach oraz trzepanie kocow;

13. wyposazenie t6zek pigtrowych w drabinki i zabezpieczenia przed
wypadnigciem oraz podklady pod materace;

14,  zapewnienie osadzonym brakujacych konteneréw do przechowywania
rzeczy osobistych;

15.  wydzielenie stanowisk prysznicowych w tazniach ogdlnych;

16. zwigkszenie czgstotliwosci kapieli dla osadzonych;

17.  wyposazenie wszystkich pdl spacerowych w czgSciowe zadaszenia;

18.  dokonanie przegladu urzadzenia monitorujgcego w przedsionku celi
zabezpieczajacej;

19.  zmiang godziny wydawania kolacji;

20.  propagowanie wiedzy za pomocg radiowezla odno$nie orzecznictwa
ETPCz oraz TK zwigzanego z wykonywaniem kary pozbawienia wolnosci;

21.  rozpowszechnienie wiedzy na temat zasad zatrudniania osadzonych
w jednostce;

22.  uzupekienie brakujacych porzadkow wewnetrznych w celach;
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23.  udostgpnienie w widocznych miejscach w oddziatach oraz na sali widzen
cennika produktéw dostepnych w kantynie;

24.  udostepnianie w jadlospisie informacji dotyczacej gramatury wydawanych
positkow;

25.  poszerzenie asortymentu produktow dostepnych w kantynie o wktady do
papierosow elektronicznych oraz krzyzowki;

26.  udzielanie osadzonych odpowiedzi na skargi, wnioski i prosby zgodnie
z rozporzadzeniem wskazanym w pkt 7 niniejszego Raportu;

27.  zobowigzanie psychologa do realizowanie konsultacji bez obecnosci 0sob
trzecich;

28.  zasloniecie kamery w sali do widzen bezdozorowych;

29.  stworzenie warunkéw umozliwiajacych zachowanie tajemnicy adwokackiej
podczas spotkan oraz rozméw telefonicznych osadzonych z adwokatami;

30.  zwicgkszenie czestotliwosci zaje¢ kulturalno-o$wiatowych organizowanych
na $wietlicach i zaj¢¢ sportowych;

31. rozwazenie zwigkszenia czgstotliwosci mszy $wigtych;

32. uwzglednienie potrzeby dostosowania infrastruktury jednostki do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych w planowanych remontach i modernizacjach;

33.  przestanie nagran z kamery r¢cznej podczas stosowania §rodkow przymusu

bezposredniego w dniach 17-19 stycznia 2014 roku.

Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wie¢ziennej w Lodzi:
1. wsparcie Dyrektora Zaktadu Karnego w Lowiczu w realizacji zalecen

wymagajacych §rodkow finansowych.
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