Warszawa, dnia 6 maja 2014 r.

KMP.571.58.2014.KG

Raport przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji

z wizytacji w Areszcie Sledczym w Krakowie Podgérzu

(Wyciag)

1. Wstep

Na podstawie artykutu 19 Protokofu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo
karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych w Nowym Jorku
z dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192) oraz dziatajac z upowaznienia
Rzecznika Praw Obywatelskich, w dniach 17-18 marca 2014 r., do Aresztu Sledczego
w Krakowie Podgoérzu (zwanego dalej Aresztem lub jednostka) udali si¢ przedstawiciele
Zespotu Krajowy Mechanizm Prewencji (zwanego dalej: KMP lub Mechanizmem): Dorota
Krzyszton (kryminolog), Przemystaw Kazimirski, Marcin Kusy (prawnicy) oraz Karolina
Goral (pedagog resocjalizacyjny).

Pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji sprawdzili na miejscu sposob
traktowania osadzonych, w szczegdlnosci pod wzglegdem ich ochrony przed torturami
oraz innym okrutnym, nieludzkim lub ponizajacym traktowaniem albo karaniem.

W ramach wizytacji wykonano nastepujace czynnosci:

- przeprowadzono rozmowe z por. Arkadiuszem Sujeckim — zastepca dyrektora
Aresztu;

- dokonano ogladu pomieszczen w oddziatach mieszkalnych, w tym: celi
zabezpieczajacej, celi izolacyjnej, wybranych losowo cel mieszkalnych, swietlicy,
izby chorych, gabinetow terapeutycznych;

- przeprowadzono oglad sal widzen, pokoi przestuchan, tazni, magazynéw, placéw
spacerowych, kaplicy, ambulatorium, pomieszczenia radiowezta i biblioteki;

- przeprowadzono w czasie wizytacji cel mieszkalnych i1 innych pomieszczen
rozmowy z tymczasowo aresztowanymi, skazanymi oraz pracownikami jednostki;

- przeprowadzono na osobnosci indywidualne rozmowy z wybranymi osadzonymi;

- przeanalizowano nastgpujaca dokumentacj¢: losowo wybrane akta o0s6b

tymczasowo aresztowanych oraz skazanych, decyzje dyrektora Aresztu dotyczace



umieszczenia osadzonych w warunkach ponizej 3 m?

przypadajacych na
osadzonego, protokoty z odpraw kierownictwa jednostki.

W trakcie wizytacji wykonano dokumentacj¢ fotograficzng oraz uzyto dalmierza
i urzadzenia wielofunkcyjnego m.in. do pomiaru o$wietlenia.

Pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji poinformowali zastepce dyrektora
Aresztu o ustaleniach dokonanych w ramach powyzszych czynnosci, a takze wystuchali
jego uwag i wyjasnien.

Ponadto po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano dokumentacj¢ oraz

sporzadzone na wniosek pracownikow KMP informacje zwigzane z funkcjonowaniem

jednostki.

2. Charakterystyka jednostki

Pojemnosé¢ Aresztu Sledczego w Krakowie Podgdrzu wynosi 207 miejsc. W dniu
wizytacji faktycznie przebywato w nim 194 osadzonych: 84 tymczasowo aresztowanych, 109
skazanych oraz 1 ukarany. W jednostce funkcjonuje jeden oddziat penitencjarny, w sktad
ktérego wchodza trzy oddzialy mieszkalne: oddzial 1 przeznaczony dla tymczasowo
aresztowanych, oddzial II dla tymczasowo aresztowanych i skazanych (dwie cele) oraz
oddziat III dla skazanych mtodocianych i odbywajacych kare po raz pierwszy w zaktadzie
typu polotwartego i zamknietego W ramach oddziatu III zorganizowano takze oddziat

terapeutyczny dla uzaleznionych od alkoholu®.

3. Personel penitencjarny

W dziale penitencjarnym zatrudnionych jest 9 os6b — kierownik, 7 wychowawcow
(w tym wychowawca do spraw kulturalno-oswiatowych oraz wychowawca ds. pomocy
postpenitencjarnej i biblioteki) oraz 1 psycholog ogoélnopenitencjarny. Srednia liczba
osadzonych na wychowawce wynosi 30 osob, co w ocenie pracownikow KMP nalezy
oceni¢ pozytywnie. Z kolei na psychologa przypada 158 osadzonych. Mimo, iz
zachowane sg w tym zakresie normy wskazane w przepisach wewnetrznych Stuzby
Wieziennej’, to jednak wizytujacy zalecaja rozwazenie zatrudnienia do dziatu

penitencjarnego dodatkowego psychologa. Moze by¢ to szczegolnie korzystne w sytuacji

'Skazani odbywajacy kare w zakladzie typu zamknietego kierowani sa do wizytowanej jednostki wylacznie na
terapie, przebywaja wowczas w warunkach oddziatu pototwartego.

?Zgodnie z uzasadnieniem do Instrukcji Nr 2/12 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 29 lutego
2012 r. w sprawie tworzenia i organizacji oddzialow penitencjarnych w zaktadach karnych i aresztach sledczych
(dalej: Instrukcja) w celu osiagniecia standardow pracy penitencjarnej, na jednego psychologa penitencjarnego
powinno przypada¢ 200 osadzonych.
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nicobecnosci 0soby obecnie zatrudnionej na tym stanowisku. Z informacji uzyskanej od
dyrektora wynika, ze w razie nieobecno$ci psychologa zastepuje go funkcjonariusz
z dziatu terapeutycznego, legitymujacy si¢ wyksztalceniem psychologicznym. Zdaniem
wizytujacych rozwigzanie to jednak nie jest wystarczajace, gdyz wigze si¢ Z czasowym
wylaczeniem danego terapeuty z prowadzania terapii ze skazanymi uzaleznionymi.
Ponadto zgodnie z przekazana wizytujacym informacja psycholog ogdlnopenitencjarny
nie ma zapewnionej superwizji. W zwiazku z tym warto zauwazy¢, iz przy tego typu
obcigzajace] psychicznie pracy zapewnienie superwizji wydaje si¢ niezbedne jako
czynnik z jednej strony zabezpieczajacy psychologa, z drugiej za$ znacznie zwigkszajacy
efektywnosc¢ jego pracy.

Analiza dokumentacji dotyczacej szkolenia kadry Aresztu wykazata, iz
funkcjonariusze dzialu penitencjarnego w 2013 r. uczestniczyli w 11 szkoleniach
wewngetrznych, a w 2014 r. zaplanowano ich 10. Obejmowaty one m.in. kwestie zasad
konstruowania diagnozy dla skazanych, obowiazki wychowawcy w trakcie pelnienia
dyzuru w dni wolne od pracy, realizacj¢ modutu penitencjarnego NoeNet, podstawowe
formy pomocy postpenitencjarnej udzielanej skazanym i tymczasowo aresztowanym. Dla
funkcjonariuszy ochrony natomiast zorganizowano w 2013 r. 14 szkolen wewngtrznych,
a w biezacym roku zaplanowano 15 takich szkolen. Tematy poruszane na powyzszych
szkoleniach  dotyczyly m.in. stosowania $rodkdéw przymusu bezposredniego,
postepowania funkcjonariuszy w przypadku wystagpienia zdarzenia nadzwyczajnego,
udzielania pierwszej pomocy przedmedczynej, dziatan ochronnych podejmowanych
W czasie zagrozenia bezpieczenstwa jednostki organizacyjnej SW.

Ponadto wybrani funkcjonariusze dzialu penitencjarnego (po jednej osobie na
szkolenie) uczestniczyli w szkoleniach zewngtrznych takich jak: artterapia, ekologia,
organizacja pomocy postpenitencjarnej, przeciwdzialanie bezrobociu, trening
umiejetnosci psychospotecznych, grupowe programy resocjalizacyjne, praca z grupa.
Funkcjonariusze dziatu ochrony z kolei uczestniczyli w zewnetrznym szkoleniu z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej (9 osob) oraz specjalistycznym szkoleniu rozwoju
umiejetnosci radzenia sobie ze stresem (1 osoba). W 2014 r. zaplanowano udziat 6 0os6b
(po 3 z dzialdéw ochrony i penitencjarnym) w kursie nauki jezyka angielskiego.
Przedstawiciele KMP pozytywnie oceniajg powyzszg oferte szkoleniowg i zalecajg w tym
miejscu objecie wigkszej liczby funkcjonariuszy pracujagcych w bezposrednim kontakcie
z osadzonymi wskazanymi wyzej Szkoleniami tj. z zakresu pierwszej pomocy

przedmedycznej, przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu, radzeniu sobie ze stresem,
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agresjg, umiejetnosci psychospolecznych, praw oso6b pozbawionych wolnosci etc.
Powyzsze zalecenie uzasadniajag Standardy Europejskiego Komitetu Zapobiegania
Torturom (patrz: Fragment Drugiego Sprawozdania Ogoélnego [CPT/Inf (92) 3] dot.
szkolen funkcjonariuszy stuzb porzadku publicznego), ktére wskazuja, ze nie ma lepszej
gwarancji przeciwko zlemu traktowaniu osoby pozbawionej wolnosci, niz dobrze
wyszkolony funkcjonariusz Policji czy Stuzby Wigzienne;.

Zgodnie z przekazanymi informacjami w analizowanym okresie, tj. 2013 r.
i 2014 r. do dnia wizytacji, byto prowadzone jedno postepowanie dyscyplinarne zwigzane
z podejrzeniem popetnienia przez funkcjonariusza czynu sprzecznego ze ztozonym
slubowaniem, nie przestrzegania przepisow prawa, a takze naruszenia zasad godzacych
w dobre imi¢ Stuzby Wieziennej. W dniu wizytacji czynnosci wyjasniajace w tej kwestii
jeszcze trwaty. Przeciwko funkcjonariuszom wizytowanej jednostki w ww. okresie nie

toczyty si¢ zadne postgpowania sagdowe.

4. Warunki bytowe

Jak wskazano w pkt 2 Raportu, w Areszcie wyodrebniono 3 oddziaty mieszkalne.
Wielkos$¢ cel jest zréznicowana — od cel czteroosobowych do trzynastoosobowych.
Warunki bytowe panujace w celach nalezy okresli¢ jako dobre, szczegdlnie w oddziatach 11 11
ze wzgledu na zabudowane kaciki sanitarne z zamontowanymi w nich natryskami.
Do wszystkich cel doprowadzona jest ciepta woda, ktora jest dostepna w okreslonych porach.
Podkreslenia wymaga fakt, iz w wizytowanej jednostce cele mieszkalne wyposazono
w wigkszosci w tozka pigtrowe z zabezpieczeniami oraz drabinkami umozliwiajacymi
dostep na gérny poziom. W celach, w ktorych t6zka nie posiadajg zabezpieczen, trwa ich
wymiana w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych. Rzeczy osobiste osadzeni
przechowujg w plastikowych skrzynkach pod t6zkami. Wizytujacy pozytywnie ocenili
wypozyczanie osadzonym czajnikoOw skarbowych oraz telewizorow.

Z informacji przekazanych przez zastepcg¢ dyrektora i kierownika dziatu
kwatermistrzowskiego wynika, ze w latach 2014 i 2015 zaplanowano m.in. odnowienie
powloki malarskich wybranych cel, malowanie okratowania placow spacerowych, wymiang
czesci szafek wieziennych oraz 16zek osadzonych oraz wyposazenie pozostatych w drabinki
I barierki. Ponadto w planach inwestycyjnych uwzgledniono kompleksowy remont cel
mieszkalnych oddzialu Ill, wramach ktorego planowana jest pelna zabudowa kacikow
sanitarnych wraz z zamontowaniem w nich prysznicy. Realizacja powyzszego

przedsigwziecia jest uzalezniona jednakze od przyznanych przez Okregowy Inspektorat
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Stuzby Wieziennej] w Krakowie s$rodkéw finansowych. Przedstawiciele KMP popierajg
starania dyrektora Aresztu majace na celu zabudowe kacikow sanitarnych w oddziale 1ll.
Obecny stan tychze kacikow stanowi bowiem naruszenie Reguty 19.3. Europejskich Regut
Wieziennych, cyt.: wiezniowie majq bezposredni dostep do pomieszczen sanitarnych,
ktore sq higieniczne i respektujq prywatnos¢ [Rec(2006)2]. Podobnie przyjeto
we Wzorcowych Regutach Minimum Post¢powania z Wiezniami (Nowy Jork 1984),
w Regule 12 stanowigc: Instaluje sie¢ odpowiednie urzgdzenia sanitarne, umozliwiajgce
kazdemu wigzniowi zalatwienie potrzeby fizjologicznej w kazdym czasie, w czystych
i przyzwoitych warunkach. Przywotane powyzej standardy mi¢edzynarodowe uznawane sg
za pewne minimum warunkéw uznawanych za mozliwe do przyjecia przez panstwa
cztonkowskie Rady Europy oraz Narody Zjednoczone. Ponadto warto przypomnieé, iz
zgodnie z linig orzeczniczg Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka (zob. wyrok z dnia
19 kwietnia 2001 r., ETPC 28524/95) oraz majac na uwadze zalecenia CPT, korzystanie
z otwartego kacika sanitarnego w sytuacji, gdy w celi przebywa wigcej niz jeden
osadzony, moze zosta¢ uznane za ponizajace traktowanie. Ponadto w ocenie
wizytujacych konieczne jest rowniez zamontowanie przestony w kaciku sanitarnym celi
izolacyjnej, ktora jest celg jednoosobowa. Mimo, ze kamera zamontowana w celi posiada
funkcje maskujace intymnych narzadéw ciata, to jednak kacik umieszczony jest na
wprost drzwi 1 wizjera, zatem nie mozna uznaé, ze osadzony umieszczony w tej celi ma
zagwarantowang prywatno$¢ i intymnos$¢ podczas zalatwiania potrzeb fizjologicznych.

Wizytujacy zwrdcili rowniez uwage, iz cele kilkunastoosobowe wyposazono
jedynie w jeden kacik sanitarny. W ocenie przedstawicieli Krajowego Mechanizmu
Prewencji, pomimo ze przepisy krajowe nie okreslaja maksymalnej pojemnosci cel
mieszkalnych w jednostkach penitencjarnych, to jednak odwotujac si¢ do ogdlnych zasad
wynikajacych przede wszystkim z aktow prawa migdzynarodowego nalezy stwierdzié, iz
warunki sanitarno-higieniczne panujace w celach mieszkalnych kilkunastoosobowych nie
zapewniaja standardow minimalnych, tak aby mozna byto méwi¢ o poszanowaniu praw
i godnosci przebywajacych w nich 0sob.

Podobne stanowisko wyrazit Komitet Zapobiegania Torturom (dalej CPT), ktore
zawarl w Jedenastym Sprawozdaniu Ogélnym [CPT/Inf (2001) 16]: W wielu krajach
wizytowanych przez Komitet, zwlaszcza w Europie Srodkowej i Wschodniej, osadzonych
czesto umieszcza sie w celach wieloosobowych, w ktorych koncentruje si¢ catos¢ lub
wieksza czes¢ zycia codziennego, tj. sen i aktywnos¢ dziemna, wlgcznie z higieng
osobistq. Komitet zglasza zastrzezenia do samej idei takiego kwaterowania osadzonych
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W zamknietych zaktadach karnych. ZastrzeZenia te sq tym wieksze, gdy w omawianych
celach panuje znaczne zatloczenie i niezdrowe warunki. Rzecz jasna, kwaterowanie
W duzych celach wieloosobowych moze by¢ w pewnych krajach determinowane roznymi
czynnikami, w tym kulturowymi. Tym niemniej na temat cel, w ktorych Zyjq i Spig
dziesigtki osadzonych razem, mozZna powiedzie¢ wigcej zlego niz dobrego. Duze cele
wieloosobowe nieodtqgcznie wiqzq si¢ z brakiem prywatnosci Zycia codziennego
osadzonych. Ponadto istnieje wysokie ryzyko zastraszenia i przemocy. Cele
wieloosobowe sprzyjajg rozwojowi subkultur przestepczych i ulatwiajg utrzymanie
spojnosci takich organizacji. Utrudniajq takze — jesli nie uniemozliwiajg — sprawowanie
wiasciwej kontroli przez personel penitencjarny; Scislej rzecz ujmujgc, w razie
niepokojow w zaktadzie karnym trudno unikngé zaangazowania pomocy o znacznej sile.
W systemie duzych cel wieloosobowych wlasciwe kwaterowanie poszczegdlnych
osadzonych, oparte na indywidualnej ocenie ryzyka i potrzeb, staje si¢ zadaniem prawie
niemozliwym. Wskazane wyzej problemy :zwiekszajq sie jeszcze, gdy przekroczono
rozsqdny poziom zapetnienia tych cel; poza tym w takiej sytuacji latwiej 0 znaczne
pogorszenie panujgcych warunkow na skutek przecigienia wspolnych urzqdzen, takich
jak umywalki czy toalety, a takze niewystarczajgcej wentylacji.

W ocenie przedstawicieli Mechanizmu wyodrebnienie jednej toalety dla
kilkunastu o0s6b nie umozliwia osobie pozbawionej wolnosci zalatwienia potrzeby
fizjologicznej w kazdym czasie, co wiecej moze stanowi¢ zrodto konfliktow miedzy
wspotosadzonymi. Trudno tez zgodzi¢ si¢, iz wszystkim osadzonym przebywajacym
W jednostce zapewniono rowne prawo dost¢pu do urzadzen sanitarnych, skoro w jednej
z cel przypada jedna toaleta na 4 osoby, w innej za$ jedna na 13 osadzonych. Do duzego
przecigzenia urzadzen sanitarnych dochodzi szczegdlnie w godzinach rannych, co
powoduje, ze cze$¢ osadzonych zmuszona jest do dlugiego oczekiwania na mozliwo$¢
skorzystania z toalety.

Zastrzezenia przedstawicieli Mechanizmu budzg ponadto zamontowane w celach kraty
koszowe. Ograniczaja one przestrzen w celi, wymuszajac ustawienie t6zek osadzonych
bardzo blisko siebie, bez mozliwosci przejscia migdzy nimi. Powyzsze nie gwarantuje
osadzonym prywatnos$ci i intymnos$ci. Duza niedogodnos$ciag sa roOwniez zamontowane
w oknach blendy, ktéore powoduja, ze osadzeni nie maja dostepu do os$wietlenia
naturalnego, korzystaja wylacznie ze §wiatta sztucznego. Europejskie Reguty Wigzienne
(Rekomendacje Rec (2006)2 Komitetu Ministrow do panstw cztonkowskich Rady Europy

w sprawie Europejskich Regut Wieziennych) stanowia, ze pomieszczenia dla wiezniow,
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aw szczegolnosci sypialnie respektujq ludzkqg godnosé i na ile to mozliwe prywatnosé
oraz spetniajg wymogi zdrowotne i higieniczne, przy czym wlasciwg uwage przyktada sie
do ich warunkow klimatycznych oraz w szczegolnosci objetosci kubicznej, rozsqdnej
powierzchni, oswietlenia, ogrzewania oraz wentylacji (Reguta 18.1). Osadzeni réwniez
bardzo czesto podnosili opisany problem w rozmowach z pracownikami Mechanizmu.
Wizytujacy zalecaja rozwazenie demontazu krat koszowych oraz zmian¢ zabezpieczen
w oknach cel, w taki sposob, aby osadzeni mieli dost¢p do naturalnego $wiatta.

Wizytujgcy zwrocili rowniez uwage, iz w lazni nie zostaly wyodrgbnione
stanowiska prysznicowe. Powyzsze w ocenie pracownikéw KMP narusza prawo
osadzonych do intymnosci, dlatego wizytujacy zalecaja = zamontowywanie
przegrdod/scianek miedzy poszczegodlnymi natryskami.

Kapiel osadzonych odbywa si¢ raz w tygodniu, CO Stanowi minimum okre$lone
w normach krajowych. Powyzsze dotyczy zarowno osadzonych korzystajacych z tazni,
jak 1 posiadajacych prysznice w celach mieszkalnych. Niezrozumiate jest dla
wizytujacych wprowadzenia powyzszego ograniczenia W sytuacji, gdy jednostka
dysponuje infrastrukturg umozliwiajaca codzienng kapiel osadzonych w celach. Ponadto
dostarczanie cieptej wody do natryskow w kacikach sanitarnych tylko raz w tygodniu,
przy jednoczesnym statym dostepie do ciepltej wody w kranie w tychze celach wydaje si¢
by¢ bezcelowym i nieuzasadnionym ograniczeniem. Warto w tym miejscu podkresli¢, ze
zgodnie z regutg 19.4 Europejskich Regut Wigziennych, kazdy wiezien powinien miec
prawo wykapa¢ sie lub wziaé prysznic, jesli to mozliwe, codziennie, lecz przynajmniej
dwa razy w tygodniu (a w razie potrzeby cz¢Sciej) w interesie ogolnej higieny. Mozna
takze przytoczy¢ orzeczenie Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka wydane
W sprawie Ananyev i inni przeciwko Rosji, w ktérym Trybunal zauwazyl, ze prawdziwie
ludzkie $rodowisko nie jest mozliwe bez tatwego dostepu do toalety czy mozliwosci
utrzymania swego ciata w czystosci. Trybunat czesto stwierdzal, ze czas na wzigcie
prysznica, zwykle przyznawany wi¢zniom w aresztach sledczych w Rosji, ograniczony
do 15 — 20 minut raz w tygodniu, byt oczywiscie niewystarczajacy do zachowania
wlasciwej higieny ciata [orzeczenie w trybie wyroku pilotazowego — 10 stycznia 2012 r.,
Izba (Sekcja I), skargi nr 42525/07 1 60800/08]. Przedstawiciele Mechanizmu réwniez
stoja na stanowisku, ze mozliwos¢ kapieli raz na tydzien jest niewystarczajagca do
utrzymania nalezytej higieny, w zwiazku z czym formutujg zalecenie zwigkszenia
czestotliwos¢ kapieli dla osadzonych mezczyzn, korzystajacych z tazni jednostki oraz

codzienne wilaczanie cieptej wody w prysznicach cel oddziatow 11 II. W piSmie z dnia 10
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wrze$nia 2013 r. o sygnaturze D-072-232/13 skierowanym do Dyrektora Zespotu
Krajowy Mechanizm Prewencji takze Dyrektor Narodowego Instytutu Zdrowia
Publicznego — Panstwowego Zaktadu Higieny dostrzegt konieczno$¢ zwigkszenia liczby
kapieli dla osadzonych.

Osadzeni moga zamawia¢ z kantyny artykuly zywnosciowe i wyroby tytoniowe
oraz artykuty osobistego uzytku w kazdy roboczy wtorek miesigca. Wydawanie
zamoOwionych towarow nastepuje do 3 dni od momentu ztozenia zamdwienia.

Na terenie Aresztu znajdujg si¢ 2, wyposazone w tawki | zadaszenia, place
spacerowe. Na jednym placu zamontowano tablice i obrecz do koszykowki, jednakze
ze wzgledu na niewielka powierzchni¢ placu i zniszczong nawierzchni¢ trudno rozgrywac
na nim mecze. Wizytujacy negatywnie oceniajg warunki do spacerow zapewnione
osadzonym. Place sa male, obudowane z kazdej strony krata pokryta blachg i jak
wskazano wyzej, maja zniszczone nawierzchnie. Wygladaja bardzo zniechgcajaco
I przygnebiajgco. Pracownicy KMP zalecajg podjecie dzialan zmierzajgcych do poprawy

warunkow na placach spacerowych.

a) Dostosowanie jednostki do potrzeb osob z niepelnosprawnoscia

Istotnym zagadnieniem badanym podczas wizytacji miejsc detencji jest takze
dostosowanie danej jednostki do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Nalezy zaznaczyc,
iz wizytowana jednostka nie jest w ogole przystosowana do potrzeb o0sob
Z niepelnosprawnoscia lub obnizong sprawnos$cig fizyczng. W zwigzku z powyzszym
nalezy wskazaé, ze zgodnie z przyjeta w dniu 1 sierpnia 1997 r. przez Sejm RP Kartg
Praw Osob Niepetnosprawnych (M. P. z 1997 r. Nr 50, poz. 475) osoby niepetnosprawne
maja prawo zycia w Srodowisku wolnym od barier funkcjonalnych. Ponadto w dniu 6
wrzesnia 2012 r. Polska ratyfikowata przyjeta w dniu 13 grudnia 2006 r. przez
Zgromadzenie Ogbélne Narodow Zjednoczonych Konwencje o prawach 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1169) zobowigzujaca do umozliwienia
osobom niepetnosprawnym niezaleznego zycia i pelnego udzialu we wszystkich jego
sferach. Oba wymienione dokumenty maja zastosowanie rowniez w odniesieniu do 0séb
pozbawionych wolnosci oraz §rodowiska stworzonego w miejscu ich osadzenia. Wobec
powyzszego wszelkie instytucje panstwowe, winny podejmowac  dzialania
ukierunkowane na urzeczywistnienie praw osob z niepetnosprawnos$ciag. Omawiajac
potrzebe dostosowania jednostek penitencjarnych do potrzeb oséb niepetnosprawnych
warto takze zwroci¢ uwage na wyrok Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka
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w Strasburgu z 2006 r. w sprawie Vincent przeciwko Francji (6253/03), w ktorym
Trybunat stwierdzit naruszenie art. 3 Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka przez
osadzenie wigznia poruszajacego si¢ na wozku inwalidzkim w celi, ktorej wyposazenie
nie bylo catkowicie dostosowane do 0sob niepetnosprawnych oraz ktérej nie byt w stanie
samodzielnie opusci¢. Majac na wzgledzie tre§¢ wskazanych aktow prawnych oraz
orzecznictwa Trybunatu, pracownicy KMP zalecaja uwzglgdnienie koniecznosci petnego
dostosowania infrastruktury Aresztu do potrzeby osoby =z niepetlnosprawnoscia
w planowanych remontach i modernizacjach. Do tego czasu za$§ — zainstalowanie
podtokietnikow, porgczy 1 innych udogodnien w tazni, ktore nie wymagaja duzych
nakladow finansowych ani pozwolenia na budowg¢. Powyzsze wiaze si¢ z faktem, iz
w dniu wizytacji w jednostce przebywal osadzony poruszajacy si¢ o kulach, ktory
zgtaszat trudno$ci w korzystaniu z kapieli wilasnie ze wzgledu na brak krzesetka

| porgczy przy natrysku.

5.  Traktowanie

Z obserwacji pracownikow KMP oraz rozmow z osadzonymi wynika, ze
atmosfera panujaca w jednostce jest dobra. Osadzeni, z ktorymi przedstawiciele
Mechanizmu przeprowadzali rozmowy w celach mieszkalnych oraz rozmowy
indywidualne, bardzo pozytywnie oceniali traktowanie przez funkcjonariuszy zaréwno
z dzialu penitencjarnego, terapeutycznego, jak i ochrony. Pojawiaty si¢ pojedyncze
sygnaty dotyczace zwracania si¢ do osadzonych po nazwisku lub na ty oraz kilka uwag
odnoénie ordynarnego traktowania osadzonych przez jednego oddziatowego®. Nalezy
przypomnieé, ze zgodnie z trescig art. 27 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej (Dz. U. z 2010 r. Nr 79, poz.523 ze zm.) funkcjonariusze i pracownicy
Stuzby Wigziennej w postgpowaniu wobec 0s6b pozbawionych wolnosci sg obowigzani
W szczegblnosci szanowaé ich prawa i godnos$¢. Na koniecznos¢ wykonywania kary
pozbawienia wolno$ci z poszanowaniem godnosci ludzkiej wskazuje rowniez art. 4
K.k.w.

Kontrole osobiste przeprowadzane sa w dyzurce oddziatlowego, w odpowiednio
przygotowanym do tego miejscu (za $cianka, z wyktadzing). Z informacji uzyskanej od
funkcjonariusza dziatu ochrony, jak roéwniez z rozméw z 0sadzonymi wynika jednak, ze

kontrole przeprowadzane sg roéwniez W poczekalni dla osadzonych, ktora jest

¥ Podczas podsumowania wizytacji wskazano oddzialowego, na ktérego najczesciej skarzyli sie osadzeni.
Zastepca dyrektora zobowiazal si¢ zweryfikowac¢ przedstawione zarzuty.
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monitorowana. Przedstawicicle KMP podkreslajg, iz dokonywanie kontroli osobistej
W monitorowanym pomieszczeniu stanowi naruszenie prawa osadzonych do intymnosci.
Nalezy doda¢, ze wylaczenie kamer na czas przeprowadzania kontroli osobistej
osadzonego rowniez nie moze by¢ uznane za gwarantujace poszanowanie godnosci
ludzkiej osadzonego w czasie wykonywania tej czynno$ci. Osadzony nie ma bowiem
mozliwosci stwierdzenia, ze kamera istotnie jest wytaczona. Podobnie nie ma gwarancji,
czy dostgp do podgladu obrazu z kamery maja wylacznie osoby uprawnione do
kontrolowania przebiegu tych czynno$ci. Przedstawiciele Mechanizmu zalecajg zatem
odstgpienie od dokonywania kontroli w monitorowanym pomieszczeniu badz zastanianie
kamer podczas tej czynnosci.

W roku 2013 w jednostce zarejestrowano wplyw 4 skarg osob pozbawionych
wolnosci, a w 2014 r. do dnia wizytacji 8 skarg. Tematyka skarg byta roznorodna,
dotyczyla m.in. nieprawidtowej opieki lekarskiej, sporzadzenie wniosku o wymierzenie
kary dyscyplinarnej, nie udzielenia zgody na dodatkowe widzenie. Zadna skarga nie
zostata uznana za zasadng. Ponadto w 2013 r. i 2014 r. wplyngto 6 pozwoéw przeciwko
jednostce, ktorych przedmiotem byto osadzenie w warunkach przeludnienia. Wsrod tych
spraw 4 postgpowania sag w toku, natomiast 2 zakonczyly si¢ orzeczeniami oddalajacymi
powodztwa.

W okresie od 01.01.2013 r. do dnia wizytacji w jednostce odnotowano 4 zdarzenia
nadzwyczajne (2 bojki i 2 pobicia osadzonego).

Z udostepnionego wizytujacym zestawienia przypadkow autoagresji wynika, ze
w analizowanym okresie osadzeni w Areszcie dokonali tgcznie 14 tego typu zachowan (6
potykow, 2 pocigcia, 4 odmowy przyjecia positku oraz 2 przypalania 1 zadrapania).
Wsrod  wymienionych zachowan autoagresywnych 10 zakwalifikowano jako
instrumentalne, 4 jako emocjonalne.

W Areszcie Sledczym w Krakowie Podgérzu w analizowanym okresie nie

stosowano srodkéw przymusu bezposredniego.

6. Dyscyplinowanie
Zgodnie z przedstawionymi informacjami od poczatku roku wymierzono 43 kary
dyscyplinarne. W wigkszosci przypadkow wymierzano nagane (23 przypadki) oraz
pozbawienie mozliwo$ci otrzymania paczki zywno$ciowej (7 przypadkow). Kare
w postaci umieszczenia w celi izolacyjnej wymierzono 3 razy. W tym samym okresie
udzielono tacznie 270 nagrod, w tym najczesciej byto to zezwolenie na dtuzsze widzenie
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(119 przypadkow?), pochwata (60 przypadkow), zezwolenie na otrzymanie dodatkowej
paczki zywnosciowej (24 przypadki). Z kolei w 2013 r. osadzonym udzielono lacznie
1426 nagrod oraz wymierzono 217 kar. Powyzsze dane wskazujg, iz w wizytowanej
jednostce osadzeni zdecydowanie cz¢$ciej sg nagradzani niz karani, co przedstawiciele
KMP oceniajg pozytywnie.

Watpliwosci wizytujacych wzbudzit sygnat odebrany od jednego z rozmowcow,
ktory wskazat, iz w trakcie odbywania kary umieszczenia w celi izolacyjnej nie
dostarczano mu korespondencji przychodzacej. Zastepca dyrektora poinformowat, iz
w Areszcie nie ma ograniczenia odnosnie otrzymywania listOw przez osoby
przebywajace w celi izolacyjnej, zobowiazat si¢ zatem wyjasni¢ powyzsza kwestig.

Ponadto podczas analizy akt osobowych osadzonych przedstawiciele KMP
odnotowali przypadek odstgpienia od udzielenia nagrody osadzonemu, ktéoremu zostat
wypisany wniosek nagrodowy za wykonanie dodatkowych prac porzadkowych.
Uzasadnieniem powyzszej odmowy byto zastrzezenia wychowawcy do postawy
osadzonego. W ocenie pracownikow KMP uzasadnienie to jest zbyt ogolne,
wychowawca nie wskazat bowiem konkretnych zachowan osadzonego sktadajacych sie
na owg postawe. Ponadto wniosek nagrodowy zostal wypisany za konkretne zachowanie,

a nie 0gdlng postawe.

7. Prawo do informacji

Dokumentem regulujacym prawa i obowigzki osadzonych w jednostce jest
zarzadzenie Nr 2/2014 Dyrektora Aresztu Sledczego w Krakowie Podgoérzu z dnia 24
stycznia 2013 r. w sprawie porzadku wewngtrznego. W ocenie przedstawicieli Krajowego
Mechanizmu Prewencji przepisy zawarte w przytoczonym akcie sformutowane sg
klarownie. Do regulaminu dotaczona jest roOwniez lista adresOw nastepujacych instytucji:
OISW w Krakowie, CZSW oraz Sadu Okrggowy i Biura Rzecznika Praw Obywatelskich.
W czasie wizytacji kopie porzadku wewnetrznego dostepne byly dla osadzonych
w celach mieszkalnych. Jednostka dysponowata rownie aktualnymi egzemplarzami
kodeksu karnego wykonawczego oraz tlumaczeniami regulaminu organizacyjno-
porzadkowego odbywania kary pozbawienia wolnosci na jezyki obce. Ponadto
w bibliotece dostepne byly orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego oraz Europejskiego

Trybunatu Praw Cztowieka.

* Lacznie z ulgami.
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Z rozméw z personelem i osadzonymi wynika, iz o sposobie rozpatrzenia ich
wnioskow 1 prosb dowiadujg si¢ ustnie od wychowawcow. Nadmieni¢ nalezy, ze zgodnie
z regulacja § 9 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 sierpnia 2003 r.
w sprawie sposobow zatatwiania wnioskow, skarg i prosb oséb osadzonych w zaktadach
karnych i aresztach §ledczych (Dz. U. z 2013 r. poz. 647), organ wlasciwy do zatatwienia
wniosku, skargi lub prosby, jest zobowigzany pisemnie zawiadomi¢ zainteresowanego
0 sposobie ich zalatwienia. Wyjatek od zasady pisemnos$ci stanowi sytuacja kiedy prosby
1 wnioski sktadane sg osobiScie w swojej sprawie przez osob¢ osadzong w zakladzie
karnym lub areszcie $ledczym i zalatwiane bezposrednio po zgloszeniu (§ 9 ust 2
ww. rozporzadzenia). W zwigzku z powyzszym przedstawiciele KMP zalecaja
stosowanie wskazanych przepisow prawa w zakresie informowania osadzonych o

sposobie rozpatrzenia ich prosb.

8. Prawo do kontaktéw ze swiatem zewnetrznym

W wizytowanej jednostce uprawnionymi do korzystania z rozméw telefonicznych
sa wylacznie osoby skazane (w dni powszednie od 6.20-19.50 oraz soboty, niedziele
I $wieta od 7.20-18.50). Osoby tymczasowo aresztowane natomiast nie moga korzystac
z aparatow telefonicznych, w tym takze w celu skontaktowania si¢ ze swoimi
pelnomocnikami. Nalezy uzna¢, iz wynikajacy z art. 217¢ calkowity zakaz prowadzenia
rozmoéw telefonicznych przez tymczasowo aresztowanych stoi w opozycji do
zagwarantowanego w art. 215 § 1 k.k.w. tej grupie osadzonych prawa do obrony.
Zgodnie z treScig przytoczonego przepisu tymczasowo aresztowany ma prawo
do porozumiewania si¢ z obroncg lub petnomocnikiem bedacym adwokatem albo radca
prawnym podczas nieobecnos$ci innych osdb oraz korespondencyjnie. Wyjasni¢ nalezy,
ze korespondencja w rozumieniu art. 8 ust. 1 Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw
Cztowieka 1 Podstawowych Wolnosci z 1950 r. sg ré6zne sposoby komunikowania sig,
w tym takze rozmowa telefoniczna. Wbrew dostownemu brzmieniu art. 215 k.k.w,
przepis ten przyznaje tymczasowo aresztowanemu prawo kontaktowania si¢
Z wymienionymi osobami roéwniez telefonicznie badz przy wykorzystaniu innych
dostepnych technicznych $rodkow przekazywania informacji. Warto doda¢ w tym
miejscu, iz jeden rozmoéwca skarzyl si¢ na brak mozliwosci powiadomienia adwokata
(bezposrednio badz przez wychowawce) o zmianie miejsca osadzenia (zostat
przetransportowany z AS Krakow, przy ul. Montelupich 7 do AS Krakéw Podgorze),

a jak podat, zblizat si¢ termin ich spotkania.
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Podkreslenia wymaga fakt, iz CPT podczas czwartej okresowej wizyty w Polsce
w 2009 r. zakwestionowat stan prawny w zakresie calkowitego zakazu prowadzenia
rozmow telefonicznych przez osoby tymczasowo aresztowane. Ponadto catkowity zakaz
prowadzenia rozmow telefonicznych przez osoby tymczasowo aresztowane stoi
W sprzecznosci z regutami: 95.3, 98.2 1 99, zawartymi w Rekomendacji Rec (2006)2
Komitetu Ministrow do panstw cztonkowskich Rady Europy w sprawie Europejskich
Regul Wigziennych. W powyzszej sprawie Rzecznik Praw Obywatelskich skierowat
wniosek z dnia 15 listopada 2013 r. do Trybunatu Konstytucyjnego (nr RPO-742891-VII-
720/13/MMa) o stwierdzenie, ze art. 217¢ k.K.w. w zakresie, w jakim wylgcza mozliwos¢
telefonicznego porozumiewania si¢ tymczasowo aresztowanego z obroncg, jest
niezgodny z art. 42 ust. 2 w zwigzku z art. 31 ust. 3 Konstytucji RP.

Przedstawiciele Mechanizmu zwracaja réwniez uwage na prawo osob tymczasowo
aresztowanych, po osadzeniu w areszcie $ledczym, do niezwlocznego poinformowania
0s6b bliskich o miejscu ich pobytu na podstawie art. 211 § 2 k.k.w. Kodeks nie okresla
formy w jakiej tymczasowo aresztowany moze zrealizowac to prawo, ale skoro ma ono
by¢ zrealizowane bezzwlocznie, osadzony moze wybrac¢ najszybszy sposob komunikacyji,
a administracja aresztu sledczego ma obowigzek mu to umozliwi¢, nawet na wtasny koszt.
W gre wchodzi przede wszystkim powiadomienie telefoniczne lub depeszq (S. Lelental,
Kodeks karny wykonawczy. Komentarz, Warszawa 2010 r.). Z informacji uzyskanej od
zastepcy dyrektora wynikato natomiast, ze tymczasowo aresztowani mogag jedynie
listownie poinformowa¢ najblizszych o miejscu swojego pobytu. Zastepca dyrektora
zaznaczyl jednoczesnie, iz w podleglej mu jednostce nie spotkal si¢ z sytuacja, aby
tymczasowo aresztowany zglaszat, iz jego rodzina nie wie o miejscu jego pobytu.

Widzenia dla osadzonych odbywaja si¢ w $rody, czwartki, piatki, niedziele oraz
wybrane dni $wiatecznej®. Jednostka dysponuje sala do widzen w sposéb umozliwiajacy
bezposredni kontakt, pod nadzorem funkcjonariusza, w ktérej wyodrebniono kacik
przeznaczony dla dzieci oraz salg ze stanowiskami do widzen w sposob uniemozliwiajacy
bezposredni kontakt. W jednostce zorganizowano rowniez sal¢ do widzen bez osoby
dozorujacej, ktora wyposazono W stolik itapczan. Z informacji przekazanych przez
funkcjonariuszy SW wynika, ze sala ta moze stuzy¢ réwniez do realizacji nagrody
przewidzianej w art. 138 § 1 pkt 3 k.k.w.. Nalezy jednak wskaza¢, iz wymienione

pomieszczenie nie spelnia norm wyposazenia pomieszczenia do odbywania widzen

® Widzenia nie odbywaja sic w nastepujace dni $wiateczne: 1 stycznia, 6 stycznia, 1 maja, 1 listopada, 11
listopada.
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W oddzielnym pomieszczeniu, bez osoby dozorujacej, wskazanych w tabeli 20 zalacznika
nr 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2003 r. w sprawie
warunkéw bytowych oséb osadzonych w zaktadach karnych i aresztach §ledczych (Dz.
U. z 2003 r. Nr 186, poz. 1820). Warto zatem dazy¢ do wyposazenia ww. pomieszczenia
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Ponadto analizujagc dokumentacje¢ wizytujacy odnotowali sytuacje, gdy
osadzonemu odmoéwiono wpisania dodatkowej osoby - kuzynki na list¢ odwiedzajacych
ze wzgledu na fakt, iz na liscie tej wpisanych bylo juz 5 oséb. Dopiero po wykresleniu
jednej osoby z listy osadzony otrzymal zgode na dopisanie kuzynki. Z relacji zastepcy
dyrektora wynika, ze w jednostce nie wprowadzono limitu liczby os6b odwiedzajacych

danego osadzonego. Zalecono zatem sprawdzenie i wyjasnienie powyzszego przypadku.

9. Prawo do ochrony zdrowia

W skiad personelu medycznego zatrudnionego w Areszcie wchodza: kierownik
ambulatorium — lekarz ortopeda (przyjmuje w poniedziatki, wtorki i pigtki w godzinach
10.00-14.00), specjalista medycyny rodzinnej (0,5 etatu), psychiatra (0,25 etatu),
dermatolog (0,2 etatu), dwoch specjalistow choréb wewnetrznych (0,3 1 0,4 etatu),
stomatolog (0,3 etatu) oraz dwie pielegniarki. Przyjgcia wymienionych wyzej lekarzy
odbywaja si¢ od poniedzialku do soboty w rdéznych przedziatach czasowych.
W przypadku wystapienia potrzeby konsultacji lekarzy innych specjalizacji, osadzeni
przewozeni s3 do stluzby zdrowia poza jednostke.

W rozmowach z przedstawicielami KMP osadzeni w wigkszosci pozytywnie
wypowiadali si¢ na temat zapewnionej im w jednostce opieki lekarskiej. Skargi, ktore
zglaszano w tym zakresie dotyczyly jakosci ustug stomatologicznych oraz wypytania
pacjentdw przez stomatologa o przyczyn¢ osadzenia w Areszcie.

Rozmowcy wskazali ponadto, ze badania lekarskie odbywajg si¢ W obecnos$ci
funkcjonariusza niewykonujacego zawodu medycznego. Wskazana praktyka, mimo iz
zgodna z art. 115 § 7 k.k.w., w ocenie Rzecznika Praw Obywatelskich jest niezgodna z
art. 47 w zwiagzku z art. 31 ust. 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej. W przedmiotowej
sprawie Rzecznik wystgpil do Trybunalu Konstytucyjnego. W wyroku z dnia 26 lutego
2014 r. (sygn. akt K 22/10) Trybunal podzielil watpliwosci Rzecznika orzekajac, ze art. 115
§ 7 zdanie pierwsze k.k.w. przez to, ze nakazuje obecnos¢ funkcjonariusza niewykonujgcego
zawodu medycznego podczas udzielania §wiadczenia zdrowotnego:

a.réwniez osobom pozbawionym wolnosci, co do ktorych nie jest to konieczne,
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b. nie okresla przestanek uzasadniajacych odstgpienie od tego nakazu
jest niezgodny z art. 47 w zwigzku z art. 31 ust. 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;.
Standardy migdzynarodowe takze zawieraja zalecenie, aby poufnos$¢ badan lekarskich
przeprowadzanych w zaktadzie karnym byla zagwarantowana i respektowana na takich
samych zasadach jak w powszechnym systemie opieki zdrowotnej (art. 13 Rekomendacji
Nr R (98)7 Komitetu Ministréw Rady Europy dla panstw cztonkowskich dotyczacej
etycznych 1 organizacyjnych aspektow opieki zdrowotnej w wigzieniu). Wizytujacy
zalecaja zatem zaprzestanie przeprowadzania badan lekarskich ~w obecnosci
funkcjonariusza niewykonujacego zawodu medycznego, chyba, ze lekarz zgtosi taka
potrzebe.

W czasie wizytacji przedstawiciele KMP stwierdzili takze nieprawidlowosci
w zakresie rozmieszczenia osadzonych polegajace na zakwaterowaniu w izbie chorych
osadzonych zdrowych. W opinii pracownikow Mechanizmu takie rozwigzanie nalezy
uzna¢ za niedopuszczalne z uwagi na przeznaczenie izb chorych i wymdg ich
natychmiastowej dostepnosci w przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, tj.
chorob osadzonych. Wykorzystywanie izby chorych na potrzeby kwaterowania
osadzonych zdrowych oznacza z jednej strony, ze w przypadku zachorowania, pacjent nie
bedzie odseparowany od pozostatych os6b i nie bedzie przebywal w warunkach
sprzyjajacych zdrowieniu, a z drugiej tez, ze osoby zdrowe zakwaterowane w izbie
chorych beda przenoszone co jaki$ czas do innych pomieszczen, co z kolei naraza je na
przedmiotowe, niewlasciwe traktowanie 1 dyskomfort zwigzany z czg¢stszymi od innych

osadzonych przenosinami.

10. Oddzialywania kulturalno-o§wiatowe i sportowe

Zaplecze do zajec¢ kulturalno-oswiatowych i sportowych stanowi 1 §wietlica (dla
oddziatu 1 i II wyposazona wylacznie w stét do tenis stolowego), kaplica
(wykorzystywana réwniez jako sala do spotkan 0 charakterze kulturalnym), czes¢
korytarza oddziatu IIT oraz pole spacerowe z tablica do koszykowki. Osadzeni maja
mozliwo$¢ korzystania z wypozyczalni ksigzek (5791 pozycji) i gier $wietlicowych,
a takze uczestniczenia w konkursach organizowanych w jednostce oraz ogdlnopolskich
przegladach tworczosci wigziennej. W radiowezle, poza ogoélnopolskimi rozgto$niami
radiowymi, emitowane sg cykliczne audycje wlasne wychowawcow np. ,,Dlaczego warto
czyta¢?”, ,System dozoru elektronicznego”, ,Kto moze otrzymaé¢ zasilek?”,

,Bezdomnos¢”, ,,Agresja w grach komputerowych”. Warto podkresli¢ w tym miejscu, iz
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rozmowcy szczegdlnie pozytywnie ocenili dost¢p do aktualnej prasy — codziennie do
oddziatow mieszkalnych dostarczana jest Gazeta Krakowska i Dziennik Polski.

Z informacji uzyskanej od personelu Aresztu wynika, ze na terenie jednostki
regularnie organizowane sg projekcje filmow (dla tymczasowo aresztowanych), spotkania
biblijne oraz warsztaty plastyczne (robienie bizuterii). Ponadto realizowane s3
pojedyncze przedsi¢wzigcia takie jak koncerty (np. Koncert ,,4B” Piotr Stepniak, koncert
religijny) czy wystawy (np. Wystawa Auschwitz Birkenau). Niektorzy skazani ponadto
korzystajg z zaje¢ kulturalno-o$wiatowych i sportowych poza jednostkg tj. w trybie art.
91 pkt 4 k.k.w. (21 oséb na dzien wizytacji). Dla wskazanej grupy organizowane sg m.in.
wyjazdy na koncerty, do kina, doméw kultury, schroniska dla zwierzat, zwiedzanie
zabytkow i muzedow, uczestniczenie w nabozenstwach religijnych, akcjach sprzatania
Swiata, rozgrywki sportowe w salach gimnastycznych i na boiskach szkolnych
(w czwartki), wyjscia na basen do Klubu sportowego ,,Korona” (we wtorki). Warto
wspomnieé, iz - wg informacji podanej przez kadre AS - w 2013 r. dyrektor udzielit 457
zezwolen na udziat osadzonych w zajeciach kulturalno-o§wiatowych oraz 274 zezwolen
na udzial w zaje¢ciach sportowych poza aresztem, natomiast w 2014 r. do dnia wizytacji w
sumie wydat 151 takich przepustek.

Ponadto programy resocjalizacyjne realizowane w jednostce np. Sonar®, Duet’,
Stop agresji®, Zielone Podgérze® obejmowaly w 2013 r. 152 osadzonych i dotyczyty
m.in. profilaktyki uzaleznien, przeciwdzialania przemocy, ksztalttowania postaw
spotecznych. W 2014 r. zrealizowano 4 programy readaptacji spolecznej (po jednej
edycji programow: Abstynent, Rekreacja ruchowa, Gdybysmy o nich nie pamigtalilo oraz
Stop agresji), w ktorych w sumie uczestniczyto 30 osadzonych.

Przedstawiciele KMP pozytywnie oceniajg oferte zaje¢ k-0 organizowanych
w jednostce, szczegoélnie fakt uwzgledniania o0s6b tymczasowo aresztowanych
w niektorych z powyzszych propozycji. Niemniej jednak nalezy stale dazy¢ do
zwigkszania oferty zaje¢ dla osadzonych prowadzonych poza celg mieszkalna, zgodnie

bowiem z zaleceniami CPT, zaré6wno skazanym, jak i tymczasowo aresztowanym nalezy

® Program profilaktyki HIV/AIDS i narkomanii realizowany we wspotpracy z Centrum Profilaktyki i Edukacji
Spotecznej Parasol.

" Program readaptacji spolecznej skazanych poprzez prace z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie
realizowany wspolnie z Domem Pomocy Spotecznej w Krakowie, przy ul. Lanowe;.

® Program realizowany w oparciu o metode Treningu Zastepowania Agresji.

% Program edukacyjny, proekologiczny realizowany we wspolpracy z Krakowskim Towarzystwem Opieki nad
Zwierzgtami.

0 Program edukacyjny, historyczny realizowany we wspblpracy z Miedzynarodowym Centrum Edukacji o
Auschwitz i Holocauscie.
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zapewni¢ mozliwo$¢ spedzania rozsadnej czesci dnia (osiem godzin lub wiecej) poza

swoimi celami, zaangazowanej w celowe zajecia o roznym charakterze®.

11. Oddzialywania terapeutyczne

Jak juz wspomniano w ramach Aresztu funkcjonuje oddzial terapeutyczny dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu. Liczba miejsc w oddziale terapeutycznym wynosi 49,
jednakze stan faktyczny osadzonych w dniu wizytacji wynosit 52 skazanych. Zgodnie
z uzyskanymi informacjami program terapeutyczny opiera si¢ na koncepcji
psychologicznych mechanizmow uzaleznienia prof. Mellibrudy oraz minesockim modelu
leczenia uzaleznienia. Program ten realizowany jest przez wykwalifikowang kadre
terapeutow uzaleznien i psychoterapeutow (7 osob). Podczas rozmoéw z osadzonymi
przedstawiciele KMP odebrali pozytywne opinie na temat pracy terapeutow.

Wedlug informacji uzyskanej od kierownika dziatu terapeutycznego wynika, ze
W biezacym roku podlegly mu personel bedzie miat zapewnione spotkania superwizyjne,
jednakze nie beda one mialy charakteru statego i cyklicznego, a jest to konieczne w pracy
terapeutycznej. Ponadto zardéwno z rozmow z pracownikami, jak i skazanymi wynika, ze
mankamentami omawianego oddzialu s3: niewystarczajaca baza lokalowa do zajec
terapeutycznych (trzy niewielkie sale terapeutyczne peilnigce réwnoczesnie role
gabinetow terapeutycznych) oraz Kilkunastoosobowe cele, w ktérych osadzonym trudno

jest wykonywac zadania/prace wynikajgce z indywidualnego programu terapeutycznego.

12.Zatrudnienie oraz nauczanie

Wedtug danych na dzien 18 marca 2014 r. w jednostce zatrudnionych bylo 54
osadzonych, w tym 21 osadzonych zatrudnionych odptatnie (wylacznie na terenie
Aresztu), 22 oséb zatrudnionych nieodptatnie na terenie jednostki (np. jako fryzjer,
sprzatajacy oddziaty, pomocnik w bibliotece) oraz 11 skazanych zatrudnionych
nicodptatnie poza Aresztem (w DPS w Krakowie przy ul. Lanowej 43, dane usunigto).
Zatrudnienie nieodptatne odbywa si¢ wytacznie w ramach 90 godzin.

W Areszcie odbywaja si¢ szkolenia w formie kursow aktywizacji zawodowej, ale
adresowane sg tylko do skazanych. W 2013 r. zorganizowano 7 takich kursow m.in. kurs

kucharza malej gastronomii, magazyniera, brukarza, ptytkarza, w ktérych wzigto tacznie

Por. § 84 Report to the Polish Government on the visit to Poland carried out by the European Committee for
the Prevention of Torture and Inhuman or Degrading Treatment or Punishment (CPT) from 26 November to 8
December 2009 CPT/Inf (2011) 20.
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udziat 86 osadzonych. W biezacym roku zaplanowano 3 szkolenia: 2 edycje kursu

technologa robot wykonczeniowych oraz 1 edycje¢ kursu brukarza.

13. Prawo do praktyk religijnych

Opieke duszpasterska nad osadzonymi sprawuje kapelan rzymskokatolicki, ktory
odprawia dwie msze §w. w kazda niedziele i $§wigta — dla skazanych i tymczasowo
aresztowanych. Ponadto organizuje inne nabozenstwa (droge krzyzowsg, nabozenstwo
rozancowe, procesje Bozego Ciata poza jednostka), udziela postug indywidualnych oraz
uczestniczy w wielu innych przedsigwzigciach dla osadzonych np. spotkaniach
wigilijnych, przedstawieniach teatralnych =z wudzialem osadzonych, wyjazdach
wakacyjnych dla dzieci skazanych.

Z informacji przedstawionej wizytujacym wynika ponadto, ze w jednostce
organizowane s3 rowniez spotkania z przedstawicielami Swiadkéw Jehowy oraz
Miegdzynarodowego Stowarzyszenia Gedeonitow.

Osadzeni, z ktorymi przeprowadzono rozmowy nie zglaszali uwag odnosnie

realizacji tego prawa w jednostce.

14. Zalecenia
Na podstawie art. 19 Protokotu Fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub poniZajgcego traktowania

albo karania, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecaja:

I. Dyrektorowi Aresztu Sledczego w Krakowie Podgorzu:

1. zweryfikowanie  sygnatdow  dotyczacych  nieprawidtowego  odnoszenia
si¢ funkcjonariuszy dziatu ochrony do osadzonych;

2. zaprzestanie przeprowadzania badan lekarskich w obecno$ci funkcjonariusza
niewykonujacego zawodu medycznego;

3. zaprzestanie przeprowadzania kontroli  osobistych ~w  monitorowanym
pomieszczeniu;

4. zmian¢ sposobu informowania osadzonych o sposobach zatatwiania ich prosb
I wnioskow;

5. kontynuowanie peinej zabudowy kacikdéw sanitarnych w celach;

6. zamontowanie przestony w kaciku sanitarnym celi izolacyjnej;

7. zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych w celach kilkunastoosobowych;
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8. zapewnienie psychologom i terapeutom regularnej superwizji;

9. objecie oferta szkoleniowa wigksza liczbe funkcjonariuszy  dziatow
penitencjarnego i ochrony (pkt 3 niniejszego Raportu);

10. kontynuowanie wyposazania cel w 1o6zka pi¢trowe 2z zabezpieczeniami
i drabinkami umozliwiajgcymi wejscie na gorny poziom;

11. wymiang¢ wyeksploatowanego sprzg¢tu kwaterunkowego w celach mieszkalnych
zgodnie z planem inwestycyjnym;

12. sukcesywne odnawianie cel mieszkalnych, szczegolnie w oddziale I11;

13.zdemontowanie krat koszowych w celach;

14. zapewnienie osadzonym dostepu do naturalnego o$wietlenia w celach;

15. poprawienie warunkéw odbywania spaceru;

16. zwiekszenie czg¢stotliwosci kapieli dla osadzonych;

17.wykorzystywane izby chorych zgodnie z przeznaczeniem;

18. petne dostosowanie infrastruktury jednostki do potrzeb osob niepelnosprawnych
w planowanych remontach i modernizacjach;

19. wyposazenie pomieszczenia do widzen w oddzielnym pomieszczeniu, bez osoby

dozorujacej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

I1. Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w Krakowie:

1. przekazanie srodkéw finansowych na realizacj¢ zalecen nr 5,8,10-12,18-19.

Ponadto przedstawiciele KMP prosza o przestawienie wynikéw dziatan podjetych

przez zastgpce dyrektora w zwiazku z watpliwosciami przedstawionymi podczas

podsumowania wizytacji pracownikéw Mechanizmu, dotyczacymi: skarg na ordynarne

zachowanie wskazanego oddziatowego (pkt 5 Raportu), niedostarczanie korespondencji

przychodzacej osobom umieszczonym w celi izolacyjnej (pkt 6 Raportu) oraz limitu osob

wpisywanych na liste odwiedzajacych (pkt 8 Raportu).

Opracowata: Karolina Goral
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