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Raport Krajowego Mechanizmu Prewencji

z wizytacji w Zakladzie Karnym w Stargardzie Szczecinskim

(Wyciag)

1. Wstep

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego Ilub poniZajqcego
traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych w Nowym Jorku z dnia 18 grudnia 2002 roku (Dz. U. z 2007 r. Nr
30, poz. 192) oraz dziatajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich, w
dniach 24-28 wrzes$nia 2012 roku, przedstawiciele Zespotu ,,Krajowy Mechanizm
Prewencji” (dalej: KMP lub Mechanizm): Justyna Jozwiak (politolog w zakresie
resocjalizacji), Malgorzata Molak (pedagog resocjalizacyjny), Damian Kalita i
Wojciech Sadownik (prawnicy), dokonali wizytacji Zaktadu Karnego w Stargardzie
Szczecinskim (dalej: Zaktadu lub jednostki).

Pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji sprawdzili na miejscu
sposob  traktowania o0s6b  pozbawionych wolnosci, w  szczegdlnosci
pod wzgledem ich ochrony przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim lub
ponizajacym traktowaniem albo karaniem.

W ramach wizytacji wykonano nastgpujace czynnosci:

— przeprowadzono rozmowy z dyrektorem Zaktadu i jego zastepca;



— dokonano ogladu terenu jednostki oraz pomieszczen w oddziatach
mieszkalnych przeznaczonych dla skazanych oraz tymczasowo aresztowanych, w
tym losowo wybranych cel mieszkalnych, s$wietlic, tazni, a takze cel
zabezpieczajacych, izolacyjnych, izb chorych, ambulatorium, kantyny, sal
widzen, kaplicy, biblioteki, sitowni oraz budynku szkoty i p6l spacerowych,;

— przeprowadzono w czasie wizytacji cel mieszkalnych i innych
pomieszczen rozmowy z osobami pozbawionymi wolno$ci oraz pracownikami
jednostki;

— przeprowadzono na osobnosci anonimowe rozmowy z wybranymi losowo
osadzonymi, w szczegdlnosci z osobami tymczasowo aresztowanymi,
odbywajacymi  kar¢  cudzoziemcami, w  podesztym = wieku  oraz
niepetnosprawnym.

Przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji  poinformowali
dyrektora oraz jego zastgpce o ustaleniach dokonanych w ramach powyzszych
czynnosci, a takze wystuchali ich uwag 1 wyjas$nien.

Po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano: Zarzadzenie nr 52/2011
Dyrektora Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim z dnia 28 grudnia 2011
roku w sprawie porzadku wewngtrznego w Zaktadzie Karnym w Stargardzie
Szczecinskim, Zarzadzenie nr 26/2012 Dyrektora Zaktadu Karnego w Stargardzie
Szczecinskim z dnia 27 sierpnia 2012 roku w sprawie struktury organizacyjnej i
wykazu stanowisk, raport ze zdarzen nadzwyczajnych (2011 i 2012 rok — do dnia
wizytacji), zestawienia aktow samoagresji w latach 2011 1 2012 (do dnia
wizytacji), analiz¢ wnioskow, skarg 1 prosb osadzonych skierowanych do
Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim w 2011 roku oraz analizg skarg w I
1 II kwartale 2012 roku, dane dotyczace udzielonych nagrod i kar w okresie 2011
— 2012 (do dnia wizytacji), raport z zastosowania S$rodkéw przymusu
bezposredniego, statystyke osadzonych wg klasyfikacji, jadtospisy na dni 18 — 24
wrzes$nia 2012 roku, zestawienie pracy kulturalno — o§wiatowej i sportowej w

2012 roku, dane dotyczace zatrudnienia skazanych, list¢ produktow dostepnych



w kantynie, protoko6t kontroli przeprowadzonej w dniach 18, 24-25 kwietnia i 11

maja 2012 roku przez Sad Okregowy W Szczecinie.

2. Legalno$¢ pobytu

Zaktad jest jednostka typu zamknigtego dla odbywajacych karg¢ po raz
pierwszy z oddziatami aresztu §ledczego, zaktadu karnego typu zamknigtego dla
mtodocianych, zaktadu karnego typu pétotwartego dla odbywajacych karg po raz
pierwszy oraz zakladu karnego typu poélotwartego dla miodocianych. Do
jednostki moga ponadto trafi¢ skazani chorzy na cukrzyce insulinozalezna.

W jednostce funkcjonuja 2 oddziaty penitencjarne: Nr I dla odbywajacych
kar¢ w zakltadzie karnym typu zamknigtego i tymczasowo aresztowanych, Nr II
dla odbywajacych kare w zaktadzie karnym typu pototwartego.

Pojemno$¢ zakladu wynosi 470 (w zwiazku z wylaczeniem cel na czas
remontu — 463) plus 21 dodatkowych, czyli 491 miejsc. W dniu wizytacji
ewidencyjnie przebywato w nim 484 osadzonych, w tym 453 skazanych, 25 oséb
tymczasowo aresztowanych i 6 ukaranych.

Osoby skazane w dniu wizytacji odbywaty kary w trzech systemach:
programowego oddziatywania (281 osadzonych), terapeutycznym (2) i zwyktym
(176).

W trakcie wizytacji przedstawiciele Mechanizmu nie stwierdzili wspolnego

osadzenia w celi 0s6b skazanych i tymczasowo aresztowanych.

3. Personel

W dziale penitencjarnym zatrudnionych jest 17 oséb, wszystkie
legitymuja si¢ wyksztalceniem wyzszym pedagogicznym. W oddziale
penitencjarnym | zatrudnionych jest 6 wychowawcéw oraz 1 psycholog. W
oddziale penitencjarnym Il natomiast — 8 wychowawcow i psycholog niebgdacy
funkcjonariuszem.

Wedtug informacji przekazanych przez dzial penitencjarny, na wychowawce

przypada $rednio 35 osadzonych.



W zwiazku z tym, ze pomoc psychologiczna w oddziatach penitencjarnych,
roztozona jest nierownomiernie, na 1 z psychologow przypada 300 osob. W
ocenie Mechanizmu powyzsza sytuacja jest niedopuszczalna. Z uwagi na trudne
warunki izolacji i zwigzana z nimi deprywacja potrzeb osadzonych, ktéra moze
prowadzi¢ do odczuwania przez skazanych frustracji nierzadko wyrazanej agresja
wzgledem siebie 1 innych oraz ze wzgledu na brak umiejgtnosci skazanych do
radzenia sobie z trudnymi emocjami i napi¢ciem, zdaniem KMP osadzeni
powinni mie¢ zapewniony staty dostep do osdb udzielajacych wsparcia i pomocy
psychologicznej. Majac na uwadze powyzsze, Mechanizm zaleca zwigkszenie
liczby etatow psychologow, aby dostgp do specjalisty odpowiadal potrzebom
osadzonych.

Wizytujacym przekazano notatke sporzadzona przez dziat kadr, zgodnie z
ktora, wszyscy funkcjonariusze Stuzby Wigziennej, w dniu przyjecia,
zapoznaja si¢ Z prawami 1 obowiazkami oraz zwigzana z nimi
odpowiedzialnoscia dyscyplinarna, regulaminem w sprawie zasad etyki
zawodowej funkcjonariuszy i pracownikow SW, ustawa o przeciwdziataniu
narkomanii, ustawa o ochronie danych osobowych. Co wazne, zapoznaja si¢
takze z trescia Konwencji w sprawie zakazu stosowania tortur oraz innego
okrutnego, nieludzkiego lub ponizajacego traktowania albo karania.

Po przeanalizowaniu dziennika zaje¢ ogolnozaktadowych, stwierdzono, ze
wsrod planowanych na 2012 rok szkolen znalazty sig: szkolenie z Europejskich
Regut Wigziennych (1 godzina, 132 uczestnikow, a dla 46 - przestano materiaty),
szkolenie w zakresie ochrony przeciwpozarowej. Nie odbylo si¢ natomiast
szkolenie ,,zagrozenia bezpieczenstwa jednostki penitencjarnej oraz przyczyny
ich powstawania”, o czym $wiadczy brak wpisu w dzienniku i listy obecnosci
uczestnikéw. W dzienniku zaje¢ dziatu penitencjarnego w 2012 roku, znalazty sig
nastgpujace szkolenia: zmiany w przepisach regulujacych wykonanie k.p.w.
(1 godzina, 13 uczestnikow), Noe.NET — instrukcja penitencjarna (1 godzina, 18
uczestnikow), kwalifikowanie skazanych do odbywania kary w systemie

programowanego oddzialywania — zasady opracowywania indywidualnych



programow oddziatywania (1 godzina, 15 uczestnikdéw), zasady postgpowania z
osadzonymi o sktonno$ciach samobdjczych oraz prezentujacych tendencje do
autoagresji (1 godzina, 16 uczestnikow), o0siowe objawy zespolu zaleznos$ci
alkoholowej, zasady postgpowania z osadzonymi uzaleznionymi od alkoholu lub
srodkow odurzajacych (brak wpisu o czasie trwania 1 liczbie uczestnikow),
metody wykrywania i rozpoznawania narkotykow (j.w.).

KMP przypomina, ze niezwykle wazne sa szkolenia w zakresie sposobdéw
reagowania na sytuacje trudne w kontakcie z osadzonymi, radzenia sobie ze
stresem 1 agresja, zapobiegania wypaleniu zawodowemu etc. Standardy
Europejskiego Komitetu Zapobiegania Torturom (patrz: Fragment Drugiego
Sprawozdania Ogblnego [CPT/Inf (92)3] dot. szkolen funkcjonariuszy stuzb
porzadku publicznego) wskazuja, ze nie ma lepszej gwarancji przeciwko zlemu
traktowaniu osoby pozbawionej wolnosci niz dobrze wyszkolony funkcjonariusz
Policji czy Stuzby Wigziennej. CPT kladzie szczegodlny nacisk na konieczno$¢

rozwijania umiej¢tnos$ci w zakresie komunikacji interpersonalne;.

4. Warunki bytowe

W infrastrukturze jednostki znajduje si¢ ogdétem 17 budynkéw, w tym 5
pawilonéw mieszkalnych.

Stan budynkow, w ktérych zakwaterowani sa osadzeni, nalezy oceni¢ jako
przecigtny (cele wyremontowane zapewniaja wlasciwy standard, natomiast
wigkszos$¢ cel jest zniszczonych). Konieczno$¢ remontdow wynika z konstrukeji
pawilonéw, ktore zostaty zaadaptowane na zaklad karny po bylym obozie
niemieckim (stalagu). Jak przekazano wizytujacym, z uwagi na planowana
budowe nowych pawilondéw penitencjarnych, dokonywane sa jedynie biezace
konserwacje.

Jednostka zostata objgta monitoringiem. Kamery umieszczono w celach
zabezpieczajacych oraz na polach spacerowych (tacznie 20 kamer).

Wedtug przekazanych wizytujacym informacji, odpowiednia temperatur¢ w

celach w okresie zimowym zapewniaja kottownie umiejscowione na kazdym



oddziale. W okresie letnim stosuje si¢ praktyke schtadzania potaci dachowych,
celem zmniejszenia temperatury w celach.

Ogodlna liczba cel mieszkalnych w zaktadzie wynosi 81 (1 cela w remoncie),
w tym wigkszo$¢ stanowia cele 7-osobowe (65 cel, w tym 1 w remoncie).
Pozostale cele sa 1-, 3- i 4-0sobowe (po 4 cele) oraz 2- (3 cele) i 5-osobowa. W
losowo mierzonych celach zachowana byta norma minimum 3 m? powierzchni
przypadajacej na jednego osadzonego. Dyrektor ZK oznajmit, Zze od konca
2010 roku nie wydawal decyzji dotyczacych umieszczenia osadzonych w celi
mieszkalnej, w ktérej powierzchnia przypadajaca na skazanego wynosi ponizej
3m?.

W  celu zwigkszenia pojemnosci jednostki, zaadaptowano na cele
mieszkalne 3 $§wietlice, uzyskujac w ten sposéb 21 dodatkowych miejsc. Ponadto,
osadzeni kwaterowani sa w izbach chorych, 0 czym szerzej w rozdziale
poswigconym prawu do ochrony zdrowia.

Wszystkie cele sa skanalizowane, a kaciki sanitarne sa trwale oddzielone
(oprocz cel izolacyjnych i celi zabezpieczajacej). Lustracja czg$ci z nich,
przyniosta przekonanie o koniecznos$ci remontu ze wzgledu na odpadajaca,
tuszczaca si¢ farbe, czy zacieki na $cianach (zaobserwowane takze w celach).

W kazdej celi jest dostep do biezacej, jednakze jedynie zimnej wody.

Kwestia zauwazona podczas ogladu jednostki, jak réwniez podkreslana
podczas rozméw z osadzonymi, jest brak wentylacji w celach. Szyb wentylacyjny
umieszczony jest jedynie w kacikach sanitarnych, co wiaze si¢ z koniecznoscia
pozostawiania do nich otwartych drzwi, badz uchylania okien. Oba rozwiazania
wiaza si¢ z dolegliwosciami dla skazanych 1 wymagaja podjecia dziatan w celu
wyeliminowania nieprawidtowosci.

Cele wyposazone sa w gniazda wtykowe. Z informacji udzielonych przez
dzial kwatermistrzowski wynika, ze osadzonym zezwala si¢ na korzystanie z
czajnikow elektrycznych, zabronione jest jednak posiadanie grzalek. W § 17
ust. 4 Porzadku wewnegtrznego uscislone jest, ze zakazane sa grzatki wlasnego

wyrobu. Dodatkowo, cele mieszkalne wyposazone sa w glosniki, przez ktore



nadawany jest radiowgzel, jak rowniez w sie¢ telewizyjnag. W nawigzaniu do
kwestii posiadania przez osadzonych czajnikow w celi, zastgpca dyrektora
oznajmit, ze dozwolone sa tylko 2 sztuki, bez wzgledu na liczbg 0osoéb w celi.

Zgodnie z Porzadkiem wewngtrznym nie stosuje si¢ ograniczen w dostawie
pradu, jednakze zastgpca dyrektora poinformowal wizytujacych, ze ze wzgledu
na prognozowane problemy finansowe, moze sta¢ si¢ to konieczne.

Wedtug informacji przekazanych przez dziat kwatermistrzowski Zaktadu, w
sktad wyposazenia cel mieszkalnych wchodza 16zka koszarowe z materacami i
wktadami, ponadto stoty, taborety, szafki i potki. Oglad jednostki przynidst
jednak spostrzezenia dotyczace nieprawidlowosci w tym zakresie. Nie wszystkie
t6zka miaty zabezpieczenia przed wypadnigciem na wyzszej kondygnacji |
drabinki utatwiajace wejscie. W ocenie przedstawicieli KMP, ich brak moze
przyczyni¢ si¢ do upadkow (m.in. osob, ktore nie ujawnily informacji o takich
schorzeniach, jak padaczka) i spowodowaé ewentualne uszkodzenia ciata osob,
ktore wchodza na t6zka korzystajac z dostepnych, a nieprzystosowanych do tego
sprz¢tow lub prébujac na nie wskoczyé. Dla osd6b o obnizonej sprawnos$ci
fizycznej, wejscie na pigtrowe t6zko moze okazaé si¢ bardzo trudne lub
praktycznie niemozliwe. Szczegoélne zagrozenie, ze wzgledu na swoja
konstrukcje, stanowia 3 - kondygnacyjne 16zka. Byly one nie tylko
wyeksploatowane, ale tez bardzo niestabilne - prowizorycznie zabezpieczone
przez osadzonych skrawkami materiatu, czy drewnianymi elementami. Podobnie
jak CPT (CPT/Inf (2006)/11), Mechanizm zaleca usunigcie trzeciego pigtra z
tozek.

Mimo, iz powyzej zostalo wspomniane, ze elementem umeblowania cel
pozostaja szafki, wizytujacy dostrzegli, iz osadzeni zmuszeni sa do
przechowywania swoich rzeczy w foliowych workach lub kartonach
umieszczonych pod 16zkami. Mechanizm stoi na stanowisku, iz zasadne jest
wyposazenie cel w szuflady podtozkowe, aby zapewni¢ wilasciwe warunki do
przetrzymywania odziezy, czy przedmiotow osobistych, tym bardziej, ze

mozliwos¢ taka daje rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17



pazdziernika 2003 roku w sprawie warunkéw bytowych osdéb osadzonych w
zaktadach karnych i aresztach $ledczych (Dz. U. z 2003 r. Nr 186, poz. 1820) -
tabela nr 1, zalacznik nr 3.

Uwage wizytujacych zwrocita armatura w wigkszosci cel, ktora byla w
znacznym stopniu zniszczona 1 pokryta rdza. Osadzeni, z ktérymi w trakcie
ogladu rozmawiali wizytujacy, zgtosili ponadto na problem niedroznosci
kanalizacyjnej. Mechanizm podkresla, ze przy okazji czynionych remontow,
armatura powinna zosta¢ wymieniona. Zasadny jest takze przeglad instalacji
kanalizacyjne;.

W trakcie ogladu cel, wizytujacy obejrzeli, w jakim stanie sa poduszki, koce
I materace, bedace na wyposazeniu. Czg$¢ z nich nosita §lady eksploatacji i
wymagata bezwzglednej wymiany.

Ze wzgledu na ubytki w oknach (uszkodzony zamek, powybijane szyby),
czg$¢ skrzydet okiennych, ze wzgledu na swa nieprzydatno$¢ do uzytkowania,
zostata zdjeta przez osadzonych (np. cela 108 w pawilonie A, cela 210 w
pawilonie C). Mimo iz w dniu wizytacji temperatura na zewnatrz byla
umiarkowana, sytuacja ta jest niedopuszczalna, szczegolnie w okresie zimowym.
Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca wyeliminowanie wspomnianych
nieprawidtowosci.

W trakcie wizytacji cel osadzeni, z ktorymi rozmawiano, zglaszali brak
ostonek na lampy, co sprawia, ze §wiatto jest dokuczliwe i zle wptywa na wzrok.
Zdaniem Mechanizmu zasadne jest zamontowanie opraw na zaro6wki jarzeniowe,
bowiem ich $§wiatlo moze podraznia¢ oczy. W § 59 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 roku w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U.
2002 r. Nr 75, poz. 690 ze zm.), obowiazujacego w zaktadach karnych (zgodnie z
§ 5 ust. 3), zaznaczono, iz ogdlne oswietlenie swiatlem sztucznym pomieszczenia
przeznaczonego na staty pobyt ludzi powinno zapewniacé odpowiednie warunki
uzytkowania catej jego powierzchni. Wspomnianego wyzej oswietlenia, z

pewnos$cia nie mozna zaklasyfikowa¢ do spelniajacego odpowiednie warunki.



Swietlice funkcjonowaly w pawilonie B, D, E i F. Znacznie réznity sig
standardem, 2 wyposazono w stot do ping-ponga (pawilon D i F), 1 w pilkarzyki
(pawilon E), a inng jedynie w stot 1 krzesta (pawilon B).

W kazdym pawilonie znajduje si¢ poczekalnia, peilniaca tez role
pomieszczenia do kontroli osobistej, wyposazona w tawke. Stan wigkszosci z
nich nie budzil zastrzezen, jednakze remontu zdecydowanie wymaga poczekalnia
w pawilonie B, czy przylegajaca do niej toaleta w pawilonie A.

W pawilonie A wyodregbniono 2 cele zabezpieczajace. W obu zainstalowany
jest monitoring z mozliwo$cia nagrywania glosu (tez w przedsionku) oraz
instalacja przyzywowa. Przedsionek wyposazony jest w muszlg ustgpowa,
umywalke, stolik i1 krzesto. Tylko w jednej z nich mozliwe jest wstawienie t6zka.
Ponadto, na stanie jednostki znajduja si¢ 3 kaftany, 3 pasy biodrowe
(wykorzystywane - wedlug pracownikéw ochrony - sporadycznie), kask
(zakupiony w 2012 roku, nieuzywany), pas wieloczgsciowy.

W pawilonie A znajduje si¢ takze stuzba zdrowia, ktorej opis zawarto w
rozdziale poswigconym opiece medyczne;j.

W odrgbnym budynku wydzielono 2 taznie, z przylegajacymi do nich
przebieralniami. W kazdej z tazni jest 15 natryskéw z samozamykaczami. W dniu
wizytacji, Mechanizm otrzymat informacje, ze funkcjonuje tylko 1 z nich, ze
wzgledu na zacieki i konieczno$¢ przeprowadzenia remontu. Ponadto, na
oddziatach mieszkalnych i w budynkach kuchni, konserwacji, pralni i magazynu
znajduja si¢ natryski, z ktorych korzystaja osadzeni posiadajacy zaswiadczenie
od lekarza o koniecznosci dodatkowych kapieli, palacze CO oraz osadzeni
pracujacy w ww. punktach. Pozostali osadzeni korzystaja z tazni wedlug grafiku,
raz w tygodniu. Tymczasem, zgodnie z Europejskimi Regulami Wigziennymi
(zalecenie Rec [2006]2 przyjete przez Komitet Ministrow Rady Europy w dniu
11 stycznia 2006 r.) kazdy wiezien powinien mie¢ prawo wykagpacé sie lub wzigé
prysznic jesli to mozliwe codziennie, lecz przynajmniej dwa razy w tygodniu (lub
w razie potrzeby czesciej) w interesie ogolnej higieny. Warto takze przytoczy¢

orzeczenie Europejskiego Trybunatu Praw Czlowicka wydane w sprawie



Ananyev i inni przeciwko Rosji, w ktorym Trybunal zauwazyl, ze prawdziwie
ludzkie srodowisko nie jest mozliwe bez latwego dostepu do toalety czy
mozliwosci utrzymania swego ciata w czystosci. Trybunal czesto stwierdzal, ze
czas na wziecie prysznica zwykle przyznawany wiezniom w aresztach sledczych w
Rosji byl ograniczony do 15 — 20 minut raz w tygodniu. Byl wiec oczywiscie
niewystarczajqcy do zachowania wlasciwej higieny ciata (0Orzeczenie w trybie
wyroku pilotazowego — 10 stycznia 2012 r., Izba [Sekcja 1], skargi nr 42525/07 i
60800/08). Krajowy Mechanizm Prewencji takze stoi na stanowisku, ze
mozliwos$¢ kapieli raz na tydzien jest niewystarczajaca do utrzymania nalezytej
higieny, a walor ekonomiczny takiej czestotliwosci podnoszony czgsto przez
wladze jednostek penitencjarnych, ma charakter jedynie pozorny. WigzZniowie
korzystajacy z dodatkowych, prowizorycznych kapieli w celach mieszkalnych,
zuzywaja wigcej wody oraz pradu niezbgdnego do jej podgrzania, niz zuzyliby
podczas kapieli w wigziennej tazni. Dlatego w ocenie Mechanizmu wtladze
Zaktadu powinny zwigkszy¢ czgstotliwos¢ kapieli dla osadzonych mgzczyzn. W
miejscu tym, nalezy zwroci¢ takze uwage na umiejscowienie wiacznikow wody,
ktore sa poza zasiggiem rgki dla os6b niskiego wzrostu. Wiaze si¢ to z
konieczno$cia korzystania z pomocy innych o0s6b. Sytuacja ta jest
niedopuszczalna, bowiem kazdy z osadzonych powinien mie¢ zapewnione
warunki do samodzielnego funkcjonowania. Co wigcej, stanowiska prysznicowe
nie sa ostonigte, a jak podkresla Rzecznik Praw Obywatelskich, w procesie
wykonywania kary pozbawienia wolnosci, obowiazuje zasada humanitarnego
traktowania oséb pozbawionych wolnosci, z poszanowaniem ich godnos$ci. Majac
powyzsze na wzgledzie, przyjac nalezy, ze kapiel osadzonych winna odbywac si¢
w warunkach zapewniajacych kazdemu osadzonemu minimum intymno$ci,
odpowiadajacych pod tym wzgledem ogolnie przyjetym w spoleczenstwie
standardom, z poszanowaniem godnosci osobistej. Takie stanowisko podziela
rowniez Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej, czemu dat wyraz w pismie z dnia z
dnia 15.03.2010 roku (BPR-0510/932/10/Z-1). Przedstawiciel Centralnego

Zarzadu poinformowat rowniez, ze przedstawiciele Biura Kwatermistrzowsko -
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Inwestycyjnego CZSW w toku przeprowadzanych kontroli w zaktadach karnych i
aresztach $ledczych, kazdorazowo zwracaja uwage na konieczno$¢ wykonania w
tazniach $cianek dzialowych migdzy stanowiskami prysznicowymi tak, aby
zapewni¢ jednemu osadzonemu jedno stanowisko.

Kuchnia zaktadowa zapewnia osadzonym otrzymywanie positkow zgodnych
z wymogami dietetycznymi i religijnymi. Sposrod osadzonych, 3 korzysta z
podstawowej normy religijno - kulturowej (2 bezmigsnej, 1 dla wyznawcow Hare
Kriszna), 34 z lekkostrawnej, 1 z diety indywidualnej oraz 9 z diety cukrzycowej.
Analiza jadlospisow na tydzien 18 - 24 wrzesnia 2012 roku, nie wykazata
wigkszych nieprawidlowosci. Zauwazono jednak, ze 18 wrze$nia, dla normy P,
roznica do ryczaltu wynosita ponad 14%. Tymczasem, zgodnie z § 5 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 2 wrzesnia 2003 roku w sprawie
okreslenia wartos$ci dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet wydawanych
osobom osadzonym w zaktadach karnych i aresztach sledczych (Dz. U. z 2003 r.
Nr 167, poz. 1633 ze zm.) dopuszcza si¢ oszczedno$ci stawek dziennych w
wysokosci do 10 %. Oszczednosci w wysokosci do 20 % dopuszczalne sa jedynie
»W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z sezonowos$cia
wystepowania artykutéw spozywczych na rynku” (§ 5 ust. 4). W zwiazku z
powyzszym, Mechanizm przypomina, iz wigksze oszczednosci powinny byc¢
incydentalne, tym bardziej, ze w wielu przypadkach wahaty si¢ na granicy 10%.
Podniesienia wymaga, ze wigkszo$¢ osadzonych, z ktérymi rozmawiali
wizytujacy, skarzyla si¢ na jako§¢ wydawanych positkow oraz podkreslata
monotoni¢ diety. Krajowy Mechanizm Prewencji poddaje pod rozwage
urozmaicenie wydawanych positkow, szczegdlnie za§ wzbogacenie ich o owoce,
warzywa i produkty mleczne.

Widzenia w jednostce realizowane sa w odrgbnym budynku. Na duzej sali
wydzielona jest czgs¢ dla odbywajacych kar¢ w zaktadzie typu pototwartego, a za
murkiem — sala dla tymczasowo aresztowanych. Wyposazone sa w stoliki i
krzesta, umozliwiajace bliski kontakt z odwiedzajacymi. Ponadto, w czesci

wymienionej jako pierwsza, znajduje si¢ kacik dla dzieci. Tutaj wydzielono
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rowniez czgS¢ z 5 stanowiskami dla widzen uniemozliwiajacych bezposredni
kontakt. W sali widzen dziata Kantyna, ktora jest otwarta codziennie. Prowadzona
jest przez firm¢ zewngtrzna, ktora ustala ceny (naklejone na kazdym artykule).
Obok, wyodrebniono sale¢ widzen dla odbywajacych kar¢ w zakladzie typu
zamknigtego. Wyposazona jest podobnie do opisanych powyzej, z ta roznica, ze
tutaj stanowisko funkcjonariusza Stuzby Wigziennej jest przy biurku obok
stolikow, a we wspomnianej wcze$niej sali — za pleksa w pewnym oddaleniu. W
budynku wydzielono toalet¢ dla odwiedzajacych oraz poczekalni¢ dla
osadzonych z toaleta. Uwage wizytujacych wzbudzit brak krzeset i tawek, co
wiaze si¢ z koniecznos$cia oczekiwania na spotkanie z rodzina w pozycji stojace;.
Zdaniem Mechanizmu, warte rozwazenia jest wyposazenie poczekalni w meble,
umozliwiajace czekanie na odwiedziny w komfortowych warunkach. Szczeg6lnie
wazna do zmiany jest armatura w toalecie przylegajacej do wspomnianego
pomieszczenia oraz dbanie o jej czysto$¢. Natomiast stan samych sal widzen
nalezy oceni¢ jako dobry.

W ocenie KMP kaciki dla dzieci na salach widzen sa jedynie
prowizoryczne, wyposazone w kolorowy stolik z krzeselkami i maty regat z
maskotkami i przyborami dla dzieci. Warto je powigkszy¢ oraz zaopatrzy¢ w
dodatkowe zabawki, kredki i kolorowanki, czy tez ksiazki dla dzieci. Podobnie,
wyposazy¢ w wigksza liczbe dziecigcych, kolorowych mebli. W ocenie
Mechanizmu wazne jest, aby spotkania z rodzinami odbywaty si¢ w warunkach
minimalizujacych u dzieci nieprzyjemne przezycia zwigzane z wizyta Ww
zaktadzie karnym.

W jednostce nie ma wyodrebnionego pokoju do realizacji nagrody
okreslonej w art.138§1 pkt 3 k.kw. czyli widzenia w oddzielnym
pomieszczeniu, bez osoby dozorujace;.

Jak zostato wspomniane wyzej, w Zaktadzie funkcjonuje kantyna, w ktorej
osadzeni posiadajacy $rodki finansowe, moga dokonywaé, zgodnie z § 23 ust. 1
Porzadku wewngtrznego, 3 razy w miesiacu zakupow artykutéw zywnosciowych,

tytoniowych 1 przemystowych, dopuszczonych do sprzedazy w Zaktadzie.
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Wysoko$¢ cen artykuldw nie budzita zastrzezen wizytujacych. Brak natomiast w
kantynie mozliwo$ci zakupu prasy i witaminowych suplementéw diety, cO
niejednokrotnie byto przedmiotem uwag osadzonych zglaszanych podczas
rozmow z przedstawicielami Mechanizmu. KMP zaleca poszerzenie asortymentu
kantyny o prasg i suplementy witaminowe.

Dokonujac ogladu jednostki, Mechanizm zauwazyt, iz miejsce do palenia w
pawilonie D wyodrebnione jest w przedsionku prowadzacym na pole spacerowe.
Umiejscowienie to naraza osoby niepalace wychodzace na spacer, na wdychanie
dymu tytoniowego. Sytuacja taka jest niezgodna z § 8 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 czerwca 2011 r. w sprawie szczegotowych
warunkéw uzywania wyrobdw tytoniowych na terenie obiektow podlegajacych
Ministrowi Sprawiedliwo$ci oraz w Srodkach przewozu oséb (Dz. U. z 2011 r. Nr
135, poz. 795), zgodnie z ktorym w zaktadach karnych i aresztach §ledczych miejsca
do uzywania wyrobow tytoniowych powinny by¢ wyznaczone w sposob
uniemozliwiajacy oddziatywanie dymu tytoniowego na osoby niepalace, z
zachowaniem stref wolnych od dymu tytoniowego. W zwiazku z powyzszym,
Mechanizm zaleca usytuowanie palarni gwarantujace osobom niepalacym ochrong
przed oddziatywaniem dymu tytoniowego.

Zaktad nie jest przystosowany do potrzeb oso6b niepelnosprawnych
ruchowo. Zastgpca dyrektora poinformowal wizytujacych, ze w przeznaczeniu
Zaktadu okre$lono, iz osoby z niepetnosprawnos$cia nie sa przyjmowane. Dodat,
ze wsrod osadzonych moga znalez¢ si¢ osoby poruszajace si¢ o kulach. W
zwiazku z powyzszym, Mechanizm uznaje za zasadne dostosowanie przynajmniej
jednej celi dla 0s6b majacych problemy z przemieszczaniem si¢, w szczegdlnosci
za$ zamontowanie w kaciku sanitarnym podtokietnikow i porgczy. Tym bardziej,
ze w dniu wizytacji, w Zaktadzie przebywat osadzony, ktéry miat amputowane
obie nogi (oprotezowany) i trudnosci z poruszaniem sig.

W trakcie ogladu jednostki, wizytujacy dokonali lustracji budynku suszarni
i pralni oraz budynku kuchni i magazynéw. We wszystkich pomieszczeniach

zachowana byla czysto$¢, a stan techniczny nie budzit zastrzezen. Losowo
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sprawdzono daty przydatnosci do spozycia produktéw przechowywanych w
magazynach i chtodniach, nie rejestrujac nieprawidtowosci w tym zakresie.
Ogladu dokonano takze w pokojach przestuchan, umiejscowionych w
odrebnym pawilonie. Wizytujacy nie stwierdzili nieprawidtowos$ci w wygladzie
pomieszczen m.in. poczekalni z toaleta, pokojow przestuchan, a sale rozpraw

sadu penitencjarnego ocenili jako bardzo estetyczne.

5. Traktowanie

Z zebranej dokumentacji wynika, ze w 2011 r. w Zakladzie miato miejsce 13
wypadkow nadzwyczajnych: 3 samowolne oddalenia si¢ osoby pozbawionej
wolno$ci w trakcie pobytu poza terenem jednostki organizacyjnej w systemie bez
konwojenta, 2 przypadki uznane przez dyrektora za zdarzenie nadzwyczajne (de
facto bojka 1 pobicie), 1 zngcanie si¢ nad osadzonym, 1 przygotowanie ucieczki przez
osobg pozbawiona wolnosci lub usitowanie jej dokonania z terenu jednostki
organizacyjnej, 1 ucieczka osoby pozbawionej wolnosci lub usitowanie dokonania
takiej ucieczki w trakcie konwojowania realizowanego przez inne organy
uprawnione do konwojowania, 2 bdjki lub pobicia, 1 usitowanie dokonania
samobojstwa przez osadzonego, 1 zgon osadzonego inny niz samobdjstwo, 1
ujawnienie na terenie jednostki organizacyjnej przedmiotu niebezpiecznego lub
niedozwolonego.

W roku 2012, do dnia wizytacji, odnotowano 21 zdarzen nadzwyczajnych: 9
w kategorii bojka lub pobicie, 2 przypadki napasci na funkcjonariusza lub
pracownika stuzby po godzinach pracy, 2 usitowania dokonania samobdjstwa
przez osadzonego, 2 ujawnienia na terenie jednostki organizacyjnej przedmiotu
niebezpiecznego lub niedozwolonego, 2 samowolne oddalenia si¢ osoby
pozbawionej wolnos$ci w trakcie pobytu poza terenem jednostki organizacyjnej w
systemie bez konwojenta, 1 przypadek zngcania si¢ nad osadzonym, 1 napas¢ na
funkcjonariusza lub pracownika stuzby w trakcie wykonywania czynno$ci
stuzbowych, 1 inne zdarzenie uznane za dyrektora za wydarzenie nadzwyczajne

(proba samobodjcza osadzonego) oraz 1 popetnienie przez funkcjonariusza lub
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pracownika czynu noszacego znamiona przestgpstwa §ciganego z urzedu (o czym
szerzej w dalszej czgsci raportu).

W 2011 roku miaty miejsce 22 przypadki samoagresji, dokonane przez 14
osadzonych. W wigkszos$ci byly nimi samouszkodzenia instrumentalne (ogotem
20; 12 potknig¢ ciata obcego, 6 pocigc), gldwnie w celu wymuszenia zmiany
osadzenia (8 przypadkow). Zarejestrowano takze probg samobodjcza 1 odmowe
przyjecia positku. Charakter emocjonalny miaty 4 przypadki samoagresji (2
wynikajace z zaburzen adaptacyjnych, 2 — ze spraw rodzinnych). W 2012 roku,
do dnia wizytacji tj. 26 wrze$nia, miato miejsce 51 aktow agresji, dokonanych
przez 26 osadzonych. Podobnie jak w poprzednim roku, przewazaty
samouszkodzenia (25 potknig¢¢ ciata obcego, 17 pocigc), gtownie o charakterze
instrumentalnym (31 przypadkow). Zanotowano 7 przypadkéw odmowienia
przyjecia positkow i 2 proby samobdjcze. W analizowanym rejestrze autoagresji
(za rok 2011 i 2012), w przypadku czgsci osadzonych, ktorzy dokonali
samookaleczen o charakterze instrumentalnym, brakowalo wpiséw o obciazeniu
(badz nie) kosztami leczenia i hospitalizacji.

Zastepca dyrektora poinformowatl wizytujacych, ze kosztami leczenia sa
obciazeni osadzeni dokonujacy samouszkodzen jedynie o charakterze
instrumentalnym. Samookaleczajacy si¢ z powodow emocjonalnych, nie sa w
zaden sposob dyscyplinowani. Tymczasem analiza akt osadzonego (...), ktory w
dniu 18 czerwca 2012 roku dokonal pocigcia prawego przedramienia, zawierata
notatk¢ ze zdarzenia z informacja o sporzadzeniu wniosku o ukaranie. Jako
przyczyng podano przygngbienie oraz utrudniony kontakt z rodzing ze wzgledu
na fakt przebywania w zaktadzie karnym. Co wigcej, dnia 28 maja 2012 roku,
wychowawca zasygnalizowal, ze osadzony ma mysli samobdjcze (a na poczatku
przebywania w Zaktadzie odczuwat Ik zwiazany z nowa sytuacja) i1 koniecznos¢
konsultacji psychologicznej. Miata ona miejsce dopiero po wspomnianym
incydencie. Krajowy Mechanizm Prewencji przypomina, ze 0Soby wykazujace
sktonnosci do samoagresji 1 deklarujace mysli samobojcze, powinny by¢ objgte

opieka psychologiczna.
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W ostatnim potroczu przed wizytacja, srodki przymusu bezposredniego
zastosowano 7 razy w stosunku do 4 osadzonych. Sita fizyczna zostata
zastosowana 7 razy, 5 razy - cela zabezpieczajaca (raz w potaczeniu z pasami
obezwtadniajacymi), 1 — kajdanki.

Analiza monitoringu z zastosowania Srodka przymusu bezposredniego w
postaci umieszczenia w celi zabezpieczajacej wobec osadzonego (...) dnia 21
lutego 2012 roku oraz 9 marca 2012 roku, wykazata nieprawidlowos$ci w zakresie
braku realizacji § 9 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 lipca 2010
roku w sprawie stosowania $srodkoOw przymusu bezposredniego oraz uzycia broni
palnej lub psa stuzbowego przez funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz. U. z
2010 r. Nr 147, poz. 983), zwanego dalej: rozporzadzeniem w sprawie $.b.p.,
ktory okresla, iz na czas pobytu w celi zabezpieczajqcej wydaje si¢ osobie
pozbawionej wolnosci odziez, bielizne i pantofle. Nagrania z monitoringu
wykazaty natomiast, iz osadzony byl w klapkach i nie posiadat skarpet, co
skutkowalo uciazliwoscia pobytu we wskazanej celi ze wzgledu na odczucie
zimna. W zwiazku z powyzszym, Mechanizm zaleca respektowanie
wspomnianego wyzej przepisu.

Watpliwos¢ Mechanizmu wzbudza takze dtugi pobyt osadzonego (...) w celi
zabezpieczajacej - 0d godziny 12:12 dnia 21 lutego do godziny 08:54 dnia 24
lutego 2012 roku, tacznie 69 godzin. Analiza monitoringu nie wykazata, aby
zachowanie osadzonego bylo agresywne, czy wzbudzajace podejrzenie o
naruszenie bezpieczenstwa zaktadu. Jak wskazuje art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 9
kwietnia 2010 roku o shuzbie wigziennej (Dz. U. z 2010 r. Nr 79, poz. 523 ze
zm.), zwanej dalej: ustawa, srodki przymusu bezposredniego mogq byc
stosowane, jezeli jest to konieczne oraz wylqcznie w celu przeciwdzialania:
usitowaniu zamachu na zycie lub zdrowie wiasne lub innej osoby, nawolywaniu
do buntu, groznemu niepostuszenstwu lub zaktoceniu porzqdku mogaqcych mieé
wphyw na bezpieczenstwo, niszczeniu mienia lub ucieczce osoby pozbawionej
wolnosci, a takie w celu odparcia bezposredniego zamachu na konwoj

ochraniajqcy osobe pozbawionq wolnosci lub materialy niejawne w rozumieniu
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przepisow o ochronie informacji niejawnych. Art. 19 ust. 5 podkres§la natomiast,
ze srodkow przymusu bezposredniego nie mozna stosowac diuzej niz wymaga
tego potrzeba. Uzupeklieniem wymienionego wyzej przepisu jest § 5 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie $.p.b, ktéry stanowi, iz dowddca zmiany w trakcie
bezposredniej kontroli zachowania osoby pozbawionej wolnosci, w odstepach
czasu nieprzekraczajqcych 2 godzin, jest obowiqzany do dokonywania oceny, czy
jest konieczne dalsze stosowanie srodkow, o ktorych mowa w art. 19 ust. I pkt 2 -
4 i 13 ustawy. Jak wynika z zapisu z monitoringu, powodem do dalszego pobytu
w celi zabezpieczajacej bytla odmowa wejscia 0sadzonego do wyznaczonej celi.
Funkcjonariusze SW systematycznie pytali osadzonego o zgode¢ na wejscie do
wyznaczonej celi. W przypadku, gdy on odmawiat, kontynuowano stosowanie
srodka. Krajowy Mechanizm Prewencji uwaza taki powod za nieadekwatny do
dalszego stosowania §rodka przymusu bezposredniego w postaci umieszczenia w
celi zabezpieczajacej. Mechanizm podkresla takze, iz w przypadku odmowy
wejscia do wyznaczonej celi, konieczne jest przeprowadzenie przez wychowawce
rozmowy w celu poznania przyczyny oraz oddzialywan ze strony psychologa w
razie zgltaszanych przez osadzonego trudnos$ci. Z analizy monitoringu nie wynika
natomiast, aby osadzony (...) byt objgty ich dziataniami.

Pracownicy KMP stwierdzili takze, iz sposob stosowania $rodkow
przymusu bezposredniego w postaci umieszczenia w celi zabezpieczajacej nie w
pelni respektuje przepisy § 8 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie $.p.b, ktory mowi
m.in. o tym, i1z W celu zapewnienia bezpieczenstwa osobe pozbawiong wolnosci
umieszcza sie w pomieszczeniu dzwiekochlonnym objetym monitorowaniem przez
wewnetrzny system urzqdzen rejestrujqcych (...). Podczas wizytacji ustalono, ze cela
zabezpieczajaca wyposazona jest w monitoring wizyjny. Jednakze nie jest on w petni
sprawny. Potwierdzita to analiza monitoringu z zastosowania $Srodkow przymusu
bezposredniego z dnia 10 sierpnia 2012 roku wobec osadzonego (...). W
przypadku tego osadzonego, stosowanie $§rodkéw przymusu bezposredniego
nagrywane byto kamera reczna do momentu osadzenia w celi zabezpieczajace;j.

Nie zachowat si¢ natomiast peilny zapis z pobytu osadzonego w tej celi (oprocz
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zapisOw z kamery przenosnej, uzywanej podczas czynnosci realizowanych w
przedsionku celi). Na ta okoliczno$¢ dyrektor ZK przeprowadzil postepowanie
wyjasniajace. Sporzadzone zostato sprawozdanie, ktore opisuje, iz braki w
zapisie z monitoringu wynikaja z awarii dysku twardego rejestratora.

Krajowy Mechanizm Prewencji uznal, ze system telewizji wewngtrznej
znajdujacy si¢ w tej celi zabezpieczajacej nie spetniat swojej prewencyjnej funkeji,
poniewaz byt przestarzaty i wyeksploatowany. Staba jako$¢ monitoringu lub usterki
urzadzen rejestrujacych uniemozliwity wtasciwy 1 staty odbior z kamer. Catodobowe
eksploatowanie systemu w naturalny sposob przyczynia si¢ do ostabienia jego
skutecznos$ci, za$ brak srodkéw finansowych na zakup nowych kamer zmusza do
konieczno$ci dalszego uzywania wyeksploatowanych urzadzen. Z tego wzgledu,
KMP rekomenduje wyposazenie cel zabezpieczajacych w sprawny sprzet CCTV.

Stosowanie $rodkow przymusu bezposredniego wobec osadzonego (...),
budzi watpliwosci Mechanizmu takze w innym zakresie. Wspomniane nagranie z
kamery recznej, rozpoczyna si¢ w momencie, kiedy osadzony jest przycisni¢ty do
podlogi przez funkcjonariusza Stuzby Wigziennej. Skarzyt sig, ze byt duszony
kocem i uderzony w twarz, czego niestety nie mozna zweryfikowac¢ na podstawie
nagrania. W zwiazku z powyzszym, Mechanizm zwraca uwage na koniecznos$¢
prewencyjnego przypominania funkcjonariuszom Stuzby Wigziennej 0 tym, iz
ich dzialania nie moga narusza¢ godnosci osobistej osadzonych.

W zwiazku ze zdarzeniem nadzwyczajnym, jakim bylo popeinienie przez
funkcjonariusza czynu noszqcego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu,
dyrektor wszczat czynnos$ci sprawdzajace. Komenda Powiatowa Policji w
Stargardzie Szczecinskim wszczgla postgpowanie o popelnienie przestgpstwa z
art. 178 a § 1 k.k.

Zgodnie z informacja udzielona przez zastgpce dyrektora ZK w okresie
od 2011 roku do dnia wizytacji nie byty prowadzone postgpowania dyscyplinarne
ani karne przeciwko funkcjonariuszom Stluzby Wigziennej w odniesieniu do
kwestii bezposrednio zwiazanych z przestrzeganiem praw osadzonych. Wnoszone

sa natomiast liczne pozwy przeciwko jednostce (w wyzej wskazanym okresie
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zlozono 18 pozwow), ktorych w dniu wizytacji toczylo si¢ 28. W dniu 31
stycznia 2012 roku Sad Okregowy w Szczecinie zmienil wyrok Sadu
Rejonowego w Stargardzie Szczecinskim 1 zasadzil na rzecz powoda kwotg
2000 zt z ustawowymi odsetkami w zwiazku z naruszeniem ddébr osobistych na
skutek odbywania kary pozbawienia wolnosci w przeludnionej celi, a takze
umieszczenia w celi z przedstawicielami podkultury przestgpczej, z ktorymi byt
w konflikcie. Na rzecz innego osadzonego zostal zasadzony przez Sad Rejonowy
w Szczecinie, wyrok (nieprawomocny) w zwiazku z osadzaniem go w
przeludnionych celach.

Porzadek wewngtrzny okresla sposob realizacji prawa do skargi (§ 20 ust. 1 -
4). Wraz z wnioskami i prosbami, moga by¢ one pisemne - sktadane codziennie, w
godzinach 7:30-18:30, przetozonym pelniacym stuzbe w oddziatach mieszkalnych,
badz ustne — przekazywane podczas bezposrednich kontaktow. W okresie od 1
stycznia do 31 grudnia 2011 roku, do Zaktadu wptynety 94 skargi, z czego autorem
34 byt 1 osadzony. Najwigcej zarzutow dotyczylo traktowania przez funkcjonariuszy
i pracownikow Stuzby Wigziennej (35 zarzutow), warunkow bytowych (32 zarzuty)
oraz opieki zdrowotnej (31 zarzutow). Sposrod nich, 2 zostaly uznane za zasadne, z
czego 1 pozostata do rozpatrzenia w nastgpnym okresie sprawozdawczym. Ponadto,
28 skarg przekazano: Sadowi Okrggowemu w Szczecinie (19), Sadowi
Apelacyjnemu w Szczecinie (1) oraz Rzecznikowi Praw Obywatelskich (8).
Wspomniane skargi, ktore zostaty uznane za zasadne (przez Centralny Zarzad Stuzby
Wigziennej w  Warszawie) dotyczyly: sposobu zatatwienia prosby o
przetransportowanie oraz porzadku wewngtrznego ZK w zakresie dokonywania
zakupow w trakcie widzenia. W reakcji na pierwsza z nich, zorganizowano szkolenie
dla dzialu penitencjarnego w zakresie zalatwiania proésb zwiazanych z przeniesieniem
do innej jednostki penitencjarnej oraz zobowiazano wychowawcow do przestrzegania
obowiazujacych procedur, a kierownika dzialu penitencjarnego do sprawowania
nadzoru nad ich realizacja. W przypadku drugiej skargi, poinformowano

kierownictwo o ustaleniach oraz w calym okregu szczecinskim postanowiono
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odstapi¢ od umozliwiania zabierania zakupoéw dokonanych podczas widzenia do celi
(o czym tez mowi art. 105a § 6 k.k.w.).

W pierwszym poétroczu 2012 roku, do Zaktadu wptynety 34 skargi (wyliczone
na podstawie analizy skarg w | i Il kwartale 2012 roku). Dotyczyly one gtownie
traktowania przez funkcjonariuszy i pracownikéw Shuizby Wigziennej (21 zarzutow),
opieki zdrowotnej (16 zarzutéw) oraz warunkéw bytowych (7 zarzutéw). Zadna z
nich nie zostala uznana za zasada.

Analiza Porzadku wewnetrznego, a szczegdlnie § 10 ust. 7 wywolata
watpliwos¢, ze wzgledu na to, iz korzystanie z ubrania skarbowego jest
obowiazkowe dla skazanych podczas konwojowania poza teren zaktadu. Stoi ona
w sprzecznosci z zapisem art. 111 § 2 1 art. 216a § 1 kkw, zgodnie z ktérymi w
czasie przeprowadzania czynno$ci procesowych, transportowania oraz w innych
uzasadnionych wypadkach skazany i tymczasowo aresztowany korzysta z wlasnej
odziezy, bielizny 1 obuwia, chyba Ze sa one nieodpowiednie ze wzgledu na porg roku
lub zniszczone albo jezeli przemawiaja przeciwko temu wzgledy bezpieczenstwa. W
swietle powolanych przepisOow przebieranie osadzonych w odziez skarbowa
dopuszczalne jest tylko na zasadzie wyjatku od reguty, ktéra jest korzystanie z
odziezy wlasnej. Nieobwarowany zadnymi dodatkowymi przestankami bezwzgledny
wymog uzywania odziezy skarbowej podczas wizyt w miejscach publicznych
niezwigzanych z wymiarem sprawiedliwo$ci prowadzi do stygmatyzacji osadzonych,
niemajacej rzeczywistego uzasadnienia, zwtaszcza w przypadku osob tymczasowo
aresztowanych, wobec ktorych obowiazuje domniemanie niewinnosci. Dlatego tez
Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca umozliwi¢ osadzonym korzystanie z wlasnej
odziezy podczas konwojowania poza teren jednostki, a przebieranie w odziez
skarbowa stosowa¢ tylko w uzasadnionych konkretnymi okoliczno$ciami
przypadkach indywidualnych.

Wigkszo$¢ osadzonych, z ktérymi przeprowadzono rozmowy podkreslala,
ze relacje migdzy osadzonymi a wychowawcami i oddzialowymi sa raczej
prawidtowe. Jednakze niektorzy zaznaczali, iz zdarzaja si¢ funkcjonariusze,

ktorzy odnosza si¢ do nich ztosliwie, zwracaja si¢ do osadzonych ,,po nazwisku”
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lub dlugo nie reaguja na wezwanie. KMP prewencyjnie zaleca, aby
funkcjonariusze Stuzby Wigziennej odnosili si¢ do skazanych z poszanowaniem ich
godnosci.

Osadzeni z pawilonu A zglaszali niewlasciwe traktowanie przez
oddzialowego Mariana Strzyzewskiego, pojawito si¢ takze doniesienie 0 pobiciu.
W zwiazku z duza liczba informacji przekazanych przez osadzonych, wizytujacy
nakre$lili problem zastepcy dyrektora Zaktadu. Uzyskali potwierdzenie
niepokojacych sygnatow oraz zapewnienie o0 skierowaniu wspomnianego
oddziatowego na badanie psychologiczne.

Czgs¢ osadzonych (zarowno z oddziatow zamknigtych, jak 1 pototwartych),
wskazala wizytujacym konieczno$¢ poddawania si¢ kontroli osobistej przy
kazdym powrocie do celi. Analiza ksigzki przebiegu stuzby z oddzialu IV
(pototwarty) w pawilonie D potwierdzita, ze kontroli osobistej poddawani sa
wszyscy osadzeni powracajacy z sali widzen. W zapisach oddziatowego,
prowadzonych od dnia 6 wrze$nia 2012 roku, z pawilonu B — oddziat II
(zamknigty), dostrzezono, iz wspomnianej kontroli sa poddawani wszyscy
powracajacy z miejsc zatrudnienia, a w przypadku osadzonego (...) — po wyjsciu
I powrocie do celi. Kontrola osobista, zdaniem KMP, stanowi bardzo daleko
idaca ingerencje w sfer¢ prywatnosci osoby pozbawionej wolno$ci, poniewaz
zgodnie z art. 116 § 3 k.k.w., polega na ogledzinach ciata oraz sprawdzeniu
odziezy, bielizny i obuwia, co czgsto uznawane jest przez osadzonych za
ponizajace.  Podanie  uzasadnienia  kontroli  osobistej  wynika @z
art. 116 § 2 k.k.w., ktory stanowi, iz W wypadkach uzasadnionych wzgledami
porzadku lub bezpieczenstwa skazany podlega kontroli osobistej. Ze wskazana
definicja ktoci si¢ praktyka kazdorazowego poddawania osadzonych kontroli
osobistej, bowiem nie spetnia warunku uzasadnionego przypadku. KMP zaleca
poddanie analizie zasadno$ci przypadkow poddawania osadzonych kontroli
osobistej. Przypomina takze orzeczenia Europejskiego Trybunalu Praw
Cztowieka w Strasburgu, wydane w sprawie Iwanczuk przeciwko Polsce

(orzeczenie z dnia 15 listopada 2001 roku, skarga nr 25196/94), wskazujace, ze
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chociaz kontrole osobiste w niektorych przypadkach sq niezbedne dla
zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania porzqdku w zaktadach karnych,
powinny by¢ przeprowadzane w odpowiedni sposob.

W wyniku jednej z rozmoéw, Mechanizm odebrat informacje o pobiciu
osadzonego przez funkcjonariuszy Policji z Komendy Powiatowej Policji w
Stargardzie Szczecinskim przed umieszczeniem w zakladzie karnym. W zwiazku
z powyzszym, do Prokuratury Rejonowej w Stargardzie Szczecinskim, zlozono

zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.

6. Dyscyplinowanie

W 2011 roku wymierzono 688 kar dyscyplinarnych. We wskazanym okresie
udzielono 3488 nagrod. Od poczatku 2012 roku, do dnia wizytacji, wymierzono
738 kar dyscyplinarnych 1 udzielono 1600 nagréd.

W obu analizowanych okresach, najcze¢sciej wymierzanymi karami byty:
nagany (283 w 2011 roku, 310 w 2012 roku), pozbawienie korzystania z udziatu
w zajeciach sportowych lub kulturalno-o$wiatowych, na okres 3 miesigcy
(analogicznie: 105 1 90), udzielenie widzen w sposdb uniemozliwiajacy
bezposredni kontakt z osoba odwiedzajaca na okres 3 miesigcy (analogicznie: 82
1 85). Wsrod najczesciej udzielanych nagrod znalazty sig: pochwaty (1674 w
2011 roku i 837 w 2012 roku), zezwolenie na widzenie bez dozoru poza obr¢gbem
zaktadu karnego, z osoba najblizsza lub osoba godna zaufania, na okres nie
przekraczajacy jednorazowo 30 godzin (analogicznie: 638 i 228), zezwolenie na
dtuzsze widzenie (435 w 2011 roku) oraz zezwolenie na otrzymanie dodatkowe;j
paczki zywnosciowej (178 w 2012 roku).

Cze$¢ osadzonych, z ktorymi rozmawiali przedstawiciele KMP, zglaszata
uwagi w zakresie dyscyplinowania. Poruszany byt problem nieadekwatnosci
wypisywanych i zapowiadanych wnioskow np. za prosbg o zwazenie positku,
stluczenie nogi. Ponadto, art. 142 § 1 k.k.w. wskazuje, iz skazany podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione naruszenie nakazow lub zakazow

wynikajqcych z ustawy, regulaminu lub innych przepisow wydanych na jej
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podstawie albo ustalonego w zakitadzie karnym lub miejscu pracy porzqdku, a

wymienione przyktady z pewnoscia do nich nie naleza.

7. Prawo do informacji

Dokumentem regulujacym prawa i obowiazki osadzonych w jednostce jest
zarzadzenie Nr 52/2011 Dyrektora Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 28 grudnia 2011 roku w sprawie ustalenia zasad porzadku wewnetrznego.

Wigkszos¢ osadzonych zglaszata wizytujacym, iz nie przeprowadzono z
nimi rozméw wstepnych o swoich prawach i zasadach panujacych w jednostce.
Podniesli takze, ze nie zostali pouczeni o mozliwosci zaskarzenia do sadu
penitencjarnego kary dyscyplinarnej. Tymczasem, w mys$l art. 101 k.k.w.,
skazanego po osadzeniu W zaktadzie karnym nalezy bezzwlocznie poinformowac 0
przystugujqcych mu prawach i cigzqcych na nim obowiqzkach, a zwlaszcza
umozliwi¢ mu zapoznanie sie z przepisami niniejszego kodeksu i regulaminu
organizacyjno - porzgqdkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci. W
odniesieniu do tymczasowo aresztowanych tozsama regulacja znajduje si¢ w art.
210 k.k.w. W tej mierze rowniez Reguly minimalne ONZ z 1995 roku dotyczace
postepowania z wigzniami wyznaczaja okre$lony standard, zgodnie z ktorym
kKazdy nowo przyjmowany wiezien otrzymuje pisemnq informacje o przepisach,
zawierajqcq przepisy okreslajqce postepowanie z wieZniami jego kategorii, o
warunkach dyscyplinarnych tego zaktadu, o dozwolonych metodach zwracania
sie o informacje oraz zgtaszania skarg, jak rowniez o wszystkich innych
sprawach umozliwiajqcych mu uswiadomienie sobie swych praw i obowiqzkow
a takze przystosowanie sie do zycia w tym zaktadzie (pkt 35.1).

Osadzony pochodzenia litewskiego, z ktorym rozmawiat przedstawiciel
Krajowego Mechanizmu Prewencji, wskazal na brak udostgpnienia mu
dokumentéw w ojczystym jezyku. Mechanizm zaleca zaopatrzenie Zaktadu, w
przygotowane przez Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej, kompendium wiedzy o
podstawowych prawach i obowiazkach skazanych i tymczasowo aresztowanych,

adresowane do cudzoziemcoéw (informatorow).
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Lustracja biblioteki wykazata, 1z Zaklad nie udostgpnia osadzonym
aktualnych kodeksow karnych, kodeksow postgpowania karnego i1 kodeksu
postgpowania wykonawczego (wydania pochodzilty z 1997 1 1998 roku) oraz
komentarza do k.k.w. (wydanie z 1998 roku). W zwiazku z powyzszym,
Mechanizm zaleca zakupienie wspomnianych kodeksow. KMP poddaje takze pod
rozwage rozpowszechnianie wséréod osadzonych wiedzy o wyrokach Trybunatlu
Konstytucyjnego 1 Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka, np. poprzez
radiowg¢zet.

Krajowy Mechanizm Prewencji kazdorazowo zwraca uwage na
udostgpnianie osadzonym adresow instytucji, do ktorych mogliby si¢ zgtosi¢ w
razie tamania ich praw. W zwiazku z tym, Ze nie byly one wywieszone na

kazdym oddziale, KMP zaleca ich uzupetnienie.

8. Prawo do kontaktu ze §wiatem zewnetrznym.

Zgodnie z § 28 ust. 1 Porzadku wewngtrznego, skazani moga korzysta¢ z
samoinkasujacego aparatu telefonicznego w godzinach 8:00 - 18:00 w oddziale
penitencjarnym Nr | — wedtug grafiku, a w oddziale penitencjarnym Nr Il —
codziennie. Natomiast w § 28 ust. 2 okreslono, ze rozmowa nie powinna
przekroczy¢ 10 minut.

Osoby tymczasowo aresztowane maja natomiast zakaz prowadzenia rozmow
telefonicznych, w tym z adwokatami. Warto w tym miejscu zauwazy¢, iz zgodnie
z art. 215 § 1 k.k.w. tymczasowo aresztowany ma prawo do porozumiewania si¢
z obronca lub pelnomocnikiem bgdacym adwokatem albo radca prawnym
podczas nieobecnos$ci innych oséb oraz korespondencyjnie. Wbrew dostownemu
brzmieniu art. 215 k.k.w., przepis ten przyznaje tymczasowo aresztowanemu
prawo kontaktowania si¢ z wymienionymi osobami rowniez telefonicznie badz
przy wykorzystaniu innych dostgpnych technicznych $§rodkow przekazywania
informacji. Wyjasni¢ nalezy, ze korespondencja, w rozumieniu art. 8 ust. 1
Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw Czlowieka 1 Podstawowych Wolnosci

z 1950 r. sa roézne sposoby komunikowania sig, w tym takze rozmowa
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telefoniczna (zob. Zbigniew Holda w: Kodeks karny wykonawczy-Komentarz,
Arche Gdansk 2007 r.). Zakaz korzystania z aparatu telefonicznego oraz innych
srodkow tacznosci przewodowej 1 bezprzewodowej, wynikajacy z tresci art. 217¢
k.k.w. nie ma zatem zastosowania do kontaktow aresztowanego z osobami, 0
ktorych mowa w tresci art. 215 § 1 k.k.w. Réwniez Europejski Komitet do Spraw
Zapobiegania Torturom oraz Nieludzkiemu lub Ponizajacemu Traktowaniu albo
Karaniu podczas czwartej okresowej wizyty w Polsce w 2009 r. zakwestionowat
stan prawny w zakresie catkowitego zakazu prowadzenia rozmow telefonicznych
przez OSOby tymczasowo aresztowane.

Ponadto, catkowity zakaz prowadzenia rozmow telefonicznych przez osoby
tymczasowo aresztowane stoi w sprzeczno$ci z regutami: 95.3, 98.2 1 99,
zawartymi w Rekomendacji Rec (2006)2 Komitetu Ministrow do panstw
cztonkowskich Rady Europy w sprawie Europejskich Regut Wigziennych.

Mechanizm zwraca rowniez uwage na prawo o0sOb tymczasowo
aresztowanych, po osadzeniu w areszcie S$ledczym do niezwlocznego
poinformowania oséb bliskich o miejscu ich pobytu — art. 211 § 2 k.k.w. Zgodnie
z komentarzem, Kodeks nie okresla formy w jakiej tymczasowo aresztowany moze
zrealizowac¢ to prawo, ale skoro ma ono by¢ zrealizowane bezzwlocznie,
osadzony moze wybrac¢ najszybszy sposob komunikacji, a administracja aresztu
sledczego ma obowiqzek mu to umozliwié¢, nawet na wtasny koszt. W gre wchodzi
przede wszystkim powiadomienie telefoniczne lub depeszq (S. Lelental, Kodeks
karny wykonawczy. Komentarz, Warszawa 2010 r.).

Widzenia osadzonych, wedtug § 21 ust. 2, odbywaja si¢ w soboty i niedziele
w godzinach 8:00 - 16:00 w sali widzen.

Jeden z osadzonych poinformowat wizytujacych, iz jego korespondencja z
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych jest otwierana przez administracj¢ przed
dorgczeniem. Stowa swoje popart przykltadem jednego z pism, na ktéorym
widniata pieczatka Zaktadu. Mechanizm prewencyjnie przypomina, iz pisma
urzgdowe nie podlegaja cenzurze i1 powinny by¢ dostarczane osadzonym

Zapieczgtowane.
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Osadzeni z pawilonu F, zglaszali wizytujacym, i1z ze wzgledu na brak
wspolpracy z wychowawca, uzyskanie przepustki jest dla nich niemozliwe, mimo

dobrego sprawowania 1 braku przeciwwskazan.

9. Prawo do ochrony zdrowia

Zaktad opieki zdrowotnej w jednostce zlokalizowany jest w pawilonie A.
Wyr6ézniono w nim m.in. gabinet stomatologa, gabinet lekarski, gabinet
zabiegowy, pokdj pielggniarek, poczekalnig. Chociaz wyodrgbniono 4 izby
chorych, a wsrdéd nich izolator §wierzbowy, pelnia one funkcje cel mieszkalnych
(facznie 10 miejsc), co zostato wspomniane w rozdziale poswigconym warunkom
bytowym. Dyrektor oznajmit, ze w razie potrzeby, stuzba zdrowia decyduje o
konieczno$ci przekazania jej izb chorych. Wtedy, na cito organizowany jest
transport wigzniow w celu wykwaterowania z nich osadzonych.

W dniu wizytacji, w celi izolacyjnej przebywal mezczyzna chorujacy na
Swierzb. Ze wzgledu na specyfike choroby, konieczne byto odseparowanie go od
osadzonych, a jedynym mozliwym miejscem byta cela izolacyjna. Ze wzgledu na
swe wyposazenie, stanowila dodatkowa dolegliwos¢, dla mezczyzny, ktory
powinien przebywaé w izbie chorych.

W ocenie Krajowego Mechanizmu Prewencji zasiedlanie izb chorych
odbiera osadzonym gwarancj¢ wtasciwej opieki zdrowotnej, wynikajacego z
art. 102 pkt 1 k.k.w. Osadzony, ktory znajduje si¢ w stanie kwalifikujacym go do
umieszczenia w izbie chorych, powinien by¢ zakwaterowany w miejscu
umozliwiajacym szybki kontakt z lekarzem. Poza tym jednostka powinna
dysponowa¢ miejscem gotowym na przyjecie chorych, jesli zaistnieje nagta
potrzeba, za§ obecne rozwigzanie tego nie gwarantuje. Mechanizm zaleca wigc
przywrocenie izbom chorych ich wlasciwych funkcji 1 podkresla, ze ich
zasiedlanie nie moze by¢ sposobem na likwidacj¢ przeludnienia jednostki.

Przyjecia lekarza i stomatologa realizowane sa od poniedziatku do piatku w

godzinach 7:00 - 15:00, a dyzur pielegniarek pelniony jest w godzinach 7:00 -
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19:00. W § 19 ust. 1 Porzadku wewngtrznego ustalono harmonogram wizyt
lekarskich dla poszczegolnych pawilonéw.

Gabinet stomatologa wyposazony jest w nowoczesny fotel, autoklaw do
dezynfekcji przyrzadow, leki 1 znieczulenie. Wedlug informacji udzielonych
przez lekarza, niewystarczajaca jest liczba materiatow dentystycznych.

Zaktad =zatrudnia 2 lekarzy na pelny etat (neurologa, begdacego
funkcjonariuszem i stomatologa - pracownika cywilnego), 6 lekarzy na czastke
etatu (pulmonolog, dermatolog, okulista, otolaryngolog, diabetolog, psychiatra)
oraz 3 pielegniarki na peiny etat.

Zastgpca dyrektora poinformowat wizytujacych, ze osadzeni zglaszaja si¢
do niego ze skargami na stuzbe zdrowia. Dodatl, ze zawsze wyjasnia
interesantom, ze kazdy ma prawo, zgodnie z art. 115 § 6 k.k.w., korzysta¢ na
wlasny koszt z ustug medycznych spoza podmiotéw leczniczych dla oso6b
pozbawionych wolno$ci.

Osoby starsze, tj. powyzej 60 roku zycia, nie sa poddawane kontrolnym
badaniom ci$nienia tg¢tniczego. Ze wzgledu na wiek i zwigzane z nim ryzyko
probleméw zdrowotnych, zdaniem Mechanizmu, zasadne jest przeprowadzanie
wspomnianych badan w sposob systematyczny.

W trakcie rozmoéw z przedstawicielem KMP, o0sadzony chorujacy
na cukrzyce zgtosit, iz dlugi czas oczekuje na zgode dyrektora jednostki na
posiadanie w celi glukometru. Zwigkszytoby ono jego poczucie bezpieczenstwa,
gdyz w kazdej chwili moégtby samodzielnie zmierzy¢é poziom cukru, bez
koniecznosci angazowania do tego personelu medycznego. Obecna sytuacja moze
by¢ szczegbdlnie uciazliwa (dla osadzonego, jego wspdtosadzonych
I funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej) w porze nocnej.

Cze$¢ osadzonych, z ktéorymi przeprowadzono rozmowy, zglaszata uwagi
dotyczace sposobu odnoszenia si¢ przez personel medyczny. Szczegodlnie za$
wskazywali na opryskliwy ton. Wspomniane doniesienia uprawdopodabniaja
stowa stomatologa, skierowane do wizytujacych, iz niektéorym pacjentom

»przydalby si¢ szpaler gumowych pal”. Stwierdzenie lekarza jest, w ocenie
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Mechanizmu, co najmniej niestosowne i nalezy zwroci¢ uwageg personelowi
medycznemu na sposob odnoszenia si¢ do osadzonych.

W rozmowach z wizytujacymi, osadzeni wskazywali na problem dlugiego
czasu oczekiwania na wydanie lekarstw po wyczerpaniu si¢ ich zapasow. KMP
stol na stanowisku, 1z prowadzona farmakoterapia nie powinna by¢ przerywana,

w zwiazku z tym zaleca wyeliminowanie wskazanych opo6znien.

10. Oddzialywania kulturalno-oswiatowe

W 2011 roku zrealizowano 414 wyjs¢ w ramach zaje¢ kulturalno-
oswiatowych, w ktorych udzial wzigto 81 osadzonych, natomiast w ramach zajec
sportowych zorganizowano 526 wyjs$¢, w ktorych uczestniczyto 128 osadzonych.
W 2012 roku (do 26 wrzesnia) w ramach zaje¢ kulturalno-oswiatowych byto 327
wyjs¢ z udziatem 77 osadzonych, a sportowych — 466 wyjs¢ z udziatem 109
osadzonych.

W Zaktadzie funkcjonuja 4 Swietlice w oddziatach mieszkalnych oraz jedna
$wietlica ogdélna w pomieszczeniach Dbiblioteki. Swietlice oddzialowe
wyposazone sa w gry stolikowe, w Swietlicy ogdlnej znajduje si¢ dodatkowo
sprzet telewizyjno-radiowy. Tutaj takze udostgpniana jest prasa, Zaktad
prenumeruje Glos Szczecinski oraz Rzeczpospolita.

Na Swietlicach prowadzone sa zaj¢cia manualne, czytelnictwo, programy
resocjalizacyjne oraz tenis stotowy. Oprocz ww. zaje¢, w ofercie K-O
wymieniono imprezy, koncerty, dziatalnos¢ proekologiczna, udziat w wystawach
Muzeum i Ksiaznicy Stargardzkiej, wycieczki krajoznawczo - edukacyjne, piesze
| rowerowe.

W jednostce wyodrebniono tylko jedna bibliotekg, ze zbiorem 10 625
woluminow. Godziny dziatalnosci biblioteki, jak i kwesti¢ wymiany ksiazek,
uregulowano w § 8 Porzadku wewngtrznego. Wedlug informacji przekazanych
przez dzial penitencjarny, istnieje praktyka wypozyczania, na mocy
porozumienia, raz na kwartal ksiazek z Ksiaznicy Stargardzkiej. Mozliwos¢

skorzystania z jej zbioréw jest urozmaiceniem oferty, poniewaz Zaktad nie
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posiada srodkow finansowych na rozszerzenie ksiggozbioru (duza czgs$¢ otrzymat
w darowiznie od firmy Znak). Z informacji udzielonej przez dziat penitencjarny
wynika, ze przy S$redniej populacji 460 osadzonych, az 420 miesigcznie
wypozycza ksiazki.

Na terenie Zakladu organizowane sa zajgcia z gry w koszykowke, pitke
siatkowa, pitk¢ nozna, tenisa stotowego oraz zajgcia na silowni (wyposazonej w
tawki do ¢wiczen, sztangi 1 atlas). Jak poinformowal wizytujacych przedstawiciel
dziatu penitencjarnego, dodatkowo organizowane sa wyjscia na Orlik, basen, jak
roOwniez ,,Mata Spartakiada”, czyli wybrane zajg¢cia z lekkoatletyki.

W 2011 roku zrealizowano 11 programow readaptacyjnych, w ktorych
udzial wzigto 264 osadzonych. W 2012 roku reedycje¢ miaty 4 z nich: ,Jeszcze
wszystko przed nami”, ,,Prowadzg jestem trzezwy”, ,,Tatu§ w kratke”, ,, Turysta”.
Lacznie, w 2012 roku zorganizowano 9 programow dla 173 oso6b (w dniu
wizytacji zanotowano 65 absolwentow).

W 2011 roku dziataniami zwiazanymi z przygotowaniem do zwolnienia
objetych byto 544 osadzonych, a w 2012 — 299 me¢zczyzn.

Skazani regularnie biora udziat w akcji sprzatania Swiata. Na mocy
porozumienia z Proeuropejskim Centrum Ekologicznym, osadzeni zostali
zaangazowani do akcji przywrocenia naturalnego wygladu miejsca zwanego
,»zabim uroczyskiem”. Grupa 15 mezczyzn zajmowata si¢ oczyszczeniem terenu i
przystosowaniem polany do celow dydaktyczno - rekreacyjnych.

W 2011 roku na terenie jednostki nakrgcono teledysk zespotu The Band
Stargard, w ktérym udziat wzigto 7 skazanych. We wskazanym roku, osadzeni
wzieli udziat m.in. w warsztatach garncarstwa, teatralnych, graffiti oraz
warsztatach jezyka niemieckiego. W 2012 roku natomiast osadzeni uczestniczyli
m.in. w warsztatach malarstwa, czy programie , Turysta”, majacym na celu
nabycie umiejg¢tnosci wlasciwego zachowania si¢ w miejscach publicznych.

Osadzeni, z ktorymi rozmawiali przedstawiciele Mechanizmu, wskazywali,
1z nie posiadaja wiedzy na temat kryteriow udzialu w wyjsciach poza teren

Zaktadu np. na boisko ,,Orlik”, podobnie jak osoby odpowiedzialnej za
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przyjmowanie Zapisow. Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca
rozpowszechnienie wiedzy na temat zaje¢ kulturalno - o$wiatowych, co mozna
zrobi¢ za pomoca radiowgzta. Tym bardziej, ze skazani zglaszali, iz stuzy on
jedynie nadawaniu audycji muzycznych, nie peliac funkcji informacyjnej, czy
edukacyjne;j.

W rozmowie z wizytujacymi, tymczasowo aresztowani wskazywali na brak
oddzialywan kulturalno-o§wiatowych wobec nich. Majac na uwadze powyzsze,
Mechanizm zaleca wzbogacenie oferty zaje¢ dla tymczasowo aresztowanych.

Osadzeni, zapytani o mozliwo$¢ korzystania z silowni, poinformowali
wizytujacych, iz zdarza sig, ze grafik spacerow koliduje z zajeciami na sitowni,
co wiaze si¢ z koniecznoscia rezygnacji z jednej z form rekreacji. Krajowy
Mechanizm Prewencji zaleca zmiang grafiku tak, aby wig¢zniowie mogli

uczestniczy¢ zaroOwno w spacerach, jak i ¢wiczeniach fizycznych.

11. Oddzialywania terapeutyczne

Zastgpca dyrektora poinformowal wizytujacych, ze psycholog oraz
wychowawcy zostali przeszkoleni do prowadzenia programu DULUT. Drugi
psycholog prowadzi oddzialywania wobec os6b umieszczonych w Zaktadzie w
zwiazku z popelnieniem przestepstwa z art. 172 § 2 k.k. (80% populacji
wiezniow to ,,pijani rowerzysci”’). Zastgpca dyrektora dodat, ze na wyposazeniu
jednostki znajduja si¢ alugogle stuzace przedstawianiu obrazu osoby pozostajace;j
pod wplywem alkoholu.

W rozmowie z psychologiem (pracownikiem cywilnym), Mechanizm
odebrat informacj¢, iz nie tylko prowadzi zajecia dla oséb skazanych na
podstawie wspomnianego wyzej artykutu k.k., ale i1 organizuje zajgcia z
profilaktyki antyalkoholowej na zasadzie przygotowania do podjecia leczenia lub
dla oséb, ktore nie kwalifikuja si¢ do terapii. Psycholog dodata, ze pod swoja
opieka ma 300 osadzonych z podgrupa P, ktérych przyjmuje codziennie w
godzinach 7:00-15:00. Pacjenci zglaszaja si¢ do niej sami, badz sa kierowani

przez wychowawcdéw w razie podejrzenia o uzaleznienie lub zaburzenia
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adaptacyjne. W razie doniesienia przez osadzonego 0 pobiciu przez
funkcjonariusza Stuzby Wigziennej, psycholog poleca wyjasnienie zarzutéw z
rzekomym sprawca lub udowodnienie posiadania obrazen. Dodata, ze organizuje
konfrontacje owego funkcjonariusza z osadzonym. Krajowy Mechanizm
Prewencji uwaza, ze sama obecnos$¢ funkcjonariusza Stuzby Wigziennej podczas
rozmowy z psychologiem jest naruszeniem prawa do prywatnosci. Tym bardziej
wigc, niewlasciwa jest praktyka wyjasniania zajScia zglaszanego przez
osadzonego. Rola psychologa, jako osoby godnej zaufania jest wspieranie
pacjentéw, nie za$ narazanie na dodatkowe dolegliwosci. Co wigcej, psycholog
odbierajac informacj¢ o pobiciu, powinien zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora
Zaktadu.

Analiza wybranych losowo akt osobowych czgéci B, ze szczegdlnym
uwzglednieniem opinii psychologicznych i1 programow oddzialywan, pozwala
stwierdzi¢, i1z nie sa one konstruowane indywidualnie, w zaleznosci od

predyspozycji 1 trudnosci osadzonych.

12. Zatrudnienie i nauczanie

Zaktad Karny w Stargardzie Szczecinskim wyr6znia Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego, realizujacego naukg¢ na poziomie gimnazjum, zasadniczej szkoty
zawodowej o profilu §lusarz oraz liceum ogolnoksztatcacego. Dyrektor szkoty
poinformowat wizytujacych, ze od lutego beda prowadzone kursy zawodowe
obejmujace praktyki i przedmioty zawodowe. W § 6 Porzadku wewngtrznego
okreslone jest, ze Nauka w Zespole Szkét nr 1 dla dorostych odbywa si¢ od
poniedziatku do piatku w godzinach 8:00-18:45. We wskazanym dokumencie, w
§ 7 zastrzezono, ze czas na zajgcia wlasne uregulowany jest w rozktadach dnia na
oddziatach penitencjarnych w godzinach 8:00-22:00.

W budynku szkoty wyodregbniono 5 klas: sal¢ do jezyka polskiego,
matematyki, fizyki, pracowni¢ komputerowa z 13 stanowiskami raz sal¢ do nauki
przedmiotow zawodowych ($lusarz). Korytarz szkoty objgto monitoringiem. Dla

uczniow wyodrebniono toalet¢ z 2 umywalkami, 3 pisuarami i 2 kabinami WC.
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Lustracja pomieszczenia wykazata zacieki 1 grzyb na $cianach, co jest konieczne
do usunigcia. Ponadto, dostrzezono brak mydta i recznikow, ktére powinny
stanowi¢ wyposazenie toalety w szkole. Mimo tych drobnych nieprawidtowosci,
szkota wywarta na wizytujacych pozytywne wrazenie, ze wzgledu na estetyke sal
1 mozliwos¢ nauki obstugi komputera.

W 2012 roku zorganizowano kursy w ramach POKL. Odbyty si¢ 2 kursy
brukarza a trzeci, w dniu wizytacji, byl w trakcie realizacji. Ogétem objat 38
osadzonych. W roku poprzednim, zrealizowano 3 edycje wspomnianego kursu
(tacznie 35 oso6b) oraz 3 technologa robdt wykonczeniowych (lacznie 35 osob).
Dziat penitencjarny przekazal wizytujacym informacjg, iz planowany jest kurs
,technolog robot wykonczeniowych”.

Wedtug informacji podanych przez specjalistg¢ ds. zatrudnienia osadzonych,
w dniu wizytacji pracowato 189 oso6b. Odptatnie, zatrudnionych bylo
40 osadzonych (33 etaty), a 98 nieodptatnie przy pracach porzadkowych oraz
pomocniczych o charakterze administracyjno - gospodarczym. Ponadto,
nieodptatnie w ramach prac publicznych na rzecz organdéw samorzadow
terytorialnych (gtownie szkot), zatrudnionych bylo 46 osadzonych, a na cele
charytatywne (PCK, hospicjum) — 5 oséb.

Zastepca dyrektora poinformowal wizytujacych, ze na terenie Zakladu
dziala mobilne centrum aktywizacji zawodowej, we wspotpracy z kierownikiem

dziatu penitencjarnego.

13. Prawo do praktyk religijnych

W Zaktadzie funkcjonuje kaplica pod wezwaniem Sw. Pawta w Wigzieniu.

W zakresie dziatalnosci religijnej, Kosciot Rzymskokatolicki organizuje
grupowe spotkania dla wiernych - 2 razy w tygodniu oraz indywidualne — wedtug
potrzeb. Msza §wigta odprawiana jest w soboty i wybrane dni $wiateczne, §rednio
dla 60 osadzonych. Ponadto, w kazda niedziel¢ msza emitowana jest przez

radiowezet. Od dzialu penitencjarnego Mechanizm uzyskal informacje, 1z w
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2012 roku zorganizowano pielgrzymke do Goérki Klasztornej oraz na spotkanie
mtodych w Lednicy.

W 2011 roku zorganizowano uroczystos¢ bierzmowania. Do sakramentu
przystapito 19 skazanych.

Dwa razy w tygodniu, w Zakladzie odbywaja si¢ grupowe spotkania
przedstawicieli Kosciota Zielonoswiatkowcow. Mozliwe sa takze spotkania
indywidualne. Podobnie jest w przypadku dziatalno$ci zboru Swiadkow Jehowy.

Osoby prowadzace zajecia ewangelizacyjne maja do swojej dyspozycji

kaplice, jak rowniez sale szkolne, §wietlice oraz pokoje przestuchan.

14. Zalecenia

Na podstawie art. 19 Protokotu Fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajacego
traktowania albo karania, Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca:

Dyrektorowi Zaktadu Karnego w Stargardzie Szczecinskim:

1. zaprzestanie praktyki wykorzystywania cel izb chorych na potrzeby
zwiazane z  zakwaterowaniem  osOb  pozbawionych  wolnosci,
niewymagajacych leczenia;

2. stosowanie Srodkow przymusu bezposredniego adekwatnie do zaistniatej
potrzeby oraz na czas konieczny do ich stosowania;

3. wyeliminowanie nieprawidtowosci w traktowaniu osadzonych przez
poszczegoblne osoby z personelu jednostki, w tym personelu medycznego
(zwracanie si¢ do 0sadzonych z poszanowaniem godnosci);

4. zmiang miejsca do palenia w pawilonie D;

5. umozliwienie osadzonym korzystanie z wtasnej odziezy podczas konwojowania
poza teren jednostki, a przebieranie w odziez skarbowa tylko w uzasadnionych
konkretnymi okoliczno$ciami przypadkach indywidualnych;

6. rozwazenie mozliwosci prowadzenia rozmow telefonicznych przez osoby
tymczasowo aresztowane z ich adwokatami i pelnomocnikami;

7.  wyeliminowanie kontroli korespondencji urzgdowej osadzonych;
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10.

11.

12.
13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

wydawanie osadzonym umieszczanym w celi zabezpieczajacej bielizny i
obuwia,;

zapewnienie odpowiedniej obsady etatowej psychologa;

informowanie osadzonych o0 przystugujacych im prawach oraz wydawanie
informatoréw dla cudzoziemcow;

wyposazenie pigtrowych 1ozek w drabinki 1 barierki zabezpieczajace
przed upadkiem;

wyeliminowanie z wyposazenia cel 3 - kondygnacyjnych tozek;

analiza grafikow zaje¢ spacerow i sitowni, aby unikna¢ ewentualnej kolizji
zaj¢¢ K-O i rekreacji osadzonych;

poszerzenie oferty zaj¢¢ kulturalno-oswiatowej, szczegdlnie o zajgcia
adresowane bezposrednio do 0osdb tymczasowo aresztowanych;

ograniczenie  oszczednosci  stawek  dziennych oraz = wzbogacenie
wydawanych osadzonym positkéw;

prowadzenie dziatan remontowych w celach mieszkalnych (wymiana
armatury, odmalowanie, wymiana okien) oraz rozwazenie zmiany sposobu
wentylacji;

przeprowadzenie remontu w tazniach, w tym zmiang sposobu umieszczenia
wlacznikow wody oraz zamontowanie przeston prysznicowych;

rozwazenie dostosowania celi, a w szczegodlnosci kacika sanitarnego do
potrzeb osoby z trudno$ciami w poruszaniu sig;

uzupetnienie biblioteki o aktualne kodeksy wraz z komentarzami oraz
rozpowszechnianie wiedzy o wyrokach TK i ETPC np. poprzez radiowgzet;
rozwazenie wyposazenie cel w szuflady podldézkowe;

zamontowanie brakujacych ostonek na lampy w celach;

wydawanie osadzonym poduszek, kocow 1 materacow nie noszacych §ladow
znacznej eksploataciji;

uzupelnienie na oddzialach wykazow adresdéw instytucji stojacych na strazy
ochrony praw cztowieka;

wzbogacenie w meble i zabawki kacika dla dzieci w sali widzen;
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25.

26.

217.

28.
29.

30.

rozwazenie wyposazenia poczekalni dla osadzonych przy sali widzen w
tawki badz krzesta oraz wymiang muszli ustepowe;;

poszerzenie  oferty  szkolenh  skierowanych do  funkcjonariuszy
poszczegolnych dziatow w zakresie sposobow radzenia sobie w sytuacjach
trudnych w kontakcie z osadzonymi, radzenia sobie ze stresem i agresja,
zapobiegania wypaleniu zawodowemu etc;

stworzenie  mozliwo$ci  osadzonym zakupu w  kantynie prasy
oraz suplementéw witaminowych;

analize¢ czasu wydawania osadzonym lekow, po skonczeniu si¢ ich zapasow;
przeprowadzanie  profilaktycznych  pomiaro6w  ciSnienia  tgtniczego
osadzonych w podesztym wieku;

wyposazenie cel zabezpieczajacych w sprawny sprzgt cctv.

Dyrektorowi Okrggowemu Stuzby Wigziennej w Szczecinie:

1.

zapewnienie $rodkow finansowych na przeprowadzenie remontu |
doposazenia cel mieszkalnych i tazni oraz §rodkow na zwigkszenie obsady
etatowej psychologow, a takze zapewnienie funkcjonariuszom Shtuzby

Wigziennej szkolen w zakresie wskazanym w niniejszym Raporcie.
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