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Raport
Krajowego Mechanizmu Prewencji
z wizytacji
Zakladu Karnego w Czarnem

(wyciag)

1. Wprowadzenie

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajqcego
traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw
Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30,
poz. 192) oraz dziatajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich, w dniach
17 — 19 pazdziernika 2012 r. do Zakladu Karnego w Czarnem (zwanego dalej
Zaktadem lub jednostka) udali si¢ pracownicy Zespotu ,,Krajowy Mechanizm
Prewencji” (zwanego dalej KMP lub Mechanizmem): Karolina Goral, Matgorzata
Molak (pedagodzy resocjalizacyjni), Przemystaw Kazimirski i Wojciech Sadownik
(prawnicy).

Celem wizytacji zapobiegawczej Krajowego Mechanizmu Prewencji bylto
sprawdzenie na miejscu sposobu traktowania osoéb pozbawionych wolnosci
I dokonanie oceny ich ochrony przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim

lub ponizajacym traktowaniem albo karaniem.



Przeprowadzone czynnosci polegaty na:

— wystuchaniu informacji na temat funkcjonowania jednostki,
przedstawionych przez mjr Wojciecha Brzozowskiego — dyrektora Zaktadu Karnego

w Czarnem;

— ogladzie terenu jednostki, w tym: wybranych losowo cel
mieszkalnych, cel zabezpieczajacych, cel przejsciowych, cel izolacyjnych, izb
chorych, ambulatorium, tazni, $wietlic, kantyny, kaplicy, biblioteki, os$rodka

sportowego 1 pol spacerowych, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, szpitala;

— przeprowadzeniu w czasie wizytacji cel mieszkalnych i innych
pomieszczen rozmow ze skazanymi, tymczasowo aresztowanymi

oraz z funkcjonariuszami i pracownikami Zaktadu;

- przeprowadzeniu na osobnos$ci indywidualnych rozméw z wybranymi
osadzonymi, w szczegdlnosci z niepetnosprawnymi fizycznie, w podesztym wieku
oraz tymi, wobec ktorych stosowano §rodki przymusu bezposredniego.

W toku wizytacji wykonano dokumentacj¢ fotograficzna i uzyto laserowego
dalmierza do pomiaru powierzchni wybranych pomieszczen.

Dokonane w ten sposob ustalenia przedstawiciele Krajowego Mechanizmu
Prewencji przekazali dyrektorowi Zaktadu 1 jego zastepcy oraz wystuchali ich
uwag 1 wyjasnien.

Ponadto, po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano: porzadek wewngtrzny
jednostki, notatki stuzbowe z poszczegdlnych dziatow zawierajace informacje o
jednostce penitencjarnej oraz prowadzonych dzialaniach; wybrane notatki
stuzbowe z zastosowania $rodkow przymusu bezposredniego w 2012 r.;
sprawozdanie z analizy skarg za rok 2011 oraz okres od stycznia do wrzes$nia
2012 r., notatke stuzbowa na temat postgpowan sadowych prowadzonych
przeciwko jednostce, wniesionych z powddztwa osdéb pozbawionych wolnosci;
notatke¢ urzgdowa z kontroli przeprowadzonej 22 lutego 2011 r. przez Panstwowa
Inspekcje¢ Pracy Okrgegowego Inspektoratu Pracy w Gdansku Oddzial w Stupsku,

sprawozdanie z wizytacji przeprowadzonej 27 wrzesnia 2011 r. przez s¢dziego
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penitencjarnego Wojskowego Sadu Garnizonowego w Gdyni; protokoty kontroli
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Czluchowie z dnia 10, 23
lutego, 13 kwietnia, 1 sierpnia, 5 wrzes$nia, 10 pazdziernika, 11 lipca 2011 r., 13
stycznia, 5, 7 1 22 lutego oraz 12 kwietnia 2012 r. Przedstawiciel Krajowego
Mechanizmu Prewencji zapoznat si¢ ponadto z wybranymi nagraniami z

monitoringu ze stosowania srodkéw przymusu bezposredniego.
2. Legalnos¢ osadzenia w placowce

Zaktad Karny w Czarnem jest zakladem typu zamknig¢tego dla mezczyzn
odbywajacych kar¢ po raz pierwszy z oddziatami aresztu §ledczego oraz zaktadu
karnego typu zamknigtego 1 pototwartego dla recydywistow. Do jednostki moga
ponadto trafi¢ skazani skierowani do oddzialu terapeutycznego dla oséb z
niepsychotycznymi zaburzeniami psychicznymi lub uposledzonych umystowo,
kobiety 1 mezczyzni podlegajacy leczeniu szpitalnemu, tymczasowo aresztowani i
skazani chorzy na cukrzyce¢ insulinozalezna, wymagajacy catodobowej opieki
lekarskiej, a takze poruszajacy si¢ na wozku inwalidzkim.

Pojemno$¢ Zakltadu wynosi 1434 miejsca, natomiast w oddziale
terapeutycznym dla oso6b z niepsychotycznymi zaburzeniami psychicznymi lub
uposledzonych umystowo, przebywa¢ moze 66 skazanych. Zaktad Opieki
Zdrowotnej posiada 59 miejsc. Wedtug stanu na dzien 17 pazdziernika 2012 r., w
jednostce ewidencyjnie przebywato 1488 osadzonych os6b w tym: 1456
skazanych, 15 ukaranych i 17 tymczasowo aresztowanych.

Osoby skazane w dniu wizytacji odbywaty kary w trzech systemach:
programowego oddzialywania (505 osadzonych), terapeutycznym (52) i zwyklym
(914). W czasie wizytacji przedstawiciele Mechanizmu nie stwierdzili wspolnego

osadzenia tymczasowo aresztowanych i skazanych.
3. Personel

W dziale penitencjarnym w czasie wizytacji zatrudnione byty 43 osoby, 41
legitymowato si¢ wyzszym wyksztatceniem, 1 wyksztalceniem policealnym 1

pracownik cywilny wyksztatceniem wyzszym zawodowym. Zgodnie z
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informacjami przekazanym przez dziat kadr, funkcjonariusze kierowani sa przede
wszystkim na szkolenia z zakresu dziatow ochronnych, specjalistyczne kursy dla
wychowawcow, treningi zastgpowania agresji oraz poznaja podstawowe zabiegi
restytucyjne. W ocenie Krajowego Mechanizmu Prewencji powyzsza oferte
szkoleniowa nalezatoby poszerzy¢ o zagadnienia z zakresu praw czlowieka, ze
szczegdlnym uwzglednieniem praw osOb pozbawionych wolnosci (wigcej na ten

temat w punkcie 4).

4. Warunki bytowe

Zaktad Karny w Czarnem sklada si¢ z 14 budynkoéw mieszkalnych
(pawilony A, B, C, D, E, H, K, L, M, N, O, P), 2 pawilonéw szpitalnych (F i G)
oraz czg¢s$ci administracyjno - gospodarczej, dla ktorej przeznaczono 40 budynkow.

Wprawdzie w miar¢ posiadanych srodkow finansowych realizowane sa w
placéwce remonty 1 konserwacja cel mieszkalnych, nie sa one wystarczajace. W
pawilonie A, z uwagi na przemarzanie pokrycia dachow, wystepuje zawilgocenie
Scian 1 sufitow. Ponadto, wigkszos¢ pawilonow, z wyjatkiem C i K, wymaga
docieplenia, wykonania nowej elewacji, wymiany stolarki okiennej, instalacji c.o.
oraz wodno — kanalizacyjnej i elektrycznej. Z informacji dyrektora wynika, ze
budzet Zakladu jest niewystarczajacy do wyremontowania wymagajacych
modernizacji budynkéw. Ogolna liczba cel mieszkalnych wynosi 319, w tym
wigkszos$¢ stanowia cele 3 i 4 osobowe (99 i 79). W Zaktadzie jest 26 cel 9
osobowych.

We wszystkich celach kaciki sanitarne sa trwale oddzielone i wyposazone w
odrgbna wentylacjg. Jednakze stan duzej czgs$ci tych pomieszczen byt zty 1 wynikat
z zawilgocenia oraz zagrzybienia $cian i sufitdw, co prowadzi do tuszczenia sig
farby. Ciepla woda nie jest dostgpna w celach mieszkalnych pawilonow A i P.

W sktad umeblowania cel mieszkalnych wchodza 1 lub 2-pigtrowe tozka,
stoty, szafki 1 taborety. Lozka (wyzsze kondygnacje) mialy zabezpieczenia przez
wypadnigciem i drabinki jedynie w pawilonie K. W ocenie przedstawicieli KMP,

ich brak moze przyczyni¢ si¢ do upadkéw (m.in. oséb, ktére nie ujawnity
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informacji o takich schorzeniach, jak padaczka) 1 spowodowa¢ ewentualne
uszkodzenia ciata os6b, ktére wchodza na tozka korzystajac z dostepnych,
a nieprzystosowanych do tego sprzg¢tow lub probujac na nie wskoczyc¢. Dla oséb o
obnizonej sprawnosci fizycznej wejscie na pigtrowe 16zko moze okazac si¢ bardzo
trudne lub praktycznie niemozliwe.

Wizytujacy nie stwierdzili brakow w wyposazeniu cel, w tym w przedmioty
sluzace do utrzymania czystosci w celi (miski, lustra, szczotki, zmiotki,
Smietniczki itp.). Ich uwage zwrdcit jednak fakt, ze sprzet kwaterunkowy nosit
slady dilugotrwatego uzywania. W zwiazku z powyzszym Mechanizm zaleca
przeglad wyposazenia cel 1 wyeliminowanie mebli nienadajacych si¢ do dalszego
uzytkowania. Ponadto, osadzeni w celi w pawilonie C2 zglosili, ze czekali 2
tygodnie od zgloszenia na naprawg zepsutej deski sedesowej. W ocenie KMP tak
dtuga zwloka nie ma uzasadnienia 1 nie powinna mie¢ miejsca.

Oswietlenie $wiattem naturalnym 1 sztucznym bylo wystarczajace
do czytania 1 pisania. Zainstalowane w celach gniazda elektryczne umozliwiaty
osadzonym korzystanie ze sprz¢tu RTV oraz grzatek i czajnikow.

W trakcie wizytacji brak byto przypadkéw zakwaterowania na powierzchni
mniejszej niz 3 m? na jednego osadzonego. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze sposrod 13
cel oddziatu terapeutycznego, 2 cele sa przeznaczone dla 8 osob. Rozmieszczenie
osadzonych w tak duzych celach stanowi powazny mankament zwazywszy na
specyfike oddziatu. Wieloosobowe cele poteguja bowiem powstawanie napigc
pomiedzy osadzonymi i1 niwecza efekty pracy terapeutycznej. W opinii Mechanizmu
jedynie male, najwyzej trzyosobowe cele, zagwarantowa¢ moga prawidlowy przebieg
procesOw terapeutycznych.

W Zaktadzie jedna z cel przystosowana jest dla os6b niepetnosprawnych.
Posiada wigkszy, w porownaniu z innymi celami, kacik sanitarny wraz z
natryskiem. Dla potrzeb os6éb posiadajacych trudno$¢ w poruszaniu si¢ we
wszystkich tazniach jedno stanowisko kapielowe wyposazone jest w uchwyty.

Warunki bytowe we wszystkich taZzniach nalezy okresli¢ jako dobre.

Kapiacy si¢ korzystaja z wyodrgbnionych stanowisk prysznicowych. Ponadto,
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w pawilonach szpitalnych do dyspozycji osadzonych sa krzesta z przeznaczeniem
do korzystania pod natryskiem.

Wedtug relacji osadzonych i funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej kapiele
odbywaja si¢ raz w tygodniu, zgodnie z normami krajowymi. Warto zatem
podkresli¢, ze zgodnie z Europejskimi Regulami Wigziennymi (zalecenie Rec
[2006]2 przyj¢te przez Komitet Ministrow Rady Europy w dniu 11 stycznia 2006
r.) kazdy wiezien powinien mieé¢ prawo wykapac sie lub wziqé prysznic jesli to
mozliwe codziennie, lecz przynajmniej dwa razy w tygodniu (lub w razie potrzeby
czeSciej) w interesie ogolnej higieny. Warto takze przytoczy¢ orzeczenie
Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka wydane w sprawie Ananyev 1 inni
przeciwko Rosji, w ktorym Trybunat zauwazyl, ze prawdziwie ludzkie srodowisko
nie jest mozliwe bez tatwego dostepu do toalety czy mozliwosci utrzymania swego
ciala w czystosci. Trybunat czesto stwierdzal, ze czas na wziecie prysznica zwykle
przyznawany wiezniom w aresztach sledczych w Rosji byt ograniczony do 15 — 20
minut raz w tygodniu. Byl wiec oczywiscie niewystarczajqcy do zachowania
wlasciwej higieny ciata (orzeczenie w trybie wyroku pilotazowego — 10 stycznia
2012 r., lzba [Sekcja 1], skargi nr 42525/07 i 60800/08). Krajowy Mechanizm
Prewencji takze stoi na stanowisku, ze mozliwos¢ kapieli raz na tydzien jest
niewystarczajaca do utrzymania nalezytej higieny, a walor ekonomiczny takiej
czgstotliwosci podnoszony czgsto przez wiladze jednostek penitencjarnych, ma
charaktery jedynie pozorny. Wigzniowie korzystajacy z dodatkowych,
prowizorycznych kapieli w celach mieszkalnych, zuzywaja wigcej wody oraz
pradu niezbgdnego do jej podgrzania, niz zuzyliby podczas kapieli w wigziennej
tazni. Dlatego, w ocenie Mechanizmu, wtadze Zaktadu powinny zwigkszy¢
czestotliwos$¢ kapieli dla osadzonych mgzczyzn.

Kuchnia zaktadowa zapewnia osadzonym otrzymywanie positkow zgodnych
z wymogami dietetycznymi i religijnymi.

Pola spacerowe byly wyposazone w tlaweczki. Osadzeni z ktorymi
rozmawiali przedstawiciele KMP nie zglaszali zastrzezeh co do warunkow, w

jakich realizowane sa spacery.



W Zaktadzie funkcjonuje kantyna, w ktorej skazani posiadajacy $rodki
finansowe, moga dokonywaé¢ trzy razy w miesiagcu zakupow artykuléw
zywnosciowych, tytoniowych 1 przemystowych, dopuszczonych do sprzedazy w
Zaktadzie. Kantyna zapewnia duzy wybor produktow (gtéwnie artykuly spozywcze
I chemiczno — kosmetyczne), ktorych ceny nie odbiegaja od rynkowych. Osadzeni
zalili si¢ na brak gazet i krzyzowek. Cho¢ na potrzeby osadzonych jednostka
kupuje pras¢ codzienna, a kazdy osadzony moze na wtasny koszt zaprenumerowac
dowolny tytut, Mechanizm zaleca rozwazenie poszerzenia oferty kantyny o pras¢
(nie tylko ogolnokrajowych dziennikow) czy krzyzowki, bez koniecznosci ich
prenumeraty. Osadzeni nie powinni by¢ zmuszani do zakupu np. rocznej
prenumeraty danego periodyku, chcac faktycznie przeczyta¢ tylko jeden
egzemplarz. Ponadto, osadzeni wskazywali, ze przy kantynie nie ma
zamieszczonego wykazu dostgpnych produktow wraz z cenami. Przedstawiciele
KMP podczas ogladu przedmiotowych pomieszczen potwierdzili doniesienie
skazanych. Wprawdzie zgodnie z wypowiedzia dyrektora Zakladu, powyzsze
informacje emitowane sa w wewngtrznej telewizji, jednak Mechanizm zaleca aby
odpowiedni spis produktow dostgpnych w kantynie tacznie z cenami wywieszony
byt w miejscu dostgpnym dla osadzonych (np. przy kantynie lub w oddziatach).

Wigzniowie maja mozliwo$¢ otrzymywania paczek z zywno$cia za
posrednictwem kantyny. W tym celu osoby bliskie wypetniaja odpowiedni formularz,
ktéry wraz z zalaczonym dowodem wptaty stanowi podstawg wydania produktow
osadzonemu. Wz6r formularza oraz wykaz produktow zamieszczone sa na stronie
internetowej jednostki.

Osadzeni moga uzywa¢ wyrobow tytoniowych w celach dla oséb palacych
oraz w wyznaczonych do tego miejscach. Przedstawiciele Mechanizmu nie
odebrali uwag od osadzonych niepalacych, dotyczacych ich narazenia na

szkodliwe uzywanie wyroboéw tytoniowych przez inne osoby.
5. Traktowanie

Zarowno osadzeni, z ktorymi przeprowadzono rozmowy na osobnosci, jak i

podczas wizytacji cel, oceniali na ogo6t dobrze sposob traktowania przez
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funkcjonariuszy 1 pracownikow Shuzby Wigziennej. Jednakze niektdrzy osadzeni
wskazywali, ze oddzialowi zwracaja si¢ do nich per ,,Ty”. Krajowy Mechanizm zaleca
w zwiazku z tym, aby funkcjonariusze Stuzby Wigziennej przestrzegali w praktyce
stosowania grzecznosciowej formy ,,Pan”.

Poza tym wigzniowie z pawilonu C zgtaszali, ze podczas przeszukan cel
niszczona jest ich wlasno$¢. Sytuacja taka nie moze mie¢ miejsca. W zwiazku z
czym Mechanizm zaleca dyrektorowi Zakladu wyjasnienie powyzszej kwestii.

Ponadto, przedstawiciele Mechanizmu odebrali niepokojace sygnaty zwigzane z
osadzonymi nalezacymi do podkultury wigziennej, tzw. ,.grypsujacych”. W jedne;j
rozmowie osadzony poskarzyl si¢, ze zostal usuni¢ty z zatrudnienia z uwagi na
grypsujacych pracujacych w tym samym miejscu. Inny podniost, ze po wystapieniu
konfliktu z grypsujacymi w szkole, zostal usunig¢ty zamiast czlonka podkultury.
Wyjasniajac przywotane sytuacj¢ dyrektor Zakladu poinformowal, ze sam fakt
pozostawania poza grupa grypsujacych nigdy nie stanowi podstawy usunig¢cia z
zatrudnienia badz szkoly. Wszelkie przesunigcia zwiazane sa z potrzeba zapewnienia
bezpieczenstwa osadzonym w przypadku wystapienia konfliktu.

W 2011 r. do rozpatrzenia przyjeto 449 skarg w sprawach osadzonych.
Zawieratly glownie zarzuty dotyczace ztego traktowania przez funkcjonariuszy i
pracownikow Stuzby Wigziennej (147), opieki zdrowotnej (106) i ztych warunkéw
bytowych (102). Sposrdéd rozpatrzonych w 2011 r. spraw, 3 zostaly uznane za
zasadne (2 dotyczyly postgpowania z paczkami, 1 dostgpu do innych aktow
prawnych i literatury prawniczej). W 2012 roku do dnia wizytacji ze skargami
wystapito 449 osadzonych; dotyczyly one przede wszystkim pracy funkcjonariuszy
Stuzby Wigziennej (129) 1 leczenia (84). Sposrod nich 2 zostaly uznane przez
Stuzbe Wigzienna za zasadne, jedna dotyczaca odestania paczki do nadawcy
(w wyniku czego funkcjonariusz Stluzby Wigziennej odpowiedzialny za pomyltke,
przekazem pocztowym przestat nadawcy kwote adekwatng do wartosci produktéw
znajdujacych si¢ w paczce), druga za$ zapewnienia zaleconej fizykoterapii.

Biorac pod uwagg liczbe skarg dotyczacych traktowania przez funkcjonariuszy

i pracownikow Stuzby Wigziennej, Mechanizm zaleca przeprowadzenie zaj¢¢ z

8



funkcjonariuszami 1 pracownikami majacymi codzienny, bezposredni kontakt z
osadzonymi, w celu wyposazenia ich w umiej¢tnosci przyjmowania krytyki bez
szkody dla trudnych w kontakcie osob. KMP uznaje, ze wlasciwe przeszkolenie
funkcjonariuszy bezposrednio pracujacych z osobami pozbawionymi wolnosci
zmniejsza prawdopodobienstwo wystapienia ztego traktowania.

Standardy Europejskiego Komitetu Zapobiegania Torturom (patrz:
Fragment Drugiego Sprawozdania Ogodlnego [CPT/Inf (92) 3] dot. szkolen
funkcjonariuszy stuzb porzadku publicznego) wskazuja, ze nie ma lepszej
gwarancji przeciwko zlemu traktowaniu osoby pozbawionej wolnos$ci niz dobrze
wyszkolony funkcjonariusz Policji czy Stuzby Wigziennej. CPT kladzie
szczegoOlny nacisk na koniecznos$¢ rozwijania umiejetnosci w zakresie komunikacji

interpersonalnej.

W 2012 r. do dnia 17 pazdziernika z powddztwa osadzonych w zakladach
karnych 1 aresztach §ledczych, przeciwko Zakltadowi, toczyto si¢ 284 przedmiotowych
postgpowan (114 spraw w toku, sprawy nie zakonczone prawomocnie z lat ubieglych
89, sprawy zakonczone z lat ubiegtych i 2012 r. 27 i nowe sprawy 54). W wigkszosci
spraw przedmiotem sporu byly niewlasciwe warunki bytowe 1 przebywanie w
przeludnionych celach mieszkalnych. Zadane kwoty pieniezne w pozwach wynosity
od 1 000 zt do 280 000 zt. W 2011 r. sady zasadzity od Zaktadu odszkodowania lub
zados¢uczynienia na taczna kwotg 9400 zi.

W 2011 r. w Zakladzie $rodki przymusu bezposredniego stosowane byly 31
razy. W tym sile fizyczna wykorzystano w 31 przypadkach, cele zabezpieczajaca w
21, kajdanki — 18, pas obezwtadniajacy - 8. W roku biezacym do dnia 17 pazdziernika
w Zaktadzie §rodki przymusu bezposredniego stosowano w 9 przypadkach, i byla to
sita fizyczna 9 razy, cela zabezpieczajaca - 5, kajdanki - 4 i pas obezwtadniajacy — 1.
KMP zapoznat si¢ z 4 nagraniami z zastosowania §rodkow przymusu bezposredniego,
w tym wykonanych kamera r¢czna, analiza nie wykazata naruszen praw osadzonych.

Z zebranej dokumentacji wynika, ze w 2011 r. w Zaktadzie miato miejsce 66
wypadkow nadzwyczajnych: 30 przypadkéw ujawnienia na terenie jednostki

organizacyjnej przedmiotu niebezpiecznego lub niedozwolonego, 26 bojek lub pobic,

9



3 zgony osadzonego inne niz samobojstwo, 2 napasci na funkcjonariusza lub
pracownika w trakcie wykonywanych czynnosci stuzbowych, 1 przypadek zngcania
si¢ nad osadzonym, 1 popehlienie przez funkcjonariusza lub pracownika czynu
posiadajacego znamiona przestgpstwa Sciganego z urzedu 1 3 przypadki uznane przez
dyrektora za zdarzenia nadzwyczajne. W roku 2012, do dnia wizytacji, odnotowano
62 zdarzenia nadzwyczajne: 37 przypadkow ujawnienia na terenie jednostki
organizacyjnej przedmiotu niebezpiecznego lub niedozwolonego, 14 bdjek lub pobié,
5 zgonow osadzonego inne niz samobojstwo, 2 przypadki uznane przez dyrektora za
zdarzenie nadzwyczajne, 3 napascie na funkcjonariusza lub pracownik w trakcie
wykonywania czynno$ci stuzbowych i 1 samowolne oddalenie si¢ osoby pozbawionej
wolnosci w trakcie pobytu poza terenem jednostki organizacyjnej w systemie bez
konwojenta. Prowadzone czynnosci wyjasniajace w kwestii zgonow wykazaty, ze

nastapily one z przyczyn naturalnych, bez udziatu osob trzecich.
6. Dyscyplinowanie

Z informacji uzyskanej z dziatu ochrony wynika, ze w 2012 r. do dnia
wizytacji najsurowsza kar¢ dyscyplinarna - osadzenia w celi izolacyjnej wykonano
182 razy. Czas trwania tego S$rodka dyscyplinarnego wynosit 28 dni w 1
przypadku, 14 dni w 136, 10 dni w 4 przypadkach i 7 dni w 41.

W tym samym okresie nagrod¢ w postaci zezwolenia na widzenie poza
terenem Zaktadu (art. 138 § 1 pkt 7 kkw), przyznano 43 razy (widzenia 6
godzinne), a zezwolenie na opuszczenie zaktadu karnego bez dozoru (art. 138 § 1
pkt 8 kkw) 46 razy (przepustki 5 dniowe).

Osadzeni, z ktorymi rozmawiali przedstawiciele KMP, nie zglaszali

zastrzezen do wymierzonych im kar dyscyplinarnych.

7. Prawo do informacji

Dokumentem regulujacym prawa i obowiazki osadzonych w jednostce jest
porzadek wewngtrzny Zaktadu Karnego w Czarnem, ktoérego tekst dostgpny byt w

kazdej z wizytowanych cel mieszkalnych. Tre$§¢ przywotanego dokumentu jest
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sformutowana w sposob jasny, zrozumialy dla przecigtnego odbiorcy. Jednostka
dysponowata takze tlumaczeniami na jezyk niemiecki, angielski 1 rosyjski
porzadku wewngtrznego oraz rozporzadzen z dnia 25 sierpnia 2003 r. w sprawie
regulaminu organizacyjno - porzadkowego wykonywania kary pozbawienia
wolnosci oraz regulaminu organizacyjno - porzadkowego wykonywania
tymczasowego aresztowania. Jednakze przebywajacy w placowce obywatele
Wietnamu 1 Litwy skarzyli si¢ na brak materiatow w zrozumiatych przez nich
jezykach. W zwiazku z powyzszym KMP zaleca pozyskanie odpowiednich
materialow informacyjnych w innych wersjach jezykowych.

Wsrod osadzonych nie jest upowszechniana wiedza na temat rozstrzygnigc
Trybunatu Konstytucyjnego oraz Europejskiego Trybunalu Praw Cztowieka 1 ich
skutkéw dla 0s6b pozbawionych wolnosci. KMP podkresla, iz powyzsza dzialalnosé¢
edukacyjna powinna stanowi¢ jeden z podstawowych elementdéw pracy penitencjarne;j,
stuzacej m.in. ksztalttowaniu §wiadomosci oraz zapewnianiu skazanym i osadzonym
dostepu do elementarnej informacji w zakresie ich sytuacji prawnej. Zadne wzgledy
nie powinny ogranicza¢ przedsigwzi¢¢ na rzecz popularyzacji prawa oraz edukacji
obywatelskiej w sprawach publicznych. W ocenie Mechanizmu, informowanie o
orzecznictwie wskazanych wyzej Trybunatléw, mogloby odbywaé si¢ za pomoca
audycji emitowanej w radiowezle, badz za pomoca funkcjonujacej w placowce
wewngtrznej telewiz;ji.

W Zakladzie informacja co do sposobu rozpatrzenia prosby umieszczana
jest na korytarzu (numer prosby 1 sposob rozpatrzenia). W S$wietle § 9 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 13 sierpnia 2003 r. w sprawie
sposoboéw zalatwiania wnioskow, skarg 1 prosb osob osadzonych w zaktadach
karnych i aresztach $ledczych (Dz. U. Nr 151, poz. 1467 ze zm.) organ wlasciwy
do zalatwienia wniosku, skargi lub prosby jest obowiazany zawiadomi¢ pisemnie
wnoszacego wniosek, skarge lub prosbg o sposobie ich zatatwienia. Nie mozna
uzna¢, iz przyjety w placéwce sposob realizuje wskazany w przytoczonym
przepisie obowiazek. W zwiazku z powyzszym Mechanizm zaleca aby wig¢zniowie

otrzymywali pisemna odpowiedZ na swoje prosby lub wnioski wraz z
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uzasadnieniem, chyba, ze zachodzi wyjatek od tej zasady, okreSlony w § 9 ust. 2
WW. rozporzadzenia.

Na S$cianach korytarzy poszczegdlnych oddzialow wywieszone sa rozne
przydatne informacje dla osadzonych, m.in. adresy instytucji krajowych oraz

mig¢dzynarodowych stojacych na strazy praw cztowieka.
8. Prawo do kontaktu ze Swiatem zewnetrznym

Osadzeni moga korzysta¢ z samoinkasujacych aparatow telefonicznych we
wszystkie dni tygodnia w okreslonych w porzadku wewngtrznym godzinach.

Widzenia w Zakladzie odbywaja si¢ w soboty, niedziele oraz w pierwszy
dzien §wiat Bozego Narodzenia w godz. 8.00-16.00. Widzenia realizowane sa w
odpowiednich warunkach zar6wno dla osob odwiedzajacych, jak i1 przyjmujacych
wizyty. Sale widzen przeznaczone dla os6b nie majacych natozonych ograniczen
w bezposrednim kontakcie z osobami odwiedzajacymi sa wyposazone w stoliki i
krzesta ustawione w sposdéb zapewniajacy pewna intymno$¢ rozmoéw. Do
dyspozycji odwiedzajacych przeznaczono toaletg. Zorganizowano rowniez kacik
zabaw dla dzieci. W Zaktadzie funkcjonuje odregbne pomieszczenie do udzielania
nagrody, o ktérej mowa w art. 138 § 1 pkt 3 kkw, czyli widzenia w oddzielnym
pomieszczeniu, bez osoby dozorujace;.

Zaden z osadzonych, z ktéorymi przeprowadzono rozmowy, nie zglaszal
skarg zwiazanych z widzeniami.

Osoby tymczasowo aresztowane skarzyly si¢ na catkowity zakaz
jakichkolwiek rozmow telefonicznych z adwokatami.

KMP przypomina, ze calkowity zakaz prowadzenia rozmoéw telefonicznych
przez osoby tymczasowo aresztowane stoi w sprzecznosci z regutami: 95.3, 98.2 i
99, zawartymi w Rekomendacji Rec (2006)2 Komitetu Ministrow do panstw
cztonkowskich Rady Europy w sprawie Europejskich Regul Wigziennych.

Zgodnie z art. 215 § 1 kkw tymczasowo aresztowany ma prawo do
porozumiewania si¢ z obronca lub petnomocnikiem bedacym adwokatem albo
radca prawnym podczas nieobecno$ci innych oséb oraz korespondencyjnie.

Wbrew dostownemu brzmieniu przepis ten przyznaje tymczasowo aresztowanemu
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prawo kontaktowania si¢ z wymienionymi osobami rowniez telefonicznie badz
przy wykorzystaniu innych dostgpnych technicznych s$rodkow przekazywania
informacji. Wyjasni¢ nalezy, ze korespondencja, w rozumieniu art. 8 ust. 1
Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka 1 Podstawowych Wolnosci z
1950 r. sa rézne sposoby komunikowania si¢, w tym takze rozmowa telefoniczna
(zob. Zbigniew Hotda w: Kodeks karny wykonawczy-Komentarz, Arche Gdansk
2007 r.). Zakaz korzystania z aparatu telefonicznego oraz innych $rodkow
tacznosci przewodowej 1 bezprzewodowej, wynikajacy z tresci art. 217 ¢ kkw nie
ma zatem zastosowania do kontaktow aresztowanego z osobami, o ktorych mowa
w tresci art. 215 § 1 kkw Rowniez Europejski Komitet do Spraw Zapobiegania
Torturom oraz Nieludzkiemu lub Ponizajacemu Traktowaniu albo Karaniu podczas
czwartej okresowej wizyty w Polsce w 2009 r. zakwestionowal stan prawny w
zakresie catkowitego zakazu prowadzenia rozmow telefonicznych przez osoby

tymczasowo aresztowane.
9. Prawo do ochrony zdrowia

W Zaktadzie istnieja 2 pawilony szpitalne (F i G). Trafiaja tu kobiety
i mgzczyzni podlegajacy leczeniu szpitalnemu, tymczasowo aresztowani i skazani
chorzy na cukrzyce insulinozalezna, wymagajacy catodobowej opieki lekarskiej,
a takze poruszajacy si¢ na wozku inwalidzkim. W tych pawilonach zorganizowane
sa m.in. pracownia fizykoterapii, gastroskopii, USG, RTG, laboratorium.

W jednostce lekarze $wiadcza ustugi na podstawie kontraktow, w tym:
lekarz specjalista chorob wewngtrznych, specjalista chirurg, radiolog, dermatolog
— wenerolog, okulista. specjalista choréb wewngtrznych (gastroskopia), specjalista
radiolog (USG), specjalista ortopedii i traumatologii, diabetolog, kardiolog,
specjalista chordb zakaznych, pulmonolog, urolog, a takze na czastkach etatow: 2
psychiatrow, stomatolog, neurolog, laryngolog, specjalista choréb wewngtrznych.
Ponadto w Zaktadzie Opieki Zdrowotnej Zaktadu stuzbe pelni 4 funkcjonariuszy
Stuzby Wigziennej: specjalista medycyny rodzinnej i choréb wewnetrznych, lekarz
medycyny, specjalista ginekolog, specjalista chorob wewnegtrznych. W sktad

sredniego personelu medycznego wchodza 22 osoby.
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Poza szpitalem, w kazdym oddziale utworzone jest ambulatorium, w ktérym
realizowane sa, raz w tygodniu, planowe wizyty.

W razie potrzeby konsultacje oraz badania specjalistyczne realizowane sa w
placowkach publicznej 1 niepublicznej stuzby zdrowia.

Wigkszos$¢ osadzonych, z ktérymi przeprowadzono rozmowy nie zglaszata
uwag dotyczacych opieki medycznej, wrgcz bardzo dobrze ja ocenila. W
przypadku kilku uwag krytycznych wig¢zniowie kwestionowali zalecone przez
lekarza leczenie (masci dermatologiczne).

W opinii personelu medycznego wskazane byloby wyposazy¢ placowke w
zestawy reanimacyjne AED. W zwiazku z powyzszym Mechanizm zaleca

rozwazenie zakupu wskazanych zestawow.
10. Oddzialywania kulturalno-o$wiatowe

W Zaktadzie wykorzystywane sa tradycyjne formy dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej, takie jak wypozyczanie ksiazek, nadawanie audycji przez radiowegzet,
ogladanie programu telewizyjnego 1 filméw video, czytanie prasy. Wigkszo$¢ cel
mieszkalnych wyposazonych jest za zgoda Dyrektora Zaktadu w telewizory,
odtwarzacze DVD, inny sprzgt audio. W przypadku cel mieszkalnych w ktorych
osadzeni nie posiadaja wlasnych odbiornikow telewizyjnych zapewniany jest
telewizor bedacy wtlasnoscia Zaktadu. Ponadto, osadzeni moga posiada¢ w celach
mieszkalnych 2 odbiorniki telewizyjne z zastrzezeniem, ze jeden przeznaczony jest
do gier telewizyjnych.

W kazdym oddziale istnieje sitownia, z ktérej osadzeni, po uzyskaniu
stosownego zaswiadczenia lekarskiego, moga korzysta¢ 2 razy w tygodniu. Ponadto,
placowka dysponuje takze boiskami przy pawilonie C, K oraz obiektem sportowym
(z ktorego korzystaja wszyscy pozbawieni wolnosci, poza pawilonami C i L). Zajgcia
sportowe realizowane sa zgodnie z grafikiem. Boiska i obiekt sa przystosowane do
nastepujacych dyscyplin sportowych: pitka nozna, pitka siatkowa, koszykowka,
siatkowka 1 pitka nozna plazowa, biegi, sitownia, badminton, siatkonoga. W ciagu
tygodnia skazani moga wychodzi¢ 2 razy na zajecia sportowe, po 2 godziny. Skazani z

pawilondéw szpitalnych moga wychodzi¢ 3 razy w tygodniu. Wigzniowie zatrudnieni
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moga korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ w soboty. Poza tymi wyjsciami dodatkowo
osadzeni moga wychodzi¢ na organizowane w obiekcie sportowym zawody. Udziatem
w tych zajeciach objeci sa takze tymczasowo aresztowani.

Dotychczas organizowane byly zawody sitaczy, siatkowki 1 pitki noznej
plazowej oraz tenisa stotowego emerytowani funkcjonariusze Stuzby Wigzienne;j
kontra skazani. Rozgrywki odbywaja si¢ na szczeblu Zaktadu, a potem wszystkich
jednostek z okregu koszalinskiego.

W jednostce organizowane sa spotkania rodzinne z okazji Dnia Dziecka,
Dnia Matki dla skazanych i ich rodzin. Co wigcej w Zakladzie odbywaja sig
spotkania ze znanymi sportowcami (np. Dariusz Michalczewski, Mariusz
Pudzianowski), imprezy sportowe, historyczne dla dzieci pracownikow
Stowarzyszenia ,,Szansa”, szkél wiejskich itp., mikotajki dla dzieci z domu
dziecka, imprezy dla dzieci z Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Szczecinku.

W sklad biblioteki zakladowej wchodzi biblioteka centralna oraz 14
punktéw  bibliotecznych  zlokalizowanych na oddziatach mieszkalnych.
Ksiggozbior liczy ponad 16 tys. woluminow.

Krajowy Mechanizm Prewencji wysoko ocenia starania jednostki o
zapewnienie osadzonym mozliwie réznorodnych i interesujacych form spedzania
wolnego czasu. Dziatalno$¢ kulturowo-oswiatowa i sportowa stanowi bowiem nie
tylko sposob minimalizowania negatywnych zjawisk zwiazanych z izolacja
wigzienna, ale rowniez stymuluje readaptacj¢ spoteczng osadzonych. Europejski
Komitet ds. Przeciwdzialania Torturom oraz Nieludzkiemu lub Ponizajacemu
Traktowaniu albo Karaniu w raporcie CPT/(2011)20 wskazat, ze skazani i
tymczasowo aresztowani powinni spedzac rozsadna czesé dnia (osiem godzin lub
wigcej) poza swoimi celami, zaangazowani w celowe zajecia o rdéznym
charakterze. W wizytowanej placowce podjete dziatania w znacznej mierze
realizuja ww. zalecenie.

Wigkszo$¢ osadzonych nie zglaszala uwag w odniesieniu do zajgé
kulturalno-o$wiatowych. Pojedyncze skargi dotyczyly probleméw z dostgpem do

biblioteki centralnej lub zgromadzonych w niej ksiazek.
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11. Prawo do praktyk religijnych

W jednostce znajduje si¢ kaplica pod wezwaniem Dobrego Pasterza. Opieke
duszpasterska nad osadzonymi sprawuje kapelan rzymskokatolicki, ktéry odprawia
msze w soboty i niedziele, a dla tymczasowo aresztowanych w poniedziatek.
Kapelan organizuje takze spotkania skazanych z rodzinami z okazji Swiat
Wielkanocy 1 Bozego Narodzenia oraz prowadzi lektorat z jezyka niemieckiego.
Na terenie Zaktadu dziatalno$¢ swoja prowadza przedstawiciele Kosciota
Zielono$wiatkowego, Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego, Swieckiego Ruchu
Misyjnego Epifania, Instytutu Swigtego Brata Alberta, Kosciota Adwentystow
Dnia Si6édmego.

Wigkszo§¢ rozmoéwcd4w Mechanizmu nie zglaszala uwag odnosnie
realizowania ich prawa do praktyk religijnych. Jednakze KMP odebrato tez
niepokojace sygnaty od osadzonego z pawilonu C2, wskazujacego, ze dwa razy
zglosil cheé uczestnictwa we mszy, ale nie zostat na nig doprowadzony, bez
podania przyczyny. Poza tym wigzniowie z pawilonu B, ktérzy rozmawiali z
przedstawicielami KMP, informowali, ze musza czeka¢ od 2 do 3 tygodni na
doprowadzenie do kaplicy. Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z art. 106 § 1 kkw
skazany ma prawo do wykonywania praktyk religijnych i korzystania z postug
religijnych oraz bezposredniego uczestniczenia w nabozenstwach odprawianych
w zaktadzie karnym w dni $wiateczne 1 stuchania nabozenstw transmitowanych
przez $srodki masowego przekazu, a takze do posiadania niezbednych w tym celu
ksiazek, pism i przedmiotow. Przywolane sytuacje stanowia wyrazne naruszenie

praw osadzonych i musza zosta¢ wyeliminowane.
12.  Zatrudnienie i nauczanie

W jednostce funkcjonuje Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, w ramach
ktorego prowadzone jest technikum 1 liceum ogolnoksztatcace. Skazani moga si¢
takze przyucza¢ m.in. do zawodu fryzjera, kucharza, malarza. W 2012 r. roku
przeprowadzono kursy zawodowe finansowane z funduszu postpenitencjarnego (6

edycji, 114 absolwentéw), oraz finansowane z Programu Operacyjnego Kapitat
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Ludzki kursy: brukarz (56 absolwentow), glazurnik (27), dekarz (42), malarz (29).
Na dzien 17 pazdziernika 2012 r. w jednostce zatrudnionych nieodptatnie
byto 96 osadzonych, z czego na rzecz administracji publicznej pracowato 29, a
Zaktadu 67. Odptatnie pracowato na rzecz jednostki 130 osadzonych. Ponadto, w
jednostce funkcjonuja 3 przedsigbiorstwa zatrudniajace w sumie 172 skazanych.
Pracujacy osadzeni nie zglosili przedstawicielom KMP skarg dotyczacych

zatrudnienia.

13.Zalecenia
Na podstawie art. 19 Protokotu Fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nicludzkiego lub ponizajacego

traktowania albo karania, Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca:
I. Dyrektorowi Zaktadu Karnego w Czarnem:

1. zapewnienie aby funkcjonariusze Stuzby Wigziennej przestrzegali stosowania

grzecznosciowej formy ,,Pan”;

2. zapewnienie wigezniom mozliwos$ci wykonywania praktyk religijnych;
3. zmiang¢ sposobu informowania osadzonych o sposobie rozpatrzenia prosby;
4. przeprowadzenie wnikliwego postgpowania dotyczacego niszczenia rzeczy

prywatnych osadzonych podczas kontroli cel;

S5. poszerzenie oferty szkoleniowej funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej o
zagadnienia z zakresu praw cztowieka, ze szczegdlnym uwzglednieniem

praw 0s6b pozbawionych wolnosci;
6. przeprowadzenie remontow wskazanych w pkt. 4;

7. zaopatrzenie jednostki w informatory w jezykach zrozumiatych dla

osadzonych cudzoziemcow;

8. wyposazenie pigtrowych 16zek w drabinki i barierki zabezpieczajace przed

upadkiem;
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9. rozwazenie mozliwo$ci zmniejszenia pojemnosci cel 8 — osobowych w

oddziale terapeutycznym;
10. zwickszenie czgstotliwosci kapieli dla osadzonych;

11. informowanie skazanych, np. w ramach zaj¢¢ kulturalno — o$wiatowych badz
za pomoca radiowezta, o prawnych 1 praktycznych skutkach wyrokow
Trybunatu Konstytucyjnego oraz Europejskiego Trybunalu Praw Czlowieka w

sprawach, ktore bezposrednio dotycza os6b pozbawionych wolnosci;

12.  dokonanie przegladu sprz¢tu kwaterunkowego i wymiang nienadajacego si¢ do

uzytku;

13. umieszczenie przy kantynie wykazu dostepnych w Zakladzie produktow i

ich cen;
14.  zakupienie aparatu reanimacyjnego AED.

1. Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w w Koszalinie:

1. zapewnienie dyrektorowi Zakladu $rodkéw finansowych do realizacji

zalecanych w pkt 4 remontow.

Opracowatl: Wojciech Sadownik
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