Gdansk, dnia 17 pazdziernika 2011 r.
RPO-682521/11/X1X/720.8.2/ET

Raport Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji
w Schronisku dla Nieletnich w Chojnicach.
(wyciag)

1. Wstep

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo
karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych w Nowym Jorku
dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. 2007 Nr 30, poz. 192) oraz dziatajac z upowaznienia
Rzecznika Praw Obywatelskich, w dniu 8 wrze$nia 2011 r. do Schroniska dla Nieletnich w
Chojnicach (dalej: schronisko, jednostka lub placéwka) udali si¢ pracownicy Biura
Pelnomocnika Terenowego Rzecznika Praw Obywatelskich w Gdansku, w ramach dziatan
,Krajowego Mechanizmu Prewencji” (dalej: KMP lub Mechanizm).

Wykonujac zadania Krajowego Mechanizmu Prewencji, jego przedstawiciele
sprawdzili na miejscu sposob traktowania wychowankéw przebywajacych w schronisku,
dokonujac oceny pod wzglgdem ich ochrony przed torturami oraz innym okrutnym,
nieludzkim lub ponizajgcym traktowaniem albo karaniem.

W ramach wizytacji przeprowadzono nast¢pujace czynnosci:

- wystuchano informacji o funkcjonowaniu placéwki przekazanych przez
Dyrektora Schroniska oraz personel placowki (psycholog, pedagog, pielegniarka,
wychowawcy);

— dokonano ogladu terenu placowki oraz pomieszczen uzytkowanych przez
wychowankow, w tym: pokoi mieszkalnych, klas lekcyjnych, $wietlic, sanitariatéw, kuchni 1
stolowki, ambulatorium, sali gimnastycznej, pomieszczen warsztatOw oraz izb specjalnych:
izby izolacyjnej, izby chorych, izby przejsciowej 1 pomieszczen zespolu indywidualnych

oddziatywan;
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— przeprowadzono na osobnosci rozmowy z losowo wybranymi

wychowankami z r6znych grup wychowawczych.

Dokonane w oparciu o powyzsze czynnosci ustalenia, pracownicy Krajowego

Mechanizmu Prewencji przekazali Dyrektorowi placowki oraz wystuchali jego uwag i

wyjasnien.

Ponadto, po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano nast¢pujace dokumenty i

materialy:

,Regulamin Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach”,

,Regulamin Pracy Rady Schroniska dla nieletnich w Chojnicach”,

,Regulamin Pracy Komisji Wychowania Rady Schroniska dla Nieletnich w
Chojnicach”,

,Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej Szkoét Schroniska dla Nieletnich w
Chojnicach”,

,»Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej Internatu SAN w Chojnicach”,

,Regulamin wychowanka przebywajacego w izbie przejSciowej Schroniska dla
Nieletnich w Chojnicach” (w tym nagrody 1 kary),

,,Regulamin Wychowanka Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach”,

,Regulamin przyznawania ,Kieszonkowego” w Schronisku dla Nieletnich w
Chojnicach”,

,Regulamin odwiedzin wychowankéw SAN w Chojnicach”,

,Regulamin czasowego umieszczania nieletniego w izbie przejsciowej ze wzgledow
wychowawczych”,

,Regulamin Zespotu Indywidualnych Oddzialywan”,

,Regulamin realizacji nadzoru nad dzialalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty,
warsztatow szkolnych 1 internatu oraz administracyjno-gospodarcza placowki
W soboty i niedziele oraz §wieta”,

,,Regulamin Stuzby Inspekcyjnej Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach”,

,Regulamin Kontroli Stuzby Nocnej Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach”,

»Regulamin stuzby nocnej straznikow Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach”,

,Regulamin stuzby nocnej pracownikéw pedagogicznych Schroniska dla Nieletnich



w Chojnicach”,
»zarzadzenie dotyczace uzywania tytoniu 1 wyrobow tytoniowych na terenie SAN w
Chojnicach’;
»zarzadzenie dotyczace stosowania S$rodkow przymusu bezposredniego wobec
wychowankow SAN w Chojnicach”;
procedura kontroli nieletnich powracajacych z przepustki dotyczaca obecnosci w ich
organizmach substancji psychoaktywnych (4_2009);
procedura kontroli wychowankéw po odwiedzinach (2 2009);
procedura postgpowania w wydarzeniach nadzwyczajnych oraz na okoliczno$¢
wypadku, zdarzen losowych na terenie schroniska (7_2010);
procedura przyjecia do schroniska nowego nieletniego (3 _2011);
procedura kontroli stanu ciata nieletniego przyjetego do schroniska (1_2011);
procedura kontroli nowo przybyltych wychowankéw w zakresie obecnos$ci w ich
organizmach substancji narkotycznych (3_2009);
procedura przechowywania rzeczy wartosciowych wychowankow schroniska
(1_2009);
procedura ewidencjonowania spg¢dzania czasu na S$wiezym powietrzu przez
wychowankow przebywajacych w grupie przejsciowej (2_2011);
wzdr protokotu przekazania do depozytu przedmiotow wartosciowych nalezacych do
wychowanka;
wzor protokotu badania lekarskiego po zakonczeniu stosowania $pb;
wzor protokotu zastosowania $pb;
wzor karty kontroli stanu fizycznego i zdrowia nieletniego umieszczonego W izbie
izolacyjnej;
wzOor anonimowej ankiety dotyczace] przestrzegania praw wychowankow
przeprowadzonej w SAN w Chojnicach w maju 2011 r.;
pouczenie dla nowego wychowanka;
,»drogi wychowanku”;
informacje umieszczane na tablicach w sypialniach chtopcow nowo przyjetych do

SdN oraz na tablicach znajdujacych si¢ na korytarzu grupy przejsciowej (prawa
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nieletniego, informacja o $rodkach dyscyplinarnych, informacje o tym do kogo
mozna sktada¢ skargi, co nieletni powinien, praktyczne rady, informacja o zaj¢ciach
Z socjoterapii oraz o treningu zastgpowania agresji);

e plan ochrony SAN w Chojnicach (w tym Instrukcja okreSlajgca zasady i sposob
doprowadzenia nieletnich na zabiegi medyczne i do lekarzy, instrukcja okreslajaca
zasady przyjmowania nieletnich do schroniska);

e wyciag z ksiegi kar 1 sSrodkow dyscyplinujacych za okres 1 marca 2011 do 2 wrzesnia
2011 r.;

e plan zaje¢ w grupie przejsciowe;j;

e plan zaje¢ w internacie w roku szkolnym 2011/2012;

e informacje o szkoleniach pracownikéw w roku szkolnym 2009/2010 1 2010/2011
oraz plan doskonalenia zawodowego pracownikow schroniska;

e sprawozdanie z kontroli SSR w Chojnicach, przeprowadzonej w dniach 1-2 lipca
2011 r.;

e protokoty kontroli Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej.

2.  Charakterystyka placowki

Schronisko dla Nieletnich w Chojnicach funkcjonuje na podstawie Zarzgdzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19 sierpnia 1997 r. (Dziennik Urz¢dowy Ministra
Sprawiedliwosci 1997 r., nr 3, poz. 30 ze zmianami), jako placowka diagnostyczno —
resocjalizacyjna. W dniu wizytacji funkcjonowaty w nim 4 grupy wychowawcze oraz jedna
grupa schroniska interwencyjnego. W schronisku mogg przebywaé wychowankowie
pozostajacy w dyspozycji 42 sadow rejonowych z obszaru wtasciwosci Sadu Apelacyjnego
w Gdansku (wojewddztwo pomorskie i kujawsko — pomorskie oraz czesci wojewodztwa
warminsko — mazurskiego).

Pojemnos$¢ jednostki wynosi 66 miejsc. W dniu wizytacji w placéwce przebywato 37
wychowankow, w tym 4 w grupie interwencyjnej. Ostatnie przyjecie do placowki miato
miejsce 5 sierpnia 2011 r.

Sedzia Sadu Rejonowego w Chojnicach wizytuje jednostke corocznie, ostatnia

wizytacja odbyta si¢ w dniach 1-2 lipca 2011 r. S¢dzia wizytator podkreslit we wnioskach z
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wizytacji wzorowe realizowanie przez placowke powierzonych jej zadan, zwracajac
szczegOlng uwage na zarzadzanie placéwka 1 panujace w niej dyscypline 1 porzadek. Sedzia
wizytujacy wskazat rowniez, ze pozostaje w stalym kontakcie z placowka, ktora na biezaco
informuje go o pojawiajacych si¢ problemach oraz watpliwosciach natury prawne;.

Z informacji uzyskanych od Dyrektora placoéwki wynika, ze jego zdaniem,
korzystniejsze byto, gdy sedzia wizytowat schronisko co 6 miesi¢cy, poniewaz utatwialo to
rozwigzywanie biezacych problemow. Dyrektor podkreslit jednak, ze wspotpraca z sedzia
Sadu Rejonowego w Chojnicach przebiega bardzo dobrze. Wskazatl réwniez, ze planowane
sg spotkania z sedziami sagdéw obszaru wlasciwosci apelacji gdanskiej, ktérych celem ma
by¢ omawianie mocnych 1 stabych stron wspotpracy placowki z sagdami 1 wypracowanie
metod poprawienia wzajemnych relacji.

W schronisku funkcjonuje wewnetrzny system przekazywania informacji miedzy
pracownikami, dzieki czemu mozliwa jest szybka i wlasciwa reakcja na pojawiajace si¢
problemy, czy niepokojace sygnaly w zachowaniu wychowanka.

Kontrole przeprowadzone w schronisku przez Okregowy Zespot Nadzoru
Pedagogicznego w Bydgoszczy oraz Panstwowa Stacje Sanitarno — Epidemiologiczng w
Chojnicach zakonczyly si¢ wynikami pozytywnymi — nie stwierdzono zadnych

nieprawidtowosci.

3. Personel wizytowanej jednostki

Placéwka dysponuje 35,5 etatami dla pracownikoéw pedagogicznych oraz 41,5 dla
niepedagogicznych. Pracownikéw pedagogicznych jest 38, w tym 7 kobiet (psychologowie,
pedagog, nauczycielki). Personel kierowniczy oraz wychowawcy to wyltacznie mezczyzni.
Z informacji uzyskanych od Dyrektora schroniska wynika, iz spowodowane jest to brakiem
mozliwo$ci zapewnienia kobietom wystarczajacego poziomu bezpieczenstwa w placéwcee.
Dyrektor wskazat, ze cze$¢ wychowankow trafiajacych do schroniska, ma negatywne
nastawienie do kobiet, co zwigzane jest z ich wczesniejszymi do§wiadczeniami.

W ocenie Dyrektora, stan zatrudnienia przy obecnym zaludnieniu placowki jest
wystarczajacy dla zapewnienia jej prawidlowego funkcjonowania, niemniej jednak aby

spetni¢ wymagania wynikajace z rozdziatu 9a rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z



6

dnia 17 pazdziernika 2001 r. w sprawie zaktadow poprawczych 1 schronisk dla nieletnich
(Dz. U 2001 r., Nr 124, poz.1359), bez jednoczesnego naruszania norm prawa pracy,
konieczne jest zapewnienie placowce jeszcze 4 etatéw dla straznikow.

Wszyscy pracownicy pedagogiczni 1 straznicy zostali przeszkoleni w zakresie
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Ponadto w roku szkolnym 2009/10 szesnastu
pracownikow bralo udzial w szkoleniu dotyczacym pracy ze sprawcami przemocy, a
psychologowie w szkoleniu dotyczacym sprawcoéw przestepstw seksualnych, ktore byty
prowadzone przez podmioty zewngtrzne. W schronisku organizowane sa réwniez szkolenia
wewnetrzne, prowadzone przez osoby zatrudnione w placowce. Dziewigtnastu
pracownikow pedagogicznych korzysta z programu doskonalenia zawodowego, ksztalcac
si¢ na studiach podyplomowych, z czego dziewigcioro jest obecnie w trakcie zdobywania
kwalifikacji.

Straznicy przechodza corocznie szkolenia z zakresu stosowania §rodkow przymusu
bezposredniego, prowadzone przez pracownikow Aresztu Sledczego w Chojnicach. Ponadto
w roku szkolnym 2009/2010 dla straznikéw zorganizowano szkolenie na temat ,,Agresja -
mechanizmy powstawania i dynamika reakcji” oraz szkolenie w formie warsztatowej z
asertywnosci. W roku szkolnym 2010/2011 straznicy byli szkoleni w zakresie realizacji
planu ochrony schroniska oraz stosowania podrecznych $rodkow przeciwpozarowych.
Ponadto, siedmiu straznikow jest aktualnie w trakcie doskonalenia zawodowego — czterech
z nich jest w trakcie studiéw licencjackich z zakresu resocjalizacji, dwoch w trakcie
studiow magisterskich uzupetniajacych z zakresu resocjalizacji, jeden odbywa studia
podyplomowe z socjoterapii.

Rozbudowany oraz dopasowany do potrzeb jednostki system szkolen i doskonalenia
zawodowego, obejmujacy zaréwno pracownikoéw pedagogicznych jak i niepedagogicznych,
KMP ocenia jako bardzo dobrg praktyke.

Réwniez CPT podkresla znaczenie odpowiedniego przygotowania pracownikow
majacych kontakt z nieletnimi, wskazujac, iz ,, dozor i opieka nad osobami nieletnimi
pozbawionymi wolnosci jest zadaniem szczegolnie wymagajgcym. Personel powotany do
wypetniania tego zadania powinien by¢ starannie dobrany pod wzgledem osobistej

dojrzatosci i zdolnosci do radzenia sobie z wyzwaniami zwigzanymi z pracq i dbaniem o
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dobro tej grupy wiekowej. W szczegolnosci personel powinien by¢ zaangazowany w prace z
mtodymi ludzmi oraz by¢ w stanie pokierowac i zmotywowac osoby nieletnie, za ktore
ponosi odpowiedzialnos¢. Caly personel, lgcznie z osobami wykonujgcymi wytqcznie
obowigzki w zakresie dozoru, powinien przechodzi¢ profesjonalne szkolenie, zarowno w
czasie przyjecia do pracy, jaki i w jej trakcie, a takze otrzymywac odpowiednie wsparcie z

zewnqtrz oraz nadzor w wykonywaniu ich obowigzkow.”

4. Warunki bytowe

W czeg$ci otoczonej murem znajdujg si¢ budynki szkolne, internaty, budynki
warsztatow, budynki gospodarcze i obiekty sportowe. Budynek administracyjny schroniska
znajduje si¢ poza murem, w bezposrednim sgsiedztwie.

Na pierwszym pigtrze budynku internatu znajdujg si¢ pomieszczenia ambulatorium,
izby chorych, zespotu diagnostycznego oraz grupy przejsciowej. Sypialnie wychowankow
grupy przejsciowej sg prawidtowo wyposazone — znajduje si¢ w nich odpowiednia liczba
tozek, krzesel, foteli i taboretdéw. Os$wietlenie, zarOwno sztuczne, jak i naturalne jest
wystarczajace. Nad kazdym t6zkiem znajduje si¢ tablica, na ktorej wychowanek moze
wiesza¢ na przyktad zdjecia swoich bliskich. W kazdej sypialni, przy drzwiach, znajduje si¢
tez tablica, na ktorej umieszczone s3 informacje o placdwce, regulaminy: przebywania w
grupie przejsciowej, odwiedzin, przyznawania kieszonkowego, informacja o prowadzonym
w placowce treningu zastgpowania agresji 1 zajeciach socjoterapii. Na tablicach
powieszonych w korytarzu, znajdujg si¢ natomiast: pelny tekst regulaminu placowki,
informacja o prawach i obowigzkach wychowanka, informacja o stosowanych w placowce
nagrodach i $rodkach dyscyplinarnych oraz informacja o podmiotach, do ktorych mozna
sktada¢ skargi i odwotania. Swietlica wyposazona jest w ksiazki, telewizor, stoly krzesta i
kanapy.

Na kolejnych pietrach budynku znajdujg si¢ pomieszczenia pozostatych grup
wychowawczych. Wszystkie sypialnie wyposazone s3 odpowiednio, maja zapewnione
wystarczajagce oswietlenie. W $wietlicach 1 pokojach wychowawcoéw znajdujg si¢ takze
akwaria z rybkami, o ktore dbajg wychowankowie. W pokojach wychowawcéw wszystkich

grup znajduja si¢ lodowki, czajniki elektryczne oraz talerze i sztucce, tak aby umozliwié
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przygotowanie dodatkowych positkow lub tez podanie positku nowo przybylemu
wychowankowi.

Toalety na wszystkich pietrach wytozone sg glazura, znajduja si¢ w nich umywalki,
prysznic, wanna do mycia stop oraz toalety. Na $Scianach znajduja si¢ wieszaki na r¢czniki
oraz lustra nad umywalkami. Na podlodze stoi suszarka do prania. W kazdej z toalet
umieszczona jest informacja przypominajagca o konieczno$Sci przestrzegania higieny
osobistej, mycia rak 1 uzywania szarego mydta do prania bielizny osobiste;.

Pomieszczenia zespotu indywidualnych oddziatywan sg jeszcze w trakcie remontu,
brakuje im niezbednego wyposazenia (mebli). W tych pomieszczeniach znajdujg si¢ dwie
1zby i1zolacyjne, siedem sypialni dla wychowankow 1 wykonczona toaleta.

Budynek, w ktérym miesci si¢ grupa schroniska interwencyjnego ma osobne,
odpowiednio wyposazone pomieszczenia warsztatowe (stolarski 1 Slusarski), sale lekcyjne,
toalety i sypialnie wychowankdow.

Na zewnatrz, w obrgbie muréw, wyznaczone sg dwa miejsca przeznaczone do
palenia wyrobow tytoniowych. Pali¢ moga wylacznie wychowankowie, ktérzy ukonczyli 18
lat, palenie dozwolone jest po kazdym positku. Podczas niedzielnych odwiedzin
przewidziane sg dwie przerwy na papierosa, informacja o tym znajduje si¢ w obu salach, w
ktorych moga si¢ odbywa¢ odwiedziny. Schronisko prowadzi réwniez oddziatywania z
zakresu profilaktyki uzaleznien 1 wdraza programy motywacyjne zmierzajace do
ograniczenia palenia tytoniu.

Kuchnia 1 stotéwka znajduja si¢ w budynku szkoty. Stoldéwka wykorzystywana jest
réwniez jako sala odwiedzin oraz do organizacji dyskotek i1 innych uroczysto$ci, poniewaz
jest tam scena wyposazona w profesjonalny sprzet o§wietleniowy 1 nagtasniajacy. Ma ona
tez zaplecze, pozwalajace na wykorzystywanie jej do przedstawien teatralnych. Za
drzwiami stotowki znajduja si¢ osobne toalety.

Kuchnia spelnia wszelkie wymogi sanitarne oraz standardy HACCP, utrzymana jest
w czystosci. Probki positkow wydawanych wychowankom przechowywane sa w
odpowiednich pojemnikach w osobnej lodowce. Z informacji udzielonych przez
pracownikéw i Dyrektora placowki wynika, ze gtownym problemem dotyczacym zywienia

wychowankow jest obecnie zmniejszenie stawki zywieniowej. Jak podali pracownicy,
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zmniejszenie stawki, przy jednoczesnym znacznym wzroscie cen produktéw spozywczych,
oznacza powazne trudnosci w zapewnieniu wychowankom odpowiedniego do wieku i1
stopnia rozwoju wyzywienia. Zdaniem pracownikoéw, chlopcy juz zauwazyli, ze porcje sa
mniejsze, obecnie trwa obserwacja wywotanych tym nastrojéw wsréd wychowankow.

Magazyny zywnos$ciowe s3 odpowiednio wyposazone, nie stwierdzono przypadkoéw
niewlasciwego przechowywania zywnosci ani tez zywno$ci po uptywie terminu
przydatnosci do spozycia.

Budynki nie s3 dostosowane do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, specyfika
placowki daje podstawy do uznania, ze do grona wychowankéw dotaczy¢ moze osoba np.
poruszajaca si¢ na wozku inwalidzkim. W aktualnym stanie nie bedzie ona mogta korzystac
z urzadzen sanitarnych czy tez samodzielnie poruszaé si¢ po terenie placowki.

Wychowankowie, z ktérymi przeprowadzono rozmowy, nie zglaszali zastrzezen co
do warunkow bytowych, positki podawane w schronisku byly bardzo pozytywnie oceniane
przez rozmowcow. Byli oni zadowoleni zaré6wno z ich urozmaicenia jak 1 jakosci.

W ocenie KMP schronisko zapewnia wychowankom odpowiednie warunki bytowe,
pozwalajace na zaspokojenie ich potrzeb. Znaczenie zapewnienia odpowiednich warunkéw
bytowych podkresla rowniez Dziewigte Sprawozdanie Ogolne [CPT/Inf (99) 12]: ,,Dobrze
zaprojektowany osrodek detencyjny dla nieletnich powinien zapewniaé pozytywne i
spersonalizowane warunki detencji mtodych o0sob pozbawionych wolnosci. Miejsca, w
ktorych miode osoby Spiq i prowadzg aktywnos¢ Zzyciowg powinny by¢ — oprocz
odpowiedniej wielkosci, oswietlenia i wentylacji — wiasciwie umeblowane, dobrze
urzgdzone i dostarczac¢ odpowiednich wrazen wzrokowych. Mtodym ludziom powinno sie
pozwoli¢ na przechowywanie rozsqdnej ilosci rzeczy osobistych, jesli przeciwko temu nie

przemawiajq przewazajgce wzgledy bezpieczenstwa.”

5. Traktowanie nieletnich przez personel wizytowanej placowki

Przyjecie wychowanka odbywa si¢ w pomieszczeniu dyzurki SAN, gdzie straznik
dokonuje sprawdzenia wymaganej dokumentacji. Nastepnie nieletni prowadzony jest do
pomieszczenia przy dyzurce, wyposazonego w stoly i krzesta, w ktérym straznik (lub

wychowawca pelnigcy stuzbe nocng w obecnosci straznika) dokonuje pobieznej kontroli
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nieletniego. Nastepnie nieletni przekazywany jest do grupy przejsciowej, w ktorej straznik,
w osobnym pomieszczeniu, dokonuje kontroli osobistej wychowanka. Przedmioty osobiste i
odziez przekazywane sg do depozytu. Protokoét przekazania rzeczy do depozytu sporzadza
si¢ wedlug ustalonego wzoru. Nastepnie wychowanek korzysta z kapieli 1 zaklada odziez
dostarczong przez placowke oraz udaje si¢ do wyznaczonej dla niego sypialni, gdzie
otrzymuje ,,Pouczenie dla nowego wychowanka”. W ciggu pierwszej godziny po przyjeciu
nowy wychowanek poddawany jest kontroli stanu ciata, ktora ma na celu sprawdzenie, czy
nie ma on obrazen §wiadczacych np. o pobiciu. Spis obrazen, po jego podpisaniu przez
pracownika dokonujacego ogledzin i wychowanka, dolgczany jest do akt nieletniego, w
razie obrazen wskazujacych na podejrzenie popetnienia przestepstwa kierownik internatu
lub dyrektor placowki podejmuje dalsze dziatania.

Wszystkie czynnosci dotyczace przyjecia wychowanka, w tym wymogi dotyczace
dokonywania odpowiednich wpiséw w dokumentacji, szczegétowo uregulowane sa w
,Procedurze przyjecia do schroniska nowego nieletniego”, znajdujg si¢ tam rdéwniez
wyjasnienia pojec ,.kontrola pobiezna” i ,,kontrola osobista”.

Podczas pobytu w grupie przejsciowej, nowy wychowanek poddawany jest
wstepnemu badaniu lekarskiemu, w tym badaniu moczu na obecno$¢ substancji
psychoaktywnych. W przypadku pozytywnego wyniku, badanie takie powtarzane jest co
tydzien a wyniki odnotowywane w aktach nieletniego. Pobyt w grupie przejSciowej trwa
zawsze 14 dni. W tym czasie nieletni maja zajecia, zgodnie z ustalonym planem,
prowadzone przez pedagoga oraz zajecia sportowe i rekreacyjne. Nieletni majg takze
mozliwo$¢ uczestniczenia w lekcjach religii, wykonywania prac porzadkowych na terenie
placowki oraz czas na pisanie listow, czy czytanie ksigzek. W tym czasie odbywaja tez
szereg rozmoOw z psychologami i1 pedagogami - prowadzone sg wobec nich dziatania majace
na celu jak najlepsze rozpoznanie ich potrzeb oraz sytuacji, a takze ewentualnych zagrozen
dla bezpieczenstwa wiasnego lub placéwki, tak, aby podczas dalszego pobytu w schronisku
mozna bylo stosowaé¢ wobec nich jak najbardziej zindywidualizowane oddzialywania,
adekwatne do ich potrzeb i mozliwosci. Nieletni przebywajacy w tej grupie majg
zagwarantowane prawo przebywania na $wiezym powietrzu przez co najmniej godzing

dziennie. Pobyt na powietrzu odbywa si¢ w formie spaceru lub prac na terenie schroniska.
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Wyjscia nieletnich odnotowywane sg przez straznika w ,,Ksigzce pobytu nieletnich na
powietrzu”, odnotowywane sg tam rowniez odmowy wyjscia na spacer i deklarowane
przyczyny takiej decyzji. Zgodnie z obowigzujaca procedura, straznik w przypadku trzeciej
kolejnej odmowy wyjscia na spacer, ma obowigzek poinformowania o tym kierownika
internatu, ktory rozmawia z nieletnim celem ustalenia przyczyn takiej sytuacji.

Kontroli osobistych wychowanka dokonuje si¢ rowniez po zakonczeniu kazdych
odwiedzin, przeprowadza ja straznik w osobnym pomieszczeniu. Kontrola ta jest
uregulowana w odrgbnej procedurze. Ponadto wychowankowie moga by¢ poddani kontroli
osobistej z przyczyn uzasadnionych wzgledami wychowawczymi lub wzgledami
bezpieczenstwa placowki. Decyzje o takim przeszukaniu podejmuje dyrektor schroniska lub
upowazniony przez niego pracownik pedagogiczny. Z przeszukania sporzadzany jest
protokot zataczany do akt nieletniego. Podczas pobytu w Zespole Indywidualnych
Oddziatywan wychowanek poddawany jest kontrolom osobistym a pomieszczenia w
ktorych przebywa sg codziennie przeszukiwane. We wszystkich procedurach i regulaminach
dotyczacych przeszukan wyraznie podkreslona jest konieczno$¢ dokonywania kontroli
osobistych w osobnym pomieszczeniu, przez osoby tej samej ptci co wychowanek.

Z obserwacji dokonanych przez wizytujacych wynika, iz pracownicy SAN odnosza
si¢ do wychowankdéw z szacunkiem. Nie zaobserwowano zadnych przejawow
niewlasciwego zachowania w stosunku do nieletnich. Dyrektor placowki wskazal, ze stara
si¢ mie¢ osobisty kontakt z wychowankami, co jest realizowane, migdzy innymi poprzez
obecno$¢ na kazdym apelu porannym 1 wieczornym. Z rozmdéw przeprowadzonych z
wychowankami wynika, iz praktyka ta jest przez nich bardzo dobrze odbierana, dwéch z
nich wskazato nawet dyrektora jako osobe, do ktorej maja najwigksze zaufanie.

Regulamin wychowanka precyzyjnie reguluje zasady przyznawania oceny
resocjalizacyjnej, terminy i1 osoby upowaznione do jej dokonywania. Zawiera tez przyktady
zachowan, za jakie przyznawane sg punkty w poszczegdlnych kategoriach oraz wykaz
uprawnien, jakie nabywa wychowanek w zwigzku z uzyskaniem okreslonej oceny.

Wychowawcy grup stosujg takze wewnatrzgrupowy system oceniania, zgodnie z
ktérym wychowanek ma szanse zdobycia plusow lub minuséw za poszczego6lne prawidiowe

lub nie zachowania. Wyniki tych ocen co tydzien wychowawca omawia indywidualnie z
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kazdym podopiecznym.

W analizowanym okresie zostata ztozona jedna skarga na niewtasciwe potraktowanie
wychowanka przez nauczyciela polegajace na uzyciu wobec niego sily fizycznej o
niewielkim nasileniu. Postgpowanie wyjasniajagce zostato przeprowadzone skrupulatnie i
wlasciwie udokumentowanie. Skarga zostala uznana za zasadng, w wyniku czego
pracownik zostal ukarany kara nagany z ostrzezeniem. O wynikach postgpowania
skargowego zostat powiadomiony rowniez wychowanek, ktory skarge ztozyt.

Sedzia wizytujacy podkreslit w protokole kontroli wtasciwy stosunek pracownikow
placowki do wychowankow, okreslajac sposob tego traktowania jako ,,uprzejmy dystans” w
odniesieniu do straznikéw 1 ,,wyrazng zyczliwos¢” w odniesieniu do wychowawcow.

Wychowankowie, z ktéorymi rozmawiali przedstawiciele KMP podkreslali, ze sa
przez pracownikow traktowani wilasciwie 1 z szacunkiem. Kazdy z rozméwcoéw miat w
placowce osobg zaufang, do ktorej mogl si¢ zwrdci¢ ze swoimi problemami, podkreslali, ze
maja bardzo dobry kontakt z pracownikami placéwki, ktorych okreslali jako osoby chetne
do pomocy, wskazywali rowniez na konsekwentny sposéb postepowania z nimi i
wyjasnianie przyczyn podejmowanych wzgledem nich dziatah. Wszyscy rozmowcy
wskazali, ze uwazaja, 1z pobyt w placowce zmienit ich na lepsze.

Schronisko, w maju 2011 r., przeprowadzito wsréd wychowankéw anonimowsg
ankiete dotyczaca pobytu w placowcee 1 przestrzegania w niej praw wychowankow. Pytania
dotyczyty wszystkich aspektow pobytu w schronisku (kontakt z pracownikami, traktowanie
przez nich, warunki bytowe, informacje o prawach 1 obowigzkach oraz instytucjach do
ktérych mozna sktada¢ skargi, poczucie bezpieczenstwa, kontakty z rodzing, imprezy i
zajecia dodatkowe).

Sytuacja w zakresie traktowania wychowankow przez pracownikow schroniska, w
ocenie KMP, jest wrecz modelowa. Podkreslenia wymaga zwlaszcza fakt daleko idacej
indywidualizacji oddzialywan i1 podmiotowe traktowanie wychowankow. W placéwce nie
jest znana praktyka ,,odpowiedzialno$ci zbiorowe;j”, duzy natomiast nacisk ktadziony jest na
komunikacje z wychowankami i wyjasnianie im przyczyn 1 skutkéw wszystkich dziatan.
CPT w Dziewiagtym Sprawozdaniu Ogoélnym [CPT/Inf(99)12] podkresla, ze ,,(...) opicka

Nad nieletnimi pozbawionymi wolnosci wymaga szczegolnych staran w celu zmniejszenia
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niedostosowania spolecznego. W tym celu nalezy przyjgcé podejscie multidyscyplinarne,
bazujgce na umiejetnosciach calej gamy specjalistow (...) w celu reagowania na
indywidualne potrzeby nieletnich w  bezpiecznym  srodowisku wychowawczym i

socjoterapeutycznym.” W SAN w Chojnicach zalecenia te sg w petni realizowane.

5. Dyscyplinowanie

Informacja o stosowanych w placowce nagrodach i srodkach dyscyplinujacych oraz o
zasadach ich przyznawania i wymierzania, znajduje si¢ w §16 ,,Regulaminu SAN Chojnice”.
Ponadto wywieszona jest na tablicach ogloszen ogdlnodostepnych w internacie placowki.
,»Regulamin wychowanka” zawiera rowniez informacje o tym, w jakich okolicznos$ciach
decyzja o zastosowaniu srodka dyscyplinarnego moze zosta¢ uchylona oraz o mozliwosci
zawieszenia stosowania takiego srodka, skrocenia czasu jego stosowania, bagdZ zmiany na
inny.

Regulamin SAN przewiduje mozliwo$¢ udzielenia trzynastu rodzajow nagrdd oraz
dwunastu rodzajow srodkow dyscyplinujacych odpowiadajacych rodzajowo tym, ktore sa
przewidziane w § 91 1 94 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 17 pazdziernika
2001 r., w sprawie zaktadow poprawczych 1 schronisk dla nieletnich (Dz. U. 2001 Nr 124,
poz 1359). System nagrod i srodkow dyscyplinujacych jest spdjny, rodzaje nagrod i
srodkow dyscyplinujacych sg ze sobg skorelowane 1 dostosowane do specyfiki jednostki, w
ktérej sa stosowane. Regulamin zawiera réwniez spdjna i jasng informacje o procedurze
przyznawania nagrod i stosowania Srodkow dyscyplinujacych oraz informacje o osobie
upowaznionej do ich przyznawania i stosowania (dyrektor placowki).

W katalogu $rodkéw dyscyplinujacych wymienione sg rowniez $rodki w postaci
ztozenia wniosku o przeniesienie do innego schroniska tego samego rodzaju, badz do
schroniska interwencyjnego. Regulacja taka jest, co prawda, zgodna z przepisami,
wskazanego wyzej, rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci, niemniej jednak, w ocenie
KMP, przeniesienie nieletniego do innej placowki nie powinno by¢ stosowane jako kara.
Zgodnie z zaleceniami Komitetu Ministrow dla panstw czionkowskich w sprawie
europejskich regut dla mtodocianych przestgpcéw objetych sankcjami lub $rodkami

alternatywnymi CM/Rec (2008) 11 ,, mlodociani nie mogq by¢ przenoszeni w ramach Srodka
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dyscyplinarnego”. W ocenie Komitetu przeniesienie moze mie¢ miejsce jedynie wowczas,
gdy ,, poczqtkowe kryteria dla umieszczenia ich lub dalsze propagowanie reintegracji
spolecznej mogq by¢ realizowane w bardziej skuteczny sposob w innej instytucji lub kiedy
powazne ryzyko w zakresie bezpieczenstwa sprawia, ze transfer taki jest nieodzowny.
Mlodociany moze zostac¢ przeniesiony z jednego typu instytucji do drugiego, jezeli
przewidziano to prawem i jeZeli nakazuje to wiladza sgdowa Ilub administracyjna po
przeprowadzeniu odpowiedniego dochodzenia ™.

Z analizy ksiegi nagréd i1 $rodkow dyscyplinujacych za okres od 1 marca do 2
wrzesnia 2011 r., wynika, ze w analizowanym czasie udzielono tacznie 204 nagréd oraz 92
razy zastosowano srodki dyscyplinujace.

Placowka daje wychowankom mozliwo$¢ zdobywania nagroéd, migedzy innymi za
udzial w konkursach, takich jak np. kwartalny konkurs na ,,najestetyczniejsze notatki”, czy
comiesieczny ,,0 najlepszego ucznia”. Wysoko$¢ kieszonkowego, jaka wychowanek moze
otrzymaé jest szczegotowo okreslona w ,,Regulaminie przyznawania kieszonkowego”.
Wskazano tam precyzyjnie, za jakie zachowania i o jakg kwote kieszonkowe moze zostaé
zwigkszone lub zmniejszone.

Przewaga ilosciowa stosowanych nagrod nad $rodkami dyscyplinarnymi, w ocenie
KMP, $§wiadczy o tym, ze placowka wiasciwie realizuje cele i zadania do jakich zostata
powotana, dajac prymat oddzialywaniom wychowawczym nad dziataniami o charakterze
represyjnym. W ocenie Mechanizmu $wiadczy to rowniez o wlasciwej pracy osob
zajmujacych si¢ wychowankami, ktora sprzyja tworzeniu wlasciwej atmosfery
wychowawczej i motywowaniu do zachowania wlasciwej postawy.

W wyjatkowych sytuacjach wychowanek moze zosta¢ wycofany z zaje¢ w grupie
standardowej i przeniesiony do grupy przejsciowej lub Zespolu  Indywidualnych
Oddziatywan. Informacja o tym znajduje si¢ w informatorze dla wychowankow. W
placowce opracowane sg takze regulaminy czasowego umieszczenia w izbie przejsciowej i
czasowego umieszczenia w ZIO. W dniu wizytacji procedura wytaczenia z zaj¢¢ nie byta
stosowana wobec zadnego wychowanka.

»~Regulamin Zespotu Indywidualnych Oddzialywan” przewiduje umieszczenie

wychowanka w osobnym pomieszczeniu mieszkalnym, w wypadku gdy wykazuje on
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szczegblnie naganne zachowanie i mimo zastosowania innych metod wychowawczych nie
podjat préby zmiany postawy. Umieszczeni w ZIO moga by¢ takze wychowankowie
stanowigcy zagrozenie dla innych wychowankow 1 personelu placowki. Regulamin
wyraznie wskazuje, ze pobyt w ZIO jest srodkiem dyscyplinarnym, stanowigc w punkcie I
ust. 5, ze ,,pobyt w Z.1.O. jest Srodkiem dyscyplinarnym i winien by¢ odebrany przez
wychowanka jako konieczno$¢ podyktowana dobrem wszystkich wychowankow w mysl
zasady: ,,jesli zaktocasz zachowanie innych lub szkodzisz innym - musisz niestety dla ich i
dobra wlasnego by¢ z dala od nich, musisz przebywaé¢ w matej grupie lub przez pewien czas
nawet sam, bez ich towarzystwa”. Konsekwencje jego zastosowania okre$lone sg w
procedurze wylaczania z zaje¢, w ktérej wskazano, ze wychowanek wylaczony z zajec i
umieszczony w ZIO traci posiadang ocen¢ resocjalizacyjng 1 otrzymuje ocen¢ naganng na
okres 2 miesigecy. Nie uczestniczy w tym czasie w zajeciach szkolnych, nauka
kontynuowana jest poprzez samoksztatcenie 1 system pomocy indywidualnej. Sypialnie w
czasie dnia wyposazane sa w krzesto 1 lawke szkolng, celem umozliwienia wychowankowi
samoksztatcenia 1 korzystania z prasy czy ksigzek. Regulamin przewiduje, ze jezeli
wychowanek bedzie korzystal z tych sprzetow niezgodnie z ich przeznaczeniem, nie beda
one wstawiane do sypialni. (pkt II ust.2 regulaminu). Pobyt w ZIO moze trwa¢ do 14 dni i
moze zosta¢ przedtuzony na dalszy czas oznaczony decyzja dyrektora po wystuchaniu
opinii Rady Schroniska lub Komisji Wychowania.

,Regulamin czasowego umieszczenia W izbie przejsciowej celem zapewnienia
bezpieczenstwa 1 porzadku”, przewiduje, ze umieszczenie takie nast¢puje na wniosek
pracownika, lub kierownika dzialu badz dyrektora placowki. Wniosek taki nastgpnie
podlega ocenie kierownika dziatlu, ktéry sporzadza notatke stuzbowa, wskazujaca kierunki
dalszych oddziatywan, a nastgpnie zespol diagnostyczny przeprowadza postgpowanie
wyjasniajace. Zgodnie z regulaminem umieszczenie w izbie przej§ciowej nast¢puje na czas
jednego dnia z mozliwos$cig przedtuzenia na dalszy czas oznaczony. Podczas wylaczenia
wychowanek zostaje poddany wzmozonym oddzialywaniom wychowawczym a jego
zachowanie jest monitorowane, wszelkie uwagi podlegaja wpisowi do arkusza spostrzezen.
Omawiany regulamin szczegdlowo wskazuje przypadki, w ktérych takie wylaczenie moze

zosta¢ zastosowane. Rowniez w tym przypadku, konsekwencja wyltaczenia z zajeé jest
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utrata posiadanej oceny resocjalizacyjnej i otrzymanie oceny nagannej na okres jednego
miesigca. Ponadto, procedura wylaczania z zaje¢ (dotyczaca zarowno umieszczenia w ZIO
jak 1 w 1zbie przejsciowej) w rozdziale zatytulowanym ,zadania w czasie trwania
wylaczenia nieletniego z zaje¢” wskazuje, ze pracownik wnioskujacy o wylaczenie z zajec
w zwigzku z zaktoceniem bezpieczenstwa 1 porzadku przez nieletniego, wypisuje ,,Raport”
0 zastosowaniu wobec wychowanka $§rodka dyscyplinarnego i1 przekazuje kierownikowi
dziatu. Sformulowanie to jest niejasne, w ocenie KMP, nie wynika z niego czy raport o
zastosowaniu srodka dyscyplinarnego dotyczy Srodka w postaci umieszczenia w ZIO czy
tez oprocz umieszczenia w ZIO stosowany jest kolejny §rodek dyscyplinarny.

W ocenie KMP, zasadne jest rowniez okres§lenie w regulaminach umieszczenia w
ZI0 1 izbie przejsciowej, maksymalnego czasu jaki umieszczenie to moze trwac. Przepisy
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2001 r., w sprawie
zaktadow poprawczych i schronisk dla nieletnich, pozwalaja stosowaé wskazane wyzej
srodki ,na czas oznaczony” niemniej jednak zalecenia CM/Rec(2008)11 Komitetu
Ministrow dla panstw cztonkowskich w sprawie europejskich regut dla mlodocianych
przestgpcOw objetych sankcjami lub $rodkami alternatywnymi wskazuja, ze ,, Jezeli w
bardzo wyjgtkowych przypadkach, dany mtodociany musi zosta¢ odseparowany od innych z
powodow bezpieczenstwa, decyzja w tej sprawie jest podejmowana przez wilasciwg witadze
na podstawie jasnych procedur ustanowionych przez prawo krajowe, okreslajqgcych nature
odizolowania, jego maksymalny czas trwania oraz podstawy, na ktorych zostato natozone”.

Wychowankowie, z ktorymi przeprowadzono rozmowy, byli dobrze zorientowani w
stosowanym w placowce systemie nagrod i $rodkow dyscyplinarnych. Podkreslali, ze
system ten jest spojny, ze $rodki dyscyplinarne sa adekwatne do popetlnionego czynu.
Rozmowcy podawali, Ze najgorszg karg jest w ich ocenie ,,wycofanie na przejsciowke”.

»Regulamin czasowego umieszczenia w izbie przejsciowej celem zapewnienia
bezpieczenstwa 1 porzadku” nie wskazuje jasno, ze umieszczenie to jest Srodkiem
dyscyplinarnym, natomiast ,,Regulamin Zespotu Indywidualnych Oddziatywan” wskazuje
na to wprost. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 17 pazdziernika 2001 r., w
sprawie zakladow poprawczych i schronisk dla nieletnich (Dz. U 2001 Nr 124, poz. 1359),

w § 44, zawiera zamknigty katalog $rodkéw dyscyplinarnych jakie mogg by¢ stosowane
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wobec wychowanka przebywajacego w schronisku dla nieletnich. Umieszczenie w izbie
przejsciowej lub w osobnym pomieszczeniu mieszkalnym moze by¢ stosowane jedynie dla
zapewnienia bezpieczenstwa 1 porzadku (§ 25 w zw. z § 34 rozporzadzenia). Z zestawienia
powotanych przepisow wynika, ze umieszczenie takie nie moze by¢ stosowane jako $rodek
dyscyplinarny, dlatego tez, w ocenie KMP, nalezy usung¢ z punktu II ust. 5 ,,Regulamin
Zespohu Indywidualnych Oddziatywan” zapis o tym, ze umieszczenie w ZIO jest srodkiem
dyscyplinarnym 1 zaprzesta¢ stosowania tej praktyki.

W placowce $rodki przymusu bezposredniego stosuje si¢ bardzo rzadko. Z informacji
przekazanych przez Dyrektora, wynika, ze od 1997 r., miato to miejsce 3 lub 4-krotnie,
ostatnio w 2010 r. Izby izolacyjne umieszczone sa w Zespole Indywidualnych
Oddziatywan, ktéry obecnie jest w ostatniej fazie remontu. Jedna z izb wyposazona jest w
drzwi z lustrem weneckim, drzwi drugiej sa petne. Izby obecnie nie s3 wyposazone, zgodnie
z wymogami § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 22 lutego 2011 r., w sprawie
szczegdtowych warunkéw 1 sposobu uzycia $rodkdw przymusu bezposredniego wobec
nieletnich umieszczonych w zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich,
mtodziezowych osrodkach wychowawczych 1 mtodziezowych osrodkach socjoterapii (Dz.
U 2011, Nr 48, poz.248). Z informacji przekazanych wizytujacym przez Dyrektora
placowki wynika, ze prace nad odpowiednim wyposazeniem izb nadal trwaja, powodem
trudnosci w ich dostosowaniu do wymogow cytowanego rozporzadzenia jest konstrukcja
budynku — podtogi sa drewniane, co uniemozliwia przymocowanie do nich wymaganego
wyposazenia w sposob uniemozliwiajacy jego zniszczenie przez wychowanka. Dlatego tez
trwaja prace zmierzajace do rozwazenia mozliwo$ci przymocowania wymaganych sprzetow
do $cian pomieszczen. Ponadto Dyrektor wskazal, ze w jego ocenie, izba izolacyjna
wyposazona jedynie w materac do spania zapewnia znacznie lepszy poziom bezpieczenstwa
wychowanka w niej umieszczonego, poniewaz obecnos¢ jakichkolwiek sprzetow znacznie
zwicksza ryzyko dokonania przez nieletniego samouszkodzeh oraz zagrozenie dla
bezpieczenstwa pracownikow placowki, w sytuacji gdyby nieletniemu udalo si¢ jednak
zdemontowa¢ element wyposazenia i uzy¢ go do ataku na interweniujacego pracownika. W
ocenie KMP konieczne jest jednak dostosowanie wyposazenia izb izolacyjnych do

wymogow wynikajacych z obowiazujacych przepisow.
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Uzycie $rodkow przymusu bezposredniego jest protokolowane, placéwka ma
opracowany wzdr protokotu zastosowania tych srodkow, spetniajacy wymagania wskazane
w § 12 cytowanego rozporzadzenia. Protokol taki zawiera rdwniez pouczenie dla
nieletniego o mozliwos$ci ztozenia skargi na zastosowanie srodka przymusu bezposredniego,
ze wskazaniem sposobu, trybu i organu wlasciwego. Protokoét podpisywany jest przez
nieletniego 1 dyrektora placowki. Podczas stosowania $rodka przymusu bezposredniego w
postaci umieszczenia w izbie izolacyjnej, stan zdrowia nieletniego i jego zachowanie
kontrolowane jest co 15 minut, przez upowaznionego pracownika, a wyniki wpisywane sg
do karty kontroli, ktérej wzér zawiera tez miejsce na inne uwagi straznika dotyczace
przebiegu stosowania Srodka.

Sedzia wizytujacy placowke, w protokole kontroli, wskazal, ze dokumentacja
stosowania Srodkoéw przymusu bezposredniego prowadzona jest bez zastrzezen, podkreslat
réwniez, ze schronisko ktadzie duzy nacisk na zapobieganie sytuacjom konfliktowym 1
zagrazajacym bezpieczenstwu wychowankow 1 placowki.

W ocenie KMP takie dziatania nie tylko sprzyjaja ksztalttowaniu wlasciwej atmosfery
wsrod wychowankow, lecz takze pozwalaja na wtasciwe ukierunkowanie ich zachowania 1

ksztaltowanie prawidlowych postaw spotecznych.

6. Prawo do informacji

Z informacji przekazanych wizytujacym przez Dyrektora Zakladu wynika, ze
zgodnie z obowigzujacg w Zaktadzie praktyka, przyjmowani do placowki chlopcy sg
niezwlocznie informowani o obowigzujacych w niej zasadach. Omawianie praw nieletnich
odbywa si¢ w trakcie pobytu w izbie przejsciowej przez psychologa, pedagoga,
wychowawce, nauczycieli oraz kadre kierowniczg. Z planu zaje¢ w grupie przejsciowej
wynika, ze wychowankowie majag dwa razy w tygodniu zajecia z pedagogiem na temat
regulaminu SN, regulamin ten znajduje si¢ takze na tablicach w korytarzach internatu.
Réwniez podczas pobytu w grupie wychowawczej, co jaki§ czas, przypominane s3
wychowankom ich prawa 1 obowigzki. Na tablicach, umieszczonych w kazdej sypialni
przeznaczonej dla nowo przyjetych wychowankow, znajduja si¢ takze: slowo wstepne do

wychowanka, zaznajamiajace go z podstawowymi zasadami obowigzujacymi w placowce,
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wykaz 1 zasady przyznawania nagrod 1 S$rodkow dyscyplinujacych, praktyczne rady
dotyczace codziennego funkcjonowania placéwki (np. zasad zapisow do lekarza czy
mozliwosci uzyskania pomocy od pracownikéw), wykazy praw 1 obowigzkow nieletnich
(dotyczacy zarowno praw osobistych jak np. prawa do poszanowania godnosci osobistej,
jak 1 np. prawa do kontaktu z obroncg bez obecnosci innych 0sob), informacja o prawie do
sktadania skarg wraz z adresami instytucji, do ktérych wychowankowie moga si¢ zwracac o
pomoc badz sktada¢ srodki odwotawcze od decyzji podejmowanych wobec nich, informacje
o organizowanych w placowce zajeciach z socjoterapii i Treningu Zastgpowania Agresji
(omowienie celu zaje¢ wraz z informacja o tym gdzie 1 w jakich godzinach si¢ odbywaja)
oraz regulamin odwiedzin.

Ponadto na tablicach umieszczonych w salach, w ktorych odbywaja si¢ odwiedziny
znajduja si¢ informacje dla rodzicow 1 wychowankow dotyczace zakazu palenia tytoniu
poza miejscami wyznaczonymi oraz procedurze stosowanej w przypadku wykrycia
posiadania narkotykow u wychowanka lub osoby odwiedzajacej. Rodzice badz opiekunowie
dostaja rowniez te informacje w momencie przyj¢cia wychowanka do placowki.

Kazdy wychowanek podczas pobytu w izbie przejsciowe] otrzymuje ,,Regulamin
wychowanka SAN” oraz ,,Pouczenie dla nowego wychowanka SAN w Chojnicach”, w
ktorym znajduja si¢ podstawowe informacje o: placéwce, prawach 1 obowigzkach
wychowanka, mozliwych do stosowania srodkach przymusu bezposredniego, instytucjach
do ktorych mozna sktada¢ skargi, odpowiedzialno$ci karnej za posiadanie S$rodkow
odurzajacych oraz o§wiadczenie, ze jego prawa zostaly z nim omowione. Jeden egzemplarz
tego pouczenia wychowanek zachowuje dla siebie, na drugim potwierdza podpisem jego
odebranie. Podpisany egzemplarz dotgczany jest do akt wychowanka.

Z rozmow przeprowadzonych z wychowankami wynika, Ze majg oni bardzo dobra
orientacj¢ w swoich prawach i obowigzkach. Wiedza o tym, Zze maja prawo sktadania skarg,
wskazywali, ze gdyby chcieli napisa¢ skarge to wiedzg, gdzie znajdag adres potrzebnej im
instytucji. Nie zglaszali zadnych zastrzezen ani probleméw zwigzanych z przestrzeganiem
ich prawa do informacji.

W ocenie KMP sytuacja taka jest prawidlowa. Prawo do informacji jest jednym z

wazniejszych praw osoby przymusowo umieszczonej w placowce. Wiasciwa realizacja tego
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prawa pozwala nie tylko na szybsze zaadaptowanie si¢ do warunkéw zwigkszonego nadzoru
lecz takze sprzyja ksztaltowaniu wlasciwych postaw 1 poczucia bezpieczenstwa.
Niezwloczne informowanie rodzicow lub opiekunéw o zasadach panujacych w placéwce
rowniez jest bardzo pozytywnie oceniane przez KMP.

Podkreslajg to rowniez zalecenia Komitetu Ministrow dla panstw cztonkowskich
w sprawie europejskich regut dla milodocianych przestepcow objetych sankcjami lub
srodkami alternatywnymi CM/Rec (2008) 11 zgodnie z ktérymi ,, mfodociani majg by¢
informowani, w sposob dla nich zrozumialy i zrozumialym jezykiem, o sposobie
wykonywania sankcji lub srodkow jakie na nich natozono oraz o ich prawach i obowigzkach
zwigzanych z wykonywaniem sankcji lub srodkow. W chwili przyjecia, regulamin instytucji
oraz prawa i obowigzki mtodocianego powinny zostac¢ objasnione w jezyku zrozumiatym dla
niego oraz w zrozumialy sposob” W ocenie KMP, powyzsze zalecenia sg w pelni

realizowane w SdN.

7. Prawo do kontaktu ze Swiatem zewne¢trznym

Placowka podejmuje, niezwlocznie po przyjeciu wychowanka, probe nawigzania
kontaktu z jego rodzicami lub opiekunami, tak aby umozliwi¢ im udzial w procesie
wychowawczym. Rodzice lub opieckunowie proszeni sg o przyjazd do placowki badz —
jezeli to niemozliwe — o wypelnienie przestanej ankiety. Zar6wno wychowanka jak 1 jego
rodzicéw informuje si¢ o sposobach i formach kontaktu z bliskimi.

W sytuacji, gdy po rozmowie nowo przyjetego wychowanka z psychologiem okaze
sig, ze kontakt telefoniczny z rodzicami lub opiekunami jest zasadny, umozliwia si¢ go
wychowankowi niezwlocznie. Z protokotu kontroli sedziego wynika, ze wszelkie proby
nawigzania takiego kontaktu, jak rowniez informacje o problemach z tym zwigzanych, sg na
biezaco dokumentowane w aktach wychowankow. Rodzice Iub opiekunowie
wychowankow moga kontaktowac si¢ z nimi telefonicznie, mozliwo$¢ rozmow z bliskimi
nie jest wylaczana w zadnym przypadku, rdwniez wychowankowie wylaczeni z zaje¢ maja
zapewniong mozliwos$¢ codziennego kontaktu telefonicznego z rodzing lub opiekunami.

Odwiedziny odbywaja si¢ w sali odwiedzin, uzywanej tez, w razie potrzeby, jako sala

konferencyjna, znajdujacej si¢ w budynku szkotly. Sala ta jest wyposazona w stoty, krzesta,
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osobne toalety 1 aneks kuchenny, w ktérym znajdujg si¢ naczynia, sztuéce i czajnik.
Odwiedziny moga si¢ tez odbywa¢ w mniejszej sali, potozonej za pomieszczeniem
dyzurnego, w ktorej znajduje si¢ sze$¢ drewnianych stolikow z krzestami oraz czajnik
elektryczny 1 naczynia do kawy 1 herbaty. W obu salach odwiedzin znajdujg si¢ informacje o
tym, ze palenie na terenie obiektu poza miejscami wyznaczonymi jest zabronione, wskazane
sg rowniez godziny przerw na papierosa, ktore sg przewidziane w czasie trwania odwiedzin.
W salach tych w widocznych miejscach znajduja si¢ tez informacje o procedurach
stosowanych w razie znalezienia przy wychowanku lub osobie odwiedzajacej narkotykow.
Regulamin odwiedzin znajduje si¢ na stronie internetowej schroniska, w kazdej z sal w
ktorych odbywaja si¢ odwiedziny, na tablicach ogloszen oraz na tablicach w sypialniach
wychowankow przebywajacych w grupie przejSciowej. Wychowankowie mogg by¢
odwiedzani przez rodzicow lub opiekunéw prawnych oraz rodzenstwo. Osoby
niespokrewnione moga odwiedzi¢ wychowanka po uzyskaniu zgody sadu. Informacja o tym
znajduje si¢ w regulaminie odwiedzin. Odwiedziny odbywaja si¢ w niedziele 1 Swigta w
godzinach od 9 do 13. Inne terminy odwiedzin mozliwe sg po uzyskaniu zgody dyrektora
placowki. Informacja o tym oraz numer telefonu pod jaki nalezy dzwoni¢ w tej sprawie
znajduje si¢ w regulaminie odwiedzin. Z informacji przekazanych wizytujacym przez
Dyrektora placowki wynika, iz w sytuacji, w ktorej rodzic lub opiekun znajduje si¢
przejazdem w Chojnicach, z reguly nie ma problemu z uzyskaniem zgody na odwiedzenie
dziecka lub podopiecznego. Rodziny maja réwniez mozliwo$¢ korzystania w SAN z noclegu
oraz spedzenia §wigt w placowce razem z wychowankami. W informacji dla wychowankow
,Praktyczne rady” znajduje si¢ réwniez zalecenie, by wychowanek, ktéry nie ma kontaktu z
rodzing przez pottora miesigca zglosit to kierownikowi internatu, placowka wodwczas
podejmuje proby wyjasnienia takiej sytuacji i udzielenia niezbednej pomocy. ,,Regulamin
odwiedzin” informuje roéwniez rodzicOw, ze majg oni prawo rozmowy z kazdym
pracownikiem pedagogicznym placowki.

Placowka zapewnia takze nieletnim mozliwos¢ kontaktu z obronca Ilub
petnomocnikiem bez obecnos$ci innych osob.

Wychowanek ma prawo utrzymywania z rodzing kontaktu telefonicznego i

listownego. Pierwszy list wychowanka do rodzicéw lub opiekunéw wysytany jest na koszt
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placowki. Regulamin SAN w Chojnicach zawiera szczegdétowe informacje o zasadach i
przyczynach cenzurowania korespondencji oraz o przypadkach w jakich moze ona zostaé¢
zatrzymana. Zgodnie z postanowieniami regulaminu, kontrola korespondencji dokonywana
jest przez dyrektora lub upowaznionego pracownika pedagogicznego. Kontrole taka
przeprowadza kierownik internatu, jego zastepca oraz wychowawcy internatu. W razie
ujawnienia w kontrolowanej korespondencji tresci godzacych w porzadek prawny,
bezpieczenstwo placowki badz mogacych wptyna¢ niekorzystnie na przebieg toczacego si¢
postepowania lub resocjalizacji podlega ona ocenzurowaniu lub zatrzymaniu. O
zatrzymaniu korespondencji, przyczynach takiego stanu i mozliwosci ztozenia zazalenia na
decyzje dyrektora wychowanek jest informowany. Podobne regulacje zawarte sg rowniez w
regulaminie wychowanka umieszczonego w izbie przejSciowe]. Korespondencja
wychowanka z urzedami nie podlega kontroli.

Regulacje te s, w ocenie KMP, zbyt ogolne i restrykcyjne. Art. 66 § 3 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r., o postepowaniu w sprawach nieletnich (jt — Dz.U 2010, Nr 33,
poz. 178) stanowi, ze korespondencja nieletniego moze by¢ kontrolowana wylacznie w
przypadku powzigcia uzasadnionego podejrzenia, iz zawiera ona tresci godzace w porzadek
prawny, bezpieczenstwo zaktadu, placowki lub schroniska, w zasady moralnosci publicznej
badz moze wplyna¢ niekorzystnie na przebieg toczacego si¢ postepowania lub resocjalizacji
nieletniego. Ze wskazanej regulacji jasno wynika, ze kontrola korespondencji nieletniego
mozliwa jest tylko w razie  powzigcia "uzasadnionego podejrzenia" wystgpienia
okoliczno$ci wymienionych szczegotowo w tym przepisie. Kontrolowanie kazdego listu
nieletniego, w ocenie KMP jest sprzeczne z obowigzujacymi przepisami. Zasadne jest takze
zastgpienie uzytego w regulaminie wychowanka SdN wyrazenia ,z wyjatkiem
korespondencji z urzedami” sformutowaniem uzytym w art. 66 § 3 upn sformutowaniem ,,z
wyjatkiem korespondencji z organami panstwowymi i samorzadowymi, w szczegdlnosci z
Rzecznikiem Praw Obywatelskich i z Rzecznikiem Praw Dziecka oraz organami
powotanymi na podstawie ratyfikowanych w drodze ustawy przez Rzeczpospolita Polska
umoéw miedzynarodowych dotyczacych ochrony praw cztowieka”.

Z informacji przekazanych przez Dyrektora placoéwki wynika, ze stara si¢ on

uzyskiwa¢ zgody organéw dysponujacych na to, by cenzurg listow wychowankow mogt
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zajmowac si¢ osobiscie, co skraca czas obiegu korespondenc;i.

Wychowankowie maja rowniez zapewnione prawo do otrzymywania paczek.
Informacja o tym, ze podlegaja one kontroli 1 procedura postgpowania z artykulami
niedozwolonymi znajduje si¢ w regulaminie wychowanka.

Ponadto placéwka zapewnia wychowankom kontakty ze S$wiatem zewnetrznym
roOwniez poprzez organizowanie roznorodnych imprez z udziatem gosci z zewnatrz, jak na
przyktad piknik historyczny, czy mecze pitki noznej z druzynami z innych szkol.
Organizowane sg tez pikniki czy wyj$cia do miasta lub na basen pod opieka wychowawcy.
Prawo do uczestniczenia w takich wyj$ciach wychowanek nabywa — o ile sad nie postanowi
inaczej — po uptywie dwoch miesiecy pobytu w placowce. Regulamin wychowanka zawiera
tez szczegotowe informacje o zasadach udzielania przepustek, wraz ze wskazaniem kto i w
jakim terminie powinien wystapi¢ o zezwolenie do sadu.

Wychowankowie, z ktorymi przeprowadzono rozmowy nie mieli zadnych zastrzezen
do sposobu 1 ilosci kontaktow ze Swiatem zewnegtrznym, jakie zapewnia im placowka.
Podawali, Zze rodzice moga do nich zawsze zadzwoni¢, wskazywali rowniez, ze w razie
pilnej potrzeby kontaktu z rodzicami badZ opiekunami wychowawcy bez probleméw i
niezwlocznie umozliwiajg odbycie rozmowy telefonicznej na koszt placowki.

Sytuacje te nalezy oceni¢ jako prawidlowa. Utrzymywanie prawidlowych kontaktow
ze Swiatem zewngetrznym, przede wszystkim z rodzing ale 1 z innymi osobami, jest — W
ocenie  KMP — jedna =z najskuteczniejszych metod powrotu do prawidlowego
funkcjonowania w spoteczenstwie. W dziewigtym sprawozdaniu ogdlnym [CPTinf(99)12]
wskazal, ze , komitet przywiqzuje duze znaczenie do utrzymywania dobrego kontaktu ze
Swiatem zewnetrznym przez wszystkie osoby pozbawione wolnosci. Wiodgcg zasada jest
promowanie kontaktu ze swiatem zewnetrznym; jakiekolwiek ograniczenia takich kontaktow
powinny opierac si¢ wylgcznie na uzasadnionych wzgledach bezpieczenstwa lub wzgledach
zwigzanych z dostepnymi srodkami. Aktywne promowanie takich kontaktow moze byc
szczegolnie korzystne dla osob nieletnich pozbawionych wolnosci z ktorych wiele ma
problemy zwigzane z zachowaniem si¢ powigzane z deprawacja emocjonalna lub brakiem

umiejetnosci spotecznych.”
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8. Prawo do ochrony zdrowia.

Ambulatorium skfada si¢ z pomieszczenia, w ktorym znajduje si¢ biurko
pielegniarki, lezanka, fotel dentystyczny 1 szafki na medykamenty. Gabinet, w ktorym
odbywaja si¢ badania nieletnich zapewnia im odpowiednig intymno$¢. Regularne kontrole
Sanepidu nie wykazaty zadnych nieprawidtowosci w ambulatorium. Izba chorych znajduje
si¢ w poblizu ambulatorium, w dniu wizytacji przebywat w niej jeden wychowanek.

Opieke medyczng zapewniajag w schronisku dwie pielegniarki, ktére od poniedziatku
do soboty dwa razy dziennie (rano i wieczorem) sg obecne w internacie. Poza godzinami
obchodu o konieczno$ci wizyty u pielegniarki wychowankowie informujg pracownikow,
ktorzy kontaktujg si¢ z ambulatorium. Ambulatorium czynne jest od poniedziatku do
soboty. Stomatolog, psychiatra i lekarz ogdlny przyjmujg raz w tygodniu, zapisy do lekarzy
przyjmuja pielegniarki. Z informacji uzyskanych od Dyrektora placowki wynika, zZe
najwigkszym problemem jest opieka stomatologiczna, ze wzgledu na to, ze rodzice
wychowankow nieche¢tnie godza si¢ na takie leczenie.

W nagtych wypadkach wychowankowie wozeni sg do szpitala w Chojnicach lub tez
wzywane jest pogotowie. W zakresie badan specjalistycznych SAN ma podpisang umowe ze
Szpitalem w Chojnicach. W wypadkach wymagajacych specjalistycznych konsultacji lub
zabiegow, schronisko podejmuje odpowiednie dziatania w celu zapewnienia wychowankom
jak najlepszego dostepu do opieki medycznej. Wychowanek przebywajacy w izbie chorych,
z ktorym przeprowadzono rozmowe, byt bardzo zadowolony z zapewnionej mu opieki w
tym zakresie.

Szczegotowa procedura doprowadzania wychowankow na zabiegi medyczne
uregulowana jest w planie ochrony SdN w osobnym rozdziale. Doprowadzaniem do lekarza
zajmujg si¢ straznicy, samo badanie jednakze odbywa si¢ w gabinecie, bez udziatu
pracownikéw niemedycznych. Praktyka ta jest pochwalana przez przedstawicieli KMP,
poniewaz zapewnia poszanowanie godnosci nieletniego oraz tajemnicy lekarskiej. Na
powyzsze zwraca tez uwage CPT w Dziewigtym Sprawozdaniu Ogolnym [CPT/Inf (99)12],
wskazujac, ze ,, (...) jest rzeczq oczywistq, ze wszyscy nieletni pozbawieni wolnosci powinni
mie¢ mozliwos¢ poufnego kontaktu z lekarzem w kazdym czasie, bez wzgledu na rezim (...),

b

Jjakiemu zostali poddani.’
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Wszystkie medykamenty podawane sg wychowankom w postaci plynnej. Praktyka
ta, jak wynika z informacji przekazanych wizytujacym przez Dyrektora placowki, zostata
wprowadzona w celu zapewnienia bezpieczenstwa wychowankom.

W schronisku stosowane sg rowniez procedury dotyczace badan na obecnos¢
srodkow psychoaktywnych. Kazdy wychowanek, podczas wstepnych badan lekarskich przy
przyjeciu poddawany jest obowigzkowemu badaniu moczu na obecno$¢ narkotykow,
takiemu samemu badaniu poddawany jest po kazdym powrocie z przepustki a co 3-4
tygodnie przeprowadzane sg badania profilaktyczne w tym zakresie, losowo wybranych 5-6
wychowankow.

W placowce organizowane sg tez zajg¢cia z zakresu profilaktyki ochrony zdrowia, na
przyktad w marcu 2011 r., zorganizowano dwa konkursy — plastyczny pod hastem ,,Zyjmy
zdrowo” oraz na najtadniejszg gazetke Scienng o tematyce ,,wychowanie prozdrowotne”,
odbyto si¢ rowniez spotkanie z zatoga karetki pogotowia ratunkowego. W maju 2011 r.,
odbylo si¢ spotkanie dotyczace profilaktyki uzaleznien, prowadzone przez grupe Jesus
Christ Security.

Pomoc psychologiczng zapewniaja psychologowie zatrudnieni w zespole
diagnostycznym. Godziny pracy poszczegdlnych psychologdéw i pedagogdw wywieszone sg
na tablicach informacyjnych dostgpnych dla wychowankow.

Wychowankowie, z ktérymi przeprowadzono rozmowy nie mieli Zadnych zastrzezen
co do dostepu do opieki medycznej. Wszyscy rozmoéwcy byli poddani badaniom wstepnym
w pierwszej dobie po przybyciu do schroniska.

Sytuacje te nalezy oceni¢ jako prawidlowa, w szczegdlnosci w zakresie szeroko
pojetej 1 ciekawie przedstawionej profilaktyki pro zdrowotnej. Oddzialywania tego rodzaju
sg, w ocenie KMP, szczegolnie wazne dla oséb nieletnich, ktore z réznych powodow
wykazuja zazwyczaj wigksza sktonno$¢ do podejmowania dziatan ryzykownych. Rowniez
CPT w Dziewigtym Sprawozdaniu Ogolnym [CPT/Inf (99)12] podkresla, ze ,,Rola stuzby
zdrowia W Kazdym miejscu pozbawienia wolnosci nie powinna ograniczac si¢ do leczenia
pacjentow z dolegliwosciami; powinna natomiast obejmowac takze zadania zwigzane z
medycynq spoleczng i profilaktykq. (...) Wiadomo takze, iz osoby nieletnie pozbawione

wolnosci majq sktonnos¢ do podejmowania ryzykownych zachowan, szczegolnie w
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odniesieniu do uzywek (w tym alkoholu) i seksu. W konsekwencji, zapewnienie edukacji
zdrowotnej dla osob mitodych jest istotnym elementem programu profilaktycznej opieki
zdrowotnej. Program taki powinien obejmowaé w szczegolnosci informacje o ryzyku

zwigzanym z korzystaniem z uzywek orvaz chorobami zakaznymi.”

9. Prawo do edukacji

W sktad schroniska wchodzi szkota podstawowa nr 6 w Chojnicach, Gimnazjum nr 6
w Chojnicach, Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 6 w Chojnicach oraz warsztaty szkolne,
przygotowujace do zawodu stolarza i §lusarza. Budynek szkoty zostal wyremontowany w
2008 r. Wszystkie sale lekcyjne wyposazone s3 w drzwi z szybami umozliwiajagcymi
sprawdzenie co dzieje si¢ w klasie. Znajduje si¢ tam réwniez bardzo dobrze wyposazona
sala informatyczna, w ktorej prowadzone jest, oprocz zaje¢ z informatyki, kotko
fotograficzne, w trakcie ktérego wychowankowie moga si¢ nauczy¢ takze komputerowe;j
obrobki zdje¢. W budynku tym znajduje si¢ rowniez dobrze wyposazona biblioteka z
czytelnia, jednak — jak wynika z informacji pracownikéw placéwki — czytelnictwo nie
cieszy si¢ zbyt duzym zainteresowaniem wychowankow.

Pomieszczenia warsztatow nie budzily zastrzezen wizytujacych, wyposazone byty w
odpowiednie urzadzenia i materiatly do nauki zawodu, maszyny w warsztacie stolarskim
byly w czasie wizytacji wymieniane - schronisko pozyskato na ten cel srodki z UE —
wszystkie pomieszczenia mialy tez szatnie, toalety i umywalnie. Wychowankowie ubrani
byli w odziez roboczg. Z informacji uzyskanych od pracownikéw placowki wynika, ze
podczas zaje¢ warsztatowych wychowankowie wykonujg réwniez prace na rzecz
schroniska (np. renowacja i produkcja mebli).

Ponadto, schronisko prowadzito rowniez szkolenia zawodowe w formie kursowej,
obejmujace 180 godzin zaje¢ w zawodach: piekarz, kucharz matej gastronomii, mechanik
samochodowy, skierowane do wychowankéw, ktorych czas pobytu w  schronisku
umozliwial ukonczenie takiego kursu. Kursy takie pozwalaly na zdobycie podstawowych
umiejetnosci w zawodzie, a co za tym idzie zwigkszaly szanse wychowankow na rynku
pracy. Godziny zaje¢ kursowych podlegaja zaliczeniu do egzaminu na robotnika

wykwalifikowanego. Schronisko dysponuje bardzo dobrze wyposazong salg do
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prowadzenia kursu w zawodzie piekarz — cukiernik, niemniej jednak, z informacji
przekazanych przez Dyrektora placowki wynika, ze po likwidacji gospodarstw
pomocniczych nie ma $srodkéw finansowych na realizacje tych kursow.

Wychowanek ma mozliwos¢ podjecia decyzji o tym, w jakim Kierunku (stolarz czy
Slusarz) chce odbywac szkolenie zawodowe. W tym celu umozliwia si¢ wychowankowi
udziat w trzech zajeciach praktycznych w obu warsztatach. Kierownik warsztatow realizuje
takze z wychowankami zajgcia z zakresu proorientacji zawodowej, W oparciu o autorskie
programy opracowane przez nauczycieli.

W dniu wizytacji nauczaniem na poziomie szkoty podstawowej objetych byto 2

wychowankow, na poziomie gimnazjum 20, 1 8 na poziomie zasadniczej szkoty zawodowe;.

10. Oddzialywania wychowawczo - terapeutyczne

Wychowankowie maja rowniez zapewniong bogata oferte zaje¢ pozaszkolnych, w
tym sportowych. Do dyspozycji wychowankdw, oprocz sali gimnastycznej (z odpowiednim
zapleczem sanitarnym), znajdujacej si¢ w budynku szkoty, sa réwniez trzy boiska — dwa do
pitki noznej 1 koszykowki oraz jedno do siatkéwki. Poza tym schronisko dysponuje rowniez
sitownig, salg bilardowa, salg rekreacyjng, w ktorej znajduja si¢ stoly do tenisa stolowego
oraz pitkarzyki, izba pamigci a takze klubem ,,OdNoWa”.

Zajecia pozalekcyjne, organizowane przez wychowawcow, odbywaja si¢ codziennie,
w godzinach 15 — 22, wedlug planu zaj¢¢ w internacie. Zajecia grup wychowawczych
odbywaja si¢ zawsze w tych samych blokach tematycznych, tak aby wychowanek
przeniesiony z jednej grupy do innej nie miat problemow z realizacja rozpoczgtych zajec.

Czas wychowankow jest zorganizowany, plan nie przewiduje tzw. ,,czasu wolnego”.
Z informacji dla wychowankow ,,Praktyczne rady” wynika, ze udziat we wszystkich
zajeciach organizowanych w schronisku jest obowigzkowy. Wychowankowie przebywaja w
swoich grupach w salach, w ktéorych odbywaja si¢ poszczegdlne zajecia. Zgodnie z
informacjami uzyskanymi od pracownikéw placoéwki, wychowankowie, ktorzy nie chca
danego dnia na przyktad ¢wiczy¢ podczas zaje¢ na sitowni, moga wowczas czyta¢ lub
oglada¢ telewizje (w sitowni znajduje si¢ odbiornik), chodzi o to by przebywali wraz ze

swojg grupa w okreslonym miejscu. Na sali gimnastycznej schroniska treningi ma réwniez
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druzyna rugby TUR Chojnice, wychowankowie majg mozliwo$¢ nie tylko ogladania ich
treningow, lecz takze aktywnego w nich uczestniczenia.

Oproécz zaje¢ sportowych, wychowankowie maja réwniez zapewniony czas na
odrabianie lekcji, czytanie ksigzek 1 prasy, ogladanie filmoéw oraz programow
informacyjnych w telewizji. W kazda niedziele organizowane sg wspolne zajecia dla
wszystkich grup, ktore majg charakter rywalizacji grupowej w roznych dziedzinach,
zarOwno sportowych, jak 1 innych. Wychowankowie przygotowuja takze przedstawienia
teatralne lub akademie z okazji réznego rodzaju $wiat i innych okazji (np. dnia matki,
zakonczenia roku szkolnego).

W kazdym miesigcu w placoéwce odbywa si¢ okoto osmiu réznego rodzaju imprez
zorganizowanych. Sg to zar6wno turnieje sportowe, mecze pitki noznej z druzynami spoza
schroniska, konkursy dla wychowankoéw jak i dyskoteki, przedstawienia teatralne, pokazy
grup rekonstrukcji historycznych, pikniki czy wycieczki rowerowe.

Z informacji uzyskanych od Dyrektora placowki wynika, ze organizacjg tych imprez
zajmujg si¢ zarowno pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w placowce, jak 1 wolontariusze
z zewnatrz. Na szczegolne podkreslenie zastuguje praca pastora Henryka Skrzypkowskiego,
ktory ma bardzo dobre podejscie do wychowankow, dla ktorych organizuje rozne atrakcje,
jak na przyktad spotkanie z mtodziezg z USA, czy zaproszenie ukrainskiego choru, ktore to
przedsiewziecia pozwalaja budowa¢ wilasciwe relacje spoleczne jak réwniez wzbudzaja
motywacje na przyktad do nauki jezykow obcych.

Zespot diagnostyczny prowadzi ponadto cykliczne zajgcia z socjoterapii, obejmujgce
dziesig¢ spotkan, dla 8-10 wychowankdéw. Udziat w zajeciach jest dobrowolny, niemnie;j
jednak — jak wynika z informacji uzyskanych od pracownikéw placowki — nie ma
problemow z motywacja do udziatu w tych zajeciach. Prowadzony jest roOwniez trening
zastepowania agres;ji.

Psychologowie 1 pedagogowie prowadza takze terapi¢ indywidualng dla
wychowankow, ktorzy jej wymagaja, oraz zajecia grupowe. Kazdy z wychowankow
podczas pobytu w schronisku objety jest pomoca psychologiczno — pedagogiczng, w formie
najbardziej dostosowanej do jego indywidualnych potrzeb.

Wychowankowie, z ktéorymi przeprowadzono rozmowy, nie zglaszali zadnych
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zastrzezen w zakresie realizacji prawa do nauki. W odniesieniu do zaje¢ pozaszkolnych
wychowankowie wskazywali na zbyt duzg ilo$¢ zaje¢ sportowych i obowigzkowe ¢wiczenia
na sitowni.

W ocenie KMP zréznicowana i1 bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych sprzyja
ksztaltowaniu prawidtowych postaw wsrod wychowankow 1 pozwala na lepsze
przystosowanie si¢ ich do zycia w spoteczenstwie. Oferta szkolenia zawodowego rowniez
przyczynia si¢ do tego w znacznym stopniu, poniewaz dzigki temu wychowankowie zyskuja
realne umiejetnosci 1 kompetencje niezbedne do samodzielnego radzenia sobie w
przyszto$ci. Posiadanie zawodu, w ocenie KMP sprzyja, zmniejszeniu liczby powrotéow do
zachowan spotecznie niewlasciwych 1 sprzyja pokazaniu innej mozliwosci funkcjonowania
w spoleczenstwie. Praktyka ta jest zgodna takze z Zaleceniami CM/Rec(2008)11 Komitetu
Ministréw dla  panstw cztonkowskich w sprawie europejskich regut dla mtodocianych
przestgpcOw objetych sankcjami lub $rodkami alternatywnymi, ktére wskazuja, ze
,,Pozbawieni wolnosci miodociani majq mie¢ zagwarantowany szereg konstruktywnych
rodzajow dzialalnosci i interwencji zgodnie z indywidualnym ogolnym planem, ktory ma na
celu postep poprzez stosowanie mniej restrykcyjnych systemow i przygotowanie do
wypuszczenia na wolnos¢ oraz ponowng reintegracje spoteczng. Te rodzaje dziatalnosci
majg promowac fizyczne i psychiczne zdrowie mtodocianych, ich szacunek do siebie samych
i poczucie odpowiedzialnosci oraz rozwija¢ u nich postawy i umiejetnosci, ktore ochronig
ich przed powrotem do przestepczosci.(...) Dziatania w ramach systemu powinny mie¢ na
celu edukacje, rozwoj osobisty i spoteczny, szkolenie zawodowe, resocjalizacje i

)

przygotowanie do wyjscia na wolnosc.’

11. Prawo do praktyk religijnych

W placowce znajduje si¢ kaplica, w ktorej co sobote odbywa si¢ msza $wigta.
Uczestnicza w niej wychowankowie, ktorych rodzice badz opiekunowie wyrazili na to
zgode. Informacja o mozliwosci wyrazenia takiej zgody wysylana jest do nich wraz z
informacja o przyjeciu wychowanka do SAN, o$§wiadczenie moga oni odesta¢ w zalaczone;j
zwrotne] kopercie ze znaczkiem. Msze S$wigte prowadzone s3 przez ksigdza
rzymskokatolickiego, ktoremu towarzyszy siostra zakonna grajgca na gitarze. Dyrektor

podkreslit, ze w jego ocenie atrakcyjny sposdb prowadzenia mszy S$wigtej sprawia, ze
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wychowankowie chetniej w niej uczestniczag. Wychowankowie przebywajacy w grupie
przej$ciowej oraz w grupie schroniska interwencyjnego — jak wynika z planow zaje¢ - nie
uczestniczg we mszy swigtej. Zgodnie z art. 66a. § 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.,
o postepowaniu w sprawach nieletnich (tj. - Dz.U 2010, Nr 33, poz. 178) ,,nieletni ma
prawo do (...) bezposredniego uczestniczenia w nabozenstwach odprawianych w zaktadach
poprawczych 1 schroniskach dla nieletnich w dni $wigteczne”. Przepis ten odnosi si¢ do
wszystkich nieletnich przebywajacych ww wskazanych placowkach, dlatego tez — w ocenie
KMP — konieczne jest zapewnienie realizacji postanowien wskazanego przepisu poprzez
umozliwienie wychowankom przebywajacym w grupie przejsciowej i grupie schroniska
interwencyjnego bezposredniego uczestniczenia w nabozenstwach.

Zajecia z religii odbywaja si¢ raz w tygodniu, we wszystkich grupach, zajecia z etyki
— zgodnie z planem zaj¢¢ w internacie w roku szkolnym 2011/2012 — przewidziane sg
jedynie dla grup wychowaweczych i grupy adaptacyjne;.

Z informacji uzyskanych od Dyrektora placowki wynika, ze w razie potrzeby
nawigzywany jest kontakt z przedstawicielami innych niz rzymskokatolicki kos$ciotéw, na
przyktad ze Swiadkami Jehowy, by umozliwi¢ wychowankom korzystanie z postug
religijnych kosciota, do ktorego naleza.

Wychowankowie, z ktorymi przeprowadzono rozmowy nie zglaszali zastrzezen w
zakresie respektowania ich prawa do praktyk religijnych, nie wskazywali réwniez na

przymusowy udzial w nabozenstwach. Sytuacje te nalezy ocenié, jako prawidiows.

12. Dobre praktyki

1. Szczegotowo 1 jasno opracowane regulaminy i procedury dotyczace
wszystkich aspektow postepowania z wychowankami, zawierajace zarOwno wymogi
formalne dotyczace przeprowadzania okreslonych czynnosci jak 1 osoby
odpowiedzialne za prawidlowos$¢ ich wykonania. Precyzyjny podziat kompetencji 1
szczegdtowe okreslenie wymogow pozwalaja na uniknigcie nieporozumien i
wyeliminowanie ryzyka nieprawidlowos$ci jakie powstaje, w sytuacjach, w ktorych
podzial kompetencji jest niejasny. Przejrzysta forma, kompleksowa regulacja

poszczegllnych zagadnien oraz jezyk zrozumialy dla osob, do ktorych sg
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adresowane, sprawiajg ze regulaminy te mogg stanowi¢ wzorzec dla innych tego typu
jednostek.

2. Kompleksowy system wymiany informacji o wychowankach, umozliwiajacy szybka
1 dostosowang do sytuacji reakcje, zar6wno na przejawy negatywnych zachowan jak
1 na dostrzezenie postaw pozytywnych. System ten, w ocenie KMP, sprzyja nie tylko
indywidualizacji oddzialywan, lecz takze ma pozytywny wplyw na poczucie
bezpieczenstwa wychowankow.

3. Informacje o prawach, obowigzkach i1 zasadach obowiazujacych w SAN, wywieszone
w miejscach dostgpnych dla wychowankéw i oséb odwiedzajacych sprawiaja, ze
wychowankowie nie majg trudnosci z dostosowaniem si¢ do panujacych zasad a
ponadto dysponuja jasng, dokladng czytelng i kompletng informacja o tym jakie
zachowania s3 dozwolone a jakie nie 1 co grozi za nieprzestrzeganie poszczegdlnych
postanowien.

4. Informacja dla wychowankéw zatytutowana ,,Praktyczne rady”, umieszczana na
korytarzach placowki. Opracowana w sposob prosty i czytelny, dostgpna dla
zainteresowanych przez caly czas pobytu w placowce, pozwala wychowankom na
uzyskanie najbardziej potrzebnych w codziennym funkcjonowaniu informacji np. o
godzinach przyje¢ do ambulatorium czy mozliwosci rozmowy z poszczegdlnymi
pracownikami placowki.

5. Zapewnianie wychowankom, niezaleznie od grupy w jakiej przebywajg, prawa do
zaje¢ na S$wiezym powietrzu, przez co najmniej godzing kazdego dnia.

6. Spojny i dostosowany do potrzeb, system szkolen dla pracownikow oferujacy bogata
i elastyczng oferte doskonalenia zawodowego co sprzyja ksztalttowaniu wlasciwej
atmosfery wsrod pracownikdéw 1 pozwala na stosowanie przez nich szerokiej gamy

oddziatywan dostosowanych do indywidualnych potrzeb wychowankow.

13.  Rekomendacje Krajowego Mechanizmu Prewencji.
Na podstawie art. 19 Protokofu Fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo

karania, Krajowy Mechanizm Prewencji rekomenduje:



32

. usunigcie z katalogu kar zapisOw o mozliwo$ci ztozenia wniosku o przeniesienie
wychowanka do innej placowki tego samego rodzaju lub do schroniska
interwencyjnego;

. wyjasnienie wychowankom czym jest wycofanie z zaje¢ w grupie standardowej 1
przeniesienie do grupy przejsciowej ze wskazaniem, ze nie jest to Srodek
dyscyplinarny;

. usuniecie z punktu II ust. 5 ,Regulamin Zespolu Indywidualnych Oddziatywan”
zapisu o tym, ze umieszczenie w ZIO jest srodkiem dyscyplinarnym i zaprzestanie
stosowania umieszczenia w ZIO jako takiego $rodka;

. umieszczenie w ,,Regulaminie czasowego umieszczenia w izbie przejsciowej celem
zapewnienia  bezpieczenstwa 1 porzadku” oraz ,Regulaminie Zespolu
Indywidualnych Oddzialywan” maksymalnego czasu na jaki umieszczenie w tych
pomieszczeniach moze by¢ stosowane;

. dostosowanie pomieszczen izb izolacyjnych do wymogoéw § 5 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 22 lutego 2011 r., w sprawie szczegdétowych warunkow i sposobu
uzycia Srodkéw przymusu bezposredniego wobec nieletnich umieszczonych w
zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich, mtodziezowych osrodkach
wychowawczych 1 mtodziezowych osrodkach socjoterapii (Dz. U z 2011r., Nr 48,
p0z.248);

. dostosowanie postanowien ,Regulaminu wychowanka SdAN w Chojnicach”,
dotyczacych kontroli korespondencji nieletnich, do wymagan art. 66 § 3 ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1982 r., o postepowaniu w sprawach nieletnich (tekst jednolity
—Dz.U z 2010 ., Nr 33, poz. 178);

. zapewnienie wychowankom przebywajacym w izbie przejSciowej 1 w grupie
schroniska interwencyjnego mozliwosci bezposredniego uczestniczenia W
nabozenstwach organizowanych w SdN;

. zapewnienie placowce wystarczajacej liczby etatéw dla straznikow;

. zapewnienie placowce srodkéw finansowych na realizacje kurséw zawodowych dla

wychowankow;

10. dostosowanie placowki do potrzeb oso6b niepetnosprawnych.



