Warszawa, dnia 14 sierpnia 2013 r.
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Raport przedstawicieli
Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji
Oddziatu Zewnetrznego w Przywarach

Zaktadu Karnego nr 1w Strzelcach Opolskich

i Wprowadzenie

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego
traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz.
192) oraz dziatajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich, w dniach 4-5
lipca 2013 r. do Oddziatu Zewnetrznego w Przywarach (zwanego dalej Oddziatem
lub jednostka) udali sie pracownicy Zespotu ,Krajowy Mechanizm Prewencji”
(zwanego dalej KMP lub Mechanizmem): dr Aleksandra Iwanowska (prawnik),
Dorota Krzyszton (kryminolog), Justyna JoZzwiak (politolog w zakresie resocjalizaciji),
Karolina Goral (pedagog resocjalizacyjny), Wojciech Sadownik i Marcin Kusy
(prawnicy).

Celem wizytacji zapobiegawczej Krajowego Mechanizmu Prewencji byto
sprawdzenie na miejscu sposobu traktowania 0s6b pozbawionych wolnosci
I dokonanie oceny ich ochrony przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim
lub ponizajacym traktowaniem albo karaniem.

Przeprowadzone czynnos$ci polegaty na:



- wystuchaniu informacji na temat  funkcjonowania  jednostki,
przedstawionych przez mjr mgr Arkadiusza Gomote - zastepce kierownika
Dziatu Penitencjarnego;

- ogladzie terenu jednostki, w tym: wybranych losowo cel mieszkalnych, celi
zabezpieczajacej, cel izolacyjnych, ambulatorium, fazni, S$wietlicy, sal
widzen, kaplicy, biblioteki i p6l spacerowych;

- przeprowadzeniu w czasie wizytacji cel mieszkalnych i innych pomieszczen
rozmow ze skazanymi oraz z funkcjonariuszami i pracownikami Oddziatu;

- zapoznaniu sie z wybranymi aktami osobowymi osadzonych;

- przeprowadzeniu na osobnosci indywidualnych rozméw z wybranymi
osadzonymi.

W toku wizytacji wykonano dokumentacje fotograficzng i uzyto dalmierza do
pomiaru powierzchni wybranych pomieszczen.

Dokonane w ten sposéb ustalenia przedstawiciele KMP przekazali zastepcy
kierownika Dziatu Penitencjarnego oraz wystuchali jego uwag i wyjasnien.

Ponadto po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano: zarzadzenie nr 18/2011
dyrektora Zaktadu Karnego nr 1 w Strzelcach Opolskich z dnia 2 marca 2011 r.
w sprawie ustalenia porzagdku wewnetrznego w Oddziale Penitencjarnym IV Oddziatu
Zewnetrznego w Przywarach wraz zarzadzeniami zmieniajgcymi, sprawozdanie
z wizytacji jednostki przeprowadzonej w dniach 18 maja oraz 11 22 czerwca 2010 r.
przez sedziego penitencjarnego, rejestr autoagresji, raporty zdarzen nadzwyczajnych
wiatach 2012 - 2013, program szkolenia kadry Oddziatu w latach 2012 -2013,
zestawienie nagrod i kar dyscyplinarnych od 1 stycznia 2012 r. do dnia wizytacji,
zestawienie skarg skazanych w okresie 2012-2013, cennik artykutow dostepnych

w kantynie, jadtospis.

2. Informacja o placéwce
Oddziat Zewnetrzny w Przywarach funkcjonuje jako 1V Oddziat Penitencjarny
Zaktadu Karnego nr 1 w Strzelcach Opolskich. W Oddziale kare pozbawienia

wolnosci w warunkach zakladu karnego pétotwartego odbywaja recydywisci



penitencjarni. Pojemnos$¢ Oddziatu wynosi 467 miejsc. Wedtug stanu na dzien 4 lipca
2013 r., w jednostce faktycznie przebywato 464 skazanych odbywajacych kare

w dwoch systemach: zwyktym oraz programowego oddziatywania.

3. Personel

W Oddziale zatrudnionych jest 11 wychowawcdw pracujgcych w oddziatach
mieszkalnych, 1 wychowawca ds. kulturalno-o$wiatowych, 1 wychowawca ds.
postpenitencjarnych, 3 psychologdéw oraz zastepca kierownika. Wszyscy pracownicy
legitymuja sie wyksztatceniem wyzszym. Srednia liczba osadzonych znajdujacych sie
pod opiekg wychowawcy to 42.

Funkcjonariusze wizytowanej jednostki biorg udziat w okresowych szkoleniach,
organizowanych przez Stuzbe Wiezienng. W 2012 r. zorganizowano szkolenie
z zakresu: zagrozen pojawiajgcych sie w codziennej pracy funkcjonariusza, sposobow
radzenia sobie z sytuacjami trudnymi i zachowania sie w przypadkach konfliktowych,
praktycznych metod postepowania w sytuacjach trudnych i zagrazajacych
bezpieczenstwu jednostki, zasad zatrudniania odptatnego i nieodptatnego o0séb
pozbawionych wolnosSci, przeciwdziatania negatywnym przejawom podkultury
przestepczej, wspdtpracy w zakresie zapobiegania wystepowaniu zagrozen szeroko
rozumianego bezpieczenstwa w jednostce, zachowan autoagresywnych oraz
nagradzania i karania dyscyplinarnego. Plan szkolen realizowanych w 2013 r.
obejmuje: metodyke rozpoznawania przez funkcjonariuszy atmosfery i nastrojow
panujagcych wsrdd skazanych, rozpoznawania objawow uzaleznienia od Srodkow
odurzajacych, zasad stosowania S$rodkdéw przymusu bezposredniego, zachowan
autoagresywnych oraz miedzynarodowych standardow wykonywania kary
pozbawienia wolnosci. Wizytujagcy bardzo dobrze oceniajg zakres szkolen jaki
oferowany jest funkcjonariuszom Oddziatu.

Zgodnie z uzyskanymi od kierownictwa informacjami, w 2012 r. prowadzone
byly 2 postepowania dyscyplinarne przeciwko funkcjonariuszom wizytowanej

jednostki, jednakze nie byty one zwigzane z petnieniem stuzby w jednostce.



Watpliwosci wizytujagcych wzbudzity warunki pracy zapewnione psychologom.
W dniu wizytacji bowiem nie posiadaty oni odpowiedniej przestrzeni do pracy,
wspotdzielge jeden pokoj. Sytuacja ta skutkuje tym, iz podczas przyjecia osadzonego
przez jednego z psychologow, pozostali opuszczajg gabinet, co moze przektadac sie na
istotne zmniejszenie wydajnosci pracy. Nadto wskaza¢ nalezy, iz pokoj ten
dostosowany zostat do pracy dwoch oséb, a nie trzech, w zwigzku z czym jeden z
psychologbw nie posiada wilasnego miejsca pracy. Zdaniem przedstawicieli
Mechanizmu sytuacja ta powinna byc¢ jak najszybciej zmieniona.

PodkreSlenia wymaga rowniez fakt, ze psycholodzy nie majg zapewnionej
superwizji, z uwagi na brak wydzielonych na ten cel srodkéw finansowych. Zdaniem
wizytujgcych superwizja w znacznym stopniu przyczynitaby sie do zwiekszenia
efektywnos$ci pracy, pomagajac jednocze$nie w uporaniu sie z obcigzeniami
wynikajgcymi ze specyfiki pracy w jednostce penitencjarnej.

W rozmowach z wizytujacymi skazani zwrocili uwage na brak jasnego podziatu
obowigzkéw miedzy wychowawcami, co skutkuje tym, iz osadzeni nie wiedzg do
ktorego z nich majg zwrdécic sie z dang sprawa. Nadto zgodnie z ich informacjami,
niejednokrotnie zdarzaty sie sytuacje, ze byli oni odsytani od jednego wychowawcy do
drugiego, a tym samym nie otrzymali pomocy. Zgodnie z wyjasnieniami zastepcy
kierownika penitencjarnego kazdy z wychowawcow odpowiada za poszczegdlne cele,
za$ podziat ten moze rozmywac sie ze wzgledu na urlopy. W zwigzku z odebranymi
sygnatami, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecajg ustne
poinformowanie osadzonych o obowigzujagcym w jednostce podziale obowigzkéw
miedzy wychowawcami, aby kazdy ze skazanych miat jasnosc¢, ktoéry wychowawca

odpowiada za ich cele mieszkalna.

4. Warunki bytowe

Positki dla osadzonych przebywajgcych w OZ przygotowywane sg w kuchni

usytuowanej w oddzielnym budynku. Stan tych pomieszczen uznac nalezy za dobry.



W budynku, w ktérym miesci sie kuchnia zorganizowano jadalnig, w ktdrej osadzeni
spozywaja obiady. Sniadania i kolacje wydawane s do cel.

Analiza szczegOtowych jadtospisow przewidzianych w tygodniu, w Kktorym
trwata wizytacja pozwala stwierdzic¢, ze wyzywienie oferowane osadzonym jest do$¢
urozmaicone. Zastrzezenie budzi jednak wysoko$¢ oszczednosci w wydatkach na
zywno$¢ w stosunku do przewidzianych ryczattow, ktéra w Kilku przypadkach
wszystkich realizowanych diet wynosita: 11%, 12%, 13%, 15%, 16%, 17%, 19%,
26%, 34%, 37 %. Zgodnie za$ z § 5 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 2 wrzes$nia 2003 r. w sprawie okre$lenia wartosci dziennej normy wyzywienia
oraz rodzaju diet wydawanych osobom osadzonym w zaktadach karnych i aresztach
$ledczych (Dz. U. z 2003 r. Nr 167, poz. 1633) dopuszcza sie oszczednosci stawek
dziennych w wysokosci do 10 %. Oszczednosci w wysokosSci do 20% dopuszczalne sa
jedynie ,w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z sezonowoscig
wystepowania artykutdbw spozywczych na rynku”, za zgodg dyrektora (85 ust. 4).
Tymczasem, zgodnie z wyjasnieniami funkcjonariusza nadzorujgcego zywienie
wynika, ze dyrektor jednostki raz w roku wydaje decyzje dopuszczajacg 0szczednosci
stawek zywieniowych. Zdaniem pracownikbw KMP, przyjeta w wizytowanej
jednostce praktyka powoduje stosowanie oszczednosci w tym wymiarze jako reguty
przez caty rok. Decyzja za$ o dopuszczalnosci oszczednosci powinna by¢ wydawana
kazdorazowo w uzasadnionych przez funkcjonariusza nadzorujgcego zywienie
przypadkach. Watpliwosci wizytujacych budzi ponadto wysokos$¢ oszczednosci
dokonywanych w przypadku diety Lbi, ktore przekraczajg 20 % stawki dziennej.
Zgodnie bowiem z przywotanym wyzej rozporzgdzeniem dopuszcza sie oszczednosci
jedynie do 20%. WskazaC jednak nalezy, ze zdaniem wiekszoSci osadzonych,
z ktorymi przedstawiciele KMP przeprowadzili rozmowy, wyzywienie oferowane
przez OZ jest dobre. Pojedyncze uwagi krytyczne dotyczyty niesmacznych zup.

Z uwagi na charakter jednostki nie przeprowadza sie spacerow w formie
zorganizowanej. Pawilon mieszkalny otwarty jest w porze dziennej i na wyznaczonym
terenie dozwolony jest swobodny ruch skazanych. Jednakze osadzonych obowigzuje

zakaz przebywania w oddziale mieszkalnym, w ktérym nie zostali zakwaterowani. Na



polu spacerowym wyznaczono miejsce, w ktérym skazani mogg korzysta¢ z wyrobow
tytoniowych, tworzac tym samym strefe wolng do dymu. Przyjetg praktyke
pracownicy Mechanizmu oceniajg bardzo dobrze.

Jednakze przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecajg
wykonanie zadaszenia fragmentu pél spacerowych, tak by osadzeni mogli z nich
korzysta¢ rowniez w trakcie opadéw. Tozsame stanowisko wyrazit CPT zaznaczajac,
iz przyjmuje sie jako podstawowa gwarancje, ze osadzeni powinni mie¢ mozliwos¢
spedzenia przynajmniej jednej godziny c¢wiczen na Swiezym powietrzu dziennie
(najlepiej jako czes¢ szerszego programu zajec). Kluczowe znaczenie ma takze to, aby
plac ¢wiczen na zewnatrz budynku byt odpowiednio przestronny, a takze - w miare
mozliwosci - dawat schronienie przed niepogoda (Fragment 8§ 48 Drugiego
Sprawozdania Ogdélnego [CPT/Inf (92) 3]).

Kapiel osadzonych odbywa sie w fazni, ktorej stan nalezy okresli¢ jako
zadowalajacy. Jednakze nie wydzielono w niej odrebnych stanowisk, ktore
oddzielatyby osadzonych zapewniajgc intymno$¢. Rzecznik Praw Obywatelskich
petnigcy funkcje Krajowego Mechanizmu Prewencji stoi na stanowisku, ze mimo, iz
przepisy nie odnoszg sie szczegotowo do kwestii sposobu udzielania kapieli
osadzonym, nalezy przyja¢, ze tak jak w calym procesie wykonywania Kkary
pozbawienia wolnosci, obowigzuje tu zasada humanitarnego traktowania 0sob
pozbawionych wolnosci, z poszanowaniem ich godnosci. Majagc to na wzgledzie
przyja¢ nalezy, ze kapiel osadzonych powinna odbywa¢ sie w warunkach
zapewniajacych kazdemu osadzonemu minimum intymnosci, odpowiadajgcych pod
tym wzgledem ogdlnie przyjetym w spoteczenstwie standardom, z poszanowaniem
godnosci osobistej. Takie stanowisko podziela rowniez Centralny Zarzad Stuzby
Wieziennej, czemu dat wyraz w piSmie z dnia 15 marca 2010 r. (BPR-0510/932/10/Z-
1). Przedstawiciel Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej poinformowat rowniez, ze
przedstawiciele Biura Kwatermistrzowsko - Inwestycyjnego CZSW w toku
przeprowadzanych kontroli w zakladach karnych i aresztach $ledczych, kazdorazowo

zwracajg uwage na konieczno$¢ wykonania w fazniach Scianek dziatowych miedzy



stanowiskami prysznicowymi tak, aby zapewniC jednemu osadzonemu jedno
stanowisko.

Kapiele odbywajg sie raz w tygodniu, co stanowi ograniczenie do minimum
okreslonego w normach krajowych. Warto zatem podkres$li¢, ze zgodnie z regutg 19.4
Europejskich Regut Wieziennych kazdy wiezien powinien mie¢ prawo wykgpac sie lub
wzig¢ prysznic o ile mozliwe codziennie, ale przynajmniej dwa razy w tygodniu (lub w
razie potrzeby czeSciej) w interesie o0gOlnej higieny. Warto takze przytoczy¢
orzeczenie Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka wydane w sprawie Ananyev
i inni przeciwko Rosji, w ktorym Trybunat zauwazyt, Zze prawdziwie ludzkie
Srodowisko nie jest mozliwe bez tatwego dostepu do toalety czy mozliwosSci utrzymania
swego ciata w czystoSci. Trybunat czesto stwierdzat, ze czas na wziecie prysznica
zwykle przyznawany wiezniom w aresztach sledczych w Rosji byt ograniczony do 15 -
20 minut raz w tygodniu. Byt wiec oczywiscie niewystarczajagcy do zachowania
wiasciwej higieny ciata [orzeczenie w trybie wyroku pilotazowego - 10 stycznia
2012 r., Izba (Sekcja 1), skargi nr 42525/07 i 60800/08]. Przedstawiciele Mechanizmu
takze stojg na stanowisku, ze mozliwo$¢ kapieli raz na tydzien jest niewystarczajgca
do utrzymania nalezytej higieny, a walor ekonomiczny takiej czestotliwosci
podnoszony czesto przez wiadze jednostek penitencjarnych, ma charaktery jedynie
pozorny. Wiezniowie korzystajgcy z dodatkowych, prowizorycznych kapieli w celach
mieszkalnych, zuzywajg wiecej wody oraz pradu niezbednego do jej podgrzania, niz
zuzyliby podczas kapieli w wieziennej tazni. Zgodnie z otrzymanym wyjasnieniem
zastepcy kierownika penitencjarnego w lipcu planowane jest zwiekszenie
czestotliwosci kapieli dla osadzonych. Przedstawiciele Mechanizmu zwracajg sie
z pros$ba o przestanie kserokopii decyzji dyrektora w przedmiotowej sprawie.

W jednostce funkcjonuje kantyna, w ktérej osadzeni moga dokonywac zakupow
trzy razy w miesigcu. Analiza udostepnionych osadzonym w oddziatach mieszkalnych
cennikow artykutdw dostepnych w kantynie wykazata rozbieznosci zaréwno pod
wzgledem asortymentu, jak 1 cen. Zdaniem wizytujgcych wykazy te nalezy

ujednolicic.



Osadzeni zakwaterowani sg na trzech oddziatach wydzielonych w jednym
pawilonie. W Zakladzie przewazajg cele 10 - osobowe, ponadto osadzeni
rozmieszczeni sgw celach 9, 8, 5i4 - osobowych. Stan cel nalezy oceni¢ jako dobry.
W Zadnej z wizytowanych cel nie stwierdzono brakéw w wyposazeniu w przedmioty
stuzace do utrzymania higieny osobistej i czystosci w celi (miski, lustra, szczotki
zmiotki, kosze na $mieci).

W kazdej celi znajduje sie wyodrebniony kacik sanitarny z zasuwanymi
drzwiami. Kaciki sg oswietlone oraz wentylowane. Ich stan jest dobry. Umywalki
znajdujg sie w czesci mieszkalnej cel.  Wszystkie cele sg skanalizowane,
doprowadzona jest do nich ciepta i zimna woda. Ze wzgledow oszczednosciowych
dostep do cieptej wody jest ograniczany. Jednakze, jak wynika z rozmow z
osadzonymi, w jednostce nie majasno okreslonych godzin, w ktérych woda ciepta jest
dostepna. Zdaniem przedstawicieli KMP godziny dostepu do cieptej wody powinny
byC state i wywieszone na tablicy informacyjnej w oddziatach mieszkalnych, tak aby
kazdy z osadzonych mdgt z niej korzystac.

Wszystkie cele mieszkalne wyposazone zostaty w nowe szafki oraz pojemniki
pod t6zkiem. Jednakze t6zka pietrowe koszarowe nie posiadaty zabezpieczen przed
upadkiem oraz nie posiadaty drabinek wiodacych do gdérnego poziomu. W ocenie
przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji ich brak moze przyczynic¢ sie do
upadkow i spowodowac ewentualne uszkodzenia ciata osob, ktére wchodzg na tozka
korzystajagc z dostepnych, a nieprzystosowanych do tego mebli lub probujgc na nie
wskoczyC. Dla 0s6b o obnizonej sprawnosci fizycznej wejscie na pietrowe #6zko
moze okazaC sie bardzo trudne lub praktycznie niemozliwe. RdOwniez materace
i poduszki byty znacznie wyeksploatowane. Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca
systematyczng wymiane zniszczonego i wyeksploatowanego wyposazenia cel
mieszkalnych tak, aby ich stan respektowat regute 18.1 Europejskich Regut
Wieziennych stanowigcg, ze miejsce przeznaczone dla wieznidw, a w szczegdlnosci
wszystkie miejsca przeznaczone do spania, powinny zapewnia¢ poszanowanie ludzkiej
godnosci oraz, o tyle o ile to mozliwe, prywatnosci, a takze spetnia¢ wymogi

zdrowotno-higieniczne, z nalezytym uwzglednieniem warunkow klimatycznych oraz, w



szczegllnosci, wymogi w zakresie powierzchni, iloSci powietrza, oSwietlenia,
ogrzewania i wentylacji

W trakcie wizytacji brak bylo przypadkéw zakwaterowania na powierzchni
mniejszej niz 3 m2na jednego osadzonego.

W jednostce nie stworzono celi dostosowanej do potrzeb 0séb
niepetnosprawnych. Rowniez w fazni nie zamontowano uchwytdéw ani krzesta, ktore
sg potrzebne dla oséb niepetnosprawnych do korzystania z prysznica. Zgodnie w
uzyskanymi od administracji wyjasnieniami, w nowo budowanym pawilonie réwniez
nie przewidziano celi dla oso6b niepetnosprawnych, planowane sg natomiast
udogodnienia w postaci zamontowania poreczy w toalecie i pod prysznicem.

Mechanizm pozytywnie ocenia starania kierownictwa w dostosowywaniu celi
do potrzeb osoby z niepetnosprawnoscig, jednakze uwaza je za niewystarczajgce.
Dostosowanie to powinno umozliwi¢ osadzonemu niepetnosprawnemu samodzielne
funkcjonowanie w izolacji, w tym korzystanie ze Swietlicy, pdél spacerowych, tazni.
Zgodnie bowiem z orzeczeniem Europejskiego Trybunat Praw Cztowieka
w Strasburgu 2006 r. w sprawie Vincent przeciwko Francji (Nr skargi 6253/03)
osadzenie osoby niepetnosprawnej w wiezieniu, gdzie nie moze ona poruszac sie,
w szczegolnosci, opusci¢ celi samodzielnie, jest ,ponizajgcym traktowaniem”
w rozumieniu art. 3 Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka.

Wizytujacy dokonali ogladu celi zabezpieczajacej oraz cel izolacyjnych i nie
stwierdzili uchybien w zakresie ich wyposazenia. Wskaza¢ w tym miejscu nalezy, ze
w latach 2012 - 2013, podobnie jak w latach ubiegtych, nie stosowano S$rodkéw
przymusu bezposredniego.

W zwigzku z zakazem uzywania wyrobow tytoniowych w celach mieszkalnych
w porze dziennej, w pawilonach wydzielono palarnie. W porze nocnej, z uwagi na
zamkniecie cel mieszkalnych, palenie tytoniu dozwolone jest w celach mieszkalnych
dla osob palgcych.

Osadzeni, z ktérymi rozmawiano, bardzo dobrze ocenili warunki bytowe
panujace w jednostce. Podnoszono jednakze zarzuty dotyczgce braku statych godzin

cieptej wody w celach oraz ztego stanu materacy i1 poduszek.



5. Traktowanie osadzonych

Zaroéwno osadzeni, z ktérymi przeprowadzono rozmowy na osobnosci, jak i ci
rozpytywani podczas wizytacji cel, oceniali na og6t dobrze sposob traktowania
przez funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej. Rozmoéwcy odpowiedzieli
przeczagco na pytanie, czy funkcjonariusze Stuzby Wieziennej naruszyli ich
nietykalnoS¢ osobistg lub niewtasciwie potraktowali. Nie byli tez Swiadkami takich
niedozwolonych zachowan wobec innych osadzonych. Pojawity sie jednak uwagi
dotyczace pojedynczych funkcjonariuszy, ktérzy zgodnie z informacjg skazanych,
zwracaja sie do nich po nazwisku lub ,,naty”. Wskaza¢ nalezy, ze zarzuty te dotyczyty
wyltgcznie miodych funkcjonariuszy SW (szczeg6lnie doprowadzajgcych). Nalezy
przypomniec, ze zgodnie z treScig art. 27 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej (Dz.U. Nr 79, poz.523 ze zm.) funkcjonariusze i pracownicy Stuzby
Wieziennej w postepowaniu wobec oséb pozbawionych wolnosci sg obowigzani
w szczegdlnosci szanowac ich prawa i godnos¢. Na konieczno$¢ wykonywania
z poszanowaniem godnosci ludzkiej kary, S$rodkow karnych, zabezpieczajgcych
i zapobiegawczych wskazuje réwniez tre$¢ art. 4 k.k.w.

Rozmowcy wskazywali réwniez, iz wychowawcy rzadko wizytujg cele
mieszkalne, trudno uzyskac¢ od nich jakgkolwiek pomoc, co skutkuje tym, iz zwracajg
sie oni z kazda sprawg do psychologdw. W zwigzku z otrzymaniem duzej liczby
sygnatow w tym zakresie pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecajg
kierownictwu OZ ich zweryfikowanie.

Powazne zastrzezenia budzi praktyka dotyczaca odziezy skarbowej, na ktorg
skarzyli sie osadzeni. Ot6z zgodnie z otrzymanymi informacjami w trakcie
konwojowania poza teren OZ (zarowno do ZK nr 1w Strzelcach Opolskich, jak i do
wolnosciowych placéwek) sg oni przebierani w odziez skarbowa. Praktyka ta stoi w
sprzecznosci z zapisem art. 111 8§ 2 kkw. zgodnie z ktéorymi w czasie
przeprowadzania czynno$ci procesowych, transportowania oraz w innych
uzasadnionych wypadkach skazany i tymczasowo aresztowany korzysta z wiasnej
odziezy, bielizny i obuwia, chyba ze sg one nieodpowiednie ze wzgledu na pore roku
lub zniszczone albo jezeli przemawiajg przeciwko temu wzgledy bezpieczenstwa.
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W Swietle powotanych przepisobw przebieranie osadzonych w odziez skarbowg
dopuszczalne jest tylko na zasadzie wyjatku od reguty, ktorgjest korzystanie z odziezy
wiasnej. Nieobwarowany zadnymi dodatkowymi przestankami bezwzgledny wymag
uzywania odziezy skarbowej podczas wizyt w miejscach publicznych niezwigzanych
zwymiarem sprawiedliwos$ci prowadzi do stygmatyzacji osadzonych, niemajgcej
rzeczywistego uzasadnienia. Prawo osadzonego do zatozenia wiasnego ubrania lub
Innego nierzucajgcego sie w oczy stroju w czasie pobytu poza terenem miejsca
pozbawienia wolnosci zostato sformutowane m. in. we Wzorcowych regutach
minimalnych postepowania z wiezniami, zatwierdzonych przez Rade Spoteczng ONZ
rezolucjami 633C [XXIV] z dnia 31 lipca 1957 r. i 2076 [LXII] z dnia 13 maja 1977 r.
(requta 17) oraz Europejskich Regutach Wieziennych, przyjetych w formie zalecenia
nr [2006]2 Komitetu Rady Europy z dnia 11 stycznia 2006 r. (reguta 20). Dlatego tez
Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca umozliwi¢ osadzonym korzystanie z wiasnej
odziezy podczas konwojowania poza teren jednostki, a przebieranie w odziez
skarbowg stosowac tylko w uzasadnionych konkretnymi okolicznoSciami przypadkach
indywidualnych.

Kolejng praktyka budzgcg niepokoj wizytujacych jest przeprowadzanie kontroli
osobistych osadzonych w palarniach. Praktyka ta jest szczegdlnie watpliwa
w przypadku kontrolowania oséb niepalagcych w miejscu przesigknietym dymem
tytoniowym, jak roéwniez ze wzgledu na brak odpowiedniego wyposazenia
pomieszczenia (dywanik, wieszak). W zwigzku w powyzszym przedstawiciele KMP
zalecajg zmiane miejsca, w ktorym przeprowadzana jest kontrola osobista osadzonych.

W tym miejscu wskazaC rowniez nalezy na niepokojgce informacje jakie
wizytujacy otrzymali od os6b niepetnosprawnych ruchowo, z ktérymi przeprowadzili
rozmowy indywidualne. Skarzyli sie oni bowiem na szykany ze strony innych
osadzonych przebywajacych w tej samej celi. Twierdzili oni, ze muszg odwdzieczac¢
sie papierosami za zwolnienie z obowigzku sprzatania. Zdaniem wizytujgcych,
administracja OZ powinna zweryfikowaé otrzymane informacje, a w przypadku ich
potwierdzenia podjag¢ odpowiednie dziatania zmierzajgce do natychmiastowego

zaprzestania wykorzystywania 0sob niepetnosprawnych przez osadzonych.
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Zastrzezenia wizytujagcych wzbudzita sytuacja , w ktorej znalazt sie osadzony
. Skazany ten przetransportowany zostat do wizytowanej jednostki z Zaktadu
Karnego w Brzegu, z ktorego wyruszyt w dniu r. w godzinach
dopotudniowych, bez $niadania, wyprowiantowany w 1 chleb, 1 pasztet, 2 jabtka, 2
cebule, kawatek margaryny i 1,5 1 wody mineralnej. Po nocy spedzonej w Zaktadzie
Karnym nr 1w Strzelcach Opolskich, gdzie nie otrzymat positku, trafit do docelowej
jednostki w okolicach godziny 15. W zwigzku z tym, iz przybyt on do OZ w
Przywarach po godzinie wydawania obiadu, otrzymat on dopiero kolacje. W tym
miejscu nalezy dodac, ze positku nie otrzymali réwniez inni osadzeni, ktérzy przybyli
do jednostki w transporcie z rozmdéwcg wizytujacych. Zdaniem przedstawicieli
Mechanizmu, pozbawienie osadzonego petnowartosciowego positku przez ok 24
godziny jest niedopuszczalne i moze prowadzi¢ do nieludzkiego traktowania.

W roku 2012 w jednostce zarejestrowano wplyw 46 skarg oséb pozbawionych
wolnosci. Jeden z zarzutow dotyczacy niedostarczenia osadzonemu priorytetowej
przesytki poleconej, zostat uznany za zasadny. W 2013 r., do dnia wizytacji,
zarejestrowano 53 skargi, z czego 16 dotyczyto traktowania. Jedna skarga dotyczaca
uniemozliwienia skazanemu kontynuowania nauki zostata uznana za zasadng.

Prowadzenie zbiorczej statystld dotyczacej wydarzehn nadzwyczajnych w catym
Zaktadzie Karnym nr 1 w Strzelcach Opolskich uniemozliwito wyodrebnienie tych,

ktore miaty miejsce na terenie OZ1

6. Prawo do informacji

Dokumentem regulujgcym prawa i obowigzki osadzonych w jednostce jest
zarzadzenie Nr 18/2011 dyrektora Zakitadu Karnego nr 1 w Strzelcach Opolskich
zdnia 2 marca 2011 r. w sprawie ustalenia porzadku wewnetrznego w Oddziale
Penitencjarnym IV Oddziatu Zewnetrznego w Przywarach (Porzadek wewnetrzny)
wraz z aneksami i zarzadzeniami zmieniajagcymi. Kopie porzadku wewnetrznego

znajdowaty sie w wizytowanych celach mieszkalnych. W ocenie przedstawicieli

t W 2012 r. w ZK nr 1w Strzelcach Opolskich miato miejsce 25 wydarzen nadzwyczajnych, zas w 2013 r. do
dnia wizytacji-24.
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Krajowego Mechanizmu Prewencji przepisy zawarte w powyzszych aktach
sformutowane sgjasno, jednakze, zdaniem wizytujgcych, wskazane bytoby stworzenie
jednolitego tekstu porzadku zawierajagcego zmiany, o ktorych mowa w zarzadzeniach
zmieniajacych. Obecny podziat stanowi utrudnienie w zrozumieniu przedstawianych
regut, a przeciez dokumenty te adresowane sg do 0s6b, ktore mogg mie¢ szczegdlne
problemy z interpretacj g takich materiatéw.

W bibliotece dostepne byty akty prawne, ktére réwniez wypozycza¢ mozna od
wychowawcy. Warto bytoby uzupetni¢ zbiory biblioteki o ,Informatory dla
cudzoziemcdw”, ktére dostepne sg rowniez na stronie internetowej Stuzby Wieziennej
(-http://www.sw.gov .pl/pl/rzecznik-prasowy/informator-dla-cudzoziemcow/).

W ramach programow emitowanych w radiowezle osadzeni informowani sg
o wyrokach Trybunatu Konstytucyjnego w odniesieniu do osadzonych w zaktadach
karnych i aresztach Sledczych, co wizytujacy oceniajg bardzo dobrze. Warto jednakze
rozpowszechnia¢ w ten sposob wiedze o wyrokach Europejskiego Trybunatu Praw
Cztowieka w Strasburgu.

W kazdym z oddziatbw mieszkalnych wywieszone zostaty adresy instytucji
krajowych oraz miedzynarodowych stojacych na strazy praw cztowieka. Zdaniem
wizytujagcych warto rowniez udostepni¢ adres Rzecznika Praw Pacjenta.

Watpliwosci  wizytujgcych wzbudzit sposéb informowania osadzonych
o wynikach rozpatrzenia skfadanych przez nich prosb i wnioskow. Jak wynika
z zebranych od osadzonych informacji, o sposobie zatatwienia prosby skazany
informowany jest ustnie przez wychowawce lub innego funkcjonariusza SW.
Tymczasem, zgodnie zasadg wynikajagcg z 8 9 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 13 sierpnia 2003 r. w sprawie sposobow zatatwiania wnioskow
skarg i présb oséb osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych (Dz.U.
z 2003 r. Nr 151, poz. 1467), organ wiasciwy do zatatwienia wniosku, skargi lub
prosby, jest zobowigzany pisemnie zawiadomiC zainteresowanego 0 sposobie ich
zatatwienia. Wyjatek od zasady pisemnosci stanowi sytuacja, kiedy prosby i wnioski
sktadane sg osobiscie w swojej sprawie przez osobe osadzong w zaktadzie karnym lub

areszcie Sledczym, zatatwiane bezposrednio po zgtoszeniu (89 wust 2 ww.

13



rozporzadzenia). Poglad ten podzielit Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej, w pismie
BPR(s)-0510/1445/3/11, skierowanym do Rzecznika Praw Obywatelskich. W zwigzku
z powyzszym Krajowy Mechanizm Prewencji zaleca stosowanie wskazanych
przepisow prawa w zakresie informowania osadzonych o sposobie rozpatrzenia ich

présb, wnioskow i skarg.

7. Prawo do ochrony zdrowia

Podstawowg opieke medyczng zapewnia kierownik ambulatorium (neurolog),
specjalista chor6b wewnetrznych, psychiatra oraz cztery pielegniarki. Ponadto w razie
potrzeby wykonywane sg konsultacje specjalistyczne w ambulatorium Zaktadu
Karnego nr 1 w Strzelcach Opolskich oraz pozawieziennych placéwkach Stuzby
Zdrowia.

W skfad pomieszczen stuzby zdrowia wchodzi: gabinet lekarski oraz
pomieszczenie apteczne. Ponadto zgodnie z informacjami uzyskanymi od
administracji OZ na kazdym oddziale zostata wyznaczona izba chorych, ktora w celu
unikniecia zjawiska przeludnienia zostata zaadoptowana na cele mieszkalne. Jednakze
kierownik ambulatorium nie potwierdzit wyznaczenia w jednostce cel petnigcych
funkcje izb chorych. Zgodnie z jego wyjasnieniami cele wskazywane jako izby
chorych, nie spetniajg warunkow sanitarnych i umieszczenie w nich 0sob chorych
zakaznie bytoby rozwigzaniem nie do pogodzenia z celem funkcjonowania tego typu
izb. Poza kwestig sanitarng, zdaniem wizytujacych, stan zdrowia osoby chorej z reguty
wymaga izolacji zapewniajgcej choremu konieczny dla poprawy stanu spokdj. 1zolacja
taka jest tez gwarancjg bezpieczenstwa pozostatych skazanych. Z informaciji
kierownika ambulatorium wynika, ze najprawdopodobniej izby chorych spetniajace
wszelkie wymogi zostang wyodrebnione w nowym budynku ambulatorium, ktore
zostanie oddane do uzytku w drugiej potowie 2013 r. W zwigzku z powyzszym,
przedstawiciele Mechanizmu proszg o informacje o zamierzeniach administracji

placowki w opisywanym obszarze.
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Wszystkie badania medyczne przeprowadzane w wizytowanej jednostce
odbywaja, sie poza zasiegiem wzroku i stuchu funkcjonariuszy niewykonujgcych
zawodu medycznego.

Godziny pracy ambulatorium podane zostaty w Porzagdku wewnetrznym.

Podczas rozméw indywidualnych skazani dobrze ocenili opieke medyczna,
wskazujac na krotki czas przyjecia do lekarza. Jednakze uwagi ich dotyczyty
traktowania przez kierownika ambulatorium. Twierdzili oni, ze lekarz ten traktuje ich
jak symulantéw”, zachowujgc sie przy tym prowokacyjnie i niejednokrotnie
niekulturalnie. Wskaza¢ w tym miejscu nalezy, ze zebrane przez wizytujagcych uwagi
dotyczylty wyltgcznie kierownika, praca innych lekarzy oraz pielegniarek zostata
oceniona przez rozmowcOw pozytywnie. W zwigzku z uzyskanymi sygnatami
wizytujacy zalecajg szczegOtowe zbadanie sposobu traktowania pacjentow przez

kierownika ambulatorium.

8. Oddziatywania kulturalno - oSwiatowe i sportowe

Osadzeni przebywajacy w OZ majg do dyspozycji jedng Swietlice znajdujaca
sie w Oddziale 1l. Wyposazona ona zostata w stét do ping ponga, krzesta, stoliki,
telewizor oraz ksiazki i czasopisma. Swietlice pozostatych Oddziatéw przeksztatcone
zostaty na cele mieszkalne. Zdaniem przedstawicieli Mechanizmu pomimo
niewatpliwych problemdéw z rozmieszczeniem skazanych wynikajacych z poziomu
zaludnienia jednostek penitencjarnych oraz koniecznosci zapewnienia wszystkim
osadzonym normy 3m2 powierzchni mieszkalnej, nalezy przywroci¢ Swietlicom ich
pierwotng funkcje w celu zapewnienia realizacji oferty kulturalno-oswiatowej dla
osadzonych.

W OZ znajduje sie biblioteka, ktora liczy 4066 woluminéw. W niej dostepna
jest takze prasa, czasopisma hobbystyczne oraz gry planszowe.

Radiowezet emituje programy radiowe oraz blok audycji wiasnych
0 zrOznicowanej tematyce, w tym konkursy, pogadanki tematyczne.

Oferta kulturalno - oSwiatowa skierowana do osadzonych zostata wysoko

oceniona przez rozméwcow. W jej ramach organizowane sg nie tylko turnieje
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i rozgrywki sportowe (pita nozna, tenis stotowy), spotkania z ciekawymi ludzmi
(dziennikarz i reportazysta, cztonkowie kadry narodowej) czy koncerty, ale rowniez
pogadanki prawne, historyczne, czy recenzowanie przeczytanych ksigzek. Nadto
osadzeni angazuja sie w udziat w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy oraz
sprzatanie terenu Sierakowa Slaskiego. Ponadto w zwigzku ze swobodnym ruchem
osadzonych po terenie jednostki, skazani majg mozliwo$¢ kilkugodzinnego pobytu na
Swiezym powietrzu i korzystania z boiska do pitki siatkowej, noznej i koszykowki.

W ramach oferty realizowany jest program ,Poczytaj mi tato”, w ktérym
uczestnicy nagrywajg na ptyty CD czytane przez siebie bajki. Kazdy z uczestnikow
uprzednio odbywa zajecia z logopeda w celu pocwiczenia dykcji.

W Zaktadzie funkcjonuje bogaty program resocjalizacji skierowany zaréwno do
konkretnych grup osadzonych (uzaleznieni, z deficytem w sferze relacji rodzinnych,
skazani za konkretne przestepstwa, ze skionnosciag do stosowania przemocy

w rodzinie), jak i do ogétu skazanych.

9. Zatrudnienie i szkolenie skazanych

Na dzien 4 lipca 2013 r. zatrudnionych we wszystkich formach i rodzajach
zatrudnienia byt 158 osadzonych. Nieodptatng prace wykonywato: 76 osadzonych
na rzecz Zaktadu, na zewnatrz za$ - 16. Ponadto odptatnie na zewnatrz zaktadu
zatrudnionych byto 37 skazanych, za$ na teranie jednostki - 29.

Warto zauwazy¢ ponadto, iz dla skazanych zorganizowano kursy zawodowe:

brukarza oraz operatora wozka widtowego.

10. Kontakt ze Swiatem zewnetrznym

Osadzeni moga korzystaC z samoinkasujgcych aparatow telefonicznych
we wszystkie dni tygodnia w godzinach od 710 do 20°°. Zaznaczy¢ nalezy, ze duza
liczba aparatéw (4 w kazdym oddziale) niweluje ewentualne kolejki.

Widzenia w jednostce realizowane sg w Srody, niedziele oraz dni ustawowo
wolne od pracy, za wyjatkiem drugiego dnia $wigt Wielkanocnych oraz drugiego dnia
swigt Bozego Narodzenia. Odbywajg sie one w sali widzen dozorowych (20
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oddzielnych stolikébw umozliwiajgcych bezposredni kontakt), w ktorej zorganizowano
kacik dla dzieci oraz w sali widzeh bezdozorowych (9 stolikbw umozliwiajgcych
bezposredni kontakt). Nadto jednostka dysponuje pomieszczeniem do udzielania
widzenia w oddzielnym pomieszczeniu, bez osoby dozorujacej.

Podczas trwania widzen w bufecie zakupi¢ mozna gorgce positki, kawe
I herbate, co wizytujacy oceniajg bardzo dobrze.

Zaktad prenumeruje prase (Nowiny, Gazeta Wyborcza, Super Nowosci,
Newsweek, Polityka, Woprost), ktore za posrednictwem wychowawcow sg
udostepniane osadzonym. Nadto skazani majg mozliwos¢ indywidualnej prenumeraty
prasy. Prenumerowana przez OZ prasa udostepnianajest osadzonym w Swietlicy.

Podczas rozméw indywidualnych osadzeni generalnie dobrze ocenili dostep do

realizacji omawianego prawa.

11. Prawo do praktyk religijnych

Opieke duszpasterskg w Zakladzie sprawuje kapelan katolicki. Msze Swiete
odbywajg sie w odpowiednio przygotowanej do tego celu kaplicy. Ponadto w
jednostce dziatalnos¢ prowadza przedstawiciele Kosciota Zielono$wigtkowcow oraz
Swiadkowie Jehowy.

Osadzeni nie zgtaszali uwag dotyczacych postug religijnych w jednostce.

12. Zalecenia

Na podstawie art. 19 Protokotu Fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajacego
traktowania albo karania, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji
zalecaja:

. Dyrektorowi Zaktadu Karnego nr 1w Strzelcach Opolskich

1 zmiane sposobu informowania osadzonych o sposobie rozpatrzenia

skarg, prosb i wnioskéw, zgodnie z pkt 6 Raportu;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

wyeliminowanie nieprawidtowosci w sposobie zwracania sie przez
niektérych funkcjonariuszy do osadzonych;

szczegb6towe zbadanie sposobu traktowania pacjentow przez kierownika
ambulatorium;

zweryfikowanie  informacji  dotyczacej  wykorzystywania  0s6b
niepetnosprawnych  przez  wspotosadzonych, a w  przypadku
potwierdzenia podjecie odpowiednich dziatan eliminujgcych te praktyke;
zmiane miejsca, w ktorym dokonywana jest kontrola osobista
osadzonych;

zapewnienie petnego wyzywienia osobom przetransportowanym do
jednostki;

zgodne z przepisami wydawanie decyzji o dopuszczeniu 0szczednosci
stawek dziennych wyzywienia do wysokosci 20%;

wyodrebnienie na terenie OZ izb chorych;

przywrocenie Swietlicom ich pierwotnej funkcji;

wyposazenie tdzek pietrowych w drabinki i zabezpieczenia lub
dokonanie wymiany +6zek na inne, o konstrukcji gwarantujgcej
bezpieczenstwo osadzonych;

wydzielenie w fazni odrebnych stanowisk prysznicowych, ktore
oddzielatyby osadzonych zapewniajac intymnos¢;

zwiekszenie czestotliwosci kapieli osadzonych;

wymianeg zniszczonych materacy i poduszek na nowe;

okreslenie godzin, w ktorych dostepna jest w celach ciepta woda;
zweryfikowanie sygnatow dotyczacych pracy wychowawcéw oraz
poinformowanie osadzonych o obowigzujagcym miedzy wychowawcami
podziale obowigzkdw;

umozliwienie osadzonym korzystanie z wiasnej odziezy podczas
konwojowania;

ujednolicenie tekstu porzadku wewnetrznego obowigzujgcego w

jednostce;
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18.

19.
20.
21.
22.

23.

24.

informowanie osadzonych, np. w ramach zaje¢ kulturalno - oSwiatowych
badZ za pomoca radiowezta, o prawnych i praktycznych skutkach
wyrokéw Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka w sprawach, ktore
bezposrednio dotyczg osob osadzonych;

uzupetnienie zbioréw biblioteki o ,,Informatory dla cudzoziemcéw”;
udostepnienie osadzonym adresu Rzecznika Praw Pacjenta;

wykonanie zadaszenia fragmentu p6l spacerowych;

ujednolicenie  udostepnionych  osadzonym  cennikéw  artykutow
dostepnych w kantynie;

zapewnienie psychologom superwizji oraz odpowiednich warunkow do
pracy;

peine dostosowanie celi do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscig, w nowo

budowanym pawilonie mieszkalnym.

. Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w Opolu
przekazanie Srodkdw na realizacje zalecen, ktdre wymagajg naktadow

finansowych (8.9,11,19,23).

19



