Warszawa, 18 lipca 2014 r.

KMP.571.67.2014.PK

Raport
Krajowego Mechanizmu Prewencji
z wizytacji Oddzialu Zewng¢trznego

Aresztu Sledczego W Warszawie Bialolece

(wyciag)

1. Wprowadzenie

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego
traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogoélne Narodoéw
Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz.
192) [dalej: OPCAT] oraz dzialajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich,
w dniach 16 — 17 czerwca 2014 r. do Oddzialu Zewng¢trznego Warszawa-Bemowo
(zwanego dalej Oddziatem, OZ lub jednostkg) udali si¢ pracownicy Zespotu
,Krajowy Mechanizm Prewencji” (zwanego dalej KMP lub Mechanizmem): Justyna
Roéza Lewandowska (dyrektor Krajowego Mechanizmu Prewencji, prawnik) Karolina
Goral (pedagog resocjalizacyjny) oraz Przemystaw Kazimirski (prawnik).

Celem wizytacji zapobiegawczej Krajowego Mechanizmu Prewencji bylto
sprawdzenie na miejscu sposobu traktowania 0s6b pozbawionych wolnosci
i dokonanie oceny ich ochrony przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim
lub ponizajacym traktowaniem albo karaniem.

W Oddziale Zewnetrznym Warszawa-Bemowo przeprowadzone czynnosci

polegatly na:



— wystuchaniu informacji na temat funkcjonowania Oddziatu przedstawionych
przez mt. chor. Pawta Kozieta — koordynatora OZ;

— ogladzie terenu jednostki, w tym: wybranych losowo cel mieszkalnych,
ambulatorium, tazni, sali widzen, kaplicy, biblioteki, radiowezta oraz
terenow rekreacyjnych;

— przeprowadzeniu w czasie wizytacji cel mieszkalnych rozmow
ze skazanymi;

— zapoznaniu si¢ z losowo wybranymi aktami osobowymi skazanych;

— przeprowadzeniu na osobno$ci indywidualnych rozméw z wybranymi
osadzonymi.

W toku wizytacji wykonano dokumentacj¢ fotograficzng i1 uzyto dalmierza do
pomiaru powierzchni wybranych pomieszczen.

Dokonane w ten sposéb ustalenia przedstawiciele KMP przekazali zastepcy
dyrektora AS w Warszawie-Biatotece oraz koordynatorowi OZ oraz wystuchali ich
uwag i wyjasnien.

Ponadto po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano m.in.. zarzadzenie nr
17/2014 Dyrektora Aresztu Sledczego w Warszawie-Biatotece z dnia 31 marca 2014 r.
w sprawie Porzadku wewng¢trznego w Oddziale Zewngtrznym w Warszawie Bemowie,
zarzadzenie nr 13/14 Dyrektora Aresztu Sledczego w Warszawie-Biatotece z dnia 26
marca 2014 r. w sprawie organizacji zatrudnienia osadzonych na terenie AS w
Warszawie-Biatotece, w OZ Bemowo oraz poza AS w Warszawie-Biatotece, protokoét
kontroli Aresztu Sledczego Warszawa-Biatoteka przeprowadzonej w dniu 7 maja 2013
r. przez sedziego Sadu Rejonowego w Legionowie, delegowanego do Sadu

Okregowego dla Warszawy-Pragi.

2. Legalnos¢ osadzenia w placowce

Oddziat Zewnetrzny zlokalizowany przy ul. Kocjana 3 w Warszawie
przeznaczony jest dla pierwszy raz karanych me¢zczyzn oraz dla milodocianych
sprawcow przestepstw, odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci w warunkach
zaktadu karnego typu polotwartego i otwartego. Do OZ kierowani sg osadzeni

z Aresztu Sledczego w Warszawie-Biatotece. Pojemnosé Oddziatu wynosi 235 miejsc.
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W dniu wizytacji w jednostce faktycznie przebywato 234 skazanych, w tym: 168
odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci W warunkach zakladu karnego typu
polotwartego I 66 w warunkach zaktadu karnego typu otwartego. W populacji

osadzonych 2 wieznidw byto mtodocianych.

3. Personel

W OZ w dziale penitencjarnym zatrudnionych jest 5 wychowawcoéw oraz
psycholog pozostajacy do dyspozycji skazanych w dni powszednie. Wszyscy ww.
pracownicy legitymujg si¢ wyksztalceniem wyzszym.

W 2014 r. funkcjonariusze OZ uczestniczyli w szkoleniach wewnetrznych
dotyczacych m.in. przeciwdziatlania rasizmowi ksenofobii 1 zwigzanej z nimi
nietolerancji; ocen okresowych i klasyfikacji skazanych; konstruowania
indywidualnych programéw oddziatywania; rozpoznawania srodowiska osadzonych
mtodocianych 1 ksztaltowania wlasciwej atmosfery wychowawczej; zapobiegania
zachowaniom agresywnym; realizacji systemu przepustkowego; postepowania ze
sprawcami  przestgpstw uzaleznionymi od alkoholu; realizacji programéw
edukacyjnych, szkoleniowych oraz kulturalno-oswiatowych. W roku ubiegltym
natomiast zrealizowano m.in. szkolenia z zakresu zasad stosowania i dokumentowania
srodkow przymusu bezposredniego oraz opieki wychowawczej 1 psychologicznej
wobec skazanych osob przejawiajacych cechy wiktymogenne, autoagresywne i
suicydalne.

Wskaza¢ ponadto nalezy, ze podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkow
personelu ma takze forme indywidualng. W okresie 1.01.2013 r. — 18.06.2014 r. pigciu
funkcjonariuszy z Oddzialu wzig¢to udziat w 7 szkoleniach dot. nastepujacych
zagadnien: ,,Szkolenie kadry penitencjarnej w ramach przygotowania skazanych do
powrotu na rynek pracy” (w zakresie arteterapii dla funkcjonariuszy 1 pracownikow
SW); ,,Trening umiej¢tnosci psychospotecznych”; , Ksztattowanie umiejg¢tnosci
spotecznych — warsztaty asertywnosci”; ,,Szkolenie kadry penitencjarnej w ramach
przygotowania skazanych do powrotu na rynek pracy” (w zakresie pracy z grupa);

,Art. of living” (kurs antystresowy).



Doceniajac  zaangazowanie wladz OZ oraz jego kadry w podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, pracownicy KMP uwazajg, ze dostepng w jednostce oferte
nalezatoby poszerzy¢ 0 szkolenie z zakresu ochrony praw wigzniow W prawie
migdzynarodowym. Pozagdanym bytoby takze objecie wszystkich cztonkow personelu
szkoleniami z zakresu umiejetnosci radzenia sobie z sytuacjami stresogennymi.

Zgodnie z informacjami pozyskanymi od dyrektora AS w Warszawie-Bialotece,
w analizowanym okresie, tj. w latach 2013-2014 (do dnia wizytacji) niec byty
prowadzone postepowania karne ani dyscyplinarne wobec funkcjonariuszy z Oddziatu.
Nie toczyly si¢ takze sprawy sadowe przeciwko jednostce inicjowane pozwami

osadzonych.

4. Warunki bytowe

Osoby pozbawione wolno$ci zakwaterowane sa w dwoch dwukondygnacyjnych
budynkach (pawilony A i B), w wieloosobowych celach mieszkalnych (2 - 8-
osobowych). Stan cel mozna oceni¢ jako dobry. Cele znajdujace si¢ w budynku A
wymagaja jednakze w ocenie wizytujacych remontow potaczonych przede wszystkim
z wymiang nieszczelnej stolarki okiennej. Zakwaterowanie w stosunkowo nowym
pawilonie B odbywa si¢ w celach 2 — 6 osobowych, ktorych stan nie budzi zastrzezen
wizytujacych. Podkresli¢ jednocze$nie nalezy, ze wszystkie cele mieszkalne
zlokalizowane w obu pawilonach posiadaly 16zka pigtrowe 2z drabinkami
I zabezpieczeniami przez upadkiem z ich gornych kondygnacji. Osadzeni maja
mozliwo$¢ przechowywania swoich rzeczy w szufladach znajdujacych sie pod
tozkami.

Ze wzgledu na typ zaktadu karnego przesadzajacy o otwarciu cel mieszkalnych
przez calg dobg, sanitariaty oraz tazienki dla osadzonych znajdujg si¢ poza nimi. Do
umywalni dostarczana jest ciepta woda. Wizytowana jednostka gwarantuje nalezyta
intymno$¢ osadzonym podczas korzystania z natryskéw dzieki ich wydzieleniu za
pomocg S$cianek dzialowych oraz zaston prysznicowych. Uwage wizytujacych
zwrocita farba odpadajaca z sufitu tazni w pawilonie B jak roéwniez og6lny stan tazni
w pawilonie A. W zwiazku z tym pracownicy KMP zalecaja dokonanie stosowanych

remontéw w tych pomieszczeniach.



Kapiele odbywaja si¢ raz w tygodniu, co stanowi ograniczenie do minimum
okreslone w normach krajowych. Warto zatem podkresli¢, ze zgodnie z reguta 19.4
Europejskich Reguta Wieziennych kazdy wiezien powinien mieé¢ prawo wykgpaé sie
lub wzigé prysznic jesli to mozliwe codziennie, lecz przynajmniej dwa razy w tygodniu
(lub w razie potrzeby czesciej) w interesie ogdlnej higieny. Warto takze przytoczy¢
orzeczenie Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka wydane w sprawie Ananyev i
inni przeciwko Rosji, w ktorym Trybunal zauwazyl, ze prawdziwie ludzkie
srodowisko nie jest mozliwe bez tatwego dostepu do toalety czy mozliwosci utrzymania
swego ciata w czystosci. Trybunatl czesto stwierdzal, ze czas na wziecie prysznica
zwykle przyznawany wigzniom w aresztach sledczych w Rosji byl ograniczony do 15 —
20 minut raz w tygodniu. Byl wiec oczywiscie niewystarczajgcy do zachowania
wlasciwej higieny ciala [orzeczenie w trybie wyroku pilotazowego — 10 stycznia 2012
r., I1zba (Sekcja I), skargi nr 42525/07 i1 60800/08]. Przedstawiciele Mechanizmu takze
stoja na stanowisku, ze mozliwos¢ kapieli raz na tydzien jest niewystarczajaca
do utrzymania nalezytej higieny, a walor ekonomiczny takiej czgstotliwosci
podnoszony czesto przez wiladze jednostek penitencjarnych, ma charaktery jedynie
pozorny. Wigzniowie korzystajacy z dodatkowych, prowizorycznych kapieli,
zuzywaja wigcej wody, niz zuzyliby podczas kapieli w wieziennej tazni. Dlatego
w ocenie wizytujacych wladze Oddziatu powinny zwigkszy¢ czgstotliwos¢ kapieli
dla osadzonych me¢zczyzn.

Nalezy rowniez dodaé, ze w dniu 3 lipca 2014 r. Rzecznik Praw Obywatelskich
skierowata wniosek do Trybunatu Konstytucyjnego w sprawie uznania za
niekonstytucyjny § 32 ust. 4 zdanie pierwsze rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 25 sierpnia 2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego
wykonywania tymczasowego aresztowania (Dz. U. Nr 152, poz. 1494) oraz § 30 ust.
3 zdanie pierwsze rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia 2003 r.
w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania kary pozbawienia
wolnosci (Dz. U. Nr 152, poz. 1493) w zakresie czgstotliwosci kapieli dla osadzonych
mezezyzn.

Wielko$¢ okien umozliwia wlasciwe oswietlenie cel, wystarczajace do czytania

i pisania. Os$wictlenie sztuczne dziala sprawnie. Zainstalowane w celach gniazda

5



elektryczne umozliwiaja osadzonym korzystanie z odbiornikéw telewizyjnych. Ze
wzgledow ekonomicznych stosowane jest czasowe wylaczanie doplywu energii
elektrycznej do gniazdek w celach mieszkalnych. Wylaczenia nast¢gpuja w dni
powszednie i sg wskazane w obowigzujacym w Oddziale porzadku wewnetrznym.

Kontrola osobista osadzonych z Oddzialu odbywa si¢ w odrgbnych
niemonitorowanych pomieszczeniach (najczesciej w dyzurkach oddziatowych).

Wigzniowie trzy razy w miesigcu moga dokonywac zakupow na tzw. wypiske
w kantynie mieszczacej si¢ na sali widzen. Moga z niej korzystaé rowniez 0soby
odwiedzajace wieznidow. Zakupy, ktore osadzeni mogg zabra¢ do cel po widzeniu maja
forme¢ paczki zywnosciowej lub higienicznej; inne produkty zywnosciowe zakupione
podczas odwiedzin i nie skonsumowane w trakcie spotkania zabierane s3 przez
odwiedzajacych.

Positki do Oddziatu dowozone sa z Aresztu Sledczego Warszawa-Bialoteka.
Miejscem ich spozywania przez osadzonych jest sala widzen pelnigca takze funkcje
stotowki.

W  rozmowach indywidualnych wi¢zniowie, ktérzy nie korzystali
z dodatkowych kapieli z racji zatrudnienia lub zaje¢ sportowych skarzyli si¢ na
niewystarczajacg ich czestotliwos¢. Wsrdd innych uwag krytycznych odebranych
przez pracownikow Krajowego Mechanizmu Prewencji w kwestii warunkow
bytowych wskaza¢ nalezy na uwagi dotyczace waloréw smakowych oferowanego w

Oddziale wyzywienia.

5. Sytuacja wiezniow z niepelnosprawnoscia

Wizytowana jednostka dysponuje jedng celg stworzong dla potrzeb osob
zZ niepelnosprawnosciag wyposazong we wilasng tazienka z natryskiem i toaletg. Jest ona
zlokalizowana w pawilonie B. W czasie wizytacji przebywali w niej wi¢zniowie
sprawni. Z relacji jednego z nich wynika, ze w przesziosci byt on zakwaterowany
wspolnie w tej celi z osobg poruszajaca si¢ na wozku. Skazany stwierdzit, ze
udogodnienia stworzone dla takich os6b w celi mieszkalnej oraz sanitariacie
gwarantuja osobom z niepelnosprawnos$ciami (poruszajacym si¢ na wodzkach)

mozliwo$¢ odbywania kary pozbawienia wolno$ci w godnych warunkach. Na

6



podkreslenie zastuguje takze fakt, ze poza celg mieszkalng do potrzeb oséb z niepetno
sprawno$ciami przystosowana zostala takze najblizsza jej infrastruktura. Dzigki
platformie dzwigowej zainstalowanej przy schodach wiodacych do pawilonu B,
mozliwy jest transport osadzonego na wdzku poza pawilon, np. w celu skorzystania ze
spaceru czy z sali widzen (stoldéwki). Réwniez samo dojscie do sali widzen
przystosowane zostato dla potrzeb oséb poruszajacych si¢ na wozkach. Dzigki
zamontowanym pochylniom, moga one bez przeszkod pokonaé rdznice poziomow
pomiedzy  parterem a  sutereng, w  ktorej odbywaja si¢  widzenia.
W samej za$ sali widzen, jedna z toalet jest w pelni przystosowana do potrzeb osoéb

z niepetlnosprawnoscig.

6. Traktowanie osadzonych

Oceny osadzonych dotyczace traktowania przez funkcjonariuszy byty na ogoét
pozytywne. Wsréd uwag odebranych od kilku rozméwcdéw z obu pawilondw
powtarzaty si¢ sygnaly o jednym z oddzialowych [dane usunigto], ktory prowokuje
wiezniow do zachowan nieregulaminowych oraz kaze robi¢ ¢wiczenia fizyczne
(przysiady). Powszechng uwage odebrang od osadzonych w trakcie rozmoéw
indywidualnych oraz w celach mieszkalnych, stanowito zwracanie si¢ do nich przez
funkcjonariuszy na ,,Ty” oraz po nazwisku, bez zachowania formy grzecznosciowe;.
W tym miejscu konieczne jest przytoczenie stanowiska CPT, ktéry w punkcie 45
Drugiego Sprawozdania Ogolnego [CPT/Inf (92)3] stwierdza, ze nadmierne karanie
oraz ponizajgce traktowanie osadzonych przez funkcjonariuszy stuzby wieziennej
uniemozliwia ksztattowanie konstruktywnych relacji, zwiekszajgc
prawdopodobienstwo  incydentow z uZyciem przemocy izwigzanego z nimi
nieludzkiego traktowania. Komitet wskazuje roéwniez, iz wolalby, aby srodkom
kontroli i powstrzymywania towarzyszyla atmosfera porozumienia i opieki. Takie
podejscie moze wrecz zwigkszy¢ — Wbrew obawom — bezpieczenstwo na terenie
zaktadu karnego. Dodatkowo nalezy przypomnie¢, ze zgodnie z trescig art. 27 ustawy
z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. Nr 79, poz. 523 ze zm.)
funkcjonariusze 1 pracownicy Stuzby Wigziennej w postepowaniu wobec 0sOb

pozbawionych wolnos$ci sg obowigzani w szczegdlnosci szanowaé ich prawa



I godnos¢. Na  konieczno$¢  wykonywania kary pozbawienia  wolnosci
z poszanowaniem godnosci ludzkiej wskazuje rowniez art. 4 kkw.

Pracownicy Krajowego Mechanizmu odebrali ponadto szereg uwag
dotyczacych niejednolitego stosowania postanowien porzadku wewngtrznego przez
funkcjonariuszy. Osadzeni wskazywali, ze to, co w danej chwili jest dla nich
dozwolone zalezy od funkcjonariusza petnigcego stuzbg. Czesto zatem dochodzi do
sytuacji, w ktorych skazani na podstawie praktyki dziatania konkretnych
funkcjonariuszy trwaja w bltednym przekonaniu, ze niektore kwestie zwigzane z ich
pobytem w Oddziale, sg regulowane zupelnie inaczej. Prowadzi to w konsekwencji do
narastania napi¢¢ 1 konfliktéw pomiedzy obiema grupami.

W dniu wizytacji, wiezniowie z podgrupa P-3 zakwaterowani byli zar6wno w
przeznaczonym dla nich pawilonie A, jak i w pawilonie B, w ktéorym przebywaja
gléwnie osadzeni z podgrupa P-2. Taka sytuacja ze wzgledu na ograniczong liczbe
miejsc w pawilonie A nie nalezy do wyjatkowych. W ocenie przedstawicieli
Mechanizmu oraz niektérych z wieznidw wypowiadajacych si¢ na ten temat, opisana
sytuacja rodzi w praktyce trudno$ci zwigzane z korzystaniem z praw przystugujacych
wig¢zniom zgodnie z typem zaktadu, w ktorym odbywaja kare pozbawienia wolnosci.
Ow problem rysuje si¢ szczegdlnie wyraznie na przykladzie realizacji prawa do
spaceru. Pomimo faktu, ze cele w obu typach zaktadéw otwarte s3 w porze dziennej
(z przerwa na obiad), spacery dla skazanych odbywajacych karg pozbawienia wolnosci
w zaktadzie karnym typu polotwartego zorganizowane sg w godzinach 8.30 — 14.30
zgodnie z obowigzujacymi w tej mierze grafikami spaceréw. Skazani z podgrupa
otwartg mogg za$ korzysta¢ ze spacerow w godzinach 9.00 — 12.00 oraz 16.30 — 17.30.
Miejscem realizacji spacerow dla mezczyzn z zaktadu karnego typu pototwartego jest
plac spacerowy przylegajacy do pawilonu mieszkalnego B; spacery dla skazanych z
podgrupa otwartg odbywaja si¢ za$§ na terenie placu rekreacyjnego usytuowanego przy
pawilonie mieszkalnym A. Jak wynika z wypowiedzi wi¢znidow przebywajacych z
podgrupa P-3 w pawilonie B, w praktyce korzystaja oni ze spaceru zorganizowanego
w formie grafikow 1 trwajacego co do zasady godzing dziennie. W ocenie
wizytujacych istota problemu lezy w tresci ust. 1 rozdziatu 11 zarzadzenia nr 17/2014

Dyrektora Aresztu Sledczego w Warszawie-Biatotece z dnia 31 marca 2014 r. w
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sprawie Porzadku wewnetrznego w Oddziale Zewnetrznym w Warszawie Bemowie
(dalej: porzadek) odnoszacego si¢ do realizacji omawianego zagadnienia. Zgodnie z
trescig przywotanego przepisu porzadku kryterium sposobu oraz warunkow realizacji
spaceréw stanowi przede wszystkim miejsce zakwaterowania wi¢znidw, nie za$ ich
podgrupa klasyfikacyjna - ,,skazani z pawilonu A z podgrupg P-3 mogq poruszac sig
poza budynkiem w czasie wolnym w godzinach 9.00 — 12.00 oraz 16.00 — 17.30".
Wobec powyzszego oraz na podstawie przeprowadzonych rozméw z wi¢Zniami
odbywajacymi kare pozbawienia wolnosci w zaktadzie karnym typu otwartego, ktorzy
w czasie wizytacji zakwaterowani byli w pawilonie B, wskaza¢ nalezy, ze pomimo
posiadania podgrupy otwartej, o sposobie 1 miejscu realizacji spacerow decyduje w
praktyce miejsce zakwaterowania wigznia — jesli jest umieszczony w pawilonie B
posiadajac podgrupe P-3, korzysta ze spaceréw zgodnie z grafikiem na wydzielonym
polu spacerowym, w przeciwienstwie do wig¢znia z tozsamg podgrupa
zakwaterowanego w pawilonie A.

W ocenie wizytujacych obowigzujaca regulacja kodeksowa nie daje mozliwosci
réznicowania sytuacji wigznidw odbywajacych kare pozbawienia wolnosci w obrebie
tej samej jednostki, jesli jest ona przeznaczona dla skazanych z podgrupa P-3 i P-2.
Jedyng mozliwo$¢ ograniczania praw wyptywajacych z odbywania kary w zaktadzie
karnym typu pdlotwartego 1 otwartego stanowig ,,wazne powody” dla ktorych skazani
tacy zostaja umieszczeni w jednostkach typu zamknietego. Niemniej jednak, zgodnie
z ust 2. § 58 regulaminu organizacyjno-prawnego wykonywania kary pozbawienia
wolnos$ci, nawet w takich sytuacjach ,,skazany korzysta z uprawnien wynikajacych z
decyzji klasyfikacyjne;j”.

Przy okazji omawiania kwestii spacerow, wartg takze podkreslenia w ocenie
pracownikow KMP, jest nieformalna praktyka korzystania przez skazanych
z pawilonu A z placu rekreacyjnego po uprzednim poinformowaniu o takowej checi
oraz wskazaniu przedziatu czasowego pobytu na nim funkcjonariusza petnigcego
stuzbe bramowego na posterunku zlokalizowanym réwniez w tym budynku. Ow
dodatkowy, niesformalizowany w zaden sposob obowigzek budzi zastrzezenia
wizytujacych, tym bardziej, ze korzystanie z placu rekreacyjnego przez osadzonych z

podgrupa otwartg zakwaterowanych w pawilonie A, moze odbywac si¢ bezposrednio
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dzieki wyjsciu prowadzacemu z oddzialu na plac, bez konieczno$ci przechodzenia
przez posterunek bramowego znajdujacy si¢ z drugiej strony budynku.

Przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji oczekuja od dyrektora AS
w Warszawie-Bialotece odniesienia si¢ opisanego powyzej zagadnienia realizacji
spacerow.

Zgodnie z informacja udzielona przez dyrektora AS Warszawa-Biatoleka,
w okresie 01.06.2012 r. - 31.05.2014 r. w Oddziale Zewngtrznym Warszawa-Bemowo
odnotowano dwa zdarzenia nadzwyczajne — 29 lipca 2013 r. (bojka) oraz 21 maja
2014 r. (znecanie si¢ nad osadzonym).

W latach 2012 - 2014 (do dnia wizytacji) nie stosowano $rodkéw przymusu
bezposredniego wobec osadzonych z Oddziatu.

Wobec skazanych z Oddziatu w latach 2013 — 2014 (do dnia wizytacji)
administracja jednostki skierowata tacznie 6 zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstw do prokuratury (4 niepowroty z przepustek oraz 2 samowolne oddalenia
si¢ z miejsca zatrudnienia w 2013 r. oraz 1 niepowrdt i 1 samowolne oddalenie

z miejsca zatrudnienia w 2014 r.).

7. Prawo do informacji

Dokumentem regulujgcym prawa i obowigzki osadzonych w Oddziale jest
zarzadzenie nr 17/2014 Dyrektora Aresztu Sledczego w Warszawie-Bialotece z
dnia 31 marca 2014 r. w sprawie Porzadku wewnetrznego w Oddziale
Zewngtrznym w Warszawie-Bemowie. Kopie porzadku wewnetrznego znajdowaty
si¢ w poszczegolnych celach mieszkalnych Oddzialu. Poza zastrzezeniami
wskazanymi przez pracownikéw KMP w kwestii organizacji spaceroOw, pozostate
postanowienia porzadku nie budza watpliwosci wizytujacych.

Na tablicach ogloszen wywieszone zostaty adresy instytucji krajowych oraz
mig¢dzynarodowych stojacych na strazy praw cztowieka.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi od osadzonych, o sposobie zalatwienia
prosby skierowanej do dyrektora informowani sg oni ustnie przez wychowawce.
Tymczasem, zgodnie z zasada wynikajaca z § 9 ust. 1 rozporzadzenia Ministra

Sprawiedliwosci z dnia 13 sierpnia 2003 r. w sprawie sposobow zatatwiania wnioskow
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skarg 1 prosb oséb osadzonych w zaktadach karnych i aresztach sledczych (Dz. U. z
2013 r. poz. 674), organ wlasciwy do zalatwienia wniosku, skargi lub prosby, jest
zobowigzany pisemnie zawiadomi¢ zainteresowanego o sposobie ich zalatwienia.
Wyjatek od zasady pisemnos$ci stanowi sytuacja, kiedy prosby i wnioski sktadane sg
osobiscie w swoje] sprawie przez osobe¢ osadzong w zakladzie karnym lub areszcie
Sledczym 1 sg zatatwiane bezposrednio po zgloszeniu (§ 9 ust 2 ww. rozporzadzenia).
Poglad ten podzielit CZSW, w piSmie BPR(s)-0510/1445/3/11, skierowanym do
Rzecznika Praw Obywatelskich. W zwiazku z powyzszym przedstawiciele Krajowego
Mechanizmu Prewencji zalecajg stosowanie wskazanych przepisow prawa w zakresie
informowania osadzonych o sposobie rozpatrzenia ich prosb, wnioskéw 1 skarg.

Podczas ogladu biblioteki wizytujacy zwrocili uwage na brak informatoréw dla
cudzoziemcow, przetlumaczonych na jezyki obce egzemplarzy Regulaminu
Organizacyjno Porzadkowego Kary Pozbawienia Wolnosci 1 Tymczasowego
Aresztowania. Biblioteka nie dysponowata réwniez orzeczeniami Trybunatu
Konstytucyjnego i Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka.

Pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji zapoznali si¢ na miejscu
z sytuacja prawng przebywajacego w Oddziale cudzoziemca narodowosci rumunskiej
[dane usunigto]. Analizujac dokumentacje osadzonego pracownicy KMP zwroécili
uwage na brak skorzystania przez administracj¢ wizytowane] placowki z pomocy
tlhumacza podczas zapoznawania cudzoziemca z przystugujagcemu mu W jednostce
prawami. Warto wskaza¢ w tym miejscu, ze obywatel Rumunii trafit do Oddziatu
w czasie, w ktorym (jak sam wskazal podczas rozmowy indywidualnej) nie znat
jezyka polskiego na poziomie komunikatywnym. Przedstawiciele Krajowego
Mechanizmu Prewencji pragna podkreslic w tym miejscu, ze w przypadku
cudzoziemcow szczegélne znaczenie ma regula 30.1 Europejskich Regut
Wieziennych, stwierdzajaca, iz w momencie przyjecia i tak czesto jak jest to potrzebne
rowniez pozniej, wszyscy wiezniowie sq informowani pisemnie i ustnie w jezyku, ktory
rozumiejq o przepisach, regulujgcych dyscypling wiezienng oraz o ich prawach i
obowigzkach w zakitadzie karnym. Co wigcej, zgodnie z reguly 30.2 wigZniowie majg
prawo do posiadania pisemnej wersji przekazanych im informacji. W zwiazku z

powyzszym pracownicy KMP zalecajg, aby wszelkie informacje dotyczace praw i
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obowigzkow wigznidw, takze zasad odbywania kary pozbawienia wolnosci byty
przekazywane skazanym w jezyku dla nich zrozumiatym np. za posrednictwem
tlumacza. Ponadto reprezentanci Mechanizmu zalecaja, przekazanie skazanym
tltumaczenia wymienionych informacji w formie informatora dla cudzoziemcoéw
opracowanego przez CZSW, tak aby mieli oni do nich staty dostep w zrozumiatym dla
nich jezyku. Nalezy tez zadba¢, by podpisywane przez cudzoziemcodw niewtadajgcych

jezykiem polskim oswiadczenia byty ttumaczone na jezyk dla nich zrozumiaty.

8. Opieka medyczna

Podstawowa opieke medyczng zapewnia lekarz internista oraz pielegniarka.
Lekarz przyjmuje skazanych raz w tygodniu oraz w razie potrzeby. Raz w tygodniu
dostepny na miejscu jest takze stomatolog. Pielegniarka dyzuruje natomiast
w Oddziale w dni powszednie w godzinach 8.00 — 15.30. Osadzeni korzystaja
z konsultacji  specjalistycznych, w tym: psychiatrycznych, pulmonologicznych,
dermatologicznych, neurologicznych, laryngologicznych, chirurgicznych,
ortopedycznych w placéwkach wigziennej stuzby zdrowia (Areszt Sledczy Warszawa-
Biatoleka, Areszt Sledczy Warszawa-Mokotow) oraz w placowkach publicznych
(Szpital Brodnowski, Praski, Wolski).

W sklad pomieszczen ambulatorium OZ wchodzi gabinet zabiegowy
oraz pomieszczenie lekarskie, w ktorym dostgpna byta ,Karta Praw Pacjenta”,
dostosowana dla osob przebywajacych w warunkach izolacji penitencjarne;.
W gabinecie znajduje si¢ takze sprzet do ratowania zycia - worek samorozprgzajacy
typu ,,Ambu” oraz zestaw przeciwwstrzagsowy. Na wartowni dostepny jest ponadto
defibrylator.

Analiza ksigzki zapisow do lekarza wykazata brak dat oraz godzin realizacji
zgloszonych przyje¢. W zwiazku z powyzszym, pracownicy KMP zalecaja
kazdorazowe odnotowywanie przez lekarza daty i godziny przyjecia.

Skazani, z ktorymi rozmawiano, nie mieli uwag do realizowanej w jednostce
opieki medycznej. Twierdzili, ze badania lekarskie odbywajg si¢ bez obecnosci
funkcjonariusza Stuzby Wieziennej, a zatem w warunkach gwarantujacych

poszanowanie prywatnosci i tajemnicy lekarskiej.
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9. Prawo do kontaktu ze §wiatem zewnetrznym

Skazani mogg korzysta¢ z samoinkasujacych aparatéw telefonicznych
w godzinach 7.30 - 21.30. Aparaty znajduja si¢ na kazdym z oddziatow mieszkalnych
oraz na placu spacerowym pawilonu B.

Widzenia w wizytowanym Oddziale realizowane sa od pigtku do niedzieli w
godz. 8.00 — 12.00. Odbywajg si¢ one w jedynej sali widzen bez obecnosci
funkcjonariusza, jednakze pod nadzorem ze wzgledu na zamontowane w sali widzen
kamery. W sali widzen zorganizowano réwniez kolorowy kacik dla dzieci. Nalezy
jednakze podkresli¢, iz na terenie Oddzialu nie wyodrebniono pomieszczen do
realizacji nagrody przewidzianej w art. 138 § 1 pkt 2 k.k.w., tj. widzenia bez osoby
dozorujacej. Brak w OZ pomieszczen do realizacji ww. nagrody uniemozliwia
w praktyce jej udzielenie, nawet w przypadku spetniania przez osadzonych warunkoéw
do ich przyznania. Przedstawiciele KMP stoja na stanowisku, iz istniejaca obecnie w
Oddziale sytuacja w opisanym zakresie winna ulec zmianie. Pozagdanym bytoby
wydzielenie w Oddziale Zewnetrznym Warszawa-Bemowo pomieszczen do realizacji
widzen bez osoby dozorujace;.

Wiezniowie z ktorymi rozmawiali przedstawiciele KMP nie zgtaszali na ogot
uwag w zakresie korespondencji oraz widzen. W kwestii mozliwosci realizacji
rozmow telefonicznych przez osadzonych z pawilonu B, jeden ze skazanych wskazat,
ze szanse na skorzystanie z telefonu (szczegélnie w weekendy) sa niewielkie.
W zwiagzku z tym rozwingla si¢ nielegalna praktyka ,.kupowania” miejsc w kolejce do
telefonu. Pracownicy KMP oczekujg od wladz wizytowanej jednostki podjecia dziatan
zmierzajacych do wykrycia i1 likwidacji opisanego procederu. Przedstawiciele
Mechanizmu postulujg jednocze$nie rozwazenie przez administracj¢ jednostki
mozliwosci  zwigkszenia liczby samoinkasujagcych aparatow telefonicznych.

Czlonkowie KMP pragng jednoczesnie wskazac na trudng sytuacje wiezniow (w
szczeg6lnosci cudzoziemcow), ktorych rodziny przebywaja za granicg. Bezposredni
kontakt z najblizszymi jest w takich sytuacjach niemozliwy ze wzgledu na wysokie
koszty podrézy. W zwigzku z tym faktem, majac jednocze$nie na uwadze glosy
odebrane w tej kwestii przez pracownikow Mechanizmu od cudzoziemcow,

przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecaja wladzom Oddziatu
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rozwazenie mozliwosci organizacji kontaktu z rodzinami rowniez poprzez

wykorzystanie komunikatoréw internetowych.

10.0ddzialywania kulturalno — o§wiatowe i sportowe

W Oddziale Zewnetrznym funkcja swietlice. W pawilonie B kazdy z oddzialow
posiada wtasng z punktem bibliotecznym; w pawilonie A $wietlica dla osadzonych
zlokalizowana jest na parterze i sgsiaduje z pomieszczeniami administracji jednostki.
W zwigzku z jej usytuowaniem mozliwo$¢ skorzystania z niej wigze si¢ kazdorazowo
z prosba o otwarcie kraty oddzielajacej wyjscie z oddziatu na hol w ktorym sie
znajduje. Pracownicy KMP zwracajg si¢ w tym miejscu z zapytaniem do wiladz
jednostki o mozliwo$¢ zmiany lokalizacji $Swietlicy w pawilonie A, tak by jej
polozenie nie kolidowato z funkcjonowaniem administracji Oddzialu 1 dawato
jednoczes$nie mozliwo$¢ nieskrgpowanego korzystania z niej przez wi¢zniow.
Swietlice wyposazone zostaly W telewizory, stoty oraz krzesta. Gry planszowe mozna
wypozyczy¢ u wychowawcow. W czasie wizytacji, w §wietlicach dost¢pna byta prasa.
Funkcje Swietlicy centralnej spelnia wygospodarowane na przestrzeni sali widzen
pomieszczenie. Odbywaja si¢ w niej spotkania z zaproszonymi go$¢mi, spektakle,
koncerty. W zwigzku z brakami lokalowymi, $wietlica centralna speinia takze role
kaplicy.

W OZ znajduje si¢ biblioteka, ktora liczy 4000 woluminow. Wszystkie ksigzki
pochodza z darowizn. Jednostka nie prenumeruje prasy na potrzeby ogdtu osadzonych.
Prenumerata jest mozliwa jedynie na indywidualny wniosek.

W jednostce funkcjonuje radiowezel. Emituje on programy radiowe stacji
ogolnopolskich oraz audycje wtasne o zré6znicowanej tematyce m.in. o ztosci 1 agresji-
jak sobie z nimi radzi¢, systemie dozoru elektronicznego. Jedna z cyklicznych audycji
stanowi program dotyczacy propagowania orzeczen Europejskiego Trybunatu Praw
Cztowieka w Strasburgu.

Z informacji przekazanych wizytujacym przez wychowawczynig
ds. kulturalno-oswiatowych wynika, ze skazani bioracy udzial w imprezach
organizowanych poza Oddziatem, typu wyjscia na wystawy, do kin, muzedw czy

teatrow, sg weryfikowani pod katem ewentualnych przeciwwskazan do takich
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wyj$¢ (alkoholizm, zatargi na wolnosci itp.) W czasie trwania wizytacji,
z realizacji oddziatywan kulturalno-oswiatowych poza jednostka korzystato 17
skazanych. Wyjscia do miasta odbywaja si¢ $rednio 2 razy w miesigcu.

Dzigki sasiadujacej z Oddziatem hali sportowej oraz wygospodarowanemu
na terenie jednostki boisku do pitki siatkowej, prowadzone sg takze oddziatywania
0 charakterze sportowym. Z grafikow udost¢pnionych wizytujacym przez witadze
Oddziatu wynika, ze wyjSciami na zajg¢cia sportowe w ramach istniejace;] w OZ
Ligi Wieziennej objetych byto 20 skazanych.

Ponadto w ramach dziatalno$ci kulturalno — o$wiatowej organizowane sg
nast¢pujace programy: zajecia antystresowe z elementami jogi — (30-40 skazanych);
Art.-terapia (16); warsztaty antyprzemocowe realizowane przy wspoOlpracy z
Akademig Pedagogiki Specjalnej w Warszawie (10); Klub pracy (15); Szukam pracy —
cykl szkolen realizowany we wspolpracy z urzedem pracy. Wérod innych form
oddziatywan adresowanych do odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci w Oddziale
wskaza¢ nalezy na trwajacy od maja br. klub filmowy. Projekcje filméw oraz

spotkania po projekcjach organizowane sg w kazdy piatek w oddziale II pawilonu B.

11.Zatrudnienie skazanych

W czasie wizytacji zatrudnionych odptatnie na rzecz jednostki byto 25
skazanych, a 7 skazanych wykonywato ten rodzaj pracy w formie nicodptatnej na
podstawie art. 123 § 1 kkw. Ponadto w nieodptatnym zatrudnieniu zewngtrznym
pracowalo tgcznie 72 osadzonych.

Z informacji przekazanych wizytujacym przez koordynatora OZ wynika, ze
w czasie wizytacji zaden z osadzonych nie $wiadczyl pracy na podstawie art. 123a
§ 2 k.k.w. (niecodptatna praca pow. 90 h w miesigcu na wniosek skazanego). Osoby

zatrudnione, z ktéorymi rozmawiali przedstawiciele KMP dobrze ocenity warunki

pracy.

12.Prawo do praktyk religijnych
Opieke duszpasterska w Oddziale sprawuje kapelan katolicki. Msze $wiete

odprawiane sg w niedziele. Z informacji przekazanej przez koordynatora Oddzialu
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wynika, ze osadzeni nie zglaszajg obecnie potrzeby kontaktu z przedstawicielami
innych wyznan; W przesztosci, do jednego z wigzniow przychodzit przedstawiciel
kosciola prawostawnego. Zaden osadzony w rozmowach z wizytujacymi nie zgtaszat

uwag w kwestii realizacji prawa do praktyk religijnych.

13. Dobre praktyki
Zastugujaca na podkreslenie jako dobra praktyka jest organizacja szkolen dla
wieznidw z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. W roku biezagcym

planowana jest druga edycja kursu, ktérg objetych bedzie ok. 30 osadzonych.

14.Zalecenia
Na podstawie art. 19 OPCAT, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu
Prewencji zalecaja:
1. Dyrektorowi Aresztu Sledczego w Warszawie-Bialolece:

1.1. przypomnienie funkcjonariuszom dzialu ochrony
o konieczno$ci stosowania formy grzecznosciowej W
kontaktach werbalnych z wi¢zniami;

1.2. przeprowadzenie postgpowania wyjasniajagcego dotyczacego
oddziatowego z pawilonu B;

1.3. zwigkszenie nadzoru nad stosowaniem obowigzujacych
przepisow przez funkcjonariuszy dzialu ochrony w celu
wyeliminowania nieprawidtowosci opisanych w punkcie
6 Raportu,

1.4. odniesienie si¢ do kwestii organizacji spacerOw opisanej w
punkcie 6 Raportu;

1.5. zwigkszenie czestotliwosci kapieli osadzonych;

1.6. uzupeknienie informatorow dla cudzoziemcows;

1.7. korzystanie z pomocy tlumacza w przypadku cudzoziemcodw
niewladajacych jezykiem polskim;

1.8. wpisywanie przez lekarza daty oraz godziny realizacji

przyjecia pacjenta w ksigzce zapisow do lekarza;
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1.9. stosowanie postanowien § 9 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 13 sierpnia 2003 r. w sprawie
sposobow  zatatwiania wnioskow skarg 1 prosb osob
osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 674);

1.10.wykonanie niezbgdnych remontéw w tazniach Oddziatu;

1.11. wymiang stolarki okiennej w pawilonie A;

1.12.zorganizowanie  pomieszczenia do realizacji  nagrody
wskazanej w art. 138 § 1 pkt 2 kkw.;

1.13.rozwazenie zwickszenia liczby samoinkasujagcych aparatow
telefonicznych;

1.14.rozwazenie realizacji widzen za posrednictwem
komunikatoréw internetowych;

1.15.rozszerzenie zakresu szkolen dla personelu jednostki;
2. Dyrektorowi Okregowemu Stluzby Wieziennej w Warszawie:

2.1. zapewnienie Ssrodkéw finansowych na realizacj¢ zalecen nr 1.5

oraz 1.10 - 1.13.
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