Warszawa,..... 2013 . 00r. 0-7

RPO-731810-Y11-720.8/13/DK

Raport
przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji

Mtodziezowego OSrodka Wychowawczego w Rudach

1. W prowadzenie

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego
traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie 0Ogdlne Narodow
Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30,
poz. 192, zwanego dalej: OPCAT) oraz dziatajgc z upowaznienia Rzecznika Praw
Obywatelskich, w dniach 9-10 maja 2013 r., do Mtiodziezowego OsSrodka
Wychowawczego przy ul. Szkolnej 2 w Rudach (dalej: MOW lub
Osrodek/placdéwka), udali sie przedstawiciele Zespotu ,Krajowy Mechanizm
Prewencji” (dalej: KMP lub Mechanizm): Dorota Krzyszton (kryminolog),
Magdalena Filipiak (prawnik, psycholog) oraz Michat Kleszcz i Przemystaw

Kazimirski (prawnicy).

Celem wizytacji zapobiegawczej przedstawicieli Krajowego Mechanizmu
Prewencji byto sprawdzenie na miejscu sposobu przestrzegania praw 0s0b
pozbawionych wolnosci, umieszczonych w MOW, dokonujac oceny ich ochrony
przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim lub ponizajgcym traktowaniem

albo karaniem.

Przeprowadzone czynnos$ci polegaty na:



wystuchaniu informacji o placowce przedstawionych przez Haline
Wyjadtowska - dyrektora MOW oraz Martyne Wojciechowska-Urban -
pedagoga;
- przeprowadzeniu rozméw na osobnosci z niektorymi wychowankami MOW,
- ogladzie wszystkich pomieszczen MOW, w tym sprawdzeniu stanu ich
wyposazenia (w trakcie oglagdu sporzgdzono dokumentacje fotograficzng
wnetrz placéwki oraz uzyto dalmierza do pomiaru niektorych pokoi
wychowankow);
zapoznaniem sie na miejscu z wybrang dokumentacja zwigzang

z funkcjonowaniem placowki.

Ponadto po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano pozostate dokumenty
zwigzane z funkcjonowaniem Os$rodka min.: statut, regulamin wychowanka,

regulamin internatu, protokoty kontroli.

Przedstawiciele Mechanizmu poinformowali dyrektora O$rodka oraz
pedagoga o ustaleniach dokonanych w ramach powyzszych czynnosci, a takze

wystuchali ich uwag i wyjasnien.
2. Ogoblna charakterystyka

Osrodek zostat zatozony w 2008 r. Organem prowadzacym MOW jest
Powiat Raciborski, a nadzo6r pedagogiczny nad jego dziatalnoScig sprawuje
Katowicki Kurator OSwiaty z delegaturg w Rybniku.

MOW jest jednostkg nieferyjng i funkcjonuje catodobowo. Zabezpiecza
potrzeby w zakresie resocjalizacji miodziezy =z terenu catej Polski, ale
zdecydowana wiekszo$é pochodzi z terenu Slaska. Do MOW trafia miodziez
niedostosowana spotecznie, z bardzo duzymi zalegtoSciami w nauce.

W sktad osrodka wchodzi:

1) internat,

2) Gimnazjum Specjalne przy MOW,



3) Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna przy MOW.

Wychowankowie przyjmowani sg do Os$rodka na podstawie postanowienia
sadu, wskazania wystawionego przez Centralny System Kierowania Nieletnich
w Osrodku  Rozwoju Edukacji w Warszawie i skierowania wydanego
przez staroste wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania wychowanka.

Co do zasady, placéwka przyjmuje mtodziez w wieku 13-18 lat. W MOW
moga tez przebywacC osoby po ukonczeniu 18 r.z. do czasu ukonczenia szkoty
(na prosbe wychowanka/rodzicéw oraz MOW, ktéry wystepuje w tej sprawie do
sgdu).

MOW dysponuje 72 miejscami. W dniu wizytacji stan ewidencyjny
wychowankéw wynosit 67, natomiast obecnych byto 43 chiopcow (5 uciekto
z placowki, 17 nie powrdcito z przepustek, 1 przebywal w szpitalu
psychiatrycznym, 1 byt na urlopie).

Podstawowg formg organizacyjng pracy z wychowankami w OS$rodku jest
grupa wychowawcza. Chtopcy przybywajagcy do MOW sg przydzielani do grupy
wychowawczej dysponujgcej wolnymi miejscami. Grupy funkcjonujg na tych
samych zasadach (nie ma tzw. grupy karnej). Podczas wizytacji w MOW
funkcjonowato 5 grup wychowawczych (liczacych po 12 o0s6b). Zgodnie
z informacja dyrektora placoéwki, istnieje mozliwos¢ uruchomienia grupy 6, gdyby
liczba wychowankow placowki ulegta zwiekszeniu. Poniewaz stan ewidencyjny
wychowankéw w dniu wizytacji wynosit 67, wyja$nienia wymaga, gdzie
przydzielono 7 wychowankow (skoro liczebno$¢ 5 grup nie przekraczata 12 osob).

W OS$rodku dziata Samorzad Wychowankoéw, ktéry tworzg wszyscy
wychowankowie O$rodka. Moze on przedstawi¢ radzie pedagogicznej
oraz dyrektorowi MOW wnioski i opinie we wszystkich sprawach Osrodka,
w szczegOlnosSci dotyczacych realizacji podstawowych praw wychowankow

i uczniow.



3. Traktowanie nieletnich przez personel wizytowanej placowki

Dokumentami okre$lajgcymi prawa i obowigzki wychowankow MOW sa:
statut MOW, regulamin wychowankéw i regulamin internatu. Prawa wychowanka
zostaty w nich okre$lone szeroko, z uwzglednieniem wszelkich waznych kwestii m.in.
poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed przemocg fizyczng, psychiczna,
wyzyskiem i innymi naduzyciami naruszajagcymi godnos$¢ osobistg lub stanowigcymi
zagrozenie dla zdrowia i zycia, dostepu do informacji o obowigzujagcych w Osrodku
statutach, regulaminach oraz nagrodach i $rodkach dyscyplinarnych, dostepu do
Swiadczen zdrowotnych, ochrony wiezi rodzinnych czy skiadania skarg, prosb
i wnioskow.

Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, w placowce nie dochodzi
do powazniejszych zdarzen nadzwyczajnych poza ucieczkami (jest ich ok. 7
miesiecznie, a liczba ta wzrasta m.in. przed Swietami, gdy na wyjazd do rodziny
niektorych wychowankéw nie zgadzajg sie sady). Jedynym powazniejszym
zdarzeniem, jakie miato miejsce w ostatnim czasie, byto podjecie przez 2
wychowankow préby wymuszenia, ktorej ofiarg byt réwniez chiopiec
przebywajagcy w Osrodku. Sprawag tg zajeta sie Policja (sprawcy obecnie znajduja
sie w innej placowce). Informacja o wydarzeniach nadzwyczajnych w formie
comiesiecznych meldunkow przekazywana jest do kuratorium oswiaty.

Pracownicy KMP zwracajg uwage, ze w protokotach z posiedzen zespotu
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarto wiele informacji Swiadczacych
0 wystepowaniu innych typow zdarzen nadzwyczajnych, poza ucieczkami
np. pobi¢. Rowniez w Raportach zdarzen odnotowano wiele incydentéw
wywotanych przez wychowankdw, takich jak naruszenie nietykalnosci cielesnej
1molestowanie seksualne jednej z nauczycielek, pobicia, zmuszanie
do dostarczania substancji niedozwolonych. Wyjasnienia wymaga, z jakiego

powodu informacja o nich nie znalazta sie w rejestrze zdarzen nadzwyczajnych.



W przypadku, gdy wychowanek np. wraca do placowki pod wptywem
alkoholu lub narkotykéw, poddawany jest badaniu w MOW (jezeli mimo
wyraznych objawOw upojenia/odurzenia przeczy swojemu stanowi). Nastepnie jest
izolowany w izolatce dla chorych lub w ktérej$S wolnej sypialni, gdzie przebywa
pod opieka wychowawcy do wytrzeZzwienia. Zgodnie z informacjg dyrektora
placowki, nie odebrano zgody opiekunow prawnych chtopcéw na takie praktyki.
Praktyka ta nie ma rowniez petnego odzwierciedlenia w zapisach wewnetrznych
aktow normatywnych czy procedur. W Procedurze postepowania - wypadki
nadzwyczajne jest jedynie mowa o odizolowaniu sprawcy zajscia, bez wskazania
gdzie i jak dtugo bedzie przebywac oraz zbadaniu ww. alkomatem/odpowiednimi
testami bez wskazania, kto bedzie wykonywat to badanie i kto bedzie przy nim
obecny, czy o badaniu ijego wynikach zostanie powiadomiony rodzic lub opiekun
dziecka, czy wychowanek i/lub jego rodzice moga zadaé badania krwi w celu
weryfikacji wyniku testu etc. (por. rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie warunkow i sposobu przeprowadzania badan na obecno$¢ alkoholu lub
innego Srodka uzytego w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia w organizmie
nieletniego z dnia 10 kwietnia 2012 r. Dz. U. z 2012 r., poz. 468). Pracownicy
KMP negatywnie oceniajg rowniez zapis wymienionej procedury, zgodnie
z ktdrym odmowa przez wychowanka wykonania badania jest traktowana jako
stan spozycia alkoholu lub uzycia srodkéw psychoaktywnych. Oznacza to bowiem,
ze trzezwe dziecko, ktore z innych wzgledow nie chce podda¢ sie badaniu,
zostanie potraktowane na réwni z nietrzezwym, z izolacjg wiacznie.

Przedstawiciele KMP zwracajg uwage, ze ustawa z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2010 r. Nr 33, poz. 178
z pézn. zm., zwanej dalej: u.p.n.) nie daje mozliwosci innej osobie niz kurator
sgdowy sprawujacy nadzor nad nieletnim, zobowigzania nieletniego do poddania
sie badaniu w celu ustalenia w organizmie nieletniego obecnosci alkoholu

lub innego Srodka uzytego w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia (art. 70b



u.p.n.). Nalezy wiec uzna¢, ze personel MOW i MOS nie ma prawa
zobowigzywania nieletniego do poddania sie takim badaniom.

Nadto treS¢ 8 9 rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Sportu z dnia 31
stycznia 2003 r. w sprawie szczeg6towych form dziatalnoSci wychowawczej
izapobiegawczej wsrod dzieci i miodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U.
z 2003 r. Nr 26, poz. 226), wskazuje, ze w sytuacjach kryzysowych, takich jak
uzywanie przez wychowankéw Srodkow  odurzajgcych  lub  substancji
psychotropowych, pracownicy m.in. MOW podejmujg dziatania interwencyjne
polegajagce na powiadomieniu rodzicow i Policji. Nic zatem nie stoi
na przeszkodzie, aby wykonaé badanie, jezeli jest to konieczne, ale dziatania
w tym zakresie mogg by¢ podjete wiasnie przez Policje. Zgodnie z § 10
wymienionego wyzej aktu normatywnego w OS$rodku powinna zosta¢ rowniez
opracowana strategia dziatan wychowawczych i zapobiegawczych oraz
interwencyjnych wobec dzieci imiodziezy zagrozonych uzaleznieniem, Ktora
uwzglednia w szczegdlnoSci m.in.: procedury postepowania w sytuacjach
szczegblnych zagrozen zwigzanych ze Srodkami odurzajgcymi i substancjami
psychotropowymi, z uwzglednieniem zadan o0s6b podejmujacych interwencje;
wspotprace z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i zapobiegawczych,
prozdrowotnych oraz interwencyjnych oraz sposob wspotdziatania personelu
placowki ze stuzbg zdrowia i Policjg w sytuacjach wymagajgcych interwencji.

Pracownicy KMP zalecajg zatem opracowanie procedur zgodnych
z wskazanym rozporzadzeniem oraz odstgpienie od przeprowadzania badan przez
personel MOW.

Jednoczes$nie wobec informacji pochodzacej od jednego z wychowankow,
ze chiopcy ptacg za testy, gdy okazujg sie pozytywne, przedstawiciele
Mechanizmu zwracajg sie do dyrektora MOW o wyja$nienie tej sprawy
z wskazaniem podstaw prawnych od obcigzania dzieci za zakupione przez

placowke testy.



Zgodnie z informacjg dyrektora Os$rodka, personel placowki nie
przeprowadza kontroli osobistych wychowankdéw, a przeszukania pomieszczen
zajmowanych przez dzieci odbywajg sie sporadycznie np. w sytuacji powziecia
wiadomosci o fakcie wniesienia na teren MOW narkotyku, przy czym
wychowankowie bedacy gospodarzami danego pokoju, sa obecni przy
czynnos$ciach pracownikow.

Przedstawiciele KMP zwracajg jednak uwage, ze w Protokotach zdarzen,
ktorych tre$¢ zanalizowano, znajdujg sie wpisy $wiadczace o przeprowadzaniu
kontroli osobistej wychowankow przez pracownikow MOW (np. o znalezieniu
w dniu r. w slipkach wychowanka marihuany). Pracownicy
Mechanizmu zwracajg uwage, ze personel placowki nie jest upowazniony do
dokonywania kontroli osobistej i zalecaja, aby w przypadkach tego wymagajgcych
byta wzywana Policja.

Dyrektor powiadomita rowniez przedstawicieli KMP, ze w placowce
prowadzi sie przestuchania dzieci, by nie przebywaty one w nieprzyjaznych
warunkach i nie musiaty by¢ transportowane do odlegtych komend. Pracownicy

Mechanizmu bardzo wysoko oceniajg tg praktyke.
6. Dyscyplinowanie

Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, w placéwce nie stosuje sie srodkoéw
przymusu bezposredniego. Poniewaz z treSci poddanych analizie Raportow
zdarzen wynikato, ze dochodzito do interwencji personelu polegajacej np.
na przytrzymaniu i powaleniu wychowanka na ziemie w celu zapobiezenia
rzuceniem przez niego talerzem (zdarzenie miato miejsce w dniu
r.), przedstawiciele Mechanizmu zauwazajg" ze przekazana im informacja mija sie
z prawdg. Zgodnie z u.p.n. uzycie sity fizycznej wobec wychowanka jest wasnie
Srodkiem przymusu bezpos$redniego, ktéry odbywa sie i jest dokumentowany na
okre$lonych prawem zasadach (obecnie na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia

24 maja 2013 r. o Srodkach przymusu bezposredniego i bronipalnej Dz. U. z 2013



r., poz. 628). Przedstawiciele Mechanizmu zalecajg, aby w przypadku uzycia sity
fizycznej wobec wychowanka, personel MOW postepowat zgodnie z zasadami
i przepisami odnoszacymi sie do srodkow przymusu bezposredniego.

Zachowania wychowanka oraz jego osiggniecia analizowane sg przez zesp6t
wychowawczy raz w miesigcu. Obowigzuje system punktowej oceny postepéw
chtopcow. Pozytywne i negatywne oceny zachowan i postaw odzwierciedlajg sie
w punktach dodatnich i ujemnych (traconych lub zyskiwanych), ktore bilansujg sie
i w ten sposéb pokazuja postepy, brak postepéw lub cofanie sie (regres).

W wyniku oceny zachowania wychowanek moze otrzymywaé nagrody lub
kary. Do otrzymanej oceny zbiorczej przypisane sg okreSlone przywileje,
ograniczenia przywilejow lub kary. Nagana jest zarezerwowana dla sytuacji
skrajnie negatywnych a przez to wyjatkowych.

Za przyznawanie nagrod i udzielanie kar odpowiedzialny jest dyrektor
MOW. Os$rodek ma obowigzek informowania rodzicow wychowanka (opiekunéw
prawnych) o wudzielonej nagrodzie Ilub zastosowaniu wobec niego Kkary.
Wychowanek i jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo pisemnego
odwotania sie od decyzji dyrektora Osrodka w terminie 7 dni od ukarania.
Dyrektor Osrodka zobowigzany jest rozpatrzy¢ odwotanie w terminie do 7 dni.

Z informacji dyrektora placowki wynika, ze najczeSciej wymierzang kara
jest nagana lub upomnienie. Poza tymi karami, dziecko moze by¢ ukarane m.in.
zakazem uczestniczenia w zajeciach kulturalno ~ sportowych poza OSsrodkiem,
ograniczeniami zwigzanymi z urlopem lub przepustkg (np. skrécenie urlopu) czy
zakazem oglgdania programu telewizyjnego na okres adekwatny do przewinienia.

W katalogu kar zawartym w statucie placowki nie ma zapiséw budzacych
watpliwosci, poza karg wnioskowania o przeniesienie do innej placéwki. Zgodnie
z Zaleceniami CM/Rec(2008)I 1 Komitetu Ministrow dla panstw cztonkowskich
w sprawie europejskich regut dla miodocianych przestepcow objetych sankcjami
lub Srodkami alternatywnymi [zwanymi dalej: Zaleceniami CM/Rec (2008)11]

tego typu kara nie powinna by¢ stosowana cyt.. Mitodociani nie moga byc¢



przenoszeni w ramach Srodka dyscyplinarnego (Zalecenie 97, zwane da). Kierujac
sie trescig Zalecenia 97, przedstawiciele KMP stojg na stanowisku, ze miodociani
mogg by¢ przenoszeni miedzy placéwkami, kiedy poczatkowe kryteria dla
umieszczenia ich lub dalsze propagowanie reintegracji spotecznej moga byc¢
realizowane w bardziej skuteczny sposob w innej instytucji lub kiedy powazne
ryzyko w zakresie bezpieczenstwa sprawia, ze transfer taki jest nieodzowny.
Przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji uwazajg zatem, ze
wnioskowanie o przeniesienie do innej placéwki nie powinno by¢ wskazane
w katalogu kar wymierzanych przez personel MOW.

W zwigzku z powyzszym, Zastepca Rzecznika Praw Obywatelskich w dniu
23 wrze$nia 2011 r. skierowatl wystgpienie do Ministra Sprawiedliwosci w tej
sprawie, kwestionujac istniejgce regulacje prawnel W odpowiedzi z dnia 21
pazdziernika 2011 r. Minister Sprawiedliwosci podzielit opinie o potrzebie
dalszego dostosowywania przepisow u.p.n. do wszystkich Zalecenn Komitetu.

Kolejng sprawg w opisywanym obszarze jest wskazywany przez
wychowankéw problem stosowania w praktyce pozaregulaminowych kar i kar
zbiorowych, takich jak zakaz rozmow telefonicznych z wiasnych telefondw
komorkowych dla catej grupy, w ktoérej jedna osoba zostata przytapana na paleniu
papierosow. Doda¢é w tym miejscu nalezy, ze zgodnie z Zaleceniami
CM/Rec(2008)I 1, kary zbiorowe uznane zostaty, obok kar cielesnych i karania
poprzez umieszczanie w ciemnej celi za zabronione formy nieludzkiego
i upokarzajgcego karania (Reguta 95.2).

Problemem tez jest niekonstruktywne - w ocenie pracownikow KMP -
karanie poprzez wyznaczanie dodatkowych dyzurow (sprzatanie Os$rodka), co
moze wywotywaé negatywny stosunek wychowankéw do pracy w ogole. Wskazac
nalezy, ze zgodnie z Regutami Narodéw Zjednoczonych Dotyczacymi Ochrony
Nieletnich Pozbawionych Wolnosci (dalej: Rezolucja 45/113) praca nie moze

stanowi¢ kary dyscyplinarnej (Reguta 67). Przedstawiciele Mechanizmu
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wyjasniaja, iz nie majg zastrzezen do wykonywania przez nieletnich dodatkowej
pracy na rzecz Osrodka w sytuacji, gdy wychowanek chce zastuzy¢ na lepszg
ocene z zachowania i w efekcie zdoby¢ jaki$ przywilej, jesli sam zgtasza sie do
wykonywania takiej pracy.

Przedstawiciele Mechanizmu zalecajg odstapienie od opisanych praktyk.

Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, wychowankowie sg czeSciej
nagradzani niz karani. W katalogu nagréd wskazanych w statucie placowki wsrod
mozliwych do udzielenia nagrod znajduja sie m.in. pochwata udzielona przez
wychowawce, nauczyciela lub dyrektora OSrodka, wystanie listu pochwalnego do
rodzicéw, sadu rodzinnego, przyznanie nagrody rzeczowej czy tez uzyskanie
zgody na uczestnictwo w zajeciach kulturalno - o$wiatowych poza OS$rodkiem
i przepustki. Zgodnie z informacjg dyrektora OSrodka, za 4 zwykte pochwaty pod
rzagd zwyczajowo wysytane jest powiadomienie/pochwata do sgdu czy tez pismo
w tej sprawie do rodzicow.

Analiza dokumentéw placowki ujawnita niepokojace w ocenie pracownikéw
Mechanizmu informacje o rosngcej ws$réd wychowankéw MOW agresji.
0 zapisach zawartych m.in. w Raportach zdarzeh wspomniano juz w poprzednim
punkcie w kontekscie nieodnotowywanych formalnie zdarzen nadzwyczajnych.
Nalezy w tym miejscu réwniez zwroci¢ uwage, ze zapisy te Swiadczg o tym, iz
zachowania te sg czesto kolejnymi aktami agresji tych samych wychowankow.
Natomiast z rozmoéw z chiopcami, ktére przeprowadzili przedstawiciele
Mechanizmu wynika, iz wéréd wychowankow jest wyrazny podziat na tzw. gitow
Ifrajeréw, co Swiadczy o naSladowaniu przez wychowankéw zasad podkultury
wieziennej. Zarowno przypadki czyndw karalnych nieletnich oraz fakt istnienia
rozwinietego w tej placowce drugiego zycia, stanowig zagrozenie gwarancji
bezpieczenstwa dla pozostatych wychowankéw i personelu. Z informacji dyrektora
MOW wynika, ze problem jest jej znany. Podejmowane sg dzialania w tym
obszarze, m.in. w oparciu o wykonywane cyklicznie analizy wynikéw ankiety dot.

poczucia bezpieczenstwa w MOW, co potwierdza przedstawiona pracownikom
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KMP dokumentacja zawarta w Ksiedze protokotow rady pedagogicznej. Nadto
z informacji dyrektora Osrodka wynika, ze w przypadku popetnienia przez
nieletniego czynu karalnego Sciganego z urzedu, niezwiocznie zawiadamia o tym
sad rodzinny, co jest zgodne z art. 4 § 3 u.p.n. Problem ten tez jest znany,
a postepowanie kadry poddawane analizie przez Kuratorium OS$wiaty
w Katowicach, o czym S$wiadczg przedstawione protokoty kontroli z lat 2012-

2013.

4, Prawo do informacji

Nowo przyjmowanych do placéwki nieletnich przyjmuje dyrektor MOW
i zapoznaje chtopcow =z prawami, obowigzkami, regulaminem i zasadami
obowigzujagcymi w placowce, co potwierdzajg wiasnorecznym podpisem.
Poniewaz przeglad akt wychowankow ujawnit fakt, ze nie wszystkie podpisy
wychowankoéw  widniejg pod opisanymi  dokumentami, przedstawiciele
Mechanizmu zalecajg dopetnienie formalnosci w tym zakresie i kazdorazowe
potwierdzanie przez wychowanka wtasnorecznym podpisem faktu zapoznania go
z prawami, obowigzkami i zasadami pobytu w Os$rodku.

Regulaminy oraz informacje na temat praw, obowigzkéw wychowankdw,
systemu oceniania oraz adresdéw instytucji stojgcych na strazy praw cztowieka
wywieszone sg w ogolnodostepnych miejscach. Na tablicach informacyjnych
wywieszane sg tez rézne wazne dla wychowankow wiadomosci.

Wychowankowie w rozmowach indywidualnych wykazywali sie wiedzg na

temat swoich praw i obowigzkéw oraz procedur obowigzujgcych w placowce.

5. Prawo do kontaktu ze Swiatem zewnetrznym

Nieletni moga kontaktowa¢ sie z osobami spoza placéwki: rodzicami
i innymi krewnymi, swoimi sympatiami i kolegami. Dopuszczalnymi formami
kontaktow sg: odwiedziny, kontakt telefoniczny, mailowy, listowny, przepustki,

wyjazdy, zajecia indywidualne poza placowka.



Odwiedziny moga mie¢ miejsce z wytgczeniem czasu nauki wilasnej
wychowankow, do godziny 203. Istnieje mozliwos$¢ nieodptatnego przenocowania
przyjezdnych w pokoju goscinnym. Nie ma ograniczen co do miejsca odwiedzin.
Mozna tez wyjS¢ poza placéwke, jezeli rodzic nieletniego ztozy pisemne
oswiadczenie, ze bierze odpowiedzialno$¢ za wychowanka na czas jego pobytu
poza placowka.

Korespondencja adresowana do wychowankow, trafia po odnotowaniu
wptywu w sekretariacie bezposrednio do nich. Nie jest czytana i kontrolowana.
Dopuszcza sie jednak mozliwo$¢ poproszenia przez wychowawce, by nieletni
pokazat czy w kopercie nie majaki$ niebezpiecznych substancji.

W sali komputerowej na terenie placowki, w obecnos$ci wychowawcy,
wychowankowie mogg korzysta¢ z komputerow z dostepem do Internetu. Moga
swobodnie wysyta¢ i odbiera¢ poczte elektroniczng oraz zamieszcza¢ wpisy na
internetowych portalach spotecznosciowych.

Wychowankowie majg swoje telefony komdrkowe i mogg z nich korzystac
za zgodg wychowawcow w internacie, w okreslonym przez nich czasie wolnym od
zaje€. Jest tez mozliwos$é skorzystania z telefonu stacjonarnego w MOW.

Wychowankowie mogg swobodnie korzystaé z terenu placowki. Nie
wychodzg jednak samodzielnie poza teren MOW 2z wyjatkiem tych chiopcow,
ktorych zachowanie zostato wysoko ocenione przez personel. Te osoby moga brac
udziat w wybranych przez siebie, indywidualnych zajeciach poza placéwka np.
uczestniczy¢ w ¢wiczeniach w lokalnych klubach sportowych.

W Rudach organizowane sg festyny, w ktérych wychowankowie moga braé
udziat (w grupach, pod opieka wychowawcéw). Podobnie moga bra¢ udziat
w imprezach sportowych i przegladach artystycznych organizowanych przez inne

placowki dla nieletnich.

6. Prawo do ochrony zdrowia.
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Placowka nie zatrudnia lekarzy i pielegniarek. Dostep do opieki zdrowotnej
zapewniony jest w przychodni NFZ w Rudach (tam tez jest mozliwos$é
skorzystania z ustug dentysty).

W MOW 5 razy w tygodniu (w sumie 19 godzin) pracuje pielegniarka
(w ramach NFZ), ktoéra zajmuje sie koordynacjg leczenia wychowankoéw (wraz
z pracownikiem socjalnym MOW) oraz pobiera materiat do badan i wykonuje
zalecone iniekcje. Osoba ta zajmuje sie tez organizacjg badan profilaktycznych
oraz innych przedsiewzie¢ o tym charakterze, we wspotpracy z wychowawcami
organizujacymi dla wychowankdéw pogadanki nt. r6znych zagrozen zdrowotnych.

W razie konieczno$ci wychowankowie dowozeni sg do specjalistow
w innych placéwkach NFZ (gtéwnie w Rybniku i w Raciborzu). W przypadku
gwattownych zapasci zdrowotnych wzywane jest pogotowie ratunkowe.

Nowo przyjmowany wychowanek nie jest badany, ale gromadzi sie jego
dokumentacje lekarskag z przychodni w poprzednim miejscu pobytu i organizuje
sie, w razie koniecznosci, kolejne wizyty lekarskie juz w nowej przychodni.

Podawaniem wychowankom zaleconych lekéw zajmujg sie wychowawcy.

Nieletni majg mozliwos$¢ kontaktu z psychiatrg w ramach NFZ. Organizacja
przyje¢ u specjalisty (przyjmujgcego w placowce w Raciborzu) umozliwia wizyte
1 osoby raz w tygodniu. Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, na razie nie ma
wiecej wychowankéw, ktorzy wymagaliby pomocy psychiatry, niemniej jednak
jest to problem, z ktérym OS$rodek moze zmierzy¢ sie w przysztosci. W ocenie
pracownikéw KMP, nalezatoby rozwazy¢, wzorem innych o$rodkow, ustalenie
innych mozliwych miejsc przyjmowania nieletnich przez psychiatrow, niz
placbwka NFZ w Raciborzu (np. Kkorzystajagc z zaplecza organizacji
pozarzadowych) czy zatrudnienie tego specjalisty w MOW, chocby tylko na czes$¢
etatu.

Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, w placowce zatrudniona jest

pedagog, ktora jednoczesnie jest certyfikowang terapeutkg uzaleznien i korzysta ze

13



swej wiedzy w tym zakresie w pracy z chtopcami wymagajgcymi pomocy w walce
z natogiem.

Od rodzicow wychowankow odbiera sie jednorazowo oS$wiadczenia
0 wyrazeniu zgody na wszelkie badania i zabiegi medyczne ich dzieci. Pracownicy
Mechanizmu, mimo zrozumienia dla trudnosci, jakg stwarzaé moze konieczno$¢
kazdorazowego kontaktu z opiekunem prawnym wychowanka, jednoczesnie
zwracajg uwage na niewazno$¢ tzw. zgody blankietowej. Lekarz moze
przeprowadzi¢ badanie lub udzieli¢ innych Swiadczen zdrowotnych, po wyrazeniu
zgody przez pacjenta (art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach
lekarza i lekarza dentysty Dz. U. z 2011 r. Nr 277, poz.1634 j.t. z pdzn. zm.,
zwanej dalej: ustawa). Zgoda pacjenta ma nastgpi¢ ex ante, przed przystgpieniem
przez lekarza do danej czynnosci (zob. D, Dziubina, Prawny charakter zgody
pacjenta na zabieg leczniczy w Swietle art. 192 Kodeksu karnego, CzPKiNP 2000,
z. 2, s. 39). Zaznaczy¢ nalezy, ze zgoda pacjenta musi by¢ uprzednio poprzedzona
udzieleniem mu przystepnej informacji dotyczacej badania i zabiegu oraz
ewentualnych ich konsekwencjach czy mozliwych innych metodach dziatania (por.
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 16 maja 2012 r. syng. Il CSK 227/11, w: LEX nr
1211885, Biul.SN 2012/7/13). Przedstawiciele Mechanizmu zwracajg rowniez
uwage, ze wychowanek, ktéry ukonczyt 16 lat, rowniez musi wyrazi¢ zgode na
badanie i zabieg medyczny (art. 32 ust. 5 ustawy). Jezeli zachodzi potrzeba jedynie
zbadania matoletniego pacjenta, to zgode moze wyrazi¢ takze opiekun faktyczny,
czyli rébwniez pracownik MOW (art. 32 ust. 3 ustawy). W przypadku badania
stwarzajgcego podwyzszone ryzyko czy zabiegu medycznego, w razie
niemozliwos$ci porozumienia sie z opiekunem prawnym dziecka, nalezy w tej
sprawie wystapi¢ do sadu opiekunczego, w ktérego okregu czynnosci te majg by¢
wykonane (art. 32 ust. 2 ustawy). Nie trzeba tego robi¢ tylko w przypadku,
w ktorym pacjent wymaga niezwiocznej pomocy lekarskiej lub istnieje

bezposrednie niebezpieczenstwo utraty zycia, ciezkiego uszkodzenia ciata czy
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ciezkiego rozstroju zdrowia pacjenta (art. 33 ust. 1 albo art. 32 ust. 9 w zw. z art.
34 ust. 7 ustawy).

Biorgc pod uwage wskazany stan prawny, przedstawiciele Mechanizmu
zalecajg kazdorazowe odbieranie zgody opiekunow prawnych wychowankdéw na
badanie stwarzajace podwyzszone ryzyko oraz zezwolenia na zabieg medyczny
proponowany w danej sytuacji zdrowotnej.

Z rozmow z wychowankami wynika, ze w reakcji na zgtaszane dolegliwosci
kazdorazowo i szybko dowozeni sg do lekarza. Problemem jest brak
profilaktycznych przegladéw dentystycznych. Zaden z rozméwcow przedstawicieli
Mechanizmu nie przypominat sobie, aby wykonywano taki przeglad z jego
udziatem. Pracownicy KMP zalecajg zatem uwzglednienie przegladow

dentystycznych wsrdd realizowanych badan profilaktycznych.

7. Prawo do edukacji

Wychowankowie zdobywajg wiedze w dwoch typach szkot: gimnazjum
(w klasach 1-3) oraz w szkole zawodowej, w ktorej mogg uzyskaé¢ kwalifikacje
stolarza.

MOW Kkorzysta tez z oferty Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Rudach
i kieruje chetnych wychowankéw na dodatkowe kursy zawodowe (np. instalator
sanitarny, ptytkarz, posadzkarz-ptytkarz). Srednio kursy tego typu trwajg ok. 190

godzin i bierze w nich udziat ok. 9 wychowankdéw jednoczes$nie.

8. Oddziatywania wychowawcze

Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, kazdy wychowanek ma swdj
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET), ktéry tworzony jest
przez pracownikow Os$rodka zaraz po przyjeciu dziecka do placowki, na podstawie
informacji z opinii RODK. Przewiduje on m.in. udziat chtopca w rdznych

aktywnoSciach, rowniez pozaszkolnych, by wyposazy¢é go w umiejetnosci
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i nawyki, ktére pozwolg mu na powrdt do $rodowiska. Kazdy wychowanek zna
swoOj program, a co 6 miesiecy bierze udziat w tzw. monitoringu, czyli w spotkaniu
majacym na celu omdwienie postepow w jego realizacji. Biorg w nim udziat
wszyscy wychowawcy z danej grupy oraz wychowanek, ktérego dotyczy program,
co nalezy uznac za dobrg praktyke.

Poza zajeciami szkolnymi, dla przebywajgcych w MOW chiopcow
organizowane sa zajecia wychowawczo-opiekuncze, kulturalno-o$wiatowe
I sportowo-rekreacyjne.

Do popularnych zaje¢ fakultatywnych nalezg zajecia muzyczne (MOW
dysponuje w peini wyposazong pracownig) oraz kulinarne (w obu budynkach
internatu sg aneksy kuchenne, ktére to umozliwiajg). Wychowankowie moga
realizowa¢ swoje pasje rowniez w innych, licznych kotach zainteresowan
(plastycznym, politechnicznym, komputerowym, teatralnym, geograficznym etc.).

Chiopcy korzystajg rowniez chetnie z sitowni, zorganizowanej dzieki
udziatowi MOW w programie Bezpieczna iprzyjazna szkota, ktéry miat miejsce
w latach 2009-2011. Program ten umozliwit rowniez zakup roweréw, co pozwala
np. na organizacje turystyki rowerowej z udziatem wychowankéw, w ramach
powstatego w MOW kota PTTK. Do tubianych zaje¢ sportowych nalezg takze
zajecia z brazylijskiego Jiu Jitsu, siatkéwki plazowej (na terenie MOW jest boisko
do tego typu zajeC) i tenisa stotowego. Wychowankowie MOW biorg chetnie
udziat w zawodach sportowych miedzy placowkami, w ktorych zajmujg wysokie
lokaty.

Na terenie internatu organizowane sg rowniez rozmaite zajecia tematyczne,
prowadzone przez psychologa m.in. dotyczace radzenia sobie z agresjg czy majace
na celu przeciwdziatanie narkomanii i agresji.

W MOW odbywajg sie rOwniez spotkania z gosCmi z zewnatrz (m.in,
emerytowanymi pracownikami MOW) w okresach Swigtecznych. Z informacji
dyrektora MOW wynika jednak, ze w tym zakresie placowka nie wykorzystuje
wszystkich mozliwos$ci. Miedzy innymi MOW nie organizuje spotkan z Policjg"
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mimo ze utrzymywanie kontaktu z instytucjami  wspoOtpracujacymi
i wspomagajacymi, miedzy ktorymi wymieniono Policje stanowi zapis
w dokumencie pt.: Program wychowawczy MOW do realizacji w latach 2009-
20014. Wyjasnienia dyrektora MOW, ze chtopcy nie lubig Policji i Zle reagujg na
kontakt z funkcjonariuszami sg trudne do zaakceptowania przez pracownikow
KMP. Niezrozumiate jest utrwalanie charakterystycznego dla $rodowisk
przestepczych stosunku wychowankéw MOW do Policji przez personel placowki.
Spotkania miodziezy z funkcjonariuszami Policji sg standardem dziatania
wszystkich placowek dla nieletnich. Wychowankowie powinni mie¢ okazje do
innego kontaktu z Policjg niz przy okazji ucieczek i przestuchan. Policja ta ma w
swojej ofercie ciekawe zajecia profilaktyczne adresowane do miodziezy, z ktorych
mitodziez MOW tez powinna mie¢ okazje skorzysta¢ (np. program Profilaktyka
a ty, szczegoty dostepne na stronie internetowej http://pat.policia.gov.pl/).
Zaznaczy¢ nalezy, ze ws$rdd rozméwcdw przedstawicieli Mechanizmu
znajdowaty sie osoby wysoko oceniajgce oferte edukacyjno-wychowawczg MOW

i twierdzgce, ze pobyt w placéwce pozytywnie na nich wptywa.
9. Prawo do praktyk religijnych

Od rodzicow wychowankéw odbierane sg oSwiadczenia w przedmiocie
wyrazenia zgody na udziat ich dzieci w zajeciach religii. Nie jest to rownoznaczne
z obowigzkiem uczestnictwa w praktykach religijnych np. w mszach $w. tych
chtopcéw, ktérych rodzice sg wyznania rzymskokatolickiego (w dniach wizytacji
w MOW nie przebywali chtopcy innych wyznan). Wobec informacji pochodzacej
od niektorych wychowankow placowki, ze wyjscia do pobliskiego koSciota sa
obowigzkowe, pracownicy Mechanizmu zalecajg odstgpienie od tej praktyki
i uwzglednienie woli zaré6wno rodzicow, jak i chiopcédw co do uczestnictwa

wychowankoéw w praktykach religijnych.
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10.  Personel wizytowanej placowki

W Osrodku pracuje 23 wychowawcdw prowadzacych zajecia pozaszkolne
(w tym dyrektor i wicedyrektor). W placéwce zatrudnionych jest réwniez 17
nauczycieli, 2 psychologow, pedagog i socjoterapeuta. Wszyscy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje, miedzy innymi ukonczone studia kierunkowe
umozliwiajace prace w MOW.

Personel pedagogiczny placowki stanowiag zarbwno mezczyzni, jak
i kobiety. Zgodnie z informacjg dyrektora Os$rodka, w kazdej grupie
wychowawczej pracuja, poza mezczyznami, 1-2 kobiety. Mieszany skiad
personelu pod wzgledem pitci jest w ocenie pracownikow KMP waznym S$rodkiem
zabezpieczenia przeciwko maltretowaniu w miejscach pozbawienia wolnosci. Ma
tez walory psychologiczne - uczy budowaé poprawne relacje z kobietami
I mezczyznami.

Pracownicy pedagogiczni biorg udziat w dodatkowych szkoleniach
(przyktadowe tematy szkolen: Metody twdrczej resocjalizacji, Pomoc dziecku
z zaburzeniami emocjonalnymi w warunkach MOW, Procedury uzycia przymusu
bezposredniego, Terapia rozwigzywania agresji), oraz uczeszczajg nha studia
podyplomowe (np. z pedagogiki resocjalizacyjnej, z mediacji i negocjacji
w Srodowisku edukacyjnym oraz z socjoterapii i psychoterapii miodziezy).

W ocenie przedstawicieli KMP pracownikom Osrodka warto zapewnic takze
szkolenia z zakresu ochrony praw dziecka w prawie miedzynarodowym
i krajowym. Wskazuje na to pkt 85 Regut Narodow Zjednoczonych Dotyczacych
Ochrony Nieletnich Pozbawionych Wolnos$ci (Rezolucja Zgromadzenia Og6lnego
45/113) stanowiacy, iz Personelowi pracujgcemu z nieletnimi pozbawionymi
wolnosciumozliwia sie systematycznie szkolenia z zakresu wiedzy i umiejetnosci
zawodowych, w szczegdlnosci z psychologii dzieckat pracy socjalnej
i wychowawczej z dzieckiem, a takze miedzynarodowych standardéw i norm

dotyczacych praw cztowieka ipraw dziecka.
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Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, w latach 2011 - 2013 (do dnia
wizytacji) nie toczyty sie postepowania dyscyplinarne i karne prowadzone wobec
pracownikow MOW. Nie sktadano rowniez skarg na personel placowki w zwigzku
z pracg z dziecmi.

Nalezy dodaé, ze cho¢ cze$ci wychowankdéw trudno byto wskaza¢ na osobe
wsrod personelu placowki, ktorg darzg zaufaniem, to jednak wiekszos¢ chtopcow
pozytywnie wypowiadata sie na temat pracy dyrektora MOW, wychowawcow

i psychologéw.
11.Warunki bytowe

Baze placdéwki stanowig, poza 2 budynkami internatu, 2 budynki szkolne,
budynek warsztatow, kuchnia z jadalnig oraz tereny zielone stuzace rekreacji
(w tym place do zabaw i gier) oraz boisko sportowe.

W placowce co roku (od 2010 r.) przeprowadzane sg powazniejsze
przedsiewziecia modernizacyjne. W ich ramach wybudowano nowg kottownie
centralnego ogrzewania i wymieniono instalacje wraz z kaloryferami, wykonano
nowe posadzki w budynkach internatu i termomodernizacje wszystkich budynkow,
zatozono kolektory stoneczne i monitoring (obejmujacy ciggi komunikacyjne,
z podgladem obrazu u kierownika internatu oraz w jednym z pokoi
wychowawcoOw). Zmodernizowano rowniez urzadzenia w warsztatach szkolnych
(m.in. zakupiono nowe maszyny i wyciagi do trocin/pytow).

Na rok 2013 zaplanowano budowe boiska wielofunkcyjnego z zadaszeniem.
Wedtug relacji dyrektora OsSrodka, jest jeszcze potrzeba budowy nowszego typu
oczyszczalni, ale tym zajmie sie gmina. Trzeba bedzie tez zrobi¢ nowsze
ogrodzenie i zakonczy¢ inwestycje zagospodarowaniem terenu. Srodki na ten cel
MOW ma nadzieje uzyska¢c w 2014 r., na co sg duze szanse dzieki zyczliwej

wspotpracy z wiadzami samorzagdowymi.
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W ocenie KMP istnieje rowniez potrzeba dostosowania placowki do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscig ruchowa, ktére ze wzgledu na specyfike MOW, moga
sie w niej pojawic.

W Osrodku miesci sie biblioteka z czytelnig, odpowiednio wyposazone
pomieszczenia do zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia (pracownie:
komputerowa z przytagczem do Internetu, muzyczna, kulinarna, teatralno-
plastyczna, politechniczna oraz sitownia i klub tenisa stotowego), gabinet lekarski
i izolatka dla chorych.

Okna wszystkich pomieszczen placéwki, z ktorych korzystajg nieletni sg
uchylne, zapewniajgce dostep Swiatta stonecznego. W pomieszczeniach tych
panuje odpowiednia do pory roku temperatura i wentylacja.

Na terenie internatu nieletni zamieszkujg w sypialniach 2-4 osobowych,
ktorych przypada 4-5 na jednej kondygnacji. Kazda grupa wychowawcza zajmuje
jedno z kolejnych pieter internatu, z odrebng Swietlicg, pokojem wychowawcy
oraz z estetycznie wygladajacymi tazienkami z WC, pralkg i prysznicem.

Liczba urzadzen sanitarnych jest wystarczajgca na potrzeby poszczegdlnych
grup, niemniej jednak przedstawiciele KMP zwracajg uwage, ze nie wyodrebniono
osobnej fazienki dla o0s6b umieszczonych w izolatce dla chorych. Chorzy
wychowankowie sg w tej sytuacji tylko pozornie izolowani od zdrowych, bo sg
zmuszeni korzysta¢ z wspolnych dla innych nieletnich tazienek.

Grupy nie sg izolowane kratami, nie zamyka sie tez na noc pokoi
wychowankow itazienek. Wyposazenie oraz urzgdzenie internatu nasuwa
pozytywne skojarzenia z domowymi warunkami. Wychowankowie majg swobode
w zakresie ozdabiania zajmowanych przez siebie pokoi.

Zastrzezenia przedstawicieli Mechanizmu budzi jednak fakt, ze wiekszos¢
mebli w internacie jest juz wystuzona i choé¢ chtopcy dbajg o ich stan, dokonujac
samodzielnie drobnych napraw, to jednak materiat, z ktorych wykonane sg sprzety

takie jak tapczany, szafki przytd6zkowe oraz szafy w pokojach wychowankow, nie

20



wytrzymuje juz wyraznie proby czasu. Mechanizm zaleca wymiane wystuzonych
mebli na nowe.

Kolejng sprawg, na ktorg zwrdcili uwage przedstawiciele KMP, byt brak
biurek w pokojach nieletnich wraz ze stosownym do czytania i pisania
osSwietleniem, przy ktorych mogliby uczyé sie czy pisat. Konieczne jest
zapewnienie wychowankom odpowiednich warunkow do lepszego
skoncentrowania sie na edukacji zwtaszcza, ze w ZP przebywajg nieletni majacy
problemy z naukg szkolng. Dotyczy to zaréwno zminimalizowania ewentualnych
zaktocen, jak i zapewnienia mebli pozwalajagcych zachowa¢ odpowiednig postawe
przy pracy umystowej, a takze stosownego do czytania i pisania oSwietlenia.

Podtogi i Sciany Kklas, zwiaszcza w gimnazjum, wymagajg renowacji
(z wyjatkiem niedawno od$wiezonych $cian sali do jezyka polskiego), a czes¢
mebli - wymiany. Zgodnie z informacja dyrektora OsSrodka juz czeSciowo
pozyskano S$rodki na ten cel np. na remont pracowni matematycznej. Wyjasnienia
wymaga, jakie sg plany i mozliwosci ich realizacji, zwigzane z koniecznym
remontem pozostatych pomieszczen, (m.in. sali biologicznej).

Zgodnie z informacjg dyrektora MOW, tym dzieciom, ktérym rodzina nie
zapewnita niezbednych ubran i przedmiotéw, udziela sie pomocy rzeczowej.
Niepokojgce sg w ocenie przedstawicieli Mechanizmu doniesienia, ze ten problem
wystepuje czasem réwniez w przypadku wychowankéw z doméw dziecka.
Pracownicy Mechanizmu proszg o wskazanie konkretnych przykiadow tego typu
zaniedban wychowankow (réwniez w zakresie braku zgody dyrektora domu
dziecka na urlop chiopca), ktére mialy miejsce w ostatnim czasie, w celu
wyjasnienia tej sprawy i podjecia ewentualnej interwencji.

Wychowankowie, z ktorymi rozmawiali przedstawiciele KMP, wysoko
oceniali warunki bytowe panujgce w placéwce. Chwalili tez jedzenie, cho¢
niektorzy zalili sie na mate porcje i brak mozliwoSci wywierania wptywu przez
wychowankoéw na jadtospis. Dyrektor O$rodka zadeklarowata, ze wigczy samorzad

wychowankdéw w proces decyzyjny w tej sprawie.



12. Zalecenia przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji.

Na podstawie art. 19 OPCAT, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu

Prewencji zalecaja:

1.

zaprzestanie stosowania pozaregulaminowych Srodkéw dyscyplinarnych
I stosowanie tylko tych kar, ktore sg dozwolone wytgcznie w Scisle
wytyczonych granicach obowigzujgcego prawa, zgodnych z zaleceniami

miedzynarodowymi;

postepowanie zgodnie z zasadami i przepisami odnoszacymi sie do
srodkow przymusu bezposredniego w przypadku uzycia sity fizycznej

wobec wychowanka,;

opracowanie procedur zgodnych z rozporzgadzeniem Ministra Edukacji
i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegOtowych form
dziatalnoSci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod dzieci i miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226) oraz
odstgpienie od przeprowadzania badan wychowankow alkomatem i przy

pomocy narkotestow przez personel MOW,;

kazdorazowe wzywanie Policji w przypadku konieczno$ci dokonania

kontroli osobistej wychowanka;

kazdorazowe potwierdzanie przez wychowanka wtasnorecznym podpisem
faktu zapoznania go z prawami, obowigzkami i zasadami pobytu

w OSsrodku;

kazdorazowe odbieranie zgody opiekunéw prawnych wychowankoéw na
badanie stwarzajace podwyzszone ryzyko oraz zezwolenia na zabieg

medyczny proponowany w danej sytuacji zdrowotnej;

uwzglednienie woli rodzicow i wychowankéw co do uczestnictwa

chtopcow w praktykach religijnych;
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8. zorganizowanie szkolen dla pracownikéw O$rodka z zakresu ochrony

praw dziecka w prawie miedzynarodowym i krajowym;

9. kontynuowanie remontow i modernizacji pomieszczen MOW,

10.dostosowanie placowki do potrzeb osob z niepetnosprawnos$cig podczas
wymagajacej pozwolenia na budowe rozbudowy Ilub przebudowy
budynku;

11 .uzupetnienie wyposazenia pokoi nieletnich o biurka wraz ze stosownym
do czytania i pisania oSwietleniem;

12.wymiane wystuzonych mebli na nowe;

13.zapewnienie wychowankom niezbednej opieki stomatologicznej, rowniez

w zakresie profilaktyki;

14.wyodrebnienie tazienki dla dzieci skierowanych do izby chorych.
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