Warszawa, dnia 13 listopada 2014 r.

KMP.573.45.2014.JJ

Raport przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji

z wizytacji Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego w Krzepicach

(wyciag)

1. Wprowadzenie

Na podstawie artykutu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo
karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych w Nowym Jorku
dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192, dalej: OPCAT) oraz dziatajac z
upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich, w dniu 15.09.2014, do Mlodziezowego
Osrodka Wychowawczego w Krzepicach (zwanego dalej: Osrodkiem, placowka lub
MOW), udali si¢ przedstawiciele Zespotu ,,Krajowy Mechanizm Prewencji” (dalej: KMP,
Mechanizm): Marcin Kusy (prawnik), Magdalena Filipiak (prawnik, psycholog), Dorota
Krzyszton (kryminolog) oraz Justyna Jozwiak (politolog w zakresie resocjalizacji).

Celem wizytacji zapobiegawczej przedstawicieli Mechanizmu byto sprawdzenie na
miejscu stanu przestrzegania praw nieletnich, dokonujac oceny pod wzgledem ich ochrony
przed torturami oraz innym nieludzkim lub ponizajacym traktowaniem albo karaniem.

Przeprowadzone czynnosci polegaly na:

- wystuchaniu informacji o funkcjonowaniu Osrodka przedstawionych przez Pawla
Pyde - dyrektora MOW oraz Michata Wiewiore — z-c¢ dyrektora;

- ogladzie wszystkich pomieszczen Osrodka, w tym sprawdzeniu stanu wyposazenia
pokoi dla wychowankéw, swietlic, sal lekcyjnych, sanitariatow, etc.,

- przeprowadzeniu rozméow indywidualnych z losowo wybranymi wychowankami
Osrodka,

- analizie m. in. akt osobowych wychowankow, dziennikow wychowawczych, zeszytow
obserwacji, sprawozdan z zaje¢ kulturalno-oswiatowych, protokotéw ze spotkan samorzadu
wychowankow, protokotoéw ze spotkan Rady Pedagogiczne;.

W trakcie wizytacji wykonano dokumentacje fotograficzna.



Pracownicy Krajowego Mechanizmu Prewencji poinformowali kadr¢ kierownicza
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Krzepicach o ustaleniach dokonanych w
ramach powyzszych czynnosci, a takze wystuchali ich uwag i wyjasnien.

Po zakonczeniu wizytacji przeanalizowano dokumenty oraz notatki stuzbowe zwigzane

z funkcjonowaniem placowki.

2. Informacje ogélne

Mtodziezowy Os$rodek Wychowawczy w Krzepicach funkcjonuje od 6 lat. Jest on
placowka resocjalizacyjno-wychowawczg i resocjalizacyjno-rewalidacyjng przeznaczong dla
chlopcow niedostosowanych spotecznie w wieku od 13 lat do 18 lat, zarbwno w normie
intelektualnej, jak i niepelnosprawnych umystowo w stopniu lekkim. Os$rodek wchodzi w
sklad Zespolu Placowek Resocjalizacyjnych z siedziba w Julianpolu 1 jest placowka
niepubliczng prowadzong przez firm¢ Henryk Wrzesien EDU RES. Nadzor pedagogiczny nad
jego dzialalnoscia sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Pojemno$¢ Osrodka wynosi 30 miejsc, w dniu wizytacji w placowce faktycznie
przebywalo 17 wychowankow. Ponadto 4 nieletnich bylo na ucieczce, 2 podopiecznych na
niepowrotach oraz 4 nieletnich otrzymato wskazania do umieszczenia w MOW, ale nie
zostato jeszcze doprowadzonych.

W placowce docelowo sg 3 grupy wychowawcze. W dniu wizytacji, z uwagi na
mniejszg liczbg nieletnich, funkcjonowaty 2 grupy. Liczba nieletnich w tych grupach nie
przekraczala 12. Grupa wychowawcza opiekuje si¢ co najmniej dwoch pracownikow
pedagogicznych odpowiedzialnych za prowadzenie grupy oraz kierujacych indywidualnym
procesem resocjalizacyjnym poszczegolnych wychowankow. Dyzur nocny w Osrodku peini 2
wychowawcow lub 1 wychowawca wraz z opiekunem nocnym (niebedacym pracownikiem
pedagogicznym).

W ramach Osrodka funkcjonuje Gimnazjum Specjalne.

3. Personel

Osrodek zatrudnia: 10 wychowawcow (9 - na pelnym etacie; 1 — umowa zlecenie), 10
nauczycieli (3 — umowa o prace - pelny etat; 7 — umowa zlecenie - nauczyciele sasiednich
szkot), psychologa (1 etat), pedagoga (1 etat). Dodatkowo, jeden z nauczycieli stanowi
wsparcie wychowawcze w wymiarze 6 godzin tygodniowo. Placoéwka korzysta takze z ustug
terapeuty, ktory przebywa w MOW raz w tygodniu (5 godzin) prowadzac z podopiecznymi
terapi¢ indywidualng.



Wszyscy zatrudnieni wychowawcy posiadajg kwalifikacje zawodowe nabyte w wyniku
ukonczenia studiow w zakresie pedagogiki opiekunczo-resocjalizacyjnej. Dodatkowo, czgs¢
kadry ukonczyta logopedig, socjoterapig, oligofrenopedagogike (poszczegolni wychowawcy).

Kadra pedagogiczna uczestniczyta m.in. w nastepujacych szkoleniach i konferencjach:
szkoleniu dot. udzielania pierwszej pomocy (wewngtrznym), szkoleniu BHP (wewngtrznym),
szkoleniu dot. tworzenia indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, 2
konferencjach resocjalizacyjnych, szkoleniu w zakresie tworczej resocjalizacji, szkoleniu dot.
organizacji ksztalcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami, Migdzynarodowym Sympozjum
Resocjalizacji w Trzcincu oraz w szkoleniu na temat tutoringu w resocjalizacji (szkolenie
wewnetrzne). W niektorych szkoleniach brat udziat caty zespol, zas czgs¢ szkolen przeszli
poszczegolni wychowawcy, nauczyciele badz zespot psychologiczno-pedagogiczny.

W ocenie przedstawicieli KMP nalezy takze zapewni¢ pracownikom pedagogicznym
Osrodka dodatkowe szkolenia m.in. z radzenia sobie ze stresem, postgpowania z
wychowankiem agresywnym, pracy z traumg, ochrony praw dziecka w prawie
miedzynarodowym 1 krajowym. Na powyzsze wskazuje reguta 85 Regutl Narodéw
Zjednoczonych Dotyczacych Ochrony Nieletnich Pozbawionych Wolnosci (Rezolucja
Zgromadzenia Ogolnego 45/113), dalej: Reguty ONZ, stanowigca, iz personelowi
pracujgcemu z nieletnimi pozbawionymi wolnosci, umozliwia si¢ systematycznie szkolenia z
zakresu wiedzy i umiejetnosci zawodowych, w szczegolnosci z psychologii dziecka, pracy
socjalnej i wychowawczej z dzieckiem, a takie miedzynarodowych standardow i norm
dotyczqcych praw czlowieka i praw dziecka. Ponadto korzystne byloby zorganizowanie dla
psychologa i pedagoga placowki regularnych superwizji.

W latach 2013-2014 nie bylo przypadkow postepowan dyscyplinarnych przeciwko

pracownikom Osrodka ani zgloszen o popetnieniu przestepstwa.

4.  Warunki bytowe

Osrodek miesci si¢ w dwukondygnacyjnym budynku, w ktérym wczesniej byta szkota.
Na parterze znajdujg si¢ sale lekcyjne, tazienka oraz kuchnia z jadalnig. Positki
przygotowywane i dowozone sg przez firme cateringowa. Kuchenka wyposazona jest m.in. w
lodéwke, zmywarke, piekarnik oraz czajniki bezprzewodowe. Organizowanie sg w nigj
zajecia kulinarne. Wychowankowie otrzymuja 4 positki dziennie: $niadanie, II $niadanie,
obiad 1 kolacje. Jadlospis wywieszony jest w ogdlnodostgpnym miejscu.

Na pierwszym i drugim pigtrze usytuowane sa pomieszczenia internatu.



Drugie pietro w dniu wizytacji byto jeszcze nieuzytkowane przez wychowankow,
poniewaz w trakcie wakacji przeprowadzono w nim generalny remont. Pigtro przeznaczone
bedzie dla III grupy wychowawczej. Zostalo ono niemal w cato$ci odnowione, przygotowano
sypialnie dla nieletnich, $wietlice, sanitariaty, magazynek i kuchenkg¢. Po zakonczeniu
formalnosci zwigzanych ze sfinalizowaniem remontu, kondygnacja zostanie oddana do
uzytku.

Na pietrze pierwszym znajduja si¢ pokoje mieszkalne dwodch grup, sanitariaty oraz
$wietlica. Sypialnie wychowankéw sg 6-0sobowe, znajdujg si¢ w nich to6zka, szafki do
przechowywania rzeczy osobistych, stolik oraz krzesta lub fotele. Pokoje wyposazone sg w
nowe pietrowe tozka, ktore posiadaja drabinki oraz zabezpieczenia goérnego poziomu. Pod
t6zkami znajduja si¢ plastykowe pojemniki, w ktorych podopieczni mogg przechowywaé
posciel lub swoje rzeczy. Pokoje sa czyste, odnowione, przestronne i udekorowane w
przyjemny sposob. Warunki panujace w tych pomieszczeniach wizytujacy ocenili jako bardzo
dobre.

Swietlica urzadzona jest w bardzo estetyczny sposob. Znajduja sie w niej kanapy,
fotele, stol, zestaw TV oraz szafa z ksigzkami.

Lazienki wyposazone sg w umywalki, miski ustepowe oraz natryski. W ocenie
wizytujacych warunki sanitarno — higieniczne sg dobre, zapewniajace intymnos$¢ podczas
korzystania z kapieli i zatatwiania potrzeb fizjologicznych. W toalecie brakowato natomiast
papieru toaletowego. Z informacji uzyskanych od dyrektora placowki wynika, ze jest on
systematycznie uzupelniany. W MOW znajduje si¢ pralka i suszarka do ubran, z ktorych
wychowankowie mogg samodzielnie korzystac.

Uwage wizytujacych zwrocit brak pokoju do odwiedzin. W ciepte dni spotkania
odbywaja si¢ na $wiezym powietrzu, W altanie. Natomiast w pozostate dni odwiedziny
wychowankow odbywaja sie w klasie multimedialnej lub w $wietlicy. Z informacji
uzyskanych od dyrektora i jego zastepcy wynika, ze odwiedziny nadzoruje wychowawca
poprzez chwilowe przebywanie w tych pomieszczeniach. W ocenie wizytujacych odwiedziny
w takich warunkach nie zapewniaja atmosfery prywatnosci ani swobody rodzinom i
nieletnim. Pracownicy KMP zalecaja zatem zorganizowanie pomieszczenia, w ktérym w
warunkach intymnosci i prywatnosci oraz bez nadzoru wychowawcy moglyby si¢ odbywac
odwiedziny nieletnich.

Monitoringiem wizyjnym (bez fonii) objg¢to teren zewngtrzny oraz nastepujace
pomieszczenia: sale lekcyjne, sale multimedialng, korytarze, jadalni¢. Obraz z kamer

przechowywany jest przez 30 dni, po tym czasie jest nadgrywany. Kwestia stosowania
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monitoringu w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, w zwigzku z jej pominigciem w
przepisach regulujacych funkcjonowanie tych placéwek, od kilku lat jest w zainteresowaniu
Rzecznika Praw Obywatelskich, ktory juz w 2010 r. skierowal wystgpienie generalne do
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie monitorowania szkét i placowek o$wiatowych (m.in.
osrodkéw wychowawczych 1 socjoterapii). Wskazywal wowczas, ze monitorowanie szkot i
placowek o$wiatowych moze stanowi¢ form¢ ingerencji w prywatnos$¢ ucznidw, nauczycieli
oraz innych osob znajdujacych si¢ na terenie obserwowanego budynku. Dla legalnosci tego
rodzaju kontroli istotne jest jednak, zeby ograniczenie to spetniato przestanki okreslone w art.
31 ust. 3 Konstytucji, w tym wymog ustawowej formy ograniczenia. Rzecznik Praw
Obywatelskich zauwazyl, ze zaden przepis rangi ustawowej nie upowaznil organow
prowadzacych — w sposéb bezposredni — do instalowania kamer monitorujacych na terenie
szkot 1 placéwek os§wiatowych. W sposdb posredni zagadnienie to regulowato rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2007 r. w sprawie form i zakresu finansowego wspierania
organow prowadzqcych w zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki
w publicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 163, poz. 1155 ze zm.) oraz rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 12 maja 2008 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie form i zakresu
finansowego wspierania organow prowadzqcych w zapewnieniu bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki w publicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2008 r. Nr 94,
poz. 598.) wydane na podstawie art. 90u ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), zgodnie z ktéorym Rada
Ministrow okreSla w drodze rozporzadzenia formy 1 =zakres wspierania organow
prowadzacych w zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki w
szkotach 1 placowkach lub podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkotach lub placowkach,
sposob podziatu srodkoéw budzetu panstwa przyznanych na realizacj¢ programu, szczegdlowe
kryteria i tryb oceny wnioskéw organéw prowadzacych o udzielenie wsparcia finansowego
oraz zakres informacji, jakie powinien zawiera¢ wniosek organu prowadzacego o udzielenie
wsparcia finansowego, uwzgledniajac w szczegdlnosci wymog skutecznosci 1 efektywnosci
przedsigwzig¢ podejmowanych w ramach programu. Jak podkreslit Rzecznik Praw
Obywatelskich, celem wspomnianego wyzej rozporzadzenia nie jest jednak unormowanie
zasad rzadzacych prowadzonym w szkole monitoringiem wizyjnym, ale okreslenie formy i
zakresu wsparcia finansowego przeznaczonego na ten cel z budzetu panstwa. W tym
kontekscie wytyczne zawarte w przepisie art. 90u ust. 4 pkt 5 ustawy o systemie o$wiaty,
uzna¢ nalezy za niewystarczajace. Jak si¢ wydaje regulacji na gruncie ustawowym wymaga

nie tylko upowaznienie do instalowania na terenie szkol i1 placowek o$wiatowych sieci
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monitoringu wizyjnego, ale takze wskazdéwki merytoryczne dotyczace zasad 1 celow
montowania kamer monitorujacych, sposobu postgpowania ze zgromadzonymi w ten sposob
danymi, w tym zasady dostepu do nagran z kamer monitorujacych oraz zabezpieczenia
danych, a takze ewentualne wymagania odno$nie do oznaczenia terenu monitorowanego.

W zwigzku z powyzszym Rzecznik Praw Obywatelskich uznat za zasadne dokonanie
zmian aktualnie obowigzujacych regulacji, aby ograniczy¢ mozliwo$¢ instalowania kamer
monitorujagcych w szkotach i placowkach o§wiatowych do miejsc wyraznie wskazanych w
przepisach prawa. Nie ulega takze watpliwosci, ze mozliwos¢ instalowania na terenie szkot
sieci monitoringu wizyjnego powinna wynika¢ z przepisOw rangi ustawowej, a ewentualne
upowaznienie do wydania aktu wykonawczego musi by¢ zgodne z wymaganiami, o ktérych
moéwi przepis art. 92 ust. 1 Konstytucji. Minister Edukacji Narodowej odpowiedziat wowczas,
7ze po przeanalizowaniu koncowego sprawozdania z realizacji Programu rzadowego
»Monitoring wizyjny w szkotach 1 placowkach” rozwazy zasadno$¢ wprowadzenia pewnych
podstawowych zasad prowadzenia monitoringu w szkotach i placowkach oswiatowych do
przepiséw ustawy o systemie o$wiaty. Niemniej jednak do chwili obecnej takie unormowania
nie zostaly wprowadzone. Kwestia ta nalezy uzna¢ za problem systemowy, ktory jest w
dalszym ciggu monitorowany przez Rzecznika Praw Obywatelskich.

W internacie nie ma wyodrebnionej izolatki dla 0sob chorych, w zwiazku z tym chorzy
chtopcy przebywaja w swoich pokojach wspolnie z pozostatlymi wychowankami. W ocenie
przedstawicieli KMP wyodrebnienie takiego pokoju jest niezbgdne. Wsréd wychowankow
moga wystapi¢ przypadki choréb zakaznych, gdzie stan zdrowia osoby chorej z reguty
wymaga izolacji zapewniajace] choremu, konieczny dla poprawy stanu, spokdj. Izolacja taka

jest ponadto gwarancja bezpieczenstwa pozostatych nieletnich.

5. Sytuacja oséb z niepelnosprawnoscia

Nalezy podkresli¢, iz placowka nie jest przystosowana do potrzeb osoby z
niepetnosprawnoscig. Mimo ze w MOW nie przebywal wychowanek majacy trudnosci w
poruszaniu si¢, to specyfika Osrodka daje podstawy do uznania, Ze do grona podopiecznych
moze dotaczy¢ osoba np. poruszajaca si¢ na wozku inwalidzkim lub o kulach. W aktualnym
stanie nie bedzie ona mogta korzysta¢ z urzadzen sanitarnych czy tez samodzielnie poruszac
si¢ po terenie placowki. Trudnosci z wejsciem do placowki moga mie¢ takze osoby z
niepetnosprawnoscig fizyczng odwiedzajagce wychowankow. Wejscie do budynku nie jest

bowiem wyposazone w podjazd.



W zwigzku z tym przedstawiciele KMP zalecajag dostosowanie placowki do potrzeb
0os6b majacych trudnosci w poruszaniu si¢. Pracownicy KMP zaznaczaja, ze pewne
modernizacje, pozwalajagce na samodzielno$§¢ osdb z niepetnosprawnoscig (np. uchwyty
ulatwiajgce korzystanie z WC 1 prysznica), nie wymagaja szczegélnych naktadow
finansowych czy ingerencji w architektur¢ budynku. Przypomnie¢ w tym miejscu nalezy, ze
zgodnie z § 3 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w
sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie
(Dz.U. z 2002 r. Nr 75, poz. 690 ze zm.), zwanego dalej: rozporzadzeniem, mtodziezowe
osrodki wychowawcze nalezy traktowac jako budynki zamieszkania zbiorowego. W zwigzku
z tym, obowigzuje wobec nich § 2 ust. 2 rozporzadzenia. Ponadto zgodnie z przyj¢ta w dniu 1
sierpnia 1997 roku przez Sejm RP Kartg Praw Os6b Niepelnosprawnych (M. P. z 1997 r. Nr
50, poz. 475), osoby niepelnosprawne maja prawo zycia w Ssrodowisku wolnym od barier
funkcjonalnych. Nadto Polska w dniu 6 wrzesnia 2012 roku ratyfikowata przyjeta w dniu 13
grudnia 2006 roku przez Zgromadzenie Ogodlne Naroddéw Zjednoczonych Konwencje o
prawach o0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1169). Zgodnie z jej trescig nalezy
umozliwi¢ osobom niepetnosprawnym niezalezne zycie i petny udzial we wszystkich jego
sferach. Zar6wno wymieniona Karta, jak 1 Konwencja dotycza réwniez oséb pozbawionych
wolnosci oraz srodowiska stworzonego w miejscu ich osadzenia.

W zwiazku z powyzszym przedstawiciele KMP zalecaja uwzgledni¢ kwestig
dostosowania placowki do potrzeb osOb z niepetnosprawnoscia, przy rozbudowie lub

przebudowie placowki.

6. Traktowanie

W rozmowach indywidualnych wychowankowie podkreslali, ze wychowawcy i
nauczyciele sg do nich przyjaznie nastawieni. Wigkszos¢ nieletnich potrafita wskaza¢ osobe
wsrod personelu, do ktorej ma zaufanie i moze si¢ do niej zwrdci¢ w sytuacji wystgpienia
jakiego$ problemu. Wychowankowie podkreslali, ze zawsze moga liczy¢ na wspierajaca
rozmowe z wychowawca, szczeg6lnie w sytuacjach dla nich trudnych, takich jak problemy
adaptacyjne, konflikty z rodzing lub zerwanie z sympatig.

Atmosfera panujaca mi¢dzy wychowankami réwniez jest dobra, cho¢ zdarzaja si¢
przejawy tzw. drugiego zycia, polegajace na przemocy fizycznej i psychicznej miedzy
wychowankami. Z informacji uzyskanych od dyrektora MOW wynika, ze o kazdej takiej
sytuacji powiadamiana jest Policja. Pracownicy KMP ocenili, ze personel placowki

podejmuje odpowiednie reakcje w wickszosci przypadkow zaistnienia takich sytuacji.
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Ponadto dwa razy w roku wsrdéd podopiecznych przeprowadzane sg badania ankietowe
dotyczace poczucia bezpieczenstwa, zas raz w roku wykonuje si¢ badania socjometrycznych
stosunkdéw panujacych w grupie wychowankéw. Obydwie metody sa niezwykle pomocne w
okresleniu 1 wytyczeniu zasobow i zagrozen wsrod wychowankéw. Wizytujacy pozytywnie
ocenili wykorzystywanie przez personel rowniez takiej formy (badan ankietowych)
poznawania relacji rowiesniczych w MOW.

Z informacji zebranych podczas wizytacji wynika, ze wychowawcy przeprowadzaja
testy narkotykowe wsrod wychowankow, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg pod
wpltywem $rodkow odurzajacych lub wyrywkowo wsrdd tych, ktorzy wracajg z przepustek.
Przedstawiciele KMP zwracaja uwage w tym miejscu, ze ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982
I. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r., poz. 382, tekst jedn., dalej zwana
upn.) nie daje mozliwosci osobie innej niz kurator sgdowy sprawujacy nadzor nad nieletnim
zobowigzania nieletniego do poddania si¢ badaniu w celu ustalenia w organizmie nieletniego
obecnos$ci alkoholu lub innego $rodka uzytego w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia
(art. 70b upn.). Nadto tres¢ § 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Sportu z dnia 31 stycznia
2003 r. w sprawie szczegotowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod
dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226), wskazuje, ze
w sytuacjach kryzysowych takich jak uzywanie, posiadanie lub rozprowadzanie przez
wychowankoéw $rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych, pracownicy m.in.
MOW podejmujg dzialania interwencyjne polegajace na powiadomieniu rodzicow i Policji.
»Narkotest”, w sytuacji podejrzenia popetnienia czynu karalnego, moze wykonaé
funkcjonariusz Policji. W tym miejscu warto dodac, ze przedstawiciele KMP rozumiejg, 1z dla
wychowanka wykonywanie testow na obecno$¢ narkotykow czy alkoholu pod nadzorem
funkcjonariuszy Policji moze by¢ bardziej stresujacym doswiadczeniem niz gdyby
wykonywali je pracownicy osrodka wychowawczego. Kwestia ta jednakze winna zostaé
uregulowana w obowigzujacych przepisach.

Odmienng kwestig jest przeprowadzenie badan na obecno$¢ w organizmie Srodkow
odurzajacych przez lekarzy. Lekarz jako osoba uprawniona do wykonywania m.in. badan,
zabiegow medycznych i diagnostycznych, zgodnie z art. 32 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o
zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2011 r. Nr 277, poz. 1634, z p6zn. zm.) moze
wykona¢ badania za zgoda pacjenta. Jesli pacjentem jest osoba maloletnia, kazdorazowo
niezbedna jest zgoda przedstawiciela ustawowego, a w przypadku nieletniego powyzej 16

roku zycia konieczna jest rowniez jego zgoda.



Podsumowujac, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji wskazuja na
potrzebe podjecia przez zainteresowane instytucje 1 organy dziatan w celu znowelizowania
ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich w omawianym zakresie. W obecnym stanie
prawnym pracownicy KMP podtrzymuja zalecenie odstgpienia od praktyki wykonywania
testOw na obecnos¢ substancji odurzajacych przez personel MOW.

Z informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika, ze personel placowki nie
przeprowadza kontroli osobistych nieletnich. Wychowawca przyjmujacy wychowanka do
MOW sporzadza liste jego rzeczy prywatnych, a nastepnie sktada do depozytu. Takg praktyke

wizytujacy oceniajg jako wlasciwa.

7. Dyscyplinowanie

Zasady nagradzania i karania okresla Statut Osrodka. Zgodnie z § 27 Statutu za
wlasciwg postawe wychowanka mozna mu przyzna¢ nast¢pujace nagrody: pochwale ustna,
pochwate z wpisem do akt, nagrode rzeczows, przyznanie dyplomu uznania. Z kolei katalog
kar obejmuje: rozmowe dyscyplinujaca, upomnienie ustne, upomnienie z wpisem do akt,
nagang z wpisem do akt. Statut zawiera ponadto zapisy mowigce o tym, ze nieletni oraz jego
rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do odwotania si¢ na piSmie do dyrektora Osrodka
w terminie 7 dni od decyzji o udzielonej karze. Dyrektor Osrodka zobowigzany jest w
terminie do 7 dni udzieli¢ odpowiedzi na odwotanie. Od decyzji Dyrektora Osrodka uczen,
rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do odwolania si¢ do Dyrektora Generalnego
(stojacego na czele firmy EDU RES), w terminie do 14 dni od dnia otrzymania odpowiedzi.

W dokumentacji nieletnich znajduja si¢ ponadto wnioski o wymierzenie kary (nie sg
one jednak wypisywane we wszystkich przypadkach). Zawieraja one informacje na temat
rodzaju kary oraz powodow jej wymierzenia.

Zastrzezenia pracownikow KMP wywotaty informacje 0 tym, ze w ramach kar za
przewinienia stosowane sg dodatkowe dyzury oraz inne kary nieznajdujace si¢ w Statucie.
Przyktadowo we wniosku o wymierzenie kary nieletniemu (dane usunieto) z dnia 11.05.2014
r. widnieje kara w postaci 5-dniowej pracy na rzecz MOW po 2 godziny dziennie. Z kolei w
zeszycie informacyjnym (korespondencji wychowawcow) z dnia 10.09.2014 r. znajduja si¢
wpisy o nastepujacych karach: ,karne prace” i ,,zakaz TV”. Tymczasem, zgodnie m.in. z
Reguta 67 (Rezolucja 45/113) praca nie moze stanowi¢ kary dyscyplinarnej. Podkreslajac, iz
stosowanie tego typu kar moze doprowadzi¢ do wyksztalcenia si¢ w §wiadomosci mtodego
czlowieka negatywnego nastawienia do pracy, pracownicy KMP zalecaja rezygnacje¢ z ich

stosowania.



Z uzyskanych w trakcie wizytacji materialdow wynika, ze jesli zbierze si¢ wicksza liczba
wychowankéw stwarzajacych szczegdlne problemy wychowawcze, w placowce tworzy si¢
tzw. grupe karng. Wychowankowie w tej grupie maja ograniczone przywileje, np. zakaz
korzystania ze S$wietlicy, wczesniejsza cisza nocna, zakaz komunikowania si¢ z innymi
wychowankami, wiecej dyzuréw do wykonania. W zeszycie informacyjnym wychowawcow
znajduje si¢ np. wpis: ,,Karniacy $pig w pokoju nr 5 i 6, sami chodza na wyjscia, nie
uczestniczag w zadnych imprezach, wyjazdach, jedza przy jednym stoliku, popotudnia
spedzajg na sprzataniu, cisza nocna od 20.00” (wpis z dnia 08.09.2014). Takg praktyke nalezy
oceni¢ za niewlasciwg. Bioragc pod uwage charakter 1 skuteczno$¢ oddziatywan
wychowawczych, za jedno przewinienie stosuje si¢ jeden s$rodek dyscyplinarny. W
przypadku, gdy wychowanek popelit wigcej przewinien, stosuje si¢ jeden Srodek
dyscyplinarny odpowiednio surowszy. Reguly Narodow Zjednoczonych dotyczace ochrony
nieletnich pozbawionych wolnosci (Rezolucja Zgromadzenia Ogo6lnego 45/113) podkresla, ze
zaden nieletni nie powinien by¢ karany wiecej niz raz za to samo przewinienie (Reguta 67).

Ponadto w 2012 r. Krajowy Mechanizm Prewencji zwrécit si¢ do prof. Marka
Konopczynskiego — specjalisty w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej, z prosba o opini¢
dotyczaca pedagogicznych 1 resocjalizacyjnych podstaw tworzenia w placoéwkach dla
nieletnich tzw. grup karnych/readaptacyjnych. Zdaniem wyzej wymienionego, izolowanie
nieletnich stwarzajacych problemy wychowawcze w odrgbnych grupach ma charakter
niepedagogiczny i nieuzasadniony resocjalizacyjnie. Praktyka ta nie powinna mie¢ miejsca w
ramach systemu MOW. Readaptacja takich podopiecznych powinna mie¢ charakter otwarty i
umozliwia¢ im jak najczestsze kontakty interpersonalne z osobami dorostymi i mtodzieza
,»pozytywna”, w celu uruchomienia mechanizmoéw uczenia si¢ zachowan spotecznych oraz
dostarczenia wzorcow aksjologiczno — kulturowych. Ponadto nieodzownym atrybutem
procesu readaptacji powinny by¢ szeroko zakrojone zajgcia kulturalne, artystyczne i sportowe
majace na celu poglebienie procesu pozytywnej socjalizacji i akulturacji.

Zdaniem profesora M. Konopczynskiego tworzenie w placowkach tzw. ,,grup karnych”
jest formuta, ktorej istnienia nie przewiduje metodyka oddziatywan resocjalizacyjnych oraz
obowigzujace normy prawne regulujace funkcjonowanie milodziezowych os$rodkow
wychowawczych w Polsce. W zwigzku w powyzszym, przedstawiciele KMP rekomenduja

zaniechanie praktyki tworzenia ,,grupy karnej” w Osrodku.
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8. Prawo do informacji

Prawa i obowigzki wychowankow reguluje Statut Osrodka. Przedstawiciele KMP nie
majg uwag co do jego tresci.

Bezposrednio po przybyciu nieletniego do Osrodka, dyrektor przeprowadza z nim
rozmowe, podczas ktorej zapoznaje nieletniego z jego prawami, obowigzkami i zasadami
pobytu. Zapoznanie si¢ z tymi informacjami nieletni potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

Regulamin samorzadu uczniowskiego Osrodka, informacja o prawach i obowigzkach,
nagrodach i karach, telefony zaufania oraz adresy instytucji, do ktoérych nieletni mogg si¢
zgtosi¢ w przypadku tamania ich praw, sg wywieszone na korytarzach. Zdaniem wizytujacych
gablota, w ktorej te informacje si¢ znajduja, wywieszona jest zbyt wysoko. Z tego powodu
trudno jest zapoznaé¢ si¢ z treScig tych dokumentéw. Przedstawiciele KMP zalecaja

rozwazenie mozliwo$ci umieszczenia tej tablicy w bardziej dostgpnym miejscu.

9. Prawo do kontaktu ze §wiatem zewnetrznym

Wychowanek moze utrzymywaé kontakty ze $wiatem zewngtrznym poprzez
odwiedziny, korespondencje oraz rozmowy telefoniczne.

Zgodnie ze Statutem Os$rodka do odwiedzin wychowankow majg prawo: rodzice,
opiekunowie prawni, bliscy krewni 0 ustalonym stopniu pokrewienstwa, inne 0soby spoza
placowki, z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowi art. 66 § 4 upn. Jednakze w dalszej
czesci Statutu, a takze w procedurach Osrodka, jest mowa o tym, ze dyrektor osrodka Ilub
pracownik pedagogiczny mogq wyrazic zgode na odwiedziny wychowanka przez osoby trzecie
(§ 20 pkt 3 Statutu). Tak sformulowany zapis sugeruje, ze odwiedziny o0sOb
niespokrewnionych uzaleznione sa od zgody personelu. Pracownicy KMP przypominaja, ze
wspomniany wczesniej art. 66 § 4 upn., okreslajac zasady kontaktéw nieletniego, postuguje
si¢ pojeciem ,,0s0b spoza zaktadu”, nie roznicuje zasad udzielania kontaktu z rodzing czy tez
innymi osobami (np. przyjacidéimi, kolegami, sympatiami, etc.). Jedyne powody w zakresie
ograniczania lub zakazania kontaktéw nieletniego z osobami spoza placowki, okreslone w art.
66 § 4 upn, dotycza wylacznie przypadkow, gdy kontakt ten stwarzalby zagrozenie dla
porzadku prawnego, bezpieczenstwa zaktadu, placéwki badz moze wptynaé niekorzystnie na
przebieg toczacego sie postepowania lub proces resocjalizacji nieletniego. W tym wypadku
dyrektor placowki niezwlocznie zawiadamia nieletniego 1 sad rodzinny wykonujacy
orzeczenie o powodach decyzji. Sad moze uchyli¢ decyzje dyrektora. Przepisy upn. nalezy
zatem stosowa¢ w taki sam sposob wobec czlonkéw rodziny, jak 1 innych oséb

odwiedzajacych nieletnich. Warto w tym miejscu zaznaczy¢, ze mimo tak sformutowanego
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zapisu, wychowankowie MOW nie wnosili uwag w zakresie ograniczania im prawa do
kontaktu z sympatiami i kolegami. Z rozméw indywidualnych wynikato, ze taki kontakt jest
umozliwiany i realizowany. Niemniej jednak zapisy w Statucie i procedurach Os$rodka
powinny zosta¢ przeksztalcone w taki sposob, aby nie budzily watpliwosci w interpretacji
prawa wychowankow do kontaktow z osobami spoza placowki.

Dyrektor Osrodka Iub pracownik pedagogiczny moga udzieli¢c zgody dorostemu
odwiedzajagcemu na krotkotrwate (do kilku godzin) zabranie wychowanka poza teren
placowki. Pracownik pedagogiczny odnotowuje w zeszycie dyzurow informacje o
szczegotach udzielonej zgody wraz ze zobowigzaniem odwiedzajacego do opieki nad
wychowankiem i terminowego powrotu do placowki (§ 20 pkt 9 Statutu).

W placowcee jest mozliwos¢ uzyskania przepustki krotkoterminowej (do Kilku godzin).
Ponadto wychowankowie moga by¢ urlopowani do domu rodzinnego, opieckunéw lub
krewnych, za zgoda sadu rodzinnego. Wniosek o wyrazenie przez sad rodzinny zgody na
urlopowanie nieletniego sktada dyrektor Osrodka. Do wydania przepustki wymagana jest:
zgoda sadu rodzinnego wydajgcego postanowienie o umieszczeniu w placéwcee, zgoda
rodzicow lub opiekunéw prawnych oraz zgoda pracownikow prowadzacych proces
resocjalizacji nieletniego.

Nieletni maja mozliwos¢ wysylania i otrzymywania korespondencji. Wychowankowie
moga korzysta¢ rowniez z wlasnych telefonéw komoérkowych (w wyznaczonych godzinach)
oraz z telefonu, ktory znajduje si¢ w Osrodku. Nieletni, z ktorymi rozmawiali przedstawiciele
KMP wskazywali, ze moga dzwoni¢ w zalezno$ci od potrzeb. Pozytywnie nalezy ocenié
praktyke umozliwiania natychmiastowego pierwszego kontaktu telefonicznego z bliskimi.
Kazdy nowoprzybyly do placowki nieletni moze bowiem zadzwoni¢ do rodziny,
poinformowaé ja o tym, gdzie przebywa oraz porozmawia¢ o swoich ewentualnych

potrzebach i obawach.

10. Prawo do ochrony zdrowia

Podstawowa opiek¢ zdrowotna wychowankoéw zapewnia wlasciwy zaklad opieki
zdrowotnej (przychodnia lekarska w Krzepicach). Osrodek zatrudnia pielegniarke, ktora
sprawuje profilaktyczng opieke nad wychowankami oraz przeprowadza badania wstepne
nowoprzyjetych. Petni ona dyzur w Osrodku 4 razy w tygodniu po 4-6 godzin (zaleznosci od
potrzeb). Piclegniarka opiekuje si¢ rowniez dwoma pozostatymi Os$rodkami prowadzonymi
przez firm¢ EDU RES. Opieke dentystyczng zapewniaja okoliczne gabinety stomatologiczne

mieszczace si¢ w sgsiedniej miejscowosci (Przystajn), w Krzepicach, a takze Czgstochowie.
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Firma EDU RES zatrudnia réwniez lekarza psychiatr¢ na umowe zlecenie, ktory

opiekuje si¢ podopiecznymi wszystkich trzech Osrodkow.

11. Oddzialywania wychowawcze i terapeutyczne
Harmonogram uroczystosci 1 imprez w roku szkolnym 2013/2014 r. pokazuje, ze
wychowankowie uczestniczg w roznego rodzaju zdarzeniach np. biegach lekkoatletycznych,
wycieczkach integracyjnych, sptywach kajakowych, turniejach pitki noznej, etc. Uroczyscie
obchodzone sg $wicta narodowe oraz religijne. Organizowane sg réwniez konkursy dla
nieletnich.

Ofert¢ wychowawcza uzupelniajg réozne formy zaje¢ dodatkowych oraz wycieczek.
Harmonogram wycieczek na rok szkolny 2013/2014 obejmowatl m.in. wizyt¢ w Muzeum w
Mokrej (cmentarze zolnierskie), wycieczke do Poronina, zwiedzanie planu filmowego
(Warszawa 44), wyjazd do Aqua Parku we Wroctawiu oraz do Muzeum Powstania
Warszawskiego.

Na duzg uwage zastuguje prowadzenie przez jednego z wychowawcow hipoterapii i
dogoterapii. Posiada on odpowiednie do tego kwalifikacje. Zajecia polegaja m.in. na
wyjazdach do Schroniska dla psow w Czestochowie w celu wyprowadzenia i szkolenia
przebywajacych tam zwierzat. Zajgcia maja na celu rozwoj umiejetnosci spotecznych,
ksztaltowanie empatii, budowanie poczucia wlasnej wartosci, nabywanie umiejetnosci
wykonywania prac techniczno-remontowych (podopieczni pomagaja rowniez przy sprzataniu
boksow dla pséw). Program konczy si¢ uzyskaniem za§wiadczenia o odbytym wolontariacie
oraz o nabytej wiedzy 1 umiejetnosciach. Ponadto w MOW funkcjonuje Klub Sztuk
Wizualnych. Jego celem jest: rozwdj zainteresowan sztukami wizualnymi, filmem i
fotografig, uwrazliwienie na sztuke, ksztaltowanie kreatywnosci oraz umozliwienie realizacji
wlasnych projektow, poruszanie problemow spotecznych w tworzonych pracach, integracji ze
srodowiskiem lokalnym. W ramach Klubu wychowankowie nakrecili film dotykajacy
problem bezdomnosci.

Przedstawiciele KMP bardzo wysoko ocenili prace wychowawcza oraz oferte zajeé
kulturalno-oswiatowych w MOW. W ocenie wizytujacych warto byloby takze uwzgledni¢ w
oddziatywaniach wychowawczych zaj¢cia na temat identyfikacji wychowanka z rolg ojca. W
Osrodku znajdowali si¢ chtopcy, ktorzy byli juz ojcami badz oczekiwali na urodzenie
dziecka. Wprowadzenie takich zaje¢ dostarcza wychowankom wiedzy na temat: relacji

partnerskich, rodzicielstwa, ksztaltowania kompetencji spotecznych i indywidualnych
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zwigzanych z pehlieniem rdl spotecznych oraz ksztaltowania umiejgtnosci opiekunczych i
wychowawczych (kompetencji rodzicielskich).

Kazdy wychowanek ma zalozony tzw. indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, ktory tworzony jest przez pracownikow Osrodka zaraz po przyjeciu dziecka do
placowki. Przewiduje on zadania i cele w funkcjonowaniu nieletniego w réoznych obszarach.
W ocenie przedstawicieli KMP dokumentacja ta jest prowadzona bardzo dobrze, bez

pominig¢cia najwazniejszych zagadnien.

12. Prawo do edukacji

Osrodek prowadzi odpowiednie do wieku i potrzeb wychowankéw formy ksztatcenia
szkolnego na poziomie szkoty gimnazjalnej. Wychowankowie MOW obowigzek szkolny
realizujg w dziatajacej przy Osrodku szkole. W tym roku szkolnym w Osrodku funkcjonuja 3
klasy (klasa | — 11 uczniow, klasa Il — 9 uczniow, klasa I — 10 uczniow). W dniu wizytacji
stan klas byt niepelny z uwagi na oczekiwanie przyjgcia nowych wychowankow.

Szkota znajduje si¢ na parterze budynku. W jej ramach wyodrebniono sale lekcyjne:
geograficzng oraz mulitmedialng. Ich stan techniczny, czysto$¢ oraz wyposazenie w materiaty
edukacyjne, zostaly pozytywnie ocenione przez wizytujacych. W Osrodku znajduje sie¢
rowniez sala komputerowa, przeznaczona do lekcji informatyki oraz zaj¢é pozalekcyjnych, w
ktorej wydzielono stanowiska z dostgpem do Internetu.

Na terenie MOW jest zespOt boisk, gdzie realizowane sa zaj¢cia rekreacyjno —
sportowe. Do dyspozycji wychowankéw pozostaje boisko do pitki noznej, boisko do pitki
koszykowej oraz siatkowej. Poza tym placowka podpisata umowe z Gimnazjum Publicznym

w Krzepicach, gdzie wychowankowie 2 razy w tygodniu korzystajg z sali gimnastyczne;.

13. Prawo do praktyk religijnych

Podczas rozméw z przedstawicielem KMP chlopcy wskazywali, ze ich prawo do
praktyk religijnych jest respektowane. Chetni moga uczestniczy¢ we mszy §w. odbywajace]
si¢ w kosSciele poza O$rodkiem. Wychowankowie w rozmowach z pracownikami KMP
potwierdzali, ze udzial we mszy $w. jest dobrowolny. Z informacji odebranych od dyrektora
MOW i wychowankoéw wynika, Ze osoby innego wyznania nie uczestniczag w lekcjach religii.

Pozostajag woéwczas pod opiekg pedagoga.
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14. Zalecenia
Na podstawie art. 19 OPCAT, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji
zalecaja dyrektorowi MOW w Krzepicach:

1. odstgpienie od przeprowadzania badan na obecnos$¢ narkotykow przez personel MOW;
2 zaniechanie praktyki tworzenia tzw. grupy karnej;

3. zaprzestanie stosowania kar w postaci pracy oraz innych kar pozaregulaminowych;

4 zorganizowanie pomieszczenia, w ktorym w warunkach intymnosci i prywatnosci oraz

bez nadzoru personelu mogtyby si¢ odbywac¢ odwiedziny nieletnich;

5. wyodrebnienie izolatki dla osob chorych;

6. zmiang zapisoéw w Statucie Osrodka w taki sposob, aby nie budzity one watpliwosci w
interpretacji prawa wychowankéw do kontaktow z osobami spoza placowki;

7. uwzglednieniec w programie oddzialtywan wychowawczych zaje¢ na temat
identyfikacji wychowanka z rolg ojca;

8. zapewnienie pracownikom pedagogicznym Osrodka dodatkowych szkolen m.in. z
radzenia sobie ze stresem, postgpowania z wychowankiem agresywnym, pracy z
trauma, ochrony praw dziecka w prawie mi¢dzynarodowym i krajowym;

9. rozwazenie mozliwos$ci umieszczenia tablicy informacyjnej w bardziej dostepnym
miejscu;

10.  uwzglednienie w przypadku przeprowadzania przyszlych prac remontowych Iub

budowlanych, jeszcze lepszego dostosowania placowki do potrzeb 0sob

Z niepelnosprawnoscia;

15



