Katowice, dnia 27 czerwca 2011 r.

RPO-669632/XV111/7020/KMP

Raport Krajowego Mechanizmu Prewencji

z wizytacji w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Kaletach

(wyciag)

1. Wstep.

Na podstawie Artykulu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w
sprawie zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub
ponizajgcego traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogodlne
Narodow Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. 2007 Nr
30, poz. 192) oraz dziatajac z upowaznienia Rzecznika Praw Obywatelskich,
W dniu 31 marca 2011 r. do Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w
Kaletach (zwanego dalej osrodkiem, placowka lub MOW) udali si¢ pracownicy
Zespolu Krajowy Mechanizm Prewencji. W wizytacji wzigt rowniez udziat
pracownik Biura Pelnomocnika Terenowego Rzecznika Praw Obywatelskich w
Katowicach.

Krajowy Mechanizm Prewencji sprawdzit na miejscu sposob traktowania
wychowankow umieszczonych w Mtodziezowym Os$rodku Wychowawczym,
dokonujagc oceny pod wzgledem ich ochrony przed torturami oraz innym
okrutnym, nieludzkim lub ponizajacym traktowaniem albo karaniem.

W ramach wizytacji:

1. przeprowadzono rozmowy na temat funkcjonowania placéwki z dyrektorem

MOW, a takze wtascicielem prowadzacej placowke firmy Edu Res;



2. dokonano ogladu terenu placowki, w tym: pokoi mieszkalnych, sal lekcyjnych,
swietlicy, stotowki, kuchni, pokoju lekarskiego, sitowni;
3. przeprowadzono na osobnos$ci rozmowy z wychowankami.
Pracownicy KMP poinformowali dyrektora o ustaleniach dokonanych
w ramach powyzszych czynnosci, a takze wystuchali jego uwag 1 wyjasnien.
Ponadto, po zakonczeniu wizytacji, analizie poddano:

o Statut Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kaletach;

o Statut Gimnazjum Specjalnego w Kaletach;

o procedury postepowania, obowigzujagce w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, dzialajacych w ramach firmy Edu — Res;

o protokdl kontroli speilnienia przez szkol¢ niepubliczng warunkow
okreslonych w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty, przeprowadzonej w dniu 17 lutego 2011 r. przez Kuratorium
Oswiaty w Katowicach,;

. Program Wychowawczy MOW w Kaletach;

o Program Profilaktyki w Mtodziezowym Os$rodku Wychowawczym w
Kaletach;

o Plan Pracy Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kaletach na
rok szkolny 2010/2011;

o zarzadzenie nr 5/2010 Dyrektora Mtodziezowego Os$rodka
Wychowawczego w Kaletach z dnia 20 listopada 2010 r., dotyczace zakazu
palenia tytoniu na terenie MOW,

o protokot z zebrania wychowankéw MOW z dnia 26 listopada 2011 r.

2. Charakterystyka placowki.

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Kaletach, ktory dziatalnos¢ swa
rozpoczal we wrzesniu 2010 r., jest catodobowa i caloroczng placowka
resocjalizacyjng, przeznaczong dla niedostosowanych spolecznie chlopcow w
wieku 13 — 18 lat, z normg intelektualng. Organem prowadzagcym MOW jest firma
Henryk Wrzesien EDU-RES 2z Bielska-Bialej. Nadzoér pedagogiczny nad
Osrodkiem sprawuje Kuratorium O$wiaty w Bytomiu.
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Utworzenie placéwki na terenie Kalet spotkato si¢ poczatkowo z protestami
mieszkancow tej miejscowosci, jednakze, w miar¢ uptywu czasu, ich negatywny
stosunek zanikl ze wzgledu na fakt, 1z nie dochodzito do negatywnych incydentéw
Z udziatem wychowankéw MOW.

W placowce zatrudnionych jest 25 osob, w tym: dyrektor, nauczyciele i
wychowawcy oraz jedna osoba zajmujaca stanowisko administracyjne.

W osrodku przebywaja chtopcy, wobec ktorych sad rodzinny orzekt srodek
wychowawczy w postaci umieszczenia w tego rodzaju placowce. Do zadan MOW
nalezy w szczegbdlnosci resocjalizacja 1 rewalidacja poprzez zapewnienie opieki i
wychowania, umozliwienie ukonczenia nauki na poziomie gimnazjalnym, opieka
zdrowotna oraz przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania w
spoteczenstwie.

Pojemno$¢ Osrodka wynosi 32 miejsca.

3. Warunki bytowe.

Wizytowana placowka miesci si¢ w dwupietrowym budynku, nalezacym
uprzednio do nieistniejacego juz Zespotu Szkot Elektryczno — Ekonomicznych.
Usytuowanie osrodka w niewielkim mie$cie, oddalonym od duzych aglomeracji,
sprzyja prowadzeniu terapii ws$rdd podopiecznych, ktorzy w duzej mierze
potrzebuja wyciszenia i spokoju.

Budynek, w ktorym znajduje si¢ MOW, zostat w wigkszosci
wyremontowany — w dniu wizytacji trwaly jeszcze prace remontowe na
najwyzszym pietrze.

W suterenie znajduje si¢ stotowka, kuchnia, dwie pracownie plastyczne,
pralnia, sitownia. Kaloryczno$¢ potraw sprawdza zatrudniony intendent. Stan
techniczny zaro6wno pomieszczen kuchni jak i stotowki nie wzbudzil zastrzezen
wizytujacych.

Obstuga pralni zajmuja si¢ wychowankowie, ktérzy samodzielnie piora
swoje ubrania.

Wizytujacy negatywnie ocenili jedynie stan techniczny pomieszczenia

sitowni, w ktorym stwierdzono zniszczone §ciany oraz ubytki w nawierzchni
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podtogi. Dyrektor placowki wskazat, iz w planach remontowych uwzgledniono
rowniez remont tego pomieszczenia.

Na pierwszym pigtrze znajduje si¢: 7 sypialni, izba chorych, pokéj pedagoga
1 psychologa, $wietlica, taznia, sala do tenisa stotowego. Stan techniczny tych
pomieszczen, z ktorych wszystkie zostaty niedawno wyremontowane, nie wzbudzit
zastrzezen wizytujacych.

Wszystkie sypialnie na terenie osrodka sg czteroosobowe, wyposazone w
taki sam sposob. Znajduja si¢ w nich t6zka, szafy, szafki oraz potki, na podlogach
umieszczono dywaniki. Pokoje sg sprzatane samodzielnie przez wychowankow —
w dniu wizytacji panowal w nich porzadek. Dyrektor placowki zezwolit
wychowankom na umieszczenie w pokojach elementéw dekoracyjnych, takich jak
zdjecia, plakaty itp.

Wyglad pokoi wywotat na wizytujacych bardzo dobre wrazenie. Na wage
kwestii urzadzenia miejsc, w ktorych przebywaja osoby mtodociane pozbawione
wolnosci, wskazuje pkt 29 Dziewigtego Sprawozdania Ogoélnego CPT [CPT/Inf
(99) 12] ktoéry stanowi, iz ,,dobrze zaprojektowany osrodek detencyjny dla
nieletnich powinien zapewnia¢ pozytywne 1 spersonalizowane warunki detencji
mtodych osdb pozbawionych wolnosci. Miejsca, w ktéorych mtode osoby $pig i
prowadza aktywno$¢ zyciowa powinny by¢, oprocz odpowiedniej wielkosci,
oswietlenia 1 wentylacji — wtasciwie umeblowane, dobrze urzadzone i dostarczac
odpowiednich wrazen wzrokowych. Mlodym ludziom powinno si¢ pozwoli¢ na
przechowywanie rozsadnej ilosci rzeczy osobistych, jesli przeciwko temu nie
przewazaja wzgledy bezpieczenstwa”.

Izbe chorych wyposazono w dwa t6zka oraz toalete.

W 1tazni znajduje si¢ 5 kabin prysznicowych, umywalki oraz, w oddzielnym
pomieszczeniu, 2 pisuary i trzy kabiny z muszlami klozetowymi.

Swietlice umieszczono w przestronnym pokoju. Wyposazono ja w dwie
kanapy, stoliki i krzesta, potki na czasopisma, konsole play — station, duzy
telewizor wraz z odtwarzaczem dvd oraz laptopy z dostgpem do internetu.
Nowoczesne wyposazenie tego pomieszczenia zostalo bardzo pozytywnie

ocenione przez wizytujacych.



Drugie pietro, w dniu wizytacji, znajdowalo si¢ w cz¢Sciowym remoncie,
po zakonczeniu ktorego, wedtug informacji uzyskanej od Dyrektora, pojemnos¢
placowki zwigkszy si¢ o ok. 12 miejsc. Na tej kondygnacji usytuowano sale
lekcyjne oraz pokdj pielegniarki. Stan wizytowanych pomieszczen nie wzbudzit
zastrzezen wizytujacych. Sale lekcyjne wyposazone zostaly w nowe meble i
pomoce naukowe. W pokoju pielegniarki umieszczono kozetke, umywalke, stolik
oraz szafke na leki. Wizytujacy nie stwierdzili przechowywania lekow, ktorych
termin waznosci juz minal.

Wychowankowie, z ktérymi przeprowadzono rozmowy, pozytywnie
ocenili warunki bytowe panujace w placowce. Nie odnotowano negatywnych uwag
w zakresie temperatury panujacej w pokojach, ich wyposazenia, dost¢pnosci

srodkow higienicznych, jakosci ani ilo$ci wyzywienia.

4. Traktowanie przez personel placowki.

W  wizytowanej placowce kazdy nowoprzybyly wychowanek, po
przeprowadzeniu z nim wstepnej rozmowy, zapoznaniu z regulaminem o$rodka
oraz ogo6lnymi normami obowigzujacymi na terenie placowki, trafia bezposrednio
do grupy wychowawczej. W pierwszym okresie pobytu zostaje objety szczegodlng
opieka przez personel osrodka, okreslong w Programie Adaptacji Wychowanka.
W trakcie rozmow nie odnotowano, aby w poczatkowym okresie pobytu, ktorys$ z
rozmowcow zostal, w jego odczuciu, potraktowany w sposob niewtasciwy przez
pracownikow MOW.

Wychowankowie w pozytywny sposob oceniali rowniez traktowanie przez
personel w dalszym okresie pobytu - nie odnotowano przypadkow ponizajgcego
traktowania ani stosowania przez personel sity fizycznej. Kazdy z rozméwcow
wskazat osobe, do ktorej moglby sie zglosi¢ w razie osobistych problemow - w
wigkszosci byli to wychowawcy oraz dyrektor. Wizytujacy ocenili relacje
panujace miedzy wychowankami a pracownikami os$rodka jako wlasciwe,

podejscie personelu do wychowankow cechuje troskliwos¢ 1 ciepto.



5. Dyscyplinowanie.

Rodzaje kar okresla § 26 Statutu Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Kaletach. Przepis ten wymienia nast¢pujace rodzaje kar: upomnienie przez
pracownika pedagogicznego lub Dyrektora Osrodka; nagane¢ udzielong przez
Dyrektora Osrodka; powiadomienie rodzicow, sadu o niewtasciwym zachowaniu
si¢ wychowanka; zakaz uczestnictwa w zajeciach kulturalno - o§wiatowych poza
osrodkiem; zakaz ogladania programu telewizyjnego na okres adekwatny do
przewinienia; zakaz otrzymywania przepustek; skrocenie urlopu; zakaz wyjazdu
na urlop; wnioskowanie o przeniesienie do innego Osrodka; wnioskowanie do sadu
o przeniesienie do zaktadu poprawczego; obnizenie kwoty pienieznej do wtasnego
dysponowania do okre§lonego minimum; przydzielenie dodatkowego zakresu
obowigzkow.

Nalezy zwréci¢ uwage na fakt, iz kara okreslona jako ,,wnioskowanie o
przeniesienie do innego OS$rodka”, zgodnie z Zaleceniami Komitetu Ministrow dla
panstw cztonkowskich w sprawie europejskich regut dla mlodocianych przestgpcow
objetych sankcjami lub $rodkami alternatywnymi, nie powinna by¢ stosowana
(Zalecenie 97: Mlodociani nie moga by¢ przenoszeni w ramach $rodka
dyscyplinarnego).

Inng kwestia, ktora zwrocita uwage wizytujacych, jest uznaniowe stosowanie
kary zakazu ogladania telewizji. Wedlug wyjasnien dyrektora placowki, kara ta
stosowana jest w przypadku powazniejszych naruszen dyscypliny, jako szczegdlnie
dotkliwa dla wychowankéw. Zdaniem Krajowego Mechanizmu Prewencii,
wewngetrzne przepisy Osrodka powinny w sposob dokladny precyzowaé zakres
naruszen, za ktore wymieniona kara moze zosta¢ wymierzona.

Wychowankowie MOW poinformowali wizytujacych, iz najsurowsza ich
zdaniem, karg stosowang za przewinienie jest kara nagany. Udzielili réwniez
informacji, iz do =zakresu tej kary wchodzi w rzeczywisto$ci kilka Kar,
przyktadowo: pozbawienia wycieczek, pozbawienia kieszonkowego, przydzielenie
dodatkowych obowigzkéw. Zdaniem Krajowego Mechanizmu Prewencji, taki stan
rzeczy nie jest wlasciwy, gdyz stosowanie za jedno przewinienie kilku kar stoi w

sprzeczno$ci z Regutami Narodow Zjednoczonych Dotyczagcymi Ochrony
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Nieletnich Pozbawionych Wolnosci (Rezolucja Zgromadzenia Ogdlnego 45/113),
wedtug ktorych zaden nieletni nie powinien by¢ karany wigcej niz raz za to samo
przewinienie. Dyscyplinarne karanie nieletniego powinno by¢ dozwolone
wylacznie w $cisle wytyczonych granicach obowigzujacego prawa i regulaminéw
(Reguta 70).

Negatywnie nalezy oceni¢ rowniez fakt, iz w katalogu kar wymieniono kare w
postaci ,,przeniesienia do innego Osrodka”, ktora, zgodnie z Zaleceniami Komitetu
Ministrow dla panstw czlonkowskich w sprawie europejskich regut dla
mlodocianych przestepcOw objetych sankcjami lub Srodkami alternatywnymi nie
powinna by¢ stosowana (Zalecenie 97: Mlodociani nie mogg by¢ przenoszeni w
ramach srodka dyscyplinarnego).

W trakcie rozmoéw przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji
pozyskali informacj¢, iz jeden z wychowankow cieszy si¢ ze strony personelu
placowki szczegdlnymi wzgledami, sprawujac, za ich nieformalng zgoda, role
przywodcy wychowankow. Za szczegoOlnie niepokojacy nalezy wuznaé fakt
wskazania przez rozmowcow, ze kilkakrotnie dochodzito do tego, iz wychowanek
ten, wykonujac polecenie nauczycieli lub wychowawcow, stosowal przemoc
fizyczng wobec innych chlopcow w celu wymuszenia na nich odpowiedniego
zachowania. Opisang sytuacje nalezy uzna¢ za absolutnie niedopuszczalng, a
dyrekcja osrodka powinna podja¢ wszelkie kroki majace na celu wyeliminowanie
wystepowania podobnych zdarzen w przysziosci. W trakcie rozmowy
podsumowujacej wizytacje, wizytujacy poinformowali dyrektora o stwierdzonych
nieprawidtowos$ciach, uzyskujac zapewnienie podjecia zdecydowanych dziatan w

przedstawionej kwestii.

6. Oddzialywania wychowawcze i terapeutyczne.

Plan pracy Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kaletach okresla
podstawowe zadania pracy z wychowankami oraz sposoby i formy ich realizacji.
Wsréd zadan wymieniono:

- przygotowanie mtodziezy do udzialu w zyciu spotecznym przez rozwijanie

samorzadnosci, ksztattowanie poczucia wigzi z placowka;
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- integracj¢ spotecznos$ci wychowankéw w realizacji gtownych zadan placowki;
- przygotowanie wychowankéw do podjegcia obowigzkow rodzinnych;
- przekazywanie wiedzy z zakresu BHP i kultury zdrowotnej.

Gtownym celem programu profilaktyki w MOW w Kaletach jest
zapewnienie wychowankom prawidlowego rozwoju, w oparciu o poczucie
bezpieczenstwa oraz indywidualne mozliwosci 1 potrzeby. Dziatania personelu
placowki zmierzajg do eliminacji czynnikow ryzyka oraz wzmacnianiu czynnikow
chronigcych. Punkt IV programu okresla gtowne obszary objete profilaktyka,
mianowicie: alkohol, $rodki psychoaktywne, nikotyna, przemoc, AIDS i HIV,
zaburzenia zachowania, racjonalne korzystanie z komputera, problemy zdrowotne,
wykluczenie spoteczne, tolerancja wobec odmiennosci innych ludzi,
respektowanie praw dziecka 1 czlowieka, podnoszenie kwalifikacji kadry w
zakresie profilaktyki (kursy, szkolenia, studia podyplomowe i inne).

Pozytywnie oceniono réwniez fakt zasymilowania si¢ wychowankéw z
mieszkancami Kalet. Nalezy zwrdci¢ uwage, i1z punkt 34 wspomnianego juz
dziewiagtego sprawozdania ogdlnego CPT wskazuje, ze aktywne promowanie
kontaktow ze §wiatem zewnetrznym moze by¢ szczegdlnie korzystne dla osob
nieletnich pozbawionych wolnosci, z ktorych wielu ma problemy z zachowaniem
si¢, powigzane z deprawacja emocjonalng lub brakiem umiejetnosci spotecznych.
Wiasciwe jest rowniez wskazanie reguly 85.1 Zalecen Komitetu Ministrow dla
panstw cztonkowskich w sprawie Europejskich Regut dla milodocianych
przestepcoOw objetych sankcjami lub $rodkami alternatywnymi, ktora stanowi, ze
»wladze instytucji maja asystowa¢ mlodocianym w utrzymywaniu adekwatnego
kontaktu ze $wiatem zewnetrznym 1 dostarcza¢ im odpowiednie $rodki w tym

celu”.

7. Prawo do nauki.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ nauki na poziomie gimnazjalnym. Ksztatcenie
nieletnich odbywa si¢ w 3 klasach gimnazjum. Dwie klasy pierwsze liczg po 15 1
16 osob, w sklad klasy drugiej wchodzi 1 uczen. Sposob realizacji wynikajacych z

podstawy programowej zadan  okreslajg program wychowawczy 1 program
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profilaktyki.

Nauczyciele posiadajg odpowiednie przygotowanie merytoryczne i
pedagogiczne. Osoby nie legitymujgce si¢ wyksztatlceniem z zakresu resocjalizacji
zostaly zatrudnione za zgoda Kuratora Oswiaty.

Praca nauczycieli zostata dobrze oceniona przez wychowankow.
Rozmowcy stwierdzili, ze nauczyciele chetnie pomagaja im
w nadrabianiu zalegltosci (rowniez w ramach zaje¢ pozalekcyjnych) oraz wykazuja
si¢ w stosunku do nich duza cierpliwoscig. Nie odnotowano krytycznych uwag

odnosnie ktoregokolwiek z nauczycieli lub wychowawcow.

8. Prawo do ochrony zdrowia.

Wizytowany osrodek korzysta z pomocy pielggniarki, §wiadczacej prace w
znajdujacym si¢ w niewielkiej odlegto$ci od placowki Osrodku Zdrowia w
Kaletach. W zwiazku z faktem, iz pielggniarka mieszka niedaleko MOW, w razie
potrzeby stuzy pomocg réwniez poza ustalonym grafikiem dyzurow. Osrodek
podpisat umowg z lekarzem rodzinnym. W celu zapewnienia opieki chirurgicznej,
podpisano umowe ze szpitalem w Piekarach Slaskich. Ustugi stomatologiczne, na
podstawie stosownej umowy, $wiadczone sg przez stomatologa zatrudnionego w
Osrodku Zdrowia.

Jak wynika z informacji udzielonych przez dyrektora osrodka, nie ma
zadnych probleméw z udzieleniem pomocy medycznej w nagtych przypadkach ze
wzgledu na niewielkg odlegtos¢ pomiedzy placowka a Osrodkiem Zdrowia.

Chlopcy, z ktérymi rozmawiano, ocenili dostgp do opieki medycznej jako
dobry lub bardzo dobry. Nie odnotowano uwag dotyczacych dlugiego oczekiwania
na pomoc lekarska Ilub stomatologiczng, niewtasciwego leczenia ani

nieodpowiedniego podejscia personelu medycznego do wychowankéow.

9. Prawo do informacji.
Organizacj¢ 1 funkcjonowanie placowki okresla Statut Mtodziezowego
Osrodka Wychowawczego w Kaletach, zwany dalej Statutem.

Na korytarzach os$rodka umieszczono w widocznych miejscach dane
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kontaktowe Sadu Rodzinnego, Rzecznika Praw Obywatelskich oraz Rzecznika
Praw Dziecka.

Faktem negatywnie ocenionym przez wizytujacych byla znikoma wiedza
wychowankow w materii ich praw 1 obowigzkdéw. Rozmoéwcey kilkakrotnie nie
potrafili rowniez wskaza¢ do kogo moga odwotlac si¢ w razie niesprawiedliwego,
ich zdaniem, ukarania przez personel jednostki. Nalezy zwrdci¢ uwage, iz Zasada
13 Rezolucji Zgromadzenia Ogdlnego Narodéw Zjednoczonych ONZ (43/173) z
dnia 9 grudnia 1988 r. stanowi, iz ,,Mlodociani majg by¢ informowani, w sposob
dla nich zrozumiaty i zrozumialym jezykiem, o sposobie wykonywania sankcji lub
srodkow jakie na nich natozono oraz o ich prawach i obowigzkach zwigzanych z
wykonywaniem sankcji lub §rodkow”.

W zwiazku z powyzszym, w ocenie przedstawicieli KMP, nalezy zapewni¢
wychowankom alternatywne sposoby zapoznawania si¢ z przystugujacymi im
prawami i obowigzkami, np. w formie pogadanek, dodatkowych zajec

edukacyjnych.

11. Prawo do wykonywania praktyk religijnych.

W osrodku odbywaja si¢ lekcje religii, prowadzone przez ksiedza. Jeden z
wychowankow, ktory w nich nie uczestniczy, pozostaje w tym czasie pod opieka
wychowawcy.

Kazdy z chlopcow chcacy wzig¢ udziat we mszy §w. ma zagwarantowang
takg mozliwos¢ w niedziele 1 §wigta, kiedy to organizowane sg wyjscia na msze do
pobliskiego kosciota. Praktyki religijne w placowce nie majg charakteru
obowiazku, ktoérego nieprzestrzeganie zagrozone jest konsekwencjami — zostato to

potwierdzone w trakcie indywidualnych rozméw z wychowankami.

12. Ochrona wiezi rodzinnych, kontakt ze Swiatem zewnetrznym.

Do odwiedzin wychowankéw ma prawo rodzina oraz opiekunowie prawni.
Osoby trzecie moga odwiedza¢ nieletnich za zgoda dyrektora osrodka lub
wychowawcy - od poczatku funkcjonowania placowki nie wydano decyzji

odmawiajacej zgody na widzenie. Spotkania o0s6b odwiedzajacych z
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wychowankami odbywaja si¢ w pokojach wychowankow. Wychowankowie bardzo
pozytywnie ocenili fakt, iz dyrekcja o$rodka pozwala im na swobodny kontakt z
rodzing oraz wyraza zgode na odwiedziny znajomych.

Dwa razy do roku organizowane sg spotkania z rodzicami — z okazji Dnia
Matki oraz $wiat Bozego Narodzenia. Podczas takowych, kadra placowki
przedstawia rodzicom biezgce kierunki oddziatywan wychowawczo-edukacyjnych
oraz ewentualne problemy zwigzane z ich realizacjg. Rodzice maja za$ szans¢
dokonania oceny postepow ich dzieci w sferze wychowawczo-edukacyjnej oraz
wskazania tych obszaréw, ktéore w ich opinii winny zosta¢ poddane zwigkszonym
oddziatywaniom ze strony kadry placowki.

Wychowankowie maja mozliwos¢ kontaktu telefonicznego z rodzing.
Rozmowy odbywajg si¢ po zakonczonych zajeciach  dydaktycznych.
Wyodrgbniono trzy formy rozmow telefonicznych: tzw. "telefon do mamy"
(polegajacy na oddzwanianiu przez rodzicow po wystaniu przez wychowanka
pojedynczego sygnalu telefonicznego), rozmowy z wilasnych telefonow
komoérkowych (w czasie uzgodnionym z wychowawcg) oraz, w uzasadnionych
przypadkach, rozmowy z telefonu sluzbowego na koszt placowki. Nieletni nie
zglosili uwag dotyczacych tej sfery, stwierdzajac niejednokrotnie, iz moga

dzwoni¢ praktycznie w dowolnym momencie.

13. Prawo do rekreacji i wypoczynku.

Placowka podpisala umowe z Zespotem Szkol w Kaletach, dzigki ktorej
wychowankowie maja mozliwo$¢ korzystania z sali gimnastycznej nalezgcej do tej
szkoty.

Na terenie internatu znajduje si¢ sala wyposazona w st6t do gry w tenisa
stotowego. Trzy razy w tygodniu wychowankowie moga uczestniczy¢ w zajeciach
szkolnego kotka sportowego. Oprocz tego, organizowane sa wyjazdy na basen.
Kierownictwo placéwki planuje w najblizszym czasie wybudowanie boiska.

Wedlug informacji przekazanej przez dyrektora, dwoch wybitnie
uzdolnionych pitkarsko wychowankéw uczestniczy w treningach i meczach klubu

,Unia Kalety”.
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Wolny czas chtopcy spedzaja grajac na konsolach play - station, ogladajac
telewizje, czytajac. Zaden z wychowankow nie zglosit utrudnien w zakresie

mozliwosci spedzania czasu na §wiezym powietrzu.

14. Whnioski i zalecenia.

Czynno$ci przeprowadzone przez Krajowy Mechanizm Prewencji
pozwolity uzna¢, ze w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Kaletach
wychowankowie maja zapewnione bardzo dobre warunki bytowe. Odpowiednie
wyposazenie pokoi mieszkalnych oraz wlasciwe traktowanie przez personel
przyczyniaja si¢ do wytworzenia przyjemnej atmosfery w osrodku.

W wyniku czynnosci przeprowadzonych podczas wizytacji zapobiegawczej
w MOW w Kaletach, majac na uwadze wtasciwag realizacje¢ standardow
migdzynarodowych i aktow prawa krajowego, Krajowy Mechanizm Prewencji
rekomenduje:

1. podjecie dzialah majgcych na celu wyeliminowanie sytuacji, w ktorych
jeden z wychowankéw zajmuje uprzywilejowang pozycje w grupie, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem przeciwdzialania przypadkom
wymierzania przez niego kar pozostalym wychowankom przez
wskazanego nieletniego;

2. systematyczne przypominanie wychowankom, w sposob dla nich
zrozumiaty, o przystugujacych im prawach;

3. rezygnacj¢ ze stosowania kar: przeniesienia do innego osrodka oraz
nagany w dotychczasowym zakresie, a takze doktadne okreslenie
przypadkow, w ktorych stosuje si¢ kar¢ w postaci zakazu ogladania
telewizji;

4. Kontynuowanie prac remontowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem

remontu pomieszczenia wykorzystywanego jako sitownia.
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