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Pan

Marcin Mazur

Zastepca Dyrektora Zespotu
.Krajowy Mechanizm Prewencji”
Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

Ustosunkowujgc sie do ,Raportu Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji
przeprowadzonej w Zakladzie Karnym w Braniewie” (RPO-727171-VII-720.5/13/MMo),
ponizej przedstawiam stanowisko w sprawie zalecen wydanych dla Okregowego
Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Gdansku.

Zalecenie nr 1 dla OISW w Gdansku: zapewnienie srodkéw finansowych na
realizacje zalecen nr 3, 4, 11 i 15 (skierowanych do Dyrektora Zakltadu Karnego
w Braniewie).

Zalecenie nr 3 dla ZK w Braniewie: kontynuowanie prac remontowych w oddzialach
oraz przeprowadzenie remontu pol spacerowych.

Potrzeby w zakresie prac remontowych na dany rok okre$lajg w harmonogramach prac
konserwacyjnych podlegte jednostki penitencjarne. Srodki finansowe rozdzielane
sg proporcjonalnie do potrzeb jednostek oraz stosownie do aktualnej sytuacji budzetowe;j
wieziennictwa. W Zaktadzie Karnym w Braniewie kazdego roku przeprowadzane sag prace
konserwacyjne w oddziatach mieszkalnych, zgodnie z okreSlonymi powyzej zasadami.

W zakresie przeprowadzenia remontu p6l spacerowych Okregowy Inspektorat Stuzby
Wieziennej w Gdansku zwrdci sie w terminie okreSlonym w § 5 Zarzadzenia 24/2006
Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie zasad
planowania inwestycji wieziennictwa (fj. do 15 lutego 2014 r.) do Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej z wnioskiem o wprowadzenie zadania inwestycyjnego do planu
wydatkéw majatkowych.

Zalecenie nr 4 dla ZK w Braniewie: przystosowanie co najmniej jednej celi do
potrzeb osb6b niepetnosprawnych.

Dostrzegajagc konieczno$¢ dostosowania celi dla o0s6b niepetnosprawnych Okregowy
Inspektorat Stuzby Wieziennej w Gdansku zwréoci sie w terminie okreSlonym w 8§ 5
Zarzadzenia 24/2006 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 28 grudnia 2006 r.
w sprawie zasad planowania inwestycji wieziennictwa (t. do 15 Iutego 2014 r.)
do Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej w Warszawie z wnioskiem o wprowadzenie
w Zakladzie Karnym w Braniewie zadania inwestycyjnego przystosowania takiej celi
do planu wydatkéw majgtkowych.
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Zalecenie nr 11 dla ZK w Braniewie: wydawanie nowych poduszek, kocéw
i materacy osadzonym, ktérzy uzytkuja wymienione przedmioty, noszgce $lady
znacznej eksploataciji.

Zgodnie z zasadami rozdziatu $rodkéw finansowych przedstawionymi w odpowiedzi do
zalecenia nr 3, podlegte jednostki penitencjarne dysponujg pulg srodkéw, w ramach ktorej
samodzielnie decydujg o zakresie zakupéw nowego wyposazenia dla osadzonych.

Zalecenie nr 15 dla ZK w Braniewie: udostepnienie osadzonym cennika produktow
sprzedawanych w kantynie.

Z uwagi na fakt, iz zalecenie powyzsze nie jest zwigzane z koniecznoscig zapewnienia
srodkow finansowych przez Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Gdansku, wydaje
sie, ze doszto do pomyiki pisarskiej i winno zosta¢ rozpatrzone zalecenie nr 14.

Zalecenie nr 14 dla ZK w Braniewie: wyodrebnienie w kompleksie sal do odwiedzin
pokoju do realizacji nagrody przewidzianej w art. 138 § 1 pkt 3 k.k.w.

Dostrzegajgc konieczno$¢ zapewnienia pomieszczenia do udzielania nagrody okreslone;j
wart. 138 § 1 pkt 3 k.k.w. Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Gdansku zwrdci
w terminie okreSlonym w 8§ 5 Zarzgadzenia 24/2006 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie zasad planowania inwestyciji
wieziennictwa (fj. do 15 lutego 2014 r.) sie do Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej
w Warszawie z wnioskiem o wprowadzenie zadania inwestycyjnego utworzenia
w Zaktadzie Karnym w Braniewie takiego pomieszczenia do planu wydatkow
majgtkowych.

Wykonano w 3 egz.:
| 1. adresat
2. CZSW Warszawa - Zesp6t Kontroli (do wiadomosci)
3. ala
A.K./M.K./W.L.



RPO-

Zaktad Karny w BrarUewie-

Pl. Grunwaldu 2a, 14-500 Braniewo
StUZBA tel.: (55) 244 07 00, fax: (55) 244 10 20, e-mail: zk_braniewo@ sw.gov.pl
WIEZIENNA Informacje o jednostce sa dostepne na stronie internetowej: http://www.sw.gov.pl

Braniewo, dnia 26.08.2013 r

S/P - 072/9/13/6337

Pan Marcin Mazur

Zastepca Dyrektora Zespotu
.Krajowy Mechanizm Prewencji”
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich
Al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

W nawigzaniu do pisma z dnia 02.07.2013 r, zawierajgcego Raport Krajowego
laRUin iu ri8vvciiv_.ji Vviz.yiaOji w Z.ar\iau™_ic i\ahiyiil w Oia\ntSW*=, ~yyn. r\ro-iZ./ i-r-vn-
720.5/13.M.Mo), uprzejmie informuje, ze w zakresie zalecen wymienionych we wspomnianym

dokumencie zajmuje nastepujace stanowisko:

Zalecenie 1: Zaprzestanie praktyki wykorzystywania cel izb chorych na potrzeby zwigzane

z zakwaterowaniem 0s6b pozbawionych wolnosci, ktére powinny przebywaé w normalnych celach

mieszkalnych.

Pomieszczenie, o ktorym mowa /tzw. cela izby chorych/ znajduje sie obrebie oddziatu
mieszkalnego. Ograniczenie wykorzystania tego pomieszczenia do osadzania w nim 0sO6b
pozbawionych wolnosci wytacznie chorych, niesie za soba konieczno$¢ dokwaterowania trzech
skazanych do innych cel. Taki stan rzeczy niesie za sobg realne zagrozenie niezapewnienia
osadzonym ustawowych 3 m2powierzchni mieszkalnej na jednego osadzonego.
llos¢ osbb, wobec ktérych zachodzitaby konieczno$¢ odizolowania ich od innych osadzonych jest
w skali roku tak mata, ze zachowywanie pustego pomieszczenia tej wielkosci bytoby
nieracjonalne, biorgc pod uwage skale zaludnienia skazanych w jednostkach penitencjarnych.
Dodatkowo, pragne zwréci¢ uwage, ze cela ta jest wyposazona w taki sprzet kwaterunkowy jak

inne cele mieszkalne, zas Zaklad Karny w Braniewie nie zapewnia catodobowej opieki medycznej.
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Osadzeni wymagajacy tego, sa hospitalizowani w warunkach uspotecznionej stuzby zdrowia badz
penitencjarnej, w jednostkach posiadajgcych przywiezienne szpitale.

Zapewniam, iz w przypadku wystgpienia konieczno$ci umieszczenia w przedmiotowym
pomieszczeniu osoby chorej zostatoby to niezwtocznie uczynione, a izbe chorych wyposazono by
w odpowiedni sprzet medyczny jaki administracja jednostki posiada. Analizujgc okres minionych

pieciu lat, potrzeba taka nie wystgpita.

Zalecenie 2: Przywrocenie Swietlicom ich pierwotnej funkciji.

Zaktad Karny w Braniewie posiada dwie Swietlice oraz sale rekreacyjno-sportowg
pozwalajaca osadzonym wykonywac¢ c¢wiczenia fizyczne. Wskazane pomieszczenia w pehi
zabezpieczajg realizacje zajec kulturalno-oswiatowych. Po oddaniu do uzytku nowego budynku
administracyjnego (koniec br.), w obrebie dotychczasowego, zostang utworzone dodatkowe

pomieszczenia stuzgce osadzonym w opisany sposob.

Zalecenie 3: Kontynuowanie prac remontowych w oddziatach oraz przeprowadzenie remontu pol

spacerowych.

Prace remontowe w oddziatach sg corocznie ujmowane w harmonogramie remontéw
i konserwacji na rok nastepny iw miare posiadanych srodkéw finansowych realizowane.

Ponadto, w dniu 18 lipca 2013 roku w Okregowym Inspektoracie Stuzby Wieziennej w
Gdansku podpisana zostata umowa z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Warszawie na realizacje projektu termomodernizacji zaktadow karnych i aresztow
Sledczych. Projekt bedzie wdrazany w okresie od 1 lipca 2013 roku do konca 2015 roku i polegac
bedzie na termomodernizacji i wymianie os$wietlenia wewnetrznego w 8 jednostkach
penitencjarnych podleglych Okregowemu Inspektoratowi Stuzby Wieziennej w Gdansku. Jego
wdrozenie prowadzi¢ bedzie do docieplenia $cian zewnetrznych, stropodachéw i stropow, wymiany
okien oraz wewnetrznej instalacji centralnego ogrzewania, modernizacji instalacji cieptej wody
uzytkowej z zastosowaniem kolektordw stonecznych, modernizacji instalacji mechanicznej,
zastosowaniu systemu zarzadzania energig w budynkach poprzez olicznikowanie systemow i
zdalny monitoring parametrow zuzycia , a takze do wymiany instalacji elektrycznej oswietleniowej
wewnetrznej wraz z oprawami na energooszczedne np. swietlbwkowe kompaktowe lub typu LED.

Remont placow spacerowych zgtoszony jest wnioskiem inwestycyjnym do remontu

i modernizacji wraz z rozbudowa.



Zalecenie 4: Przystosowanie co najmniejjednej celi do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Zgodnie z zamierzeniami inwestycyjnymi co najmniej jedna cela zostanie przystosowana

dla potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Zalecenie 5: Zaprzestanie wydawania decyzji zmieniajgcych, ktore okreslajg nowy termin

umieszczenia w celiponizej 3m2na osobe.

W miesigcu lutym 2013 r. zaprzestano wydawania decyzji zmieniajacych, ktére okreslajg
nowy termin umieszczenia osadzonego w celi o powierzchni mieszkalnej mniejszej niz 3m2 na

osobe.

Zalecenie 6: Zaprzestanie stosowania oszczednosci w wydawanych osadzonym positkach,

zgodnie z informacjami zawartymi w rozdziale 4 ww. Raportu.

W sprawie zalecen przedstawicieli KMP odnos$nie zaprzestania stosowania oszczednosci w
wydawanych osadzonym positkach informuje, iz osadzeni w ZK Braniewo zywieni sg zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 2 wrzesnia 2003 r. w sprawie okreslenia
wartosci dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet wydawanych osobom osadzonym w
zaktadach karnych i.aresztach $ledczych. Administracja tutejszej jednostki nie prowadzi celowych
dziatan zmierzajgcych do pozyskiwania oszczednosci w tym zakresie. Uzyskane nadwyzki
srodkéw finansowych zwigzane jest z sezonowo$cig wystepowania art. spozywczych i
zréznicowaniem cen w zaleznosci od pory roku, a takze z uzyskanych obnizek cen i rabatéw od

statych dostawcéw co nie prowadzi do pogorszenia jako$ci wyzywienia.

Zalecenie 1. Przeprowadzanie kontroli osobistej osadzonych w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach.

Kontrole osobiste osadzonych w Zakfadzie Karnym w Braniewie przeprowadzane sa
wylgcznie w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. Przedmiotowe czynnosci maja na celu
zapewnienie bezpieczenstwa i porzadku w zakladzie. Administracja tutejszej jednostki uwzgledni
sugestie o rezygnacji z przeszukania osadzonego powracajacego z widzenia uniemozliwiajgcego

kontakt z osobg odwiedzajaca.

Zalecenie 8: Respektowanie prawa osOb tymczasowo aresztowanych do niezwlocznego (po

osadzeniu w areszcie) poinformowania rodziny o miejscu ich pobytu.



Tymczasowo aresztowani juz podczas przyjecia do Zakladu Karnego w Braniewie sg
powiadamiani o mozliwosci skorzystania z prawa do poinformowania o miejscu swojego pobytu.
W przypadku wyrazenia woli skorzystania ze wspomnianego prawa, pracownicy dziatlu ewidencji
bezzwiocznie realizujg przewidziane przepisami czynnosci (zgodnie 8 41 Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 2 pazdziernika 2012 r, w sprawie czynnosci administracyjnych zwigzanych
z wykonywaniem tymczasowego aresztowania oraz kar i srodkéw przymusu bezposredniego
skutkujgcych pobawienie wolnosci oraz dokumentowania tych czynnosci).

De lege lata (art 215 81 KKW) przewiduje, ze tymczasowo aresztowany ma prawo do
porozumiewania sie z obronicg lub pelnomocnikiem bedacym adwokatem albo radcg prawnym
podczas nieobecnosci innych osOb oraz korespondencyjnie. W komentarzu do przywotanego
przepisu uwzgledni¢ nalezy tre$¢ art. 73 kodeksu postepowania karnego. Zdanie pierwsze
wspomnianego artykutu kkw odpowiada scisle tresci art. 73 81 kpk. Z unormowanh tych wynika
reguta, ze tymczasowo aresztowany ma jedynie prawo do:

(1) widzen ze swoim obronca podczas nieobecnosci innych oséb;
(2) wysytania (i otrzymywania) korespondencji do (i od) swojego obrorncy poza cenzura.

Zakaz korzystania przez tymczasowo aresztowanego z aparatu telefonicznego oraz innych
srodkéw tacznosci przewodowej i bezprzewodowej przewidziany zostat w art. 217 c. kodeksu
karnego wykonawczego i wynika z istoty tymczasowego aresztowania jako $rodka
zapobiegawczego i stuzy zabezpieczeniu prawidtowego toku postepowania karnego (S. Lelental,
Kodeks karny wykonawczy. Komentarz, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2010, s. 873-874 i
888).

Reasumujgc, osoby przyjmowane do Zaktadu Karnego w Braniewie, na ktore nalozono
srodek zapobiegawczy w postaci tymczasowego aresztu majg mozliwos¢ skutecznego
powiadomienia os6b najblizszych o miejscu swojego pobytu. Zgodnie z dyspozycjg przywotanych
wyzej przepisow wykonawczych, informacje o miejscu ich pobytu (o ile wyrazg stosowng wole)
przesyta sie do osoby najblizszej albo innej osoby, stowarzyszenia, organizacji lub instytucji oraz
do obroncy, zgodnie z podanymi przez tymczasowo aresztowanego adresami oraz do placowki

konsularnej - w przypadku cudzoziemca.

Zalecenie 9: Zapewnienie odpowiedniej obsady psychologa w dziale penitencjarnym.

Pojemnos¢ Zaktadu Karnego w Braniewie wynosi 205 osadzonych. Zgodnie z Instrukcjg nr
2/12 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 29.02.2012 na jednego psychologa
powinno przypada¢ 200 osadzonych. W 2012 r. Srednie zaludnienie wynosito 196 osadzonych.

Jednoczesnie informuje, ze Zaktad Karny w Braniewie nie posiada wolnych etatéw ktére
mogtby przeznaczyé na stworzenie dodatkowego stanowiska psychologa. Jednakze po

zakonczeniu rozpoczetej inwestycji planowane jest zwiekszenie pojemnosci jednostki, co wigze



sie z mozliwoscig pozyskania dodatkowych etatéw - a tym samym - umozliwi utworzenie drugiego

stanowiska psychologa.

Zalecenie 10. Wyposazenie pietrowych 16zek w drabinki i barierki zabezpieczajace przed

upadkiem oraz w szuflady do przechowywania rzeczy osobistych osadzonych.

W roku 2012 zostato zakupionych 50 t6zek z mozliwoscig pietrowania wyposazonych w
barierki zabezpieczajace przed upadkiem, drabinki oraz szuflady stuzgce do przechowywania
rzeczy osobistych osadzonych. Przedmiotowe t6zka znajdujg sie w uzytku. Planowana jest
systematyczna wymiana starych t6zek na opisane, co ze wzgledu na ilos¢ posiadanych srodkéw

finansowych roziozone jest w czasie.

Zalecenie 11. Wydawanie nowych poduszek, kocéw i materacy osadzonym, ktorzy uzytkuja

wymienione przedmioty, noszgce $lady znacznej eksploatacji.

Sprzet kwaterunkowy wydawany osobom osadzonym do uzytku, w tym poduszki, koce czy
materace, pomimo faktu, iz w niektdrych przypadkach nie posiadajg charakteru nowych to sa
przedmiotami o dostatecznej wartosci uzytkowej. Okresowo dokonywany jest przeglad catosci
posiadanych srodkdw materialowych, ktérego celem jest ocena dalszej przydatnosci. Wzgledem
sprzetu zuzytego przeprowadzana jest czynnos¢ wybrakowania. Wymiana poduszek, kocéw i
materacy jakie wydawane sg do uzytku osobom osadzonym dokonywana jest na biezgco, na

podstawie indywidualnych zgtoszen osob je uzytkujacych.

Zadanie 12. Zamontowanie przestony gwarantujgcej intymnos$¢ w kaciku sanitarnym w tzw. matej

Swietlicy.

Wszystkie kaciki sanitarne w celach mieszkalnych, miejscach pracy osadzonych oraz
Swietlicach tutejszej jednostki wyposazone sg w przestony (Scianki, kotary, drzwi). W trakcie
kontroli zespoilu Krajowego Mechanizmu Prewencji brak przestony w kaciku sanitarnym w tzw.
matej Swietlicy spowodowany byt faktem zniszczenia drzwi harmonijkowych przez osadzonych. Ich
demontaz wynikat z koniecznosci dokonania wymiany. Usterka zostata niezwtocznie usunieta. W

kaciku sanitarnym zamontowano przestone gwarantujgca intymnos¢.

Zalecenie 13, Wydawanie osadzonym miednic plastikowych zgodnie z treScig rozporzagdzenia.

llos¢ miednic w celach mieszkalnych jest zgodna Rozporzadzeniem Ministra

Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2003 r. w sprawie warunkéw bytowych os6b osadzonych w



zakladach karnych i aresztach $ledczych. Prawdopodobnie w dniu przeprowadzonej wizytacji
skazani uzyczyli miednicy do sasiedniej celi. Byto to mozliwe gdyz cela, w ktérej brakowato

wowczas miednicy jest celg w obrebie oddziatu p6totwartego.

Zalecenie 14. Wyodrebnienie w kompleksie sal do odwiedzin pokoju do realizacji nagrody

przewidzianejw art. 138 § 1pkt 3 k.k.w..

Przygotowywanie pokoju przeznaczonego do realizacji nagrody przewidzianej w art. 138 §1
pkt. 3 kkw planowane jest w budynku bedgcym obecnie w trakcie przebudowy i modernizaciji,

realizowanej w ramach inwestycji przez Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Gdansku.

Zalecenie 15. Udostepnienie osadzonym cennika produktow sprzedawanych w kantynie.

Podmiot gospodarczy, prowadzgcy na terenie braniewskiej jednostki kantyne, zobowigzano

do regularnej aktualizacji cen dostepnych produktow.

Zalecenie 16. Bezzwtoczne doprowadzanie osadzonych do magazynu.

Doprowadzanie osadzonych do magazynu (podobnie, jak w inne miejsca na terenie
podlegtej mi jednostki) realizowane jest bez zbednej zwitoki. Czas oczekiwania skazanych oraz
tymczasowo aresztowanych na realizacje doprowadzenia uzalezniony jest kazdorazowo od ilosci
0s6b zgtaszajgcych przedmiotowa potrzebe w danym dniu oraz od biezgcej ilosci pozostatych do
realizacji obowigzkéw (doprowadzenia na widzenia, sprawy sadowe, zajecia kulturalno -
osSwiatowe, spacery, szkolenia, realizacja kapieli itp.). Z uwagi na aktualng sytuacje kadrowg
jednostki nie ma mozliwosci zapewnienia zwiekszonej obsady personelu realizujgcego wskazane

Cczynnosci.

Zalecenie 17. Poszerzenie oferty szkolen skierowanych do funkcjonariuszy poszczegdlnych
dziatbw w zakresie sposobow radzenia sobie w sytuacjach trudnych w kontakcie z osadzonym,

radzenia sobie ze stresem i agresjg zapobiegania wypaleniu zawodowemu etc.

W ramach szkolen ogélnopenitencjarnych przeprowadzanych na terenie zaktadu, w ktorych
uczestniczy cata zaloga Zaktadu Karnego w Braniewie na przestrzeni ostatnich lat tj od 2008 r.
funkcjonariusze i pracownicy tutejszej jednostki brali udziat w szkoleniach o nastepujgcej tematyce:

1. rok 2008- "Umiejetnos¢ zachowania sie i opanowania w sytuacjach trudnych. Skuteczne
metody radzenia sobie ze stresem.”
2. rok 2009- ,Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych, przeciwdziatanie



powstawaniu i usuwanie nastepstw naduzywania alkoholu”
3. rok 2010- ,Przeciwdziatanie konfliktom w miejscu pracy. Skuteczne radzenie sobie ze

stresem”,

4. rok 2011- ,Wypalenie zawodowe funkcjonariuszy, przyczyny powstawania i profilaktyka.
Metody radzenia sobie z syndromem wypalenia zawodowego”, ,Komunikacja
interpersonalna”

5. rok 2012- ,Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz probleméw

zwigzanych z korzystaniem z innych uzywek(wyroby tytoniowe, substancje odurzajgce)”,
Sposoby radzenia sobie ze stresem”.

Dodatkowo Biuro Kadr i Szkolenia CZSW organizuje co roku warsztaty antystresowe
skierowane do funkcjonariuszy narazonych na stres i wypalenie zawodowe (jedno szkolenie
organizowane bytlo w kwietniu 2013 r a ostatnio w terminie 30.06 - 05.07.2013 r.) Programy
warsztatu obejmujg takie zagadnienia jak ,komunikacja, wplyw emocji na funkcjonowanie
w sytuacjach stresujacych, stres pozytywny i negatywny, sposoby redukcji napiecia i radzenia
sobie ze stresem”. Informacja o ww. warsztatach ukazuje sie w rozkazie dziennym. Z oferty tej
skorzystaé moga zainteresowani funkcjonariusze.

Nadmieni¢ nalezy, iz Stluzba Wiezienna stala sie réwniez beneficjentem réznorodnych form
doskonalenia w ramach projektu wspoéHinansowanego ze S$rodkéw Norweskiego Mechanizmu
Finansowego. Zgodnie z zalozeniami projektu, funkcjonariusze i pracownicy cywilni zatrudnieni
w bezposrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolnosci beda mieli mozliwos¢ doskonalenia
kompetencji merytorycznych, zwigzanych z realizacjg powierzonych obowigzkéw oraz
Ksztaltowania szeregu postaw psychospotecznych, umozliwiajgcych skuteczne marginalizowanie
stresu i wtasciwe zachowanie sie w sytuacjach okreslanych mianem trudnych.

Skorzystanie z oferty szkolen wskazanych w dwéch ostatnich akapitach zalezy od

pozytywnej woli funkcjonariusza lub pracownika jednostki.

Dziekujac za dostrzezenie dobrych praktyk,

z wyrazami szacunku

Wyk, w 4 egz:
CL/ Egz.nr 1- adresat,
2. Egz. nr 2 - CZSW Warszawa
Zespo6t Kontroli
ul. Rakowiecka 37A, 02-521 Warszawa
3. Egz. nr 3 - OISW Gdansk,
4. Egz. nr 4 -a/a.
MP/MP



BIURO
RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

RPO-7271 71-VI 1-720.5/13/MMo

00090 Wars/;iwa Tel. ccnir. 22 551 77 00
Al Solidarnosci 77 I*nx 22 827 64 53
Pan
kpt. Jarostaw Witek
Zespol Dyrektor Zaktadu Karnego
.Kiajowy Mechanizm Prewenciji w Braniewie
Plac Grunwaldu 2a
14-500 Braniewo
170 u/ Po.

W odpowiedzi na pismo z dnia 28 sierpnia 2013 roku (dala wptywu do BRPO
3 wrze$nia 2013 roku) uprzejmie dziekuje za odniesienie sie do wnioskdw- i zalecen
zawartych w Raporcie przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji.

Zwracam sie do Pana z prosha o wskazanie przyblizonego terminu przystosowania
przynajmniej jednej celi do potrzeb os6b z niepetnosprawnos$cig ruchow's. Przeprowadzenie
prac w tym zakresie jest niezwykle wazne, poniewaz istnieje wysokie prawdopodobiefAstwo
umieszczenia w jednostce osoby poruszajgcej sie na wézku inwalidzkim, czy o kulach. W
aktualnym stanie nie bedzie ona mogta korzysta¢ z urzadzen sanitarnych, czy tez
samodzielnie porusza¢ sie po terenie zaktadu. Nalezy zauwazyé, iz zgodnie z Konwencjg
ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych, aby umozliwi¢ osobom niepetnosprawnym
niezalezne zycie Panstwa strony podejma odpowiednie $rodki obejmujgce rozpoznanie i
eliminacje barier w zakresie dostepnos$ci budynkéw (art. 9 ust. 1, Konwencja o prawach
0s6b niepetnosprawnych, sporzadzona dnia 13 grudnia 2006 r. w Nowym Jorku. Dz. U. z
2012 r., poz. 1169).

Odnoszac sie do Pana wyjasSnienia, iz osadzeni przebywajacy w 15-osobowej celi,
prawdopodobnie uzyczyli miednice plastikowag innym osadzonym, pragne podkresli¢, iz
wizytujgcym udzielono innych informacji. W zwigzku ze zgtoszeniem problemu przez
skazanych, prosze o sprawdzenie w trybie nadzoru czy wskazana cela, jak i 9-osobowa

(nr 66) wyposazona jest w odpowiednig liczbe miednic plastikowych.

Z po (
Matgorzata Motak

y Radca



Zaktad Karny w Braniewie

Pl. Grunwaldu 2a, 14-500 Braniewo

SLtUZBA tel.: (55) 244 07 00, fax: (55) 244 10 20, e-mail: zk_braniewo@ sw.gov.pl
WIEZIENNA Informacje ojednostce sadostapne na stronie internetowej: http://www.sw.gov.pl

Braniewo, dnia 17.10.2013 r.

BiUPO RMECZNIi"A

S/P - 072/12/13/8298 PRAW otWWAMSKICH

. t. -10-
Pani Matgorzata Mo a\Q/P 2013 -10- 23

Radca Zespotu
ZAh.

.Krajowy Mechanizm prewencji7’
Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

W nawigzaniu do pisma z dnia 30.09.2013 r., znak pisma RPO-727171-VII-720.5/13.M.Mo,
dotyczgcego udzielenia dodatkowych informacji w zakresie terminu realizacji prac zwigzanych z
przystosowaniem przynajmniej jednej celi do potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz w kwestii ilosci
miednic znajdujgcych sie w wieloosobowych celach mieszkalnych oddziatu trzeciego, uprzejmie

informuje, co nastepuje.

Adaptacja wybranej celi mieszkalnej na potrzeby o0séb niepetnosprawnych nastapi
najpoézniej do konca drugiego kwartatu roku 2015 w zwigzku z planowana modernizacjg pawilonéw
mieszkalnych w ramach termomodernizacji. W przypadku otrzymania srodkéw finansowych w roku
2014 na planowang adaptacje na cele mieszkalne obecnej czesci administracyjnej, cele
przystosowane dla potrzeb oséb niepetnosprawnych zostang wykonane juz w roku 2014. Obecnie
trwajg procedury zwigzane z pozyskaniem srodkow finansowych na ten cel, a wskazana data w
roku 2015 jest terminem ostatecznym. W obecnym stanie rzeczy nie dochodzi do sytuacji, w ktérej
przyjeta do zakladu osoba niepetnosprawna bytaby narazona na jakiekolwiek niedogodnosci,
albowiem niezwitocznie zostailby zrealizowany transport do jednostki odpowiednio przystosowanej
dla os6b niepetnosprawnych znajdujacej sie np. w Elblagu czy Malborku.

W kwestii miednic® zapewniam, iz przedmiotowe cele mieszkalne wyposazone sg w
miednice zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwos$ci z dnia Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2003 r. w
sprawie warunkéw bytowych oséb osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych ftj.

przynajmniej jedna miednica na cztery osoby. W przypadku celi dziewiecioosobowej sg to trzy

W
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miednice, w przypadku pietnastoosobowej cztery - dokonano ponownego przeliczenia ilosci

miednic znajdujacych sie w celach mieszkalnych.

Z wyrazami szacunku

1. Egz. nr 1- adresat,
2. Egz. nr 2- ala.
MP/MP



