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Nasz znak: DPS-D(G.082.03.2014 Makow Podhalanski 1 pazdziernika 2014r.

dotyczy: odpowiedz na zalecenia - raport nr KMP.575.27.2014.KG z dnia 12 wrzesnia 2014r.

1. Zaprzestanie stosowania Srodkéw dyscyplinarnych wobec mieszkancow DPS

Opisana w raporcie sytuacja — zakaz wyjé¢ u daneusunieto 4 wyniciy alkoholu podyktowany jest
troskg o jej zdrowie 1 zycie, uniknigcia powiklan zdrowotnych w wyniku laczenia alkoholu i lekéw
psychotropowych, zawsze odbywa si¢ to na zlecenie lekarza psychiatry.

dane usunieto wraca wtedy do rownowagi psychofizycznej, ma zwigkszong ilos¢ zajec terapeutycznych
z psychologiem, wychodzi¢ moze w asyscie opiekuna lub na organizowane spacery, zakupy.
Nadmieniam, Ze dane usunieto  jest osobg ubezwlasnowolniong calkowicie, odbyla przymusowe
leczenie odwykowe, zgloszona jest w komisji d/s rozwigzywania problemdow alkoholowych.

2. Wyjasnienie kwestii podawania lekow w posilkach

Opisana w raporcie sytuacja z podaniem leku w positku, to podanie antybiotyku dane usunieto
mieszkanka odmawia zazywania lekow ze wzglgdu na urojenia.

Na wniosek lekarza psychiatry Sad wydal postanowienie na udzielanie $§wiadczen zdrowotnych w
postaci iniekcji, w zwigzku z tym, ze mieszkanka nie chce zazywaé lekéw a przez to szkodzi
wlasnemu zdrowiu /zalacznik nr 1 — Postanowienie Sadu/.

3. Zwigkszenie liczby pracownikow dzialu T-O, w tym zatrudnienie dodatkowego terapeuty
zajeciowego

Podczas kontroli pracownikow KMP na miejsce terapeutki zajeciowe] przebywajace) na urlopie
macierzynskim nie bylo zastgpstwa, aktualnie jest przyjety pracownik do czasu powrotu
P. terapeutki.

W raporcie jest bledny zapis, ze w nocy opieke nad mieszkancami sprawuje 3 pracownikoOw w tym
jedna pielegniarka.

Rzeczywiscie opieke w nocy sprawujg 4 osoby, w tym 1 pielggniarka.




4. Uzaleznienie mozliwosci samodzielnego opuszczania Domu przez mieszkanca wylgcznie od
jego sprawnosci psychofizycznej

Wyjscia mieszkancow poza teren DPS-u samodzielne uzaleznione sg tylko od stanu psycho-
fizycznego.

Nasza procedura przewiduje, ze komisja w skladzie: dyrektor, kierownik dzialu opiekuncz-
medycznego, psycholog, pracownik socjalny wydaje zaswiadczenia, jezeli mamy watpliwosci
wypowiada si¢ lekarz.

Jeszcze raz nadmieniam, ze bierzemy pod uwage stan psychofizyczny mieszkanca oraz jego
mozliwosci poznawcze — procedura funkcjonuje w celu lepszej organizacji pracy oraz koniecznogci
zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom.

5. Skonsultowanie z lekarzem psychiatra kwestii rozpuszczania lekéw psychotropowych
podawanych miezkancom.

Leki rozpuszczane sa mieszkancom sporadycznie, tylko po konsultacji z lekarzem psychiatra lub
internista.

6. Kontynuowanie remontéw pokoi i lazienek mieszkancow

Pomieszczenia DPS staramy si¢ remontowac systematycznie:

—w 2013r. odmalowano 25 fazienek , 4 pokoje, 2 klatki schodowe, korytarze w dwdch budynkach.
- w 2014r. odmalowano 10 lazienek, 6 przedpokoi, zaplanowano do konca roku odmalowaé

10 pokoi.

W przysztym roku w zaleznosci od otrzymanych srodkéw planujemy pomalowaé pozostalg czesé
pokoi mieszkalnych.

7. Kaidorazowo odbieranie zgody mieszkaica lub opiekuna prawnego osoby
ubezwlasnowolnionej na przechowywanie dowodu osobistego w depozycie placéwki

Zgody pisemne mieszkancow lub ich opiekunéw prawnych na przechowywanie dowodow
osobistych w depozycie zostang uzupelnione.

8. Zorganizowanie dla kadry terapeutycznej regularnych superwizji

W zaleznosci od otrzymanych s$rodkéw planujemy zorganizowaé w 2015 roku warsztaty
antystresowe, superwizje dla personelu.

9. Rzetelne wypelnianie i realizowanie indywidualnych planéw wsparcia mieszkancéw

Wypelnianie planéw indywidualnego wspierania mieszkancéw traktujemy roboczo, wpisujemy
hastowo, dla zespotu jest to zrozumiale, natomiast nie do konca dla oséb z zewnatrz, dlatego
pracownicy, ktorzy zajmuja si¢ konstruowaniem planéw indywidualnego wspierania musza
rzetelniej i bardziej opisowo je wypelniac.

10. Wywieszenie w ogélnodostepnym miejscu, na poszezegélnych kondygnacjach Regulaminu
Domu, w tym katalogu praw i obowigzkéw mieszkancéw DPS.

Regulamin Domu zawierajacy prawa i obowigzki mieszkancow po wczesniejszym uzgodnieniu z
Samorzadem Mieszkancow znajduje si¢ u Przewodniczacego Samorzadu oraz w biblioteczce z
mozliwosciag wypozyczenia.

W zwigzku z zaleceniem przedstawicieli KPM Regulamin Domu réwniez wywieszono w
ogolnodostgpnym miejscu — przy kazdej dyzurce na blokach A, B, C.



11. Likwidacja progéw przy wyjsciach na balkony, zmian¢ miejsca zamontowania sygnalizacji
przyzywowej, zamontowanie por¢czy na Korytarzach.

Likwidacja progéw na balkon — to zalecenie wymaga wymiany wszystkich drzwi balkonowych.
Mamy 36 pomieszczen — koszt jednej wymiany ok. 700z1.

W zaleznosci od srodkéw jakie otrzymamy bedziemy sukcesywnie je wymieniaé, w pierwszej
kolejnosci w pokojach, w ktorych mieszkancy poruszaja si¢ na wézkach i przy pomocy balkonikow.
Zamontowanie poreczy na korytarzach uzaleznione jest od otrzymanych srodkow.

12. Zapewnienie mieszkaficom dostepu do dodatkowych produktéw zywnos$ciowych miedzy
posilkami

Zgodnie z zaleceniem zmieniono migjsce dostepu podstawowych produktéw zywnosciowych z
kuchni na dyzurke opiekunéw na bloku mieszkalnym.

Dyrek or

mgr Agata Kopgsz

Do wiadomosci:
- Starosta Powiatu Suskiego
- Przewodniczaca VIII Zamiejscowego
Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich
Sadu Rejonowego w Wadowicach
z siedziba w Suchej Beskidzkiej
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W odpowiedzi na Panstwa pismo z dnia 14.11.2014 roku znak KMP.575.27.2014.KG
Starosta Suski informuje, ze zalecenia zawarte w Panstwa pismie z dnia 15.09.2014 roku
znak KMP.575.27.KG to jest zwigkszenie liczby pracownikow dziatlu terapeutyczno-
opiekuniczego, w tym zatrudnienie dodatkowego terapeuty zajeciowego, kontynuowanie
remontow pokoi i lazienek mieszkancéw, zorganizowanie dla kadry terapeutycznej
regularnych superwizji sa realizowane na miar¢ mozliwosci finansowych Powiatu jako
organu prowadzacego jednostkg. Powiat Suski w kazdym roku stara si¢, by Dom Pomocy
Spolecznej otrzymywal $rodki finansowe nie tylko na dzialalno$¢ biezgca, ale rowniez na
niezbedne remonty i doposazenie obiektu, co wplywa na polepszenie warunkéw Zzycia
Mieszkancéw Domu.

Jednoczesnie informujemy, ze odpowiedZ na pozostate zalecenia zawarte w Raporcie z dnia
12.09.2014 roku zostala Panstwu przekazana przez Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej

w Makowie Podhalanskim pismem z dnia 01.10.2014 roku.
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