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Al. Solidarnosci 77

W odpowiedzi na Raport przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji
w Areszcie Sledczym w Bytomiu z dnia 31 grudnia 2013 roku (KMP.571.4.2014.KG) informuje
0 poczynionych ustaleniach i podjetych dziataniach w kwestiach opisanych w tresci Raportu
1sformutowanych w nim zaleceniach.

Ad. zalecenia nr 1

W trakcie szkolenia zaktadowego funkcjonariuszy dziatu ochrony, ktére miato miejsce
w dniu 30.01.2014 r., po raz kolejny zwrécono uwage na stosowanie prawidtowych form zwracania sie do
osadzonych przebywajacych w Areszcie Sledczym w Bytomiu oraz kategorycznie zakazano skracania
dystansu poprzez uzywanie zwrotu ,,ty” lub uzywanie nazwiska osadzonego bez poprzedzajacej go formy
grzecznosciowej ,,pan".

Ad. zalecenia nr 2:

Nieprawidtowo$¢ w zachowaniu oddzialowego nie reagujgcego na wezwania osadzonego
umieszczonego w celi zabezpieczajacej wynikata z niedostatecznej jakosci dzwieku dochodzacego z tego
pomieszczenia. Tym nie mniej z funkcjonariuszem tym zostata przeprowadzona rozmowa instruktazowa
na temat prawidtowego wykonywania powierzonych obowigzkéw stuzbowych. Aby wyeliminowaé
nieprawidtowosci wynikte w trakcie uzycia $rodkdw przymusu bezposredniego wymienione w tym
punkcie po zaistniatym zdarzeniu, to jest na przetomie sierpnia i wrzesnia 2013 r. zostata przeprowadzona
wymiana catosci instalacji w celi zabezpieczajgcej, ktorej celem byta poprawa jakosci fonii z tego
pomieszczenia. W trakcie szkolenia zaktadowego funkcjonariuszy dziatu ochrony w dniu 30.01.2014 r.
przypomniano po raz kolejny o przestrzeganiu § 4 ust.3 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia
3 czerwca 2013 r. w sprawie celi zabezpieczajacej i izby izolacyjnej (cyt.): ,,0soba umieszczana w celi
zabezpieczajgcej, na czas pobytu w tej celi, otrzymuje niezbedng odziez i bielizne oraz pantofle, bedace
wiasnoscig zaktadu karnego lub aresztu $ledczego, a na czas okreslony w porzadku wewnetrznym na sen
— materac, koc, poduszke i przesScieradtoZwrdcono uwage na fakt niepetnej realizacji przez
funkcjonariuszy dyspozycji § 4 ust.3 wskazanego powyzej Rozporzadzenia.
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Ad. zalecenia nr 3:

Dokonano analizy dotychczasowych zapisow zawartych w porzadku wewnetrznym. Do dnia
15.02.2014 roku wydane zostanie zarzadzenie Dyrektora jednostki w sprawie porzadku wewnetrznego,
na podstawie ktérego zostang z treSci porzadku wewnetrznego wyeliminowane dyspozycje odsytajace.

Ad. zalecenia nr 4:

Rozpatrywanie wnioskéw, skarg lub prosb, co do zasady jest realizowane bezposrednio po ich
zgtoszeniu, a osadzeni sg informowani o podjetej decyzji. W przypadku decyzji podjetej przez Dyrektora,
negatywnej w czesci lub w catosci, osadzeni kazdorazowo potwierdzajg zapoznanie sie z tg decyzja
wiasnorecznym podpisem. W przypadkach kiedy rozpatrzenie wniosku, skargi lub prosby nie jest
mozliwe niezwiocznie, zainteresowany otrzymuje pisemne powiadomienie o podjetej decyzji.
Na powyzszg kwestie zwrdcono réwniez uwage w trakcie odprawy Oddziatu Penitencjarnego oraz
odprawy kierownictwa.

Ad. zalecenia nr 5:

Osadzony umieszczony w szpitalu wieziennym ma prawo do jednogodzinnego codziennego
spaceru, jednakze w wypadku niesprzyjajacych warunkéw pogodowych mogacych mieé bezposredni
negatywny wplyw na stan jego zdrowia spacer taki, na wniosek lekarza, jest odwolywany. Przepis ten
dotyczy wszystkich osadzonych umieszczonych w szpitalu. W lIzbie Chorych i oddziatach tutejszego
szpitala sg umieszczani za swojg zgoda, po zapoznaniu sie z regulaminem porzagdkowym podmiotu
leczniczego, ciezko chorzy osadzeni, ktorzy podlegajg zaostrzonym przepisom organizacyjno-
porzadkowym pozwalajagcym zachowa¢ nalezyty poziom rezimu sanitarno-epidemiologicznego
obowigzujgcy w placowce medycznej. Zgodnie z tymi przepisami pacjenci sg przy przyjeciu przebierani
w odziez szpitalng odziez wiasng zdajg do magazynu. Propozycja codziennego dwukrotnego przebierania
wszystkich zdolnych do odbycia jednogodzinnego spaceru pacjentow szpitala i izby chorych jest
niemozliwa do zrealizowania przy zachowaniu nalezytych procedur sanitarno-epidemiologicznych.
Spacer dla osadzonych Szpitala i 1zby Chorych przy sprzyjajagcych warunkach pogodowych realizowany
jest dla wszystkich pacjentow, ktérych stan zdrowia na to pozwala. W okresie jesienno-zimowym ze
wzgledu na podwyzszone ryzyko infekcji bakteryjno-wirusowych wychodzenie pacjentow poza budynek
szpitala jest przeciwwskazane. Ze wzgledu na lokalizacje pdl spacerowych na zewnatrz budynku
przeprowadzanie spacerow w przypadku opadéw deszczu, $niegu lub ujemnych temperatur odbywatoby
sie ze szkodg dla zdrowia pacjentow, wbrew wszelkim zasadom sztuki lekarskiej.

Nalezy podkreslié, iz w szpitalach wolnoSciowych pacjenci réwniez nie posiadajg w salach
chorych odziezy witasnej, ktorg zdajg przy przyjeciu do przechowalni i odbierajg z chwilg wypisania do
domu. W placéwkach leczniczych wolnoSciowych obowigzuje zakaz oddalania sie pacjenta poza oddziat
leczniczy, a poruszanie sie po terenie szpitala odbywa sie za zgoda i wiedzg personelu medycznego.
Nie widuje sie pacjentdbw spacerujgcych w odziezy szpitalnej (pidzama, szlafrok) podczas opadow
deszczu, $niegu lub podczas mrozéw na zewnatrz budynku szpitala, a ewentualne pojedyncze takie
przypadki spotykajg sie ze zdecydowang reakcjg personelu medycznego.



Ad. zalecenia nr 6:

W celach mieszkalnych pawilonu penitencjarnego jednostki zapewniony jest staty dostep do
biezacej zimnej wody - gdyz zgodnie z § 32 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
25 sierpnia 2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania tymczasowego
aresztowania oraz § 30 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 25 sierpnia 2003 r.
w sprawie regulaminu organizacyjno-porzagdkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci wynika,
iz obowigzek zapewnienia dostepu do cieptej wody co najmniej raz dziennie dotyczy tylko kobiet.
Osadzony mezczyzna jak wynika z w/w rozporzadzenn powinien korzysta¢ co najmniej raz
w tygodniu z cieptej kapieli - co jest realizowane w tazni jednostki. Pomimo, iz aktualnie obowigzujace
przepisy nie naktadajg obowigzku dostarczenia cieptej wody uzytkowej do cel mieszkalnych areszt
Sledczy zaktada w planach inwestycyjnych sukcesywng wymiane instalacji wodnej, uwzgledniajac
koniecznos¢ doprowadzenia cieptej wody uzytkowej do cel mieszkalnych. Realizacja tej inwestycji
zalezy jednak w duzej mierze od przyznanych srodkéw finansowych.

W celach szpitalnych szpitala wieziennego osadzeni majg zapewniony catodobowy dostep do
cieptej wody.

Ad. zalecenia nr 7:

Kaciki sanitarne w celach mieszkalnych nie sg zabudowane trwatg murowang $ciang na peina
wysokos$¢ kondygnacji, tj. od podiogi do sufitu. Jednakze stosownie do 8§ 28 ust. 1 Rozporzgdzenia
Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 25 sierpnia 2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego
wykonywania kary pozbawienia wolnosci - niezbedne urzadzenia sanitarne sytuuje sie w sposob
zapewniajgcy ich niekrepujgce uzytkowanie.

Problem zapewnienia intymnosci podczas uzytkowania urzgdzen sanitarnych zwigzany jest przede
wszystkim z faktem, iz eksploatowane obiekty powstalty na przetomie XIX i XX wieku. Bariery
architektoniczne powoduja okreSlone problemy ze sprostaniem wymogom budowlanym. Trwatla i petna
zabudowa kacikdw sanitarnych wigze sie zatem nie tylko z okre$lonymi kosztami finansowymi, ale
rowniez z potrzebg uzyskania opinii fachowcéw w zakresie mozliwosci zabudowy, wykonania projektow
zwigzanych z petng zabudowag $cian, dostosowaniem systemu wentylacji itp. Dodatkowa kwestig jest tutaj
rébwniez czasowe ograniczenie pojemnosci jednostki. Podobnie jak w przypadku realizacji zadania
doprowadzenia cieptej wody uzytkowej do cel mieszkalnych areszt $ledczy zakiada w planach
inwestycyjnych sukcesywng zabudowe kacikow sanitarnych.

Zadanie zwigzane z poprawg warunkoéw bytowych osadzonych, w zakresie zapewnienia
intymnos$ci przy korzystaniu z urzadzen sanitarnych, jest traktowane priorytetowo. Niemniej jednak
z wyzej wymienionych wzgledéw, proces ten musi by¢ roztozony w czasie, a jego tempo zalezy od
kondycji finansowej panstwa, co ma przetozenie na kondycje finansowa jednostek budzetowych, jakimi
sg jednostki penitencjarne.

W przypadku zaistnienia mozliwosci wykonania petnej zabudowy kacikéw sanitarnych rozwazane
jest tutaj rbwniez doprowadzenie cieptej wody uzytkowej do cel mieszkalnych.

W chwili obecnej kaciki sanitarne (z WC i umywalkg) w celach mieszkalnych wieloosobowych
pawilonu penitencjarnego jednostki oddzielone sg od pozostatej czesci pomieszczenia konstrukcja z phyt
widrowych o wysokosci okoto 200 cm, umocowanej na katownikach metalowych i zamknietych
drzwiami przesuwnymi.



W celach szpitalnych szpitala wieziennego tutejszego aresztu kaciki sanitarne sg wydzielone od
reszty celi, zabudowane trwatg scianka (murowane) na petng wysokosé¢ kondygnacji, tj.. od podtogi do
sufitu, zamykane drzwiami. Niezbedne urzadzenia sanitarne usytuowane sg sposGb zapewniajacy
niekrepujace z nich korzystanie oraz intymno$¢, dostep do kacika sanitarnego jest zapewniony
i wystarczajacy.

Ad. zalecenia nr 8:

Ograniczenie liczby osadzonych w celach: dziewietnastoosobowej i dwudziestoosobowej wigze
sie z przebudowg pomieszczen cel mieszkalnych. Podobnie jak wykonanie petnej zabudowy kacikow
sanitarnych przebudowa ta wymaga uzyskania opinii fachowcow w zakresie mozliwosci zabudowy,
wykonania projektéw zwigzanych z zabudowag $cian, dostosowaniem systemu wentylacji, doprowadzenia
wody, wykonania dodatkowych odptywdéw kanalizacyjnych. Przebudowa cel wieloosobowych
niewatpliwie zwigzana jest rowniez z ograniczeniem pojemnosci aresztu. Zgodnie z 8 15 Zarzadzenia nr
7/2012 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 30 stycznia 2012 roku w sprawie ustalania
pojemnosci jednostek penitencjarnych wszelkie planowane remonty, adaptacje, a takze zmiany
przeznaczenia pomieszczen w jednostce penitencjarnej zaktadajagce zmniejszenie jej ogolnej pojemnosci,
wymagajg wczesniejszej akceptacji Dyrektora Generalnego.

Nadmieni¢ nalezy réwniez, iz uwarunkowania architektoniczne budynku nie zawsze pozwalajg na
tak daleko idagce zmiany zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw bytowych w nowo
powstatych podzielonych pomieszczeniach.

Ad. zalecenia nr 9:

Kontrole osobiste osadzonych dokonywane podczas kontroli generalnej przeprowadzane bedg
w odrebnych pomieszczeniach (dyzurkach oddziatowych lub tazienkach oddziatlowych). Kategorycznie
zakazano ich przeprowadzania na korytarzach.

Ad. zalecenia nr 10:

Adresy instytucji stojgcych na strazy praw cztowieka umieszczone sg w porzadku wewnetrznym
dostepnym w kazdej celi. Dotychczas nazwy krajowych i miedzynarodowych organdw ochrony praw
cztowieka znajdowaty sie w poblizu skrzynek przeznaczonych specjalnie dla tej korespondencji. Zgodnie
z zaleceniem KMP, obecnie do nazw zostaty dodane petne adresy korespondencyjne. Powyzsze wykazy
zostaty zamieszczone w kazdym oddziale pawilonu penitencjarnego oraz szpitala wieziennego.

Ad. zalecenia nr 11:

W ramach upowszechniania ws$réd osadzonych wiedzy na temat orzecznictwa Trybunatu
Konstytucyjnego oraz Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka zapewniono osadzonym dostep do
aktualizowanych na biezaco dokumentéw z tego zakresu, podczas cyklicznie realizowanych wizyt
w wieziennej bibliotece. Opracowany zostat réwniez komunikat radioweztowy informujacy
o dostepnosci do wyrokdéw Trybunatu Konstytucyjnego oraz Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka.
W przypadku gdyby osadzony chciat mie¢ dostep do wyroku, ktérego nie posiadamy, na jego zyczenie,
istnieje mozliwo$¢ wydrukowania danego wyroku ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci.



Ad. zalecenia nr 12:

W chwili obecnej Stuzba Wiezienna nie przewiduje prowadzenia superwizji dla psychologow
zatrudnionych w dziatach penitencjarnych. W ramach wysokospecjalistycznych szkolen prowadzonych
przez CZSW (np. dla kadry prowadzacej program edukacyjno - korekcyjny dla sprawcow przemocy
domowej wg modelu DULUTH) istnieje mozliwo$¢ superwizji dla oséb prowadzacych.

Ad. zalecenia nr 13:

Funkcjonariusze dziatlu ochrony i dzialu penitencjarnego tutejszej jednostki w kazdym roku
uczestniczg w szkoleniach organizowanych przez Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej, Okregowy
Inspektorat Stuzby Wieziennej w Katowicach oraz przez firmy zewnetrzne .

W roku 2013 zostato przeprowadzonych szereg szkolen dla funkcjonariuszy dziatu ochrony
i dziatu penitencjarnego m.in.:

1 Warsztaty profilaktyki stresu dla funkcjonariuszy jednostek OISW w Katowicach - uczestniczyto
4 funkcjonariuszy dziatu ochrony;

2. Szkolenie z zakresu ,,Ratownictwa przedmedycznego” - uczestniczyto 8 runkcjonariuszy dziatu
ochrony;

3. Szkolenie w zakresie prowadzenia strategii krotkiej interwencji - uczestniczyt 1 psycholog dziatu
penitencjarnego;

4. Konferencja szkoleniowa w dotyczgca ,,Profilaktycznego programu w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniu od alkoholu, tytoniu i innych Srodkéw psychoaktywnych" - uczestniczyt mtodszy
wychowawca dziatu penitencjarnego.

Ponadto w ramach realizacji w jednostce organizacyjnej Norweskiego Mechanizmu Finansowego
2009-2014 odbyly sie szkolenia w nastepujacych zakresach:

Projekt nr 4 ,,Wsparcie Stuzby Wieziennej w tym sankcji pozaw ieziennych™ odbyto sie szkolenie
z zakresu pierwszej pomocy dla dowodcoéw zmian i ich zastepcow - udziat wzieto 9 funkcjonariusz\
dziatu ochrony;

Projekt nr 144 ,Realizacja szkolen kadry SW, podnoszacych kwalifikacje zawodowe w celu
zapewnienia  wiasciwego poziomu stosowania kary pozbawienia  wolnosci zgodnie
z miedzynarodowymi zasadami praw cztowieka”;

1 Szkolenie ,,Pomoc prawna” - 2 funkcjonariuszy dziatu penitencjarnego;

2 Szkolenie ,,Przeciwdziatanie bezrobociu” - 1 funkcjonariusz dziatu penitencjarnego;

3. Kurs jezykowy ,Podniesienie znajomosci jezykéw obcych” - 1 funkcjonariusz dziatu
penitencjarnego.
W ramach mozliwosci i otrzymanych $rodkéw finansowych zakres szkolen bedzie stale

I systematycznie poszerzany.
Ad. zalecenia nr 14:

W roku 2013 Areszt Sledczy w Bytomiu zlecit firmie zewnetrznej remont 44 sztuk tozek
wieziennych. Zgodnie z umowg ramowa +6zka to zostaty kompleksowo wyremontowane
i wyposazone m.in. w drabinki umozliwiajgce tatwiejszy dostep na goérny poziom. Sukcesywnie,
co roku, zgtaszane jest do jednostki nadrzednej OISW w Katowicach zapotrzebowanie na dostarczenie do
tutejszego aresztu 20 sztuk nowych #6zek wieziennych. Jednocze$nie w miare posiadanych S$rodkéw



finansowych przewiduje sie przeprowadzenie kompleksowego remontu kolejnych kilkudziesieciu sztuk
t6zek bedacych w uzytkowaniu.

Ad. zalecenia nr 15;:

Podobnie jak w kwestii wymiany t6zek wieziennych, sukcesywnie, co roku, do jednostki
nadrzednej OISW w Katowicach zgtaszane sg potrzeby w zakresie wymiany wyeksploatowanego sprzetu
kwaterunkowego.

W latach 2012 - 2013 w celu poprawy warunkéw bytowych os6b osadzonych wymieniono na
nowe, min. 10 szt. szafek wieziennych wiszacych, 5 szt. stotdbw wieziennych, 6 szt. t6zek wieziennych,
45 szt. szuflad wysuwanych podn6zkowych, 6 szt. taboretdw wieziennych, 40 szt. szafek przyt6zkowych
szpitalnych, 40 szt. taboretéw szpitalnych, 44 szt. 16zek koszarowych, 6 szt. potek TV. Ponadto
doposazono sale widzen w 8 stolikow okolicznosciowych i 32 taborety.

Ze wzgledu na znaczne wyeksploatowanie sprzetu kwaterunkowego, uzytkowanego
w pomieszczeniach administracji aresztu, zachodzita rdéwniez konieczno$¢é wymiany sprzetu
uzytkowanego przez funkcjonariuszy. W powyzszym okresie obejmujacym lata 2012-2013 wymieniono
na nowe min. 9 szt. biurek, 30 szt. krzeset, sprzet kwaterunkowy w pomieszczeniu dziatu kadr, dziatu
ewidencji.

Na rok 2014 zgtoszono zapotrzebowanie na 34 szt. stotow wieziennych, 20 szt. t0zek
wieziennych, 20 szt. szafek szpitalnych oraz 20 szt. taboretéw szpitalnych.

W przypadku stwierdzenia uszkodzen sprzetu kwaterunkowego jest on na biezaco naprawiany
w warsztacie remontowo-budowlanym. Nalezy jednak mie¢ na uwadze fakt iz wiekszo$¢ uszkodzen
sprzetu powstaje z powodu niewlasciwego uzytkowania przez samych osadzonych. Osadzeni
doprowadzajgc celowym dziataniem do zniszczenia sprzetu nie zgtaszajg na biezgco potrzeb w zakresie
naprawy, czy tez wymiany sprzetu na nowy. Z tego tez wzgledu przez pewien czas w niektorych celach
mieszkalnych moze znajdowaé sie sprzet kwaterunkowy posiadajgcy znamiona wyeksploatowania
i nadajacy sie wytacznie do wymiany.

Ad. zalecenia nr 16:

Wszystkie pomieszczenia aresztu $ledczego sg w miare mozliwosci finansowych na biezgco
remontowane. Raz w roku, w okresie jesiennym przeprowadzany jest w jednostce komisyjny przeglad
roboczy wszystkich obiektow i pomieszczen. Na podstawie przegladu Dyrektor jednostki zatwierdza
harmonogram niezbednych prac konserwacyjnych na rok nastepny. Zgodnie z zatwierdzonymi
harmonogramami na lata 2012 —2013 wyremontowano w tym okresie 61 cel mieszkalnych w pawilonie
penitencjarnym oraz 7 cel szpitalnych w budynku szpitala. W powyzszym okresie wykonano réwniez
min. remonty kompleksu kuchni, tazni centralnej, tazienek oddziatowych. Ponadto wykonano cze$ciowy
remont dachu budynku pawilonu penitencjarnego oraz zakoriczono remont dachu budynku szpitala.

W roku 2014 w harmonogramie robdt konserwacyjnych przewidziano do wyremontowania 17 cel
mieszkalnych w pawilonie penitencjarnym oraz 8 cel szpitalnych w budynku szpitala wieziennego.

Oprécz wymienionych gtéwnych zadan w latach 2012 - 2013 wykonano bardzo duza ilos$é
doraznych napraw i uszkodzen wynikajagcych z biezacej dziatalno$ci jednostki i eksploatacji cel,
pomieszczen iurzadzen.



Ad. zalecenia ar 17:

Kapiel dla osadzonych przebywajgcych w oddziale penitencjarnym jednostki odbywa sie jeden raz
w tygodniu - gdyz zgodnie z § 32 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia
2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzagdkowego wykonywania tymczasowego aresztowania
oraz § 30 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia 2003r. w sprawie
regulaminu  organizacyjno-porzadkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci wynika,
iz obowiazek zapewnienia dostepu do cieptej wody co najmniej raz dziennie dotyczy tylko kobiet.
Osadzony mezczyzna jak wynika z w/wym. rozporzadzen powinien korzysta¢ co najmniej raz w tygodniu
z cieplej kapieli - co jest realizowane w #azni jednostki. Ponadto nie ma innych uregulowan prawnych,
ktére nakazywatyby aby kapiel dla osadzonych odbywata sie czesciej niz jeden raz w tygodniu.

Ad. zalecenia nr 18:

Cenniki asortymentu dostepnego w kantynie zostaty udostepnione do zapoznania sie osadzonym
w kazdym oddziale mieszkalnym oraz kazdym oddziale szpitala wieziennego, a ponadto w kantynie
w czasie realizowania widzen.

Ad. zalecenia nr 19:

Zgodnie z harmonogramem prac konserwacyjno-remontowych zwigzanych z zabezpieczeniem
techniczno-ochronnym z dnia 10.10.2013 r. wykonanie cze$Sciowego zadaszenia pdl spacerowych
ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe w roku 2013 przewidziano na | kwartat 2014 r. Zadanie
powiinno zosta¢ zrealizowane do dnia 31.03.2014 r.

Ad. zalecenia nr 20:

Ze wzgledu na fakt, iz na terenie Aresztu Sledczego w Bytomiu znajduje sie szpital wiezienny,
gdzie ewentualnie przebywajg osadzeni niepetnosprawni nie przewiduje sie dostosowywania wszystkich
budynkéw jednostki dla potrzeb os6b niepetnosprawnych.

W planach dostosowawczych szpitala opracowanych w latach wczes$niejszych wzieto pod uwage
konieczno$¢ dostosowania tego budynku do wymogow jakie musi on spetnia¢ ze wzgledu na mozliwosé
przebywania w nim 0s6b niepetnosprawnych. Wdrozenie tego projektu jest uzaleznione od decyzji
jednostki nadrzednej oraz otrzymania odpowiednich $rodkéw finansowych.

Ad. zalecenia nr 21:

Ze wzgledu na brak odpowiedniego pomieszczenia na chwile obecng nie jest mozliwe
zorganizowanie sali do widzenn w oddzielnym pomieszczeniu bez osoby dozorujacej.

Ad. zalecenia nr 22:

W tutejszej jednostce zajecia Swietlicowe dla 0s6b tymczasowo aresztowanych sg organizowane
2-3 razy w tygodniu. Srednio uczestniczy w nich 20 osadzonych w przeciagu tygodnia. Harmonogramy
zaje¢ Swietlicowych sa sporzadzane w taki sposéb, aby umozliwi¢ wszystkim chetnym udziat wrzajeciach
(w roku 2013 miesiecznie przebywato w naszej jednostce okoto 40 tymczasowo aresztowanych).
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Dodatkowo w ubiegtym roku zorganizowano 2 turnieje dla tymczasowo aresztowanych (szachowy -
10 uczestnikow, tenisa stotowego —12 uczestnikéw). Oprocz tego osadzeni tymczasowo aresztowani
mieli mozliwos¢ zwiedzania dwoch wystaw, ktore byty zorganizowane w ramach realizacji programéw
readaptacji ,,Witold Pilecki - ochotnik do Auschwitz” - program przeciwdziatania autoagresji i przemocy
(18 osadzonych) oraz ,,Dziedzictwo pokolen- Generat Wiadystaw Sikorski wojskowy i polityk - polska
racja stanu na emigracji w latach 1939-43” (29 osadzonych) - program przeciwdziatania autoagresji
i przemocy. Tymczasowo aresztowani brali rowniez udziat w programach ekologicznych - dwa razy
z zakresu segregacji odpaddw: "Puszka w puszce” (2 osadzonych), "Stosy $mieci, to nie lezy w mojej
naturze” (4 osadzonych), Programie ,Kartki w kratke” z zakresu przeciwdziatania agresji i przemocy
(3 osadzonych). Zgodnie z zaleceniami KMP planujemy w biezagcym roku zwigkszenie ilosci programoéw
kulturalno-oswiatowych skierowanych do o0s6b tymczasowo aresztowanych, w miare posiadanych
$rodkéw finansowych.

Ad. zalecenia nr 23:

Uchybienie, o ktorym mowa w pkt 5 Raportu byto jednorazowym niedopatrzeniem dowddcy
zmiany w trakcie uzycia $rodka przymusu bezposredniego. Odziez osadzonych, wobec ktérych uzyto
srodka przymusu bezposredniego w postaci umieszczenia w celi zabezpieczajgcej sktadowana jest
w przedsionku tej celi, na potce obok rzeczy skarbowych wydawanych osadzonym. Sprawa ta byta row-
niez omawiana w trakcie szkolenia zaktadowego funkcjonariusz dziatu ochrony w dniu 30.01.2014 r. Po-
nadto zwrocono uwage na fakt stosowania o$wietlenia w porze nocnej w celi zabezpieczajacej. Polecono
wytgczanie oSwietlenia, jezeli obraz z kamery daje petny podglad zachowania osadzonego umieszczone-
go w tym pomieszczeniu.

W kwestii opisanej w pkt 9 Raportu informuje co nastepuje:

Kazdy skazany przyjety z wolno$ci do aresztu, umieszczany jest zgodnie z art. 79b8l K.k.w.
w celi przejSciowej, za wyjatkiem osadzonych wymagajacych zapewnienia im natychmiastowej opieki le-
karskiej czy wymagajacych zastosowania specjalistycznych zabiegéw sanitarnych. Nalezy jednak zazna-
czy¢, ze w sytuacji, gdy w celi przejsciowej (przeznaczonej dla danej kategorii osadzonych) nie przeby-
wa zaden osadzony, to zgodnie z zaleceniami Instrukcji nr 16/10 Dyrektora Generalnego Stuzby Wie-
ziennej z dnia 13.08.2010 roku w sprawie zapobiegania samobdjstwom o0séb pozbawionych wolnosci,
rozdz. 2 8§12.1. 1) i §12. 2 osadzonego w tym samym dniu przenosi sie do celi mieszkalnej. Warunkiem
przeniesienia osadzonego jest przeprowadzenie wstepnych badan lekarskich, zabiegéw sanitarnych,
wstepnych badan osobopoznawczych.

Przeprowadzona przez pracownikéw KMP analiza jadtospiséw z dnia 05.11.2013 r. wykazata,
iz w areszcie $ledczym w Bytomiu stosowane sg oszczednosci stawek zywieniowych przekraczajgce
10%. Jest to dopuszczalne jedynie za zgoda Dyrektora Aresztu Sledczego w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, zwigzanych z sezonowos$cig wystepowania artykutdw spozywczych. Nalezy tutaj
podkresli¢, iz w konstruowaniu jadtospisow pod uwage bierze sie przede wszystkim kalorycznosé
positkow, zachowanie proporcji skfadnikdw odzywczych, jak rowniez samg wielko$¢ poszczegdlnych
porcji. W zadnym z jadtospisow nie zarzucono nieprawidtowosci zwigzanych z zapewnieniem osobom
osadzonym odpowiedniej ilosci, kalorycznosci positku czy tez nieodpowiedniego skiadu positkow.
Wielko$¢ poszczegllnych positkow utrzymywana jest od wielu lat na tym samym poziomie.



OszczednosSci mogg wynika¢ z niskich cen artykutow zywno$ciowych zakupowanych w drodze
przetargow.

W jednym z przypadkéw, tj. dieta P-indywidualna przeprowadzona analiza wykazala,
iz przekroczono oszczednosci powyzej 20%. Wiagze sie to z omytkowym okre$leniem wartosci dziennej
normy wyzywienia. Osadzony, ktéry byt prowiantowany wedtug tej normy otrzymat zgode Dyrektora
jednostki na zwiekszenie podczas $niadania i kolacji wydawanej ilosci chleba. Warto$¢ jego
catodziennego wyzywienia powinna by¢ okreslona wrwysokosci 5,70 zt —zgodnie z zywieniem wg. diet\
indywidualnej, a nie jak to miato miejsce w poddanym analizie jadtospisie - 6.84 zt. Koszt wyzywienia
osadzonego w dniu 05.11.2013 wynidst 4,77 zt, a wiec oszczedno$¢ w tym wypadku wyniosta 16,32%.

Pomimo, iz przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 2 wrze$nia 2003 r.
w sprawie okresSlenia wartosci dziennej normy wyzywienia oraz rodzaju diet wydawanych osobom
osadzonym w zakladach karnych i aresztach S$ledczych nie okreslajg jednoznacznie czasookresu
wydawania zgody Dyrektora jednostki na przekraczanie oszczednosci w poszczeg6lnych normach
i dietach powyzej 10% w tutejszym areszcie rozwazane jest wydawanie przez Dyrektora zgody
jednorazowej (na dany dzien).

Ponadto odnoszac sie do kwestii podniesionych w raporcie, pragne nadmienic¢, iz wszyscy
pracownicy dziatu penitencjarnego daza do osiggania najwyzszych standardéw w pracy z osadzonymi.
Wykonywanie kary pozbawienia wolnosci oraz tymczasowego aresztowania wobec 0s6b przebywajgcych
w Areszcie Sledczym w Bytomiu odbyw*. sie zgodnie z trescig art.48l i 2 kkw oraz art.214§ 1 kkw'
w spos6b humanitarny, z poszanowaniem godnosci ludzkiej skazanego i tymczasowo aresztowanego.
Osadzeni zachowujg prawa i wolnosci obywatelskie, a ich ograniczenie wynika jedynie z ustawy oraz
wydanego na jej podstawie prawomocnego postanowienia. Szczegdtowe odniesienie sie do zarzutu
zwracania sie do osadzonych po nazwisku lub na .,ty” oraz ordynarnego, drwigcego ich traktowania, czy
odsytania osadzonych bez udzielenia odpowiedzi na ich pytania, nie jest mozliwe, poniewaz nie
wskazano konkretnej sytuacji i funkcjonariusza, ktory rzekomo niewtasciwie sie zachowywat. Kwestie
wiasciwego zwracania sie do osadzonych oraz profesjonalnego zatatwiania ich spraw oméwiono ponadto
na odprawie pracownikow Dziatu Penitencjarnego.

Sprawdzono wszystkie cele pod wzgledem dostepnosci w nich porzadkow wewnetrznych
i uzupetniono wystepujace braki. W celu zminimalizowania mozliwos$ci wystgpienia tego typu sytuacji
w przysztosci, Dyrektor jednostki podjat decyzje, aby raz w tygodniu dokonywana byta kontrola stanu
kompletnosci dokumentacji i uzupetniane ewentualne braki.

Odnos$nie prowadzenia rozméw telefonicznych przez tymczasowo aresztowanych wskazac nalezy,
ze wigzacy w tej kwestii jest art. 217¢ kkw, ktdry w brzmieniu ,tymczasowo aresztowany nie moze
korzysta¢ z aparatu telefonicznego oraz innych $rodkéw #gcznosci przewodowej i bezprzewodowej"
w sposéb nie budzacy watpliwosci okre$la mozliwosci w tym zakresie. Nalezy zatem art 21581i2 kkw
traktowac jako zapis og6lny, ktory uszczegdétowienie znalazt w art 217¢ kkw.

Do dnia 15.02.2014 roku wydane zostanie zarzgdzenie Dyrektora jednostki w sprawie porzadku
wewnetrznego na podstawie ktérego w tresci porzadku wewnetrznego zostanie wydtuzony czas,
w ktérym osadzeni bedga mogli kontaktowaé sie z podmiotami wymienionymi w art 883 kkw,
dogodZ. 18.00.

Zajecia kulturalno-o$wiatowe oraz zajecia o charakterze sportowym prowadzone sg w ramach
posiadanego zaplecza. Ograniczenia w tym zakresie wynikajg gtownie z wiasciwosci architektonicznych
i rozmiaru obiektu Aresztu Sledczego.

Wykaz 0s6b biorgcych udziat w mszy Swietej oraz w indywidualnych postugach religijnych
opracowywany jest na podstawie zgloszen o0s6b zainteresowanych - w kolejnosci zgodnej
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z obowigzujagcym harmonogramem realizacji mszy $wietej. W przypadku braku zgtoszeri osadzonych
z wyznaczonej grupy dopuszcza sie mozliwo$¢ uczestniczenia we mszy kolejnej grupy wynikajacej
z harmonogramu. Zgodnie z obowigzujagcym porzadkiem wewnetrznym osadzeni winni zgtasza¢ chec
uczestnictwa w mszy do czwartku kazdego tygodnia. Niezaleznie od tego radiowezet transmituje
nabozenstwo nadawane przez Srodki masowego przekazu.

Przyjecia osadzonych przez lekarza ambulatorium w obecnosci funkcjonariusza dziatu ochrony
nie bedacego pracownikiem stuzby zdrowia w A.S Bytom sg kazdorazowo realizowane na prosbe lekarza.
Ponadto informujemy, iz wszelkie badania lekarskie intymne pacjentoéw odbywajg si¢ za parawanem,
poza strefg wzroku funkcjonariusza dziatu ochrony. Przyjmowanie wiekszosci osadzonych w powyzszy
sposob wynika z faktu obawy w/wym. pracownika o swoje zdrowie i zycie. Personel medyczny jest
zapoznawany z przypadkami zdarzen nadzwyczajnych, a napa$é osadzonego na funkcjonariusza nie jest
przypadkiem rzadkim (w skali roku okoto 50 przypadkéw). Zadna osoba nie jest w stanie
zagwarantowac, iz dany osadzony na pewno nie dopu$ci si¢ dokonania w/w czynu w stosunku do
przyjmujacego go lekarza. Nalezy podkresli¢, iz bardzo czesto osadzony przejawia postawe agresywno-
roszczeniowg w stosunku do personelu medycznego, ktéry po zobiektywizowaniu stanu zdrowia musi
czesto podjac decyzje sprzeczng zjego zadaniami, co moze wywotaé powyzszy akt agresji.

DYREKTOR

Wyk, w 2 egz.:
(!) egz.- Adresat
2.egz- Ala
MO
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OKREGOWY INSPEKTORAT StUZBY WIEZIENNEJ W
KATOWICACH
StUZBA 40-950 Katowice, ul. Mikotowska 10A
WIEZIENNA
tel. (032) 2084502 fax (032) 2513978 e-mail:

oisw_katowice@sw.gov.pl
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Pani Dyrektor Zespotu

Justyna Ro6za Lewandowska

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Zespdl ,,Krajowy Mechanizm Prewencji”
Al. SolidarnoSci 77

00-090 Warszawa

Ustosunkowujac sie do zalecen zawartych w raporcie z dnia 31 grudnia 2013r., syg.

KMP. 571.4.2014.KG Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji Aresztu Sledczego

w Bytomiu, informuje ze:

1 2 W 2014 roku w planie finansowym Aresztu Sledczego w Bytomiu zostana
wydzielone  S$rodki celowe, umozliwiajgce rozpoczecie rob6t  zwigzanych

z doprowadzeniem cieplej wody i zabudowag kacikow sanitarnych.


mailto:oisw_katowice@sw.gov.pl

3. Zmniejszenie liczby osadzonych w celach kilkunastoosobowych wymaga przede
wszystkim znaczacego spadku poziomu zaludnienia jednostek penitencjarnych, a tym

samym rozwigzan systemowych, takze finansowych na poziomie ogélnokrajowym.

4. W ramach organizowanych przez Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej (zw. dalej:
CZSW) wysokospecjalistycznych szkolen dla psychologéw (np. dot. Programéw Krétkiej
Interwencji, programow ART. | Duluth) odbywajg sie takze zajecia o charakterze
superwizyjnym. Na zorganizowanie programu superwizji dla wszystkich psychologow
dziatbw penitencjarnych, ktory miatby charakter staty i systematyczny nie ma obecnie
Srodkow w budzecie Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Katowicach (zw. dalej:

OISW Katowice), jak i CZSW.

5. Oferta szkolen dla funkcjonariuszy jest szeroka, jezeli weZzmiemy pod uwage rozpoczetg
w grudniu 2013 roku realizacje bogatej gamy szkoleri finansowanych ze S$rodkow
Norweskiego Mechanizmu Finansowania. Tylko w grudniu 2013r. z tej formy skorzystato
okoto 90 wychowawcow z jednostek OISW Katowice, a nasz okreg przeszkolit 102
wychowawcow z catego kraju. Systematycznie odbywajg sie szkolenia organizowane i
finansowane przez OISW jaki CZSW np. dwie edycje specjalistycznego szkolenia ,,Praca
z grupg” w roku 2013.

Wszyscy funkcjonariusze dzialu ochrony objeci sg systemem szkolen dziatowych
realizowanych przez kierownikow dziatu, realizowane sg réwniez szkolenia przez
funkcjonariuszy Grupy Interwencyjnej SW. Dodatkowo w miesigcu grudniu 2013r.
rozpoczeto realizacje szkolen finansowanych ze S$rodkéw Norweskiego Mechanizmu
Finansowania. W ramach realizacji zalecenia nalezy podjg¢ starania o dalsze wzbogacenie

oferty szkolen przede wszystkim pod katem réznorodnosci tematyki zajec.

6. Corocznie, sukcesywnie w ramach posiadanych $rodkéw OISW w Katowicach
zabezpiecza jednostki w zakresie wymiany sprzetu kwaterunkowego na nowy w iloSciach
zgtaszanych przez poszczegOlne jednostki. Dodatkowo w roku 2013 w ramach zakupdow
wspolnych jednostki przeprowadzaty remonty t6zek wraz z doposazeniem ich w barierki i

drabinki.

7. Sukcesywne odnawianie cel mieszkalnych szczeg6lnie w zakresie $ladow zawilgocen,

ubytkbw w parkiecie, niedomykajgcych sie okien oraz zniszczonych Scian, wymaga



prowadzenia statych prac remontowych, w ramach posiadanych $rodkow finansowych.

8. Woyposazenie placow spacerowych w czesciowe zadaszenia przeprowadzone bedzie

w pierwszym kwartale roku 2014.

9. Realizacja wskazanych w raporcie uwag odnosnie cel przeznaczonych dla
niepetnosprawnych wymaga zabezpieczenia stosownych $rodkéw finansowych na ten cel.

Srodki te zostaty zaplanowane w projekcie planu finansowego na rok 2014.

10. Przekazywane w ramach OISW w Katowicach $rodki moga by¢ w miare mozliwosci
wykorzystane przez jednostki podlegte do og6lnej poprawy warunkéw odbywania kary
pozbawienia wolnosci, w tym takze na poprawe standardéw praktycznej realizacji widzen

poprzez zorganizowanie sali do tzw. widzen intymnych.

Dyrektor Olcrennwv
S di

Wvk. w 4 egz.:
1) Adresat.,
2) Dyrektor AS w Bytomiu (do wiadomosci):,
3) Centralny Zarzad Shtuzby Wieziennej Zesp6t Kontroli, ZK-0912-3/14/38 (do
wiadomosci):
4) ala
MB/mb
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Krajowy Mechanizm Prewencji

KMP.571.4.2014.KG

Szanowny Pan

pptk Krzysztof-lany
Dyrektor Aresztu Sledczego
ul. Wroctawska 4

41-902 Bytom

Uprzejmie dziekuje za udzielenie odpowiedzi zawartej w pismie z dnia 10 lutego 2014 r.
w sprawie zalecen zawartych w Raporcie przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji
z wizytacji Aresztu Sledczego w Bytomiu. W zwiazku z pojawieniem sie watpliwos$ci dotyczacych
uzyskanych wyjasnien, pozwalam sobie zwroci¢ sie do Pana Dyrektora w ponizszych kwestiach.

Przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji podtrzymujg stanowisko dotyczace
realizacji prawa do spaceru osadzonych w szpitalu i izbach chorych, wyrazone w wyzej wskazanym
Raporcie. Nalezy ponownie przypomnieé, iz przepisy Kodeksu karnego wykonawczego nie
wytaczajg z mozliwosci korzystania z prawa do spaceréw, o ktorym mowa w art. 112 § 1
osadzonych w celach szpitalnych czy izbach chorych. Obowigzkiem administracji jednostki
penitencjarnej jest zapewnienie mozliwosci realizacji omawianego uprawnienia, natomiast decyzja
0 skorzystaniu z niego, uwzgledniajgc zalecenia lekarskie, nalezy do pacjenta. Ponadto
w Zatgczniku Nr 4 do Rozporzadzenia z dnia 17 pazdziernika 2003 r. w sprawie warunkdéw
bytowych oséb osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych (Dz. U. z 2003 r. Nr 186,
poz. 1820) zostalo jednoznacznie wskazane, iz osobom umieszczonym w izbie chorych lub sali
szpitalnej wydaje sie kurtki zimowe na czas np. spaceru w okresie zimowym. Pracownicy KMP
ponawiajg zatem zalecenie prawidtowej realizacje prawa osadzonych przebywajgcych w szpitalu
lizbach chorych do spaceru, m.in. poprzez dostep do adekwatnej do pory roku odziezy.

Odnosnie rekomendacji zwiekszenia czestotliwosci kapieli dla osadzonych warto podkreslic,
iz w innej jednostce penitencjarnej, rowniez funkcjonujgcej w oparciu o przepisy prawa, na ktére
powotat sie Pan Dyrektor w wyzej wymienionym pismie, zorganizowano dla osadzonych dwie

kapiele w tygodniu. Ponadto dyrektor tejze jednostki uzasadnit wprowadzenie dodatkowej kapieli

Biuro R/ec/nikn Praw Obywatelskich i cl. contr. 48 55 17 7(i0
Al. Solidarnosci 77 Infolinia obywatelska 800 67fj 67(>

00-090 Wyrs/awa biiiior/ee/mkw? brpo.uov.p)



wzgledami oszczednoSciowymi. Niezrozumiate jest zatem dla przedstawicieli Krajowego
Mechanizmu Prewencji negowanie omawianego zalecenia. Uznajemy wiec przedstawione przez
Pana wyjasnienia za niewystarczajgce i informujemy, iz Rzecznik Praw Obywatelskich
przygotowuje wniosek w tej sprawie do Trybunatu Konstytucyjnego.

Majgc na uwadze powyzsze, na podstawie art. 22 Protokotu Fakultatywnego do Konwencji
w sprawne zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego
traktowania albo karania (Dz. U. z 2007 r. Nr 30. poz. 192), uprzejmie prosze Pana Dyrektora

0 ponowne ustosunkowanie sie do wskazanych kwestii.

Karolina Goral

| Radca
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ARESZT SLEDCZY W BYTOMIU

SLUZBA A -902 Bytom, ul. Wroctawska 4
WEZIENNA tel.(032)388-62-10 fax (032) 388-62-30 e-mail: as_bytom@sw.gov.pl

Bytom, dnia 29 kwietnia 2014 r.

S/P - 0912/2/2014 /6911

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Krajowy Mechanizm Prewencji

Al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

W odpowiedzi na pismo z dnia 27 marca 2014 r. KMP.571.4.2014.KG (data wptywu:
2 kwietnia 2014 r.) stanowigce Panstwa stanowisko w zakresie udzielonej przez nas
odpowiedzi zawartej w piSmie z dnia 10 lutego 2014 r. na zalecenia zawarte w Raporcie
przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji Aresztu Sledczego w Bytomiu
- informuje o podjetych decyzjach dotyczgcych nieprawidiowosci, co do ktérych
zgtosiliscie Panstwo swoje zastrzezenia.

Informuje, iz w zakresie realizacji spacerow dla osadzonych przebywajgcych
w oddziatach szpitalnych oraz izby chorych tutejsza administracja wdrozyta zmiany
organizacyjne polegajace na tym, w przypadku braku przeciwwskazan medycznych do
odbycia spaceru jest on realizowany przy jednoczesnym zapewnieniu osadzonym
odpowiedniej odziezy dostosowanej do pory roku oraz panujgcych warunkéw
atmosferycznych.

Ponadto w zakresie zwiekszenia czestotliwosci kapieli dla osadzonych z przykroscig
stwierdzam, iz nie jest mozliwe uwzglednienie Panstwa zastrzezen dotyczacych
zwiekszenia czestotliwosci kapieli dla osadzonych. Stanowisko takie jest zgodne z
przepisami prawa t.. 8 32 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25
sierpnia 2003r. w sprawie regulaminu organizacyjno - porzadkowego wykonywania
tymczasowego aresztowania, oraz 8§ 30 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 25 sierpnia 2003r. w sprawie regulaminu organizacyjno - porzadkowego
wykonywania kary pozbawienia wolnosci. Z powyzszych przepisow wynika, iz osadzonym
mezczyznom nalezy zapewni¢ mozliwosci skorzystania z cieptej kapieli co najmniej raz w
tygodniu. Praktyka taka jest bezwzglednie realizowana w tutejszym areszcie.

Wyjasniam réwniez, iz w indywidualnych przypadkach jest realizowana dodatkowa
kapiel dla osadzonych zatrudnionych w tutejszym areszcie oraz dla osadzonych wobec
ktorych zalecenie takie wydat lekarz ze wzgledéw medycznych.
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