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Dyrektor Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii nr 5, Rynek Nowego Miasta 4

w Warszawie wysyla, w odpowiedzi na pismo przestane dnia 13.05.2011r. przez Biuro
Rzecznika Praw Obywatelskich, Zespét , Krajowy Mechanizm Prewencji”, znak — RPO-
670384- VII- 720.8.4/11/KC, wysyla program naprawczy, w celu poprawy stanu

przestrzegania praw przystugujacych nieletnim.
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Rzecznika Praw Obywatelskich

Zespdt Krajowy Mechanizm Prewencji”
Al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

Po zapoznaniu sie z Raportem Zespolu Krajowego Mechanizmu Prewencji, ktory
19 kwietnia 2011 roku przeprowadzit wizytacje w naszym Osrodku, na wniosek dyrektora
placowki 23 maja br. zostato powotane nadzwyczajne posiedzenie Rady Pedagogicznej,
na ktérym dyrektor zapoznat grono pedagogiczne z trescig Raportu.

Przede wszystkim zostata powotana komisja, ktérej zadaniem jest przeanalizowanie
Statutu i Regulaminu Oérodka i sprawdzenie, czy wszystkie jego punkty sg jasno
sformutowane i zgodne z zatozeniami Karty Praw Dziecka.

Komisja zostata zobowigzana do: opracowania, uporzadkowania jasnego
(klarownego, przejrzystego) systemu praw i abowigzkow wychowanka przebywajgcego w
naszym MOS oraz ustalenia katalogu przywilejow oraz konsekwencji kar za tamanie
regulaminu i niewywigzywanie si¢ z obowigzkéw. Do pracy komisji zostali whaczeni
WSZyscy pracownicy pedagogiczni placowki.

Ostateczny termin opracowania projektu zmian zapiséw w Statucie i Regulaminie
Osrodka wyznaczono na 31 sierpnia 2011 roku, kiedy to zostanie on poddany pod
dyskusje i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.



Po przeanalizowaniu Raportu, majgc na uwadze dobro kazdego z naszych wychowankow,

przedstawiamy ponizej nasze dziatania dotyczace poszczegdinych jego punktow.

Ad 1) Aby zapobiec przejawom przemaocy, wychowawcy organizujg jak najwigcej zajet
integracyjnych, wykorzystujac do tego celu nawet codzienne czynnosci.

Staramy sig uczy¢ wychowankow zasad poprawnego komunikowania si¢ (nawigzywanie,
podtrzymywanie kontaktéw interpersonalnych). Wychowankowie uczestnicza w
prowadzonych zajeciach socjoterapeutycznych, treningu zastgpowania agresji, gdzie
dajemy wyrazne komunikaty potepiajace zachowania nacechowane przemoca.
Modelujemy poprawne, akceptowane spolecznie zachowania. Od kilku lat realizowany jest
.Program ksztattowania umiejetnosci spotecznej-komunikowania interpersonalnego i
grupowego.”

W czerwcu i wrzeéniu br. planujemy kolejne wyjazdy integracyjne z ¢wiczeniem poprawnej
komunikacii.

W roku szkolnym 2011/2012 zorganizujemy samoksztatceniowe rady pedagogiczne, na
ktérych poruszymy zagadnienia: dbania o atmosfere porozumienia w grupie, uczenie
dziecka rozumienia innych, potrzeby psychiczne dziecka — zaspokajanie potrzeb,
zachowania agresywne u dzieci itp.

Ad 2)

Podczas Rady Pedagogicznej 23 maja br. dyrektor nakazat, by wychowawcy zwracali
szczegblng uwage na zachowania starszych wychowankdw probujacych dyscyplinowaé
(,ogarnia¢”) mtodszych kolegow, a takze by zachowali szczegolng ostroznosé podczas
stosowania $rodkéw dyscyplinarnych.

Do 31.08. 2011 r. zostanie opracowany szczegdlowy system nagréd i kar zgodny z Kartg
Praw Dziecka, Konwencjg Genewska. Wczesniej, bo juz 8.06,2011 na Radzie
Rekwalifikacyjnej w ramach samodoskonalenia omowimy zasady kar i nagrod w

oSrodkach.

Ad 3) Co roku w naszej placowce przeprowadzane sg remonty, lecz mimo to nie udato sie
znalezé przyczyn zawilgocenia bedacego przyczyng przykrego zapachu wystepujgcego
w toaletach. Eksperci stwierdzili, ze budynek jest odbudowany na starych gruzach, a rury
kanalizacyjne majg kilkadziesiat lat. Pomimo licznych remontdw, przelewania wodg i

stosowania $rodkéw dezynfekujacych, przykry zapach powraca podczas upatow.



W ostatnich dniach zaproszono fachowcow od wentylacji i wodociggow. Uzgodniono, ze
zostanie powiekszona kratka wentylacyjna i zamontowany nowy silnik do odciggania
powietrza. Ustalono tez, ze 7 czerwca br. rozpocznie sig kolejny remont lazienek,
polegajgcy na zeszlifowaniu wszystkich warstw farb i tynku, odgrzybieniu muru i
pomalowaniu farbami odpornymi na wilgo¢. Mamy nadzieje, ze te dziatania zlikwidujg
zawilgocenie i tym samym nieprzyjemny zapach w toaletach. W czasie wakacji
zaplanowano wymiane rynien i obrobke blacharska dachu, c¢ zapobiegnie zalewaniu
wilgoceniu scian zewnetrznych.

Ad 4) Nasi wychowankowie uczeszczajg do szkot masawych, gdzie uczestniczg w réznych
zajeciach sportowych (zgodnie ze swoimi zainteresowaniami} craz lekcjach WF.

Takze w Osrodku prowadzone sg liczne zajecia rekreacyjne i fizyczne na $wiezym
powietrzu.

Ad 5) W czasie wizytacji KMP Regulamin i Statut O$rodka byt wywieszony w szkolnej
gablocie znajdujacej sie na polpietrze, a wiec w miejscu, w ktérym kilka razy dziennie musi
znalez¢ sie kazdy wychowanek.

Nowa, poprawiona wersja Statutu i Regulaminu na pewno zostanie, po
zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng i omowieniu z wychowankami, powieszona w
szkolnej gablocie w ogdlnodostepnym miejscu.

Kazdy nowy wychowanek zapoznawany jest z regulaminem i zasadami pobytu w
MOS. Podpisuje kontrakt, w ktérym wyraza zgode na pobyt w Osrodku. Na poczatku
kazdego roku szkolnego prowadzone sg dla wszystkich wychowankow zajecia, na ktérych
przypomina si¢ lub zapoznaje z przystugujacymi im prawami, obowigzkami, zasadami
pobytu w Osrodku, zasadami bezpieczenstwa, BHP, PPOZ oraz instytucjami pomocowymi

| interwencyjnymi.

Ad 8) Zostala powotana komisja, ktorej zadaniem jest dokonanie zmian zapiséw w
Statucie i Regulaminie szczegdlnie : §4 pki. 7, §5 pkt. 5 Regulaminu i §30 pkt. 2, §34 pkt.
6 Statutu.

Czas na wprowadzenie poprawek zostat ustalony na 30.08.2011 roku.
Wszyscy pracownicy pedagogiczni zostali zobowigzani do wigczenia sie do prac komisji

zwigzanych z opracowywaniem zmian w Regulaminie i Statucie.



Ad 7) Drzwi i $ciany kabiny prysznicowej zostaty oklejone wodoodporng nieprzezroczystg
folig, co zapewnia wychowankom poczucie intymnoéci podczas kapieli.

Ad 8) Co miesigc do Kuratorium Os$wiaty wysytane sg sprawozdania dotyczgce
nadzwyczajnych wydarzen | wypadkow, natomiast co kwartat -~ dotyczace ucieczek.

Zostaty zatozone specjalne zeszyty raportow, w ktérych wychowawcy kazdej grupy
opisujg na biezaco wszystkie wazne sytuacje wydarzenia.

Ad 9} Zgodnie z przepisami, osrodki socjoterapii nie posiadajgce szkoty w swoich
strukturach, nie majq przydzielonej przez NFZ opieki pielegniarskigj i lekarskiej.

W zatgczeniu przesytamy informacje dotyczacy realizacji prawa wychawankow do opieki
medycznej z prébami negocjacii.

Lekarka i pielegniarka zatrudnione w naszej placdwce sg optacane z budzetu
placowki. Zaraz po przyjeciu dziecka do Osrodka przeprowadzane sa badania
profilaktyczne (przesiewowe) i ustalany jest plan dalszych ewentualnych badan i leczenia.
Nie mamy prawa samodzielnie podejmowaé decyzji ¢ badaniach i leczeniu u niektorych
specjalistow, np. lekarza psychiatry czy ginekologa — w takich sytuacjach podczas badania
wymagana jest zgoda i cbecnosé rodzica/opiekuna prawnego.

Jezeli jest potrzeba konsultacjifleczenia u lekarza specjalisty wychowanek idzie na
wizyte z rodzicem/opiekunem prawnym w towarzystwie pracownika Oérodka (pielegniarka,
psycholog, pedageg, wychowawca).

Ad 10) Doktadamy wielu staraf, aby grupa byta zintegrowana, a wychowankowie
poczuwali sie do odpowiedzialnosci zarowno za swoje zachowanie, jak i za pawierzone im
mienie — meble dekoracje pokoi, w kidrych mieszkaja.

Wystroj pokoju w duzej mierze zalezy od inwencji i potrzeb wychowankéw, ktarzy
nie zawsze dbajg o powierzone im mienie. Tak sie stato w przypadku sali nr 3. Zakupiona
stosunkowo niedawno komoda zostata przez nich zniszczona, wiec zostala usunigta z sali.
Poza tym w pokojach znajdujacych sie na | pietrze mieszkaja dziewczeta, natomiast Il
pietro nalezy do chtopcow, ktdrzy majg zapewnione identyczne mozliwosci dbania o swoje
miejsce, a jednak ich pokoje wygladajg gorzej.

Wychowawcy doktadaja wszelkich staran, by uczulié miodych ludzi na piekno, fad i
porzadek: zachecaja, podpowladaja, pomagaja w urzadzaniu i robieniu wystroju pokoju.

Wszystkie braki wyposazenia sal wychowankdw sg sukcesywnie uzupetniane w miare



mozliwosci finansowych Osrodka. Uszkodzone meble sa natychmiast reperowane.

Ad 11) Wychowawey natychmiast przeprowadzili z wychowankami kolejne zajecia, na
ktérych omoéwiono prawa i obowigzki dziecka zgodnie z Kartg Praw Dziecka oraz
potrzebe istnienia instytucji stojacych na strazy praw nieletnich. Adresy tych instytucji
wywieszone saw szkolnej gablocie w ogélnodostepnym miegjscu.

Dzigkujemy za uwagi oraz zalecenia i mamy nadzieje, ze poczynione zmiany przyczynig

sig do lepszego funkcjonowania naszej placowki.
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W zataczeniu :

1) Pismo Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie warunkéw zawierania i realizacji uméw
POZ obejmujacych $wiadczenia medycyny szkolnej
2) Plan pracy gabinetu lekarsko - pielegniarskiego na rok szkolny 2010/2011
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Do wiadomosci :

1) Biuro Edukacii

2) Mazowiecki Kurator Oswiaty

3) Przewodniczgca Wydziatu Rodzinnego | Nieletnich Sadu Rejonowego dla Warszawy
Srédmiescie

4) Helsinska Fundacja Praw Cziowieka

5) ,Porozumienie na rzecz wprowadzenia QPCAT"



