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Przesytam w zalgczeniu odpowiedz na zawarte w Raporcie Krajo-
wego Mechanizmu Prewencji uwagi i wnioski zwigzane z kontrolg podle-
gtej mi placoéwki. Jednoczesnie informuje, iz zmiany w dokumentach pra-

wa wewnetrznego, ktore wymagaty korekty zostaty przyjete przez Rade
Pedagogiczng Centrum.

Do wiadomosci:
1. Starosta Moniecki

2. Podlaski kurator O$wiaty w Bialtymstoku
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OdpowiedzZ na zalecenia zawarte w Raporcie Krajowego Mechanizmu

Prewencji uwagi i wnioski

1 Zostaty zmienione Procedury postepowania interwencyjnego w sytuacjach
kryzysowych.

a.

Z procedur zostaty wykres$lone nieaktualne przepisy prawa, w tym w
sprawie szczegétowych warunkdéw isposobu uzycia Srodkéw przymusu
bezposSredniego wobec nieletnich.

Wykres$lone zostaty zapisy o stosowaniu izby izolacyjnej.

Wykre$lony zostat zapis w postaci kary odizolowania wychowanki w
oddzielnym pokoju. Jednoczes$nie informuje, iz umieszczenie w oddziel-
nym pokoju nie jest stosowane jako kara. W niektérych wypadkach wska-
zane jest zapewnienie wychowance pobytu w pokoju jednoosobowym.
Jestto zwigzane z chwilowg potrzebg odosobnienia od np. kolezanki z kt6-
rg jest konflikt, checig pobytu w samotnosci, uspokojenia sie, rozmowy z
wychowawcg. Pobytjest dobrowolny. Ma to uzasadnienie psychologiczne.
OSrodek dysponuje wytgcznie pokojami wieloosobowymi stad wydzielony
pokdj jednoosobowy spetnia w bardzo wazng role.

2. W Regulaminie wewnetrznym:

a.

Zostata wykresSlona kara dotyczgca wystgpienia z wnioskiem o zmiane

osrodka wychowawczego.

Doprecyzowana zostata kara ,,przydziat dodatkowych obowigzkow", ktd-

ra po zmianie brzmi -,przydziat dodatkowego dyzuru" , ktéry dotyczy

wytacznie wykonywanych zadan w ramach statych obowigzkéw wycho-

wanek.

Czas trwania kar jest kazdorazowo okre$lany indywidualnie w zaleznosci

od stopnia naruszenia Regulaminu, stosunku do popetnionego przewi-

nienia itp.. i zapisywany w dzienniczku wychowanki. Nie ma mozliwosci

zapisania czasu trwania kazdej kary w Regulaminie. Taki zapis uniemoz-

liwi indywidualizacje procesu wychowawczego.

Rozszerzono w Regulaminie katalog praw wychowanek o udziat w zaje-

ciach sportowych, turystycznych, rekreacyjnych, w tym w zajeciach orga-

nizowanych na S§wiezym powietrzu w wymiarze co najmniej dwoch go-

dzin dziennie, o ile pozwalajg na to warunki atmosferyczne. Jednakze takie

prawa byty okreSlone od wprowadzenia w Rozporzadzeniu takich przepi-

séw w Statucie Centrum w 8§ 27, ust 7.

Zmieniony zostat zapis o poddawaniu badaniom na obecnos$¢ alkoholu

lub innych Srodkéw psychoaktywnych przez pracownikéw. Badania beda

prowadzone wylacznie za pisemng zgodg rodzica lub wychowanki petno-

letniej, a w przypadku braku takiej zgody przez Policje.

Zmieniony zostat zapis ograniczajacy kontakty z osobami spoza Os$rodka.

Zapis dotyczgcy odwiedzin zostat ujednolicony.

o Odwiedziny moga odbywacé sie wytgcznie za zgodg i wiedzg wychowawcy, kté-
ry w danym dniu petni w grupie dyzur.

0o Wychowanka ma prawo do kontaktéw z rodzicami lub opiekunami, rodzina,
osobami bliskimi w czasie wolnym od nauki, zaje¢ grupowych oraz zaje¢ do-



datkounjch, o ile nie zakt6cajg funkcjonowania Osrodka, xv tym w szczegdlno-
$ci danej grupy wychowawczej,

o Czas odwiedzin jest ustalany z wychowawcg grupy.

0 W szczego6lnie uzasadnionych wypadkach wychowawca moze wyrazi¢ zgode
na odwiedziny poza kryteriami okreslonymi w punkcie 2.

g. Dookre$lony zostat zapis dotyczacy kar w przypadku samookaleczenia,
ktory brzmi (w uzasadnionych przypadkach, po konsultacji z psycholo-
giem). W niektorych wypadkach samookaleczenie nie jest uwarunkowan
problemami psychologicznymi i tylko tych przypadkow dotyczy kara.

h. Doprecyzowano kare w postaci utraty przywilejow, ktéra po zmianie
brzmi: ,,Wprzypadku pozbawienia przywilejow zapisanych w Regulaminie o
czasie tego ograniczenia decyduje osoba udzielajaca kary bgdZz w porozumieniu
wszyscy wychowaiocy grupy. Pozbawienie korzystania z przywilejow moze doty-
czy6 wszystkich wymienionych w Regulaminie przywilejow lub jednego lub kilk
wybranych w zalezno$ci od stopniajego naruszenia", Rodzaj i czas utraco-
nych przywilejow jest kazdorazowo okre$lany indywidulanie i zapisywa-
ny w dzienniczku wychowanki.

3. Mozliwo$¢ odwotywania sie od udzielonej kary jest zawarta w:
a. Statucie MCEIRS:
819. 1. Sytuacje konfliktowe w pierwszej kolejnoSci rozwigzuje:

1) pomiedzy uczennicami/ wychowankami - wychowawca/nauczyciel,

2) pomiedzy uczennicami/wychoivankami a nauczycielem/iilychowawcag - odpozuiednio wy-
chowawca danej klasy/grupy. W szczegd6lnych sytuacjach dyrektor.;

3) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, wychowawcami, innymi pracownikami
rozwigzywane sa przez dyrektora.

4) sytuacje konfliktoioe pomiedzy rodzicami/opiekunami a wychozoawca/nauczycielem roz-
strzyga dyrektor.

2. Od decyzji dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzgcego Centrum
w terminie do 14 dni od ivydania postanowienia.

3. Sprawy sporne miedzy dyrektorem a Radg Pedagogiczng rozstrzyga organ prowadzgcy
Centrum..

4. Skargi zwigzane z biezacg dziatalnoscig Centrum, w tym zwigzane z naruszeniem praw
imjchowanki, przyjmuje dyrektor od wszystkich stron zainteresowanych w formie pisemnej,
ktére rejestruje sie w ksiedze.

5. SzczegOtowe przepisy rozpatrywania skarg sa zawarte w Regulaminie przyjmowania
i rozpatrywania skarg i wnioskéw.

b. Regulaminie przyjmowania irozpatrywania skarg i wnioskow, ktory
uszczegOtawia przepisy i zawierawzory dokumentéw oraz terminy
rozpatrywania skarg i wnioskow.

4. W zakresie opieki medycznej:

a. Zostata zatrudniona na umowe zlecenie pielegniarka, ktéra zajmuje sie
wstepng idorazng opiekg medyczng, kontroluje lekarstwa, w tym ich
terminowos$¢ i racjonalno$¢ wykorzystania.



b. Nowe wychowanki sg poddawane wstepnym badaniom lekarskim i
stomatologicznym, zasady opieki medycznej zostaty doprecyzowane w
Procedurach organizacji pracy i przekazywania dyzurow

Nieletnie po doprowadzeniu do Os$rodka sg na biezgco zaznajamiane z pra-
wami, obowigzkami i zasadami pobytu w Osrodku. Wszystkie potwierdzaja
to wtasnorecznym podpisem na druku przykiadowego regulaminu. Taka
praktyka jest stosowana od wielu lat tj. od wprowadzenia w Rozporzadze-
niu takich regulacji prawnych. Za zaznajomienie odpowiada osoba przyjmu-
jaca nowg wychowanke tj. pracownik socjalny lub w godzinach popotudnio-
wych iweekendy wychowawca grupy. Regulamin z podpisami znajduje sie
w gabinecie pracownika socjalnego.

Zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien sg realizowane w ramach zaje¢ wy-
chowawczych. Staramy sie rowniez korzysta¢ z oferowanych przez rézne in-
stytucje i organizacje pozarzagdowe dodatkowych zaje¢ z tego zakresu. W
mare mozliwosci finansowych bedziemy rowniez korzystali z ustug specjali-
stéw spoza placowki.

Dla os6b innych wyznan, w przypadku takiej woli rodzica lub w przypadku
0s6b petnoletnich wychowanki, zostang zorganizowane inne zajecia bez ko-
niecznos$ci uczestnictwa w zajeciach religii.

Na tablicy w miejscach ogélnodostepnych sg wywieszone informacje na te-
mat instytucji, ktére zajmuja sie ochrong praw cztowieka i praw dziecka. Po-
nadto sg okresowo przekazywane informacje na ten temat przez Rzecznika
Praw Wychowanek. Wychowanki majag mozliwo$¢ swobodnej komunikacji
dzieki ogolnodostepnej budce telefonicznej i dostepowi do sieci Internet.

W ramach Programu ,,Mama na 5"sg organizowane zajecia z potozng. W bie-
zacym roku zgodnie z Panstwa wnioskiem bedg one rozszerzone o zajecia z
seksuologiem.

EKTO R

Moczydtowski
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Uprzejmie dziekuje za nadestanie pisma z dnia 24.09.2013 r. bedgcego odpowiedzig na
rekomendacje zawarte w Raporcie przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji (dalej: KMP)
z wizytacji podlegtej Panu Dyrektorowi placéwki. Tres¢ Pana pisma nasuwa w kilku miejscach
watpliwosci przedstawicieli KMP. W zwigzku z powyzszym przedstawiam ponizej zagadnienia, co

do ktérych uprzejmie prosze o ponowne ustosunkowanie sie.

1 W swoim piSmie wskazat Pan, ze doprecyzowana zostata kara ,przydziat
dodatkowych obowigzkéw", ktéra po zmianie brzmi: ,przydziat dodatkowego dyzuru", ktéry

dotyczy wytagcznie wykonywanych zadan w ramach statych obowigzkéw wychowanek.

W ocenie przedstawicieli KMP kara w postaci ,przydziatu dodatkowego dyzuru” nadal
pozostaje niedoprecyzowana, co wiecej moze oznaczaé¢ np. karanie poprzez dodatkowg prace, o
czym wspominaty wychowanki placowki w rozmowach indywidualnych. W Regule 67 Narodéw
Zjednoczonych Dotyczacych Ochrony Nieletnich Pozbawionych Wolnosci (Rezolucja
Zgromadzenia Ogdlnego 45/113) wskazano jednoznacznie, ze praca nie moze stanowi¢ kary
dyscyplinarnej. W opinii przedstawicieli KMP taka kara moze prowadzi¢ w praktyce do
pejoratywnego postrzegania przez wychowanka pracy, a to za$§ - skutecznie zniecheci¢ do
poszukiwania w przysztosci zatrudnienia. Przedstawiciele KMP nie majg zastrzezen do
wykonywania przez nieletnich dodatkowej pracy na rzecz osrodka w sytuacji, gdy wychowanek
chce zdoby¢ dodatnie punkty (lub zniwelowa¢ punkty ujemne), jeSli sam zglasza sie do

wykonywania takiej pracy. Ponadto, zdaniem Mechanizmu w sytuacjach takich jak za$miecanie,
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niezmienianie obuwia, nie pozostawianie po sobie porzadku, réwniez dopuszczalne jest
zastosowanie $rodka wychowawczego w postaci pracy porzadkowej, gdyz uczy to poszanowania
pracy innych os6b oraz przestrzegania obowigzku dbania o czysto$¢ i porzadek. Jednakze takie
sytuacje powinny by¢ Scisle okresSlone w Regulaminie placowki. W zwigzku z powyzszym,
przedstawiciele KMP w dalszym ciggu rekomendujg doprecyzowanie niniejszego zapisu

Regulaminu.

2. W odpowiedzi na zalecenie dotyczace okre$lenia w Regulaminie czasu trwania kar
(np. przydziatu dodatkowych obowigzkdw, pozbawienia przywilejow wychowanki, pozbawienia
mozliwosci korzystania z pracowni i pozostatych zakazéw znajdujagcych sie w katalogu
obejmujacym pozbawienie przywilejow) wskazuje Pan, iz czas trwania kar jest kazdorazowo
okre$lany indywidualnie w zaleznosci od stopnia naruszenia Regulaminu, stosunku do
popetnionego przewinienia itp. i zapisywany w dzienniczku wychowanki. Nie ma mozliwosci
zapisania czasu trwania kazdej kary w Regulaminie. Taki zapis uniemozliwi indywidualizacja
procesu wychowawczego. Podobnie w przypadku utraty przywilejéw zaznaczyt Pan, ze rodzaj i
czas utraconych przywilejow jest kazdorazowo okres$lany indywidulanie i zapisywany w dzienniczku

wychowanki.

W ocenie przedstawicieli KMP indywidualne okre$lanie czasu trwania kary przez osobe ja
wymierzajacg jest niewtasciwg praktyka mogacg rodzi¢ poczucie niesprawiedliwo$ci wsréd
podopiecznych. Zasady nagradzania i karania powinny by¢ precyzyjne, jasno okre$lone oraz
stosowane jednolicie wobec wszystkich podopiecznych. Jak juz wspomniano w Raporcie, zgodnie z
Regutami Narodéw Zjednoczonych Dotyczacymi Ochrony Nieletnich Pozbawionych WolnoSci
(Rezolucja Zgromadzenia Og6lnego 45/113), przepisy wydawane przez wilasciwg wiladze
administracyjng z uwzglednieniem podstawowych cech, potrzeb i praw nieletniego, powinny
okre$la¢: zachowania stanowigce przekroczenia dyscyplinarne, rodzaj i czas trwania wymierzonych
kar dyscyplinarnych, wiadze wiasciwg do wymierzania kar, wiadze wiasciwa do rozpoznania
odwotan (Zasada 68). W odpowiedzi nadestanej przez Pana nie znalazty sie takze informacje na
temat wprowadzenia w Regulaminie przepisbw moéwigcych o mozliwosci odwotywania sie
otrzymanej kary oraz wskazania osoby, do ktorej takie odwotanie nalezy ztozy¢. W zwigzku z
powyzszym pracownicy KMP w dalszym ciggu rekomendujg uzupetnienie Regulaminu o

wspomniane wyzej kwestie.

3. Odpowiadajac na zalecenie dotyczace odstgpienie od przeprowadzania badan na
obecnos$¢ alkoholu lub innych $rodkdw psychoaktywnych przez personel MOW poinformowat Pan,

ze: zmieniony zostat zapis o poddawaniu badaniom na obecnos¢ alkoholu lub innych $rodkéw



psychoaktywnych przez pracownikow. Badania beda prowadzone wytgcznie za pisemng zgoda

rodzica lub wychowanki petnoletniej, a wprzypadku braku takiej zgody przez Policja.

Zdaniem przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji, co zostato juz napisane w
Raporcie powizytacyjnym, to kurator sagdowy jest jedynym podmiotem, ktory zgodnie z przepisem
art. 70b ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. postepowanie w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2010
r, nr 33, poz. 178 ze zm.) jest uprawniony do zobowigzania nieletniego do poddania sie badaniu w
celu ustalenia w organizmie nieletniego obecnosci alkoholu lub innego $rodka uzytego w celu
wprowadzenia sie w stan odurzenia przy uzyciu metod niewymagajacych badania laboratoryjnego.
Personel MOW nie jest uprawniony do przeprowadzania takich badan, nawet za zgoda rodzica. W
zwigzku z powyzszym ponawiam zalecenie wystosowane przez przedstawicieli Krajowego
Mechanizmu Prewencji, zgodnie z ktérym oczekujemy, iz odstgpig Panstwo od praktyki
wykonywania przez wychowawcow badan na obecno$¢ alkoholu Ilub innych substancji
odurzajacych w organizmie wychowankow.

4, W swoim piSmie nie odnidst sie Pan do zalecenia dotyczacego przeszkolenie kadry
placowki w zakresie miedzynarodowych standardéw i norm dotyczacych praw cztowieka i praw
dziecka.

W zwigzku z powyzszym zwracam sie z pro$bg o udzielenie informacji na temat tego, czy w
2013 r. miaty miejsca szkolenia o tego typu tematyce. Je$li tak, to prosze o podanie dokfadnego
tematu i zakresu szkolenia, informacji o osobie, ktore je przeprowadzita oraz liczbie
przeszkolonego personelu. W przypadku, gdy takie szkolenie nie zostato zrealizowane, zalecenie
przedstawicieli KMP w tym zakresie nadal pozostaje aktualne i w tej sytuacji uprzejmie prosze o
poinformowanie o stanie jego realizacji (np. ujeciu takiego szkolenia w planie szkoler na rok 2014).

5. W Raporcie powizytacyjnym przedstawiciele KMP zwrdcili si¢ do Pana o udzielenie
informacji na temat sytuacji dwoch  wychowanek. Pierwsza dotyczyta nieletniej
przetransportowanej do szpitala (w dniu r.) i trudnosci ze strony szpitala zwigzanych z
udzieleniem personelowi placowki informacji o miejscu pobytu dziewczynki. Druga sprawa
dotyczyta natomiast nieletniej , ktora jest matka dziecka i przez caty swoj pobyt w
MOW nie miata mozliwos$ci bezposredniego kontaktu z dzieckiem, bedacego pod opiekga rodzicow
nieletniej, ze wzgledu na duzg odlegto$¢ od domu rodzinnego (ok. 600 km).

Przedstawiciele KMP zwracajg sie ponownie o poinformowanie, w jaki sposdb zakoriczyta
sie sprawa pierwszej nieletniej, czy powrocita ona do placowki, gdzie przebywata oraz w jaki
spos6b ustalono jej miejsce pobytu oraz udostepnienie kopii wszelkiej dokumentacji w niniejszej

sprawie. Ponadto ponowna prosha zostaje skierowana o to, aby udzielit Pan odpowiedzi, jakie



zostaty podjete dziatania w stosunku do drugiej nieletniej, aby umozliwic jej jak najczestszy kontakt
z dzieckiem oraz czy zostat ztozony ewentualny wniosek do wiasciwego sadu o przeniesienie
nieletniej do placowki znajdujacej sie blizej miejsca pobytu dziecka.

Uprzejmie prosze o ustosunkowanie sie do wyzej wymienionych punktéw, przestanie kopii
Regulaminu wewnetrznego ze zmianami oraz udzielenie informacji na temat wyzej wskazanych
dwdch nieletnich.

W korespondencji zwrotnej prosze powotac sie na znak sprawy KMP.573.14.2014.JJ

Justyn
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W odpowiedzi na pismo z dnia 27.01.2014 r. znak KMP.573.14.2014.J) w zalgczeniu
przesytam informacje dotyczace naszych wychowanek i
Pozostate uwagi zawarte w Panstwa piSmie zostang wyjasnione po zatwierdzeniu dokumentow
prawa wewnetrznego przez Rade Pedagogiczng.
zostata doprowadzona do placéwki r. Byla uczennicg klasy
gimnazjum. Z naszych informacji wynika, iz sagd rodzinny umiescit ja po raz koleiny w os$rodku
wychowawczym, gdyz nieletnia niewtasciwie zajmowata sie dzieckiem i sgd nie uznat za
stosowne pozostawienie jej w domu rodzinnym. Os$rodek nie posiada dokumentacji zwigzanej z
jej zachowaniem podczas pobytu w domu oraz dokumentacji, ktéra byla podstawg do
podejmowania decyzji sadu. Mozemy odnies¢ sie jedynie do dziatan podejmowanych przez
naszg placowke. Uznalismy, iz najefektywniejszym czynnikiem przyspieszajgcym opuszczenie
przez wychowanke osrodka jest ukonczenie przez nig gimnazjum i ztozenie wniosku o jej

zwolnienie celem opieki nad dzieckiem i dalszej nauki w miejscu zamieszkania. Bylo to

konsultowane z nieletnig i matkg. W zwigzku z powyzszym otrzymata w dniu
r. promocje $roédroczna do klasy gimnazjum. Zostata objeta wsparciem
edukacyjnym i w r. ukonczyta gimnazjum. Po zakonczeniu roku szkolnego,

uwzgledniajagc wyniki nauczania i opinie o zachowaniu, ztozyliSmy wniosek o zwolnienie
wychowanki z placowki. Jednakze w okresie wakacyjnym zachowanie ulegto
pogorszeniu, o czym informowala nas telefonicznie matka nieletniej. Sad poczatkowo przychylit

sie do naszego wniosku, ale po kilku dniach zmienit postanowienie i nie zwolnit jej z placowki.



Os$rodek nie posiada szczegotowych informacji na temat zachowania poza placowkg oraz
uzasadnienia decyzji sadu rodzinnego.
powrdcita do placowki z wakacji z  dniowym opGznieniem, tj. r i

zostala uczennica klasy Liceum ogolnoksztatcgcego w MOW. Wyjechata na przepustke z
tytutu urlopu okolicznosciowego w dniu r. Do dnia r. przebywata na
zwolnieniu lekarskim. W dniu r. zostala doprowadzona do placowki przez policje. Na
ferie zimowe nie otrzymata zgody z Sadu. Podczas ferii zimowych, w dniu
dokonata ucieczki. Zostata doprowadzona w dniu .Wychowanka nie skorzystata
z mozliwosci przeniesienia sie do ze szkolg zawodowg blizej miejsca zamieszkania. Ustalono z
matka i nieletnig, iz zostanie ona w O$rodku do czasu ukonczenia klasy Liceum. ztozyta
stosowny wniosek o pozostanie w naszej placowce.

Od poczatku pobytu nieletniej w Osrodku zwracali$my sie z wnioskami o jej urlopowanie
do domu rodzinnego. , ze wzgledu na trudng sytuacje materialng, w miare mozliwosci
otrzymywata rOwniez dofinansowanie kosztow podrézy. W zalgczeniu dokumentacja

urlopowan.

w dniu r. dokonata samookaleczenia w zwigzku z czym
zostata przewieziona do Dzieciecego Szpitala Klinicznego w Biatymstoku na oddziat Pediatrii i
Zaburzen Rozwoju Dzieci i Mtodziezy. Kilkakrotnie prébowalismy uzyskaé¢ informacje na temat
stanu zdrowia naszej podopiecznej. Jednakze nikt z personelu nie udzielit nam takiej informacji.
Potwierdzit jedynie, iz nieletnia nie przebywa w szpitalu. W dniu r. wystosowalismy
pismo do szpitala z zapytaniem o stan zdrowia i miejsce pobytu nieletniej. Jednakze réwniez nie
uzyskaliSmy odpowiedzi na zapytanie. W dniu r. zwrdciliSmy sie z prosba do Sadu w
Chorzowie o pomoc w zlokalizowaniu nieletniej. W dniu r. otrzymaliSmy pismo z
Mazowieckiego Centrum Neuropsychiatrii w Zagorzu z prosbg o przestanie dokumentacji
nieletniej. Z pisma wynikato, iz w dniu r. zostata przewieziona ze szpitala w
Biatymstoku do Centrum w Zgorzu. Od tego momentu utrzymywalismy kontakt telefoniczny ze
szpitalem. W dniu r. powrdcita do Osrodka pod opiekg wychowawcy. Przez
caty okres pobytu nieletniej w szpitalu kontakt z matka, Panig , byt utrudniony.
Z informacji ze szpitala wynika réwniez, iz oni takze mieli problem z kontaktem z matka.
Sytuacja, w ktérych szpital odmowit udzielenia informacji na temat wychowanki zdarzyta sie po
raz pierwszy i nigdy sic juz nie powtorzyfa. W biezacym roku szkolnym w placowce

funkcjonuje poprawnie. Dwukrotnie korzysta¢ z urlopowania tj. w iw



. W przypadku obu tych przepustek matka nieletniej zwracata sie z wnioskiem do Sadu i
Osrodka. ma staly kontakt telefoniczny z matka. Z informacji uzyskanych od nauczycieli
wynika, iz pozytywnie rokuje na ukonczenie gimnazjum w roku
Najprawdopodobniej matka nieletniej wystgpi z wnioskiem o zmiane $rodka wychowawczego
dla corki, co umozliwi jej kontynuacje nauki na poziomie ponad gimnazjalnym w miejscu

zamieszkania.
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Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Krajowy Mechanizm prewencji

Al. Solidarnos$ci 77

00-090 Warszawa

W odpowiedzi na pismo z dnia 27.01.2014 r. znak KMP.573.14.2014.JJ
w zalgczeniu przesytam informacje dotyczace zmian w dokumentach prawa
wewnetrznego. W zatgczeniu kopie dokumentow. Dokumenty zostaty zaopinio-
wane na radzie pedagogicznej w dniu 13 maja 2014 roku.

1. Zgodnie z PahAstwa rekomendacjami zostaty wykre$lone zapisy o przydzia-
le dodatkowych obowigzkéw jako formie kaiy. Pozostanie natomiast moz-
liwo$¢ zniwelowania czesci ograniczenia przywilejow w formie dobrowol-
nego wykonania dodatkowych prac na rzecz Os$rodka.

2. Zmienione zostaty zapisy dotyczace wymiaréw ograniczenia przywilejow.
Pozostat zapis wskazujacy maksymalny czas. Podtrzymuje swoje zdanie,
iz wszelkie ograniczenia, kary powinny by¢ stosowane indywidualnie.
Inaczej traktujemy pierwszg ucieczke nowej wychowanki, ktéra dokonuje
tego z powodu tesknoty za domem, a podczas ucieczkijest w domu i np.
drugg ucieczke wychowanki, ktéra jedzie po to aby zabawi¢ sie na dysko-
tece ijest zatrzymywana przez policje pod wptywem alkoholu oraz nie
wykazuje checi poprawy zachowania. Podobnie traktujemy problem in-
dywidualizacji oceniania za wyniki szkolne uczniéw ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi. Takie podejscie jest wedtug mnie bardziej spra-
wiedliwe i efektywne.

3. Z dokumentow zostaty wykresSlone przepisy o dokonywaniu badan alko-
matem.

4. Szkolenie z zakresu miedzynarodowych standardéw i norm dotyczacych
praw cztowieka i praw dziecka bedzie przeprowadzone podczas rady pe-
dagogicznej podsumowujacej rok szkolny 2013/14 w lipcu lub sierpniu.
Jest to uwarunkowane faktem, iz szkolenia cato$ci rady sg prowadzone w
okresie wakacyjnym, gdy w placéwce funkcjonuje jedna grupa wycho-



wawcza, co pozwala na oddelegowanie na szkolenie wiekszej liczby pra-
cownikow.

5. Jednoczes$nie informuje, iz informacje na temat mozliwosci odwotywania
sie od kar zostaty przekazane w ubiegtym roku, tacznie z podaniem ist-
niejacych rozwigzan w dokumentach prawa wewnetrznego tj. ,,Regulami-
nie przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow”, ktory uszczeg6tawia
przepisy i zawiera wzory dokumentdw oraz terminy rozpatrywania
skarg i wnioskéw oraz Statucie MCEIRS. Jednak w trakcie prac nad
zmiang Regulaminu zostaty opracowane jeszcze ,,Procedury rozwigzywa-
nia sytuacji konfliktowych i odwotywania si¢ od otrzymanej kary”. Uzna-
lismy, iz nalezy wprowadzi¢ szybsze procedury rozwigzywania réznych
sytuacji spornych, ktadac nacisk na rozmowe i mediacje, co pozwoli tak-
ze na wieksze zaangazowanie wychowanek w ten proces i poprawi komu-
nikacje wewnetrzna.
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Pan

Stawomir Moczydtowski

Dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego ,,Promyk”

Plac 11 Listopada 37

19-110 Gonigdz

Uprzejmie dziekuje za nadestanie pisma z dnia 16.05.2014 r. bedgcego uzupetnieniem
odpowiedzi na rekomendacje zawarte w Raporcie przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji

(dalej: KMP) z wizytacji podlegtej Panu Dyrektorowi placowki.

Zmiany dokonane w nadestanych przez Pana dokumentach nalezy oceni¢ bardzo dobrze.
Zastrzezenia przedstawicieli KMP wzbudzajg jednakze dwa zapisy znajdujgce sie w Regulaminie

wewnetrznym Osrodka.

Pierwszy z nich dotyczy kary w postaci ,,mozliwo$é wystapienia z wnioskiem o zmiane
osrodka wychowawczego” (8 7 Regulaminu). W Raporcie powizytacyjnym pracownicy KMP
zaznaczyli, ze mtodociani mogg by¢ przenoszeni miedzy placéwkami, kiedy poczatkowe kryteria dla
umieszczenia ich lub dalsze propagowanie reintegracji spotecznej mogg by¢ realizowane w bardziej
skuteczny sposdb w innej instytucji lub kiedy powazne ryzyko w zakresie bezpieczenstwa sprawia,
ze transfer taki jest nieodzowny. Z tego powodu wnioskowanie o przeniesienie do innej placéwki nie
powinno by¢ wskazane w katalogu kar wymierzanych przez personel MOW. W piSmie z dnia
24.09.2013 r. wskazat Pan, ze z Regulaminu wewnetrznego kara ta zostata wykre$lona, Tymczasem

powyzszy zapis w dalszym ciggu widnieje w katalogu kar.

Druga uwaga dotyczy § 9 pkt 8 Regulaminu wewnetrznego, ktory zatytutowany zostat:
»Ograniczenie przywilejow obejmuje:”. W punkcie tym wymienione zostaty ograniczenie roznych
przywilejow, ktore moga byé stosowane jako kara. Pos$rdd zapiséw zastrzezenia wzbudza

nastepujacy: ,ograniczenie odwiedzin 0s6b spoza rodziny w danym tygodniu, niezaleznie od

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich Tet. cenlr. +48 22 55 17 700
Al. Solidarnosci 77 Infolinia obywatelska 800 676 676
00-090 Warszawa biurorzecznika@ brpo.gov.pl
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aktualnej oceny i liczby punktéw”. Wczesniejszy zapis w Regulaminie (przed zmiang) mowit
0 zakazie odwiedzin. Nowy Regulamin méwi o0 ograniczeniu oraz traktuje odwiedziny jako
przywilej. Przedstawiciele KMP podkres$lajg, ze kontakt nieletniego z osobami spoza zaktadu jest
jego prawem wynikajacym z art. 66 § 4 u.p.n., nie za$ przywilejem. Przytoczony artykut okresla, ze
jedyne powody w zakresie ograniczania lub zakazania kontaktdw nieletniego z osobami spoza
placéwki, dotyczg wytacznie przypadkéw, gdy kontakt ten stwarzatby zagrozenie dla porzadku
prawnego, bezpieczenstwa zaktadu, placowki badZz moze wplynaé niekorzystnie na przebieg
toczgcego sie postepowania lub proces resocjalizacji nieletniego. W tym wypadku dyrektor placéwki
niezwiocznie zawiadamia nieletniego i sad rodzinny wykonujacy orzeczenie o powodach decyzji.
Sad moze uchyli¢ decyzje dyrektora. W zwiazku z powyzszym przedstawiciele KMP  zalecaja
zaprzestanie stosowania ograniczen w kontaktach z osobami spoza os$rodka, poza sytuacjami

okreslonymi w u.p.n.

Wobec powyzszego przedstawiciele KMP ponownie zwracajg sie o podjecie dziatan w celu

wyeliminowania wymienionych nieprawidtowosci.

W korespondencji zwrotnej prosze powotac sie na znak sprawy KMP.573.14.2014.JJ
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W odpowiedzi na pismo z dnia 2 czerwca 2014 KMP.573.14.2014.J)
uprzejmie informuje, iz Panstwa rekomendacje w zakresie zawartym w pismie
zostaty uwzglednione. W przestanym Regulaminie pojawity sie jedynie biedy
redakcyjne. Biedy zostaty skorygowane. W zatgczeniu przesytam poprawiony
Regulamin.
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